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i iNFORME DE ACTiVIDADES No 4

NOMERODE | 076de | 'VALOR $ 12, ooo 000 ;':Eéi‘i s thugt do
CONTRATO 2026. | INICIAL | 2026
5 PRE’STAC!ON DE SERVIC!OS PROFESIONALES COMO
OBJETO ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE . FORMACION
DEPORTIVA;: 'ACTIVIDAD F!SICA RECREACION Y USO DEL
TIEMF’O LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE
- .Karen Yelipza l
23 de abrii de 2026 al 22 R AN .
PERIODO DE : — ~ Benavides Cardenas
EJECUCION de mayo de 2026 - | s‘?’?ﬁR‘"SOER Secretaria de Desarrollo
: 5 . 1 Econdmico y Social__
NOMBRE DEL | German Garzén Martinez No. DE | ?_80'3456.607.’
CONTRATISTA. f IDENTIF!CACI ' '
i : ON - IR
TELEFONO DE 3203442145 . DIRECCEéN Cra 4:N° 3-25 Nimaima
CONTACTO L ‘Cundinamarca
FECHA ACTA - 23 de enero de 2026 PRORROGA . o N/A
DE INICIO - b RiRE : '
VALOR DEL $:2.500.000 FECHA DE 15 de junio de 2026
PERIODO TERMINACION »
EJECUTADO i :

Descripcién de la obligacién:

actividades para el cumplimiento de las me
Deporte Recreamon y Aprovechamento d

» Hice la planeacién de Ias seszone
Ias categorias de | mtc:iaceon fund

1. Apoyarlas acciones a que haya Iugar para e] cum
en el Plan de Desarrollo sector De
Libre. !

I

Para el periodo éjecutado del 23 de abril al 22 e mayo apoye las siguientes acciones y=

tas establec:das en el Plan de Desarro!io sector
el Tlempo lere

s d entrenamtento en la dlsmpima de Futboi para
amentacuon v espec;allzaczon o

pitmlento de las metas establecidas
porte Recreacson y Aprovechamiento del T;empo

A

E;ecute las sesmnes de entrenamlento de acuerdo af cronograma por categorias.




‘f R | © MUNICIPIO DE VERGARA
P DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
; L SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y SOCIAL
b iﬁ! Ly * INFORME DE ACTIVIDADES No 4
* .Apoye con sesiones de Educac;on f!SECEl en el IERD Colegao La Esperanza sede
;pnmana y !ERD Sede ,San lSidI‘O T x :
. ?Apoy,e_ éjoh sesi'ones d i ‘ctlvadad ﬂs;ca al grupo Heredéndo Paiabra
i . o : : ! : f.
Apoye con actzwdad fisica de ba !macto al Prog rama de hldroterala
Actlwdad Ftsu:a Grupo Heredahdc patabr‘
: Lic, German Garz
Actividad F|S|ca Coiegto la Esp anza § - Actgwdad Fas:ca Sede sah Isidro
b S I g
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SECRETARIA DE|DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

. | | INFORME DE ACTIVIDADES No 4
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2. Apoyar y organizar eventos deportivos que promuevan el buen aprovechamiento del |

tiempo libre en especial en la disciplina de Futbol en Ia zona urbana y rural del
municipio de VergaraiC ca. & Lo il B
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Para el periodo de actividades del 23 de abril al 22 de ‘mayo realice convocatorias y
acomparfiamiento a los participantes, organice ‘encuentros déportivos internos, asegurando
escenarios de sana convivencia, inclusion, fortalecimiento del deporte formativo y recreativo
en el municipio, fomentando: el adecuado aprovechamiento del tiempo libre, especialmente
enla disci!ia de futbol, enfa zona rural del municipioide Vergara. :
= T e T =
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. 27 obr. 2026 3058 B

¥ [Py : . U op VtLtaes

L 85912 oo m, . . Wk e andinamarca

. German Garzon Co . Lic. Gorman Garzan

Convocatoria E.F futbot Fundamentacion Sector chonte

Vargara
Lundinatrarca
Lie Germay Garzdn

{ d . & : D P

3. Desarrollar el proceso técnico y pedagégico en ‘el municipio, deporté y/o modalidad
asignada en los niveles de iniciacion, fundamentacion y/o especializacién deportiva,
proceso debidamente articulado a los: Planes Pedagégicos o Mailas Curriculares,
previamente entregados por la Coordinacion del. Depotte Formativo, .

Lo
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| MUNICIPIO DE VERGARA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETAREA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No 4

Para el desarrolio de actividades del 23 de abril al 22 de mayo planifique y ejecute el proceso ¢
técnicory pedagoglco orientados al fortalemmiento deportivo eniel mummpzo de Vergara, de-

acuerdo con la’ dlSClpEma y/o modahdad as@nada atendlendo los niveles de mzmamon
fundamentacaon Y espemahzamon Dy ; J

Empiemente metodologias de ensenanza acordes con Ia edad capac:dades y nivel de
formacién de los: partsc;pantes promowendo el desarrollo 'progresivo de habilidades
tecmcas tactzcas fxszcas y cognltivas proptas de cada proceso deportlvo

!mmacnon

. Conduccnon basaca del; balon E
» Pasey recepcion a

—"—.

.

B

Circuito motriz con balon

Juego aplzcado Mini pamdo& '
i
Fundamentacmn ;,
. Actlvamon dmamlca confbalon N -

. Clrcuxto tecntco de conducmon y control
. Pase recepc;on y movmdad ;

¢ Finalizacioh aE arco ‘§ R i
« Juego aphcado Fatbol! redumfd |

! i

i H HE

Espec;at:zacmn:- R ce B
. Traba}o tecmco con balon S
« Circuito téchico de alta| 1nten5|tdad A
) Trabajo tactico ofenswo y'defenswo '
« Definicion y:toma de dec&ssones 1
o Juego aphcado Partsdos cond;c:onados : ’

|
1

A_gisgue la- 'aﬂeaeaon paa‘a cada categorla es’{ablec:da de acuerdo con lo§ lineamientos de
la ma!!a curr:cu!_ar sqllc:tados en ias fases mtcaat central y final.;

!;5 {5§ r“"%," : :

La vereda benef CIada fue Vereda Chonte Sector Santa Lucxa ublcada en la zona rura! del
municipio. 3 . oo 5 3 .




MUNICEPIO DE 'VERGARA

iy DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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6 gy, 2026 G OAE2 p. o
Lic German Garzdmn

Descnpcmn de la obhgacmn : P |
TR A '
4, Adeiantar los procesos de convocatona mscrlpcson y segu:mlento a traves de los
) medios necesarios y donde se mvolucren Juntas de ! Accmn Comunal Instituciones
5 Educativas, Resguardos indtgenas ‘Pers sonas en; Situacién| de | Discapacidad,

Poblacién Diversa y demas comunidades que se puedan beneﬂ:lar SU proceso
tecnlco edao:co flevando un registro mensual en el formato establecido.
© ACTIVDADES DESARROLEATA
Para fa ejecucidon de actfv;dades del 23- de abni al 22 de mayo desarroﬁe procesos de
convocatoria con los mismos integrantes de Fas diferentes catggor:as v reahce seguimiento
de los participantes en las dlferentes sesiones y programas ,deportwos desarroilados se

utiliza los medios de comunicacién y d[fusmn necesarlos para garantlzar una ampha
partimpaczon de l& comumdad rurai, : o . e

i Le FE : r




T

esieducativas

Descripci6n dé 1a obligacion

| 1

5. Mantener una cobertura mmsma pobfamonal de acuerd
dlscnp!ma deportwa a cargo cie la S|guxente forma !

a las caracteristicas dé la

permariencia de los parﬂc:pantes en'la disciplina deporttva aSIgnada garantizando una
cobertura mini na pobiaclonal acorde con las caracteristicas: técnicas, ‘metodoldgicas y
formatwas de la escuela de formacmn eh la discaptma de Futboi

Para este penodo conte con Ia sngu:ente cobertura poblamonai

FUNEIAMENTACION FUNDAMENTACIC N AVANZADA TOTAL
i 20 h i i7 ‘ : 43

DEPORTE _: INICIACION
FUTBOL i} .3 06

y DEPONTES EUKDINAY
u.u:u!.m DI FORMACION DI

Para el desarrollo de actswdades dei 23.de abnl ‘al 22 de mayo :mplemente estrategias de .

MUJ\HC%P!O DE VERGARA
! B DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

S L IS T INFORME D ACTIVIDADES No 4
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o1 - | SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y SOGIAL
R i Bt U INFORME DEFACTIVIDADES No 4
Descripcion de la ob!igacic}n: '

: A ol : :
». 6. Desarrollar 12 horas: de trabajo con los ‘grupos establecidos por cada disciplina
deportiva (2 sesiones de 2 horas con el grupo. de iniciacién, 2 sesiones de 2 horas
con el grupo de fupdamentacion y /2 sesiones |de 2 horas ‘con- el grupo de
especializacion), Cada sesién de clase. programada, debera tener.como minimo una
duracién de (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final estas sesiones de
practica no pueden ser acumulables en-el mismo dia{méximo una sesién diaria por
grupo de formacion): Adicional se deben desarrollar; 4 horas.de ftrabajo con las
instituciones educativa L | o :
‘egf'?m; :

.
i
ok

o i e P

B 3 i m% P F - et = 154 : i i )
Para el desarrolio de actividades 23 de abril al 22 de mayo planee y sjecute las sesiones de
-entrenamiento técnico, pedagégico v formativo ' orientadas al fortalecimiento de las
capacidades fisicas, motrices y deportivas de los participanites. b

i

Distribul las horas de trabajo de acuerdo con Ia programacién establecida, garantizando
atencion continua y adecuada a los diferentes gruposi y niveles de formacion, incluyendo
Iniciacion, fundamentacién y especializacion segun:corresponda. L "
Ejecute actividades deportivas, recreativas y formativas orientadas al fortalecimiento de las
“habilidades motrices, fisicas y sociales de fos estudiantes a los estudiantes del Colegio Rural
,La Esperanza y Sede San Isidro. T L

: P D A :
Desarrolle ejercicios que éortaléfbieron habilidadés ' motrices basicas tcon circuitos de
-coordinacion: Saltos dentro de aros, Zigzag enire conos, Camihata sobre linea recta, Lanzar
y atrapar: balén, Carrera de relevos y fortalecimiento del trabajo en:equipo mediante
actividades recreativas v ejercicios ludicos. | TR B

- 27 abr. 2026 3:22:27 p. m.
. L vergara
© Cunginarsarca

Lic. German Garzén

E. F categoria Iniciacién
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S INFORME DE ACT]VIDADES No 4

11 may. 2026 5:57:00 p. .

Lic, German Garzén

Estas actlwdades permitieron a Ios deportxstas adqumr expenenma competmva fortalecer'

'%“.\
Cundimmqrca :
: r:’Garmn :
b Encuentros de 'ortivos mtemos
b " : 7 i
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N ‘MUNICEPEO DE VERGARA

| | | 0! DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

5 ! R SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICG Y SOCIAL
| - 5 S L INFORME DE ACTIVIDADES No 4

Ly 202@5 31:88 p.m.
” Vergara
Ciindinamarca

Lic. Gernan Gsrzon

8. Apoyar las actlwdades fsrcas
y culturales programadas por
demas que le encarg ue

que se desarr@!ien en los eventos sociales, deportivos
la secretana ge Desarrolio Economlco y Soc:al y las
Supervisor del contrato 2 |

Para el periodo e;ecutado dei 23 de abrli al 22 apoye Y acompane la planificacidn,
Forganizacion y ejecucion de act;vndades ftsscas y recreatwas a desarroliar:

-Apoys el desarrollo de actlvsdades del grupo Heredando Paiabra con ;ornadas de actividad
fisica, ejercicios de mov:hdad coordinacion,. gzstsramrento recreaczon y actividades ladicas
adaptadas a las condlc;ones y capacidades de los aduitos mayores garantlzando espacms
seguros, participativos e mcluyentes ‘

' Asimismo, se fomenté ia integracién social, Ia sana convzvenma y el fortalecrmrento de estilos
de vida activos que contribuyeron al mejoramiento de la cahdad de vida de esta poblacion,

promoviendo habitos de vida saiudable, blenestar f:s:co mental Y scmm, asi como el
arovechamlento adecuado del tsemol:bre : P

s R RO
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MUNICIPIO DE VERGARA

. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETAR&A DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCEAI.
JINFORME DE ACTIVIDADES No 4

9. Part;czpar apoyar y asastlr a; !as ‘reuniones, capamtaciénes eventos y encuentros
programados por el mumcuplo ‘e 1ndeportes coordmado con ia supervision y el gestor

ey mm—

Vergara
Cundinarmarca
Lic. German Garzdn
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', . DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
TRETARIA DE|DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
_ i INFORME DEACTIVIDADES No 4

e

[ SR A S T
Descripcion de 1a obligacion:

ke Do I

L SN PR R g
10.Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos,y:documentacion
- requerida por la supervision y el gestor en-medio fisica y/o digital deila inscripcion y

participacién de los beneficiarios al programa deporte formativo, asi mismo. Realizar

reuniones con los padres de familia e infonﬁar!es sobfe &l proceso realizado en las
_escuelas de formacion. . SR TR T Lo :

4

2 2

| Para la ejecucién de actividades del 23 de abril af' 22 ‘mayo actualice la informacion de la
base de datos conforme a ingresos, retiros, cambios o novedades presentadas durante el
| desarrollo de Fas,activida'des_‘i asegurandoila confiabilidad yfd;isfponibilidaid%idef la informacién,
‘wentregando oportunamente ‘los reportes’y soportes solicitados, facilitando fos procesos
 administrativos. T T | :

: o oy
Programe reuniones con padres de familia o acudientes, brin‘d:ando informacién relacionada
{con el desempefio, asistercia, disciplina, comprpmiso y evolucién de los deportistas,
‘promoviendo la.p:artfcipaciérj activa de las fanilias en ef processo formativo. i

g B IERE R
Estas reuniones permitieron fortalecer la comunicacién, el:acompafiamiento familiar y el
trabajo articuladé entre entrenador, deportistas y padres; de familia,.contribuyends -al-
desarrollo integral -

al foalécmiehtq’ devafo,rfe deortios y sociales
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MUN%C!PIO DE VERGARA

S i g DEi’ARTAMENTE) DE CUNDINAMARCA
§ ; SECRETAR/A DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
| ! » 2 tNFORME DE ACTIVIDADES No 4

{

o g BE T S0 ads
grioh/

11 Ei contr t ta ‘vxnculad ' med;ante e! presente contrato debera contar con la tar;eta de

2025 en cumpllmlento d% fa l.ey 2210. de |

Para la ejecucion deldctividades del 23 de abril al 22 mayo acredlte la idoneidad profesmnai
y el cumplimiento de la normatavzdad v198nte ante la entidad contratante, fortaleciendo la
calidad, legalidad: y! transparencza en la prestacwn de los servicios relacronados con la
formacion vy onentaczon deportiva porE medio de la presentaclon de la tarjeta como'
entrenador deportivo. [ L

de las instituciones ed a’nvas del mummpto de Vergara segun sean aS|gnadas en’
ia formacion deport:va y recreat:va

b

it

12

=



' Descripcién de Ig obligacién:

; ! | 1 |
i 1P Lol s 1 4 T e
L | . MUNICIPIO DE VERGARA
. f ; - ; . [DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y SOCIAL

| i1 . INFORME DE ACTIVIDADES No 4
Durante el periodo ejecutadp del 23 de abril al 22 mayo desarrolle actividades deportivas,
recreativas y pedagdgicas acordes a las necesidades y caracteristicas de la poblacion
beneficiaria, promoviendo la participacion activa, el aprovechamiento adecuado del tiempo
libre, la sana convivencia y los habitos de vida saludable. ! .
Garantice la continuidad de los procesos formativos mediante el acompafiamiento t&cnico y
metodologico, contribuyendo al fortalecimiento del ‘deporte escolar y la integracion
“comunitaria en las diferentes sedes educativas de Ia IERD Sede San Isidro y IERD Colegio
la Esperanza Sede Primaria, iR T L4 |
Actividades desarrolladas: | Ejercicios de Calentamiento,  Ejercicios de Coordinacién,
Ejercicios de Equilibrio, J Recreativos Ejercicios con Bén

13 may. 2026 3 a.m
Tienda E! Mirador

o Vergara B
o Cundinamarca
Lic. German Garzon

|

Educacion fisi

Lig, German Garzd

ca IERD Colegio la Esperanza Sede Primaria

- 20 may. 202690594
» 3]

il , L | de San Isi
i= A ¢ Y - . NT e.. r ek

.

13.Las demés que por ley o por.la naturaleza del contrat’o,! se idéntiﬂquen como
relevantes A e

e £

1 kel ' i
mayo apoye las siguientes actividades:

i

13
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INFORME DE ACTIVIDADES No 4

30 abr. 2026
W

Vergara A i
Cundinamarca Cundinamatta
Lic. Gornan Garzén

llic German Garzon

Observacwnes\Contratlsta'l L i |

Se presenta pIan|IIa de salud perfsmnes y ARL para el mes de mayo No. 9506113924 por valor de $ L
559.900 : | i i

Observacmnes Coordlnador.

a
Observaciones[Siupervisor:!‘5 | G S N : |
! IR : b gl i d | ! i i
a8 10 : i TR i T
B | EIERE i Z {
il
i i
I :
on Martinez NEEEE 1R e 1 : 1 >a Benavides Cardefias
CC 80}456.607 de Nimaima T I i Secretarjo de I3 ollo Econémico y Social
i 1 ¥ i i upervisor ¢
: . . :
; e ; : i i L
. L ‘
| | : i ‘ .' ! ; ! i 1
' Contrel Tramite Documento
Accién i ‘ ! Funcionario : ] Fi;mp
Proyecto German‘Gatzén — Instructor Deportive | : r, ;
Revisé - | Diana Lorena Gutiérrez - Coordinadora 5 »f) é 4L
! : KarenYel:pza Benavides — Secretaria de Desarrollo Econémico | ,~ o
Aprobé | | j ({
T8 B ySocaiaI Super\nsor i i i i . d
: . : [
T T o . i“; {
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