- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Vareitn - 3
Secrstrids i PRESTACION DE SERVICIOS {OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR Fecha da oprobacion SHHRE

Subudbregdadelmicastetind TESORERIA " iEgz o0
’§ SerOwidente LSE, ~ -
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CERMIRA CACERES LOPEZ 4
TIPO DE DOCUMENTO: cC 1 x JcE} NO. { 35 569,763
CORREG ELECTRONICO: celmisnya@iotmail com CELULAR; i 3214383568
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUL: FONTIBON
LUBICACION DEL SERVICIO: FOOS SEDE: Fontibon
" o Ceadro Cendrada Centro o Cerro o
CENTRO ag COSTOS: Tttt d2 cottn % Cenlia g3 cotta *% 43 costa = cosls ® costn & costy %
FOUGKA2 100% .
ENTIDAD FINANGIERA: BANCO DE BOGOTA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERG DE CUENTA BANCARIA | o 22368401 ' | tpodecusnta |no
INFORMACIBHN PARA EL PAGD DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIDS
NEMERD DE CONTRATC Y VIGENCHA: g 6410:2026 7 - |N°DE PAGOS DEL CONTRATO ~Aded
NOMERO DE ¢OP 7227 |FECHA 2611172020 ;’j NUMERO DE CRP 58783  |FECHA 3011142020
NUMERO DECDP FECHA NUMERC DE CRP FECHA

Prostar sezvicios de apoyo ata geshén adrinistraltiva y/o asislencial en el area de PIC dentro ds los diferenies proceses y
precedimiantos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR GCCIDENTE ES.E de acuerdo & requenimiente
institucional. - Auxifiar de Enfermoria.

CHJIETO BEL CONTRATO:

PERIODO CERTIFIGADO: ' DESDE Din | MES ARG HASTA DAL MES ARDY
1 12 2020 3 12 2020

VALOR HONORARIOS MENSUALES: s2 197 515

TIPO DE SERVICIOS 1 e1c i RESERVA DE GLOSA 0% i $0

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el

pago de honorarlos, alivios lributarios) es de anotar que para los ativios tributarios se debe aliegar los sopories. e
CONTROL BE EJECUGION DEL CONTRATO o

CONGEPTO VALORES 4

VALOR TOTAL DEL GONTRATO MAS ADICIONES: ' 38.495.125 e

VALOR EJECUTADO ' $EAZBO56 7

VALOR A PAGAK AL CONTRATISTA $2.197.015

VALOR A LIBERAR 30 e

SALDO POR ESECUTAR $366,169 e

PORCENTAJE DE EJECUCION o7% '

El interventor o supervisor del contrato CER¥IFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes ai sistema de seguridad socied en salud y pensiones pagado en el res. Los honorarios inferfores a $2.184,508 ¢
valor para 1BC debe ser sobre un salardo minimo legal vigenie.

APORTE
Nemero de Planiia | 1BC DEcomzacion | APORTEASALUD 128% | peysion 6% | NIVEL ARL JAPORTEARL|  TOTAL APORTES
e 186 .
4415742241 $878.806 §J{JJQ.900 $140.700 3 $21.500 $272.100

Dado en Bogota ef mes de GICIEMBRE diﬂﬂ% Dos Mil veinte (2020}, Lo anterior para que surla el pago pertinente. Cordialmente,

i
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C (U«U’f;%ﬁ% V&ma& é’l (Ut T

CLAUDIA PATRICIA PRIETO CERMIRA CACERES LOPEZ
HOMBRE y FIRKHA DEL SUPERVISOR: ROMERE y FIRMA DEL CONTRATISTA







=

Fj

Ygruid

 BFORME DE AGTMIDADES POR ORDEH DE PRESTACION DE SERVIGIOS iPesha d"’ 2EHE0YT
: aprohandn . :
Chdigs  HADEFOLH03 :
Ubinaeion del Serviclo: Y2 Sede: Unidss da Senkios Forton &
Ho. DE CONTRATO: a110 Periodo certificado desde el Dia_ [Mes 'Aﬂ_o_%a Dia _fkes  |Afe
1 ] {2020 K 1) EGEI
HOMERE DEL CONTRATISYA: CERMIRA CACERES LOPEZ .G 35580783 jpe  jisbwneithoon}
ORJETO DEL CONTRATO! Presfa sendoios p ala gesion e 2o e & sez ga PIC | denbo de tos &6 PICCRENE Y <oz SUBRED INTEGRADA DS SERVITIOS DE BALUD
SUR CCCIDENTE ESE ¢ acueido o ier - par de i Toakn 1.
E: s ultado det o) es: Prod : 8 X, KO Servicios: 51 X [ —
OHLIGACIONES GONTRAGTUALES PROGRAMADO (ACTIADADES REALIZABAS ]ERDBUC‘?OS ERTREGADOS
1. Curnplis & cabalidad con 1as aclividades afines al perid Reatizar 60 seguimientos telefonicos de cases indices y contactos |Bases de excel, reporls de seguinmiente
P innat ylo enfco conforme & 16 establecido por fos estrechos de aleflas por COVID-19, vedificando sintomatologia diario y lablero de relacion de casos por
lir fenlos distrilal and ingliued ¥ respiraloris de acuerdo 2 bos profocolos eslablecidos; bandande  {colaborades donds se reportan los 80
portafolic de servivios, con criterios de veracidad, cafidad, educacicn en cuidadas, prenvencion de contaglo y sijnos de seguirrienies a 108 usuatios quisnss so la
oportunidad y perti i3 SegUn pREmMEs desuiios para &F alarmz. verificn sittomalologia respiatodn a y lag
les compoensanies def escenario, espacio yo Proyeclos sespeciivas necomiendacivnes ¥ sitnos da
especiales, cuands swan requerides y/o asighades en ¢l alarma Trente a1 COVIDR-19,
contrato vigenls enlre fa Sub Red sur Ocitdente yla
Seccataria Diskrila! do Salud, X }
2. Dar cumplimiento 2 las actividades y meias pencd: Apoyo lecaicn y opecativo de la vigilaneia en saled publica por Bags de excel donde se repodan jos B
designacdas én =f plan de 2ocién, con base en fas fichas ‘Imedia de las acciones de bendar informacion y sducacion a los seguimientes lefefenices, & ks que sales
{ecmicas y fineamizaios definides por iz SDS. usuanos-frenle a fas medidas de proleccion que se deben tener en brinds Iz educadion v las respactivas
S cuenta frente 2 la sivacion def COVID - 19 qua se esta recomendaciones, sefdalands quien es de
praseniando & nivel mundial, an cuanto al reconotimiento da ellos han presentads sintomatologia
sintomatologia, rulas de atencion y recomendaciones a fensr ea  |respiralonia.
. cugnia
3. Dasarroilo de Aegiones individuales yio colestivas, Se brinda fa informacion y eSucecion a los usvenos enlz afas Consolidade & informes daitos de los 80
jormnadas y demas aciones requenidzs por el Espacio recormendacidnes de pautas de autocuidado y prevendion de tos lelelonivos de los casos indice
Piblico & conlagio dsl COVID - 18 con sus respecives comaclos,
4_Parlicipar en 1 planeacidn, direccionamients técaico y i i0n v alistamianto de las Hamadas ieleforicas, para hrindar dos por excel distibuidos por
Lejecucion de las Jemadas locales y Distrilales de Promooién informacion frente educscidn, socializgcion frenis a paulas ds s pasa dar cumplimicnio a los 60
dz 1z Salud de seuardo al cronegrama definido por ta sutoosidado en 1 preverién det contegio ds COVID-S. irnientes diarios, bndando respeciiva
Secretaca Distital ds Salud v iz Subred, . 8] Educacion e lavads ¢t rmanos a ha comunidad jinfermacion de aulociidada frente a COVID-
Educacion en eiqueta de fos. i
Educacitn en uso adecuada de lapabocas
5. Desarroliar acciones de contro! sodal, informactn, Senzibiiizacion a los usuarios frente 2} aulocyidado y cuidade de |Bases de exesl, rmeparte e seguimiento y
sensibilizacidn y sdutaciin, seguimiento a iz canalizacin, sis5 3l s lemhands medidas como el alfsamienle, lavads de (ablsm o reladion do CA8065, i epone 42
Ll manos ¥ efquels ds fos, tener p e s ‘ogia y rutas de (B0 seguimientos Ganos
alencion; plan de cuidatds frente 8 usuarios con condiciones
6. Generar incidencia en fa reduceién del dafio y gestion A partir de 1 Educacidn y reconiendeciones bindadas se Bases de excel, reporie de seguiniiento y
frente a problemdticas de salud identificadas. preaueve in adopcian de praclicas que confiibuyan aun tabiero de refacion de casos, con reposie de
o mfocuidads frente 4t uso adecuado del tapabocas, etiquela de 05, 160 seguinfentos dados
lavado de manes,; y feaer presenta sinformalologia y rulas de
atencion frente af COVID - 19
7. implementar actividades Kidico-pedagbgicas parlicipativas Sensibilizacion per medio de fa educacion a los casos indices y Reporte de las B0 seguimientos ielelonicos
para ot desarrolfo de capacidades y empoderamianio en 8t conlacios sobre 1os signes de alarma, sinlomalolopie, cuidados y  |diatios
préaclicas de cuidado en salud. protoceie frepte al COVIDNG.
8. Pariicipas en reuniones de asislencia tionica Se recibe mlormacian sobre el dessarolio de las actividadas, Parivipacion del conversatorio frente gl
programadas por los Refarenies de 1a Secrelana Dislitat da st Participacion, capeciacion de la SUBRED sobre evenle asociade  [COVID-19, preselando respectiva PREY
Sajud v profocols feente al COVID- 19 POST TEST. :
$. Consolidac y {odatecer grupos de lideres pares foimades Priorzar alencion a ususros con condicionas cronices para ecucer j60 seguimisnios telafonicos reponiados en
$8a6n Aecesidades privrizadas en sshed ¢ incusién, frenie @ by importencia de alimentacion saludable y acividad fisica hases g5 excel | mmporte de seauinmiento
Bl denlro del hogar. Adicionat educar-a la poblacion frenis al cuidade
y prevendion def COVID-19
10. Forlalecet las capacidades de ion y fid go de Incentivar a los ustrarios 2 panar en practica las recomendaciones [Registro de los 80 sequimienios felsfonicos.
personas, coleclivos grupos, organizecionss y redes y iz educacion ofrecidas por fos profesionales. Para que de esla
comunitagas pasa imp 63 gjsrcicios pariicipativos yia B sisma forma puedan seguir panicinando on el auleouidado do i
movEizacion sooial por el derechio a la salud. said, enfalizando en las medidas de prevencion frenle a) conlagio
def COVID-10
11. Reatizar gjustes de manera oporluna cuando sean Se reafizd fa conschidaciGn y registro de datos en la maliz digital | Exce! de los 60 sequimientos diarios &
requerdos acordz a las preaudilerias dal referente det de= lodos los usuados que fueron educades y sensiilizados frenle icostaclos indices y eslrechos.
espacio asignade. sl a 1a preveacion y contagie dsl COVID-19; y paulas de autocwidad
en caso de condicion cronida
12. Realizar enfrega oportura y ©on calidad de informes Revision y consolidacion de 105 usuanps educados y sensibiizadoes|Bases con reperle de 60 seguimientos
requeridos, si hatigndo respeciiva entrega da fos mismaes diarivs, informe de seguimientos y tableso da
relacion de cases.
TS (6 CAST BN SIS 08 Sy EmBEng 08|
12. Restizas sclividades do contencion wo mitigacion por ta casos probables y positvos con sus
pandamia COVID 19 en el Disinto Capital en & mareo del réspeclivos contacios de pacientes COVID -
conlrale PSPIC, disponisndo de recursos Wlefonicos, Se restizan achvidades acordes con los lineamicnios enmarcados 198 de acuerdo al formalo esiablacidoy &1
tecnologicos, de proleccion personalgue peimitan anel a} a do viallania i b;‘ ! o a tencion de evente, Informes diarios, semanal y
implementar acciones ordenadas en el marce de s st C%?Ii{)cig ala #h SR pUbhea patala coniencion mensuiles de acuerdo a necasidad.
prolecelos, guias y ineamisntos emenedas por sl nivel Ackividades de actuerdo o ta gindnvca det
cislrital para la identification y atencion de Ca303 nUEvOS Y evinlo conforme a Yos Bneamisntos dol INS y
busqueds de conisclos. ; il Einistenic de salud, Aclas de gestionss y

OBSERVACIONES

&
e

TOTAL & PAGAR (52 197.015) Dos mitiones chrnlo ioventa y skl mif quics peses micle

{i i

L

CERMIRA CACERES LOPEZ CC 2 36.589.783 DE ISTHIMA {CHOTO)

— Cloeli ¢ f@w: C‘ﬁﬁf@ <

Nota: £1_inferme para su aprobagin esiarg sujete 2 la cetificacidn  de cum;

Fmiente del contrato wae exida el SO
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DOCUMENTO EQUIVALENTE N° 12-2020 ¢

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

NIT: 900.959.048-4

DEBE A: /7
CERMIRA CACERES LOPEZ 7
NOMBRE COMPLETO DEL CONTRATISTA

C.C. 35.589.783 DE ISTMINA (CHOCO}

aff/ o
ke rd
La suma de {$2.197.015) Dos millones ciento noventd y siete mil quince pesos MCFE), por
concepto de servicios Auxiliar de Enfermeria Técnico 1 durante el periodo del 1 al 31 de Diciembre
de 2020 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios N° 6110-

2020 e

e

W/

CERMIRA CACERES LOPEZ
CC 35589783 DE ISTMINA {CHOCO)
CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGQOTA

NUMERO 022368401
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