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Reciban un cordial saludo, el Club Deportivo promesas de Antioquia entrega
documentación para la rcndición de cuentas del convenio de apoyo a eventós
de ciudad con No 6700032714 de 2023 otorgado por ustedes este año.

Medellín, 26 de diciembre de 2023

SEÑORES:
lnde¡

ASUNTO:
Rendición de cuentas eyentos de ciudad 2023

Mil gracias por la colaboración prestada

Cordialmente

Juliana Milena Yepes Castr¡llón
cc 1.040.180.653
Presidente
cluboromesas@omail.com
30f23927E6
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Ejemplo:
ITPORTANTE: informe que no e¡tó firmado por el Epresontante legal no se recibe.

INFORME FINANCIERO

INGRESOS
EGRESOS

(so debc hlcor For al 100% d yator del apoyo)
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LIGA ANTIOQUEÑA OE BALONCESTO.
NIT 890906297-9

CALLE 48 A # 70 - 80, Medellfn, Anüoqu¡a,
Tel: +57 +57 3176935221

direccionejecuüva@lanba.co ; u/larw.lanba.co

FACTURA
VENTA

No. FE5{{9
Responsáble de IVA

18t142023

't811212023

DE

E
L¡¡

CLUB DEPORTIVO PROMESAS DE ANTIOOUIA

CALLE 47 F # 91-14 AP 20'1, Colomb¡a, Medellfn, Antioqu¡a

3012932786 90'1070095-7

1 JUZGAMIENTO- Ref: JUZGAITIENÍO

2 OPERACION LOGISTICA COPAS Y EVENTOS ,
Rel: LOGISTICACOPASY EVENrOS

$19,304,000

§8.746.500

,|

1

Monda: COP
Oenerado: 202+12-18 t2:52:04€5:00
Validac¡ón DIAN: 2023-12-18 l2:53:05{5:00
Tipo de fáctura: Fáctura de venta
Tipo de operac¡ón: Estándar Forma de pago: funtado
Med¡o de pago: Transferencia débito

OPERACION LOGISTICA EN EVENTO COPA PROMESAS 2023

CUFE: dd0Talsafes3lTcidff3bl:lgl23a22826f3c2fbagd832¡ld2ad¡1b216058a5251'7b755b67b5677fi1M!rbEbc325be,lfdEa

E6ta factura E6 aaimila ofi todoa su§ €f€ctos a ufla l6taa de cambio d6
conlümidad con el Art. 774 del código do comerEio. Autorüo que en

caso de íncümplim¡ento de esb obligación sea reportado a las
ceñiral€s de iesgp, se cobrar€ñ in¡€.És€s p6flror¿. Total de l¡n6as: 2

ELABORADOPOR ACEPTAOA. FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

Aulorizac¡éo de numeración de facfiJr¿cúfl N"í87640568598'f6 do 2023{9-27 Modal¡dad Fact¡Jra Elechún¡c€ Desde N' FE4779 hasta FE15000 con
ügencia hasta m24{927

RGDrEsentaclón qráñca de la laclura eleclrónica

I

2..

t¿{ iija-.-tr.+

tla¡.,..,
Unidad

Unidad

Ca¡rt¡dad lroscuir¡¡o ToEl
$19,304,000

s8,746,500

Veintiocho millones c¡ñcueñta mil quinie¡tos pesos

Subtotal
Total



CLUB DEPORTIVO PROMESAS DE ANTTOOUIA
90107 00 95
cR ?7 AA 47 52
2346t'15

DESCRIPCJON ccosro

COMPROBANTE:

DOCI'¡{ENTO :

CRE'ITOS

20,000,000.00

COT,IPROBA¡ITE DE EGRES

L235

t7 t2 2023

23-35-95

11-20-05-02

C¡¡¡CEIA EACIUR,A

CATCE!4 EACTURA

020 9 20,000,000.00 890.905,297-9 L¡ca AruoeuE¡t¡. DE

-0
0008E5r19

000EE5r¡9

E1 ado Revi sado rob do

4



CLUB DEPORTTVO PROMESAS DE ANTIOQUIA
9010? 00 95
cR 77 AA 47 52
2346L7 5

CUENTA DESCRIPC¡ON ccosTo DEBITOS

23-35-9s

lt-20-05-02
C¡NCEIA FACTURA

C¡¡CEIA FACIURA

COMPROBANTE:

DOCUMENTO :

CREDITOs

8,050,500.00
a9o.9o5.297-9 L¡Gr Áxrroer,EñA DE 000185119

-0 000F85119

COTIIPROBANTE DE EGRES

L236

t-9 12 2023

NIl NOúARE OOCIJMENIO

020 9 8,050, 500.00

E1 Revisado Aprobado

5

do
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REPÚBUCA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL DEPORTE

RESOLUCIÓN NO. OO157O OE 28 DE SEPTÍEMBRE 2O2I

"Por la cual se renueva el reanoc¡miento depoft¡vo a la L¡ga Antioqueña de Baloncesto"

EL DIRECTOR DE INSPECG!ÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DEL MINISTERIO OEL
DEPORTE

En uso de las facultades conferidas en los numerales '19, 20, 21 y 22 dd artículo 15 del
Decreto 1670 de 2019, en concordanc¡a con lo previsto en el numeral 30 del artículo 40. De la

Ley 1967 de 2019 y artícr,rlos 34 y sS del Dgaretg 1228 de 1995 y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que el señor Sergio León Ramirez Zapata, identificado con cédula de ciudadanía No.
70.619.412 expedida en ltagüí, en su condición de Repr$entante Legal de la Liga Antioqueña
de Baloncesto, según Resolución No. s 20í8001396 del 28 de agolo de 2019, proferida por el
lnstituto Departamental de Deportes de Antioquia, solicitó la renovación del reconocimiento
deportivo del organismo que representa, para lo cual allegó la documentación legal exigida para
el efecto.

.*-}

w

SEGUNDO. Que una vez estud¡ada la documentación, la Dirección de lnspecc¡ón, Vigilancia y
control establece que la Liga Antiogueña de Baloncesto, cumple con los requisitos legáes y sus
propios estatutos.

TERCERO. Que es función del Min¡sterio del Deporte, velar por el estricto cumplimiento de todas
las disposiciones legales vigentes en materia deportiva y reconocer a todos aquellos organismos
deportivos que cumplan con los preceptos legales.

CUARTO. Que en el momento de expedir el presenle acto admin¡strat¡vo el Grupo lnterno de
Trabajo de Ac{uac¡ones Administrativas de la Dirección de lnspección, Vigilancia y Control del
Ministerio del Deporte, reporta que a la fecha no se encuentra en curso impugnación en contra
de la reunién de asamblea de afiliados de la Liga Anüoqueña de Baloncesto.

QUINTO. Que la Dirección de lnspección Vigilancia y Control, está facr¡ttada para expedir el
presente acto adm¡nistrativo de conformidad con lo señalado en la parte motiva del memorando
interno No. 20211E0005613 "Concepto sobre competencia pan suscnblr ras resoluciones sobre
personería iurídica de entes deporlivos, reconocimiento depoftivo y aprobación de esfafufos. ",

exped¡do por parte de la Of¡cina Asesora Jurfdica del Ministerio del Deporte, el cual insta lo
siguiente:

"(. . .) A pesar de que el Ministrc haya suscnto fales reso/ucrb nes anteiormente, a pañir de la fecha
la Dirección de lnspección vigilancia y contrcl deberá reatizado, de mnformidad con los
numerales 12, 13, 14, 15, 17, 19 y 20 del artículo 15 del Decreto 1670 de 2e19".

+



REPÚBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL DEPORTE

RESOLUCIÓN NO. OO157O DE 28 DE SEPTIEMBRE 2O2I

Conünuación de la Resolución "Pot la cudl se rcnuevd el re@n@¡miento depodiw a la Liga Antioqrcña
de Batoncesto"

En consideración a lo expuesto anteriormente;

RESUELVE:

ARTfCULO PRIMERO.

@

ARTÍCULO SEGUNDO.

ARTICULO TERCERO.

ARTÍCULO CUARTO.

ARTíCULO QUINTO.

Renovar el reconocimiento deportivo a la Liga Antioqueña de
Baloncesto, por haber cumplido con todos los requisitos legales.

El .reconocimiento deportivo renovado a la Liga Antioqueña de
Baloncesto será válido por el término de cinco (5) años contados a
partir de la ejecutoria de esta resolución.

lotificar la presente resolución al represenlante legal de la Liga
Antioqueña de Baloncesto, comunicarla a lá Federac¡én
Colombiana de Baloncesto y al lnstituto Departamental de Deportes
de Antioquia.

Di

Notifíquese, ComunÍquese y Cúmplase

MIG L ALFREDO GOMEZ CAICEDO
de lnspecc¡ón, Mgilancia y Control

Ministerio del Deporte

,

Reviso Natalia Moreno Mu¡illo - Coordinadora G¡T Deporte Afic¡onad; Fima: -,lirl&Reüso Roger Alexander Guelrero Tolres- Abogado lnspección, V¡g¡lancia v Cont ol Fima ?

Contra la presente resolución procede el recurso de reposición y de
apelación que deberá ¡nlerponerse por escrito con la debida
sustentación, dentro de los diez (.10) dfas siguientes a su
notificación, de conformidad con lo señalado en el artículo 76 del
Código de Procedimiento Administraüvo (CPACA).

La presente resolución rige a partir de su ejecutoria.



CUMPLIM
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N
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EVIDE
NCIAS

lnstalar
puntos
ecolog¡co
s, los
cual
deben
cumplir
con el
cód¡go
de
colores.
Reg¡stro
fotográfic
o

X t
El personal de aseo contratado, se
encargaba d¡rectamente del manejo de los residuos.
En esta ocasión, el üpo de evento realizado
no contó con res¡duos pel¡grosos que requ¡rieran
un procedimiento especial para el manejo de
dicños residuos

Certificad
ode
disposici
ón final
de
residuos
sólidos

X

Plan de
continge
ncia
aprobado
por el
DGRD

x

GENERA
LES

Certificad
ode
ruido
firmado
por el
conFatr§t
a donde
indiquen
el
cumplimi
ento de
los
límites
máximos
permisibl
es

X

Se anexa certificado firmado por representante legal
que da cuenta de que durante el evento, no §e aonté
con estímulos audiüvos por fuera de los permitidos;
así mismo, se aclara que durante todo el evento, se
sensibilzó al público general de no ulil¡zar cometás
u otros elementos que generaran contam¡nación
audit¡va prec¡samente por las jomadas extensas de
,uego.

q

COMENTAROS

OBSERVACIONES

En esta ocas¡ón, el tipo de evento real¡zado
no @ntó con residuos peligrosos que requirieran
un procedimiento especial para el manejo de
dichos residuos



ALIMEN
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fuente de
los

residuos
generado

s

x No se contó con este ítem en el desanollo del evento

TRANSP
ORTE X No se contó con este servicio por parte de la

organizac¡ón del evento

SERVICI
o

ilED¡CO
Y

AMBULA
NCIA

Certif¡cac
ión de
dispos¡ci
ón final
de
RESPEL
biologico
por un
gestor
autorizad
o@n
licencia
amb¡enta
I ügente.

En los anexos, se adjunta revisión del vehículo
utilizado.

Certficad
ode

revisión
técnico

mecánica
vigente
por un
CDA

auto¡izad
o.

Certific
ado de
revlsió

n
técn¡m
mecáni

@
v¡gente
por un
CDA

autoriz
ado.

En los anexos, sé adjunla revisión del vehículo
uülizado.

t0

Certmcad
ode

reüsión
técnico

mecánica
vigente
por un
CDA

autorizad
o.
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#,w RUNTREPÚBLICA DE COLOTIBIA
UINISÍERIO DE TRANSPORTE
fi¡llNlSTER|O OE AiTBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

CERTIFICADO DE REVSIÓN TÉCNICO MECANICAY DE EMISIONES CONTAM¡NANTES
No. 1&1906510

DATOS CENTRO DIAGNÓSfl CO

Entidad que expide el certificado: CENTRO DE DIAGNOSTICO LOS BUCAROS S.A.S

No. de Certiffcado de
Acred¡tac¡ón: 10-otN-037_001

Fecha de vencim iento:. Z0Z4lO2l25

NIT: 900139778

Fecha de expedición: 2023/02125

DATOS VEHíCULO

PI.ACA: oKL207 CIASE: CAMIONETA

MARCA: NISSAN MODETO: 2010

SERVICIO: Particular

CILINDRAIE: 3000 NRO.MOTOR: ZD3O2L9457K

NRO. CHASIS: JN1ANUD22Z0004586 VIN:

LíNEA: o22

COLOR: BLANCO

NOMBRE PROPIETARIO: EMERGE TRANSBASTC S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE

OSCAR DE JESUS DURAN BUSTAMANTE

Conces¡Ón RUNT S.A / Nit 900. 153.453-4 / Colomb¡a / Atenc¡ón al usuario Línea Nacional 018000930060 / www.runt.com.co

Libutd y &den

COMBUSTIBTE: DIESEL

(
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El lnstituto de Depoles y Recreación de Medellln - INDER, dando cumplimiento a
los principios administrativos, jurídicos y ñnancieros de la entidad, presenta los
siguicntes ítcms ncccsarios para la entrega del informe ñnal que se dobe
presentar por parte de las entidades y/o organizaciones que son apoyadas por la
Acción Eventos Deportivos y Recreativos de Ciudad del INSTITUTO DE
DEPORTES Y RECREACIÓN dC MCdEIIíN.

Se solicita por parte del INDER un informe del evento apoyado y ejecutado en el a
la entidad con la cual se establezca un contralo o convenio de apoyo, este informe
hace parte de las obligaciones detalladas en el contrato, la revisión y aprobación
de este informe estará sujeta al pago parcial o total de la facturación de dicho
6vento.

l. NOMBRE DEL EVENTO: X Copa lntemacional Promesas

2. OBJETIVO DEL EVENTO: Generar experiencias alrededor del baloncesto que
aporten a la contribución de las personas para dejar huella en el mundo

\4

INFORME TÉCN¡CO CONVENIO DE APOYO

3. NUMERO DE CONVENIO:. 670O0327 14

4. VALOR DEL CONVENIO: l'1.600.000

5. ENTIDAD RESPONSABLE: Club Promesas de Antioquia

6. REPRESENTANTE LEGAL: Juliana Milena Yepes Castrillón

7. DOCUilENTO DE IDENTIDAD: 1040180653

s. TELÉFONOS DE CONTACTO: 3012392786

9. CORREO ELECTRÓNICO: direcciongeneralpromesas@gmail.com

Io.ASESOR TEC]¡ICO: José Femando Diez Conea

TI.TELEFONOS DE CONTACTO: 321 7013919



I 2. CORREO ELECTRÓNICO josefdc@gmail.com

13. FECHA:6 al 18 de diciembre de2023

14. LUGAR: Coliseo de Balonccsto lvan de Bedodout. Carrcra 70 entre calles 48
v 50.

15. PARTICIPAC|ÓN DE COMUN¡DAD EN GENERAL: 1.400 personas

16. DEPORTISTAS O PARTICIPANTES: En este cuadro se debe describir la
cantidad total de deportistas o participantes en el evento de acuerdo con sus
edades y género. Es importante anexar también el listado de asistentes al
evento por delegaciones o participación general. de igual forma si se realiza
inscripciones se deben anexar.

Mujeres Hombres

0-
5

6-
12

13-
17

l8-
28

29-
55

+56 Sub
total

0-
5

6-
12

l3-
17

18.
28

29-
55

+56 Sub
total

Total

0 108 124 't4 3 257 0 162 316 32 62 o 578 835

rl

Deportistas o palicipantes

a



17. RESULTADOS:

17.1. Guadro de honor

lnfantil Femenino
Campeón: ADIDA
Subcampeón: lnfanteria
Tercer lugar: Búfalos

Junior Femenino
Campeón: lnfanteria
Subcampeón : Deluque's Basketball
Tercer lugar: Promesas

Juvenil Femenino
Campeón: ADIDA
Subcampeón: Promesas
Tercer lugar: Club Linces

lnfantil lllasculino
Campeón: Colegio Semenor
Subcampeón: Salazar y Henera
Tercer lugar: Promesas

Juvenil tasculino
Campeón: Promesas
Subcampeón: Halcones de Cajicá
Tercer lugar: Los Paisitas

17.2. Reconocimientos especiales

lnfantil femenino:

IG

Junior Masculino
Campeón: Halcones de Cajicá
Subcampeón: Escazú Escoba
Tercer lugar: Lendarios Brasil



Mayor encestador: Maria Vallejo Jaramillo (lnfanterÍa)
tlayor encestador 3 puntos: Valerie Arismendy Roldan (Promesas)
MVP: Alisson Restrepo (ADIDA)

Junior femenino
ilayor encestador: Laura Carolina Carvajal (Deluque's Basketball)
Mayor encestador 3 puntos: Laura Carvajal (Deluque's Basketball)
MVP: Nahomi Nazareno Caicedo (lnfantería)

Juvenil femenino
Mayor encestador: Stefany Fener Diaz (Promesas)
Mayor encestador 3 puntos: Maria Jose Salguedo (ADIDA)
MVP: Maria Jose Salguedo (ADIDA)

lnfantil Masculino
Mayor encestador: Adriano Perez Rengifo (Virgen de Loreto)
Mayor encestador 3 puntos: Adriano Perez Rengifo (Virgen de Loreto)
MVP: Jose Medina Nohara (Colegio Semenor)

Junior Masculino
Mayor encestador: Landon James Bruner (Lendarios Brasil)
Mayor encestador 3 puntos: Landon James Bruner (Lendarios Brasil)
MVP: Jerónimo Rojas Chavano (Halcones de Cajica)

Juvenil Masculino:
Mayor encestador: Raul Facete (Lions Basketball Academy)
Mayor encestador 3 puntos: Felipe Agudelo Rudas (promesas)
MVP: Elian Alfonso Montes (Promesas)

17.3. Tablas de clasificación

r?
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18. ¿Cuáles fueron los logros obtenidos en términos del componente social:
transformación social, entomos protectores, estilos de vida saludables,
participación, inclusión social y generación de oportunidades para proyectos de
vida dignos?

Los logros obtenidos como componente social en el evento incluyen:

Construcción de relaciones ya que se ofrecen oportunidades para conocer y
relacionarse con peñionas que comparten intereses similares en el deporte.
Establecer conexiones con compañeros de equipo, oponentes y otros
participantes puede enriquecer la red social.

Desanollo de habilidades de trabajo en equipo: A través de la participación se
fomenta el trabajo en conjunto, la comunicación efectiva y la colaboración para

alcanzar metas comu nes.

Aprendizaje de habilidades sociales: Se proporciona un escenario para desarrollar
habilidades sociales como el liderazgo, la empatfa, la resolución de conflictos y la
capacidad de manejar la presión en situaciones competitivas.

Experiencia en la gesüón emocional: se promueve la ayuda a aprender a manejar
la presión, la euforia de la victoria y la frustración de la denota, lo que contr¡buye al
desanollo de habilidades emocionales y de resiliencia.

Celebración de la diversidad: al reunir a p€rsonas de diferentes orlgenes, culturas
y lugares, se fomenta la comprensión y el respeto por la diversidad.

Estos logros sociales pueden tener un impacto significativo en la vida de los
participantes, ya que van más allá de los resultados deportivos y contribuyen al
crecimiento personal, las habilidades sociales y el sentido de comun¡dad.

'19.¿Cuáles fueron las
transformación social

dificultades en términos del componente social:
entomos protectores, esülos de vida saludables,

zt

Fomento del respeto y la deportividad: se promueve el respeto a los demás
competidores, árbitros y espectadores, fomentando un ambiente de juego limpio y
respetuoso.



partic¡pación, inclusión social y generación de oportunidades para proyectos de
vida dignos?

Las dificultades en el componente social se reducen a la seguridad de los
participantes del evento en los alrededores del escenario deportivo, ya que se
presentó un c¿rso de hurto con arma de fuego a uno de los deportistas y un intento
de robo con arma blanca a otra deportista de la categoría infantil.

20. ¿Qué recomendaciones tienen para mejorar desde el componente social en
los próximos eventos?

Mejorar la seguridad en los alrededores del esc¿nario deportivo, reforzando la
presencia de las autoridades

1L



2'I.CUADRO DE EMPLEOS GENERADOS: se describe la cantidad de empleos
generados ya sea directamente por la organización ejecutora del evento o por

los diferentes proveedores que sum¡nistraron algún servic¡o o sumin¡stro.

Empleo o
vinculación

Jea'.?¿,da
(marcar con una X)

Serv¡c¡o o sum¡n¡stro
pr€stado

Cantidad
de

empleos

Mujeres Hombres

Directo Indirecto
1 x Gestor de experienc¡a 4 1

2 x Patinador 1 1

J x Logfstica 10 I
4 x Aseo 2 1 1

x Servicios de alimentación Sin cálculo
o x Hotelería Sin cálculo
7 x Juzgamiento 60 )q 35
I x Confecc¡ón de uniformes 6 5 1

o x Ventas ambulantes 7 4 3

22.ASPECTOS POSÍTIVOS: se da cuenta de todo lo sucedido en el evento
teniendo en cuenta los aspectos más relevantes y que se deben destacar.

La X Copa lntemacional Promeas oftece una amplia gama de aspectos positivos
para los participantes, espect dores y la comunidad en genoral. Algunos de los
aspectos positivos logrados incluyen:

Unión y espíritu comun¡tario: La X Copa lnternacional Promesas une a las
personas, creando un sentido de pertenencia y solidaridad entre los partic¡pantes y
los espectadores que comparten un interés común en el deporte.

Promoción de la salud y el bienestar: Se fomenta un esülo de vida activo y
saludable al inspirar a las personas a participar en actividades físicas,
promoviendo así la importancia del ejercicio y la buena salud.

Entretenimiento y diversión: La X Copa lntemacional Promesas ofrece
entretenimiento y emoción tanto para los espectadores como para los
participantes, generando momentos emocionantes y experiencias memorables.

19
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Desarrollo de habilidades sociales y trabajo en equipo: Los equipos deportivos
promueven el trabajo en equipo, la colaboración y la comunicación efec{iva, lo que

ayuda a mejorar las habilidades sociales de los participantes.

Promoción de valores positivos: La X Copa lntemacional Promesas fomenta
valores como el respeto, la ética de trabajo, la disciplina, la determinación y la
superación personal, que son fundamentales tanto en el deporte como en la vida
cotidiana.

Oportunidades económ¡cas y turísticas: La X Copa lntemacional Promesas
puede impulsar la economía local al atraer turistas, generar empleos temporales y

aumentar la actividad comercial en la zona.

lnclusión y diversidad: La X Copa lnternacional Promesas a menudo promueve

la inclusión al dar la oportunidad a personas de diferentes orígenes, géneros y
capacidades para participar y celebrar el deporte en igualdad de condiciones.

lnspiración y modelos para seguir: Los atletas destacados pueden seryir como

modelos a seguir, inspirando a otros a seguir sus pasos, esforzarse por objetivos

similares y superar desafíos personales.

lmpacto soc¡al y cultural: La X Copa lnternac¡onal Promesas refleja la cultura

local y es una plataforma para mostrar la diversidad cultural, creando un ambiente

de intercambio y entendim¡ento entre personas de diferentes partes del mundo.

Estos aspec{os positivos hacen que La X Copa lntemacional Promesas sea una

experiencia enriquecedora que va más allá de la competencia en sí m¡sma,

beneficiando a individuos, comunidades y sociedades en general.

23.ASPECTOS POR MEJORAR: Nombrar los aspectos en los cuales hubo

ciertas dificultades para el desanollo del evento, las más importantes.

27

Fomento del espíritu competitivo de manera saludable: La X Copa

lntemacional Promesas fomenta la competencia de una manera sana y positiva,

donde los participantes se esfuerzan por mejorar sin perder el respeto por sus

oponentes.



Los precios de tiquetes aéreos, tenestres, hotelería, alimentación y en general
costos de vida en la ciudad, dificultaron la venida de algunos equipos de otros
departamentos.

24.RECOMENDAGIONES: Se describe los aspectos que se deben tener en
cuenta y que dificultaron el normal func¡onam¡ento del evento y que ameritan
resaltar para evitar que se repita ese tipo de dificultades.

No tenemos recomendaciones que se deban resaltar

25.INFORME FOTOGRAFrcO: Presentar un resumen de evidencias fotográficas
del evento.

Firma representante legal

IMPORTANTE: informe que no esté firmado por el rep.esentante legal no se recibe.

ESTE INFORME DEBERÁ SER ENTREGADO EN UNA CARPETA FíSICA.
JUNTO CON EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS FINANCIERO E

EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE CIUDAD

7l

INFFORME AMBIENTAL.
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