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Puerto Lépez, 19 de junio de 2026

Sefiores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ
(+57) 8 - 645 1867 - 645 0336
Calle 6 N° 4 — 40. Puerto Lopez (Meta)

Referencia: ENTREGA DE CUENTA DE COBRO 04 CONTRATO No. 103.13.10.131-2026
ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA

Cordial Saludo,

Mediante este oficio entrego en medio fisico la cuenta de cobro 04 del contrato No.
103.13.10.131-2026- suscrito el 22 de enero de 2026 con objeto contractual ASISTIR
PROFESIONALMENTE EN EL FORTALECIMIENTO Y SEGUIMIENTO A LAS POLITICAS
PUBLICAS QUE SE ADELANTAN EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO
LOPEZ suscrito entre la ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ Y ADRIANA LUCIA
ERASO ESLAVA

Atentamente

WWQD

ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA
C.C. 1121875399 de Villavicencio - Meta
Calle 23 b N° 202 67 CANAIMA
Adriu3002@amail.com
Cel 3102223795

Adrlu3003@amail.com
Cel 3102223795
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INFORME DEL CONTRATISTA
PERIODO DE 23/04/2026 AL 22/05/2026

CONTRATISTA: ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA C.C. 1121875399
SUPERVISOR : GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR C.C.1.120.865.608

DESCRIPCION DEL CONTRATO No 103.13.10.131-2026- suscrito el 22 de enero de 2026
VALOR OBIJETO

ASISTIR  PROFESIONALMENTE EN EL FORTALECIMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LAS POLITICAS PUBLICAS QUE SE ADELANTAN EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ

INFORMACION DEL SUPERVISOR

NOMBRE DE SUPERVISOR: GUILLERMO ANDRES VIVEROS ESCOBAR

CARGO : SECRETARIO DE PLANEACION
INFORMACION DEL CONTRATO

TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
MCTE ($35.000.000.00).

: ASISTIR  PROFESIONALMENTE EN EL FORTALECIMIENTO Y
OBJETO: SEGUIMIENTO A LAS POLITICAS PUBLICAS QUE SE ADELANTAN EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ
VALOR DEL CONTRATO : TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($35.000.000.00).

El Municipio pagara al contratista el valor del contrato mes vencido y
una vez ejecutadas a satisfaccion las actividades asignadas asi: CINCO
(05) pagos iguales por valor de SIETE MILLONES DE PESOS MCTE
($7.000.000.00), moneda corriente.. Previa presentacion de la
factura de venta o documento equivalente, pago aportes al sistema
de seguridad social en salud y pensiones, informe de actividades
(parcial o final) por parte del contratista y certificacion de Ia
prestacion del servicio (parcial o final) a entera satisfaccién expedida
por quien ejerza la supervisién del Contrato, documentos que seran
entregados para el tramite de la respectiva cuenta; para la revision y
trdmite de las cuentas se tendran en cuenta las disposiciones legales
vigentes en la materia para las entidades publicas, especialmente las
establecidas en el articulo 25 del Decreto 019 de 2012, “Por el cual
se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica.”, cuyo ambito de aplicacion obra
expresamente determinada por el articulo 2 que sefiala que “El
presente decreto se aplicard a todos los organismos y entidades de
la Administracion Publica que ejerzan funciones de caracter
administrativo, en los términos del articuio 39 de la Ley 489 de 1998
y a los particulares cuando cumplan funciones administrativas.”;
junto con todas las demas normas de orden publico y obligatorio
cumplimiento que complementen, adicionen, corrijan o subroguen
dichas disposiciones.

FORMA DE PAGO:

Adrlu3003@omail.com
Cel 3102223795




AT I

ADRIANA LUCIA ERASO
-— B i R N—" )

OBLIGACIONES EJECUTADAS

1. Brindar acompafnamiento profesional para el uso y diligenciamiento de herramientas
de formulacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas, garantizando
uniformidad metodolégica y calidad técnica.

En el marco del proceso de medicion de las politicas publicas municipales, se convocé a
una reunioén de trabajo con el fin de socializar la metodologia de reporte y orientar el
diligenciamiento de las matrices correspondientes a cada dependencia del municipio que
hace parte de los corresponsables de reporte de informacién de cada una de las politicas
vigentes:

OBJETIVO DE LA REUNION:

El objetivo de la reunién fué brindar orientacion sobre el proceso de medicion, explicando
el uso de las herramientas establecidas, asi como el diligenciamiento adecuado de las
matrices de seguimiento.

Durante la jornada:

Se entregaron los formatos (matrices en Excel) a cada enlace.

Se explicé el contenido de los indicadores asignados por dependencia.

Se realiz6 el acompariamiento en el diligenciamiento inicial de la informacién.
Se establecieron los plazos para la entrega final de los reportes.

Durante el desarrollo de la jornada se brindaron orientaciones respecto a la forma adecuada
de registrar los avances y acciones ejecutadas, indicando que la informacion debe ser
reportada de acuerdo con la fuente de financiacion correspondiente, permitiendo asi mayor
claridad y organizacién en la consolidacion de los datos.

De igual manera, se explicd que, en los casos donde existan diferentes rubros
presupuestales asociados a una misma actividad o accion, estos deberan registrarse de
manera independiente en las respectivas celdas de los formatos establecidos.

Posteriormente, se realizé socializacién sobre el manejo de los formatos técnicos
requeridos para el proceso de seguimiento, entre ellos el informe técnico y la preforma
institucional, resaltando la importancia de diligenciar la informacion de manera clara,
coherente y verificable.

Asimismo, se aclardé que en los reportes no se debe registrar disminucién de indicadores,
sino las contribuciones y avances generados a partir de las acciones implementadas en el
marco de la politica pdblica.

Durante la reunién también se indicé que el corte correspondiente al periodo 1 no debe ser
diligenciado, teniendo en cuenta las directrices establecidas para el reporte.

Finalmente, se explicé que el avance acumulado de la politica publica debe consolidarse
tomando como referencia la sumatoria de las vigencias anteriores correspondientes a los
Adrlu3003@gmail.com
Cel 3102223795
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afios 2024 y 2025, permitiendo evidenciar el comportamiento histérico y el progreso
alcanzado.

2. Integrary depurar datos del seguimiento a las politicas publicas del Municipio,
generando instrumentos de planeacion confiables que respalden la toma de
decisiones basadas en evidencia.

En el marco de esta actividad, se socializé la importancia de fortalecer el proceso de
seguimiento y mediciéon de las politicas publicas municipales, con el fin de consolidar
informacion actualizada, organizada y verificable respecto a las acciones adelantadas por

cada dependencia de la administracién municipal.

Asimismo, se realizd revision del procedimiento requerido para el diligenciamiento de la
matriz de medicién, identificando la necesidad de articular el trabajo con las diferentes
secretarias, oficinas e instituciones descentralizadas, responsables de suministrar
informacién relacionada con programas, acciones, indicadores y avances institucionales.

En este sentido, se acordd elaborar y remitir oficio formal a las diferentes dependencias de
la administracién municipal e instituciones convocadas, solicitando la designacion de un
representante o enlace responsable de reportar la informacion requerida para el proceso

de medicion y seguimiento de politicas publicas.

Las dependencias e instituciones a las cuales se remitié la solicitud son las siguientes:
e Secretaria de Gobierno.
e Oficina Juridica.
e Secretaria de Hacienda.
e Secretaria de Salud.
e Secretaria de Desarrollo Social.
e Secretaria de Ambiente.
« Secretaria de Infraestructura.
e ESE Hospital Local.

¢ ESPUERTO.
e« Secretaria de Planeacion.
o |IMDERCUT.

Adrlu3003@gmail.com
Cel 3102223795
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Posteriormente, se les informo a los enlaces la importancia de mantener una
comunicacion interinstitucional efectiva que permita agilizar la entrega de
informacion y garantizar el adecuado diligenciamiento de la matriz de medicion de
politicas publicas.

Finalmente, se acordé programar una reunién posterior con los representantes
designados por cada dependencia, con el propésito de brindar lineamientos
técnicos, resolver inquietudes y establecer cronograma de entrega y seguimiento de

informacion.

3. Establecer un sistema de alertas sobre riesgos o incumplimientos en la
ejecucion de politicas publicas, acompaiado de propuestas de mejora que
fortalezcan su cumplimiento.

En cumplimiento de esta actividad se generé un reporte de analisis con base en el plan de
accion de las politicas publicas: Politica ptblica de empleo, emprendimiento y trabajo
decente "Puerto Lopez con mejores oportunidades"; Politica publica Municipal de
Juventud "JUVENTUD UNIDA 2018-2028", el cual fue verificado y aprobado por el doctor

Andrés

4. Definir lineamientos, criterios y metodologias para la evaluacién de las
politicas publicas del municipio de puerto Lépez, asegurando coherencia y
pertinencia territorial.

En el marco de esta actividad se espera que una vez realizada la entrega de informacion
de seguimiento correspondiente a la vigencia 2025 de las siete politicas municipales, por
parte de la secretaria de desarrollo social y competitividad, quien gjerce la mesa técnica de
las mismas, se puedan generar los lineamientos e instrumentos metodoldgicos de

evaluacién, para la toma de decisiones necesarias.

Por otra parte y atendiendo Ia solicitud de la secretaria de desarrollc social y compeititividad
se presto asistencia técnica a la convocatoria realizada por la secretaria de salud del
departamento del Meta, en el marco de lineamientos para la formulacion de la politica
publica de poblacién en situacion de calle, para determinar si es aplicable para el municipio

de puerto Lépez.
Adrlu3003@gmail.com
Cel 3102223795
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5. Diseflar y estructurar un instrumento de planeacion para el reporte
cuantitativo y cualitativo con base en los resultados de los planes de accion
disefiados para el seguimiento a las politicas publicas del municipio.

En el marco de esta actividad se disefio una preforma en formato Word, con una
estructura técnica para el reporte de informacién de las siete politicas publicas

municipales.

REGISTRO FOTOGRAFICO

OBLIGACION 1

Adrlu3003@gmail.com

Cel 3102223795
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OBLIGACION 3
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OBLIGACION 5

Tabls de Cantrrido

I PROHUCCRN . e . -7

INTRORACCION

Cordialment_e, )

ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA
C.C. 1121875399 de Villavicencio - Meta
Calle 23 b N° 202 67 CANAIMA
Adrlu3003@gmail.com
Adrlu3003@gmail.com
Cel 3102223795
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