SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., junio 18 de 2026.

Sefor

Diego Albeiro Garay Forero
SUPERVISOR CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.9056639 de 2026
Coordinador Académico

Coordinacién Académica de Articulaciéon
con la Media y Programas Especiales
Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes 06 del
afo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9056639 del afio 2026.

Luis Alberto Barrientos Castano, identificado con la cédula de ciudadania No. 71742732 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Académica de Articulacidn
con la Media y Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta y siete millones
trescientos setenta y cuatro mil novecientos setenta pesos M/Cte. (547.374.970). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista en diez (10) pagos iguales, correspondientes a los meses de
febrero a noviembre de 2026, cada uno por valor de cuatro millones setecientos treinta y siete
mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/Cte. (54.737.497).

Plazo: Diez (10) meses sin exceder el 30 de noviembre de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios personales, de caracter temporal, de manera auténoma e

independiente, para desarrollar actividades orientadas a la planeacién, ejecucién y evaluaciéon de

la Formacion Profesional Integral, conforme a la planificacién definida por el Centro de Gestidn

Administrativa en la modalidad presencial, para la sede principal y colegios del programa de

Articulacion con la media técnica.

Ejecucion mensual de actividades

NO

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Contribuir a la aplicacién de
los principios del Proyecto
Educativo Institucional en
los productos y recursos
entregables, armonizando las
estrategias pedagodgicas con
la mision y vision
institucional.

Promover los principios de la
FPI -El Trabajo productivo, La
Formacion Permanente, La
Equidad Social, La
Integralidad- ejecutando
acciones de formacién para la
incorporacion y el desarrollo
de las y los aprendices en
actividades productivas que
contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnolédgico
del pais apoyando el desarrollo
de conocimientos, destrezas,
aptitudes, valores y actitudes
para su realizacion humana y
su participacién mediante un
proceso educativo tedrico-
practico de caracter integral,
orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos,
tecnoloégicos para la
convivencia social, que les
permitan actuar critica y
creativamente en el mundo del
trabajo productivo, de la vida y
en la toma de decisiones
sociales.

Actas de Asesoria técnica y
pedagédgicay de Aplicacién de
pruebas de conocimiento de
las competencias, registrar
informacién y  tramitar
documentos.

Actas, evidencias fotograficas

de momentos de ejecucién de
la formacion.

One Drive

Aplicar los lineamientos
vigentes del Reglamento del
Aprendiz y demas directrices
institucionales aplicables al
objeto contractual, en lo
concerniente a procesos

Realizar trabajo colaborativo con
otros instructores para presentar
propuesta de Listas de Chequeo,
Lineamientos y Presentacién para
la socializaciéon de propuesta de
proyecto productivo para evaluar
el componente de la etapa

Presentacion utilizada en los
encuentros, correos y los
productos referidos.

One Drive
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formativos y a la gestion | Productiva para el programa
académica asociada. técnico en asistencia

administrativa V-3.
Presentar y entregar los | Registrar en los “Formato | Control de asistencia
productos pactados en el | asistencia, evidencia de las | 3457059; Actas, Registros
contrato y/o en el plan de | actividades formativas | fotograficos y de chats.
trabajo, incluyendo soportes | ejecutadas.
de aprendizaje derivados de One Drive
las actividades formativas
ejecutadas.
Desarrollar acciones de | Brindar asesorias técnico- | Actas, registro fotografico,
apoyo a la formacidn | pedagégicas a los docentes de | capturas de pantalla,
profesional conforme al plan | enlace en las Instituciones | formatos de asistencia de
de trabajo y la programacién | Educativas asignadas para | asesorias, acompafhamientos
previamente concertada | seguimiento a proyectos y |y atenciéon a solicitudes por
para la entrega de productos, | concertar agendas de | parte de actores de la
articulandose con la | acompafiamiento para los | comunidad educativa.
coordinacién académica | aprendices mediante la
cuando se requiera. alternativa de etapa

productiva proyecto productiv
o en el marco del Sistema de
Gestiébn y Autocontrol del
SENA.

Impartir FPI en atencién al
objeto contractual en el marco
del Programa de Integracion
con la Educacién Media,
modalidad presencial en fichas
- IED Distritales (Manuela
Beltran, Ficha 3457059)

One Drive

Aportar en la planeacidn,
ejecucidn y evaluacion de las
actividades 'y  procesos
vinculados al contrato, y
remitir los informes y
soportes dentro de los plazos
acordados para su
verificacidn.

Contribuir en la elaboracion de
nuevos Lineamientos, Listas de
chequeo e instrumentos que
permitan hacer seguimiento al
componente de proyecto
productivo de la etapa
productiva para la versién 3
del programa técnico con
asistencia administrativa.

Documentos que dan cuenta
de lo traza seguida para
satisfacer la solicitud
referida.

One Drive

Registrar en Soffa Plus las
novedades definidas para el
proceso, garantizando
oportunidad y consistencia
en los datos de matricula,
retiros, novedades y eventos
asociados a la formacion.

Recoger bases de datos con los
datos de los aprendices para
que sean contrastados con la
informacién dispuesta en Sofia
Plus respecto a los datos
basicos.

Archivo de Excel con los
datos recabados, dispuesto
en OneDrive.

One Drive
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7 | Gestionar el registro de | Registrar inasistencias en los | Planilla y listados de
inasistencias y reportar los | formatos no  controlados | asistentes recogidos durante
casos que correspondan | entregados desde la Gestoria | las sesiones de ejecucién de
(desercidn, riesgo, | del programa y atendiendo a | formacidn, y capturas de chat
situaciones de convivencia y | las indicaciones dadas, |y  correos electrénicos
otras tipificadas), siguiendo | remitiendo reporte a través del | remitidos con las novedades.
el procedimiento | medio  acordado a la
institucional aplicable. coordinacién de enlace en la One Drive

I[ED para que intervengan en
las situaciones frente a las que
tengan alcance.

8 | Verificar la coherencia de la | Disefiar y entregar formulario | Capturas de pantalla del
informacién de aprendices y | a los aprendices para recoger | formulario referido.
sus contactos, incluidos | informacion con datos
datos de acudientes vy |relativos a ellos y de sus
emergencia, e informar al | acudientes.

Supervisor o canal definido
cualquier inconsistencia
identificada.

9 | Elaborar, actualizar y | No se requirio6 la actividad. No se requirié la actividad.
entregar los ajustes
razonables que | Al momento de presentar este
correspondan, informe para el periodo
documentando su aplicacién | referido, no se han realizado
y evidencias, para asegurar | acciones en consonancia con
inclusién y equidad en el | esta obligacién. En atencién a
proceso formativo. las dindmicas de la FPI, se

prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.

10 | Apoyar procesos de | No se requiri6 la actividad. No se requirié la actividad.
induccién y validaciéon de
aprendizajes conforme a los | Al momento de presentar este
requerimientos del area y | informe para el periodo
lineamientos institucionales, | referido, no se han realizado
dejando evidencia de las | acciones en consonancia con
actividades y resultados | esta obligacién. En atencién a
obtenidos. las dindmicas de la FPI, se

prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.
11 | Registrar y documentar la | Apoyar la consolidacion de los | Fotografias, Actas y formatos

informacién relevante de

resultados obtenidos en las

de asistencia elaborados y
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aprendices requerida para la
trazabilidad del proceso,
garantizando reserva y el
cumplimiento de la politica
de tratamiento de datos.

pruebas de conocimiento
aplicadas en las instituciones
educativas asignadas.

Recoleccion de evidencias
fotograficas, listados  de
asistencia a actividades
desarrolladas en las IE publicas
y privadas, con ocasién del
desarrollo de visitas técnicas
para la verificacion de avances
en los procesos formativos y de
Etapa Practica.

entregados durante el
periodo de ejecucion que
cubre este informe a través
de Drive de Gmail.

12

Cumplir las disposiciones de
proteccién de datos
personales aplicables, de
conformidad con el Acuerdo
009 de 2016 del SENA y la
Ley 1581 de 2012, y sus
normas concordantes.

Proteger datos personales e
informacién recogida a
integrantes de la comunidad
educativa, usandolos para los
fines pertinentes de acuerdo
con la ley y la normatividad
vigente.

Formatos de asistencia y
Actas entregadas al personal
de apoyo de la Coordinacion
del Programa de Integracién
con la Educacién Media
elaborados y entregados
durante el periodo de
ejecuciéon que cubre este
informe.

13

Asistir a las reuniones
técnicas y comités que sean
convocados para verificacion
de productos y seguimiento
contractual, dejando
constancia o acta cuando se
solicite, dentro del alcance
del contrato.

Atender las solicitudes de
completacion y verificacion de
documentaciéon que debe
reposar en el centro de
formacién respecto a las
instituciones de educacidn.

Capturas de pantalla,
registros fotograficos,
formatos y constancias de
asistencia y productos de los
encuentros.

14

Apoyar  actividades  de
divulgacién y promocion de
programas y  servicios
definidos en el contrato,
aportando piezas, insumos o
soportes verificables
conforme al plan de trabajo.

No se requiri6 la actividad.

Al momento de presentar este
informe para el periodo
referido, no se han realizado
acciones en consonancia con
esta obligacion. En atencién a
las dindmicas de la FPI, se
prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.

No se requirié la actividad.

15

Elaborar y remitir informes
periddicos sobre el avance y
resultados de las actividades

Presentar mes a mes Informe
Mensual de Ejecucion
Contractual (GCCON-F-087 V1)

Informe de  Actividades
presentado.
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contratadas, con evidencias,
alertas y acciones de mejora,
para efectos de seguimiento
y recibo a satisfaccion.

siguiendo las indicaciones
dadas en el correo electrénico
remitido desde la coordinacion
del programa.

16

Participar en proyectos de
investigacion  previamente
autorizados, cumpliendo las
condiciones definidas y las
politicas de  propiedad
intelectual aplicables.

No se requiri6 la actividad.

Al momento de presentar este
informe para el periodo
referido, no se han realizado
acciones en consonancia con
esta obligacion. En atencién a
las dindmicas de la FPI, se
prevé su realizacion y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.

No se requirié la actividad.

17

Aplicar las disposiciones
vigentes en gestion
documental relacionadas con
el objeto, utilizando los
instrumentos institucionales
(procesos, procedimientos,
formatos, plantillas y
formularios) definidos para
tal fin.

Aportar al cumplimiento del
objetivo del “Proceso de
Gestibn  Documental” de
“Disponer oportunamente de
la informacidn institucional ..."

utilizando documentos
establecidos en el Sistema de
Gestién y Autocontrol”
garantizando sus
caracteristicas durante la
planeacidn, produccion,

gestién y tramite.

Participar de reuniones en las
que se dan indicaciones sobre
la gestion de documentos a
elaborar con y por parte de las
[E.

Formatos SIGA usados
referidos en obligaciones
anteriores.

18

Garantizar el uso adecuado
de los ambientes de
formacién y los recursos
asignados para la ejecucion
del contrato, dejando los
espacios en condiciones de
orden y disponibilidad al
cierre de cada actividad.

Recepcion 'y entrega a
satisfaccion de los ambientes
utilizados para la ejecucion del
proceso formativo en las IE, al
inicio de la formacion; instruir
aprendices para que se
reporten novedades frente a
los equipos que utilizan y
acoger las recomendaciones
para su cuidado.

Sin novedades en via
contraria reportadas por las
[E.
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19 | Realizar el reintegro de | Recepcion y entrega a|Sin novedades en via
materiales, equipos y | satisfacciéon de los ambientes | contraria reportadas por las
elementos de inventario a | utilizados para la ejecucion del | IE.
cargo, en condiciones | proceso formativo en las IE, al
equivalentes a las recibidas, | inicio de la formacién; instruir
reportando novedades y | aprendices para que se
asegurando su preservacion. | reporten novedades frente a

los equipos que utilizan y
acoger las recomendaciones
para su cuidado.

20 | Aportar los medios y | Asuncién y utilizacion de | Registros fotograficos que
herramientas propias | medios propios y técnicos para | evidencian uso de medios
requeridas para cumplir las | cumplir con el objeto | propiosy captura de pantalla.
actividades contratadas, | contratado a cabalidad.
manteniendo autonomia
técnica y operativa, salvo
accesos institucionales
indispensables.

21 | Atender las circulares y | Firmar el Informe de Gestiéon | Documentos GF y GCCON.
resoluciones aplicables al | Financiera (GF), en atencidén a
objeto contractual y | la Circular 3-2025-
mantener actualizado el | 000257 emitida por la
Formato Unico de Inventario | Direcciéon General, para los
Documental (FUID) de los | pagos referentes a la vigencia
archivos a su cargo, cuando | 2026, y el Informe Mensual de
aplique. Ejecucién Contractual -

GCCON-F-087 V1 (GQ).

22 | Ejecutar actividades | Atender y asistir a las | Fotografias y capturas de

adicionales que se acuerden | convocatorias de reuniones | pantalla de los encuentros

formalmente con el
Supervisor mediante ajuste
al plan de trabajo o acta,
siempre dentro del marco del

objeto contractual y sin
desbordar el alcance
contratado.

virtuales y presenciales en las
que se brindan orientaciones
por parte de los integrantes de
la Coordinaciéon Académica de
Articulaciéon con la Media y
Programas Especiales y la
Profesional de apoyo al
monitoreo del programa de
Articulacién con la Educaciéon
Media del SENA-CGA, para que
se satisfagan las obligaciones
Generales del Anexo del
contrato y las Especificas del
Anexo Complementario, ante el
alcance de los respectivos
numerales y paragrafos.

referidos.
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23 | Implementar estrategias de | No se requiri6 la actividad. No se requirié6 la actividad.
formacion inclusiva, con | Al momento de presentar este
enfoque diferencial, | informe para el periodo | A la fecha nos encuentra con
garantizando equidad y | referido, no se han realizado | solicitudes En este sentido
personalizacién en  los | acciones en consonancia con | por parte de las instituciones
procesos de ensefianza y | esta obligacién. En atencion a | educativas, ni se han
aprendizaje, dejando | las dinamicas de la FPI, se | soportado condiciones de
evidencia de su aplicacion. prevé su realizacion y reporte | enfoque diferencial a partir

en algin(os) momento(s) | de los certificados que se
dentro del plazo del contrato. | consideran en el Reglamento
del aprendiz.

24 | Participar en actividades de | No se requiri6 la actividad. No se requirié la actividad.
monitoreo y evaluacién | Al momento de presentar este
definidas para el contrato, | informe para el periodo
aportando insumos y andlisis | referido, no se han realizado
que permitan identificar | acciones en consonancia con
avances, oportunidades de | esta obligacién. En atencién a
mejora y retroalimentacién. | las dinamicas de la FPI, se

prevé su realizacién y reporte
en algin(os) momento(s)
dentro del plazo del contrato.

25 | Elaborar, actualizar, hacer | Entregar evidencias que den | Documentos entregados a la

seguimiento y entregar los | traza sobre la planeacion del | coordinacion A través de
planes asociados al proceso | proceso de evaluacion y | One-drive.
(mejoramiento, permanencia | seguimiento de la etapa
acompanamiento, u otros | productiva para el nuevo
definidos), asegurando su | programa técnico asistencia
ejecucién conforme a lo | administrativa en su version 3.
pactado.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6019199959, del operador SOI, referente al mes de
mayo de 2026.

Cordialmente,

Iberto Barrientos Castaio

Contratista

CCN°71.742.732

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente

por DIEGO ALBEIRO
@ GARAY FORERO
Fecha: 2026.06.19

07:33:52-05'00"

Diego Albeiro Garay Forero
Supervisor Contrato
No CO1.PCCNTR.9056639 de 2026

Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO BARRIENTOS CASTANO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3457059 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con técnicas y normativa

6/18/26 9:04 PM
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ADMINISTRATIVOS

NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica y
normativa contable

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RAO1. RECONOCER LAS HERRAMIENTAS Y TECNOLOGIAS DE PUNTA TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA DE LOS PROCESOS

RA02. NORMALIZAR DATOS CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN ESTRUCTURA Y TIPOLOGIA

RAO03. VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DIGITALES TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ETICOS Y

6/18/26 9:04 PM
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RA04. PROYECTAR DOCUMENTOS DIGITALES CON HERRAMIENTAS Y TECNOLOGIA DE PUNTA DE ACUERDO CON POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Igerlmgﬁ\r/:locumentos de acuerdo con procesos técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |nform§tlcas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 24.90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO BARRIENTOS CASTANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

6/18/26 9:04 PM Page 3 of 3
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FORMATO ASISTENCIA 10-1 (3457059) IED MANUELA BELTRAN

- c o < “ 4 K L » ~

INASISTENCIAS A MAYO Y JUNIO DE 2028
05/0526 19/05/2026 26/06/2026 02/06/2026

TIRSINAN  WCOW ALETH ALBIND WRGHS. Forvaon sl ] St = S|
TSR LUBA UREE Fomwaon Sl s1 St S Bl
THIDESIONNE ST DaratiA SUIENROOROUEL  Formuoon | sl st sl Sl
TSI DYLANDAMEL SUMENA ROCROSES  Porwesen s 5 St = sl
N 12%0ee MANA KANLA BITUAL AMATA Forwom S sl st s S|
TUIROINE  ARANNY SARAY CAMACHO RDIAS Formacon si S| st s Si
TS0 KAROL RDREA SR AFOND Formaonn Si Si ) S Ell
TIIIRANE DANNANEHELLE TUAZ SATRNERD Frevaern S| Si Si St St
TSN EveY SECARRAGA FAZON  Forvwson sl Sl St S sl
TSN LAURACANEA SRACA TRLULLD Forvwoo 3 Si st ] § l sl
TIUSIRIAAT AAN SAVY o2 A0 [ s1 s NO sl s|
TIIAS0004 VALENTINA VARIA TUTARERO BT Farvacon si sl St s Si
TIAIINNT  DULCE MARA AFGRARMRDS  Formacon s1 si NO sl RETIRADA
TSN JUANFELIE GUTIERREZFLOREZ  Formasen NO Sl NO S NO
TONOMIZIZ  MARA CAWA CUMERREZGELEL  Formmoun RETIRADA RETIRADA RETIRADA RETIRADA RETIRADA
POTILINT ACRIANSELYS BSEN LUNALER e sl 51 st S sl
TIAIINEE! NICOLAZ NANZANANES CABNENA Forwasion st st S S S|
TIICIBGAINE MATEA JOSE VELD ROCRIGUES Forracan si si ) Sl Si
TIDMITEGIN  MELEN SARA URCHA Fovazon sl SI ) =) Sl
TIIMRGH  GUADKLFE CRTIZ GOMEY Formanon St NC Si S Si
TG CAMMLAALEMRORA FEDRAZA BA Fomemn RETIRADA RETIRADA RETIRADA RETIRADA RETIRADA
TINTIMEE SAVUEL SANTAAO SR NES Forwatsn S| S St sl Bl
NI SAVUEL AUBUSTO PUENTAS VDA b S| S| s sl sl
TIIDGHATIED  DAVLEL CAMKO CUNTERD JARNEY Formacien sl Si st S S
T JUNESERSTARFIANGISCH oo caxacudia Sorwacan a1 51 51 s 51
n ROMENG PLAZAS tovaom sl S| st s si
TIUNOMRITE ANGEL AGUETH SOPERD CASTRD Formacin ] St S| NO
TISIGTH D DAMEA SOEME GONET Foratn S| St S S|
TnNete DAVEL SMNCETVUMNTAR  Fommacin Sl Sl Si s Si
TIOMMINS  STEFE SARMERTD BERNAL  Forwmoon st sl Si S s
TSNS ST MELIESA VELBLENA VLA Soveom s S s) S Sl
TIASMITANET VRN ALEXANDRA \ASTAZ HUENTA Foreaoon NC st Si S Sl
TIISASSETT  AANTMGLS VERA HERNANTES Forrmaon Si si St S Si

IED MANUELA BELTRAN 10-1
(EVIDENCIAS DIGITALES)

M Gmail Luls Barcast <luisbarcast@ilgmail, com>

Taller Registro de Informacion 3457059

1 mansaja

Luls Barcast <uisbarcast@gmad com> 2 e junio de 2026 a las 14:33

Cco: addangalysiuna? @gmai.com, daniroqueme2d@@gmail com, angelroparo8d@@gmad. com, adanny2 1gatitaghgmail. com, crstobal romare343gdgmal com,
"danielsvilamzar5@gmad. com™ <Mihmmr5@gn-l . diazbatanerod@gmail.com, candymaria12198@gmail. com, dylambarera1707@gmal.com,
guadalupecl70210@gmail com, mhalensaral@gmal com mozowagnum <juanmajo201%@gmall com>, juan250310sebastian@gmal.com,
karollcruzzO6@gmal. com, trujilocama2010@gmail.com, fururdumm?ﬂ@w . com, majo0311 r@gmall com, “kamiltabemalamayaigmail com®
al.com>, comeopalinformatica@gmadl. com, nicollvargas42Gdgmail com, samual novoaO40Sgigmal. com, “scamilasenadgmail com™
com,

@omail.com>, "samueipangsenal 2Z3@gmail com™ <samusipenasena123@gmai com>, sbale “sharitvalbuena00@ gmail com®™
<sharitvalbuenal08@gmasl . com>, bemalstefhanie@gmail com, valentinag ocom, valerivargax 1. 1@gmail com, emilypinzond7 12@gmail com,
com. alangomezria .com, “danielsanche7S3@omal <danielsanche? com>
Cordal saludo, estimados aprendices.

Estoy remitiendo el insumo para la Actividad del dis de hoy,
Recusrden: los procedimientos s hardn a travis de Inteligencia Artificial, lean bien las instrucciones. pero los producics son manuales
Atentarments,

| TALLER 02_06_2026 IED MB.pdf
54K

GCCON-F-087 V1
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= M Gmail Q  label:3457059-ab07-08 X
, Redactar De ~ || Cuaiquier fachs ~ Contiene archivas adjuntos Para « No leidos | Busqueda avanzads
O- ¢ i
4 Recibidos 54
¢ Destacados  Samuel Camilo 3457059_ABO7_ABO8_LOGICA_EXCEL_QUINTERO_1029147982
® Pospuastos Samuel Pefia 3457059_ABO7_AB08_LOGICA_EXCEL_PENA_1011326828
Enviados
" ; Danna Michelle Diaz. 2 3457059_ABO7_AB08_LOGICA_EXCEL_Diaz_1031620803
[} Borradores 25
dylanb 3457059_ABO7_AB08_LOGICA_EXCEL_BARRERA_1018448320
) Compras "
v Mis Angel Ropero 3457059_ABO7_AB08_LOGICA_EXCEL_ROPERO_1090469278
alan gomez riafo 3457059_ABOY_ABOS_LA GICA_EXCEL GOMEZ 1025145442
Etiquetas +
Cristobal romero pl. 3457059_ABO7_ABO08_LOGICA_EXCEL_ROMERO_#1053684343
~ B 3457059
B ABOY - Helen Sarai Murcia 3457059_ABO7_ABO0&_LOGICA_EXCEL_MURCIA 11033752863
B ABOZ 4
B ABO3-05 )
® ABOT-08 .
CORREOS ELECTRONICOS (MUESTRA)
*
M Gmall Luis Barcast <tuisbarcantgdgmad com>

Ushs de choquoo proyoctos y proxima fecha revision proyectos

Luis Barcast <uisbarcastfgmai.com> 2 de jurio de 2026 4 las 11:15
Para: Olga Sierra <senaparmoquialsanjose@gmail.com>
Cc: “sandratormesriverccoferias@@gmall.com” <sandratorresriverccolferiasgpgmad.com>, Sandra Patricia Portila Paraga <sportllagsena.edu.co>

Cordial saludo, Olga y Sandra Torres,

Remito & ind X i segln lo acordado en viska

Frente a los 2 proyecios que estaban pendientés de revision, Linkela y Flama Etema, comentd lo siguiente:

Para la primera he dejado algunos comentarios dentro del d oe i i . para la sequnda, |0s comentarnos los he dejado dentro del archivo de Excal,
y& que no lengo edicitn del archivo e lineamientios. Espero gue ambos sean revisados.

Gmchapot.olucbmrolmmndommdewbmmaywmpemlammahnmmamm
adminisirada por ustedes. Alli, & través del Drive r i de los proy de iodos los grupos teniendo presents que, una

mhlesmuasaunmmddudounnemunomaﬂoocnullwlupmnlucbmwnmmwawmmdmwahnmlonmlo.m:mu
Asentaments,

7 ks ottty matd oo

) CPSJDF SEGUIMIENTO L-CH 1 2025_2026 (1) xsx
682K

11
GCCON-F-087 V1
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M Gmail Luls Barcast <lisbarcasti®gmall.coms>
Acta pruebas 16/06/2026

1 mensaje

Luls Barcast <iusbarcasi@gmall com> 16 da junio da 2026 a las 16:03

Para: flarevalo@educaclonbogota edu.co

Cordiad saludo,

=) PRUEBAS FICHAS 3457049, 3171922 y 3171926.docx
=4 1450K

M Gmail Luis Barcast <luisbarcastiigmail.com>

formato acta aplicacion pruebas

2 mannaes

Luls Barcast <luisbarcastiRgmall come> @ de junio de 2026 a las 6 .57
Para: Miana. reyesgom@per ialdelasalle. adu.co

Cordial saludo, Milena

) ACTA 00 APLICACION PRUEBA CONOCIMIENTO GRADO 11 COLEGIO MANUELA BELTRAN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.docx
51K

Luis Barcast <luisbarcast@gmail com> 18 de junio de 2026 s las 4:50
Para: Miiena. reyesgom@parrogquialdelasalle.edu,.co

Muy Buenos dias, estimada méena, espero que s encuantre muy blen

En dias pasados estuve en su inslitucion educativa y aplicamos pruebas de conocimienio y, remiti a su coreo &l Acta para que fuera descargada dligenciada y
lsega impresa.

La misma fue remitica a la Secretarla para que se imprimiera y omitl solicitade que tamblén me enviase copla de ase correo a mi

Le agradezoo muchisimo, Miena, si tiene occasién de devolver, én respuesta a este correo dicha el Acta diligenciadas o, simplemente, reenvianme el que envié a
Secretaria ese dia para impresién.

De antemano, Miena, gracias y hasta una proxima oportunidad

ASESORIAS TECNICO — PEDAGOGICAS (MUESTRA)

L B i %

8 Orientaciones Lineamientos L-CH 2. IECP
SAN ANDRES APOSTOL

Lo, 1 de oo + 700 - B00amM

Tu lHamade te grups sals podvs durar 1 borm O

o1 0D GM CONVRL 15
2 bingk Mayerty Mo, L LEs Barcast
vitados
& o % &)
ensezeer
‘ Lus Dercant
= Ovganieacin

‘ Mayarly madrgad
. vensyranyes2e@gmal con

Orierttncicns 8 Mty Mt gal, Soornie thencs, famin sl
Neaneryl 9 dn la batn o cheguen 2 ¥ lon respectvos
Insamsenton. previo o t vissa de seguamnnio » koo nprendioes
o0 & instducon educativa

Q30 mmnce sty

3 LlunSacas

JAsais? » L Ouaea K

12
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LS B X

o IMOELYOGGR Lo

® Orientaciones Lineamientos L-CH 2, [ECP D Liste timrast [Tk prememtancs
SAN JOSE DE FONTIBON

anes, 1w pnio = 1100wm - 1200pm

<% Invitar mediaste enlsco

z ’

Tu Namads do grvpo walo padrs durar 1 hom O

sandra torre Luls Barcast

3 evilndbon

", sangrocesrvorccallenasBgoal.com
E\ MR OGOk ERg el com

Orientaciones 3 Sandra Torres. docentn tecncn, frente o

Numaral 2 de la B2 de chegueo 2 y oa resoectivos
ireymierton, previo 8 la vt de seguiniento & ks aprendioss

en L instiuccn educative
0 30 mnuton wiss

2  LubBacost

iAmerras? o e Crezae

® ou - . .

@uBCValowasrneg.,s

GCCON-F-087 V1

13



®
SENA

. e o
# “ (7] = g
P
A —_——
[ i]
o . .
e
.
- .
' .
.
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to0satmea . "o T el
T TN V- .x o+ :
. LR ) re—— . BT S WS Tk et -3 b b A e bl T O D A B
« B 2 L] m
=
i «a @ vBCLVHAONSENEa ' ce b D
. . P
Aplicacion de pruebas de conocimiento (Muestras)
CENTRO D
ol FECHA JOANADA INSTRUCION ASIKINADO
OPFRADIONES
!1 it Zagats Oenlia (2730 hocad) & Sohi LTk Pusl, e Carks Cardona, Baernon Mena
|
2. Uieeo Avenida las Americas (0800 hons) 1 fchas 2. Angela Vorres, Sena Mooy, Ekzabeth nila
ARTES . 2 WMotena |
MARTES | %S lowo ve20ry |3 Mvestra Sea.Victorkes (0390 30 y 11] 2 fchas 3. Wilem Camacho, Aad Caniio
il Uceo Quttunal Lepes Guorke | 0730 harm | 4. Mesardo Careds, Erka Cristanino, Baron Mens
| 1. Luw Barriertios, Netion Moyse, Masks .
MARTES |16 de jusio de 2006  Tarde 11 Criswbol CoMn | 1300 haras) 107 y 13° 3 sakas M‘f:: R A M, Mt
+
| L. Brinas el ODlamarte | 07,30 horda| 5 fohan L Latwd Torres, Oncar Castalimds, Wikarn Chmichs, Asgels Torees
|
|2, Hoger do Naanreeh | 0600 hoos| & Fhas{ 2AA, 1T g 104 1. Xrvama Rios, Ferndodo Odenel, Nabed Mser
NEERC 7 de jumé 2 Merts
IERCOLES| 7.0 Jowlo e 202 ™ |3 wasttuno Rafvel My | 0500 horss) - 2 Fichas 3. Dorviols Peerar, Yoty Fusel, 530 Breno
|4 Arbortzadors Ak (103 horn] - 1 Ficta L il Montallo, Mlesandis Cameds
' + - 4
MERCULES | 17 dw junio de 2000 Terde | L Artorisadon Al (12:90 boras) - 1 Fcha 4. MU Mootafio, Alesandis Cancio
| 4
1. Grrrasio Nusws Amencs | 0700 hores| & Poros - 1 ds 1. frfea Costarcho, fhasbeth Pirsds
JULVES |18 de junio de 2026]  Malana |2 Aemarcler Meming | 07:00 harad) - 1 Feha 2. Cheta Mooy, Angele Tores
13, Charvten Famace | 0800 horas) 1, Sdem A Seen Carkas Cardond
JUEVES |18 de jumlo de 2006 Tarde |+ Sokndaed Acosta ( 130 bara] 1. Dligabens Fovlia, Alesyrdra Toires
. +
VIEAMES |19 de jusio de 2006]  Mafane 11 San Bomilecto | U730 harin) 1 Bk Crotuncing, Luss fhaermndon
! ' .

GCCON-F-087 V1
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PROGRAMACION PRUEBAS 1ER SEMESTRE 2026

Artiadacidn con ls Educacdn Medsa - Centro de Gastion Administrative

b NTRUCTIA ASCAALC Lisciiod
TMURAOOAES
200 v 3% 08 Ty 1 M Behe (3400 btal pediires I Ao L Trvasofiguss, Svd Sasew bili 4 P
3 WA S RCHOe maTage |18 7|
1 GANINE Acanga [10°K2 enIRCI A 3 M3 Lzenaan, W Mo
L San Budo Qaver 10250 hama praes 13 4 Scha 1. Tatans Soonpesc. Sencrs barsiy, Ares Cavale T
MASTES | 94 prow de 2000 afew s wmma T i Setees| 3. Cate Made, Baves Mk L
e Panagenia ate (5750 harat 3 M 4. Luds Bartrin, Lars e ALRAMA
5. Mansren 37 33 Somm gredo uedecire 1 o 5. Dune Vo, Radl Car
L *arrands Dures Dumian (0300 wove groes 101 {£500 e svdecrm S3ten Aaky, ke rilo
3 IR 1A St L1390 A il 2. Wil Camacho ¢ Awavans Tarws
MASTES | e ardo de s T™oe it Gotiae Arenga (1390 oo LAMd o £ Soral 3, WA Utrare, Whees Peee Moo
[ Downe Tirtuy (1400 hors graco ansecmn 2 Sche 4 THAT PUTE (AURICCE) MCEr Saelin TE@TO sra ATRARA
IS Matetta Miehs (1400 hores Pads Secree 1 N 2 mrwre fm Fcedo Sevage
1 GeNIIE Acsego (10790 Moma § Sitau N o
L S Pucre Claver (32 80 fama graco Shomo & Sctat] trika Cricandho, Ay fas
S, Tirbey (44 00 hovms gredo dsomo
- B8 TRV S 10T 00 ROrgt OGS 7 %OV W0V RE T S 4 BAOON VML g Massay
5 Cotratarnind de dam Aernans (09 00 hores 40 ¥ 15 & Schay) 2. Juas Carca Sarcora, Carton wana Sues
-
WSEACOLES |10 dw jurve e [T P ‘.t:‘f:'j :,':'_ :‘".A- w'=
o Sav ardves spdont |49 08 teres Sciwa y Lrdbcme I Acte 4. hes
B Agun Mece (0830 hares Shtime 7 undicme 3 Scvaif 5 Owewie Szrres very lemere
10, Rarvenmin Saeinl AOCONMS U S0 Mt el $004 & whdbome I FOMe (1D N
13, ADorizaocns A (18 D0 hovet L % e $3 Amsandes fone sdwis wie
13 Crtmrends Parteis [2000 Sorm 40 ¢ £1 3 Sckeny 12 Cocwr Cartefeds Permards Gomar
L Goriee Ateego (1350 decrmo L Schw) L. Soeton =yt Mrkcs Lawats
WEACOCES| 10 g juric g 2005 _— L ChARMNG B0 SO (1390 Mves 10 y 11 8 3 moeay | T BCME B MW s pa—
£ 8 2apde 3400 borss grase undecim & Ache 4. Mons Mees Adrars RoOr e
I Adorwdore At (1330 hovas | Scve Suzive e R T
L Vi B ST 00 S unla e 1R Ry Tasgtns
£ MeIanat (67 30 horas SAcime 3 Noner w A4 3 Lt Barezn Alessncr O malo P
Welew [ Sercqu fosers (0720 hoves 40 ¥ 41 4 o | 1 larery Sorede ferunco Gomes
15 swemirds Matyens (0700 hoves 20 ¢ 114 % H Bomertn Kaewrs Ausneds Tean —
e mItues Be eraciecy JT TS 300 3403 § wndhoing 3 Schu 4 ko T Fecico
L 0 lapee | 34.00 barus graso decme 2 Sctai| 1 2oer iz, Cave Marvoy
VY |tlgwanede 04| Tt 2 Pumirde Mataats (0700 haras 30 ¢ 144 2 Soterto Reeves, Anenios Toe oo
e (3% 60 herst|
L Sapazica de Sommtia 4 30 norer 1 SV Sacmc
S orhamd il 00 hotms Cazime 34V )
=Y @ - LS TOlW s At B I OF S e ' AL L L )
i Oudad Boteer | 0730 5ar3x & Schat ceci 4. AZrura Soovges: Ricwoo Sutngs
VIERRES |12 e jurve de 2004 L TAORE AGREE VheT (3390 MK N0 14T 1 TN P N AR rov
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DATOS APRENDICES ACTUALIZADOS

ull LaSeleNosLlama 4G 10:25 ¢ 81% )

< 22 Pruebas Cristébal Colén
Nelson HDD, Zulyn, -9 | Tu

TG martes
Hasta que se corrija, Gracias!

3. Labungde 658@ gradcun

H MORNDANO 2086 grot ("™ 4R
15 MOJQ 212 monhe\@'smﬂ oM

4 deanisAoz BAS@amoN. Tom

2 bV, mnst.c J 89 amoll. Com

7L« om0 om

€., 'f'au/lor/ﬂgrc ¢ 302 @ grmail.Com

i'_'.. ,‘q Fr( 'q‘(‘io {(@;HZ/.@M

C1 Prymacorbon el te @9 mutlcoin

Agradezco se confirme si ya fue
actualizada. 9 casos. 14:08 W/

CHAST - 1. GRUPO INSTRUCTORES CGA 2026 — 2. COLEGAS (FORMACION) — 3. ENLACES |

< Buscar ol 40 %06 CAOINEE g auscar il 40 20:06 02 e < Buscar .l 40 10-08 (SRR
< ‘ Laura CGA % < 0 ERCOA O Q <  ~o FernandocPNSDR.. (N
mar, 9 de jun e, & che HoREek ., mié, 30 de jun
I Y

Hiola kion o prore GINIRIAN 108 KD wM acmmv.‘ "_v a @)l (Mgt en

En Cuanto Tegue 18 escribo. Ya voy en S 3 p—_

CHNING aungue hay Mucho rasncon

> o ,@ ’ Nohra CGA >

YaenlaIE, .. . A
’ el ‘ ‘ 1 .a
Geacias, ENL ., o > o
Nao lieve mi cel y no podia recioir
codigos de verificacian... L
Yome la asistencia por escrito.
Asustioron 34. P——
Luego te paso el dato. (., &
L[]
Gracias, B0
At mil gracias por 1odo & apayo... v
espero que te haya ido super blen con
las niflas

GCCON-F-087 V1
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« Buscar wil 4G 0:04
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CORNE g i %:03 COOINEN g aE 10002 oo .
Colegio Manuela Beltran
< & A Parnuin ek paanie. CRY. & *Mmcoa oY ¢ osammmasm... o &
Buenas tardes Estmados
Compaferos, vin, 5 ce jn. Jue, 7 de may vie, 6 de jua.
Desearde que se encuentren muy bien Buenas tarces mv profe |,

on todas sus actividades meo permita
confirmarkes & siguente infarmacion

¥ Fecha de la Prucba:
Viernes 06 de jurio (Once)
Martes 09 de jurvo (Oécimo)

@ittt .*

Hais, Tatiana, Graces. o

| [ BTE T BUTHRTIT

Slanlas7 L o»

Sales por a salda sur L

Y a mano derecha, inmedistaments
soles, bajes une cusdra -
I Farmacién: No hay farmacian del Con Nury 0 Adciana, 15 que 08 535 508 >
09 al 19 de [unio de 2026 ol enface con b IE 10 ¥ 140 @ 13 derecha media cusdra
i
B Nota: Para las fichas 3457053, Graciss miprofe @ .,
3457068 y 3172117 que thanen r s
formackin el martes, aplican prsebas y | TR ER R
no tianen formaciin ase dia " Y
vie, 5 de jun,
Una toliz tarde para 1odos, cualouir 8 s
’ mum»dconguslowunndluf ” SN s s
s 2 Tocatimbew .
Haia,
Es decir (@ Zubyn CGA, no tondré | 3 [(S R R @
farmacian o martes 16 de unia » ¢ | @ o uaer °
aun cuanda ya termiracon do G v
presentar pruebas desde el 097 Te esperamos. ...~
Ny
-
of= 0 @§ + @ 4 + 0 @9
<« Buscor w40 %0:00 O o4 v e *Buscol il 40 90:01 (SRR < B 40 Y0:01 Paprp—
< @) somormace. O § < @9 ricerdocoa & ¢ 2 MiheelCOA i
mid, 3 da jun. V6 S oojun. mi, 3 de jun.
Ricardo, hala
. Voo dos Tamadas, | 21T T T
| DU S I { R
! ) < Cubnteme { mensale oo voz o Texto|
© Blocued mi col pars lamatas .. > @1 e
: : -5 ' L P 4 =33 nuwe
o "
a P @ A cavtres 2 s Sv i e, et e
- - farmatos o asktencla (. . ;
Buenas tardes Instructor Luis. Me
L RERT acss0 pOr I demors en responder,
e Y adjuro al Ac1a numero 01 gque
‘f} s | COMesponce & la visita 1icnica ol
G e - Nos vomos en R IED. |, & celagio san pedro Claver ‘
Acts 01 Visita Téenica Partoquial A
San Padro Claver pd! )
T | TS o
e : e 7 e
Sa0 A L1 = ————— O
QU DA .
> el " 57000 CarRCES. 14114 At 01 Visita Técnica Parmocuial
San Pedim Caver.pdf
" La entrada @% soore 1a carrera EARARA RS
Lasfecha:snrmparauoo\‘ﬂo s 15 . the 10 e
> e v
Revisidn punto # 8 Guedo atento a cuakuier duca o
A Inguietud Instructor 1
+ e 4 + @ & + G @9
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“Socw il 40

4 ‘ Mayorly CP San A... 2 4

Buesnos dias, Mayesly. ., o

51, usioy coneciado esperande

BB -

Chv

< Buscar .l 40 016
< Proyecto TAA

Alesa, Fernento, Ywrers

OMENA CGA

Ayer
Unirse a o reunido en Teams

& toams, meorosott com

ratp |3 nictOe) curmUmeed

0 La reurvon e5 a las dos pm
M graczas, EXIMENA CGA R .,

NMENA COA

0 11r# AN SUS COMBas DOr favoe

Nexa COA
’ Ing
Julyr CGA v

Compaderas buenos das,
Les comparta un borrador de

rast@iomall con

-+

o0 e CEIw ol 40

<

-

< Huso o 40

<

C @8 +

1013 L g
Q Fernando CGA o
e, 11 de jun

Femondo, cusntas aprendizas estin
contiga? "

Se supoes que debo ter 21y 1 18

Comenzamos g5 con TTHH... .

Vani & sacar 3 de su s80n y squi se
estan distando los equipos

Aqul habian da asstencia.. | .,

Comaneammm s con TTHHY
TTH 345

v

¥Ya los estan ingresanda |, . »

S4k padid gue habiliten par ahora &
e TTH

v

Furmando CGA
$0i0 pedre gue haniWan ot shors S o

o @ &

1092

‘ Ssodra | @@ C.-

GCCON-F-087 V1

CONE ¢ auscar il 4G

% <

C @é +

@ Buscar wb 406

Fernaedia C0A
| Fon

Act

+

L BB -

Proyecto TAA Cuv

Mexa, Furraedn Saimbn

Ayor

Creaste este grupo

Los miombros poedon afadi perzonas 0 Iaras
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ACTAS (Muestra)

ACTA No. 009

APLICACION PRUEBA DE CONOCIMENTO GRADO UNDECIMO VIGENCIA 2025-2026
COLEGIO PARROQUIAL SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C. 9 de junio de 2026 | HORA INICIO: | HORA FIN:
7:00 horas 11:30 horas
LUGAR Y/O ENLACE: | Colegio Parroquial San Juan | DIRECCION / REGIONAL /
Bautista de la Salle CENTRO:
Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo a los aprendices

2. Lamado a lista

3. Aplicacidn prueba de conocimiento grado décimo Colegio Parroguial San Juan Bautista
de la Salle. Fichas 3476313 y 3476365.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Aplicar la prusba de conocimiento grados décimo Colegio Parroquial San Juan Bautista de
la Salle. Fichas.

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del desarrolle del convenio interinstitucional que tiene el Centro de Gestion
Administrativa, SENA CGA, tanto con instituciones educafivas privadas como publicas para
la implementacion del programa de articulacion con la Media, v dando cumplimiento al Plan
Operativo 2026, se aplicaron las prusebas de conocimiento correspondientes al primer
semestre, para lo cual se reunieron los instructores SENA CGA  Laura Mathaly Torres
Sanabria v Luis Alberio Barrienios junto con la Coordinadora de Bienestar v enlace de la |IE
con el SENA CGA, Thalia Yurani Barragan Gonzalez, v la docente técnica de la competencia
Tramitar, Ana Milena Reyes Gomez, en representacion de la Institucion Educativa, asi como
los aprendices de las fichas 3476313 v 3476365, matriculados en el programa de Asistencia
Administrativa, con el fin de cumplir con el objetive planteado v se desarrolld la siguiente
agenda:

Bienvenida aprendices grado décimo fichas 3476313 y 3476365

Verificacion asistencia aprendices grado décimo — se entrega listado para firma.
Explicacion del proceso aplicacion de pruebas

Determinacion del fiempo establecido para la prueba

Desarrollo de la prueba grado décimo

Pl

Seguidamente, cada instructor indicé que en la prusba se evaluaran las siguientes
competencias:

GOR-F-084 V02
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ACTA No. 031

APLICACION PRUEBAS DE CONOCIMENTO GRADO DECIMO VIGENCIA 2025-2026
FICHA 3457049, 3171922 y 3171926 TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
COLEGIO CRISTOBAL COLON IED

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 16 de julio de 2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
13:30 horas 17:00 horas

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO CR5TOBAL COLON DIRECCION / REGIONAL /
IED CENTRO:

Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo a los aprendices
2. LUamado alista

3. Aplicacion prueba de conocimiento grado décimo Colegio Cristobal Colon ficha 3457049
3171926'Y 3171922 de grado Undécimo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Aplicar la prueba de conocimiento grado décimo y undécimo competencias elaborar y
reconocer a aprendices de las Fichas 3457049, 3171822 v 3457049,

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del desarrollo del convenio interinstitucional que tiene el Centro de Gestion
Administrativa tanto con instituciones educativas privadas como plblicas el programa de
articulacion SENA CGA y dando cumplimiento al Plan Operativo 2026, se desarrollaron las
pruebas de conocimiento pertenecientes al primer semestre, para lo cual se reunieron los
instructores SENA CGA |, Monica Lizarazo, Nelson Hoyos y Luis Bamentos junto con el sefior
coordinador enlace John Freddy Arévalo 5., los aprendices de grado décimo ficha 3457049 y
undécimo 3171922 y 3171926 de la institucién educativa vinculada al programa “TECNICO
EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA” COLEGIO CRISTOBAL COLON , con el fin de
cumplir con el objetivo planteado y se desarrollo |a siguiente agenda:

Bienvenida aprendices grado undécimo fichas 3171922 y 3171926 y 3457049, décimo.
Verificacidn asistencia aprendices grado décimo

Explicacion del proceso aplicacion de pruebas

Determinacion del tiempo establecido para la prueba

Reporte de inconsistencias en correos

Desarrollo de la prueba grado décimo

S =

Seguidamente, cada instructor indicé gue en la prueba se evaluaran las siguientes
competencias:
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ACTA No. 12

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: TRANSFERENCIA TECNICA Y PEDAGOGICA.

CIUDAD Y FECHA: Bogota, D.C., 01 de junio | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2026. 11:00 A.M. 12:30 PM.

LUGAR Y/O ENLACE: | INSTITUCION EDUCATIVA | DIRECCION DE  FORMACION/
COLEGIO  PARROQUIAL | REGIONAL  DISTRITO  CAPITAL/
SAN JOSE DE FONTIBON, IE | CENTRO DE GESTION
CP SIDF. ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Orientaciones para el abordaje del documento de Lineamiento de Proyectos
Productivos 2025-2026, Visita de seguimiento — previo a visita de junio 10 de 2026.
2. Establecimiento de compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar transferencia técnica y pedagdgica en el componente proyecto productivo a la IE CP

San José de Fontibdn.

DESARROLLO DE LA REUNION

Previa confirmacién, via chat, por parte de la docente de enlace en la |IE Colegio Parroquial
San José de Fontibdn, se remitié comunicacidn con el enlace, via correo y chat, para la reunién
concertada con anterioridad.

Imagen 1. Agendamiento y citacion.

s B i x
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CONSOLIDACION DE RESULTADOS DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
EN INSTITUCIONES ASIGNADAS
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