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CONTRATO X / CONVENIO '
Contrato 03-19.13-0083 09 DE ENERO DE 2026,

numero: &

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP 5500006808 RPC 5600099157 Apropiacién
Presupuestal: 121000/1146/2320202009/4445013010130000/P144-102462/1/1/02/06 Ingresos
corrientes de Libre Destinacion/OFIC PARA LA TRANSPA/Servicios para la co/Lucha contra la
corrupcio/CAPACITAR EN PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SO

Proyecto: P144-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO *
DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que
Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida .

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando |
seguridad, el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se
refleja en la distribucion territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas
productivas agroindustriales y de produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca. )
Meta: Alcanzar 96 puntos en "el indice de desempefo institucional transparencia. en el
departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma - Lucha contra
la corrupcién

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato:

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefo institucional transparencia en el
departamento del : '

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco
de Gobierno Abierto en la Gobernacion del Valle del Cauca

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para abordar
la transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcién.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto ‘

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcion
Elemento PEP: P144-102462/1/1/02/06 Capacitar en participacion ciudadana y control somal en el
marco de gobierno abierto

Posicion Presupuestaria: 2-320202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

Cuenta Mayor: 5507052202
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OBJETO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA -
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Supervisor: C.C. 6.102.329

Asesor Oficina para la Transparencia

AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO
Contratista C.C. 1.193.325.665

Teléfono. 3212455352

Este mforme tlene como Obje'[!VO dejar constanmazd/el cumphm:ento del cronograma de actlwdades
y plan de trabajo presentado en JUNIO DE 2026; por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante JUNIO DE 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la Transparenma de la
Gestion Publica.

ZVERIFICACION DEL CU,MPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES ACTlVIDADES__U

CONTRATISTA

1. Especifi A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control
cacione social en el marco de gobierno abierto

5 B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacion y archivo del registro de la

activida informacion de manera "pertinente en formato fisico y/o en digital,
dee 1 conforme a Iabnorm_atividad establecida en la ley de archivo, sobre los
obligaci avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
Tk ejecucion de relacionados con la estrategia de control social informado,

(i de las politicas institucionales en Transparencia, integridad y prevencion
eSpechl 4o |5 corrupcidn, conforme el manejo confidencialidad establecido en la °

cas ley
contract C) Apoyo en la transcripcién de actas de las reuniones generadas
uales. D) Las demas que se adeclen al objeto contractual asignadas por el

jefe de la oficina.

Porcentaje de cumplimiento de las especnﬂcaolones actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo

0,
programado en el plan de trabajo del mes JUNIO 2026. o
Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u P
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100%

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismao. '
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Sugerencias

Fecha de
i Responsable -
Sugerencia entrega p
Sin novedad : - .
Prorroga, suspensiones o adiciones
. Fecha de
Fecha suspension, prorroga o adicion reinicio _ Responsable

Sin novedad - ' -

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. \

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-19.13-0083, certifico comao supervisor del
mismo, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones especificas de acuerdo al informe de
actividades No.6 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

Apoyo la capacitacion de Empoderamiento para el Control Social Informado realizada en la
Comuna 22 de Cali.

Apoyo la programacion y coordinacién de jornadas de capacitacion, recopilando la informacio
necesaria para la elaboracion de piezas graficas y la convocatoria de participantes.

Realizé la revision de la base de datos de veedores de los municipios del Valle del Cauca para su
convocatoria a la reunion virtual de socializacion de la herramienta Valle Transparente.

Digitalice. consolidé y organicé las evaluaciones de las capacitaciones realizadas en municipios y
comunas de Cali.

Entrego la documentacion digitalizada a Gestion Documental, conforme a los lineamientos
institucionales.

Apoyo la organizacion y archivo de informacion fisica y digital relacionada con las actividades de
la estrategia de Control Social Informado.

No realiz6 actividades relacionadas con la transcripcion de actas durante el periodo reportado

Participo en la actividad del Sistemna de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo sobre. DME
(epicondilitis) y pautas de prevencion.

Realizé las demas actividades administrativas y de apoyo asignadas por la Oficina para la
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Transparencia de' la Gestion Publica, relacionadas con el cumplimiento de los objetivos
institucionales. :

Seguimiento té¢nico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de
gestion documental.

» Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

» Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

* Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

» Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

* Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

¢ Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

* Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

+ Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple
con la normativa aplicable: NO APLICA

e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA '

¢« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

» Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLIC
de los documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad soci ,y
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerde con la naturaleza del contrato: El contratista para el pago

de la cupta numero SEIS de JUNIO DE 2026 anexa PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE

MAYO SEGUN PLANILLA 1081828817 Y COMPROBANTE DE PAGO 8822964612-segun
la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley

1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,

Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en

curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar

contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el

numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

; SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

,,,,,

-

T
|

COSTOS DEL CONTRATO J ’ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto - Valor | !(Anticipo{ Fecha ’ Valor | Ob_ss;’vsacio _

a5 il i __ ‘Ml ‘

Valor inicial del |

. contrato | 18 .000. OOO /‘ !CUOTA 1J ENERO | 3.000.000 ' PAGADA 1
| Valor Adiciones | 0o | lcuoTa2| FEBRERO |3.000.000 7 PAGADA

_ _ ReEJUSteS,,, d ¢ 77707 g CUOTA 3 MA_RZO | 3 000.000 4 F’AG:‘%DIS\T
| Ac‘”;fgfgg” de4 0 | CUOTA4 Al AnoseEl PAGADA J

Valor Total del | ] [ / ] |

 Contrato ‘ 18.000. OOO ;J CUOTA 5 MAYO [3.000.000 . PAGADA |

| |

Valor p{:igag'o ! 1§@900 N AF| v .

Valor causado | / | . J

que no se ha 3.000.000 © | | L

AUPAGAUD- A g iy il (-5 M |
Valor total il |
ejecutado s ji J___;L;"B“

Valor saldo por || | | '

__ejecutar NS, b e e T L .
Intereses 0 | ; ! |
moratorios | b =14 [ |

' SEGUIMIENTO T i i e

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.

* Seguimiento’ de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la d:spombllldad de caja:
EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO,
CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN
DE ACUERDO A LO PACTADO. :

¢ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL

oadlimy
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PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL ©OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para-efecto
de pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividadés adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del .

objeto del contrato cuentan con autorizaciéon y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL

Entregable 1: | ' $
Actividades:

Entregable 2;: $
Actividades: ‘
Entregable 3: $
Actividades:

Entregable 4: L $
Actividades:

TOTALES: $

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, Ias normas tecnicas de calidad y de gestion
documental.

Gobernacion. [

 INFORME SOBRE SANCIONES |

SIN NOVEDAD
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO =
' INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo s DE

informe )

Para constancia de |lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: o
16 dlas delmes yunio G o 2026

MARIO ALEONSO-ESCOBAR_MED_ULA ’Z‘/

C.C.6.102.329 .

Supervigsor



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 6

NOMBRE: AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO
CEDULA: 1.193.325.665 DE CALI

CLASE DE CONTRATO: - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
No. DE CONTRATO: 1.03-19.13-0083

VALOR DEL CONTRATO: $18.000.000

DURACION DEL CONTRATO: 09 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026
PERIODO DEL INFORME: MES DE JUNIO DE 2026

FECHA PRESENTACION: 16 DE JUNIO DE 2026

OBJETO DEL CONTRATQ: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas: /fé/
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal

como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

i’
| OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA
' A) Apoyar en las Capacitaciones en | Apoyé la capacitacion de Empoderamiento

| participacion ciudadana y control social en el | para el Control Social Informado realizada en
| marco de gobierno abierto. ) la Comuna 22 de Cali.

' Apoyé la programacion y coordinacion de |
| jornadas de capacitacion, recopilando la
informacion necesaria para la elaboracion de
"piezas graficas y la convocatoria de
participantes.
Realicé la revision de la base de datos de!
‘veedores de los municipias del Valle del |
' Cauca para su convocatoria a la reunion |-
virtual de socializacion de la herramienta
l Valle Transparente.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 6

B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacion y
archivo del registro de la informacion de
manera pertinente en formato fisico y/o en
digital, conforme a la normatividad establecida
en la ley de archivo, sobre los avances y
evidencias de los productos entreégable
' resultantes de la ejecucion de relacionados con
i la estrategia de contral social informado, de las
politicas institucionales en Transparencia,
integridad y prevencion de ‘la corrupcion,
conforme el manejo confidencialidad
establecido en la ley.

Digitalicé, consolidé y - organice las
evaluaciones de las capacitaciones |-
realizadas en municipios y comunas de Cali. |

Entregué la documentacion digitalizada a
Gestion Documental, conforme a los
lineamientos institucionales.

i

. . . l
Apoyé la organizacion y archivo de I
informacion fisica y digital relacionada con las l‘

actividades de la estrategia de Control Social '
Informado.

T__C) Apoyo en la transcripcion de actas de las
reuniones generadas.

D) Las demas que se adecten al objet'oﬁT:’articipé en la actividad del Sistema de Gestién

| contractual asignadas por el jefe de la oficina.

i
No realicé actividades relacionadas con la

transcripcion de actas durante el periodo
reportado

de Seguridad y Salud en el Trabajo sobre DME
(epicondilitis) y pautas de prevencion.

| Realicé las demas actividades administrativas y
| de apoyo asignadas por la Oficina para la
| Transparencia de la  Gestion - Publica,
| relacionadas con el cumplimiento de los objetivos

|

| nstitucionales.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.

ACTIVIDAD B.

Ia

CAPACITAC!O

EMPODERAMIENTO CIUDADANC
PARAEL CONTROL SQCIAL
INFORMADO

PLATAFORMA

.f;\’gy\falle

transparente

UN FRZACIO PARA JAC, LIDERES SOCIALES,
VEEDORES ¥ COMUNIDAD EN GENERAL

JUNTA DE ACCION COMUNAL
ACUEDUCTO ELRETIRD

Carrera 122 | Calle 12y 12
ViG Pance

ﬁ atites 4 gu N A3t @
HH o de 2026 t T30

ACTIVIDAD C.
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ACTIVIDAD D

Publicaciones

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental d

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

qxa C

AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO 4
Cedula 1.193.325.665 i
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CONTRATO NUMERO: 03-19.13-0083 FECHA DEL 09 DE ENERO DE 2026

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($18.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006808 <
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC) 5600099157 <~

FUENTE DE FINANCIACION LIBRE DESTINACION.

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2026

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA.,

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania
numero 6.102.329 en su condiciéon de Asesor de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica actuando como SUPERVISOR, y AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO , identificado con
la cedula de ciudadania 1.193.325.665, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las
instalaciones de la Oficina para la transparencia de la gestién publica, con el objetivo de acordar el

pago final del presente Contrato de la siguiente forma: /
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Pagina 2 de 2
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $18.000.000 7
VALOR ADICION: $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $18.000.000 4
VALOR PRESENTE ACTA: $3.000.000 7
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $3.000.000 &
VALOR PAGADO ACTAS 1,2,3,4,5 $15.000.000 7
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1, $0 F
SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta onpagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota SEIS (6)-ULTIMA CUOTA, del/presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 16 dias del mes JUNIO DE/

2026. / ,
/D%(l]/ «tj{ D<O1 C P
/
MARI 3 ESCOBAR MEDINA AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO
CC 6.102.329 CC 1193325665

Supervisgr CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: 03-19.13-0083 FECHA DEL 09 DE ENERO DE 2026
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($18.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006808 3
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC) 5600009157 }/
FUENTE DE FINANCIACION LIBRE DESTINACION. ¢

d

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2026

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA | identificada con cédula de ciudadania numero CC
6.102.329, en su condicion de Asesor de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, .
actuando como SUPERVISOR. y AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO ;identificado con la cédula
de ciudadania 1193325665, obrando como CONTRATISTA. nos reunimos en las instalaciones de la
Oficina para la transparencia de la gestion publica, con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista los cuales
se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o servicios, plazos y demas gue se hubieren
adquindo dentro del contrato).
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A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de gobierno
abierto. \

B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacion y archivo del registro de la informacion de manera
pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecida en la ley-de archivo,
sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la ejecucion de
relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas institucionales en
Transparencia, integridad y prevencion de’la corrupcion, conforme el manejo confidencialidad
establecido en la ley.

C) Apbyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de |a oficina.
Que, de conforrnid'ad con lo anterior, el CONTRATISTA:

CUOTA 1 '

A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de
gobierno abierto. e

13 de enero 10.00 a 12.00 apoy6 a reunidn equipo control social para la planeacion de las visitas o
controles sociales a realizar tanto presencial como virtual

B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacion y archivo del registro de la informacion de
manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecida en la
ley de archivo, sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
ejecucion de relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas
institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion, conforme el manejo
confidencialidad establecido en la ley.

Participd a reunion de actualizacion y coordinacion de actividades para la organizacion de actas e
informes del equipo de’'control social.

C) Apoyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas

Apoyo en el manejo y organizacion de las actas correspondientes a cada contratista y modificacion
del drive.
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D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.
Apoyo a reunion de OBJETO: Control Social - PLAN DE TRABAJO 2026
FECHA: Lunes. 5 de enero

HORA: 10:45 - 11:45 am - Zona horaria. Ameérica/Bogolta

Informacion para unirse con Google Meet ' '
Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/nyg-cjai-njo ﬁ/
CUOTA 2

A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de
gobierno abierto.

Actualizo el Cuadro de Excel para Labores de Control Social:

El dia 23 de enero se procedi¢ a la actualizacién y alimentacion del cuadro de Excel correspondiente
a las labores de control social.- asegurando que los datos reflejen con precisién las actividades
realizadas y los Indicadores de desempeno correspondientes. Esta actualizacion contribuye al
seguimiento y la transpérenma de los procesos de control social en la entidad

B) Apoyar en la i’ecoleccién, la consolidacion y archivo del registro de la informacion de -
manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecidaen la
ley de archivo, sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
ejecucion de relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas
institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion, conforme el manejo
confidencialidad establecido en la ley.

Definio el numero de actas correspondientes al periodo enero—febrero.

El dia miércoles 4 de febrero, en el horario comprendido entre las 7:30 p. m. y las 8:30 p. m., se llevo
a cabo reunion de equipo en modalidad virtual a traves de la plataforma Google Meet.
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C) Apoyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas

La sesion tuvo como propasito principal definir el nUmero de actas correspondientes al periodo enero—
febrero, con el fin de organizar. consolidar y garantizar el adecuado registro documental de las
actividades desarrolladas.

Durante el espacio se revisaron, los avances del periodo, se analizaron los requerimientos
administrativos asociados y se establecieron lineamientos para asegurar la correcta elaboracion,
numeracion y sistematizacion de_las actas, en coherencia con los procesos internos y las directrices
institucionales.

Fecha: Miércoles, 4 de febrero
Hora: 7:30 p. m. - 8:30 p.m.
Modalidad: Virtual — Google Meet
Zona heraria: América/Bogota
Actividad: Reunion de equipo a
Enlace de conexion: a
https://meet.google.com/pnv-gsiy-tzn

Presentd la matriz consolidada de proyectos

El dia jueves 9 de febrero, en el horario de 8:45 a. m. a 12:00 p. m., se llevo a cabo una reunion
presencial en la sala de juntas.

El objetivo principal de esta sesu')h fue la presentacion de una matriz que consolida todos los proyectos
a nivel de la ciudad de €ali y los municipios del Valle. Durante la reunion, se revisaron los avances, se
analizaron las variables clave y se establecieron estrategias para la integracion y el seguimiento de

los proyectos en curso. ’

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Facilito la participacion ciudadana en los procesos de control social mediante la entrega de paquetes
informativos y herramientas de veeduria.

El equipo encargado procedio a la distribucion de los paquetes de veeduria ciudadana, los cuales
contienen informacion clave, lineamientos y herramientas necesarias para el ejercicio efectivo del
control social. Esta accion busca empoderar a la ciudadania y garantizar la transparencia y la rendicion
de cuentas en los procesos institucionales.
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Actualizo las actividades de enero y febrero, y entrega de actas a gestiéon documental

El equipo de control social se reunio de manera presencial en la Oficina para la Transparencia, con el ,
proposito de actualizar las actividades correspondientes a los meses de enero y febrero. Ademas, se
procedio a la entrega formal de las actas elaboradas, garantizando su correcta incorporacion en la
gestion documental institucional.

Durante la sesion, se revisaron los informes de avance, se ajustaron los registros correspondientes y
se aseguraron los procedimientos para el adecuado seguimiento y archivo documental.

Compartio en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes actividades realizadas por la oficina
para la transparencia de la gestion publica.

CUOTA 3 ' ‘1

A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de
gobierno abierto.

Participo el 02 de marzo de 2026, en el horario de 11:00 a. m. a 12:00 p. m., en la reunion programada
relacionada con la éntrega de actas, la cual quedo establecida para el viernes 06 de marzb de 2026, -
Durante este espacio reviso los detalles logisticos de la actividad, confirmé su asistencia y verifico la
informacion compartida a través del enlace de la convocatoria. con el fin de asegurar el adecuado
desarrollo de este proceso.

https://calendar.app.google/MefQB5ip1 PQFtg308

Realizo la elaboracion y el disefio del flayer péra la capacitacion de Empoderamiento Ciudadano para
el Control Social, actividad organizada desde la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica
de la-Gobernacion del Valle. Este material se cre6 con el propdsito de fortalecer la difusion y la
convocatoria de la jornada, programada para el 12 de marzo a las 4:00 p. m. en la caseta comunal del
barrio La Playa, comuna 1

B) Apoyar en la recoleccion,’la consolidacion y archivo del registro de la informacion de
manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecida en la
ley de archivo, sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
ejecucion de relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas -
institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion, conforme el manejo
confidencialidad establecido en la ley.
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Desafrolld actividades de gestion de convocatoria, realizo llamadas telefénicas a veedores
ciudadanos, ediles, presidentes de Juntas Administradoras Locales (JAL), presidentes de Juntas de
Accién Comunal (JAC) v lideres sociales, con el objetivo de invitarlos formalmente a participar en la
jornada de fortalecimiento del rol del Control Social. Durante estas llamadas sacializo la invitacion
institucional, informando que la actividad es liderada por la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, promoviendo asi la participacion activa de los diferentes actores comunitarios.

C) Apoyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas

Realizo la creacion de un grupo de WhatsApp. en el cual incluyo a los veedores y demas participantes
convocados, con el fin de compartir informacion completa sobre la actividad, facilitar la comunicacion
y resolver inquietudes relacionadas con la capacitacion.

Llevo a cabo la organizacion y el ajuste de la pumeracion de las actas, con el proposito de consolidar
la informacion y prepararla para su respectivo envio al area de Gestion Documental, garantizando asi
el adecuado registro y archivo de los documentos.

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Participé en una reunion de trabajo en la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, junto
con el equipo de Control Social y el lider James Lépez, en la cual se revisaron las actividades
desarrolladas y se definieron orientaciones para redireccionar y fortalecer las obligaciones vy
responsabilidades de cada contratista, con el fin de mejorar el cumplimiento de las metas establecidas.

Compartié en las redes sociales Facebook e Instagram las diferentes actividades realizadas por la
Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, con el proposito de fortalecer la difusion de las
acciones institucionales y promover la participacion ciudadana.

CUOTA 4
A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de

gobierno abierto.

Participé en reunion con habitantes de la Comuna 17 de la ciudad de Cali, en el marco de la
implementacion de la estrategia "Valle Transparente", liderada por Ia Oficina para la Transparencia
Publica. con el fin de dar continuidad a las acciones de fortalecimiento del control social.
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Apoyo el desarrollo de la capacitacion en empoderamiento ciudadano para el control social en la
Comuna 17, llevada a cabo en la sede comunal Prados del Limonar, en el horario de 4:00 p.m. a 7:00
p.m.

B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacién y archivo del registro de la informacion de
manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecida en la
ley de archivo, sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
ejecucion de relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas
institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion, conforme el manejo
confidencialidad establecido en la ley.

Brindo apoyo en la recopilacion, sistematizacion y retroalimentacion de la informacion derivada de la
capacitacion en empoderamiento ciudadano para el ejercicio del control social en la Comuna 17, con
el proposito de aportar insumos para la construccion del informe de control social informado.

Apoyo el diligenciamiento y consolidacion de los formularios de indcripcion y asistencia
correspondientes a la capacitacion en empoderamiento ciudadano para el control social, realizada el
dia 16 de marzo en el horario de 4:00 p.m. a 7:00 p.m. ‘

C) Apoyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas }/
No fue requerida para la ejecucion de esta actividad.
D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Participo en reunion de equipo de trébajo orientada a la asignacion y seguimiento de los proyectos de
las veedurias, realizada el dia miércoles 25 de marzo, en el horario de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. Brindd
apoyo en la actualizacién del cuadro de conformacion de la veeduria, incorporando los respectivos
numeros de radicado y.la identificacion de los cargos asignados (presidente, vicepresidente y demas
integrantes). Asistio a la jornada de rendicion de cuentas de la Gobernacion del Valle del Cauca,
correspondiente a la vigencia 2025, realizada el dia 24 de marzo en la transversal 103 con calle 84 -
esquina, Comuna 14 de la ciudad de Cali, en el horario de 8:00 a.m. a 12:Q0 p.m., liderada por la
gobernadora Dilian Francisca Toro. Participé en reunion del equipo de control social, en la cual se llevé
a cabo la planificacion y organizacion del calendario semanal relacionado con los procesos de
socializacion de proyectos. Compartio, a través de las redes sociales Facebook e Instagram, las
diferentes actividades desarrolladas por la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, con el
fin de socializar ante la comunidad los avances institucionales y las acciones ejecutadas por el equipo
de control social.
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CUOTA 5

A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de
gobierno abierto.

.

Participé en la reunion departamental con veedores de proyectos de INDERVALLE, orientada al
fortalecimiento de la participacion ciudadana y el control social informado. Participo en reuniones de
trabajo con el equipo de control social para la planificacion de actividades, formulacion de propuestas
y elaboracion de un plan de trabajo provisional orientado al fortalecimiento del control social.

Apoyo la divulgacion y socializacion de la capacitacion virtual mensual en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), promoviendo la participacion de los colaboradores de la Secretaria. Realizd apoyo
en la difusion de actividades desarrolladas por la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica
mediante publicaciones en redes sociales como Facebook e Instagram, fortaleciendo la participacion
ciudadana y el acceso a la informacion. '

Cred un grupo de WhatsApp pard socializar informacién relacionada con las veedurias ciudadanas del
programa "Vias del Saman Valle del Cauca", fortaleciendo los canales de comunicacion con la
comunidad. Realizd mesa de trabajo para la recoleccion, organizacion y consolidacion de insumos
relacionados con las veedurias ciudadanas y el concurso de control social.

B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacion y archivo del registro de la informacion de
manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecida en la
ley de archivo, sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
ejecucion de relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas
institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcién, conforme el manejo
confidencialidad establecido en la ley.

Recolectd, organizo y consolidé el material fotografico y documental correspondiente al periodo 2024-
2026, relacionado con las actividades desarrolladas en el marco del concurso de control social. Apoyo
la organizacion y consolidacion del informe técnico de evidencias correspondientes a las acciones
ejecutadas en materia de control social. Realizo la digitalizacién y organizacion documental de las
evaluaciones efectuadas el 22 de abril de 2026 en la institucion Tory Castro, ubicada en el barrio
Terron Colorado, comuna 1. Organizd la agenda y programacion de llamadas correspondientes a las
reuniones de empoderamiento y fortalecimiento del control social del mes de mayo.

C) Apoyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas
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Realizo la elaboracion y transcripcion del Acta No. 73 correspondiente a la capacitacion
"Empoderamiento Ciudadano para el Control Social desde la Plataforma Valle Transparente - Comuna
1=

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina. .

Participo en actividades de apéyo administrativo y operativo requeridas por la Oficina para la
Transparencia de la ‘Gestion Publica, relacionadas con el fortalecimiento de estrategias de
participacion ciudadana y control social. Comparti en la red social de Facebook, Instagtam, las
diferentes actividades realizadas por la oficina para la transparencia de gestion publica. :

CUOTA 6 : l/,/

A) Apoyar en las Capacitaciones en participacion ciudadana y control social en el marco de
gobierno abierto.

Apoy0 la capacitacion de Empoderamiento para el Control Social Informado realizada en la Comuna
22 de Cali.

Apoyo la programacion y coordinacion de jornadas de capacitacion, recopilando la mformamon
necesaria para la elaboracion de piezas graficas y la convocatoria de participantes.

B) Apoyar en la recoleccion, la consolidacion y archivo del registro de la informacion de
manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme a la normatividad establecida en la
ley de archivo, sobre los avances y evidencias de los productos entregable resultantes de la
ejecucién de relacionados con la estrategia de control social informado, de las politicas -
institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion, conforme el manejo
confidencialidad establecido en la ley.

Realizo la revision de la base de datos de veedores de los municipios del Valle del Cauca para su
convocatoria a la reunion virtual de socializacion de la herramienta Valle Transparente.

Digitalicé, consolidé y organicé las evaluaciones de las capacitaciones realizadas en municipios y
comunas de Cali.

Entrego la documentacion d|g|tai|zada a Gestion Documental, conforme a los lineamientos
institucionales.
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C) Apoyo en la transcripcion de actas de las reuniones generadas
No realizo actividades relacionadas con la transcripcion de actas durante el periodo reportado
D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Participo en la actividad del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo sobre DME
(epicondilitis) y pautas de prevencion. '

Realizo las dema’s'actividades‘administrativas y de apoyo asignadas por la Oficina para la
Transparencia de la ,Gestion Publica, relacionadas con el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Comparti en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes actividades realizadas por la oficina
para la transparencia de la gestion publica. 5

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor Inicial del Contrato: " $18.000.000 =
Valor, Adicion del contrato: 30

Valor total ejecutado: ! $18.000.000
Valor no ejecutado: . $0

o

Porcentaje de Ejecucion: 100 %

10
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Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $18.000.000

Anticipo: $0

Amortizacién anticipo: 30

Pago anticipado: ) $0

Pagos parciales Actas 1,2, etc. $15.000.000 -

Interés moratorio: . $0 /

Total, pagado: Actas 1,2, etc. $15.000.000

Saldo a favor de El Contratista.: $3.000.000 / 1 )6
Saldo a favor de El Departamento: 30 g

En consecuencia, las partes, una vez Ieid/a y aprobada la presente acta,se suscribe en la
ciudad de @4l (Valle dehCauca), a los 16 das del mes de JUNIO DE 2026. Con la firma de la
presente ¢l contratista se pbliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde)

: S ,
b Fixa C
MARIO ALF EDINA / AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO
CC 6.102.339 ; - CC 1.193.325.665
Supervisor CONTRATISTA '

11
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacién: 16/06/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-06-16

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO

NIT / Numero de Documento 11933256655 Direccion: CARRERA7 P 76 31
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo aixacastillo@outlook.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.03-19.13-0083 NIU 1.00 3,000,000.00 3,000,000.00

CONTRATO DEL 09
ENERO 2026 . OBJET

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600099157,, Nro planilla:., CUOTA 6

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

MONEDA cop
[E e =] SUB TOTAL 3,000,000.00
o i IVA 0.00
e S Rl
ML T s TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
AERTRE ok - AT
TET Ny W gy PR
g =
ot LT PR
= AT o RETERENTA
m elee
10 e e B ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 3,000,000.00

CUDE:34da2b2688712b00374ac9ee42826d 11692430fdc777f7b030eed5b61b41a5795dec3fbc07¢717f06711015ea7564252

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9

Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.

Descripcién Pago de SuAporte

Fecha 2026-06-01, 11:25:11 AM

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos mayo de 2026

Periodo de Cotizacién Para Salud mayo de 2026

Empresa AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO
CEDULA CIUDADANIA CC 1193325665

Codigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 8822964612 / 1081828817

Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS

Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $508.300
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 280.200 $0
N805001157 EPS018 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S 1 $218.900 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $9.200 $0
SubTotales: $508.300 $0
Total a Pagar: $508.300

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-06-01, 11:43:54 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1081828817

Periodo Cotizacion: mayo de 2026 Periodo Servicio: mayo de 2026 Referencia pago (PIN): 8822964612

PAGADO 01/06/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social AIXA VALENTINA CASTILLO CAICEDO

Documento CC1193325665 Direccion CR 7P #76 - 31

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3212455352

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion ’ Y Cotizante| Cotizante | 2|8 bIe| 2|8 |2|8|2|a|2| 3|S| 2|9| X| | o] g| o]  Adminisiradora Pension | Pansién COTIETEERR salud Salua gate Riesgos | Ribsgos Sdmnietor Caja Caia SENA 1CBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1193325665 | Ane VALENTINA CASTILLO 59 00 0 0 |(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS018) S.0.S EPS $1.750.905|  $218.900 0,522 $1.750.905)  $9.200|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $508.300
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $0 $ 280.200 $218.900 $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.300 $0 $508.300
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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