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GESTION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 30 Junio del 2026.

Sefiora

Liliana Eugenia Toro, Supervisora del contrato nro. 9133414 de 2026
Coordinadora Turismo y Gastronomia.

Centro de la Innovacién Agroindustria y Aviacion

Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual de junio de 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.9133414 de 2026.

MARGARITA MERCEDES SERRANO GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 64580213, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MCTE. (5 48.638.303).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para
el mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE. (S 4.263.747), b) Nueve (09) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE. (S
4.737.497) cada uno. c) Un dltimo pago para el mes de diciembre por valor de UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS MCTE. (S 1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.
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Objeto: 5_9503_105 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, DE
CARACTER TEMPORAL, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES PRESENCIALES Y/O NO PRESENCIALES ASIGNADOS, EN CONCORDANCIA
CON LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE LA
OFERTA FORMATIVA DE LA COORDINACION ACADEMICA DE TURISMO Y GASTRONOMIA, EN EL
CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA'Y LA AVIACION DURANTE LA VIGENCIA 2026.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién profesional Formacion en la competencia:
integral, de conformidad con los PLAN DE ACCION a las fichas: | Pantallazo reuniones
programas definidos, 3081310y 3081625. virtuales con aprendices
entregando la guia, asesoriay
acompafamiento profesional Programa: TECNOLOGO EN
requerido a los aprendices en la GUIANZA TURISTICA.
ejecucidn de sus actividades de
aprendizaje.

2 Desarrollar actividades de Evaluacidén aprendices Plan de | Registros Fotograficos
orientacion y evaluacion segun la accién y Recorridos. recorridos y asistencias.
program'auon académica Fichas: 3081310 y
establecida en los procesos
formativos del centro de 3081625- 2972073
formacién, en las fechas y lugares
previamente planeados, y
utilizando los métodos y recursos
pedagdgicos que sean acordes con
las normativas y estandares del
SENA.

3 Realizar el seguimiento formativo a | Para el periodo del informe
los aprendices enla etapa no se ejecutaron acciones NO APLICA
productiva, conforme a los referentes al cumplimiento de
lineamientos y procedimientos S

. esta obligacion.
establecidos.

4 Actualizar las siguientes Evaluacién competencia Evidencia compartida,
actividades en el aplicativo Sofia alineada a Evaluacién de pantallazos evaluacién
Plus 'en urj plazo maximo de cinco recorridos y Plan de accién. varias competencias.
(5) qlas.h’ablles dgs?de su Fichas: 2972073
realizacidn: creacion de rutas,
asociacidn de aprendices y emision
de juicios de evaluacion.
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Comunicar oportunamente ante la
coordinacién académica las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y los
hallazgos en el registro de la
informacién en SOFIA Plus.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

NO APLICA

Mantener la documentacion de la
ejecucion de la formacion al dia, y
hacer entrega (maximo
mensualmente o cuando se
requiera) de las actas de ejecucién
de las fichas asignadas. Estas actas
deben contener: Novedades de
asistencia, retiros, cancelaciones,
situaciones académicas o
disciplinarias, y toda novedad que
requiera seguimiento o haya sido
informada al comité de evaluacién
y seguimiento del Centro de
Formacion.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

NO APLICA

Llevar los registros de la ejecucién
de la formacion de las fichas
asignadas utilizando para ello los
formatos disefiados por el SENA, y
consignandolos dentro del
Portafolio del Instructor segun el
procedimiento SIGA y la

plataforma institucional designada.

Actualizacion mensual del
portafolio del instructor.

Adjunto link: MARGARITA
SERRANO

Pantallazo Portafolio.

Participar activamente en las
reuniones periddicas de equipos
ejecutores a las que sea
convocado, con la finalidad de
apoyar técnica o profesionalmente
la integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje y el
seguimiento efectivo a la
formacién profesional integral.

Reunidn virtual

ejecutor.

equipo

Pantallazo reunion.

Participar y entregar informes
(maximo mensualmente o cuando
se requiera) en la generacion de
proyectos formativos, de
investigacién aplicada, innovacion
pedagdgica, emprendimiento y
desarrollo tecnoldgico de interés
institucional y alineados con el
plan tecnoldgico del centro.

Elaboracion y reporte de
informes mensuales segln
pardmetros y requerimientos.

Carpeta Drive y posterior
publicacién es SECOP II.

10

Realizar las actualizaciones
necesarias en materia de

Asistencia a la induccidn de
NCL

Pantallazos citacidn y de
envio documentos.
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certificacion de competencia
laboral, asi mismo, participar en
los procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas y técnicas de acuerdo
al plan estratégico institucional.

complementarias con el objeto del
contrato y de acuerdo con las
necesidades del servicio.

11 | Usar los elementos de proteccidon Uso equipo personal para Registro fotografico
personal cuando ello fuere actividades en campo y carné
necesario segun la actividad institucional.
desarrollada por el contratista y
prendas de vestir adecuadas
acorde a la formacién objeto del
contrato de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
12 | Hacer entrega del carnet Para el periodo del informe
institucional una vez se dé por no se ejecutaron acciones NO APLICA
terminado el presente contrato. referentes al cumplimiento de
esta obligacion.
13 | Las demas que sean conexas y Realizacidn de evaluacién de Registro fotografico de

recorridos y Asesorias
personalizadas para las fichas:
2972073-3081310y 3081625.

Recorridos evaluados y
Asesorias Plan de accion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
188326 Tamesis-Jerico Mayo 4 de 2026 Mayo 8 de 2026
2 223326 Tamesis- Jericé Mayo 20 de 2026 Mayo 22 de 2026
3 251326 Tamesis -Jericéd Mayo 28 de 2026 Mayo 30 de 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8439094 a través de la planilla de Compensar
referente al mes de mayo de 2026.

Cordialmente,

NPG%O?! 171 I\panﬂm 6 ;

Margarita M. Serrano Garcia
Contratista
C.C. No. 64.580.213

Liliana Eugenia Toro Marulanda

Cedula de Ciudadania 42.692.132

Coordinadora del area de turismo y gastronomia.
Supervisor del contrato 9133414 de 2026.
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EVIDENCIAS MES DE JUNIO

Obligacion 1. Orientar la formacion profesional integral, de conformidad con los programas definidos,

entregando la guia, asesoria y acompafiamiento profesional requerido a los aprendices en la ejecucion de

sus actividades de aprendizaje.
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Obligacion 2. Desarrollar actividades de orientacién y evaluacién segun la programacion académica
establecida en los procesos formativos del centro de formacién, en las fechas y lugares previamente

planeados, y utilizando los métodos y recursos pedagdgicos que sean acordes con las normativas y

estandares del SENA.
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Vi
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PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA GADENA DE VALCR DEL TURISMO EN 3. MANEJAR GRUPOS DE USUARIOS Y TURISTAS EN ESCENARIOS CULTURALES Y NATURALES DE ACUERDO APROBADO
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5. 1MPL E DE ACUERDX DE EVALUACION,
7 PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA GADENA DE VALGR DEL TURISMO EN e
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Pagina 1de 1

Solicitud de Segunda Evaluacién Guardar | Cancsiar

SOFIA Plus Version 8.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -~ Bogots - Colombia- ~2124;

£ Buscar

&« C S No sequra 52 hitp://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces B sw Ty & =
£+ Més visitados &) ITCILO eCampus Biblioteca - Kahoot! ¥ Caja de ¢ http d (@ Inicio - Canva % Cuentas EPS SURA [BJ DIAN @8 Richard Clayderman - .. » [ Otros marcadores
(# iseno Curmncular < =—————= = =
- N N Opciones de bisqueda
& Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ Fioha de caraclerizacién’® 2072073-GUIANZA TURISTICA.
Y
Consultar Ruta del Aprendiz
- Conducir usuarios de acuerde con tipo de recorrido turistico y
Competancia de aprendazsie
Generar Excel de Planeacion normaiva /
2
Pedagagica
. JOAN FELIPE ESPINOSA
Generar PDF de Proyecio Formativo R
Vi
Gestion de la Ruta de Aprendizaje . o Evaiar .
Asociar Aprendiz s una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
. o icio de.
Evaluar Ruta de Ay i
valuar Ruta de Aprendizaie Proyecio Descripsién Resultado de
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P iy AUTOEVALUAGION ¥ SENTIDO DE LIDERAZGO.
Previos APLICACION DE PROGEDIMIENTOS TEGNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE a o rEEE v SrEe
PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LA GADENA DE VALOR DEL TURISMO EN APROBADO
ity USUARIOS Y LA NORMATIVA.
Reportes <
Pagina 1de 1
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Sor Eval
Complementaria Virlual <
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#
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Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
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Evaluar Ruta de Aprendizaje
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Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T e T 4. CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ACUERDO CON INSTRUMENTOS DE VERIFIGACION, APROBADO
ey Lo SEGUIMIENTO Y EVALUACION, MANUALES DE PROCEDIMIENTO, PROTOCOLOS Y ESTANDARES DE SERVICIO.
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B e e Se ha guardado con exito ¢l juicio de evaluacidn. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, s¢ enviard una notificacin via correo electrénico al aprendiz.
SOFIA Plus Versién 8.0.80 Powered by SENA — © SENA 2018 — Bogats - Gelombia- ~3125; N

Q1) ESp

ﬂ O Buscar

GCCON-F-087 V2



- w

£ Mas visitados @ ITCILO eCampus  [] Biblioteca - Kahoot!

# iseno Curncular
# Ejecucién de la Formacién v

Administrar Ruta de Apt i v

SENA

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativa
Geslion de la Rula de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Resonocimiento de Aprendizaje
P sivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacién

Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnologica

E R Buscar

& C

¥ Mésvisitados () TCILO eCampus [

£ Uiseno Curricuiar
[ Ejecucién de la Formacién

Administrar Ruta de

QNo seguro =2

o

ioteca - Kahoot!

q) EsP

Bl s % R S|

Cuentas EPS SURA DIAN @B Richard Clayderman -

Opciones de bisqueda

2072073-GUIANZA TURISTICA.

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecte Formative
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PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LA GADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
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APLIGAGION DE PROGEDIMIENTOS TEGNICOS EN LA GUIANZA TURISTIGA QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA GADENA DE WALOR DEL TURISMO EN
CoLOMBIA.

APLICACION DE PROCEDIMIENTOS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
COLOMBIA.

APLICACION DE PROCEDIMIENTOS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
CoLoMBIA.

Guardar

Gondueir usuarios de acuerdo con tipo de recorride furistice v
tiva

4

4
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- uicio ce
Desonipaén Resultado S

4. CONTROLAR LA CIGN DEL SERVICIO DE UMENTOS DE 5 APROBADO

SEGUIMIENTO Y EVALUAGIGN, MANUALES DE PROCEDIMIENTO, PROTOCOLOS Y ESTANDARES DE SERVICIC.

3. MANEJAR GRUPOS DE USUARIOS Y TURISTAS EN ESGENARIOS GULTURALES ¥ NATURALES DE AGUERDO o

€ON PROTOCOLOS DE SERVICIO, TIPO DE ACTIVIDAD TURISTICA E ITINERARIC.

5. IMPLE DE ACUERD! DE EVALUACION,

AUTOEVALUACIGN Y SENTIDO DE LIDERAZGO, APROBADO

2 ONE DEL BASEENL L SN DE

USUARIS Y LA NORMATIVA. APROBADD
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PERMITAN SEGUIMIENTO Y EVALUACION, MANUALES DE PROCEDIMIENTO, PROTOCOLOS  ESTANDARES DE SERVICIO.
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PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LA GADENA DE VALOR DEL TURISMO EN 5, IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEIORA CONT APROBADO
coLovBIA.
APLICACIGN DE PROCEDIMIENTOS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE . e . — - —
FERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TRISMO EN APROBADO
USUARIOS ¥ LA NORMATIVA.
COLOMBIA.
Pégina 1de 1
Guardar .I u
Se ha guardado con exito el juicio de evaluacian. Si se registré un juicio de evaluacidn como NO APROBADO, se enviari una natifieacién via corre electrinico al aprendiz
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Consultar Ruta del Aprendiz

Y

. Conducir usuarios de acuerde con tipe de recorrido furistico y
Compatencia de sprendzsie
Generar Excel de Planeacion narmaiva Y
Pedagdgica i
fiz* CESAR AUGUSTO DUQUE
Generar PDF de Proyecto Formativo Bt y
7
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
P i Juicio Evaluativo Por Evaluar v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Evaluar Ruta de Aprendizaje Proyectn
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA GUE
PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LA GADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
COLOMBIA.

APLICACION DE PROCEDIMIENTCS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
COLOMBIA.

APLICACION DE PROCEDIMIENTOS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA GUE
PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LA GADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
COLOMBIA.

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados 3 Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos, APLICACION DE PROCEDIMIENTCS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN
T a COLOMBIA.

Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnolbgica €

E A Buscar

Se ha guardado con exito el juicic de evaluacién. §i se registré un juicio de evaluacion como NO

: Juicio de
Descripsién Resultsdo =

NTROLAR LA PRESTAGION DEL SERVIGIO DE AGUERDO CON INSTRUMENTOS DEVERIFIGAGEN.  joro o
'SEGUIMIENTO Y EVALUACION, MANUALES DE PROCEDIMIENTO, PROTOGOLOS Y ESTANDARES DE SERVICIO
3 MANEJAR GRUPOS DE USUARICS Y TURISTAS EN ESCENARIOS CULTURALES Y NATURALES DE ACUERDO o0 o0
CONPROTOCOLOS DE SERVIGIO. TIFO DE ACTIVIDAD TURISTICA E ITINERARIO.
. INPLEENTAR ACGIONES DE MELORA CONTINUA DE AGUERDO CONFROCESOS DEEVALUAGION. oo
AUTOEVALUACION Y SENTIDO DE LIDERAZGO.
2 LAS BASE EN L LA ONDE
USUARIOS ¥ LA NORMATIVA. APROBADO

Pigina 1de1
. se enviari una via correo el al aprendiz.
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Administrar Ruta de Aprendizaje Fichs de caracterizacion® 2972073-GUIANZA TURISTICA
Vi
Consultar Ruta del Aprendiz
. Condusir usuanos de scuerds con tips d resomdo turstico y
Competencia de aprendizaje’
Generar Excel de Planeacitn normativa Yy
Pedagbgica i
iz MARISOL RESTREPO
Generar PDF de Proyecio Formativo o
Vi
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
P . Juicio Evalustivo Por Evaluar v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaj ié Juicio de
valuar R endizaje Projecto Desoripcién Resultsdo =G
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo B TS o e e e . CONTROLAR LA GION DEL SERVICIO DE DE VERIFICACION, APROBATO
R 'SEGUIMIENTO Y EVALUAGION. MANUALES DEE PROGEDIMIENTO, PROTOGOLGS Y ESTANDARES DE SERVICIO
Listar Aprendices Asociados a Ruta 2 . -
APLIGAGION DE PROCEDIMIENTCS TEGNICGS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE
2. MANEJAR GRUPGS DE USUARIOS Y TURISTAS EN ESGENARIOS GULTURALES Y NATURALES DE ACUERDG
i PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN e e o T P APROBADO
Reconocimiento de Aprendizaje COLOMBIA.
Previos Masivo APLICACION DE PROCEDIMIENTCS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE .
5. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DE ACUERDOC CON PROCESOS DE EVALUACION,
) PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN UTOEVALUACION ¥ SENTIDC DE LIDERAZGO. APROBADO
Reconocimiento de Aprendizajes ‘COLOMBIA.
Previos APLICACION DE PROCEDIMIENTCS TECNICOS EN LA GUIANZA TURISTICA QUE - A
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL TURISMO EN R G HEEEIL & = APROBADO
USUARIOS Y LA NORMATIVA.
P 2 COLOMBIA.
Pagina 1de 1
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Complementaria Virtual <
Se ha guardade con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicie de evaluacién como NO' , se enviara una via correo el énico al aprendiz.

Eventos de Divulgacion Tecnologica ¢

™.

SOFIA Plus Versién 0.0.80 Powered by SENA
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Obligacion 4. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de cinco

(5) dias habiles desde su realizacién: creacidn de rutas, asociaciéon de aprendices y emisién de juicios de

evaluacion.
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(& C @ No seguro http://senasofiaplus.edu.co/so! rincipal.faces Bl so% vy KA i] =
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S Evaluacié izai ~
# Disefio Curricular < ruta de ap
| . - Opciones de basqueda
# Ejecucion de la Formacion ©
Administrar Ruta de Aprendizaie - T 3424047-GUIANZA TURISTICA
Consultar Ruta del Aprendiz
o Resuitado de Aprendizaje de Ia Induccion
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica
- ARNULFO BERRIO
Generar PDF de Proyects Formative o
Geslion de |a Rula de Aprendizaje Juicio Evaluato For Busluer .
Asosiar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprend Juicio de
valuar Ru prendizzje Proyecto Descripoién Resultado ==
BT m s [ e IMPLE] GN DE ¥ ACTIVIDADES TUR \DAS ATURISTAS,  IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION
FELEL VISITANTES ¥ AGTORES DEL SEGTOR TURISTIGO LOGAL EN LOS MUNIGIPIOS DE INFLUENGIA DEL INTEGRAL DE DE VIDA ¥ EL DESARROLLO APROBADG
ciaa PROFESIONAL.
tar Aprendices Asociados 2 Ruta Figinadde 1
Reconacimiento de Aprendizzje Guardar
Previos Masivo —
Reconacimiento de Apren
Previos Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviari una notificacién via correo electrénico al aprendiz.
Repories <
S Evel
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnalgica <
SOFIA Plus Versiin 9.0.80 Powered by SENA -~ @ SENA 2013 -~ Bogota - Colombia- ~-2183; v
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— Eual iz TS 2
@ Disefio Curricular < ruta de ap j
L . Opciones de bisqueda
# Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje EmiE T 2424847-GUIANZA TURISTIGA
¥
Consultar Ruta del Aprendiz
oo Resultado de Aprandizsie de Ia Induccion.
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica
. ALEIDA SOTO
Generar PDF de Proyecto Formalivo o
A
Gesfion de la Ruta de Aprendizale ~ R, — y
Asociar Aprendiz  una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
P Juicio de
Evaluar Ruta de Aprand
valuar Rut prendizaje Proyecto Descripcién Resultado =
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo IMPLE? 5N DE ¥ ACTIVIDADES i UIADAS ORIENTADAS A TURISTAS.  IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIGN
pr ) 'VISITANTES ¥ ACTORES DEL SECTOR TURISTICO LOCAL EN LOS MUNICIPIOS DE INFLUENCIA DEL PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO APROBADO
Claa. PROFESIONAL.
Listar Aprendices Asociados a Ruta Pagina 1 de 1
Reconocimiento de Aprendizaje Guardar
Previos Masivo e
Reconccimiento de Aprendizajes
Previos Se ha guardado con exito el juisie de evaluacién. Si se registrs un juicio de evaluacion coma NO , se enviars una ién via correo bnico al aprendiz.
Reportes <
5oy Evol
Solicitud de Segunda Evaluacién <
Complementaria Virual <
Eventos de Divuigacién Tecnolgica <
SOFIA Plus Versién 0.0.80 Powered by SENA -~ © SENA 2012 - Bogold - Colombia- --a138; v
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Instructor v )
& Disefio Curricular < ruta de ap masivo
Opci de bi -0
 Ejecucién de la Formacién v poiones de biisqueda
Administrar Ruta de Aps i v — 3324047-GUIANZA TURISTICA.

Consultar Ruta del Aprendiz

Resultado de Aprendizaje de la Inducsion

Gompatencia de aprendizaje®

Generar Excel de Planeacién

Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Rula de Aprendizaje ] CC 1035868204 CINDY YURANY GOMEZ ARANGO Formacion
CC 1040041865 LUISA FERNANDA PUERTA CASTARO Formacion

Asociar Aprendiz a una Ruta de
cC 28281373 NANCY GARCIA MUROZ Formacion

Aprendizaie
Evaluar Rista de Aprendizaie (] GG 22820930 NINIJOHANA QUROZ GOMEZ Formasion
GG 1045023000 JOHANA ANDREA ZULUAGA GIRALDO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo - .
(] CC 1000535104 CRISTIAN DAVID MOSQUERA ROMARA Formacion
A aeriaios R CC 1037072085 ‘SANDRA MILENA MONSALVE ARISTIZABAL Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje CC 10aTeT4274 LEIDY DEL CARMEN HIDALGO MANCO Formacion
Masivo GG 1214718788 JESUS SANTIAGO GOMEZ GRALDO Formacion
Reconosimiento de Aprendizajes CC 22002040 ALEIDA SOTO MONTOYA Formacion
Previos
cCTIa1B44T VICTOR MANUEL CSORIO VELASQUEZ Formacion
Repories & CC 1128431520 DANIELA (CUARTAS HERRERA Formacion
SOFIA Plus Versin 2.0.80 Powered by SENA - SENA 2018 — Bogots - Colombis- ~-185; o
E L Buscar
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Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
GO 10sazs2E ANGELA CRUZ LOAIZA Formacion
e Tl s alir ©C 42738857 MARTA SOFIA ALVAREZ MEJIA Formacion
Reconocimiento de Apren (u] GG 70353183 ARNULFO BERRIO NARANIG Formacion
Previos Masivo
CC 1032071345 LECNIDAS LOPEZ CALDERON Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes GG 1020488557 SANTIAGD DELGADO RIVERA Formacion
Previos
CC 1037973208 ROBINSON ANDRES GOMEZ VERGARA Formacion
Reportes: ¢ ©C 127580304 DANITZA TAILY SUAREZ SALAS Formacion
Solcilud de Sequnda Evaluacion < GG 22032875 ‘SANDRA MARTHA VERGARA MAZO Formacion
(] CC 1002080472 AURA RGSA VARGAS PARRA Formacion
Complementaria Virtual <
Tl 1040875511 XIMENA ACEVEDG TOBON Formacion
Eventos de Divuigacién Tecnolégica < H 12 »
Pagina 10e2
Z Gestion de Ambientes <
Resultado de aprendizaie IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL 1 4
= . . SENA Y EL OL DE LA FORMACION FROFESIONAL v
Z Gestién de Tiempos INTERDAI NE 4R1IEBNA FAN S BBAVERTA NE % Sor Evel
2 Lms . Juicio Evaustive” Aprobads v
matricuia :
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Obligacion 7. Llevar los registros de la ejecucién de la formacién de las fichas asignadas
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Obligacion 8. Participar activamente en las reuniones periddicas de equipos ejecutores a las que
sea convocado, con la finalidad de apoyar técnica o profesionalmente la integralidad en la
formulacidn de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje y el seguimiento
efectivo a la formacidn profesional integral.
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Obligacién 9. Participar y entregar informes (maximo mensualmente o cuando se requiera) en la
generacién de proyectos formativos, de investigacion aplicada, innovacién pedagodgica,
emprendimiento y desarrollo tecnolégico de interés institucional y alineados con el plan
tecnoldgico del centro.
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Obligacion 10. Realizar las actualizaciones necesarias en materia de certificacion de competencia
laboral, asi mismo, participar en los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas y técnicas de acuerdo al plan estratégico institucional
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Alejandro Hernandez Sanchez via Read Al
Para: Usted
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‘ X ‘ [@ CITACION REUNION SENSIBILIZACION E INDUCCION NSCL-240201056- Orientar formacién presencial en June < >
" 11,2026 | Read Informe de la Reunién

a s~ @
Mié 10/06/2026 8:11 PM

@Read Al

& Has sido invitado a ver este informe porque Alejandro Hernandez Sanchez
afiadio Read a la reunion y queria compartir el resumen contigo.

CITACION REUNION
SENSIBILIZACION E INDUCCION
NSCL-240201056- Orientar
formacién presencial
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Para: Usted; josecarloriosmorelo@gmailcom; Maria Esquivel Gonzalez; ingukellymelendres@gmail.com: y 11 mas Jue 11/06/2026 6:25AM

CC: Maria Ballesteros Garcia

1.SENSIBILIZACION ECCL_2026.... — & 2. INDUCION NSCL_240201056... = 3.NSCL_240201056_2_ Orienta...

= e Ime 33K

% Mostrar los 4 datos adjuntos (6 MB) < Guardar todo en OneDrive & Descargar todo

Cordial saludo,

De manera atenta me permito informar que se da inicio a la formalizacion del proyecto, para iniciar el proceso de Evaluacion
y certificacion por competencias laborales en la NSCL 240201056 Crientar formacion PRESENCIAL de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa.

Por favor lea detenidamente el correc y hasta el final y verifique el contenido de los documentos de soporte para el proceso
1. Sensibilizacion proceso de ECCL

2. Induccion NSCL_240201056

3. Norma en la cual se va a certificar _NSCL_240201056

Obligacion 11. Usar los elementos de proteccién personal cuando ello fuere necesario segln la actividad

desarrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde a la formaciéon objeto del contrato de acuerdo

con los lineamientos institucionales

Equipo personal apropiado para realizar actividades de senderismo y carné institucional.

Obligacion 13. Las demas que sean conexas y complementarias con el objeto del contrato y de acuerdo
con las necesidades del servicio.

REISTRO FOTOGRAFICO EVALUACION DE RECORRIDOS Y ASESROIAS
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Control de Cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

1

Marzo 2026

Creacion del formato.

GCCON-F-087 V2

20



4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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