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FORMATO DE INFORME DE

Periodo del informe 01/05/2026 hasta 31/05/2026

Tipo de contrato/convenio: APORTE

Valor Inicial del contrato/convenio $

Objeto:

3.416.526.076,00

ION DEL CON No. 08009512024
INFORME PERIODICO No. 18 (MAYO 2026)
1. Datos generales
Nimero de contratolconvenio:
Fecha enlas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la dlima préroga

8009512024

30/12/2024

30/06/2026

30/06/2026

Objeto: Prestar los servicios de Educacion Inicial en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia de conformidad con los manuales técnicos, guias operativas para la atencion ala Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la

politica de estado para el desarrollo integral de la Primera Infancia de Tero a Siempre

Alcance del objeto (si aplica)
NO APLICA

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision del

Coordinador Centro Zonal Sur Oriente
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion

del contratolconvenio - En orden cronolégico) Edgardo M Prenth Tobias

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de

s NO APLICA
liquidacién)

Otros supervisores (*) NO APLICA

(.51 se trata de togos.

Nombre Contratista: Fundacion Dasein

Direccion: CR 55 No 105 - 23

Representante Legal que suscribio el contrato/convenio: Maria Alejandra Redondo Calderon

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i) N/A

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion

Legal (i) 2811212024

() Estos datos Informe Finl. ida serno mayor a_30 dias.

Fecha inicio del contrato/convenio: 311212024
Fecha aprobacién polizas: 311212024
Fecha acta de inicio (si aplica) 3111212024
Fecha documento de Prérroga (si aplica): NO APLICA
Fecha aprobacién pdliza de la prérroga: NO APLICA
s tan m incluir més filas para éstas.
Valor Inicial del contrato/convenio $ 3.416.526.076,00
Aporte ICBF $ 3.416.526.076,00
Aporte Contratista (si aplica) B N
No. de CDP: 2024 108524 Fecha CDP:
No. de VF ( si aplica) Fecha VF:
No. de RP:2024 292324 Fecha RP:
No. de CDP: 2025 24325 Fecha CDP: 1310112025
No. de VF ( si aplica) Fecha VF.
No. de RP: 2025 10225 Fecha RP: 13/01/2025
No. de CDP: 2026 13426 Fecha CDP: 8/01/2026
No. de VF ( si aplica) Fecha VF:
No. de RP: 2026 13726 Fecha RP. 8/01/2026
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién Valor Adicién:
Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo:
Fecha inicial
No.CDP Adicion: ylo de
‘operacion del
CDP Adicién:
Fecha inicial
No. de RP Adicion ylo de

operacion del

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacién poliza de la adicion

i se presentan més adiciones, inclui flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: 2311012025 Valor disminucion

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial

No.CDP disminucion 108524 28/12/2024

operacion del

2. Datos supervisor

X . 01/05/2026 hasta
Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronologico 3110512026
Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NO APLICA
Cargos de otros supervisores NO APLICA
3. Datos contratista
Cédula o NIT: 802.018.646 - 6
Correo
electronico:
FUNDACION
Identificacion:
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Fecha de terminacion inicial 30/06/2026
Fecha expedicion RP.: 311212024
Prorrogado hasta cuando (si NO APLICA
aplica):
5. Informacin presupuestal
Valor de CDP: $ 5.913.446,00
Valor de VF:
Valor de RP: $ 5.913.446,00
Valor de CDP: s 2.249.448.674,00
Valor de VF: $ -
Valor de RP: s 2.249.448.674,00
Valor de CDP: s 1.161.163.956,00
Valor de VF: -
Valor de RP: s 1.161.163.956,00
s -
Valor CDP Adicién:

Valor RP Adicion:

$

19.861.073,00

Se realiza modificacion del contrato No. 08009512024, conforme a la expedida por la

Valor CDP disminucion 5.913.446,00

p

del contrato, establecida en el formato de justificacién adjunto.
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Fecha inicial
No. de RP disminucién 292324 yio de 31/12/2024 Valor RP disminucion : 5.913.446,00
operacion del
Fecna inicial
No.CDP disminucion 24325 yio de 241102025 Valor CDP disminucion 13.047.627,00
aneracién dol
Pecha inicial
No. de RP disminucién 10225 yiode 241102025 Valor RP disminucion : 13.047.627,00
operacion del
Valor disminucién aporte contratista: s
Fecha aprobacién poliza de la disminucion 271102025
s nctuir
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) s 3.396.665.003,00
Valor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica): NiA
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
Forma de Pago:
MENSUAL
[ conla derivada (i aplica)
El supervisor certifica que durante Ia ejecucion del contrato/ convenio No. 08009512024 (NO existio contratacion derivada)
Fecha de N
No. de Objeto del inicio del Plazo del contrato/convenio Valor total del uidacion t
contrato/convenio ifi
nvenio
¢
2
NA

e

Este aparte debe diigenciarse_el cuadro en el

Se debe allegar Ia relacion de la misma

el Contratant

De no exsitir que

recuadro.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
s N
Enero 2025 2410112025 s 108.902.058 |secop 2 Item 7
Febrero 2025 1210212025 s 200.131.941 [Secop 2 ftem 7
Marzo 2025 21/0312025 s 200.131.941 [Secop 2 ftem 7
Abril 2025 2410412025 $ 142.730.879 [Secop 2 Item 7 Se le hace descuento de UDS cerradas, baja
cobertura, pension MC
Mayo 2025 3/06/2025 $ 190.195.872 [Secop 2 Item 7 Se e hace descuento de UDS cerradas, baja
cobertura, pension MC
Junio 2025 2000612025 s 169.579.237 [secop 2 ltem 7
] Se le hace descuento de UDS cerradas, baja
! o
Julio 2025 2200712025 s 196.628.761 |Secop 2 Item 7 onerture oo o
‘Agosto 2025 21/0812025 s 195.767.269 | Secop 2 Item 7
sepliembre 2025 5102025 s 161.244.684 |Secop 2 Item 7
octubre 2025 2471012025 s 179.448.955 |Secop 2 Item 7
noviembre2025 211112025 B 138.054.314 |Secop 2 Item 7
diciembre 2025 18/12/2025 s 120.029.250 | Secop 2 Item 7
Enero 2026 1002/2026 s 104.706.505 |Secop 2 Item 7
Fbrero 2026 19/02/2026 s 206.559.753 | Secop 2 Item 7
marzo 2026 19/03/2026 s 171.219.756 | Secop 2 Item 7
abril 2026 2000412026 B 171.219.756,00| Secop 2 ltem 7
Mayo 2026 2110512026 $ 155.470.984,00 [Secop 2 ttem 7 Se le hace descuento de UDS cerradas, baja
cobertura, pension MC
Total s 2832222115
8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por Ia Direccion Financiera
Nimero de . Observaciones
pagoldesembolso, segiin Valor bruto pagado o desembolsado F“"i:;:; ";:;'l‘e:fe”” N“"“":o‘:r‘e': ::;‘K:"‘:: pago (sl el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
cléusula de forma de pago P P justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
1 $ -
2 B 108.902.058 20/01/2025 18614925 Secop 2 item 7
3 s 200.131.941 1910212025 37554925 Secop 2 Item 7
4 s 200.131.941 26103/2025 80919625 Secop2 item7
5 s 142.730.879 2010412025 123607125 Sele hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pensién MC Secop2 item7
6 s 190.195.872 610612025 177941925 Sele hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pensién MC Secop2 item7
7 s 169.679.237 2610612025 207793925 0[secop2 item 7
s s 196.828.761 2810712025 250453825 Sele hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pensién MC Secop2 item7
9 s 195.767.269 25/0812025 300488325 Secop2 ltem 7
10 s 181.244.884 101012025 384962325 Secop2 item7
it s 179.448.955 20/1012025 411931225 Secop2 ltem 7
12 s 136.054.314 26/11/2025 458572325 Secop2 item 7
1 $ 120.029.250 2371212025 520366825 Secop2 ltem 7
14 $ 104.706.505 12/02/2026 29090026 Secop2 item 7
15 s 206.559.753 2310212026 38088826 Secop2 ltem 7
16 s 171219756 25/0312026 86493826 Secop 2 Item 7
17 s 171219756 2000412026 129236226 Secop2 ltem 7
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18 s 155.470.984 25/05/2026 179918725 Se le hace descuento de UDS cerradas, baja cobertura, pensién MC Secop 2 Item 7
19 $ - 0
20 S - Q
21 s - 0
TOTALES s 2.832.222.115 0

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
Rendimientos financieros 19/03/2025 S 53.729,49 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 19/03/2025 S 736 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 27/05/2025 S 81.954,79 Intereses causados de los recursos del ICBF
Intereses de mora seguridad social 27/05/2025 S 545.600,00 ‘r:‘:: espor B T SeguTaad SocarE
Rendimientos financieros 10/07/2025 S 84.23146 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 10/07/2025 S 43.716,46 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 20/11/2025 S 64.231,38 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 20/11/2025 S 21.623,72 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 20/11/2025 S 80.752,44 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 71042026 S 76.547.13 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 7/04/2026 B 92.313,76 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 7/04/2026 B 82.751,45 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 7/04/2026 S 164.213,14 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 26/05/2026 B 128.624,54 Intereses causados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 26/05/2026 B 124.785,36 Intereses causados de los recursos del ICBF

Total B 975.847,10 Intereses causados de los recursos el ICBF

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta bancaria (aplica para rendimientos
financieros)

Entidad Bancaria (aplica

NIA para  rendimientos
financieros)
soporten el . copias de rendimientos y Direccitn Fi

*Para of informe fina, debe

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demis contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista en los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)"

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 3.416.526.076,00
VALOR APORTE ICBF: B 3.416.526.076,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00)
VALOR ADICION APORTE ICBF! $0,00]
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]

VALOR TOTAL REDUCCIONES
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $

$19.861.073,00
19.861.073,00]

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 3.396.665.003,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 3.396.665.003,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 2.831.676.515,00

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 2.831.676.515
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 2.832.222.115
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $0,00]
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 564.442.888,00]
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 545.600,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00]

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio :

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. N/A corresponde a:N/A( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP N/A a la fecha se encuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal ( la opcion que de con
el soporte expedido el ( fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccién financiera o quien haga sus veces se debera sefalar en este
campo asi: en la cual se hizo constar que : “ indicar de forma textual “

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefial6 que: ( aplica para rendimiento financieros y/o
valor mayor pagado al contratista por recursos no ejecutados)

Compensacion por sancion impuesta al
contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacién se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de N/A por concepto de N/A; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacién del valor adeudado versus el valor de la sancién impuesta mediante resolucién
N/A la cual se establecié por la suma de N/A. Esto de conformidad con la clausula N/A del contrato/convenio la cual sefiala que “N/A.

Fecha estado de cuenta

25/05/2026

12. Garantias
i No. de Vigencia
Amparos Compaia aseguradora No. de péliza
anexo Desde Hasta
Cumplimiento 3171212024 31/12/2026
Calidad del Servicio 85-40-101061894 2 311212024 31/12/2026
- . . SEGUROS DEL ESTADO. SA
Salarios, Prestaciones Sociales & Idemnizaciones Laborales 8544101135299 2 311212024 30006/2029
Responsabilidad Civil Extra Contractual 3171212024 31/12/2026
Vigencia
Amparos Compaitia aseguradora No. de péliza No.de | o |
anexo | Desde Hasta |
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Cumplimiento 31/12/2024 31/1212026

Calidad del Servicio 85-40-101061894 2 3111212024 31/1212026
SEGUROS DEL ESTADO. SA

Salarios, Prestaciones Sociales & Idemnizaciones Laborales 8544101135299 2 31/12/2024 30006/2029

Civil Extra Contractual 31/12/2024 31/1212026

Marque con una

el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nota: Es necesario ingresar as garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por fa Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segtn sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Namero y fecha del acto

trativo que resuelve el
proceso administrativo

sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Namero y fecha del acto
administrativo que resolvio el
recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso
administrativo sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. ar. 17 Ley 11500 2007) | NJA
Declaratoria de | Topal NIA
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. . 17 §
Ley 1150 de 2007) Parcial N/A
Caducidad (ar. 14, 18.Ley 1150

007) NiA

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)

4.1. Eje de calidad.

Cumplimiento (S, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento
e la obligacion

soporte en el

Observaciones (iv)

4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente
con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),

1. Hoja de vida con soportes de

prenth_icbf gov_coy

layouts/15

‘onedrive aspx?id=062! f%SFs

En el primer comité se valido al talento humano a

5FCo%2FD:

D
OPORTES%20CONTRACTUALE

. para lo cual se presentaron las hojas de vida
de los candi

con todos los soportes que acrediten
ica del personal

formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, sl titulos y S%2F8009512024%2F2026%2FA%2E%20ABRIL%2F4%2E%200BLIGACIO Ia ia y formacion pers:
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizarla 6ptima prestacion laboral. ESPECIFIC/ iewit 4b8%2D4946%2D de acuerdo con lo enlalinea
del servicio. i 1D= |1 del manual operativo. Una vez fueron aprobados se
5bb8h3f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0 |Procedio ala contratacion.
0120001 TFA72FS86view:
https://icbfgob-
my.sharep prenth ichf gov co/ layouts/15
4.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el onedrive.aspx2id=%2 prenth%SFichf%sFgovt
contrato, Ia informacién basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna SFco%2FD. OPORTES%20CONTRACTUALE
vigente, Objetivos Estratégicos, Pollticas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) Listado de Asistencia aos2E9 200BL AL | S€ redliza joradas de induccion con el talento humano
asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, st Formato Acta de Induccién S%2F8009512024%2F2026%2F 4%2E%20ABRILY2F: 91 e la Unidad de Servicio
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la NES%20ESPECIFIC/ =8a70768{%2D34b8%2D4946%2D
operacion de los servicios. 2 1&shari 1D:
5bb8b3f9%2D0787%2D4ad%20a2bb%20f68274a6ad7e&FolderCTID=0
0120001 TFA72FS86view:
Durante el periodo reportado, la EAS adelant6 la
th_icbf layouts/1 A A
) Sl Ll de la percepcion de los beneficiarios respecto a
Evidencia: Soportes de la realizacion y onedri prenth%SFichf%SFRovs (15 prestacion del servicio, a través de instrumentos de
4.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a Ia resultados de la evaluacion. *"para los | SFca%2FD e como encuestas de aplicadas
etacion dol semiclo o bion adaurido. si casos enlos que no se pueda realizar  |$%2F800951 BLIGACIO [ as familias usuarias. Los resultados obtenidos
P “ con el usuario di seharacon | NES%2! IFIC o identifcar fortalezas en el servicio y
la madre, padre o cuidador. - 208%2Dca 1605265031 b= |oportunidades de mejora, las cuales han sido socializadas
S oaDIe e FordorCTiD_g | €0iP de trabajo y consideradas en los procesos de
lerCTID= y 6n de la atencion.”
01 A7,
ichfgob- Durante el periodo reportado, la EAS identificd y gestiond
t prenth_icbf gov_co/ layouts/15 |acciones de mejora encaminadas a fortalecer la calidad del
onedr prenth%5Ficbf3%SFgov% servicio, a partir del anlisis de los procesos desarrollados,
414 e ' o mei ol B F2.G7.ABS Formato Acciones de Mejora  |SFco%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE |10 de 2 lfmlga‘s, lotoonicoy
4 dentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera 500951 BLGACIG | Visitas de acompariamiento. Estas acciones incluyeron
adecuada la prestacion de servicio st (°°"e°'.';a2‘ sagdas no conformes u 2 ajustes en la planeacion pedagégica, fortalecimiento del
oportunidades de mejora) NES%2 JFIC 0 trabajo arti el equipo de apoyo, y mejoras en los
2208%2DcA1be526b931 D= [ambientes con el fin de garantizar una
Da2bb%20f6! d7e&FolderCTID=0 |atencion integral, pertinente y de calidad a las nifias, nifios
01 A7 y sus familias
icbfgol Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora del
TSe— . 15 | Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora del
" prenth_ichf gov_co/ layouts/15 | oo 0 eS) cuenta con la Informacién documentada
onedrive. = th%S5Ficbf%SF, parala recepcion, tratamiento y respuesta
4.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y Protocolo del Buzon de SFco%2FD! OPORTES%20CONTRACTUALE |oportuna a las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias
respuesta a las peiciones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco s Acta con evidencias de la apertura del  |5%2F800951 F4%2E%200BLIGACIO |(PQRS), de acuerdo con lo establecido en el marco del
de la ejecucion del objeto contractual buzén del mes de julio. NES%20ESPECIFIC 0 2D |objeto contractual. Se dispone de formatos fisicos y.
2248%2DcA 1065260931 1o~ |mecanismos de registro y seguimiento que permiten
2 B boODiEsyTmesa7ed FedonCriDeg |08raNZar a trazabilidad y atencién de cada requeririento
arc TID=! por los usuarios o la comunidad
o1 FAT
https://ichfgob-
TSe— orenth_ichf gov co/ Iayouts/15 | @ ENtidad Administradora del Servicio (EAS) asegura que
o i os equipos de medicién propios utilizados para el
onedrive. th3%SFichf%SFgo uentat oon Ias
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4.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del
servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados

Ell

1.Listado de documentos utilizados en la
prestacion del servicio F23.G7.ABS

Formato Listado de D y
Control de Cambios.

NES%20ESPECIFICASY 4b8%2D4946%2D

prenth ichf gov co/ layouts/15
onedri id= prenth%SFicbf%5Fgov%
5Fc0%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE | Segun la politica de gestion documental de la Fundacion
S%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2FA%2E%200BLIGACIO | Dasein, la EAS registra los formatos uilizados para la

de las acciones de la prestacion del servicio.

248%2Dc4 1be526b931 ™
bb8b3f9? 42di%2Da2bb%2D6: d7e&FolderCTID=0
0120001 FAT:
4.2. Eje de seguridad de la informacion. Cumplimiento (S1, NO, N/A) (i) [ Pocumente ase 7:':;;:;';;;:‘”"""'“""‘° Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)
prenth_ichf gov_co/ layouts/15
onedrive aspx?id=321 prenth%5Fichf%5Fgovsh
4.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos 5Fco%2FDe OPORTES%20CONTRACTUALE " .
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa sl F4.G7.ABS Formato Ct de  |S%2F8009512024%2F2026%2F: 4 20ABRIL%2F4%2E%200BLIGACIO | -2 EAS aporta certificado de Politica de seguridad de la
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato. Politica de Seguridad de la on | NES%20ESPECIFIC 1=8a70 D4946%20
2 1 D=
bb8b: 2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0
0120001 TFA72F586&view=0
prenth_ichf gov_co/ layouts/15
onedrive aspx?id=321 Drenth%SFichf%5Fgovsh
) . ) SFCo%2FD! OPORTES%20CONTRACTUALE ' ’
4.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera s 1. F5.67.ABSFormato C 90 | oy 2r8009512024%2F 2026% 2FA%2E% 20ABRILY2F4%2E% 200BLIGACIG, | -2 EAS aporta certiicado de Compromiso de
ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. Confidencialidad
NES%20ESPECIFIC jewid=8a70768f%2D34b8%204946%2D
2 18 shari D=
5bb83f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTl
0120001 TFA72FS86Rview=0
prenth ichf gov co/ layouts/15
onedrive.aspx?id=%2 Drenth%SFichf%sFgovsh
4.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o SFco%2FD. OPORTES%20CONTRACTUALE
s materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la s F6.G7.ABS Formato Reporte de 2F8009512024% 2F2026% 2FA% 2E % 20ABRILY2F 4% 26%2008LIGACIG | L@ EAS Presenta Formato Reporte de Incidentes de
integridad ylo dela del ICBF, en el Incidentes de Seguridad de la el idad de la
marco de Ia ejecucion del contrato NES%20ESPECIFIC 1=8a707681%2D34b8%204946%20D
24 18shari D=
5bb83f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTl
0120001 TFA72FS86Rview=0
https://icbfgol
Plan de y my.sharepoint. prenth ichf gov co/ layouts/15
contingencia y si llegase a presentar un | Lonedrive aspx?id=062 Drenth%SFicbf%5Fgovth
4.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante evento el ista debe 5Fco%2FDe OPORTES%20CONTRACTUALE La EAS presenta Formato plan de recuperacién y
Ios eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. si reportar la ejecucion de las activi de o pre

Ia contingencia.
F25.G7.ABS Formato plan de
ony ’

59%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F4%2E%200BLIGACIO
NES%20ESPECIFIC) ewi 4b8%204946%2D
2Dc41be526b931 D=

%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0

5bb8b:

0120001 7FA72F586&view=0

4.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplimiento (S, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacion

Ubicacion del

soporte en el

Observaciones (iv)

4.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 ala

prenth_icbf gov co/ layouts/15 | Se certifica que a entidad cuenta con un representante
onedrive.aspx?id=%2 prenth%SFicbf%5Fgovs| de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el
del 5Fco%2FDe OPORTES%20CONTRACTUALE | perfil ido en la

F26.G7.ABS Formato Ct

312de 2019, 0ala

ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Comité

norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de sl Representante de Seguridad y Salud en  |$%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F4%2E%200BLIGACIO | norma que adicione, modifique o sustituya y garantice
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o el Trabajo NES%20ESPECIFIC) jewi 4b8%204946%20 |l imiento de obligaci
convenio y la normatividad vigente. 48%2Dcd1be526b931 D= en el marco de la ejecucion del contrato
5bbgb: %2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTiD=0 951
0120001 7FAT2F586&view=0
prenth_ichf gov co/ layouts/15
onedrive.aspx?id=062! prenth%SFicbf%5Fgov%
4.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion 26,67 ABS Formato Matriz de Peligros | SFE2%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE | Durante el periodo reportodo se realizd la inspeccion de
de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo sl Evaluocion Valormesn R 19795 | S942F8009512024%2F2026%2FA%2E%20ABRILY%2F4%2E%200BLIGACIO las unidades de servicio para construir las matrices de
durante la ejecucion del contrato o convenio valuacion Valoracion Riesgos NES%20ESPECIFIC iewi 4b8%2D4946%2D |peligros
1d8%2Dc41be526b931 D=
bbSb: 42di%2Da2bb%20(682746ad7e8FolderCTID=0
0120001 FA72F5868view=0
https://icbfgol
my.sharepoint. prenth_ichf gov co/ layouts/15
onedrive.aspx?id=%2! prenth%SFicbf%5Fgov% | En el marco de la induccion al talento humano la siso
453 Realizar la induccion al o tab ears durante | F8.P1.MI Formato Lista de Asistencia | SFco%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE |socializé la importancia del buen uso de los elementos
ealizar a Induccion al equipo de trabsjo que se empleara durante la sl F9.P1.MI Formato Acta de Reunion o 10 |de seguridad durante la prestacion del servicio,

S%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2FA%2E%200BLIGAC

haciendo enfasis en los espacios de cocina, bafios y
tiempos de 6

NES%20ESPECIFIC, 4b8%2D4946%2D
2d8%2Dc41be526b931 D=
bb8b3f9% 4adf%2Da2bb%2Df6! d7e&FolderCTID=0
0120001 FAT:
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4.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion
final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la
sjecucion del contrato

Ell

Evidencia: F37.G7.ABS Formato

Certificacion Manejo de Residuos

Especiales y Peligrosos, anexando
oactade final de

prenth_icbf gov_co/ layouts/15

DUrante el periodo reportado, 1a Entiaaa
del Servicio (EAS) ha implementado practicas

para el manejo y final de
residuos especiales y/o peligrosos en las Unidades de
Servicio, en coherencia con el compromiso ambiental y
la promocion de entornos seguros para los niios, nifias
y el talento humano. Se ha fortalecido la cultura del
autocuidado y la proteccién del ambiente mediante la

‘onedrive. id=¢

5FC0%2FDX OPORTES%20CONTRACTUALE

S%2F8009512024%2F: F4%2E%200BLIGACIO
20

al personal sobre la
adecuada de residuos,

y
previniendo la exposicion a elementos contaminantes o
fiesgosos. Aunque la generacion de residuos

residuos especiales y/o peligrosos ante
un gestor ambiental

ESPECIFIC/ 0
1 D=

bb8b:

2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0

0120001 7FA72F586&view=0

en la modalidad Familiar Comunitaria es
minima, cuando se identifican situaciones como el uso
de insumos de limpieza con componentes quimicos o

fiesgosos, se procede con
su almacenamiento temporal en condiciones

controladas y su posterior msposmon conforme a los
vigente.

por
Estas acciones han sido mcorporadas como parte del
plan de prevenclon de riesgos en cada UDS,

imiento del enfoque diferencial v

4.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
vigente

sl

1. Plan de Saneamiento Basico.

prenth_icbf gov_co/ layouts/15

o g et (EAS) formul6 &
implemento el Plan de Saneamiento Basico, el cual
contempla los componentes minimos exigidos por la
normatividad vigente: limpieza y desinfeccion, manejo
de residuos, control de plagas y abastecimiento de
agua potable. Este plan fue socializado con las madres

‘onedrive.aspx?id=% prenth%SFicbf%5F,

5FCo%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE

y el equipo de apoyo, quienes fueron
por el SISO sobre las

S%2F8009512024%2F2026%2F: 620ABRIL%2FA4%2E%200BLIGACIO

y acciones

NES%20ESPECIFIC =8a70 D4946%2D

a desarrollar en cada UDS. Las rutinas de impieza y
se ejecutan tes y después

24 1 D=
bb8b: 2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0

0120001 7FA72F586&view=0

de las jornadas, se promueve la separacion de residuos
enla fuente y su disposicion segura, se aplican
medidas preventivas para el control de vectores, y se
garantiza el uso de agua apta para el consumo
humano. Estas acciones estan documentadas y se
actualizan conforme a los ajustes operativos 0 a las

4.4.6 Utilizar productos, empagques y materiales amigables con el medio ambiente.

sl

Ev\denma F34.G7.ABS Formato

https://icbfgob-

my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layouts/15

la Entidad Administradora del Servicio (EAS) ha
promovido el uso de productos, empaques y materiales
amigables con el medio ambiente en el desarrallo de las
En este sentido, se ha

‘onedrive.aspx?id=5% prenth%SFicbf%SF,

la isicion de insumos

Productos, Ei y
j Ficha

5FCo%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE

Amigables,

técnica o certificacion donde se
evidencien las caracteristicas amigables
con el medio ambiente de los productos,
empaques y/o materiales utilizados.

S92F8009512004%2F2026%2F 4%2E%20ABRILYIF4%2E%200BLIGACIO

o reciclables, enlo
con los materiales pedagogicos, elementos

NES%20ESPECIFIC id=8a707681%2D34b8%2D4946%2D

24 1 i D=

5bb8H3f9%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTl
7FA72F586&view=0

de oficina y utensilios de so frecuente en las Unidades
de Servicio (UDS). Asi mismo, se ha sensibilizado al
talento humano sobre el uso consciente y responsable
de estos recursos, como parte del compromiso

conla ambiental y el
cumplimiento de las directrices del ICBF.

4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el
manejo adecuado de los residuos generados.

NIA

Este item no aplica para la modalidad Familiar Comunitaria,
yaque en el desarrollo del servicio no se contempla el uso
de trampas de grasa ni sistemas de tratamiento de aguas
residuales asociados a cocinas institucionales o procesos
que generen este tipo de residuos.

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD

SERVICIO

PARCIALMENTE, NIA) (ii)

|, NO, PENDIENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacion

Ubicacion del

soporte en el

Observaciones (iv)

Durante la ejecucion del contrato, se llevaron a cabo
diversas acciones orientadas al cumplimiento riguroso
del objeto contractual y de las obligaciones pactadas,
en consonancia con lo establecido en la Ley, los
lineamientos técnicos, administrativos y operativos
expedidos por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF). Desde el inicio, se realizé la
socializacién del contrato con todo el talento humano

2.1. Cumplir con el bjeto s obigaciones del presente contrato, acatando lo 1. Formato Informe técnico y icbfgob- vinculado, brindando informacién detallada sobre los
la Ley, normativa, nuales Técnicos, administrativo mensual servicios de h t prenth_icbf_gov_co/ layouts/15 | Manuales Técnicos, Guias Operativas y demés
Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia primera infancia onedri o o vigentes, con el fin de asegurar
Operativa del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las 2. Formato Informe | SFco%2 2D OPORTES%20CONTRACTUALE |SU €O y aplicacion en el desarrollo del
demas orientaciones técricas y administativas expedidas por el CBF que se . servicio.
igentes al < s retpecivas sl financiero $%2F800951 )BLIGACIO
jones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion L 0 DA946:
n del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y . Carguede | c41be526b931 gV2= t=98&C
:mr‘n di ub\igatuTo \jino(‘:imie:itt‘: y (;urr:p\i‘r;\:‘eglr‘) porrv parte del contratista y talento z:ro:‘:s‘li ri‘:z :ie:;ccwg:‘?:‘ ocontrato en %2D078 '4a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 | £y respuesta alas actualizaciones normativas emitidas
umano que este vincule para la prestacién del servicio P 656322301 4485296367FA7: por el ICBF durante la vigencia contractual, se
realizaron los ajustes pertinentes en os procesos
operativos, de modo que se garantizara la pertinencia y
continuidad del servicio conforme a las nuevas
disposiciones. Finalmente, se participo activamente en
los espacios de articulacion convocados por el ICBF,
permitiendo un seguimiento conjunto, la
constante y el delas
acciones implementadas en el marco del contrato.
Durante el periodo reportado no se recibié ninguna
solicitud ni se registré el ingreso de personas ajenas a
la prestacion directa del servicio en el espacio de
atencion, en el horario establecido. Por lo tanto, no fue
necesario realizar notificacién alguna al supervisor del
B I I N . prenth_icbf gov co/ layouts/15 |contrato, conforme a las orientaciones establecidas por
s obconade con n decuion o6 Sl 8 aper, de seved con onedriveaspid=32 orenthiSricbtisrgous o IGBF en o Guia Orentadora para a Gestion de
las especificaciones dadas en el presente contrato, en ol Manual de Contratacion SFco%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE (Riesgo en fa Primera Infancia.
vigente, en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento sl 1. Certificado Emitido por la EAS '59%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F2%2E%200BLIGACIO
Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la L 07681%2D34b8%2D4946%2022d8%2D
tas familias y las cc en sus versiones vigentes y demés  cA1be526b: 08,CID=5bb8b319
normatividad que le aplique, modifique o sustituya 200787 S %2D16327 dabad /& FolderCTID-00120001
FA72F5868view=0
https://icbfgob- Durante el proceso de induccion, se informé de manera
my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15 |¢lara al personal vinculado, incluyendo a las madres
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el Jonedrive.aspx?id=t bi%5Fgo n 2, que en las Unidades de Servicio (UDS)
ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona SFo%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTESH 20CONTRACTUALE | €St Prohibida la realizacion de actividades
ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segin s 1. Certficado Emitido por la EAS |$%2¢6009512024%2F F252E%200BLIGACIO , asi como la fijacién o distribucion de

orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del
Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo
sustituya, modifique o derogue

70768f%2D:
1D=5bb8b3f9

%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001
7.

- |anuncios, afiches o cualquier tipo de propaganda

alusiva a partidos politicos, candidatos o procesos
electorales, conforme a las disposiciones vigentes y en

delas por el
ICBF.
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partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la " (07681%2D3008%2D4946%2Da2d8% 20 | C12CUCION del contrato. Este proceso permiti realizar
I D. ook
prestacion del servicio i teateo z emaschr 2> lunai y seleccion adecuada de
calbe: . los nifios y nifias beneficiarios, asegurando que el
%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e& FolderCTID=0x0120001 | senyicio llegara a quienes realmente o requieren, en
FA7. concordancia con los principios de equidad, inclusion y
cobertura definidos por el ICBF.
Z o0

Ia ocumentacien e nformacién relacionada con a

prestacion del servicio, lo cual permite verificar el
https://icbigol de las acti conforme a los esta
my.sharepoint. prenth ichf gov co/ layouts/15 | e calidad y vigente.

2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, onedri = prenth%SFichf%5Fgov%
priorizacion y seleccion de los usuarios, segtin lo establecido en la “Guia para la ) ) SFco%2FD: SOPORTES%20CONTRACTUALE |La gestion se de manera
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre s 1.Evidencias por cada obligacion %2F8009512024 22 E B I00BLIGACIO Goniro do Jos plaos cstablocidos o las
vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin contractual cargada en el sharepoint > 1E8%2DA946%2 D ?\CBF P
perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion 07681%21 D: |  for por e los
e acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto 41be526b9: ID=5bbgb3fo |informes técnicos, administrativos y financieros
%2D0787%2D4ad%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 | réqueridos, y adoptando de manera oportuna las
AT recomendaciones y ajustes necesarios derivados de los
procesos de supervision. Estas acciones fortalecen la
transparencia institucional, promueven la mejora

continua del senvicio v ratifican el L

Durante el periodo reportado no se llevaron a cabo
https://iebfgol procesos de formacion, cualificacion, capacitacion o
my.sharepoint. th ichf layouts/15

26. Permitir y colaborar en el sjercicio y desarrollo de las actividades de " " S “:%m. :f;':“ ” por el ICBF o por olras

y supenvision ylo interventoria del ICBF, entre otras acciones, lonedrh prenth%SFichf%SFy en el marco de la implementacion de la
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y 5Fco%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE |politica publica de atencion integral a la primera
documentacién relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el s 1. Certificado Emitido por la EAS $9%2F8009512024 F2%2€%200BLIGACIO infancia. No obstante, se mantiene la disposicion
marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que 07681%2D34b8%2D4946%2022d8%2D para garantizar la participacion del talento
le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean 41be526b5: ID=5bb8b3fo | humano vinculado al contrato en estos espacios
requeridas 9%2D0787%2D4adf%20a2bb%20f68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 ivos, una vez sean

AT de las orientaciones y lineamientos establecidos por el
ICBF.

2.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del
contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de ht La Entidad Administradora del Servicio (EAS) cuenta
formacion, y por el ICBF y m prenth_icbf gov co/ layouts/15 |con una sede ubicada en la direccion Carrera 35D
demés entidades en el marco de Ia implementacién de Ia politica de Estado De onedri o i 20v%| #76-114, en el dep donde se desarrolla la
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y gufas que imparta la entidad sobre 5Fco%2i OPORTES%20CONTRACTUALE | operacion. En dicha sede reposan todos los
los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de s 1. Certificado Emitido por | EAS 800951 ——— formeats s financlercs, tscri
conformacién de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos P 2PAOEL OT".‘E,‘;S.YS""O s " ‘"a"‘c'ems' e%"'cd"s“
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de 07681%21 ¥ juridicos asociados a la ejecucion del
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y 41be526b9: ID=5bb8b3f9 |contrato, los cuales se encuentran disponibles en
durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran %20078: Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 |formato fisico y/o digital para su consulta inmediata
las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos 656: AT i cuando asi lo requiera el supervisor del contrato.
operativos

DUTENTE 81 PerToao TepprTas e T

idos parala delas
violencias hacia nifios y nifias, se desarrollaron
acciones pedagogicas orientadas a la sensibilizacion
prenth_icbf gov co/ layouts/15 | de Jas familas y del talento humano en tomo a la
2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, onedri D 6n del trabajo infantil. Estas actividades se
en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes. (financieros, OPORTES%20CONTRACTUALE en los principios de la Ley 2089 de 2021,
técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato sl 1 reali{ $%2F800951 BLIGACIO |asi como en el Lineamiento para la 6n de las
disponibles en formatos fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los 07681%2D34b8 violencias en la primera infancia y el Protocolo de
requiera 41be526b9. 1D=5bb8b3f9 iones ante alertas de amenaza, vulneracion o
%20078 Df68274a6ad7e8& FolderCTID=0x0120001 |inobservancia de derechos en los servicios de atencion
656: A7 i del ICBF. A través de espacios de didlogo y reflexion,
se fortalecis la conciencia sobre la importancia de
proteger a los nifios y nifias de practicas que vulneran
s derechos entornos. libre:
https://icbfgol
2.9. Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la my.sharep prenth_icbf gov_co/ layouts/15
violencia y mallrato infanti, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio e onedrive.aspx?id=%21 cbf%sFgovs | Durante el mes reportado no se presentaron hallazgos,
de los planes de formacién a familias y SEco%2FD upoms%zacoma ACTUALE | eduerimientos ni observaciones por parte de los
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en Ia Ley 2089 de 2021, @ s 1. Certificado Emitido por la EAS % 2F8009512024%2F 2026%2F4%2E% 20ABRILY 2F2%2E200BLIGACIO de vigilancia, inspeccion o control del
Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la - v - avp | EStado. Por lo tanto, no fue necesario implementar
primera infancia y el *Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, 07681%2D. acciones ni imi
vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera =98.CID=5b08D319. | 4 rane este periodo.
Infancia del ICBF" o el documento que o modifique o sustituya. %2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001
96367FA72F5868view=0
prenth_ichf gov_co/_ layouts/15 §
onedrive.aspx2id=%2 cbfo%sFgovs | Durante el periodo reportado no se presentaron
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que SFCo%2FD. .JPORTES%ZDCONTR ACTUALE |Situaciones atipicas o extraordinarias que pusieran en
formulen los organisms ¢ de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que haya s 1. Certficado Emitido por la EAS %2F8009512024%2F 2026%2F4%2E% 20ABRILY 2F29%2E%200BLIGACIO | 18590 12 Implementacién del servicio ni el cumplimiento
lugar, y cuando sean : aDab LISAED | del objet por lo cual no fue necesario
requeridos. 07680620 informar a la supervision ni a las
=08 CID=5bb8b39
%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001
96367FA72F5868view=0
Durante el periodo reportado no se presentaron
que pusieran en riesgo la vida o la
prenth_icbf gov_co/ layouts/15 |integridad de mujeres, personas en periodo de
2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de onedrive. d= prenth%SFichf2%SF, 6n, nifias o nifios. En consecuencia, no fue
manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias 5Fco%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE | necesario activar rutas de atencién ni realizar
presentadas durante Ia implementacién del servicio que pongan en riesgo el sl 1. Certificado Emitido por la EAS S%2F800951 F2%2E%200BLIGACIO alas o entidades
del objeto contractual, en articulacion con las entidades d=8a707681%2 2d8%20 conforme a lo enel
competentes, cuando haya lugar. 41be526b93 1D=5bb8b3fo |Li Técnico parala de las
%200787 4a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 | Violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el
A7 Protocolo de Actuaciones ante Alertas de Amenaza,
Vulneracién o Inobservancia de Derechos del ICBF.
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen orenth_ichf gov co/ layouts/15 |Desde las Unidades de Servicio (UDS) se reconoce a
que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y drive " hoesFichi%sF govss | C30a Nifio Y nifia como sujeto pleno de derechos, por lo
personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con ello onedrl p it 80! 5 N
cual la atencion se brinda en el marco del Modelo de
la activacion de las rutas de atencién ylo actuacién en articulacion con las 5Fco%2FD OPORTES?%20CONTRACTUALE | = ue Diferencial de Derechos (MEDD),
entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion sl 1. Certificado Emitido por la EAS 5%2F800951 F2%2E%200BLIGACIO | 1 00" oncion ol i
de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de d=8a707681%2 2d8%20 una atenaion Inclusiva, equitativa y
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos A1be526b93: |D=5bb8b3f9 conforme a enla
en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que An6ad CTID=0x0120001 7998 de 2023 del ICBF o el documento que la
os %2D0787 e FolderCTID= sustituya o derogue,
modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF FAT.
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2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -
UA se brinde Ia atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de
Derechos del Insituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion
7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

Durante el periodo reportado se realizaron acciones de

https://icbfgob: articulacion con entidades del Sistema Nacional de
my.sharepoint. orenth,icbf_gov co/_ layouts/15 | Bienestar Familiar en el teritorio, con el propésito de
onedrive aspx?id= oranth%SFichi%sEgovs | Ortalecer la calidad del servicio y garantizar las
SFco%2FD. OPORTESH20CONTRACTUALE | tenciones integrales dirigidas a mujeres gestantes,
s 1.Soportes de los procesos de gestion, arti{ s%2F8009512024%2F F2%2E%200BLIGACIO |11aS ¥ Nifios. Es‘as acciones se desarrollaron en
. P los de la Politica de
202208720 |Estado para " Desaroll Integral de la Primera
Infancia — De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016),
%2D0787 '4a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 | trabajo y el acceso
FA7 oportuno a servicios de salud, proteccion y

acompariamiento familiar.

2.14. Atticular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, en el terrtorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de
las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de
acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
Ia Primera Infancia De Cero a Siempre

(Ley 1804 de 2016),

Durante el mes reportado no se presentaron presuntos
hechos de violencia, accidentes ni fallecimientos de los

prenth_icbf gov co/ layouts/15
- activos del servicio de atencion a la

al supervisor del

‘onedri id=S ! £
1. Formato Certificacion de Ia No SFco%2FD S 0PORTES%20CONTRACTUALE | PTimera infancia. En cumplimiento de o establecido por
s Ocurrencia de Presuntos Hechos de | /o0 2 F2%2642008LiGACIo |© CBF: Se realizé el reporte de no ocurrencia a través
Violencia, Lesiones y F de [ 07681%2034b8%204946%20a2d8%20 | 4! ST 6
los Usuarios” (F8.G12.PP)v 1. contrato, dentro del plazo establecido, conforme a los
41be526b9: ID=5bb8b3fo :

%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001

del “Formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos” o el

A7 i documento que lo sustituya.

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a ravés del Gorreo electinico
al supervisor del contrato la ocurrencia de algin presunto hecho de violencia,
accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia,
asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad
mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,

Durante el periodo reportado no se presentaron
situaciones que generaran alertas de amenaza,

prenth_ichf gov_co/ layouts/15 ol de derechos hacia nifias y

accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o onedrive. aspx?id=% o bi%sF s enlos servicios de atencidn. Por o tanto, no fue
el ‘d"c‘f'“e”“’,j“e‘ lo mf'ﬂ‘l“e o f“s"‘d‘iyﬁ‘- 5“”“; los P":“”“:f hechos de 5Fco%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE activar conforme al L
violenca, academes, o fallecimienios de los paricipanies activos due se sl 1. Certificado emitido por la EAS | $%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL%2F29%2E%200BLIGACIO | Técnico para la prevencion de las violencias contra
presenten en cuslquier lugr. En caso de no se presentase fas siacones £CNICO P8 : fancia ol Protocom .
o o low saniicios 4o stoncion. Ia -82707681%2D34b8%21 2d8%20 | niftas y nifios en primera infancia ni al Protocolo de
EAS deberé reportar mensua\meme a través de correo electronico al supervisor =9&CID=5bb8b3f9 . del ICBF. No obstante, se mantuvo el
del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. %200787 4a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 | MoNitoreo constante y la disposicion para actuar de
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de participantes activos, se 7 i manera oportuna en caso de presentarse alguna
debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del situacion que afecte los derechos de los participantes.
conocimiento del hecho, el “Formato Informe de Ia Atencién Prestada al Usuario
Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya
Durante el periodo reportado se dio cumplimiento a
) todas las normas laborales aplicables al talento humano
prenth_icbf gov_co/ layouts/15 |vinculado a la ejecucion del contrato. Se realizaron
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto onedrive.aspx?id=0 orenth%SFichf%Se; los aportes al Sistema General de
en el Lineamiento Técnico para la prevencién de las violencias contra nifas y SFCo%2FD OPORTES%20CONTRACTUALE idad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
nifios en primera infancia y e Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza sl 1. Certiicacion de paz y salvo pago de  |$%2F8009512024%2F2026%2F4%2E3%20ABRILS2F2%2E%200BLIGACIO | Laborales, asi como el pago de los aportes parafiscales
Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la los aportes 07681%2D34b8%: 2d8%2D e esta manera, se garantiza el
Primera Infancia del ICBFo los documentos que los modifiquen o sustituyan 9BCID=5bbBL3f9 |respeto alos derechos laborales y se mantiene
%2D0787%2D4ad%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001 | indemne al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
; (ICBF), conforme a lo establecido en la normativa
vigente.
orenth, ichf gov co/_ layouts/15 | Durante el per‘iodn repnrta‘dn se cumdp\ib de manera
= " oportuna con los pagos alos proveedores
2.417. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en ‘onedrive.aspx?id=3%2l prenth%SFicbftsegovss | OPO do s:mims P N
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad N 5Fco%2FD OPORTES%20CONTRACTUALE (* = . -
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los sl 1. Certificacion de pazy salvo pagoa | o > ra000512024%2F2026%2F4%2E%20ABRILY2F2%2E%200BLIGACIO Ia51 la lidad en la "'es‘acm"'le';”'“p!’“‘e"“’ de
aportes parafiscales asociados  los contratos de trabajo que celebre, respecto de =82707681%2D34b8%2! 2d8%20 | ¥ el adecuado
o cual se obliga a mantener indemne al ICBF. 08.CID=5bb3b319 delas Todos
los pagos se realizaron conforme a los términos

%2D0787%2D4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad7e&FolderCTID=0x0120001

yse
96367FA72F586&view=0

2.18. Cumplir con los pagos a de
servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion et sanvico

En cumplimiento de o establecido en la Guia de
Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera
Infancia y demés orientaciones vigentes del ICBF, se
prenth ichf_gov_co/ Iayouts/15 |reaizs a sociali del servicio al inicio de la

prenth%SFicbf9%SF; con las familias, actores

OPORTES%20CONTRACTUALE y el talento humano vinculado, informando

5FCo%2FD:
sl 1. Acta de Socializacion, Oficios a entes S%2F800951

£3%200BLIGACIO | os obijeivos, alcances, componentes del servicioy

0768f%2t 208%20 Esta actividad permitio

41be526b93.

1D=5bb8b3fo_ |generar apropiacion del proceso, fortalecer la

%20078 426ad7e8FolderCTID=0x0120001 ¥ promover el ejercicio del control
AT social. Se encuentra prevista la realizacion de la
socializacion de cierre al finalizar Ia ejecucion del
contrato, conforme a los lineamientos establecidos.
https://ichfgob-
my.sharepoint. prenth ichf gov co/ layouts/15
) » o onedrive.aspx?id=%2 prenth%SFicbf%5Fgov% | as acciones ajustar
2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion SFco%2FD S OPORTES%20CONTRACTUALE ‘ fortoocer ol toento

contractual, segin la Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de

1. Evidencias ejecutadas en cada uno de

92F8009512024%2F: % 9 E%20081 4
Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones st los componente de calidad Sh2E A%2F2026%2FA%2E%20NBRILY2F2 2% - ": Mr ': :‘;"?3” Y 93’?’&'2"' EI‘ f_‘f'""“'"'e‘"“z;d? ‘°; es'al"da;es
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato, 0768f%2( h 'f";dolsdize lanual decr:‘wy la Guia Operativa de

c41be526b9: =98 CID=5bb8h3f9 |la modalidad correspondiente.

%200787 2bb%2Df68274a6ad7e& FolderCTID=0x0120001

FA72F5868view=0

https://icbfgol
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y my.sharepoint. prenth icbf gov_co/ [ayouts/15 | Durante ef periodo reportado no se presents ninguna
pertinencia del servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, onedrive.aspx?id= o %Sk, que requiriera la activacién de Ia poliza de
f“’a'“e la elecucion del g"‘""'l““‘e""‘i"d“ on cuenta los resultados "2 visitas de SFco%2FD: SOPORTES%20CONTRACTUALE del contrato de aporte. En consecuencia,
Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificacion de s 1. Certificado Emitido por la EAS | s%2F8009512024%2F2026%2F 4% 2E%20ABRIL%2F2%2E%200BLIGACIO | no fue necesario realizar noltificacion alguna al
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de " T—— " \ "
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades 07681%2C Da2d8%2D Isupemswde contrato ni a la aseguradora, conforme a
Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Técnico y c41be526b9: ID=5bb8b3f9 las
Guia Operativa del servicio correspondiente: %200787 2bb%2Df68274a6ad7e8 FolderCTID=0x0120001 | Vigentes.

FA72F586&view=0
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2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la
poliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro

https://icbfgob-

my.sharepoint prenth ichf gov co/ layouts/15 | Parala presente modalidad no se contempla la

onedri d=9 . ovs, | Siecucion de ida, conforme alo

SEco%2FD S 0PORTES%20CONTRACTUALE |©" 1@ Minuta contractual y en atencion a las condiciones

definidas en el marco de la Invitacién Publica IP 004 de

i 009512024 4%2E%20ABRILY 0081
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o s6 debio st 1. Cerfificado Emiido por laEAS  |S%2R A%2F2026%2F RIL%2F2%IE%I00BUGACIO | 204, Por tanto, no se requiere la presentacion de
conocer la ocurrencia del siniestro 07681%2L D: Da2d8%20 ipcion ni i 6n de
c41be526b9: 10=5bb8b3f9 con este concepto ante el supervisor del
%2D0787%2D4ad%2Da2bb%2D168274a6ad7e8FolderCTID=0x0120001 | ¢ trato,
FA7.
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por conceplo de
contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la Para las modalidades Familiar y Comunitaria no se
adicional segin el criterio de evaluacion respecivo, i  ello hubere lugar) levar a prenth icbf gov_co/ layouts/15 |requiers acreditar ni aportar documento equivalente que
cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado onedri d=" prenth%SFicbi%SFgovs | dé cuenta del p del negocio juridico,
por la EAS segin la manifestacien de interés presentada en el marco de la SFco%2FD S OPORTES%20CONTRACTUALE que sea su tiplogia, en relacion con la
Invitacién Publica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones que haya st 1. Certificado Emitido por la EAS | %2F8009512024%2F: F2%2E%200BLIGACIO del bien inmueble donde se presta el
lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion L 2F2%2E%20 08 4 b
vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segin lo pactado dentro de 07681%2030b8%2D494632Da2d8%20 | servicio de atencién & |a Primera Infancia, conforme &
los contratos de aporte suscritos segtn los diversos numerales del Manual de 41be526b9: 1D=5bb8b3f9 tat la vigente y las
Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al 542D0787%2Daadi%2Da2bb%2Di6827 4abad7eR FolderCTID=0x0120001 | condiciones contractuales aplicables a dichas
supervisor ylo interventor del contrato la descripcién de las actividades que FAT: modalidades.
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual.
Durante el periodo reportado se dio cumplimiento a
prenth ich gov cof layouts/15 |10das las obligaciones derivadas delaley, ol
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al ‘onedri id=% prenth%SFichf%SFaovs |9 n los _Manua\es '_récnlcos‘ Guias Operallvas
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto SFco%2FD SOPORTES20CONTRACTUALE |V n€amientos vigentes aplicables a la ejecucion del
juridico, respecto ala disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio s 1.Evidencias por cada obligacion |2, e B TAUE o rocE2008LIGACIG | 2P0 Las acciones se
de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contractual cargada en el sharepoint  |>2 realizaron en concordancia con las disposiciones
0 ! 07681%2034b8%204946%2Da2d8%20 | "2 °
contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo emitidas por e ICBF, garantizando la correcta
donde se acredite dicha condicién segun corresponda). 41be526b9 ID=5bb8b319 || {6 el servicio, a atencion con enfoque de
%2D0787%2D4ad%2022bb%2D168274262d7e& Folder CTID=0x0120001 | derechos y el cumplimiento de los estandares de
FAT calidad establecidos para la modalidad correspondiente.
Durante el periodo reportado se dio cumplimiento a
prenth_ichf gov cof layouts/15 |10das las obligaciones derivadas de la ley, el
- , cbisrs los Manuales Técnicos, Guias Operativas
lineamientos vigentes aplicables a la ejecucion del
2.24. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales § § SFco%2! OPORTES%20CONTRACTUALE |¥ " g P! )
2 feriv : ! 1.Evidencias por cada obligacion objeto Las acciones se
Tecnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos si e B s o [sass000s1 sucacio | %1° o Ciones desarrala
raonioe, oGS @ 1 fooucion dof o0 Conetati contractual cargada en el sharepoin reanaDalL, realizaron en concordancia con las disposiciones
emitidas por el ICBF, garantizando la correcta
41be526b9: ID=5bb83f |- < »
del senvicio, la atencion con enfoque de
%20078; 016827426347 FolderCTID=0x0120001 | erechos y of o los o
656 A7 calidad establecidos para la modalidad correspondiente.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL.
SERVICIO (APLICA PARA LOS SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE
BIENESTAR HCB, HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR, FAMILIA, MUJES
E INFANCIA — HCB FAMI, HCB FAMI BIENVENIR, JARDINES
COMUNITARIOS)
3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE, | Documento que evidencla el cumplimlento | yp1cacin el soporte en el Observaciones (iv)

PARCIALMENTE, N/A

de la obligacién

3.1. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
segin lo establecido en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin
corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria. (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres ylo
madres o de Hogares C: ios de Bienestar, de
Padres ylo Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas
entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o
de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a
més tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del

imiento de las condiciones de ion de la ion acorde con
Io siguiente: - Las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias

sl

Anexos, actas, evidencias fotogréfica

https://icbfgob-

my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layouts/15

‘onedrive.aspx?id=362! prenth%SFicbf%SF,

La Entidad Administradora del Servicio (EAS) llevé a cabo
las actividades contempladas en la fase preparatoria o de
alistamiento inicial, de acuerdo con lo establecido en el

Operativo vigente para la modalidad
Estas actividades se realizaron con el

5FCo%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE
S%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL&viewi

personal idoneo, que cumplia con los perfiles requeridos,
asiel de todas las

4b8%2D4946%2Da2d8%2Dc4 1be526b931

necesarias para el inicio efectivo de la prestacion del

o de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadas =trues: 0! dadi%2Da260620168274aad | °CeSaras para o iclo oecihvo oo prosacindel
por minimo un 0% de padres ylo madres comunitarias en ejercicio. Si la ZeRFolderCTID=0x0120001 367FA72F5868vie

composicion es mixta entre padres ylo padres usuarios del servicio y padres y/o w=0 fg::;iij’:{“ga‘:‘:fd:’:;";?f:f;'f;""“ Zonal del
madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se = P

ebe contar con minimo un 80% de padres ylo madres de los nifios a atender. Las

Asociaciones de padres y/o madres usuarios del servicio se comprometen a estar

conformadas por minimo un 90% de padres yio madres de los niios a atender.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO,  CU™imiere (8, 0, PENOINTE, | Documento que o :;“v‘:cw:“'“""'“""“ Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)

PARCIALMENTE, N/A) (ii)

3.2.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios,
en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro
Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a
los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual

1. Registro de Asistencia Mensual

prenth_icbf gov_co/ layouts/15

th%SFicbf%SFgovds

D
5FCo%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE

Durante el periodo reportado, se brindo el servicio de
educacion inicial en el marco de la atencion integral a
nifias y nifios, conforme a o establecido en el Manual
Operativo vigente de la modalidad correspondiente. La
atencion se desarrollo en las Unidades de Servicio

2 i ervicio y sl i 5%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL (UDS) asignadas al contralo, garantizandola
Operativo vigente de Ia Modalidad de atencién segin corresponda, en cuanto a su 2. Registro de coberturas atendidas PO 202432 E2A20HAEATSZENIA del servicio y el delos dias
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los 4b82%2! desde el y ejecucion
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte =true& D0 4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad | g/ contrato d aporte. Las se llevaron a
respectivamente. Ze&FolderCTID=0x0120001 FA72F5868vie |capo |a estructura operativa definida y en
w=0 articulacion con las orientaciones del Centro Zonal y la
Regional del ICBF.
3.2.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA,
cupos y municipios asignados al presente conlralo y descritas en el siguiente
cuadro:

) httos:/fichfgob: Durante el periodo reportado, se garantizo la atencion
my.sharepoint. prenth_icbf gov co/ layouts/15 | g los usuarios conforme a la distribucion establecida
onedrive.aspx?id=%2 prenth%5Fichf%5FRov% | de Unidades de Servicio (UDS), Unidades de Atencion

SERVICIO ubs cupos MUNICIPIO SFco%: £D SOPORTES%20CONTRACTUALE | (UA), cupos y jos asignados en el marco del
si 1. Registro de Asistencia Mensual 5%2F8009512024%2F2026%2F4%2E%20ABRIL =8a70768%2D3 | presente contrato. La prestacién del servicio se
2. Regisiro de coberturas atendidas \ e '
4b8%204946%2Da2d8%2DcA1be526b931 &sharingv2= en de la planeacion operativa
=trues: 0 4adf%2Da2bb%2Df68274a6ad | definida, asegurando la cobertura y atencion integral a
HCB Fami Barranquilla Ze&FolderCTID=0x0120001 4 A72F5868vie |08 Nifios y nifias segun los lineamientos técnicos y
w=0 administrativos establecidos por el ICBF.
Hogares
Comunitarios de 33 429 Barranquila
Bienestar —
(HCB)
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Clasificacién de la Informacion Publica

3.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los
padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar
aportes voluntarios, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de
la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de

prenth_icbf gov_co/ layouts/15 || as acciones estuvieron orientadas a
onedrive.aspx?id= o jorar los procesos 6gicos, Ia cualificacion del
5Fco%2FD OPORTES%20CONTRACTUALE |talento humano, el fortalecimiento del trabajo con las

009512024%2F i ” 1o
partcipacion (Resolocon 1905 do 2014) u oboe aportes voluntarios que 56 s 1. Certificado Emitido por la EAS sz s 203 |familias y la creacion de ambientes pedagégicos
encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos 4 seguros, , en )
aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, 20078 Da2bb%2Df68274a6ad conlo en el Manual Operativo
para interrumpir su atencion o retirario de este. 7e&FolderCTID=0x01 FA72F5868vie |Vigente para esta modalidad.

w=0
htty
m prenth ichf gov co/ layouts/15
onedri = prenth%SFichf%SFgov% )
5Fco%2FD: SOPORTES%20CONTRACTUALE | C2da UDS desarrolla estrategias que permitan la
3.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la s 1. Gertficado Emitido por la EAS %2r8009512024 P~y 03 |Permanencia de los nifios y nifias para continuar en el
ubs P PTS—— programa y para vincular nuevos usuarios y as lograr la
48%2D4946%2D: DA 1be526b93
cobertura en un 100%
0 42di%2Da2bb%20Df68274a6ad
Ze&FolderCTID=0x01 FA72F5868ie
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Durante el mes reportado se adelantaron acciones de
wanie @ m > y e
fortalecieron la atencion integral de los nifios y nifias
vinculados ala modalidad comunitaria. En primer lugar,
se establecio articulacion con la entidad Intégrate, con
el fin de brindar acompafiamiento y orientacién a los
https://icbfgob: nifios y nifias extranjeros, garantizando el acceso a
my.sharepoint. prenth icbf gov_co/ layouts/15 | servicios y el de sus derechos en
onedrive aspx?id=%, Drenth%SFichf%sF jiciones de equidad.
3.1.5. Goordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el 1 Ofciosy actividades en los que s¢ SFco%2FD! OPORTES%20CONTRACTUALE | De igual manera, se realizé trabajo conjunto con Mi
nivel territorial a prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas s \a gestion y articulacio 59%2F8009512024%2F2026%2F2%2E%20FEBRERO%2F: Red para llevar a cabo una jornada de salud dirigida a
en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en evide 'a gestiony articulacion cic IFICAS%2F: DBLI%2E%20PRESTACION%20DE [los nifios y nifias del barrio galan, donde se ofrecieron
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion. interinstitucional. 20L0S%20SERVICIOS%2F3%2E2%2E 1 &viewi 458%2D basicas y se habitos de
4946%20a2d8%2DcA1be526b931 de
=98CID: D49: 49%205d1427457573&Fol |CONtrid al bienestar de la c Jad educativa,
SerCTID=0x0120001 485206367FA72F5868view=0 |ASI MiSMO, se gestion articulacion con instituciones
educativas del sector para garantizar el transito
arménico de los nifios y nifias hacia el sistema escolar,
favoreciendo la continuidad en los procesos
jcos y el imiento de sus
educativas.
https://icbfgob
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3.1.6. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer Ia calidad y onedrive sspaidot2 Las acciones estuvieron orientadas a
pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencién, 2 ide L £ ; icaci
" . SFco%2FD OPORTES%20CONTRACTUALE | MeIOrar [os procesos pedagégicos, la cualiicacion del
durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de {alento humano, el fortalecimiento del trabaio con las
Inspeccién, Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificacion de s 1.Evidencias por cada obligacion $%2F8009512024%2F 2026%2F2%2€%20FEBRERO%2F3%26%200BLIGA | 502 InaT, & HECETieno 58 12 80
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de contractual cargada en el sharepoint cic IFICAS%2F: BLI%2E%20PRESTACIONY:20DE | (2Milias ¥ 1a creacién de ambientes pedagégicos
calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio - 9%20L05%20SERVICIOS%2F3%2E2%2E1 &viewi apsap | S9UOS: Participativos y enriquecedores, en
EAS- segin o sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. 4946%2Da2d8%2DcA1be526b931 2| con lo estz en el Manual Operativo
(aplica para servicio DIER) vigente para esta modalidad.
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3.3. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales Crol e ':‘f:‘)"('[f,"“' Documen ave f:i::n;i:b;::“’"“""”e"‘" Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)
Linea 1. Formato de Caracterizacion-
Acta de Socializacion y Formato Pacto de https://icbfgob-

Convivenica- Acta Fomacion a las h t prenth_ichf gov_co/ layouts/15
Familias. onedr prenth%SFichf%SFgov%
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Sompanents ectaledcan o o Wanuel Operatv o Modalend sogin - presuntos hochos de voenci, lesionesy | £122800%51 ; BLIGA | La EAS aporta Informe Ténico Administaiio o
* y CIC DBLI%2E%20COMPC i i
corresponda el servicio, y las dems orientaciones y/o recomendaciones st fallecimientos de los usuarios de los o 5?::&. k2 s20 Informe Financiero al centro zonal con soportes
expedidas por el ICBF. servicios de Primera Infancia.
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del Manual Operativo de la Modalidad 30%2D49: 4%205d14274;
Comunitaria: Formato visita de 73&FolderCTID=0x01 FA; Luvie
acompiiamiento por parte del equipo
psicosocial.
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3.3.2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las SFco%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE
Violencias contra nifas, nifios y mujeres gestantes, la EAS deberd incluir en los S%2F8009512024%2F 2026%2F 2% 2E%20FEBRERO%2F 3% 2E%200BLIG,
planes de formacién y acomparamiento a familias, acciones que permitan, . b L0t 2CCOM P -~ | La EAS aporta Informe Técnico Administrativo e Informe
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la st fAC'as con ’99‘5‘"" 2"“’9’5"7" "fe 'af IONES?% ECIFICAS3%2F ) ONENTE%20 | Einanciers al centro zonal con soportes correspondientes.
proteceion de los derechos de niftas . nifios, Jes.formas de violencla y 26 ormaciones realizadas con las familias. | FAMILIA%2C%20COMUNIDAD%20 70768(%2034
consecuencias que afectan la salud mentaly su sano desarrollo. bB%2D4946%2Da2d8%2Dcd 1be526b931& sharingy2=
-98CID 49219%20 414274575
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onedrive.aspx2id=%2 prenth%sFicbf%SFgov%
3.3.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y SFco%2FD! 'SOPORTES%20CONTRACTUALE
realice las capacitaciones, talleres o demas acfividades que desde el ICBF se %2F8000512024%2F2026%2F2%2E%20FEBRERO%2F3%2E%200BLIGA | La EAS aporta Informe Técnico Administrativo e
sefialen, en relacién con la prevencién de posibles situaciones de violencia sexual si Certificado emitido por la EAS ac ECIFICASY2F BLI%2E%20COMPONENTE%20 | Informe Financiero al centro zonal con soportes
n contra de los nifios y nifias, segan las indicaciones que para el efecto emita la FAMILIA%2C%20COMUNIDAD%20 707681%2034
Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. DB%2D4946%2Da208%2Dcd 1be526b931&sharingv2=
49219%20 414274575
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3.4. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:

Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién

Ubicacion del

soporte en el

Observaciones (iv)
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o1 A7 Durante las visitas se fundaments la accién en la linea
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n tr n |
Se efectu uranee Tres e Tabrero Ta Tewelon deTa
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3.5.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente
al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional

NIA

1. Correo Electronico

Durante ste periodo no se recibio orientaciones de
parte de la Dra. Cristina Sierra, para Garantizar una
entrega organizada, transparente y segura de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN),

alos nifios y nifias
del servicio, en con los

lineamientos del ICBF y el Manual Operativo vigente de
la modalidad Familiar Comunitaria.

3.5.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas
por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte
del ICBF

NIA

1. formato de control social

Durante el periodo reportado NO SE HAN
PRESENTADO vencimientos, averfas por mal
almacenamiento, redistribucion de productos, hurto o
pérdidas de Alimento de Alto Valor Nutricional que
impliquen cancelar al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) el valor de dichos alimentos, teniendo
en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en el evento de tener que entregar
otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

3510 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

NIA

1. Certificado EAS

Durante el periodo no se presento esta situacién

3.5.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes
de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de
Alimento de Alto Valor Nutricional

NIA

1. Certificado EAS

Durante el perfodo reportado NO SE HAN
PRESENTADO vencimientos, averfas por mal
almacenamiento, redistribucién de productos, hurto o
pérdidas de Alimento de Alto Valor Nutricional que
impliquen cancelar al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) el valor de dichos alimentos, teniendo
en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en el evento de tener que entregar
atro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

3.5.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas
del ICBF o de la interventoria,

NIA

Durante el periodo reportado no se realizaron visitas por
parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) i de la interventorfa del contrato de produccion
y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional
(AAVN). En consecuencia, no fue necesario suscribir
actas ni adelantar acciones preventivas o correctivas.
No obstante, la Entidad Administradora del Servicio
(EAS) se encuentra en disposicion de atender de
manera oportuna cualquier visita que se programe,
garantizando la lectura, firma y respuesta pertinente a
Ias observaciones que puedan surgir, conforme a los
lineamientos establecidos.

3513 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones
que imparta el ICBF

NIA

1. Certificado EAS

No aplica para el periodo reportado; teniendo en cuenta
que el contrato culminara el 30 de julio de 2026, por lo
tanto a la fecha aiin no corresponde llevar a cabo dicho
procedimiento.

3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion,

Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento

e la obligacion

Ubicacién del

soporte en el

Observaciones (iv)

36.1 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin
corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de
Reclusion (APLICA PARA EL SERVICIO DIER) y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF

Ell

"1.Certificacion de la No Ocurrencia de

Presuntos Hechos de Violencia.

2.Pdlizas de seguro de TODOS los.

usuarios

Se verifica junto con el equipo psicosocial que en el
procedimiento de seguimiento de los grupos HCB no
se hayan reportado hechos de violencia en el entomno

una vez que se obtuvo la

ion se procede a Elaborar y firmar la
6n de no ocurrencia de hechos de violencia

en el marco de los HCB Comunitario. 2. Verificar que
Ias polizas estén al dia, que estén a nombre de cada
iario y que incluyen las coberturas exigidas en la

normativa del ICBF. Se Mantiene un registro atualizado,
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tanto fisico como digital, de las pdlizas de seguro de
todos los usuarios, organizadas por unidad de HCB.
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Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora
del Servicio (EAS) garantiz6 acciones orientadas a la

36.2. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identiicacion, onedri d=9 o reduccion de riesgos y actuacion
reduccién de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias SFco%2FD! SOPORTES%20CONTRACTUALE |oportuna ante de on
que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de S%2F8009512024%2F 2026%2F 2% 2E %2 0FEBRERO%2F 3% 2E%200BLIG, de o dispuesto en e Manual Operativo
acuerdo con el Manual Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el NIA 1 P P O ICASOE oLt , |vigente para ta modalidad Familar Comunitaria, asi
servicio y a Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o . moda \taria,
ol documento que la modifique o sustituya, y las demés orientaciones ylo UCATICOS%20Y%20PROTECTC 4b8%2D494 |cOMo en la Guia Orientadora para la Gestion del
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF %2Da2d8%2Dc41be526b931&sh: Riesgo en la Primera Infancia.
&CID 1%2D9674%2D5d1427457573& Folder
CTID=0x012000165632230C 1485296367FA7; i
https://ichfgob-
my.sharepoint. prenth_ichf gov_co/ layouts/15
onedrive.aspx2id=%21 o " gov | La Entidad a del Servicio — EAS cuenta
5FCo%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE | SO0 105 inventari porla
3.6.3. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por clasificacion de fuentes y %2F8009512024%2F 2026%2F2% F3%2E%2008LIGA | YESica Pefia, los cuales se encuentran debidamente
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico-administrativos s 1. Fotmato de Inventario > > |regi y la i
vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. :‘rmm nv%;:::orccn orcamabsansnanase |CMOY enla istracion de los
ATICOS) : 94 | bienes de dotacion asignados por el Instituto
= iano de Bienestar Familiar — ICBF.
&CID=48fa8455%2D7330%2DA4921%2D9674%2D5d1427457573&Folder
CTID=0x01 4485296367FA72F5868view=0
prenth ichf gov co/ layouts/15
onedri prenth%sFichf%SFgov% ) )
SFeo%2l OPORTES320CONTRACTUALE | DUrante el periodo reportado, no se presento ningdn
3.6.4. Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de y " F800951 ) SBLIGA |Siniestro con la ejecucién del contrato. Por
0 sl 1. Certificado Emitido por la EAS o tanto, no fue necesario realizar notificacién alguna al
siniestros dentro de los cinco (5) dfas habiles a su ocurrencia cic IFICA! BLI ) Ceor dbl coutnts o 5 I oo e rearct
UCATICC %20PROTECTC de}ia poliza de e
1be 6b931
&C 19620 414274575738 Folder
CTID=0x01 4485296367F)
prenth ichf gov co/ layouts/15
onedrive.aspx2id=%2 prenth%SFichf3sFgovss | Durante el periodo reportado, no se han puesto a
SFco%2FD OPORTES%20cONTRACTUALE | diSPosicion de las Unidades de Servicio (UDS)
3.6.5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos N " 59%2F8009512024%2F2026%2F2%2E%20FEBRERO%2F: elementos de propiedad de la Entidad Administradora
de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS. st 1. Certificado Emitido por la EAS cic IFICA: 1%2E del Servicio (E':S‘)‘ En c‘as° d: 'Ela"z.arse dicha
UCATICOS%20Y%20PROTECTC 4b8%20494 o i o forme a
Da2d8%2Dc41be526b931 =9 por el ICBF.
&CID: 1%20 414274575738 Folder
CTID=0x0120001 4485296367FAT2F5868view=0
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onedr prenth%SFicbf%SFgov%
3.6.6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de SFco%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE
dotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS,
mediants acta de enz'eg‘]a, en presencia del supervisor del contrato, el s 1. Certificado Emitido por la EAS F800951 : BLIGA | Durante el mes reportado no se presentaron traslasdo
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional e 1FIC 6L ) (de UDS
cuando aplique. UCATICOS%20Y%20PROTECTC o
6 1be526b931
&CID 1%209674%2D5d1427457573& Folder
CTID=0x01 4485296367F)
Durante el periodo reportado no se realizaron procesos
3.6.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los ichfgob. de compra por reposicion ni adquisicion de dotacién
elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por my.sharepoint. orenth_ichf_gov co/ layouts/15 | POF primera vez con recursos entregados por el ICBF.
reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccién de [os elementos a onedrive.aspdids prenthi%sFichissFgovss | NO obstante, la Entidad Administradora del Servicio
comprar, deberé levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo P e o onancr ot | (EAS) Se encuentra atentaa las directrices que imparta
Ias orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al co ¢l Centro Zonal para el levantamiento de necesidades,
comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan s 1. Certficado Emitido por la EAS F800951 )9%2F3%2E%200BLIG, o de : Y 6n de posibles
con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la cic IFICA! 8L ¢
compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades UCATICOS%20Y%20PROTECTC 0 paga |COMPras conforme a las especificaciones técnicas
Y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los ST ——— definidas en la normativa vigente. Una vez se autoricen
bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, deberd presentar al estos procesos, se dara cumplimiento a la presentacion
supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las &CID: L 4%2D5d14274575738&Folder | e| i ante el comité técnico operativo, asi
correspondientes facturas. CTID=0x01 4485296367F; como a la entrega de informes, facturas y actas
requeridas para su legalizacion.
https://icbfgol Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora
my.sharepoint. prenth icbf gov co/ layouts/15 | el Servicio (EAS) garantiza que los bienes entregados
lonedrive.aspx?id=%21 prenth%5Ficbf%5Fgov% [ por el ICBF y/o adquiridos en el marco de la ejecucion
3.6.8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF ylo adquiridos durante la 5Fco%2FD ‘SOPORTES%20CONTRACTUALE |del contrato han sido utilizados exclusivamente para el
ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las s 1. Gertifcado Emiido porla EAS | S/22FB00951200432F2026%2F2%2E3420F EBREROY%2F 3%2€%200BLIG de las obl
i : cic BLI%2E: conforme a lo estipulado en el Manual Operativo

contractuales
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Colombiano de Bienestar Familiar. No se han destinado
elementos a fines diferentes a los establecidos
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3.7.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al
sistema de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la
Direccién de Primera Infancia y lo establecido en la “Gufa Orientadora para el
transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera A Esta obligacion no aplica para este periodo
Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal’, o el documento que la & plica p P
modifique o sustituya, en articulacion con las familias © Instituciones Educativas,
o anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio.
3.7.3. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un
servicio de educacion inicial una vez los nifios y nifias egresen del servicio DIER, A No aplica para la modalidad HCB
en articulacion con la familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio
DIER).
3.8 Obligaciones del Componente Talento Humano. G ERENREEE || B DG soporte en el Observaciones (iv)

PARCIALMENTE, N/A) (ii)

e la obligacion
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Clasificacién de la Informacion Publica

Durante el periodo reportado, 1a Entidad Administr

my.sharepoint. prenth ichf_gov_co/_Iayouts/15 | el Serviio (EAS) ha dado cumplimiento a las
3.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el ‘onedrive. id=¢ prenth%SFichf%SF; en el Manual Operativo
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun 1. Fase de Alistamiento - Certificado 5Fco%2FD OPORTES?%20CONTRACTUALE | vigente de la Modalidad Familiar Comunitaria, en lo
el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de sl Ermitido bor 1a EAS S9%2F8009512024%2F: F 00BLIG conel de talento humano.
Reclusién (Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones y/o P CIC IFICA 1%2E%20COMPONENTE%20 |Este conforme a lo dispuesto en el
recomendaciones expedidas por el ICBF DEL%20TALENTO%20HUMANO! 10768f%2D34b8%2D4946% |Manual Técnico, se desarrolla a través de tres lineas
2Da2d8%2DcA1be526b931 1 |de accién: () Roles y perfiles, (i) Gestion del talento
L 74%0541427457573& EnldercTi | hUMano y (iii) Formacién
38.2. Asegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durante el prenth_icbf gov_co/ layouts/15
plazo de ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres onedrive.aspx?id=92! prenth%SFichf%SFgovs | Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora
camumtal:!os rgquelnzos para 260‘ c:mpdmen:’a uel: umzeg«g AHE este Icuntrato  aue so SFco%2FD: OPORTES#%20CONTRACTUALE |del Servicio (EAS) ha asegurado la incorporacion,
encontraban vinculados e diciembre de - on el marco de los N $%2F8009512024%2F2026%2F2%: F39%2£%2008LIG, y estabilidad laboral de las madres
lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o sl 1. Certificado EAS P 962E%20COMPONENTE20 Feieridas para of cumplimionto del obieto
madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de cierre de la Unidad IFICA eq p: Pl )
de Servicio ~UDS-, en atencion a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de DEL%20TALENTO%20HUMANO! 170768{%2D34b8%2D4946% |del contrato de aporte, conforme a lo establecido en el
Apertura y Cierre de Unidades de Servicio’” " o documento que lo actualice, 2Da2d8%2Dcd1be526b931 ingv. &cl [Manual Operativo y los lineamientos vigentes.
modifique, adicione o sustituya 8fa8 )7330%2D49: 74%205d1427457573&FolderCTl
D=0x0120001 4485296367FA72F5868view=0
https://ichfgol
. Durante el mes de febrerose vinculd al equipo
my.sharepoint. prenth ichf gov co/ layouts/15 ‘e tempa completo, de acuerdo con los
3.8.3. Contratar un profesional de tiempo completo segn los tiempos de atencion onedri d= o i govs| " : | po compl o
dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de SFco%2FD: SOPORTES%20CONTRACTUALE | 11eMPOS de atencion y [a estructura operativa del servicio,
educacion inclusiva para el acompariamiento en la atencion de nifios y nifias que S%2F800951 %2F3%2E%200BLIGA | O €P en procesos de primerainfancia para el
presenten discapacidad miltiple, que requieran apoyos para la realizacion de sl 1. Certificado Emitido por la EAS " i la atencién de nifios y nifias que
actividades de Ia vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las ;';I o IFNT;C'F'Eﬁ?‘/:Az:m OB . ; ”:rm:l:ows:j?zo presentan discapacidad, quienes requieren apoyos para la
experiencias pedagégicas. (Esta obligacion aplica iinicamente para las zonas que 7 C realizacién de actividades de la vida diaria e asi favorecer
cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario) 2Da2d8%2Dc41be526b931 Ja ol sl
032D49219%209674%2D541427457573&FolderCTI bosbung
012000165632230086564485296367FAY pedagégicas. (ver soportes en el mes de marzo)
3.8.4. Cumplir con o establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte
en una proporcién igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno,
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial prenth_icbf gov co/ layouts/15
proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, onedri prenth%SFicbf%SFgovs | La EAS Cumple con lo dispuesto en el articulo
entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de- atencion. SFco%2! OPORTES%20CONTRACTUALE |2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado
PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el
N " JBLIGA |por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que en la
seguimiento y verificara que las persunas vinculadas al iniio y durante Ia sl 1. Certificado Emitido por la EAS ore
jobucién del contrato i o cic IFICA: )BLI%2E%20COMPONENTE%20 |ejecucion del contrato de aporte ha realizado la
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones. que DEL%20TALENTO%20HUMANO: 10768f%2L en una proporcién igual al 5% de Mujeres
puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la 2D 1be526b931 ingy: | |cabeza de familia.
presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por 4921%2D9674%2D5d14274 FolderCTI
parte de la EAS Ia (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los D=0x01 4485296367F,
soportes que acredllen la experiencia y lormacvun académica del personal
que n la
presente obngacuon) o acuerdo con lo estabiocdo los Extanaares 30 y 33 pitis
otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion, y se cumplira con
las actividades establecidas alli.
3.9 Obligaciones del Componente Administrativoy de Gestion. T enLMENTE i | O ey ™™ | Ubicacion del soporte en el Observaciones (iv)
Durante el periodo Teportado, 1a Entidad
Admmlstradcra del Serv\cwo (EAS)ha icbfgob-
dad h t prenth_ichf gov_co/ layouts/15
es'ablecwdas enel Manula\ Operamvo dela | /onedr prenth%s5Ficbf%5Fgov%
i como alas
3.9.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el contempladas en el Anexo Técnico ek SR O b LI . o
componente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun correspondiente y las recomendaciones F800951 DBLIGA [La EAS aports Informe Técnico Administrativo e
corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de sl artidas por of ICBE. cic IFIC )BLI%2E%20COMPONENTE%20 |Informe Financiero al centro zonal con soportes
Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones y/o impartidas por el ADMINISTRATIVO 1%2E2%5FCO i
recomendaciones expedidas por el ICBF.
EnlaLinea 1 - Identidad NIROLAOIOCIAL 0 sl L
alafase de 41be526b93; hare=true&at=9&CID:
se llevo a cabo la induccién al talento 0. 4%205d14274: 3&FolderCTID=0x0120001
humano, actividad que quedd soportada AT
mediante el acta la cual
3.9.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato en el plazo indicado por este. NA No se proyectd requerimientosen ef periodo reportado
3.10 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la Documento que evidencia el cumplimiento
e Cumplimiento (S1, NO, N/A) ii) 4o a obligacién Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ layouts/15 | En la ejecucion del contrato, se ha destinado al menos el
3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al (onedrive. 0 Da2d8%2Dca1b 30% de los recursos ejecutados parala compra de
menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de ahmentos b9318&sharingv2=tr at=0&Cl p7| alimentos a pequefios productores agropecuarios locales,

a los pequeiios
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria ocaion,
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos

330%2D4921%2D9674%2D5d1427457573&FolderCTID=0x0120001656

asociaciones de agricultura campesina, familiar o
oaindustrias

que procesan materias primas adquiridas

agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos. enth%5Fichf%5Fgovos5Fco OPORTE de esos pequefios cales, en
productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo s 1. Formato Informe de compras locales OCONTRACTUAL 1 F2%2E%20FEBRERO o di Ia Ley 2046 de 2020.
con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de 92F3%2E%200BLIGACIC CIFICAS%2F3%2E10%200BLI%2E
Ia Estrategia de Compras Locales’ y deberan ser reportadas mensualmente al 5420COMPRASY%20LOCALES%2FRACIC Asi mismo, se han realizado de conformidad con la guia
supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima version del formato que para el " *G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la
efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios OFEBRERO%SFCO OCAL Estrategia de Compras Locales”, y se hace el reporte,
de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de o 2 formato de compras locales que se encuentra
Gestion de Calidad 9%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F800951 2026%2F2%2E vigente

%20F %2F3%2E%200BLIGACIC IFICAS%2F3%2€10 | 1.95.abs_formato_de_seguimiento_compras_locales_v12

20081 1%2E%20CC QCALE:

3.10.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a https://icbfgob-
los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ layouts/15
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el onedrive. 0 Da2d8%2Dcd1b
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y 931 &sharingy2=tr 2t=08C o
demis actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus 330%204921%209672%20501427457573&FolderCTID=0x0120001656
organizaciones, se deberd realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas T ——— S
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, 3 P!
depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite 1. Soportes de pago a provesdores enth2%5Fichf%SFgov%5Feo OPORTE | Se realizan pagos a los pequefios productores locales
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas sl P e pago a pr OCONTRACTUALI 1 F2%2E%20FEBRERO |por medio de transferencias bancaria permitadas.
locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de Ia Gltima version del formato locales minoristas. 9%2F3%2E%200BLIGACIC FIC 10%200BLI%2E para el comercio.
de seguimiento, en un archivo Gnico para cada vigencia fiscal, discriminando el 5420COMPRASY20LOCALES%2FRAC
valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual "
debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, OFEBRERO%SFCO OCAL
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor /o interventor, dgardo%SFprenth%SFichf%S5Fgov%s!
con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de %stoPnRTF OCONTRACTUAL 1 2026%2F2%2E
ejecucion del %2F3%2E%200BLIGACIC IFICAS%2F3%2E10

contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la
normatividad sanitaria vigente

%ZUOBlI%ZE%ZDCOMPRAS%ZOLOCALES
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3110l del registroy 6n de O eTe i | e e et ™ | Ubicacion del soporte en el Observaciones (iv)
Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora
del Senicio (EAS) ha reauzauo ol registro v
n las
https://icbfgol plataformas tecnolégicas deflmdas por el ICEF
3.11.1. Realizar ol registro y en las my.sharep prenth ichf gov co/ layouts/15 que los datos i sean veraces,
tecnolégicas que el ICBF deﬁna ds forma veraz, completa, sxacla, actualizada, ‘onedri D 2 exactos, oportunos, reales y
oportuna, real de SFco%2FD SOPORTES%20CONTRACTUALE | COProbables. Se ha cumpndo con el diligenciamiento
y sus familias, las atenciones prmnzzdas o acuerdo son Ia politea pubiica do 1. Reporte con calidad del 100% %2F8009512024 ar3saE200BLGA |9€ 18 n los sus
primera infancia de la Educacién Inicial en of marco de la atencién Integral, los s generado por sistema de P e CIICAS Aok 1530081 o%200s | familias, las atenciones pnorizadas conforme ala
procesos de formacién a las familias de los beneficiarios conforme al Manual CUENTAME. L L200E | 1oitca pblica de Educacion Inicial en el marco dela
Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demés datos que 20LA%20INFORMACIOI 4b8%2D4946%20a2d | ptencin Integral, asi como los procesos de formacion
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo Dcd1be526b931 10=08fa | faiias, o acuerdo con Io dispuesto en el Manual
con la calidad requerida. 8455%207330%204921 )5014274575738FolderCTID=0H01 | Sparaiive de la modalidad y 195 directioes do a
2000165632230086564485296367FA7. i Direccion de Primera Infancia. Estas acciones
garantizan la trazabilidad de la gestion y el
cumplimiento de los estandares de calidad definidos
por el ICBF.
https://icbfgol
my.sharepoint prenth ichf gov co/ layouts/15
onedri = orenth¥SFichiSFROVS| e datos de a razts .
3.11.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién o requiera el 1. Reporte con calidad del 100% cho%rz‘:: - sopokrss%zocomRA?uALE A EA registra ;Z: cal ‘;DS dffonf;iffeg;ﬁ:
registro y de la en las yio si generado por sistema de S$%2F8009512024 D%2F3%IE%UI00BLIGA | (o icios publicos (direccion y teléfono exacto de la
tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, cic ECIFICAS%2F3%2E11%2008L RO%20DE
datos de contacto segin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). CUENTAME 20LA%20INFORMACIO! i 4b8%204946%2Da2d | 250 Principal) en 'Ialsc';?':f"'""as y/o herramientas
Dc41be526b931 ID=48f: Ques efina.
8455%207330%204921 5014274575738 FolderCTID=0x01
2000165632230C 1485296367FA7. i
La Entidad Administradora del Servicio (EAS) realizé la
remision de la solicitud correspondiente ala
i6n del Sistema de Cuéntame
prenth icbf gov_co/ layouts/15 | regional, conel
5115, Remir a1 sdminisracion del Sstema de Informacion Cuéna ! onedr prenth%SFicbf%SFEov% | por el ICBF. Esta remision se efectud al inicio del
. Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional,
yio sis!ema © herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del onato y 1. Reporte con calidad del 100% Seak OPORTES#20CONTRACTUALE | contrato con el fin de registrar 1a informacion
cada que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la sl generado por sistema de re00daL BLGA con el servicio » 10s cupos
cetualzacion de a formacién del conrato servicio contratado, cupos, valores y CUENTAME on mmmaJLT.imF 11%2008L RO%20DE los ,\\/‘zk;r:s pactados y f:%"l:i saams
o acuerdocona generada Ded1be526b931 |D=asf durante el periodo; sin embargo, en caso
8455%207: 14921%209674%2D50142745757 3&FolderCTID=0x01 | dé futuras modificaciones aprobadas por el ICBF, se
2000165632230D86564485296367FA7. garantizara su oportuna actualizacion y registro en el
sistema, de acuerdo con la documentacion oficial
generada.
La Entidad Administradora del Servicio (EAS) dio
cumplimiento a la obligacién de remitr a \a
del Sistema de iéntam
ylo a la herramienta tecnolégica que el ICBF deﬁna e
3.11.4 Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame ylo prenth_ichl g:%;‘ :f«",/:s? 1; datos de las Unidades de Servicio (UDS).
sistema o herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al D icbéSFgov Esta cion se realizo liicio del contato,
inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion 1. Reporte con calidad del 100% OPORTES%20CONTRACTUALE olain c p al nombre de
del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacién de s generdo por sstema do £800951 ) BLIGA |Ia UDS, direccién verificada mediante recibos de
Ias UDS deber incli: e nombre de la UDS, la direccidn conforme a los recibos SUENTANE cic IFICAS%2F3%2E11%2008BL RO%20DE |servicios publicos, datos del responsable de cada UDS
de servicios publicos, los datos del delaUDSyla 20LA%20INFORMACIO! o 2dlyla acion en
en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos Dea1be5260931 \0-a8ta | latitud y longitud) expresadas en grados, minutos y
v segundos 8455%207. 4921 4%2D5d1427457573&FolderCTID=0x01 | S€9Undos. No se presentaron novedades que
20001 1485296367FA7. requirieran una nueva actualizacion durante el periodo.
La EAS garantiza mantener actualizado este registro
conforme a las orientaciones y aprobaciones del ICBF,
conservando el codigo asignado a cada UDS.
‘ Esta obligacién no aplica, ya que en la modalidad
3115 Regitar avinculacién en s pltaormas lecnlégioas que e OBF deina Familiar Comunitaria no se brinda atencién a mujeres
la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias
mujere, d6 manera mmediats, ung v 86 anga cenocimiento de su nacimiento NiA No Aplica gestantes. Por o tanto, no se presentan casos de
con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion recién nacidos ni se requiere el registro ni la
ala primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante doevinoutaci p;"e“‘flléBF
Durante el periodo reportado, se realizo el registro de la
informacion de los beneficiarios y sus familias
) conforme a las directrices del ICBF, vinculandolos a la
3.11.6 Relizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de on prenth_ichf gov co/ layouts/15 | ynigad de Senvicio (UDS) con la fecha real de inicio de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la onedrive.aspx? prenth%5Fichi%SFgovis| 1a atencion. Se y archivaron
fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de 1. Reporte con calidad del 100% 5: Lol OPORTES?%20CONTRACTUALE | las nes para el ento de datos
los padres o responsables para el tratamiento de datos personales de los s genordo por sistema do 5%2F8009512024%2F2026%2F2%2E%20FEBRERO%2F3%2E%200BLIG asi como la a
beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con Ia direccion conforme a los. CUENTAME. CIC ECIFICAS%2F3%2E11%2008L RO%20DE |la 6n, lugar de residencia con soporte de
recibos de servicios publicos, la %20LA%20INFORMACIO! 458%204946%20a2d  recibos de senvicios publicos, y cuando fue aplicable, la
con-Latilud y Longiud oxpresado.en grados. minutos y Segundos.(ouand 52Dcd1be526b931 D482 en (latitud
cplaue) y registo fotografca dol ponefciaro 455%207330%2D49: 5014274575738 FolderCTID=0x01 |Y 1ongitud) el registro fotogréfico del beneficiario.
000165632230D86564 FAT2F5868view=0 Todo el proceso fue realizado conforme a los
lineamientos técnicos y de proteccion de datos
establecidos.
Durante el periodo repunadc serealizé el registroy la
https://icbfgob- lela del talento
my.sharepoint prenth_ichf_gov co/ layouts/15 |humano vinculado a la alenclon de los beneficiarios, a
onedrive.aspxPid= prenth%SFicbi%SFgovs | avés de la plataforma tecnoldgica definida por el
3.11.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la 5Fco%2FD: OPORTES%20CONTRACTUALE | /CBF- Este registro incluyd la verificacion de los perfiles
plataforma tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la 1. Reporte con calidad del 100% F800951 % 2F3%2E%200BLIGA | conforme a los roles establecidos en el Manual
atencion de los beneficiarios segin el Manual Operativo de la Modalidad, su s generado por sistema de Operativo de la Modalidad Familiar Comunitaria, asi
formacién académica y incluyendo la a CUENTAME. CIC JFICAS%2F3%2E11%2006L RO%20DE | ;016 la documentacion de su formacion académica,
los procesos de formacion y en el marco del pr 20LA%20INFORMACIO! 0 2Da2d laboral y én en procesos de
2DcA1be526b931 1D=48fa | formacion y en el marco del
49 4%2D514274575738FolderCTID=0x01 te contrato. La fue cargada de forma
20001 4485296367FA7. oportuna, veraz y completa, conforme a los
lineamientos establecidos por el Instituto.
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https://icbfgob- ) Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora
my.sharepoint. prenth icbf gov co/ layouts/15 | el Servicio (EAS) garantiz6 la desvinculacién oportuna
3.11.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame, de los onedri d=9 prenth%SFichf%SFEov% | de los yde| talento humano en el Sistema
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la 5 SFCo%2FD! SOPORTES%20CONTRACTUALE |de Cuéntam a fecha real en
atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos 1. Reporte con calidad del 100% SKIFB009512024%2F2026% X 2E% JOFEBRERO2FI%2E%200BLIGA Iz que finalizs fa alenmn omtormo 210 estab oo o
que sea detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra s generado por sistema de S
la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes. CUENTAME CIe ECIFICAS%2F3%2E11%20081 RO%20DE el Manual Operativo vigente de la Modalidad Familiar
al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la 20LA%20INFORMACIO! 4b8%204946%2Da2d | C Nose casos de
informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas. 9%2Dc41be526b931 |D=48f: fuera del plazo en
8455%207330%204921 5014274575738 FolderCTID=0x01 o fue necesario ningin requerimiento
2000165632230D86564485296367FA7. i adicional por parte del ICBF.
"DUraNTe T PErOus TEpOraus; T Se
3.11.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame imi de i del grupo
regional, y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual familiar ni del talento humano vinculado al servicio, por
Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del NIA No Aplica lo tanto, no fue necesario realizar reportes ni
grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la en el Sistema de
correspondiente actualizacion del registro. Cuéntame ni en ninguna otra plataforma definida por el
ICRE
prenth icbf gov co/ layouts/15 || 5 Entidad del Senvicio (EAS) realizé
) onedri = prenthi%SFichi3%5FE0u% | de manera oportuna y formal 1a solictud de creacion y
34110, Soliitar_oportunamente y de manera oficial al ICBF a creacion, SFco%2FD: SOPORTES%20CONTRACTUALE | acfivacion de los usuarios del Sistema e Informacion
activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame ) S%2F8009512024%2F2026%2F 2%2E%20F 2P 3%2E%200BLIGA | Gudntame, : o tolonts humano
yio sistema o herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para o cual la sl Formato de solicitud de usuarios oo . oo 6 dioha pltaf tacon
EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del CIC ECIFICAS2%2F3%2E11%2006L RO%20DE |asignado para el uso de dicha plataforma cuenta con la
talento humano usuario del sistoma. 20LA%20INFORMACIO! i 4b8%204926%2D: la yla gestion del
Dcd1be526b931 ID=48f. ra su adecuada operacion, conforme a las
8455%207330%204921 501427457573&FolderCTID=0x01 | directrices establecidas por el ICBF.
2000165632230 1485296367FA7. i
3.11.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios prenth_ichf gov co/ layouts/15 | Durante el periodo reportado, la Entidad Administradora
atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el prenth%SFicbfosFgovs |46 Servicio (EAS) realizs el cargue oportunoy
diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF OPORTES%20CONTRACTUALE |2decuado del registro de asistencia mensual en el
defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del 1. Reporte con calidad del 100% 800951 N BLiGA | Sistema de Informacién Cuéntame, conforme alas
diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del sl generado por sistema de - iones emitidas por el ICBF. Se garantiza que la
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada CUENTAME Cle IFICAS 11%2008L RO%2008 reportada fielmente a los
mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en 20LA%20INFORMACIOI 2d egi d,a,,os de atencién, asegurando su veracidad,
fisico, garantizando la coherencia entre la informacién reportada en of RAM y el Dcd1be526b931 ID=48f con el proceso de atencion
registro de informacion en la atencion de los beneficiarios. 8455%207. 4921%209674%2D5414274575 738 FolderCTID=0X0L | neuyial brincadts oo banafciarine.
2000165632230D86564485296367FA7
Durante el periodo reportado, este compromiso no
) aplica, ya que no se han realizado procesos de compra
3.11.12 Registrar la en las ologicas que el ICBF de dotacion con recursos del ICBF que requieran
defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la NoAgica rogistro on plntaformas {eonologicas. de acterdo con la
compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la NA P egisiro on p ogicas,
atencion integral segun las directrices del ICBI Guia Qnentadnra para I§ vCorr!p_ra de la Dotacion en
Modalidades de Educacién Inicial en el marco de la
Atencion Integral
3.11.13 Diligenciar y firmar el formato de *Compromiso de confidencialidad y no
wigacion de s infamecidn, versen vigrts” an cumpliminio do lss
legales sobre 0
PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la ey 1o 808 psibl ragaer o o
Sistema de n las el ICBF defina la
toma nuticionaldo slgin o 4 bonefciaios atendides duranta ol poriodo de 1
toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no prenth ichf gov co/ layouts/15 || 4 Entidad del Senvicio (EAS) ha
participen de las actividades de formacion a las familias segun el Manual onedrive aspx?id=5, D f965F ligenciado y fimado el formato de “Compromiso de
Operaivo vigente do cads Modaldad, Ia Enidad Admiisadora dol Sorvioo SFCo%2FD! OPORTES%20CONTRACTUALE yno dolal " en
leberé aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacién, la cual EBRERO:
sera validada parlel supewisurde\ contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: sl 1. Formato de C: 5%6278009512024%2F20263%262%2E% 2L F3%2E%200BLIGA |su version vigente, en cumplimiento de las obligaciones
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la CIC F3%2E11%20081 RO%20DE |legales y © o s con el manejo
linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el %ZOLA%ZOINFHRMW‘ iewi 4b8%2D4946%2Da: dela la
registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de ueRat=9&CID=48fa y proteccién de los datos conforme a
caso, la cual serd validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO D49; D5d1427457573&FolderCTID=0x01 |13 vigente.
TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracién por parte de la EAS 000165632230D36564 FA72F5368view=0
de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre ofros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos
tipificado en Ia Ley 599 de 2000 *Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la
fiscalia general de la Nacion".
3.12.01 conla de Recursos e e, ':‘f:‘)"('[f,"“' ::f:’:;’l';::l:: evidencia el cumplimiento | ;.02 cisn del soporte en el ol iones (iv)
3.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el prenth_ichf gov cof layouts/15
de operacién de los servicios contratados, en los formatos financieros " 4 S FicbfkSFRov%
establecidos. pcr el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de onedrive. prent 1c 8o
recursos de y cuando aplique el aporte de SFco%2FD OPORTES%20CONTRACTUALE
contrapartida y la forma de ejecucion de esta. Cuando los conceptos de gasto de F800951 )%2F3%2E%200BLIGA |2 EAS en el primer °°'“'°9 tecnico
la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS sl 1. Presupuesto de la vigencia ac \FICAS%2F3%2E11%200BL Ro%200E |7 enta la canasta
! " ) 2 BN para la vigencia 2025.
deberé presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico 20LA%20INFORMACIO! 0 2Dazd
Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los Ded1be5260931 Deasfa
casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan
ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion 49: 4%205d1427457573&FolderCTID=0x01
20001 4485296367FAT;
htty
m prenth ichf T layouts/15 X
onedrive.aspx2id=%2 Sricbi%sFgovss | EN o Presente periodo presents ante ol equipo de
3422, Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la SFCo%2FD! SOPORTES%ZDCONTRACTUALE apoyo ala supenvisién financiera el informe financiero
ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del 1. Informe financiero del periodoy acta | $%2F8009512024%2F2026%2F2% €% 20FEBRERO%2F39%2E%2008LIGA | 19 POTiodo reportado con Ias facturas y la coniliacion
presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del sl o logalmacion pe CCIHICAS 2 3%0E 1 150061 no%200s | Pancaria, asi comolos demés documentos y registros
mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y 9 contables que soportan las operaciones financieras
financieros radicados mensualmente. 20LA%20INFORMACIO! 4b8%304546%20a2d en el marco de la ejecucion del contrato
9%2Dc41be526b931 1D=48f: un control en la ejecucion de los recursos
8455%207330%204921 5014274575738 FolderCTID=0x01
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312.3 Disponer de una cuenta de ahorros, conla cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente
contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion
bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios,
debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO
PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo
214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta
que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta
bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo
exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de
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cofinanciacién de cualquier fuente destinados a la ejecucién del contrato, NA que en su estructura operativa y financiera no se
incluidos los ingresos por las cuotas de participacion para el servicio Hogares contemplan recursos de cofinanciacion ni ingresos por
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8.1242. Discriminar en el informe financiero el valor tofal del componente En este periodo no aplica puesto que esta en fase
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Para garantizar que cada nifia, nifio vinculado al
senvicio de atencion estén cubiertos con la pdliza de
seguro contra accidentes la EAS adquiere una pdiiza
con la compaiiia de seguros POSITIVA, la cual cuenta
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contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el URSC 0 - Riesgo bilégico.
fespectivo soporte de pago 2Dca gv2=1 t=98.CID=48fa84 | - Auxilio funerario por cualquier causa de muerte.
55%2D7: D4921 4%2D5d14274: 3&FolderCTID=0x0120 | =
001 1485296367FA7. - Enfermedades tropicales infecciosas
- Gastos de traslado por evento no accidental,
- Gastos de traslado por accidente.
- Renta diaria por hospitalizacion.
- Rehabilitacion psicolégica por abuso sexual.
Durante el periodo reportado, no se presentaron
3.12.15. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes situaciones que involucraran el uso de los recursos
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de s 1.Documento que soporte la gestion aportados por el ICBF ni de los bienes recibidos o
asunto o acto politico adquiridos en el marco del contrato en asuntos o actos
de caracter politico.”
3.12.16. Reintegrar aa cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato
de aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos.
Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) NA Contrato en siecucion
Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) g
Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo
3.12.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que NA En el periodo no se evidencia perdida de recursos en la
hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible ala EAS legalizacion de cuentas
3.12.18. Presentar el informe final de efecucion con todos los soportes de cada
una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente NA Contrato en ejecucion
contrato, conforme a s directrices impartidas por a supervision del contrato
3.12.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en Ia liquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se
identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean NIA Contrato en ejecucion
redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos
0 1 Supervisor
(i) Si ol Superisor establoco que "no” 5o ha dado of una obligacin, doberd indicar Ias razonos por |y qué acciones so ho Si ol oporte do ol Iformo Final de Supervision, o supervisor deber llogar copia y posentar aporte do
las acciones adelantadas frente al mismo. Si war por que no se requiio y como esto ol super aue esta "PENDIENTE" en of Informe Final do Supervisién se debera serilarlas acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si of supervisor
ol qus s obigacion o4 “PARGIAL" o o oo Fnal 6o Supenvion o dobera soar o vel v ol plazo para Y ostipular,
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Clasificacién de la Informacion Publica

oficios, memorandos, y en general cualquier documento que prusbe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Deberd iqualmente indicar

ol follo del documento y su ubicacion.

(iv) EI supervisor deberd sefalar en walqui

1o 6s obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

NO [

Luego del  alguno con alta de ocurrencia?

NO | X

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algn riesgo que tene alt Ia

General,

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

19/06/2026

Firma

pretot—y

Firma

Nombre Supervisor: Edgardo M Prenth Tobias
Cargo Supervisor - Coordinador centro zonal Sur oriente

Nombre Revisor Técnico: Jorge Vergel Granados

Cargo: Contratista - Apoyo al seguimiento de la ejecucion de contratos

Nombre Legalizador de cuentas: Jose Galindo Pacheco

Cargo Legalizador de cuentas: Tec:

Firma

Nombre otro revisor:

Cargo otro revisor: Contratista apoyo financiero

Note: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.




