Escuela Taller Cartagena de Indias

COMPROBANTE DE EGRESO N° 124

COMPROBANTES DE EGRESO
Cuatro (4) de Mayo de 2026

|

DATOS BENEFICIARIO
NIT/ICC NOMBRE VALOR A PAGAR
812007375 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA 67,474,203.61
AFECTACION CONTABLE
COoDIGO NOMBRE DEBITO CREDITO
1110060105 CAJA SOCIAL AHORRO 9957 0.00 67,474,203.61
2401010102 PROVEEDORES 67,474,203.61 0.00
TOTALES 67,474,203.61 67,474,203.61
CONCEPTO

CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

FA FE 992 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA - N.A. No. A3-LP-003-2025 de 2026. Objeto:
SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER

Banco: CAJA SOCIAL CTA AHORRO 9957
Nro. Cuenta: 9957
Transferencia: Cheque:

Cuenta: CAJA SOCIAL CTA AHORRO 9957
Cédigo Contable: 1110060105

Banco: CAJA SOCIAL CTA AHORRO 9957
Tipo Cuenta: Ahorro
Nro. Cuenta:

e -

)

ELABORADO Y REVISADO POR:

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES




Bienvenido al
Modulo Empresarial:

Lizzeth Rivera

Editor de Lotes

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:
Cantidad de Registros:

Detalle de Movimientos

Nombre Identificacién
Secuencia Estado Tercero Tercero
_ OPERADORA .,
1 Autorizado DE 812007375

EMPLEOS

Empresa:

ESCUELATALLER

Dependencia:

CADMINITRATIVA

CARTAGENA DE INDIAS

Banco

Bancolombia

Autorizado

Proveedores Interbancarios
Cuenta Ahorros *******9957
Pagos

OPERADORA 992

Mayo 4 de 2026
$60.000.000,00

1

Tipo Nimero
Cuenta Cuenta
Cuenta
Corriente

[_ ] [ Cerrar ]

09114948920 $60.000.000,00 —

Fecha ultimo

Direccién IP: ingreso al
sistema:
200.116.248.99 Mayo 04 de 2026
03:56 pm

Numero de Transaccion: APII6124326441740521

Fecha: Mayo 04 de 2026 04:40 pm

i Causa
Namero de
Valor Teaneasciin Referencia Descripcién Ede .

FACT 992 FACT 992 -



Bienvenido al
Moédulo Empresarial:

Lizzeth Rivera ESCUELA TALLER CADMINITRATIVA
CARTAGENA DE INDIAS

Empresa: Dependencia:

| Editor de Lotes

Resumen del Lote

Estado: Autorizado

Tipo de Movimiento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Ahorros *******9957
Naturaleza: Pagos

Nombre del Lote: 2 OPERADORA

Fecha de Aplicacion: Mayo 4 de 2026

Valor del Lote: $7.474.203,61

Cantidad de Registros: 1

Detalle de Movimientos

Nombre Identificacion
Tercero Tercero

OPERADORA NI
1 Autorizado DE
EMPLEOS 812007375

Tipo Namero

Banco Cuenta Cuenta

Secuencia Estado

Corriente

f ][Cerrar]

Bancolombia SUSM8 9114948920 $7.474.203,61 -

Fecha ultimo

Direccion IP: ingreso al
sistema:
200.116.248.99 Mayo 04 de 2026
03:56 pm

Numero de Transaccion: APII6124329988397115

Fecha: Mayo 04 de 2026 04:40 pm

. Causa
Valor  feamero 4@ peferencia Descripcion do

FACT 992- FACT 9022 -



Escuela Taller Cartagena de Indias

OTRRAS ORDENES DE PAGO: 8

Sefores - OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA Fecha Expedicion: 29/04/2026
Nit/C.C : 812007375
Nota : FA FE 992 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA - N.A. No. A3-LP-003-2025 de 2026.
Objeto: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE
APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO
DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.
Cuenta [ c.RP [vigencia|  Afec.Presupuestal | Cantidad | Total |
5111800101-SERVICIOS 29 2026 2.4.400.40011-0043- 1.00 51,823,161.00
ACTIVIDADESPARA EL
DESARROLKO DEL CONVENIO
No. 1679,2025-RECURSOS DE
LA NACION
5111140101-MATERIALES Y 29 2026  2.4.400.40011-0043- 1.00 2,195,640.00
SUMINISTRO ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1679-2025-RECURSOS DE
LA NACION
5111800101-SERVICIOS 29 2026  2.4.400.40011-0043- 1.00 2,058,000.00
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1679-2025-RECURSOS DE
LA NACION
5111800101-SERVICIOS 29 2026  2.4.400.40011-0043- 1.00 3,239,500.00
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1679-2025-RECURSOS DE
LA NACION
5111800101-SERVICIOS 29 2026 2.4.400.40011-0043- 1.00 6,479,931.93
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1679-2025-RECURSOS DE
LA NACION
5111800102-IVA MVG HONORARIOS Y 29 2026  2.4.400.40011-0043- 1.00 1,231,187.07
SER ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1679-2025-RECURSOS DE
LA NACION
Cuenta x Pagar Total Bruto: 67,027,420.00
2401010102-PROVEEDORES +IVA 1,465,112.61
SubTotal 68,492,532.61
Rift 007
OBSERVACIONES i HEHELD /
RitelCA 66,007.00
RielVA 219,767.00.
‘C’( . TASAS PRO-DEPORTE Y/ 192,778.00
RECREACION
ESTAMPILLA PARA 154,222.00
JUSTICIA FAMILIAR
Imprime:
Pagina: 1 Usuario: LADYS YANETH
CONTRERAS VILLA

Total paginas: 2



Escuela Taller Cartagena de Indias

OTRRAS ORDENES DE PAGO: 8

CONTABILIZADO

Pagina: 2
Total paginas: 2

ESTAMPILLA ADULTO 154,222.00
REVISADO APROBADO MAYOR-ANOS DORADOS

CONTABILIDAD ORDENADOR DEL ESTAMPILLA UNIVERSIDAD 77,111.00

GASTO DE CARTAGENA
ESTAMPILLA PROHOSPITAL 77,111.00

UNIVERSITARIO
Anticipo 0.00
Total Neto 67,474,203.61

Imprime:

Usuario: LADYS YANETH

AV R




lill

Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

CONTRATISTA OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMTADA

FECHA DEL CONTRATO 21-03-2025

N° DEL CONTRATO LP-003-2025

TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicio

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO

TECNICO Y OPERATIVO PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION,
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

CINCO MIL DOSCIENTOS VENTISEIS MILLONES SETENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS VENTIUN PESOS ($5.226.071.621)

CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL

VALOR OTROS/ 001 DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
VALOR OTROSI 002 OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE
($737.248.681)
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
VALOR OTROSI 003 UN MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($404.351.211)
SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE MILLONES NOVENTA MIL
VALD JOTALOEL LORIRATO SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($6.427.090.752)
PLAZO INICIAL Hasta el 31 de octubre de 2025.
PLAZO OTROSI 001 Hasta el 31 de diciembre de 2025

PLAZO OTROSI 002

Hasta el 28 de febrero de 2026

PLAZO OTROSI 003

Hasta el 31 de marzo de 2026

NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA JURIDICA
Seguros del Estado
53-44-101037612
FECHA DE
POLIZAS DEL CONTRATO APROBACION 14 de marzo de 2025

Seguros del Estado
53-40-101012182

FECHA DE INICIO

21 de marzo de 2025

DESEMBOLSO PARA PAGAR

Pago #42 del confrato LP-003-2025, Factura elecirénica N° FE992
$ 68.492.532,61 (ndmina del 01 al 31 de marzo de 2026, del
personal de cUpula san pedro)

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




lill

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller
Cartagena de Indias
CERTIFICADOS | NUMERO | FECHA | vALOR
DISPONIBILIDAD
DISPONIBILIDAD 015 2025/01/09 $1.205.745.375.00
DISPONIBILIDAD 020 2025/01/09 $ 4.329.409.693.00
DISPONIBILIDAD 048 2025/01/17 $906.510.220,00
OTROSI 001
DISPONIBILIDAD 130 2025/10/29 $59.419.239,00
FORMACION
OTROSI 002
DISPONIBILIDAD 005 2026/01/02 $505.544.929
DISPONIBILIDAD 006 2026/01/02 $ 231.703.752
OTROSI 003
DISPONIBILIDAD 001 2026/01/28 $474.229.057,03
FORMACION
DISPONIBILIDAD 036 2024/01/23 $1.391.690.725,00
DISPONIBILIDAD 073 2026/02/23 $46.781.774,00
DISPONIBILIDAD 082 2026/02/27 $65.441.055,58
DISPONIBILIDAD 083 2026/02/27 $47.500.000.00
REGISTROS
REGISTRO 150 2025/03/14 $891.400.337,00
REGISTRO 151 2025/03/14 $3.432.275.669,00
REGISTRO 152 2025/03/14 $902.395.615,00
OTROSI 001
REGISTRO 169 2025/10/31 $59.419.239,00
FORMACION
OTROSI 002
REGISTRO 005 2026/01/02 $505.544.929
REGISTRO 006 2026/01/02 $ 231.703.752
OTROSI 003
REGISTRO 107 2026/02/27 $158.088.475.00
REGISTRO 108 2026/02/27 $47.500.000,00
REGISTRO 109 2026/02/27 $46.583.300,42
REGISTRO 110 2026/02/27 $65.441.055,58
REGISTRO 029 2026/02/27 $86.738.380.00
Con fundamento en el informe de gestion presentado por el CONTRATISTA, la suscrita SANDRA PAOLA
SCHMALBACH PEREZ, Supervisora del Confrato No. LP-003-2025, previo visto bueno de la Direccién
Administrativa.
CERTIFICA

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




!'!' ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

/ Que OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., identificado con NIT.: 812.007.375-4. cumplié
a satisfaccién con las obligaciones contfraidas en el Contrato de Prestaciéon de Servicio No. LP-003-
2025, complementado con la siguiente informacion.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acredité los requisitos
previstos en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:

l Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacién familiar.

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro #42 del confrato LP-003-2025, Facturg electrénica N°
FE992 $68.492.532,61 (ndmina del 01 al 31 de marzo de 2026, dekpersonal cupula sorﬁ.‘:edro)

Atentamente,

SCHMALBACH PEREZ
Directora General (E)
Supervisora del Contrato yo a la sipervision

RESPONSABLES | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Proyectéd Helen Follaco Asesor dir administrativa /| ™\ Mf/,\\ EMC? .
Reviséd Carlos Eljach Asesor adminisfrativo \ M %{4 )

)
Revisd Ladys Conftreras Asesor Contable \
5 Qo‘ﬂ'ce{m.

Los arriba frmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos
djustado a las normas y disposiciones Ie'ggteg. y/o técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para elsiguiente frédmite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




l"l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller INFORME DE SUPERV'S'ON 005
Cartagena de Indias

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:
Contrato de Prestacion de Servicios No. LP-003-2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES
LIMITADA

OBJETO:

“SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, AS[ COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER

CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR."
2. PLAZO DE EJECUCION

Fecha inicial del contrato: 21/03/2025

fecha de culminacién inicial Hasta: 31/10/2025

Fecha de culminacién segin modificatorio 001: hasta el 31 de diciembre de 2025.
Fecha de culminacién segin modificatorio 002: hasta el 28 de febrero de 2026
Fecha de culminacién segin modificatorio 003: hasta el 31 de marzo de 2026

PRORROGAS: Sl x NO:
VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA

Valor Inicial: $5.226.071.621

Valor adicién de Formacién OTRSI001: $59.419.239

Valor adicién de Fortificaciones OTRSI 002: $737.248.681

Valor adicién de Formacién - Forfificaciones OTROSI: 404.351.211)
Valor total: $ 6.427.090.752

Garantia SI X
Seguros del Estado 53-44-101037612 Seguros del Estado 53-40-101012182
NO:

ADICIONES: SI: X NO:
3. ¢El contrato tuvo otras modificaciones?
Sl X NO:

Lo atinente al OTROSI 001 realizado el 31 de octubre de 2025 para adicionar presupuesto
para el drea de formacién y prorrogar hasta el 31 de diciembre de’ %25 y Ot 002

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg. gov.co



!"l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller INFORME DE SUPERV|SION 005
Cartagena de Indias

realizado el 31 de diciembre de 2025 para adicionar presupuesto a fortificaciones (Grea de
obras, administrativa y Santo Domingo).

INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

CONTRATADAS:

| “"La Empresa OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA. presta sus servicios

‘ de Suministro de personal técnico y operativo para la direccién de obras, direccidn
administrativa, Baluarte Santo Domingo y Formacién, desde el dia 21/03/2025, con

plazo inicial hasta el 31 de octubre de 2025, con un personal técnico de diferentes
oficios.

EI 31 de octubre se realizé OTROSI 001, adicién para el érea de Formacién y préroga
hasta el 31 de diciembre de 2025.

El 31 de diciembre se realizé OTROSI 002, adicién para el drea de Fortificaciones
(obras, administrativa, Santo Domingo) y préroga hasta el 28 de febrero de 2026.

El 27 de febrero de 2026 se realizé OTROSI 003, adicién para el drea de fortificaciones
y formacién, y una préroga que va hasta el 31 de marzo de 2026.

El personal técnico por el cual se emite la presente factura labora de tiempo
completo en el periodo del 01 de marzo al 31 de marzo de 2026 redlizaron los
mantenimientos correctivos de la CuUpula San Pedro Calver cumpliendo lo
establecido en el Convenio N° 1679-2025.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Contramaestre de albafriileria 1

2 Oficiales de albafileria 10

3 SSST 1

Novedades: SI NO (en caso afirmativo describir novedad) “

Aportar evidencias: Se adjunta al presente documento un informe gue incluye imégenes,
planilla, nomina, relacién de horas extras, como evidencia de la ejecucién del mismo.

4. BALANCE FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 5.226.071.621,00
VALOR ADICION 001 $ 59.419.239,00
VALOR ADICION 002 $ 737.248.681,00
VALOR ADICION 003 $ 404.351.211,0040
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 6.427.090.752°

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



"'l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIA

Escuela Taller INFORME DE SUPERVIS|ON 005
Cartagena de Indias

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA $ 6.396.045.711,47

VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL
CONTRATISTA $ 68.492.532,61

Se deja constancia que el contratista cumple a cabalidad el objeto del contrato, que los
soportes de las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte del
confratista y que estos cumplieron con las especificaciones exigidas en el contrato.

Asi mismo, certifico que el contratista cumple en debida forma los pagos al Sistema
de Seguridad Social y pagos parafiscales.

Fecha: 22/04/2026

Atentamente,

é; QUL
SANDRA SCHMALBACH PE CARLOS ELJA ~GOMEZ

Director General (E) ETCAR sor admyinistrativo
Supervisor del Contrato Apoyo a la Supervisién
CARGO FIRMA
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS
Asesor administrativo .
Proyecté Helen Follaco \'\‘Q&E(\ FO\" aCo-
Revisd Ladys Contreras Asesor Contable yJ QOﬂj e

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos gjustado a las normas y
disposicioneslegales y/o técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para el sigulente tramite.

J 4

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

CC: 812.007.3754
Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA.
Resolucion 18764100551633, prefijo FE desde 885 hasta 10000
vigencia desde 2025-10-24 hasta 2026-10-24
CL 34 #4 -63 - Tel: 7824086

Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

FA

CTURA ELECTRONICA
DE VENTA

No : FE992

Fecha Emision: 2026-04-15

Metodo Pago

Vence: 2026-05-15
. Instrumento no definido

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR
Direccion: CALLE DEL GUERRERO # 28-64
Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR

Tel./C

el.: 5 6421275

CC/Nit: 800169265

Correo.: facturas@etcar.edu.co
Tipo Persona: JURIDICA

QOrden Compra:

N®

Descripcion

Vr.Unit

Cant

IVA

Vr.Neto

1

SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS
DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR AREA DE
FORMACION, DURANTE EL PERIODO DEL 01 AL 31 DE
MARZO 2026, SEGUN CONTRATQO LP 003 2025.

$51.823.161,00 1,00

% 0,00

$51.823.161,00

POR CONCEPTO DE DOTACION CONTRATO LP 003 2025.
ETCAR PERSONAL DE FORMACION.

GORRA CON FALDON TIPO CHAVO

JEAN LOGO TIPO ESTAMPADO

CAMIBUZOS

$ 2.195.640,00 1,00

% 0,00

$ 2.185.640,00

CURSO DE ALTURA, SUMINISTRO AL PERSONAL DE LA
ETCAR. CONTRATO LP 003 2025. OPERARIOS DE
FORMACION,

MES DE MARZO 2026.

$ 2.058.000,00 1,00

% 0,00

$ 2.058.000,00

POR CONCEPTO
EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO EGRESO
GLICEMIA, PERFIL LIPIDO

CONTRATO LP 003 2025 ETCAR AREA DE FORMACION
MES DE MARZO 2026

$ 3.239.500,00 1,00

% 0,00

$ 3.239.500,00

5

IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO

$7.711.119,00 1,00

% 18,00

$ 7.711.119,00

Notas Finales:

RECIBIDO
Firma:

Nombres:
CC:

Fecha:

Subtotal

$ 67.027.420,00

IVA 19

$ 1.465.112,61

IVA 5

$ 0,00

IVA Otros

$ 0,00

Total a Pagar

§ 68.492,532,61

\J:‘Ilg EehrllTlit‘ll‘gs: SESENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESO(S) CON SESENTA Y

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.

[Hecho en Monteria, Colombia) Representacion gréfica generada por el Motor de Integracion ANGKOR.
Replicada a la DIAN en la fecha: 2026-04-15 17:58:24 -05:00
CUFE: [ 640c8146432162d58fa7e27ade4c5c2dc3b2724582ef44b49d20b65b7 cfebf302068dbfc3467af68cdceddd9243d8017 )

Facturador electronico OPERADORA DE EMPLEQS TEMPORALES LIMITADA con software propio aceptado por la DIAN.

Pagina: 1




CODIGO: FP-OET 02
VERSION: 02
FECHA VERSION: 02/01/2024
PAGNA 1 DE 5

INFORME MENSUAL DE GESTION

©FE R A D S A
a1 TOA

' e e RN T <
DESCRIPCION DEL INFORME: CODRDINACION Y SUPERVISION: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INGRESOS

OBJETVO: EUMMNISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYD TECNICO Y OPERATVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVAGION, MANTENIMIENTO ¥ RESTAURACION, AS! CONO PARA LAS ACTIVIDADES
(OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR,

OPERADORA DE EMI'LEOS

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL YUMPORALMSLTOA NIT: K12007375-4 CANTIDAD DE TRABAJADORES: 17
CIUDAD / DEPARTAMENTO! MONTERIA CORDOBA DIRECCION. CALLE 34 # 4 -63 MONTERIA
CONTACTO: MELYSSA HERRERA JARAMILLO TELEFONDS 7824086
ACTIVDAD ECONOMIGA: SUMINISTRO DE PERSONAL FECHA 01/03/2026 al 31/03/2026
CENTROB: FURMACION |PERIODO REPORTADO: MARZO
REBPONSABLE DEL REPORTE: MELYSSA HERRERA JARAMILLD COORDINADORA GENERAL
SR A R
SE REALIZA CAPACITACION PRESENCIAL A
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CURSOS DE ALTURAS
12 SE REALIZAN CURSOS DE ALTURAS LISTADO ADJUNTO
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ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION - AREA DE FORMACION

PERIODO:

DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
Al |SALARIO RIESGO V $32.804.625
A2 |SALARIO RIESGO Iil $0
A3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V $0
A4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO Il $0

SUBTOTAL $32,804.625
A5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE $3.628.484
SUBTOTAL $36.433.109
A6 |INCAPACIDAD CLIENTE S0
SUBTOTAL $36.433.109
A7 |INCAPACIDAD EPS $0
TOTAL SALARIO $36.433.109

B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 [EPS 0% 50
B.2 [AFP O 1SS 12% $32.804.625 $3.936.555
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% $34,171.495 $1.366.860
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,38% $0 S0
B.6 |ARP RIESGO V 6,96% $32.804.625 $2.283.202
B.7 |ARP RIESGO Il 2,44% 50 $0

SUBTOTAL 23% $7.586.617

€ |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $36.433.109 $3.036.117
C.2 |CESANTIAS 8,333% $36.433.109 $3.036.117
C.3  |INTERESES DE CESANTIAS 1% $36.433.109 $364.331
C.4 |VACACIONES 4,17% $32.804.625 $1.366.870

TOTAL PRESTACIONES 21,83% $7.803.435
D [TOTAL SUELDO ¥ PRESTACIONES SOCIALES {A+B+C+D) $51,823.161
E  |pOTACION

E.1 [GORRA CON FALDON TIPO CHAVO $15.670 $0 50
E.2 |JEAN LOGO TIPO ESTAMPADO $84.000 $0 50
E3 [camiBuzOS $83.300 $0 S0
E4 |CAMISA MANGA LARGA $39.700 50 S0
E.5 |PANTALON COLO CAQUI $48.400 S0 50
E.6 |SOMBRERO CAFE OSCURO $36.000 $0 50
E.7 |EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO Y EGRESO £57.000 $0 50
E.B |GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO $123.500 S0 50
E.9 |EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL ESPACIOS CONFINADOS $161.000 50 $0
E.10 |CURSO DE TRABAJQ SEGURO EN ALTURAS $171.500 $0 50
E.11 |CURSO PARA TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS $448.000 $0 S0

F  |TOTAL PAGOS NO SALARIALES $0

G |SUBTOTAL $51.823.161

H  |ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 6.737.011
H.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $58.560.171
H.2 |BASE
H3 [IvA 19% $1,280.032
H.4 DESCUENTO POR % DE ADMINISTRACION FACTURA MARZO 2025 50

1 |TOTAL MES $59.840.203

K |RETENCION EN LA FUENTE 1% 50
K.1 |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $192.005
K.2 |RETENCION DE ICA 7*1000 50
K.3 _|TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $59,648.199




OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA
NIT 812,007.375-4
LISTADD PERSONAL
CENTRO DE
Ne CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS INGRESO TRABAJD INGRESO
| 1 | 1002187871 |NELVYS LAURA RODRIGUEZ ALTURAS Cupula 2/03/2026

2 9102890 [ANTONIO AMRIA GALLEGO DIAZ Maestro de Albafilleri Cupula 2/03/2026
3 | 1047472322 JOCTAVIO LUIS ANGULO CASTRO Oficlal de Mbafilerla Cupula 2/03/2026
4 1101442321 |LUIS ENRIQUE GUERRERD JULIO Oficial de Albafillerla Cupula 2/03/2026
5 1047499324 | FERNANDO JOSE MORALES GALLEGO Contramaestre de Albaileria Cupula 2/03/2026
6 82331203 [WILLIAM ORTIZ PARRA Oficial de Albafilleria Cupula 2/03/2026
7 | 1047469121 [OLKIS DAVID RUIZ ALVAREZ Oficial de Albafiilerla Cupula 2/03/2026
8 1047390651  [CRISTIAN JOSE VILLEROS MORALES Oficial de Albafiileria Cupula 2/03/2026
9 1091361136 [LILI MARIA WU LOPEZ Oficial de Albafilleria Cupula 2/03/2026
10 73148583 [CARLOS JOSE ANGULO MACHACON Oficial de Albafiileria Cupula 2/03/2026
11 15029515 [ISRAEL ANTONIO FARIA GALLEGO Oficial de Albafilerla Cupula 2/03/2026
12 1047439175 |JOSE ANGEL ALCALA LOZANO Oficial de Albafilleria Cupula 2/03/2026 |




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION - FORMACION EN TRABAJO SEGURD EN ALTURAS

PERIODO:

DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA. NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
Al [SALARIO RIESGO V 50
A2 |SALARIO RIESGO Il $0
A3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V 50
AA_|HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO Il $0

SUBTOTAL $0
A.5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0
SUBTOTAL $0
A6 |INCAPACIDAD CLIENTE 50
SUBTOTAL $0
A.7 _|INCAPACIDAD EPS $0
TOTAL SALARIO $0

B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |EPS 0% $0
B.2 |AFPOISS 12% $0 50
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% 50 $0
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,38% 50 $0
B.6 |ARPRIESGOV 6,96% $0 $0
B.7 |ARPRIESGO il 2,44% $0 $0

SUBTOTAL 23% $0

C _ |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1__|PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $0 50
C.2 |CESANTIAS 8,333% $0 50
C.3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% $0 $0
C.4_|VACACIONES 417% 50 $0

TOTAL PRESTACIONES 21,83% $0

D [TOTAL SUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $0

E |DOTACION
E.l |GORRA CON FALDON TIPO CHAVO $15.670 50 $0
E.2 _|IEAN LOGO TIPO ESTAMPADO $84.000 $0 S0
E.3 |CAMIBUZ0S $83.300 $0 $0
E.A_|CAMISA MANGA LARGA $39.700 $0 $0
E.5 |PANTALON COLO cAQUI $48.400 50 $0
E.6_ |SOMBRERO CAFE OSCURO $36.000 50 S0
E7 |EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO $57.000 $0 50
E.8 |GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO. §123.500 S0 S0
E9 |EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL ESPACIOS CONFINADOS $161.000 50 50
E.10 |[CURSO DE TRABAJO SEGUROD EN ALTURAS $171.500 512 $2.058.000
E.11_|CURSO PARA TRABAIO EN ESPACIOS CONFINADOS $448.000 $0 50

F _ |TOTAL PAGOS NO SALARIALES $2.058.000

G__|SUBTOTAL $2.058.000

H__|ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 267.540
H.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $2.325.540
H.2_|BASE
H3 [IVA 19% $50.833
HA DESCUENTO POR % DE ADMINISTRACION FACTURA MARZO 2025 50

1 [TOTAL MES $2.376.373

K |RETENCION EN LA FUENTE 1% $0
K1 |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $7.625
K2 |RETENCION DE ICA 7*1000 40
K.3 | TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $2.368.748




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025
CONCERTO: SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION - EXAMENES DE INGRESO Y EGRESO
PERIODO: DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026
CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA. NIT: 812.007.375-4
A CONCEPTO % BASE VALOR
Al |SALARIO RIESGO V $0
A2 |SALARIO RIESGO Ill 50
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V $0
A4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO |1l $0
SUBTOTAL $0
A5 [SUBSIDIO DE TRANSPORTE 40
SUBTOTAL $0
A.6 |INCAPACIDAD CLIENTE 50
SUBTOTAL 50
A.7 |INCAPACIDAD EPS 50
TOTAL SALARIO 50
B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 [EPS 0% S0
B.2 |AFPOISS 12% 50 S0
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% $0 50
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,38% S0 S0
B.6 |ARP RIESGO V 6,96% S0 50
8.7 |ARP RIESGO Il 2,44% 50 50
SUBTOTAL 23% $0
C |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $0 S0
C.2 |CESANTIAS 8,333% $0 50
C.3  [INTERESES DE CESANTIAS 1% 50 S0
C.4 |VACACIONES 4,17% $0 50
TOTAL PRESTACIONES 21,83% $0
TOTAL SUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $0
E  |DOTACION
E.1 |GORRA CON FALDON TIPO CHAVO 515.670 $0 50
E.2 |JEAN LOGO TIPO ESTAMPADO $84.000 $0 S0
E.3  |CAMIBUZOS $83.300 S0 50
E.4  [CAMISA MANGA LARGA $39.700 50 50
E.5 |PANTALON COLO CAQUI $48.400 $0 50
E.6 [SOMBRERO CAFE OSCURO $36.000 $0 50
E.7 |EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO - EGRESO $57.000 $20 $1.140.000
E.B |GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO. $123.500 $17 $2.099.500
E.9 |EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL ESPACIOS CONFINADOS $161.000 50 S0
£.10 [CURSO DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS $171,500 50 S0
E.11 [CURSO PARA TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS $448,000 $0 S0
F  |TOTAL PAGOS NO SALARIALES $3.239.500
G |SUBTOTAL $3.239.500
H  |ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 421.135
H.l |SUBTOTAL MAS ADMON $3.660.635
H.2 |BASE
H.3 [IVA 19% $80.016
H.4 DESCUENTO POR % DE ADMINISTRACION FACTURA MARZO 2025 50
) |roraLmes $3.740.651
K |RETENCION EN LA FUENTE 1% $0
K.1 |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $12.002
K.2 [RETENCION DE ICA 7*1000 50
K.3 [TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $3,728.648




OPERADORA GF EMPLEQS TEMPORALES LTDA

NIT 812.007.375-4
LISTADO PERSONAL
CENTRO DE

Ne CEDULA NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO TRABAIO INGRESO TIPO
1 1002187871 | NELVYS LAURA RODRIGUEZ Coor, De S5 y Trabajo an Alturas Cupula 2/03/2026 |ingreso
2 9102890 ANTONIO MARIA GALLEGO DIAZ Oficlal de Albafileria Cupula 2/03/2026 |ingresa
3 1047472322 [OCTAVIO LUIS ANGULO CASTRO Oficlal de Albafiiler(a Cupula 2/03/29_2_5_‘ Ingreso
4 1101442321 [LUIS ENRIQUE GUERRERD JULIO Oficial de Albafiiler(a Cupula 2/03/2026 _|Ingreso
5 1047499324 |FERNANDO JOSE MORALES GALLEGO Contramaestre de Albafiileria Cupula 2/03/2026_Jingreso
6 £2331299  [WILLIAM ORTIZ PARRA Oficial de Albafiileria Cupula 2/03/2026 |ingreso
7 1047469121 _[OLKIS DAVID RUIZ ALVAREZ Oficial de Albafileria Cupula_ 2/03/2026 |ingreso
8 1047390651  |CRISTIAN JOSE VILLEROS MORALES Oficial de Albafiileria Cupula 2/03/2026 |ingreso
9 1091361136 |LILI MARIA WU LOPEZ Oficial de Albafiileria Cupula 2/03/2026_|ingreso
10 73148583 |CARLOS JOSE ANGULO MACHACON Oficial de Albafileria Cupula 2/03/2026 |Ingresa
11 15029515 |ISRAEL ANTONIO FARIA GALLEGO Oficlal de Albafileria Cupula 2/03/2026 _|ingresa
12 | 1047439175 [JOSE ANGEL ALCALA LOZANO Oficlal de Albafiilerla Cupula 2/03/2026 {Ingresa
13 1047378814 _1JABID OSPIND JIMENEZ Maestro de Carpinteria Casa Balivar 6/03/2026 lingreso
14 | 1235045685 |JHONNIER MATOS CARTAGENA Oficial de Carpinteria Casa Bolivar 6/03/2026 |ingr

15 | 1007313814 |YEISON ANDRES CARVAIALING MARTINEZ Oficial de Carpinteria Casa Bolivar 6/03/2026 |ingreso
16 73007637 __ [JORGE ARMANDO ARNEDO MARTINEZ Oficlal de Albafileria Santo D 24/03/2026 |ingreso
17 | 1043960974 |MARLON JOSE PALENCIA VILORIA Oficial de Albafileria |s:m Dm: 24/03/2026 |Ingreso
18 | 1047378814 |JABID OSPINO JIMENEZ Maestro de Carpinteria Casa Balivar 6/03/2026 _|Retira
19 | 1235045685 |IHONNIER MATOS CARTAGENA Oficial de Carpinteria Casa Balivar 6/03/2026 _|Retira

20 | 1007313814 |VFISON ANDRES CARVAIALING MARTINEZ Oficial de Carpinteria Casa Balivar 6/03/2026 |Retira




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

SUMINISTRO DE DOTACION PERSONAL- FORMACION

PERIODO:

DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
Al |SALARIO RIESGO V 50
A2 [SALARIO RIESGO (Il 50
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V 50
A4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO Il 50
SUBTOTAL 50
A5 [SUBSIDIO DE TRANSPORTE 50
SUBTOTAL $0
A.6 |INCAPACIDAD CLIENTE 50
SUBTOTAL $0
A.7 |INCAPACIDAD EPS 50
TOTAL SALARIO $0
B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |EPS 0% 50
B.2 |AFPOISS 12% S0 $0
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% 30 $0
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERD 0,38% 50 $0
B.6 |ARPRIESGOV 6,96% $0 S0
B.7 |ARP RIESGO Il 2,44% 50 S0
SUBTOTAL 23% S0
C  |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $0 $0
€2 |CESANTIAS 8,333% $0 30
€3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% 50 50
C4 |VACACIONES 4,17% 50 50
TOTAL PRESTACIONES 21,83% $0
D |[TOTAL SUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $0
£ |DOTACION
E.1 |GORRA CON FALDON TIPO CHAVO $15.670 $15 $235.050
E.2 |JEAN LOGO TIPQ ESTAMPADO $84.000 515 $1.260.000
E3 |CAMIBUZOS $83.300 515 $1.249.500
E4 |CAMISA MANGA LARGA $39.700 S0 S0
ES5 |PANTALON COLO CAQUI $48.400 50 50
E.6 |SOMBRERO CAFE OSCURO $36.000 50 50
E.7 |EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO $57.000 50 50
£8 |GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO. $123.500 50 50
E9 |EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL ESPACIOS CONFINADOS $161.000 $0 50
E.10 |CURSO DE TRABAJO SEGURC EN ALTURAS $171.500 $0 50
E.11 |CURSO PARA TRABAIO EN ESPACIOS CONFINADOS $448,000 $0 50
F  |TOTAL PAGOS NO SALARIALES $2.744.550
G |SUBTOTAL $2.744.550
H__|ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 356.792
H.1 [SUBTOTAL MAS ADMON $3.101.342
H.2 |BASE
H3 |IvA 19% $67.790
H.4 DESCUENTO POR % DE ADMINISTRACION FACTURA MARZO 2025 50
) |TOTAL MES $3.169.132
K |RETENCION EN LA FUENTE 1% 50
K.1 |RETENCION DE IVA 15% DEL VA $10.169
K.2 |RETENCION DE ICA 7*1000 50
K.3 | TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $3.158.963
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O P ER DORA
DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007.

Ana Teresa Negrete Aparicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
50.892.047 de Monteria, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa
OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA con Nit: 812.007.375-4,
manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los Aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales

-ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ~ICFB- y Servicio Nacional de Aprendizaje = SENA.

Para constancia se firma en Monteria a los ocho (16) dia del mes de abril de
2026.

ANA TERESA NEGRETE A FERNANDO LOPEZ CASTILLO

Revisor Fiscal Representante Legal
T.P No. 157082-T C.C # 6.883.516 de Monteria

Calle 34 No. 4-63 Monteria, Col.
Tel. (094) 7824086
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BATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mnui«-hﬂmg e

T 812007375 4 ﬁbugh DE EWPLEDS TEMPORALES | A - 200 O MAS COTIZANTES FRINCIPAL CALLE 34 NRO. 4-63 MONTERIA-CORDOBA 7824086 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periode Clave Tipo Fecha Pago

Fensién Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

=26-02 2W26-03 148971375 9501531913 E W26/03117 2026/03/17 | BANCOLOMBIA [+ §174,061,900

{LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS [ PARAFISCALES
1BC
3390 7681 2,559 5 50 51

| Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 3 Afiliados) §4,750,905 $760,200 $6,501,810 $260,200 $6,501,810 $260,200 $6,501,810 $134,100 $0 $o

Cudad: MONTERIA Cepto: CORDOBA ( 3 Affiados) $4,750,905 $760,200 $6,501,810 $260,200 §6,501,810 $260,200 $6,501,810 §34,100 $0 $0
i fc MELYSSA Roool | $3,000,000 S480,000| EPSIIT} 30 53,000,000 §120,000 CCFig) 30 3,000,600 $120,000 7] 30 $3,000,000 $15,700 | 30 s so
¥ Joc|weivoless  [PAEZ ELSY Rs-14 ] 1,750,905 $280,200 | ESSCU7| 30 1,750,905 $70,100| ccrig o $1,750,505 $76,100 4] 30 $1,750,905 $9.200| 30 -] 1]
3 JCCQAINGT  [SANTERO SARAY ] 50 so| Epsool] 30 1,756,905 sroi00|  ccrig 30 $1,750,905 570,100 7| 30 $1,750,905 §8.200| 30 s L]

Cenitro de Trabajo: RIESGO S ( 75 Afiliados) $187,594,128 $30,165,800 §187,594,228 $7,507,%00 $187,554,228 §7,199,%00 §187,594,228|  $12,515,400 $o $0

‘Cisdad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 75 Affiados) $187,594,228 $30,168,800 §187,594,228 §7,507,%00 $187,594,228 $7,199,900 $187,594,228 §12,525,400 50 $0
4 JoC|I06Xi93E74  [ABAD JESUS 230301 ] $350,181 $56,100| EPso0 & £350,181 $14,100| ccFigl 6 4350, 181 §14,100 “ e 5150, 181 $14.400) & E] o
L] W0E1I5261) | ARIAS DSCAR RI0261 4 $367,881 S5B.500| €SO3 4 §367,881 sMmo| ccrig 4 $367,881 $14,800 7 4 $367,881 $15,700 | 4 S0 1]
6 jocfwenedios  |AmmETA MaNUEL om0t | X $2.754,457 S440,000| ESSC24 30 2,754,457 s11e200f ccrig 30 $2,754,457 $110,200 W 2 $2,754,457 $191,800| 30 so ]
7 joC w4l AVILA EVIT 5w » $4.044,207 S647,100| EPSOOY 30 $4.044,207 5161800 ccrig 30 §4,044,207 §161,800 -7 30 §4,044,207 5281,500 | 30 50 S0
8 KC 1370166 ARNOLD [238301 ] 5615, 148 §101,700| EPSOOS 6 5635, 146 $15,500 CCFigy € $635,146 $15,500 L] $635, 148 $44300| & S0 s
L] TRUs14 BUILES JORGE 25-14 4 291,209 546,600 | EPSOIA| 4 §20,239 $11,700 CCFig 4 $291,23% $14,700 "l o4 $291,299 $20,300| 4 $o s0
10 JCC |1067950995 |CABALLERD FRAMK [R30301 X 5,248,505 Se9,500| EPSO4f| 30 $5.246,585 §209,900 CCrig 30 55,246,505 $209,%00 W1l 3 55,146,585 $365,200| 30 s0 50
M JOC (106379087  [CALDAS WILMER 36201 4 $321,0% £51,600| EPso0y 4 §321,856 s12900| CoFigl 4 $321,896 §12,900 7 4 $321,89 $22.500] 4 S0 £
1 JoC|THI0MI3  JCALLE CARLOS et | 3o 3,762,028 ssmooo| EPso4t| 30 3,762,025 s150,500| ccFig 30 53,762,005 §150,500 -7l 30 $1,762,008 §261,500 | 3¢ s L]
» 1063366812 [CAND JOSUE 1 | % 52,188,633 $350,200| EPsIY| 30 52,188,633 se7400] cchid 30 $2,188,63) 587,800 47| 30 §2,188,633 $152,400 | 30 S0 50
™ fcc [wessesse ﬁﬂ&ﬂ paat | % $4,62,405 s7waw|  EPSHI| 30 4,623,405 §185,000|  CCFig 30 $4,613,405 185,000 14.7] 30 $4,623,405 321,800 | %0 o $0
15 [CC | WOSST1043  JCHICA HEIVEL oot | o §5,246,585 89,500 EpsGIY 30 5,246,585 sus| ccFig 0 $5,246,585 $209,500 7] W £5,246,505 §3es,200 | 30 L] so
T |CC [raseesst AS JORGE 36301 1 $50,364 sy40| EPSGI 1 $58,3¢4 $2.400 ccrig 1 §58,364 50 1“1 4§58, 34 $of 1 Su 5o
W |oc|7ssaass1  JCONTRERAS JORGE R30301 | 29 §1.692,542 $a70,900| EPSO3 29 $1.692,54 sé7800| corg 29 §1,692,542 $67,800 w7l 19 §1,692,542 s117.900 | 29 E] %
18 JCC |78305115 .—nhu-x.;z._.anB R5-14 30 §4,044,207 Se47,700| EPSOOS 30 §4.044,207 §161,800 CCFigl 30 4,044,207 §1é1,800 147 10 54,044,207 §281,500| 30 50 s0
™ JCC[020775339 |DE LA OSSA SADY D514 4 $352,552 §56,500| Es5C07] 4 $352,552 $14,200 CCFig) 4 $152,551 §14,200 Wi 4 5152,551 S24600| 4 50 %
3 JoC [1063290857  {DIAT YUBER Rs-14 3 S873,328 s1s.ae0| EPsOOY 6 $873,025 515,000 CCFig 6 872,325 35,000 1 & a8 seopon| & s se
1 oo |momnai  [DIOYO UBERLAIM  Ryg301 4 §321,89 s51,600]| EPSON| 4 5321896 snyo| corg 4 $321,896 $12,900 Wi 4 $321,09 s12,500| 4 G s
% Joc |1063364534 [FERNANDEZ ELU  Risiot | %o £2,592,934 $414900| ESSC24 30 52,592,934 Sioae00| CCFid 30 $1,592,934 $100,560 147] 30 52,592,934 S180,500 | 30 SO L
13 joc [1immesas  [FLOREZ JUAN 30301 6 §555,752 se5.000| Evso & £555,752 s3]  ccrig 6 $555,751 522,300 s 555,752 s38,700| & S 0
34 Joc|iommsios  [FLOREZ RAMON  RMs0o1 | 6 §714,59 $t44m| EPsYY 6 §714,519 sugm| corie 6 §714,509 $28,500 6 $714,509 se.800| 6 [ 50
= joc|wese0s  [FLOREZRAMON R0t | 24 $1,655,461 $264,900| EPSOIY] 24 1,655,461 $66,300] ccrig 24 $1,655,461 ] 7] 24 $1,655.461 sof 24 s 1]
Is  joc (1063281487 [FLORIAN RAFAEL  R30301 | 30 §5.246,585 $839,500| EPSOOY 30 $5,246,585 §209900| CCFig 30 5,246,585 209,900 147 1 55,246,585 5365,200 | 30 S0 ]
W fCC [1062357647 |FUENTES NEVER  Raodot | 30 $2,191,116 sas0,600 | ESsC24 0 §2,191,116 se7,700| cCFig 30 $2,191,116 587,700 w1l 1 §2,191,116 §152,600 | 30 S0 50
®  JCC|W063360755  |GIL DEIMER piosot | 30 $3,639,670 §582,400 | EPSO3Y] 30 $3.699,670 §145,600| Ccrig 30 $3,639,670 §145,600 47 0 $3,619.670 §253,400 | 30 0 0
19 JCC [9086573856 JGUERRERO CARLOS P30301 | 30 §2,754,457 $40000| ESSCO7) 30 $2,754,457 §110,200| CCFig 30 51,754,457 110,200 14.7] 10 2,754,457 §191,800 | 30 0 S0
3 JCC 1063390729 [GUDMAN CARLDS  R3o3ot | 30 $5.560,784 5889800 | EPSOOY 30 5,560,784 sm1,500| Ccrig 30 55,560,784 §222,50 147] 30 55,560,784 s37,700| 30 % ]
31 fec |voamseiso  [HERNANDEZ CARLOSpIGIOY | 20 51,750,905 s80,200| EPSOOT) 30 $1,750,505 s70,00] CcFig 30 51,730,905 570,100 14-7] 30 $1,750,905 5124900 30 56 0
2 foc[w0oea112496  [HERNANGEZ JOSE  R3oaoct | 30 45,246,585 $839,500| EPSOOY 30 5,246,585 509900 CCFIg 30 55,246,585 209,900 147] 30 $5,246,585 $365,200 | 30 o L]
3 foc|Tasesdve  [HERNANDEZ JosE  R3toot | w0 1,750,905 sas0,200|  EPSDYY| 30 $1,750,905 s7u00|  cchig 30 $1,750,905 $70,100 14.7] 30 $1,750,905 §121,500 | 30 0 S0
34 jCC [Y061ISSI2E  [HERRERA JUSE 30301 6 $350,181 456,100 CCFCSY & $350,181 $14,100 f=<2 1 B $350,181 $14,100 " & $350,181 44| & U $0
3 Joc{114s04959  |HERRERA LU 30301 4 $367.481 $s58.900| ESsC2q 4 367,881 $14800| ccrig 4 367,881 $14,800 “i 4 $367,881 525,700 4 0 s
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s o fassiesy g:-_zw powt | % 2,185,847 sy9.800| EsSCO7| 30 82,185,047 se7500) ccrog 0 52,185,847 47,500 147 30 52,125,847 $53,300| 30 ] 0
o K [weTs0011  |CORPEA ANDRES RS54 X 2,116,607 3387w |  EsC4 30 2,116,607 sed4 0| corod 30 $2,11€,607 84,700 147 30 S, 146,607 $51,600 | 30 ] 4]
B Jor PowsIze56  JCORTES CARMEN 30201 ] $1,509,991 Sumse00| EPSOIT] 30 1,809,951 ST 40|  CcFod 30 51,809,991 $72,400 147 0 1,809,991 $44,100 | 30 S0 0
vi Jor f1e4mss4ry  [OF LA CRUZ NATALY R30301 | 30 52,448,414 $391,800| ESsCo7] 30 52,448,434 seso00|  ccrog 30 $2,448,434 $98,000 14-7] 30 $2,448, 434 59,700 | 30 ] s
s oo fuon2zs  DELAHOZMARIA  R303o1 | 30 2,116,607 sxe,7u|  EpsoI7| 30 S1,116,607 se4,700| ccrof 10 $1,116,607 584,700 47| 20 2,116,607 ss1,600 | 30 su Su
= lesra 2 Hh»ﬂ-:m.w» Reioot | % §2,448,434 swi800| Ersong Jo $2,448,434 somou0|  ccrog do 51,442,434 $98,000 7 W §2,448,434 59,700 | 30 o s
S0 o f10mMSS3%  [DEL TORO DUBAN 230301 | 30 2,150,003 s344,100| Esscor 20 52,150,003 see, 00| ccrog 1 52,150,033 526,100 w7 3 2,150,093 $52.40 | 30 s s
= Jreenromse ﬂ»ﬁﬁ» 2ot | 3o 2,116,607 sy, 70|  EPsooy o 52,116,607 se4700|  ccrog 20 52,116,507 84,700 7 » 52,116,607 51,600 30 L] 5
= ho@us7:76  |GALAN LANGLIS  famar | 30 52,448 434 91,800  ESSCO7] 30 52,448,434 sog000| ccrog 3o 52,448,434 $98,000 14.7] 30 52,448,434 §59,700 | 30 s0 %0
54 oo eossose?  [GOMET YESON pamar | 20 52,554,235 s408,700| EPSOOE 30 52,554,315 sioza00|  corog 0 52,534,035 $102,200 17 20 1,554,335 se2,300| 30 6 5%
25 oo [eeni9s4sy  |[GOMZALEZ ANDRES Ry0X1 | %0 $3,089, 888 toam| Escq © 3,069,808 s12.000] ccrog o $3,069, 528 $122,800 147 w0 $3,069, 888 sr4800| 30 o s
s for framasa ﬂll.ﬁpmm s 14 0 §2,116,607 sue,mo|  Essco o 2,116,607 S24700| ccrog W 2,116,607 584,700 14.7] 30 1,116,607 §51,600 | 30 Y 3
w2 oo lessnods  [HERAZO DIGNA Riaor | % 52,448,434 s391,8w|  Epso0 30 $2,448 434 $sao0| corog U $2,448, 434 498,000 -7 %0 52,448,434 55,700 30 S0 s
53 Joc [a0ea1e2416  [HERNANDEZ KARELISRIIY | %0 52,398,344 samyeoo|  Epsool 30 2,198,344 so6,000| ccrog 0 $2,398,344 $96,000 W7l 30 2,198,344 §58,500 | 30 S0 50
= o juosnveon T TRIANA R5-14 0 2,116,607 s18,700| Essc24 30 52,116,607 sed 70| corg 3 sL1%.807) 24,700 17| 30 £2,116,607 $51,600 | 30 s s
0 Jor HoaNs1oss  |WMENEZ BRAINER D514 "] 52,116,607 S30,700|  ESSCi4 20 52,115,607 sa4.700| ccrod 10 52,116,807 584,700 7] 30 2,116,607 $51.600| 30 %0 50
w1 foc finaameris?  |MENEZ Dlana oot | 30 2,500,000 $400,000| EPsOCZf 30 52,506,000 sio0,000f ccrosf 30 52,500,000 100,000 147 30 2,500,000 540,900 | 30 E 50
e feclmsnrie U0 CORNA patoot | 20 52,448,434 | siteeo|  Epsocy 0 52,448,434 son000|  ccrog 30 §2,448,434 598,000 147] 30 §2,448,434 59,700 | 30 $6 s
w3 Jor broonosea  LLAWAS ERICK Rasor | % 1,750,905 sas0,200| EPsonS{ 30 4,750,905 S70,100|  ccrog 30 §1,750,505 576,100 147 30 $1,750,%05 42,700 | 30 © s
N ASPEIS451  [MANTILLA SHANTAL paasar | 30 2,116,607 suemo|  Essca4 do 2,116,607 se4700| ccrod 3 §2,116,607 $84,700 14.7] 30 §2,116,607 51,600 30 % 5
®s ko lwonoee MoDNLSAWUEL Rwwt | W $2,009,562 s1600| Essco] 0 52,009,561 Sscac| ccrog w0 2,609,562 $85,400 7 36 $2,009,52 s4,000| %0 S0 s
ws o fenaeas? MATED Rodet | % $1,750,90% s180,200 | ESsCaq 30 1,750,505 $7o,100|  Ccrof 10 1,506,000 $60,000 7] 30 $1,750,505 a.m| w0 £ su
w2 for fn4sirsz  [MONDOL ARDLDO  25-14 0 2,500,000 $400,006 | ccrciy 3o 42,500,000 §iov,000|  ccrog 30 $2,500,000 $100,000 .7l 30 $2,500,000 $66,9%00 | 30 U s
w2 foc fasmstie  MoNTALYO JORGE 30301 | 30 2,885,229 S46,700|  Ersoic 30 1,885,129 $115,500|  ccrog 30 $2,885,229 115,500 H-7] 30 §1,885,229 §70,300 | 30 ] s
w5 foc fwasoeer ge. pitoot | 30 2.137,57 <358, 100| EPSO3 30 S2.237,57% sa9600] ccrod 30 SL,7.57% 89,600 14-7] 30 £2,237,57 §54800 | 30 s 4]
7 foc fraseeiass SERGIC  P3o3et | 3¢ 2,138,891 $34,300| EPso0z 30 52,138,85+ sese00|  ccrog 30 $2,138.891 $85,600 7| 30 §2,138,891 s52.200| 30 ] ©
m foc ot Josozcoraua pamet | 3o 52,008,368 sut4n]  Epsoat| o $2,008,3%8 sao400|  ccros 30 51,008,368 $80, 400 7] 30 §2,008,368 ss,000| 30 o s
m JORTEGA JUAN paoig1 | 0 52,116,607 saema| coreayl 3o 2,116,607 se4700|  ccrog 30 2,116,807 584,700 14.7] 30 52,116,607 551,600 | 30 S0 0
0 Joc MoTTI06E  JORTEGA YESICA  p5-H4 ] $1,750,908 DIUET] R 1,750,905 sm,900]  ccros e 1,756,905 70,100 147] 30 1,750,905 sa.700| w0 S0 S0
e WSTIATE Bw  pawat | w 2,116,607 $1e,700| EPSOOZ 30 §2,116,607 ssaym0| ccrod 0 52,116,507 $84,700 7| 30 2,116,607 $51,600 | 30 su s
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Wo. |entiicacion | Mombres | Codigo |Dias] 1BC Aporte Codigo |Dias] 1B Aporte Codigo [oias 1BC Aporte Codigo [Dfas 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte

WE L FTUTRAIT  PERET GABRIELA [25-14 b ) 52,150,003 5344 100 Essco 30 52,150,033 586,100 CCFs 30 $1,150,033 588,100 147 a0 52,150,033 S52.400| 30 S0 $6
% T fr-0Ree  [PERED YLRAMS 230301 X $2,118,198 $119,000 Ersoy| 30 52,118,158 S84 B00 CCFoy 10 $1,118,198 S84, 800 -7 30 S1,118,198 851,600 | 30 0 S0
- [PINZON SERGID 230201 u $1,865, 2 $198,600 ErsOOY 30 $1,845, 700 §74,700 ccroy $1,865,702 $74,700 4.7} 30 $1,865, 702 $45,500 | 10 o 0
b POLD YESEMIA 230301 E 82,194,417 S¥1200| CCFCSY W 52,194,417 527,500 CCcrog o 52,194,417 27,800 47 30 52,194,417 §51,500 | 30 o $u
L . ] 1 308 MICAL B I1‘n._._-8> BRYAM RI0201 30 §1,750,905 5280,100 EPSOOS| 30 $1,750,905 £70,100 ccrog 30 $1,750,905 570,100 1“7 30 $1,750,%05 $2.700)] 10 50 ]
™ w‘h e 401502 _EE prator | 30 $2,067,408 saso,200| Epsood 30 52,067,408 sz 00| corod 30 $1,067,408 582,700 147] 30 52,067,408 ss0.400 | 30 5 )
L *ﬂ (1100893210 ?a 25-14 30 $1,750,905 $280,200 g 30 $1,750,965 $70,100 Cccrog 30 $1,750,905 §70,100 -7} 30 $1,750,505 $42.700| 30 S0 $0
- T.. wasmen [TASORAJOSE RS |20 2,116,607 sa8,700| Esscad 30 52,118,607 seajo0| ccrog 30 52,116,607 584,700 147 30 2,116,607 551,600 | 30 50 %
= focfoonan [reuvoesee ot | n 2,116,607 sag,7o0|  Esscor] %0 52,116,607 ssa7o|  corod 30 2,116,607 584,200 7] 30 2,116,607 ss1.600] 20 50 [
W4 o feezi99163  [TORRES JHORLEIDIS 230301 0 $2,080,394 5312,500 EsSC24 30 52,080,354 583,300 CCFoy 30 51,080,334 583,300 147} 30 52,080,394 550,700 | 30 S0 S0
®E N PeaTd564  [VELLOSN KEVIM 230301 X $1,865,702 5298 600 Erscos] Yo 51,885, 70 74,700 ccrog 30 1,865,702 §74,700 147 30 $1,865,702 45,500 | 30 S0 S0
85 0 fwe<T190651  [VILLEROS CRETIAN [25-14 1 $67.889 $10,%00 55024 1 567,889 $2,800 ccrom 1 $67,889 $2.500 71 $67,889 $1,700| 1 S0 s
B KK STS07S mEdb YURLYS 30301 » $1,968,57% $315,000 EPsouy 30 51,968,575 STe.N0 CCFol 30 1,968,575 578,800 41| 30 1,968,575 48,000 30 o o

Gantro de Trabajo: ESCUELA TALLER RIESGO 5 { 78 94,227,781 $15,077,300 510,865,031 $4,037,000 $100,865,031 $4,017,000 $100,868,031 $7,022,300 0 $0

| ARiadns )

Cadnd: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 78 Affiados) $94,217,781 15,077,300 $100,869,031 §4,037,000 $100,869,031 4,017,000 $100,869,031 $7,022,300 $0 $o
e jr sana JACUNA LUB 25-14 1 96,250 $15,400 EPSOUY 1 §96,750 £3,%00 Cccrog 1 596,250 $3,%0 1“7 1 $96,25%0 $s,700) 1 $o so
e O IOT7ITE  JAGRESCR BRANDON 230301 b ] $2,U21,150 $32),400 EPSOUY 30 $1,001,250 S0,900 CCFos| 30 $2,021,250 S80,900 147 30 §1,021,250 §140,700 | 30 Su so
™o T 1119 JALANDETTE LUZ 210301 0 $2,587,500 §462,000 ESSC24 0 $1,887,500 §115,500 ccrug $2,887,500 115,500 1“7 3 $1,887,500 §201,000 | 30 So S0
1 Jer fomsoeos [anceL ALEsnoRo 30301 | 30 2,001,250 suy400|  ersoar] 20 $2,621,250 seosoo| corod 30 $2,001,250 580,900 1] 30 2,001,250 $140,700 | 30 0 )
| Pnaese) JANGULO CARLOS 231007 1 $47,375 §10,800 EPSO48 1 67,375 §2,700 ccrog 1 562375 $2.700 a1 $67.375 $4.700) 1 50 $0
B0 JOC ITRINIT  JARNEDO JORGE P30301 1 496,250 §15.400| Epsoo2 1 $96,250 §3,300| coroy 1 $94,250 $1,900 1“7 1 96,250 se.700| 1 50 50
L e e w_.lgha- 236361 1 “1378 £10,800 Ersooyd 1 567,375 $2,700 ccron 1 $67,373 2.7 “wy 1 567,375 “47m| 1 L] S0
L 4 L ] g!ﬂ 236201 b $2,021,2%0 $123,400 EPSOC 10 $1.021.25¢ $80,%00 ccros 30 51,021,250 S80, 900 47 0 $2,021,2% St4g0,700 | 30 ] ]
L 3 A2, i [BLANCO ARMANDO  [230301 X $2,021,2% $323,400 EPSOO7} W0 $1.621,25 $£0,%00 ccros 30 $2,001,250 $80,%00 147 30 $2,021,2%0 $i40,700 | 30 S0 50
97 jC [aes a2 BLANCO MANUEL 230301 1 $47,375 $t0.800| EPSIT] 1 $67,375 2,700 ccros 1 547,375 §2,700 7 1 $67,375 S0 1 so S0
WA IWENBASES  JCADAVID CARLDS 230301 o §1,790,250 $28¢,500 ESsC24 30 $1.790,250 §71.700 ccrog 10 51,798,250 §11,700 -7} 30 §1,79%0,150 §124,700 | 30 su S0
M9 JOC 104lI6EL  JCARABALLD ANA 25- 14 1 $67,375 §10,800 ESSC14f 1 wm.u.u.wm §2,700 ccros| 1 567,375 §2,700 M- 1 $67.375 $a00] 1 50 $0
308 JOC [ ReEsE163  JCARMONA JULID 230301 3 §2,021,250 $323,400 nwms& b ] $2,021,250 $80,900 ccrog 30 §1,021,250 580,500 -7 30 2,021,250 S140,700| 30 S0 $1
K Pnese? [CARREAZD ALVARD [25-14 3 $2,021,250 $323,400 EPSO0Y 30 $1,021,150 $80,%00 ccrog 30 $1,001,250 580,900 "7 0 $1,021,250 $140,700 | 30 o su
3 OCIS-E0428  [CARRILLO KEMIS 230301 1 $67,275 §10,800 (>3 =7 B $67.375 §1.000 ccrog 1 567375 $2.700 i o1 $67.375 Sap00] 1 S0 50
I3 CIRHE6  pCASTILLD JOSE 230101 X $2,011,25¢ 123,400 Bscon $2,024,250 S80,900 CcCrog 30 5$1,021,250 580,900 147 30 §1,021,250 $140,700 | 30 50 50
04 KO 047595151 JCASTRO BETEL 230301 [ $404,150 $64,700 55024 & $404,250 $16,200 (<=;. N1 $404,250 516,200 “wn e 404,150 sw200)| & 50 ]
W= EC IVSTII0H60  JCASTRO GERMAN 230201 3 2,021,250 $323, 400 3524 30 §2,021,250 520,900 CCFroM 30 51,021,250 S80, 900 147} 30 §2,021,250 5440700 | 30 S0 S0
s oC PIrvas JCASTRO JUSTD R31001 L 1] 52,887,500 S$4562,000 Ers0I7] 3 $2,887,500 $115,500 coros 30 52,087,506 118,500 14-7) 30 §2,887.500 $201,000| 30 S0 £]
T JCCWATa1975  [CASTRO MISLENIS  R30MH1 X §2,021,250 $323,400 Ersooy 30 $2,021,250 $40,900 ccrog 0 $2,021,250 $80,900 147 30 $2,001,250 $140,700 | 30 S0 50
WA C 4037 [CAYCEDO ERICK 30301 1 $67.375 $10,200 Esscon| 1 $67,375 §2.700 ccrul 1 $67,375 $2,700 1“1 §67,378 Sa700] 1 o $0
e for ee2i0209¢  [CUELLO LUIS ralring ] $2,011,350 $323,400 EPSOUY 10 S1.001,150 $80,900 ccrodl 30 $2,021,250 $80,900 147 36 §2,021,250 $140,700 | 30 S0 50
o jOC Fwez02z9) | [CUELLO LUKS 230301 1 867,375 Si0,800| CCFCsy 1 867,375 §3,700 ccrogl 1 £67,375 $2,700 1“7 o1 $67,378 Sa700] 1 S0 $0
m C w4017 “hrﬂnngﬂ 230301 bl $2,021,250 $323,400 Bssc24 30 §2,001,250 580,900 ccrug $1,021,250 $8U,900 4.7 0 $2,001,250 $140,700 | 30 o 0
m focfamesis Joeas wes TTHIE 7,75 sig00| Epseca] 1 1,375 52700 corod 1 567,375 52,700 14 1 67,375 s470] 1 0 73
M KC 0194 |DIAT JUAN RS-14 1 567,375 $10,800 Essco $67.073 §1,700 ccros 1 £67,375 $2.700 147 1 567,378 sS40 1 ) sc
304 NC I'OAT50629¢ |FONTALVO DANILO 230301 1 $70,000 $11,200 EssC24 $70,000 51,800 coron 1 $70,000 $2.800 147 1 70,000 S4900]| 1 S0 5
S O FaEmsa |GALLEGO ANTONIO [ o 0 EPS00 0 $4,620,000 $184,800 CCRy 3o 54,620,000 §184,200 47 10 $4,620,000 $321,600] 0 L 50
6 joc feeamaeo  [GARAY AN b303a1 30 £2,021,2% s32) 40| EPso4t| 30 $2,001,250 $40,900 ccrosl 30 $2,001,2%0 80,900 147] 10 $2,021,2%0 $140,700 | 30 o 0
WT T eaTHElN  |GARCIA AROLDO 514 o $2,887,500 5452, 000 ESSCO7] Jo 52,887,500 $115,500 COFos 30 52,887,500 $115,500 471 30 52,887,500 §201,000 | 30 S0 $o
P o IGAVIRLA DAVID 230361 w $2,021,250 sas4co| Epsoy] 30 42,001,250 580,900 ccrosl 30 $2,621,250 $80,900 14-7] 30 $2,021,250 S140,700 | 10 o S0
i ) |GODOY ADRIAN R3G301 E §1,925,000 $308,000 Bsco] w 51,925,000 77,000 ccrug 30 51,925,000 $77,000 14-71 30 $1,925,000 §134,000 | 30 o S0
BS |GDICOECHEA BORYS 25-14 b ] $2,021,250 $32), 400 nvgu* 30 52,021,250 $80,900 ccrog 30 52,021,250 $80,900 1“7 30 $1,021.250 S140,700 | 30 S0 S0
m JGOMEZ JAIDER 236201 b ] §2.021,250 $323,400 HQBQN— X §2,021,250 $80,900 coron 30 $2,621,250 $80,500 14-7) 30 §2,621,250 §140,700| 30 S0 S0
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AFIUADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

$93,315,200 $93,315,200

8

COLFONDOS 231001 800,227,540 & 16 $5,704,500 L] S0 $5,704,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 45 $16,544,100 0 56 $16,544,100
PORVENIR 230361 800,224,808 B 147 $51,493,000 L) 50 $51,493,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 49 519,164,900 $0 50 $19,164,900
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $408,700 ] 0 $408,700
ARL JADMINISTRADORAS: 1) 261 $34,172,200 $0 $0 $34,172,200
SEGUROS BOLIVAR 147 860,002,503 2 261 $34,172,200 %0 $0 $34,172,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 261 $13,088,800 s $0 $23,088,800
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 78 $7,460,100 S0 0 $7,460,100
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 S 47 $6,648,700 S0 $0 $6,648,700
COMFENALCO CARTAGENA CCFo8 890,480,023 7 136 58,980,000 S0 S0 $8,980,000
EPS {ADMINISTRADORAS: 14) 261 $13,485,700 S0 56 $23,485,700
CDOSALUD EPS EPS042 900,226,715 2 3 $242,700 50 50 $242,700
CDOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 39 52,482,600 0 S0 $2,482,600
DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 254,500 $0 50 5§254,500
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC1 901,543,761 5 k] $187,100 S0 S0 5187,100
EPS MUTUAL SER EPS048 306,008,394 7 3 $28,200 0 0 $28,200
EPS SURA {ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 5 $754,900 0 $0 $754,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $187,900 $0 50 187,900
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOOZ 901,017,916 1 2 $486,100 50 0 $486,100
MUTUAL SER Essco7 806,008,394 7 7 §1,803,300 S0 50 $1,803,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 43 $4,547,400 50 50 $4,547,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,156,264 2 15 $1,410,000 S0 S0 $1,410,000
PROTEGER CCFCSS 901,543,211 6 7 $490,200 L] 50 490,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,507 4 59 $4,418,300 56 50 $4,418,300
SAMITAS EPS005 800,251,440 6 50 6,192,500 50 50 $6,192,500

161 $174.061,900 50 $174,061,900

w
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
T S10077S 4 ggﬁm DE EMPLEOS TEMPORALES | A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 34 NRO. 4-6) MONTERIA-CORDOBA TE24086 si
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Fensidn Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valar
RE-G2 202603 184073119 9501963853 E 026/03/17 2026/03731 | NEQUI 14 §1,901,700
{LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS l PARAFISCALES
Sucursal: ESCUZLA TALLER (7 Afiliades) $6.7T90,178 3 1.D8E,£00 8. 7% B b1 1 $€.750,17% $i71.80 2
Gentro de Trabajo: ESCUELA TALLER RIESGO 3 { 1 §4,036,303 $773,500 $4,826,303 $4,836,301 $191,500 $4,836,303 $0
Cadiad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Affiados) 54,836,303 $773,900 $4,826,303 $193,500 §4,836,303 §193,500 $4,836,303 $117,900 50 $0
[ lezmu lunau FRANKLIN [m-u l x $4.836,300 0| Ersos| 30 54,038,303 sw3500]  corod %0 54,836,303 191,500 T E 4,626,300 $117,900] 30 s0 s
| Centve de Trabajo: ESCUELA TALLER RIESGO 5( 6 $1,953,875 $312,700 $1,953,875 §78,300 $1,953,875 $78,300 $1,953,875 $136,300 $0 so
ARiades)
Gsdiadt: CARTAGENA Depto; BOLIVAR ( 6 Aftiados) §1,953,875 $312,700 $1,953,875 $78,300 $1,953,875 $78,300 §1,953,875 $136,300 $0 0
1 fec|eaa9nis LA JOSE _P.wm 5 336,875 s9.900] Esscad s 326,875 snsoo]| coros § 336,875 13,500 % K $236,875 52,500 5 s 0
3 fecfowgan [amcuoocTavio 514 5 336,875 s53900] Essee © $336,875 staso0]| corod § $336,875 13,500 7] s $136,875 sa,500| 5 0 0
s Joclisaasts  [rak skasL bs.14 [] $326,875 s5900| 54 5 $338,275 stas00]| coroe 5 336,875 $13,500 'Y I §13,875 $1,50| 5 5 %
[ piezs0  |GALLEGD ANTOND [p5-14 ] 529,500 sa,00] esscoq 4 5269,500 siop00]| coros 4 5265,500 $10,800 wi 4 $269,500 s1000| 4 0 0
& jc 3 |vasquez onLanto iosas | s 336,675 sy msad s £336,875 s1so0]| corod s $336,675 513,500 i s §136,875 513,500 5 % ]
] mFonﬂm fw LiLy Ryt | 5 $336,875 ss3906| esscof 5 336,875 suso0| corod § 336,875 513,500 w7 s §336,875 sa3500( 5 s %
Yotal Afiliados( 7) 6,790,178 $1,086,600 $6,790,178 $271,800 $6,790,178 $271,800 $6,790,178 $254,200 S0 50
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AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 7 1,086,600 $9,900 S0 $1,096,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $924,900 58,400 S0 §933,300
PORVENIR 130301 800,224,808 B k] $161,700 $1,500 S0 §163,200

ARL WADMINISTRADORAS: 1) & $254,200 52,300 50 $256,500
SEGUROS BOLIVAR 147 860,002,503 2 7 $254,200 $2,300 50 $256,500

CCF $ADMINISTRADORAS: 1) 7 $271,800 52,500 S0 $274,300
COMFENALCO CARTAGENA CCFo8 890,480,023 7 7 $271,800 52,500 S0 $274,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 7 $271,800 52,600 $0 §174,400
COOSALUD MOVILIDAD ES5C24 900,226,715 k| 3 540,500 $400 S0 $40,900
EPS MUTUAL SER EP5048 806,008,394 7 1 $193,500 51,800 S0 $195,300
MUTUAL SER ESsCo7 806,008,394 7 3 $37,800 $400 $0 $38,200

$1.884,400 $17,300 3 $1,901,700
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o0 JUNTA CENTRAL G119

ADMINISTR

cseec. DE CONTADORES

Certificado No:

P00 00RO DES

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANA TERESA NEGRETE APARICIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 50892047 de MONTERIA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 157082-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS *** **#** #*sasnssusnsanseavanss

dede de ok de de de e ok de de e gk ok ke e ok e bk e b bk e e b ke ok de b e ke e e b e b e b e ok e e e ok e e o ke o e e e e ok e e o e b e e e e o

I EEER SR EREEEEEEE R R R E SRR E R R R R R RS R R AR R AR R R R R R R R R R R RR SRR RE R R RS

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a partir

de la fecha de su expedicion.
v \
\ -
SANDRA MILENA PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



