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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, junio de 2026

Sefior(a)

Karen Maria Polo Alvarez

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9244219
Dinamizador ECCL

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial
Sabanalarga, Atlantico.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual junio de 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9244219 de 2026
Carlos Andrés Reales Obredor, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1043874010, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: el valor del contrato es de $43.200.000, los cuales seran pagados de la siguiente
manera; un primer pago de un milldn setecientos sesenta mil (51.760.000), ocho pagos iguales de cuatro
millones ochocientos mil (54.800.000) y el ultimo pago de tres millones cuarenta mil ($3.040.000).
Plazo: Sera hasta el 19 de noviembre de 2026
Objeto: Prestar los servicios personales y/o profesionales, en la evaluacidn y certificacién de competencias
laborales del SENA, y construccién y revision de instrumentos de evaluacion, en la(s) funcidn(s)

productiva(s) o area(s) clave de procesamiento de alimentos, para el cumplimiento de las metas
establecidas en este proceso.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Contribuir al desarrollo de las actividades de la

Evaluacién de Competencias Laborales, en el

marco de los proyectos establecidos en la

programacién anual del centro de formacion,

conforme con los lineamientos y la metodologia
definidos en el proceso de Gestidn de

Evaluacién y Certificacion de Competencias

Laborales del SENA.

Envid de proyectos para
verificacién.
Sensibilizacién de NSCL de
norma 290801106 versién
2.

Evidencia fotografica

Participar en la transferencia de conocimientos
y reuniones del proceso Gestién de Evaluacion
y Certificacion de Competencias Laborales del

SENA, en que se requerido.

Cuando aplique

Cuando aplique

Construir y entregar minimo un proyecto de
instrumentos de evaluacion sobre la(s)
norma(s) sectoriales de competencia laboral en

la(s) que va a evaluar, o en las que tenga
dominio técnico,
por cada 4 meses de contrato, de acuerdo con
los lineamientos y la metodologia del proceso
Gestion de Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA. Para los
evaluadores
gue cuenten con menos de 4 meses de
contrato, deben construir items y/o indicadores
de
desempefio y producto, proporcional a los
meses de contratacién, en concertacion con el
dinamizador de instrumentos para ECCL
asignado.

Construccion de
instrumentos de la norma
290801106 versiéon 2

Evidencia fotografica

Contribuir al cumplimiento de las metas
asociadas a los indicadores del proceso GECCL
del Centro de Formacién, mediante la
realizacidn de evaluaciones de competencias
laborales en promedio mensual, conforme con
los lineamientos de apertura definidos en el
complemento a esta Circular, en articulacion
con las estrategias CampeSENA, Economia
Popular y proyectos Regulares,
durante la ejecucion del contrato.

Creacion de proyectos de
evaluacion y certificacion
de competencias laborales

Evidencia fotografica

Participar en mesas técnicas de trabajo sobre el

aseguramiento de la calidad de los items e
indicadores de evaluacién, cuando sea
convocado por el grupo de Evaluacién y

Certificacion de Competencias Laborales de la

DSNFT.

Cuando aplique

Cuando aplique
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Contribuir en la elaboracién de informes,
reportes y demds documentos relacionados con
el desarrollo del proceso de Evaluacidny
Certificacion de Competencias Laborales,

6 incluyendo el analisis cualitativo de fortalezas y Cuando aplique Cuando aplique
debilidades por proyecto evaluado, y la
documentacion de casos de éxito para su
socializacion con el dinamizador ECCL del
centro de formacién.

Informar sobre los resultados de la evaluacién

de competencias laborales, dentro de los 3 dias Notificacién de la
habiles siguientes a su realizacidn y apoyar la i6 . . .
7 e 8 . v apoy \./al.oracmn del Evidencia fotografica
atencidn de reclamaciones a que haya lugar, de | conocimiento en la NSCL
acuerdo con los lineamientos establecidos por 290801106-2
el SENA.

Apoyar en el registro y validacion de
informacion de la Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales en el Sistema de

Informacién DSNFT, en articulacién con el Rengtr,O en el aphcatn{(’)
3 de candidatos a evaluacion

apoyo . s,
. _3poy y certificacion de
administrativo, incluyendo el cargue y )
competencias laborales

conformacion de los expedientes con los
documentos de los candidatos, cuando sea
necesario.

Evidencia fotografica

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
20026 Sabanalarga — Palmar de V | 25/05/2026 28/05/2026
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9499544821 de aportes en linea referente al mes
de junio.
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Cordialmente,

ﬂm\" S/Q go‘fge;s Q :

Carlos Andrés Reales Obredor
Contratista
CC 1043874010

Karen éaria Polo Alvarez

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9244219
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Actividades

Envid de
proyectos
para
verificacién.

R P

c

Archivo  Inicio

& Comeonuevo  ~

Favoritos

indeja de e

creales@sena.edu.co
&3 Bandeja de e. 91C
7 Borradores
> Elementos enviados.
tos elimina.

al de conver.

2 Carpetas de bisqu.

€4 Bementos enviados: Carlos An X

<] outlook cloud.micr

hivo  Inicio  Vista

@ Correonuevo

Favoritos
4 Bandeja de e.
B> Hementos enviados

? Borradores
creales@sena.edu.co
Bandeja de e

? Borradk

» Elementos enviados

] Elementc

Elementos e...
Semana pasada

Karen Maria Polo Alvarez
DE VERIFICAC

Maria Polo Alvarez Kare,
CREACION DE PROYECTO...  Vie 12/06

INFORME DE LEGALIZACL...  Jue 11/06

Karen Maria Polo Alvarez
LINKS DE DRIVE DE CAR.. ~ Mar 0

Karen Maria Polo Alv:
SOLICITUD DE VERIFICA..  Mar 09,06
ol !

Security Backend Home

Ayuda

Elementose.. % O

Abraham David Sarmiento de |
INFORME DE LEGALIZACL

Karen Maria Polo Alvarez
LINKS DE DRIVE DE CAR

n Maria Polo Alvarez

SOLICITUD DE VERIFICA

Karen Maria Polo Ak
SOLICITUD DE VERIFIC/

Evidencia

[ (@ Preguntar a Google

B Report Message ~ & Adobe Acrobat Sign for M...

Pasos rapidos Leido / No leido

SOLICITUD DE VERIFICACION GRUPO DE PALMAR @ rut

‘a Carlos Andres Reales Obredor
)

® Karen Maria Polo Alvarez

@ Retencién: 10 Year Delete (10 aftos) Expira: Lun 09/(

TTUD DE VERIFICA

Cordial saludo mi estimada dinamizadora, adjunto grupo de verificacion del proyecto de la norma 290801106 - 2
con 8 candidatos.

Responder Reenviar

() Preguntar a Google

Pasos rapidos ) Leido / No leido I Report Message ~ & Adobe Acrobat Sign for M...

SOLICITUD DE VERIFICACION GRUPO 2 MALAMBO @ *

rlos And Obredor

Para: ® Karen Maria Polo Alvarez

© Retencién: 10 Year Delete (10 af

) VERIFICACIO.

Cordial saludo estimada dinamizadora, adjunto grupo 2 del municipio de malambo para verificacion por estrategia
campesena.

Responder Reenviar
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€4 Elementos enviados: Caros An. X

(<] outhook cloud.microsoft,

Inicio

[ Correo nuevo

Favoritos
& Bandejadee.
Elementos enviados

Borradores

creales@sena.edu.co
Bandejadee.. 910
7 Borradore
Elementos enviados
mentos elimina.

o deseado

Securty Backend Home

Abraham David Sarmien
INFORME DE LEGALIZAC)

Karen Maria Polo Alvas
LINKS DE DRIVE DE CAR,

Karen Maria Polo Alvarez
SOLICITUD DE VERIFICA.

Karen Maria Polo Alvarez
SOLICITUD DE VERIFICA.

Mar 09/06

Pasos rpidos

) Preguntar a Google

B Report Message

) Leido / No leido % Adobe Acrobat Sign for M..

SOLICITUD DE VERIFICACION GRUPO 1 MALAMBO @

ﬂ Carlos Andres Reales Obredor

R
°

Para: ® Karen Maria Polo Alvarez

ar Delete (10 afios) Expira: Vie 06/06/2036 940

FICACIO.

m SOLICITUD DE VE

Cordial saludo, estimada dinamizadora, adjunto solicitud de verificacion de grupo 1 del municipio de malambo con
estrategia campesena.

Karen Maria Polo Alvarez

Robert Andres Llinas Lastra
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n de NSCL de
norma
290801106
version 2.
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Construccién
de
instrumentos
de lanorma
290801106
version 2

€1 Bementos enviados: Carlos A

sena.edico/se

Construccién Preguntas Matri

usva rivgue

Id.Item Ruta Categoria de Pensamiento Formato Tiempo Estado En ajuste?
Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA
RECONOCIMIENTO 0 Verificacién
RESPUESTA (SMUR)
Técnica
SELECCION MULTIPLE CON UNICA
1 ICCa CDEL1 2 RECONOCIMIENTO ficado
RESPUESTA (SMUR)
x Pendiente
. " SELECCION MULTIPLE CON UNICA
1 ca R RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR)
Técnica
& Pendient
= s z SELECCION MULTIPLE CON UNICA
2 IC Ca ACI CDE12 4 RECONOCIMIENTO 150  Verificacion
RESPUESTA (SMUR)
Técnica
Pend
SELECCION MULTIPLE CON UNICA
2 RECONOCIMIENTO Verificacién
RESPUESTA (SMUR)
Técnica
: Pendiente
E SELECCION MULTIPLE CON UNICA
3 KKca RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR)
Técnica
Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA
3 IC 1 RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR)
Técnica
Pendiente @
AR e SELECCION MULTIPLE CON UNICA = 2 v

Creacién de
proyectos de
evaluaciony
certificacion
de
competencias
laborales

4 Elementos enviados: Calos An. X

(]

F:

outlook cloud.microsoft/

Inicio

Conmeonuevo  ~

avoritos

Bandeja dee... 91

> Elementos enviados

7 Borradores

creales@sena.edu.co

e

ndeja d

? Borradores

Flementc

i] Hementos elimina.

Correo no deseado

7 Notas

j Archivo
Historlal de conver

3 Carpetas de biisqu.

iruceion Preguntas Mats

Elementos * 0O
Semana pasada

Karen Maria Polo Alva
SOLICITUD DE VERIFICAC

Karen Maria Polo Alvarez; Kare.
CREACION DE PROYECTO...  Vie 12/06

8 PROVE

Abraham David Sarmiento de |
INFORME DE LEGALIZACI... Jue 1196

Karen Maria Polo Alvare
LINKS DE DRIVE DE CAR... ~ Mar 09

Karen Maria Polo Alvarez
SOLICITUD DE VERIFICA.

% (3 Preguntar a Google 7Y

Pasos rapidos. Leido / No leido [ Report Message ¥ & Adobe Acrobat Sign for M... ~

CCREACION DE PROYECTO GRUPO PALMAR MES DE JUNIO @

ﬁ Carlos Andres Re; Dbredor

® Para: ® Karen Maria Polo Alvarez; en Estrada Estrada

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 09/06/2036 11:229

PROYECTO PALMAR JUNIO zip

Cordial Saludo mi estimada, adjunto grupo de estrategia economia popular para asociar a norma con codigo
290801106 versién 2, son 9 candidatos del municipio de palmar por demanda social.

Responder a todos

10
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Notificacion
dela
valoracién del
conocimiento
en la NSCL
290801106-2

(© whatsApp

B

®

Chats

Q x

Todos | No leidos 1 Favoritos -

Chats

Lyz Barandica 10:10

Lyz Barandica [m]

Buenas tardes
Como esta

Le voy a pedir el favor, si puede, y me ayude con
lo del curso de reposteria

Me gustaria hacerlo y como usted nos dijo que
elinstructor es amigo suyo

Selo agradeceria |.,; @

X Info. del contacto

Lyz Barandica

W [3 Valoracién de evidencia del cono.

Contactos

ir

% % Maryis Sanchez

Grupos en comin

&  Manipular alimentos-Palmar <o
-
Lyz Barandica también estd en este .

Mensajes

Lyz Barandica 010
B Valoracion de evidencia del conocimiento

Q

usca

Dale no se preocupe ., +57 311 4022690
Buenastardes |, ,
> A m]
Bendiciones |, _,
Voz Video 8
Yaledigo -, ,
Ok... gracias
= IE  Archivos, enlaces y documentos
Hoy
Y7 Mensajes destacados
=Py
— — Ajustes de notificaciones
T —
» C_Barandica_Lyz.pdf

4+ (@ Escribeun mensaje

Mensajes temporales

2piginns - POF - 852KB @
Desactivados
Valoraci6n de evidencia del conocimiento 1.1, S S i
Ao Rilaidicaiann G’ Desactivado
¢
i i

Los mensajes estan cifrados de extremo a

Registro en el
aplicativo de
candidatos a
evaluaciony
certificacion
de
competencias
laborales

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
o 22.547.473
OCHOA ESCORCIA

DIGNA TERESA

FECHA DE NAGIENTG
PALMAR

o PE VARELA
o

Sistema Nacional
de Formacién
para el Trabajo

Candidatos

General : :

Informacion basica

Tipo

« Jer— Nomero n
Mentifcacisa” dentifcacén

PrimerNombre® | DIGNA SegundoNombre | TERESA

primerApelido® | 00HOA Segundonpelido | Esconcn

Fecha @ Soo* selecdone... v

Nacimiento* m
Gapo selecone.. v Ginero selecdone... v

04-NOV-1977

(&%)
Trabajo
CARLO;‘«NDRES REALES OBREDOR

Candidatos ?
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacioén del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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