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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEPORTIVO DE LA
ESCUELA DE FUTSAL EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE ACTIVIDADES

RECREODEPORTIVAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA
DE  VILLAPINZON, EN DESARROLLOD  DEL CONVENIO

RECREACION
INTERADMINISTRATIVO CL 134 DE 2025 SUSCRITO CON INDEPORTES
CUNDINAMARCA

DATOS DEL CONTRATO
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v perfeccionamiento
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2. Adelantar los
procesos de
convocatoria,
inscripcion ¥
seguimiento a través

de los medios
necesarios y donde
se involucren Juntas
de Accidn Comunal,

Durante el quinto corte, adelanté la
obligacién convocatoria por medio de
redes sociales y grupos definidos por
categorias, alumnos que hacen parte
del proceso formativo de los Ultimos 2
afios, en cuanto a la difusion de
inscripciones a nivel de instituciones
educativas fue programado para el mes
de febrero 24-2026 con el fin de
fortalecer todas las escuelas de
formacién municipales y de convenio,
institucion asignada san juan bautista.
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acuerdo a las

disciplina deportiva a
cargo, de la siguiente

Una vez realizadas la convocatoria en
redes sociales y grupos conformados de
m“““"‘" ? las  correspondientes
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5 meta asignada por mdapnms
mes comprendido del 15 de mayo al 14
de junio de 2026,







las planeaciones

mayo al 14 de junio de 2026, tanto para
| 1a escuela de futsal (24 planeaciones)




los logros
preestablecidos para
cada nivel de
formacion y entregar

Seglin el cronograma establecido por
Indeportes y el IMDRV para el periodo
contractual del aflo 2026, realicé el
festival de fustal sub 9, el dia 23 de
mayo de 2026.
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9. Participar, apoyar y
asistin a las
reuniones,
capacitaciones,
EVeEntos y encuentros
programados por el
Instituto de deportes
L Indeportes,
coordinado con la
upervision y el
gestor provincial,
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| Asisti a la reunion programada el dia 3
de junio de 2026, con el director del
Instituto Municipal de Deportes de
Villapinzdn donde se establecieron las
pautas laborales para ¢l quinto mes de
labores en el municiplo, Iniclando ese

mismo dia con ciclo paseo nocturno,

10, Estructurar, Entregar y
mantener actualizado
la base de datos y
documentacion
requerida por a
supervision y el gestor
en medio fisico y/o
digital de la inscripcién
¥ Participacién de los
beneficiarios al
programa deporto
formativo,

Realicé entrega de la base de datos de
la escuela de futsal, con todos los
beneficiarios del programa de escuelas
deportivas para ¢ quinto periodo
correspondiente al 15 de mayo al 14 de
junio de 2026, la cual se mantendri
actualizada para los siguientes Periodos
del contrato.

11. Apoyar el desarrollo
del programa
institucional Escuela ty
Tiempo libre en Jos
municipios del
departamento de
acuerdo a las
directrices emitidas
por el supervisor y I3
toordinacion del
Programa.

que establezca Indeportes para e
periodo contractual del ano 2026 con
respecto del programa institucional
Escuela tu Tiempo libre en los
municipios  del departamento  de
ImErduIlHﬁl'Eﬁri:uemilldﬁpurEI
supervisor y | coordinacion  del
Programa. para el 6 de junio se
desarrollé la reunidn de formadores en

o Municipio de Chocontd con fines
informativos.

Me pongo a disposicion del cronograma | }




1Z. Garantizar @ omusmen

efectiva de Ios

difusion de las actividades programadas

| por la oficina de deportes del munecipio
evantos, festivales,

actividades W
programas a traves de

de Villapinzon y en las cuales se it
prestar apoyo por parie de la misma;

para ¢l periodo correspondiente al 15 |

de E
E Frane de mayo al 14 de junio de 2026; las
COMUMICACION mis
cuales fueron
adecuados ¥

eficientes, con ¢l fin de

maximizar su alcance y
1. dia del desafio

isibilidad ik
a 7. dia mundial de la bicicleta

3. vacaciones recreativas

4, juegos escolares {
P A Vil L EPRTOUTA
RO FLATOWA
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13. Apoyar

mensualmente  una

De acuerde con el cronograma
jornada de trabajo

establecido por el Instituto Municipal

manual para e Deporte y la Recreacion de
curre'i.pcu:ldi.ﬂnte i Villapinzan, correspondiente al periodo
emh:-.ile-r.-r1_1|cnla. del 15 de mayo al 14 de junio de 2026,
mantenimiento asisti a la jornada de embellecimiento
PrEVEIRIG Y realizado el 19 de mayo el cual se
adecuacion 9 | enfocado en la demarcacion del campo
et de futbol para tomeo de veteranos y
deportivos

tormeo abierto futbol 11,

Esta Jornada se desarrollé con el
objetivo de mejorar las condiciones de
los  espacios deportivos para el
beneficio de la comunidad estudiantil y
2 habitantes del sector.
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implementos
utihzados para la
escuela de formacidn
en orden, aseados,
arreglados, y apoyar
la custedia de los
mismaos.

15. €l contratista
vinculado mediante
el presente contrato
deberd contar con la
tarjeta de
entrenador a partir

2025, en

cumplimiento de la

Ley 2210 de 2022, so

pena de incurrir en

tramite de
terminacion del
presente contrato.

junio 2026

_menté los documentos requeridos
para la firma de contrato, entre los
cuales dispuse mi tarjeta profesional
como entrenador deportivo.

instituto de deportes para la escuela de
futsal en optimas condiciones, dicho
material reposa en el salon de
materiales de del cic del barrio Bonaire,
donde se desarrollan las sesiones de
entrenamiento. Del 15 de mayo al 14 de

16. Mantener actualizada la
! plataforma SECOP II en
fo refacionado con la
ejecucidn del contrato
de  prestacion  de
servicios que suscriba

con la entidad,

oportunoe  de  los
danmmrnqmﬂﬂw
por el Supervisor del
contrato, y  remitir
mensuaimente,  mes

vencido, el soporte del

mediante el cargue

Durante el pericdo comprendido del 15
de mayo al 14 de junio de 2026, se
realizd el cargue de informacién en la
plataforma SECOP |l relacionada con la
ejecucion del contrato de prestacion de
Servicios, teniendc en cuenmta que
corresponde a los 4 primeros meses
ejecutados. No obstante, dejo [a
rupm:tha verificacion del estado del
proceso y quedé atento para realizar,
‘ajustes que sugiera el supervisor,

respectivo cargue.
RELACION DE ANEXOS E
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
ALLEGADOS N® DE FOLIOS
Factura o cuenta de cobro X d
Informae de actividades X 8 =
Dct-005
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