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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BOGOTA junio de 2026

Sefior(a)

MANUEL ANTONIO MONTENEGRO MIER

Supervisor (a CONTRATO CO1.PCCNTR.8967210 De 2026
Coordinador Académico — Instructor Grado 20

Bogota

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8967210 De 2026

Orlando Godoy lJutinico, identificado con la cédula de ciudadania nro. 113305909, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes junio objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($49.112.052). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago, correspondiente a los dias ejecutados en el mes de
FEBRERO, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE ($4.579.580). b) Nueve (9) pagos mensuales iguales, correspondientes a los meses de
MARZO A NOVIEMBRE, cada uno por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497). c) Un (1) dltimo pago, correspondiente al
mes de DICIEMBRE, por valor de UN MILLON.

OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($1.894.999).

Plazo: Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional Integral
titulada y/o Formacion Complementaria, en las modalidades presencial y/o virtual, incluyendo las
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actividades pedagdgicas y administrativas requeridas por el Centro de Tecnologias del Transporte -
Regional Distrito Capital, para el desarrollo de la Estrategia de Formacién Regular

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

El instructor contratista se obliga a prestar
los servicios de formacién profesional
integral con calidad, responsabilidad y en
estricto cumplimiento de las disposiciones
legales, reglamentarias e institucionales del
SENA, asegurando el desarrollo eficiente y
efectivo de las actividades relacionadas con
la formacidn en el marco del objeto
contractual.

Cumplir con las
obligaciones generales y
especificas del contrato,

con responsabilidad y
pertinencia a la
institucion.

Las evidencias se
encontrardn registradas
en el Drive dispuesto
por el supervisor del
contrato y estaran
disponibles en los
respectivos enlaces, de
acuerdo con sus
caracteristicas

El instructor contratista deberd cumplir con
las metas, cronogramas y planes
establecidos, actuando con ética

profesional, promoviendo el respeto, la
equidad y la inclusién en los procesos
formativos, y garantizando que sus
acciones estén alineadas con los principios
de la entidad.

Cumplir con los
cronogramas y lineas de
tiempo establecidas en

cada programa de
formacion.

Las evidencias se
encontrardn registradas
en el Drive dispuesto
por el supervisor del
contrato y estaran
disponibles en los
respectivos enlaces, de
acuerdo con sus
caracteristicas.

El instructor contratista no puede suscribir
otro contrato en diferente Centro de
Formacién o dependencias del SENA.

El instructor contratista
no puede suscribir otro
contrato en diferente
Centro de Formacién o
dependencias del SENA.

Las evidencias se
encontrardn registradas
en el Drive dispuesto
por el supervisor del
contrato y estaran
disponibles en los
respectivos enlaces, de
acuerdo con sus
caracteristicas.

Orientar, apoyar y acompafiar en forma
permanente e integral a los aprendices
cumpliendo con la programacion académica
predeterminada por la Coordinacion respectiva
para los grupos o fichas asignadas en los
programas y competencias (acorde se requiera
que el instructor imparta) de acuerdo con las
normas, la red de conocimiento y el area

Se imparte formacion
aplicando estrategias
ensefanza — aprendizaje
que garanticen la FPl a
través del Trabajo en
equipo. Se desarrollan las
actividades de acuerdo a
la Competenciay los
resultados de aprendizaje

Se desarrolla en los
ambientes con las
correspondientes,

evidencias fotogréficas.
Anexo 1
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tematica, segun las normas, procesos y
metodologias pedagdgicas institucionales.

por alcanzar del proyecto
de formacidn.

Ejercer el control propio de la ejecucion
contractual con independencia y autonomia de
forma oportuna y dentro de los términos
establecidos, con el fin de obtener la correcta
ejecucion del contrato

De manera atenta se
cumple con las
obligaciones establecidas
en el contrato de
prestacion de servicios
adquirido

Requisitos aportados en el
aplicativo secop Il para la
generacion del contrato de
prestacion de servicios.
ANEXO 2

Participar en comités de seguimiento y
evaluacion a aprendices, aportando las
evidencias necesarias para el desarrollo de las
evaluaciones de aprendices y suministrando las
evidencias para el desarrollo de las diferentes
acciones de formacion

Para el periodo objeto de
este pago, SE ejecutaN
actividades
correspondientes a esta
obligacién

Para el periodo objeto de
este pago, SE ejecutaN
actividades
correspondientes a esta
obligacion. ANEXO 3

Presentar en forma mensual al supervisor del
contrato y en las fechas establecidas por el
centro de formacidn, el reporte de ejecucién de
actividades, registrando las novedades
sucedidas en el periodo académico que
afectaron la ejecucion de la programacion

Se presenta mensulamente
un reporte de las
activdades contractuales
con evidencias
correspondientes a esta
obligacién.

Se presenta mensulamente
un reporte de las
activdades contractuales
con evidencias
correspondientes a esta
obligacion. ANEXO 4

Registrar en las fechas establecidas por la
coordinacion académica, la evaluacion de los
resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFiA
Plus de acuerdo con el procedimiento de
ejecucioén de la Formacion Profesional
establecido en el Sistema Integrado de Gestion
Siga Compromiso, exceptuando el de Etapa
Productiva

Se revisan los juicios de
evaluacion de los
aprendices que estan en
proceso de formacion, se
dan a conocer a los
aprendices los resultados
de aprendizaje a evaluar.

Se realiza Evaluacion y
calificacion de resisltados
de aprendizaje en la
plataforma en los tiempos
establecidos. ANEXO 5

Responder por la integridad y buen uso de los
materiales, equipos y demas elementos de la
institucion, puestos bajo su cuidado a través del
aplicativo Mi Inventario. para el desarrollo de la
ejecucion de su contrato.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

10

Cumplir con los lineamientos de la entidad,
portando el carnet en un lugar visible y hacer
cumplir esta medida a los aprendices

Carnet entregado de
manera digital a través de
correo electronico

Carnet entregado de
manera digital a través de
correo electronico.
ANEXO 6

11

Participar como apoyo técnico en los tramites
de los procesos de bienes y servicios en sus
diferentes etapas de contratacion, acorde con
la designacidn realizada por la Subdireccién del
centro en razén de su area y/o especialidad.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

12

Asistir y participar de las reuniones convocadas

por la subdireccion y/o coordinaciones para la

mejora continua de los procesos de formacién
profesional integral

Se participa en reuniones
con la coordinacioén para
tratar temas de la
formacion

Se adjunta evidencia
Fotografica. ANEXO 7

13

Participar en las actividades convocadas por el
centro de formacién para atender los procesos
institucionales.

Se participa en reuniones
con la coordinacion para
tratar temas de la
formacion

Evidencia fotogréfica

GCCON-F-087 V2




SENA

N

Presentarse al proceso de evaluacion y
certificacion de normas sectoriales de

Se obtiene la certificacion
Orientar formacion

Se realizan continuamente
las actualizaciones y

14 competencia laboral requeridas para la presencial de acuerdo con | procesos de certificacion
fc) 5n del 3l req X tp X procedimientos técnicos y | requeridos para impartir la
prestacion del servicio como instructor normativa formacion. Anexo 8
Participar en comités de seguimiento y Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
evaluacidn a aprendices, aportando las este pago, la necesidad del | este pago, la necesidad del
15 evidencias necesarias para el desarrollo de las servicio no requirié servicio no requirio
evaluaciones de aprendices y suministrando las ejecutar actividades ejecutar actividades
evidencias para el desarrollo de las diferentes correspondientes a esta correspondientes a esta
acciones de formacion obligacion obligacion
Presentar en forma mensual al supervisor del | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
contrato y en las fechas establecidas por el | este pago, la necesidad del | este pago, la necesidad del
16 centro de formacion, el reporte de ejecucion de servicio no requirié servicio no requirio
actividades, registrando las novedades ejecutar actividades ejecutar actividades
sucedidas en el periodo académico que correspondientes a esta correspondientes a esta
afectaron la ejecucion de la programacion obligacion obligacion
Registrar en las fechas establecidas por la
coordinacion académica, la evaluacion de los | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA | este pago, la necesidad del | este pago, la necesidad del
17 Plus de acuerdo con el procedimiento de servicio no requirié servicio no requirié
ejecucion de la Formacién Profesional ejecutar actividades ejecutar actividades
establecido en el Sistema Integrado de Gestién | correspondientes a esta correspondientes a esta
Siga Compromiso, exceptuando el de Etapa obligacion obligacion
Productiva
Se carga evidencia de
Presentar en las fechas establecidas por el Se comparte en fecha Pago de planilla y demas
L. . . . documentos a carpetaen
18 centro de formacidn, las planillas y demas establecida por el centro . .
documentos para el tramite de pago formacién. de drive, y posteriormente a
' la plataforma secop ii
.ANEXO 9
Asumir los costos que le impliquen cumplir con
el uso de los elementos de proteccidn personal,
seguridad industrial y SST, seguln los . |
lineamientos SG- SST, Ambientales y de Bio- Sle aqu[JIergn y u:[san _Qs
Seguridad para la ejecucién del contrato y elementos de pr_o eccion . . e
. personal requeridos para Evidencia fotogréafica
19 deberd hacer uso de estos dentro de las g
instalaciones y ambientes de formacion; el las actividades ANEXO 10
ENA Y biliza de | ’d desarrolladas en el centro
. S , no se responsabiliza de la entrega e de formacion
ningun elemento de esta clase y con la firma de
este contrato se entiende aceptada dicha
obligacién
Cumplir y hacer cumplir las normas de c limi | q
seguridad y salud en el trabajo e higiene umplimiento en el uso de
. ) . L los elementos de
industrial, propias del centro de formacién y . . .
20 . - proteccion personal en el Evidencia fotogréfica
Tecnologias del Transporte y procedimientos taller por parte del
seguros en el desa'rrollo de las actividades instructor y aprendices
asignadas
Hacer cumplir el porte del uniforme y normas Se revisa el uso de los . . -
. . o Evidencia fotogréafica
21 de seguridad y salud en el trabajo a los elementos de proteccién

aprendices en los procesos formativos en taller

personal a los aprendices

ANEXO 12
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y ambientes colaborativos acorde con el
programa de formacion y manual del aprendiz

en el area de taller para el
inicio de actividades,
también formacion sobre
el uso adecuado de los
elementos de proteccién
personal, las herramientas
equipos de trabajo

Participar en los procesos de ingreso, seleccidn

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio

22 e induccidn de aprendices acorde con las . . . e
licitudes de | rdinacién académi ejecutar actividades ejecutar actividades
solicitudes de fa coordinacion academica correspondientes a esta correspondientes a esta
obligacién obligacién
Apoyar alternativas de etapa productiva de . . . .
Proyectos productivos, seguimiento a etapa Para el periodo ob_Jeto de | Parael periodo ob_jeto de
. S . este pago, la necesidad del | este pago, la necesidad del
productiva, investigacion y las demas L - L L
L . servicio no requirio servicio no requirio
23 obligaciones inherentes a la naturaleza del . . . .
biet tractual v | id ejecutar actividades ejecutar actividades
objeto Coln ractualy ZS lque >ean rsqusr' as correspondientes a esta correspondientes a esta
por e S'uperV|sor e con'tr.ato a.n [0} Obligacién Obligacién
cumplimiento a la normatividad vigente
Verificacion de los e
Verificacion de
. L formatos para el desarrollo .
Cumplir con la gestion documental conforme al L documentacidn aportada
. . L de las actividades .
24 sistema integrado de Gestién y Autocontrol — por los aprendices , para
SIGA del SENA documentos de apoyoy | o inicio al programa de
seguimiento a la prog
. formacién
formacion
Se atiende de manera Se atiende de manera
55 Atender oportunamente los requerimientos oportuna Los oportuna Los
que le haga el supervisor del contrato requerimientos realizados | requerimientos realizados
por coordinacion. por coordinacion.
Apoyar la divulgacién de la oferta de Formacién
para el trabajo y metas del Centro de
Formacidn, con los gremios, empresas, ] : .,
o ) Se divulga la informacion L .
organizaciones, comunidades, entre otras / Informacion publicada en
26 ) . a través de las redes
entidades con el fin de fortalecer el sociales los grupos de WhatsApp .
cumplimiento de las metas de formacién
asignadas al Centro de Formacioén para la
presente vigencia
Apoyar el proceso de estructuracion y Para el periodo ob_Jeto de | Parael periodo ob_jeto de
L este pago, la necesidad del | este pago, la necesidad del
supervision de los procesos contractuales de L L. a L.
. o . servicio no requirio servicio no requirio
27 bienes y servicios cuando sea requerido por el - L - i
isor del contrato y/o Ordenador del ejecutar actividades ejecutar actividades
supervisor def contrato y/o Lrdenador de correspondientes a esta correspondientes a esta
Gasto obligacién obligacién
Apoyar la gestion Se atiende de manera
oportuna Los requerimientos realizados por Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
coordinacion. Se divulga la informacion a través | este pago, la necesidad del | este pago, la necesidad del
)8 de las redes sociales Se atiende de manera servicio no requirié servicio no requirié

oportuna Los requerimientos realizados por

coordinacién. Informacién publicada en los
grupos de WhatsApp . Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del servicio no requirio

ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién

ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion

GCCON-F-087 V2




SENA

N

ejecutar actividades correspondientes a esta
obligacién contractual del Centro de Formacion
requerida en aspectos técnicos y de experticia
segun las necesidades para la adquisicion de
bienes y servicios requeridos para la formacién
de conformidad con la Ley 1 474 de 2011; a su
vez, participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y maquinaria
necesarios para la Formacion Profesional
Integral, en los casos en los que se requiera

29

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo
no méaximo de 3 dias al corte trimestral, todas
las actividades de acuerdo con los procesos que
son su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia en el proceso
formativo, tales como: a) Registro de los juicios
evaluativos. b) Creacidn de rutas y asociaciéon
de aprendices. c) Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos. d)
Comunicar al coordinador académico
oportunamente las anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendizaje y hallazgos en el
registro de la informacién. Adicionalmente
entregar el acta de cierre de trimestre
correspondiente

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirio
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién

30

Entregar los documentos correspondientes
para garantizar el pago de honorarios dentro de
los tiempos establecidos incluyendo los
necesarios para inicio, ejecucion y finalizacidn
de este, segln los parametros determinados
por el manual de contratacion, supervisién y los
demas de la plataforma CompromisoSENA

Se realiza la entrega de
documentos necesarios
para el pago, en la cuenta
de cobro correspondiente
al mes en curso.

Se adjunta a carpeta en
drive evidencias y
documentacion requeridas
para el proceso de cuenta
de cobro. ANEXO 13

31

Las demads necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto del contrato

Atencion y aplicacion de
la normatividad
institucional y legal para el
cumplimiento de los
requerimientos del
contrato.

Disponibilidad ,
proactividad , y constante
atencion en los procesos
formativos y disposicién
necesaria para el logro del

cumplimiento del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. nro. 1081868483 de la planilla, operador Simple y

periodo de mayo de 2026.

Cordialmente,

Orlando Godoy Jutinico

Contratista

CC 11305909 de girardot

MANUEL ANTONIO MONTENE

Ay

GRO MIEL

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.8967210 De 2026
Coordinador Académico — Instructor Grado 20

Control de Cambios

VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Anexo 1
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EMISIONES I EAisIoNE
[ CONTAMINANTES 27 Jf CONTAMINAN

B0 " HOLGURAS ‘

S TAMINANTES 4T
( [ETRU [T

Anexo 2
> ¢ 23 secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16637734 T == . H
Homepage uTC -5

=
ORLANDO GODOY JUT.

Informacicn general @ Cancelar < || Evaluacion de la Entidad Estatal | >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Documentos del contrato
Documentos del Proveedor Descripcién Nombre del documento Detalle
Documentos del contrato 01.0FERTA DE SERVICIO RADICADA. pdf 01.0FERTA DE SERVICIO (detalle)
RADICADA pdf
LR ST TR Anexo complementario Minuta 104 (1) (1).pdf Anexo complementario Minuta 104 (detalle)
. (1) (1).pdf
Ejecucion del Contrato
IDONEIDAD CC-72 pdf IDONEIDAD CC-72 pdf (detalle)
Modificacienes del Contrato N -
MinutaContratoPrestaciondeServicios (Complejo) (1).pdf MinutaConiratoPrestaciondeServicios (detalle)
(Complejo) (1).pdf
Incumplimientos
0K 11305909 ORLANDO GODOY JUTINICO.Zip OK 11305909 ORLANDO GODOY (detalle)
JUTINICO zip
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal | >

Anexo 3
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ORLANDO GODOY JUT.. 1 |

> = Meni = Administracién de contratos — V€T confrato

@ Cancelar

1formacion general
‘ondiciones

lienes y servicios
Jocumentos del Proveedor
Jocumentos del conirato
1formacion presupuestal
‘jecucion del Contrato
fodificaciones del Contrato

1cumplimientos

Anexo4

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

=

Evaluacion de la Entidad Estatal

=

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepcion de articulos

& 5e requieren emisiones de codigos de

Id de pago

Pago 001

Pago 002

Pago 003

autorizacién?
Namero de factura

001

002

003

Si No

Fecha de emisién

00 AM

ims, Quito)

2310212026 11

((UTG-05:00)

19/03/2026 12:53:00 PM

Quito)

23 dias de tiempo
transcurrido

Fecha de recepcion

23/02/2026 12:00:00 PM

19/03/2026 12:00:00 PM

00)

25 dias de tiempo transcurrido
026 12:00: c-

Valor total de la factura

4579.580 COP

4737497 COP

4.737.497 COP

Estado

Pagado

Aceptada

Aceptada

Detalle

Detalle

Detalle

Crear

Anexo 5
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Jx| Reporte de Juicios de Evaluacién

B c D E F

Reporte de Jit

-echa del Reporte:

“icha de Caracterizacio

Zogigo:

version:

Jenominacion:

27/04/2026

3436579

63810356

3

REVISION TECNICO MECANICA ¥ EMISIONES CONTAMINANTES DE VEHICULOS EN CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR

Zstado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA

“echa Inicio: 19/02/2026

“echa Fin: 17/04/2026

Vodalidad de Formacion: PRESENCIAL

egional: 1- REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Zentro de Formacio

9213 - CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

Tlipo de D Nu de D Nombre Apellidos Estado Compet
S 1005040263 CRISTIAN ARLEY GAFARO LEAL POR CERTIFICAR 38422 - EVALUAR VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
LEGISLACION Y NORMATIVA TECNICA
S 1005040263 CRISTIAN ARLEY GAFARO LEAL POR CERTIFICAR 38422 - EVALUAR VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
LEGISLACION Y NORMATIVA TECNICA
S 1005040263 CRISTIAN ARLEY GAFARO LEAL POR CERTIFICAR 38422 - EVALUAR VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
LEGISLACION ¥ NORMATIVA TECNICA
Hoja + 4 [
H - 1 + 10
Guia dos de electricidad
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE
4, ACTIVIDADES DE EVALUACION
Luces del tablero, ;conoces todos los testigos de tu vehiculo?
Lo primero a identificar es el color de Ialuz en el tablero de tu auto
Los testigos de color rojo representan un problema grave e indican que debes parar tu unidad antes de seguir avanzando.
Si las luces del tablero son de color amarillo o ambar, no indica una inmovilizacion inmediata del vehiculo, sin embargo, es
conveniente parar, tratar de solucionar el problema o resolver la situacion que esta provocando esta alerta y consultar a un
experto en caso de requerirlo.
También podemos encontrar luces de color azul, verde o blanco, estos testigos son informativos, no indican averia, pero si el
uso o activacion de algiin sistema como la activacion de las luces, faros de niebla, luces altas, etc.
Anexo 6
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SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
B Procedimiento de Desarrollo Curricular
7A< GUla DE APRENDIZAJE

Sistema de frenos

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

* Denominscion del Programa de on:Revizion Tecnico snica de
automotores para centroz de diagnostico automotriz

+  Codigo el Programa de Formecién:280601091

* Nombre del Proyecto { si e formacion Titulace)

*  Fase del Froyecto [ 2 es formacion Tituwads|

*  Activided de Proyecto(si &3 formacion Titulsda)

+ Evaluar vehiculos automotores en una linea de inspeccion de acuerdo con la
normativa técnica.

«  Evaluar estaco y funcionamiento o (05 sistemas de frenos 02 acuero con los
procedimientos de la noma técnica, pollticas de empresa, nomas de sequridad y salud
€n el trabajo.

« Durackn de la gula

* Shoras

2. PRESENTACION

Los venicutos v s0n vehiculo de porte que necesitan ser tenicos bajo Certas normas de
segurided v pera que nos brinde In segurided adecuaca debe conservarse en un buen estsdo de
funcionamiento. Recuerde que un visje placenterc empiezs y termina de acuerdo ai estado en Que usted
tiene el carro o la motociclets.

Como resutaco del desarrollo de esta actvidades generaran tres tpos de evidenclas: una de
gonocimiento. desempedio y ae producto:

Anexo 7

| Carera n movimiantn e Ing dicnngitivn de arcinnamiantn dal cictema dp

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Como resultado del desarrollo de estas actividades  generarén tres tipos de
evidencias: una de conocimiento, desemperio y de producto:

_ La evidencia de conocimiento _ Realice una Constita de las clases y tipos delos
sistemas de frenos, mandos y componentes, Y el Sistemas ABS. Mantenimiento
preventivo y correctivo.

- La evidencia de desemperio Ubique un vehiculo con sistemas de frenos de
disco y campana y realice un sequimiento a cada uno de los componentes y
tome evidencia de [ inspeccion,

La evidencia de producto Realice una exposicién de la consula realizada al grupo
dea evidencia recopiada durante el reconocimiento y diagnstico de los sistemas
de frenos campana, disco y del sistema electrénico ABS.

SISTEMA DE FRENOS

Pedal de freno:

Mediante inspeccion sensorial con el vehiculo encendido se busca detectar:
Descripcion del defecto

Desajuste 0 desgaste de la superfcie antideslizante del pedal. B

=

Anexo 8

GCCON-F-087 V2

13



SENA

Libestad y cvden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
ORLANDO GODOY JUTINICO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11305909

Quien demosto su Competencia Laboral enla
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL

INTERMEDIO
Cadigo: 240201056 - Versién: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dos (2) dias del mes de Agosto de dos mil veintitres (2023)
Fimado Digitalmente por

No Y FECHA REGISTRO

Anexo 9

ComprobantePage MAYO

!@ FORMATO DE HORAS 2025 MARZO (3)
FORMATO DE HORAS 2026 MAYD
GC_11305%09_1226_MAYQ_2026.pdf1

@ GCCON-F-087_Informe_mensual_de_gje...
GCCON-F-087_Informe_mensual_de_gje...
GF_11305909_1226_MAYO_2026

Informe_Apoyo_Formacion

1641755 - 02082023

planilla MAYO

@ reporte_inscripcion 3459340

Anexo 10

RUBEN DARIO MONTOYA ZAPATA

12/05/2026 8:00 p.
12/05/2026 8:10 p.
12/05/2026 8:10 p.
15/05/2026 3:45 a.
12/03/2026 8:05 p.
15/03/2026 8:45 a.
12/05/2026 8:21 p.
12/05/2026 7:36 p.
12/05/2026 8:06 p.

12/05/2026 7:56 p.

GCCON-F-087 V2

Documento Adob...

Hoja de célculo d...

Documento Adob...
Documento Adob..,
Documento de Mi...
Documento Adob...
Documento Adob...
Documento Adob...

Documento Adob...

Hoja de célculo d...

Vigencia:
hasta el 2 de Agosto de 2026

49 KB
171 KB
270 KB
1.004 KB
1.244 KB
70 KB
130 KB
12 KB

83 KB

40 KB

14



SENA

GCCON-F-087 V2

15



GCCON-F-087 V2

16



SENA

N

GCCON-F-087 V2

17



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORLANDO GODOY JUTINICO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3530408 - REVISION TECNICO MECANICA' Y EMISIONES
DE APRENDIZAJE: CONTAMINANTES DE VEHICULOS EN CDA / RECURRENTE.

EVALUAR VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA LEGISLACION Y NORMATIVA TECNICA

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA, EL BASTIDOR Y LA CARROCERIA DEL VEHICULO DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE DIRECCION Y SUSPENSION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE FRENOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA
TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL CONJUNTO MOTOR DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA
TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (20 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO Y SENALIZACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR SINCRONIZACION Y EMISION DE GASES CONTAMINANTES DEL MOTOR TENIENDO EN CUENTA LA NORMA TECNICA Y
NORMAS AMBIENTALES (15 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA, EL BASTIDOR Y LA CARROCERIA DEL VEHICULO DE ACUERDO A LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.(10

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD ACTIVA DE ACUERDO LOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (5 HORAS)

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO Y SENALIZACION DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (5 HORAS)

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL TREN DE POTENCIA DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA TECNICA,
POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (10 HORAS)

EVALUAR SINCRONIZACION Y EMISION DE GASES CONTAMINANTES DEL MOTOR TENIENDO EN CUENTA LA NORMA TECNICA Y
NORMAS AMBIENTALES.(5 HORAS)

8/06/26 17:26 Page 1 of 4



Operar equipos de revision técnico mecanica de acuerdo con
normativa técnica y control ecoldgico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER AL CLIENTE DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ APLICANDO PRINCIPIOS ETICOS Y MORALES, LAS NORMAS
DE ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA Y DE LA SOCIEDAD (10 HORAS).

DETERMINAR REGLAMENTACION Y DOCUMENTACION DE LOS CDA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS (10
HORAS)

IMPLEMENTAR LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN LOS CDAS TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y POLITICAS DE LA EMPRESA (10 HORAS)

OPERAR LOS EQUIPOS DEL CDA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS
DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES (25 HORAS)

RECONOCER LOS PROCESOS DE LA OPERACION DEL CDA TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNICAS, NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES (10 HORAS).

ATENDER AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ APLICANDO PRINCIPIOS ETICOS Y
MORALES, LAS NORMAS DE ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA Y DE LA SOCIEDAD
(10 HORAS).

DETERMINAR REGLAMENTACION Y DOCUMENTACION DE LOS CDA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS (5
HORAS)

IMPLEMENTAR PROCESOS DE OPERACION Y MANEJO DE EQUIPOS EN LOS CDAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES (10 HORAS)

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70
FICHA 3511982 - MANTENIMIENTO DE FRENOS HIDRAULICOS EN
DE APRENDIZAJE: VEHICULOS AUTOMOTORES

PREVENIR FALLAS DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PARAMETROS DEL FABRICANTE Y/O
EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAMBIAR, PURGAR Y RESTITUIR FLUIDOS EN EL VEHICULO SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROGRAMACION DE LA
EMPRESA

CONSERVAR SISTEMAS DEL VEHICULO SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROGRAMACION DE LA EMPRESA

REVISAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMPONENTES DE LOS SISTEMAS DEL VEHICULO, SEGUN PARAMETROS DEL
FABRICANTE

REVISAR NIVEL, ESTADO Y FUGAS DE FLUIDOS EN EL VEHICULO SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,80

8/06/26 17:26 Page 2 of 4



FICHA 3499340 - REVISION TECNICO MECANICA Y EMISIONES
DE APRENDIZAJE: CONTAMINANTES DE VEHICULOS EN CENTROS DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR

EVALUAR VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | A | EGISLACION Y NORMATIVA TECNICA

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA, EL BASTIDOR Y LA CARROCERIA DEL VEHICULO DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE DIRECCION Y SUSPENSION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE FRENOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA
TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL CONJUNTO MOTOR DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA
TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (20 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO Y SENALIZACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (15 HORAS).

EVALUAR SINCRONIZACION Y EMISION DE GASES CONTAMINANTES DEL MOTOR TENIENDO EN CUENTA LA NORMA TECNICA Y
NORMAS AMBIENTALES (15 HORAS).

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA, EL BASTIDOR Y LA CARROCERIA DEL VEHICULO DE ACUERDO A LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.(10

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD ACTIVA DE ACUERDO LOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (5 HORAS)

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO Y SENALIZACION DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA NORMA TECNICA, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (5 HORAS)

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DEL TREN DE POTENCIA DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NORMA TECNICA,
POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (10 HORAS)

EVALUAR SINCRONIZACION Y EMISION DE GASES CONTAMINANTES DEL MOTOR TENIENDO EN CUENTA LA NORMA TECNICA Y
NORMAS AMBIENTALES.(5 HORAS)

Operar equipos de revision técnico mecanica de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L L
normativa técnica y control ecologico

ATENDER AL CLIENTE DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ APLICANDO PRINCIPIOS ETICOS Y MORALES, LAS NORMAS
DE ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA Y DE LA SOCIEDAD (10 HORAS).

DETERMINAR REGLAMENTACION Y DOCUMENTACION DE LOS CDA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS (10
HORAS)

IMPLEMENTAR LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN LOS CDAS TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y POLITICAS DE LA EMPRESA (10 HORAS)

OPERAR LOS EQUIPOS DEL CDA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS
DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES (25 HORAS)

RECONOCER LOS PROCESOS DE LA OPERACION DEL CDA TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS TECNICAS, NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES (10 HORAS).

ATENDER AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ APLICANDO PRINCIPIOS ETICOS Y
MORALES, LAS NORMAS DE ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA Y DE LA SOCIEDAD
(10 HORAS).

DETERMINAR REGLAMENTACION Y DOCUMENTACION DE LOS CDA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS (5
HORAS)

IMPLEMENTAR PROCESOS DE OPERACION Y MANEJO DE EQUIPOS EN LOS CDAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES (10 HORAS)
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ORLANDO GODQY JUTINICO

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE
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CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ORLANDO GODOY JUTINICO I jun-26 I JUNIO
2
= F;C"A — Hc:;’::\'o 2 MODULO TEORICOTIPOPRACTICO HORAS DIA | HORAS AcUMULADAS
1| 6 | 2026 6a10am 3499340 Revision Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 4
1| 6| 2026 | 18a22pm | 3511982 Revision Técnico Mecdnica de vehiculos automotores X X 4 8
2 | 6 | 2026 6al10am 3499340 Revision Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 12
2| 6| 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 16
3| 62026 | 6atoam 3499340 Revision Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 20
3 | 6] 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 24
4] 6] 2026 | 6al0am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 28
4| 6] 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 32
5| 6] 2026 | 6ai0am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 36
5| 6| 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 40
9 | 6]2026 | 6at0am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 had
9 | 6] 2026 | 18a22pm |3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 48
10| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 52
10| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 56
11| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 60
11| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 64
12| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 68
12| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 72
15| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 76
15| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 80
16| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 84
16 | 6 | 2026 | 18a22pm ] 3511982 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 88
17| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 92
17| 6 | 2026 | 18a22pm ] 3511982 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 96
18| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 100
18| 6 | 2026 | 18a22pm ] 3511982 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 104
19| 6 | 2026 | 6a10am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 108
19| 6 | 2026 | 18a22pm ] 3511982 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 112
22| 6] 2026 | 6al0am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 116
22| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 120
23| 6] 2026 | 6al0am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 124
23| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revisién Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 128
24) 6| 2026 | 6al0am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 132
24| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revision Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 136
25) 6 | 2026 | 6al0am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 140
25| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revision Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 144
26| 6 | 2026 | 6al0am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 148
26| 6 | 2026 | 18a22pm | 3511982 Revision Técnico Mecanica de vehiculos automotores X X 4 152
30| 6 ]| 2026 | 6al0am 3499340 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 156
30| 6 | 2026 3289162 | 3511982 Revision Técnico Mecénica de vehiculos automotores X X 4 160

(Q/_ ¢ pefRf A A

ORLANDO GODOY JUTINICO

NOMBRE COORDINADOR: MANUEL MONTENEGRO MIER

C.C. 19447123 FIRMA:Instructor Grado 20

FIRMA:

23
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