SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota DC, junio de 2026

Sefior

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.9293165 del aiio 2026
Profesional GO3

Coordinador Regional Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9293165 del afio 2026
Claudia Cecilia Guasca Caceres, identificada con la cédula de ciudadania nro. 39.625.526, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($55.352.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: ONCE (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026,
por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($5.032.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo
con los lineamientos de la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o
el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.

Ejecuciéon mensual de actividades
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplimiento de lineamientos y metas:
Ejecutar las actividades necesarias para dar
soporte al cumplimiento de los
lineamientos estratégicos, objetivos y
metas definidos por la Direccion de Empleo
y Trabajo y la Coordinacidn Nacional de
Emprendimiento, en el marco del contrato.

Se desarrollaron jornadas
presenciales con los
aprendices nuevos del 11
trimestre del CTT en las
jornadas de la tarde y la
noche, y actividades
virtuales con la demés
poblacion beneficiaria,
socializando los
lineamientos de
emprendimiento y
apoyando el cumplimiento
de las metas establecidas.

Anexo 1

Plan de accion regional: Elaborary
desarrollar el plan de acciéon regional de
emprendimiento, asegurando su ejecucion
y seguimiento conforme a las directrices
nacionales, durante la vigencia del
contrato.

Se ejecuta el plan de
accion de emprendimiento
conforme a las directrices

nacionales, mediante
actividades de orientacion,

acompafiamiento y
fortalecimiento
empresarial en las
diferentes lineas de
servicio. Se atienden seis
iniciativas en
estructuracion de modelos
de negocio y constitucion
legal por OFF, cinco
unidades productivas en la
linea de Fondo Emprender,
diez empresas en procesos
de fortalecimiento
empresarial y dos
iniciativas en puesta en
marcha, a las cuales se
realiz6 seguimiento antes
de su traslado a otra
regional. Asimismo, se
desarrollaron jornadas de
orientacion para
emprendedores y
aprendices, contribuyendo
al cumplimiento de las
metas regionales de
emprendimiento.

Anexo 2

Reportes y evidencias: Consolidar, analizar
y entregar mensualmente los informes y
evidencias de avance regional, asi como

cualquier reporte adicional solicitado por la

Se realiza la actualizacion
permanente de los
sistemas de informacion y
seguimiento institucional,
registrando las actividades
ejecutadas y los resultados

Anexo 3
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entidad, garantizando calidad y
oportunidad.

obtenidos conforme al
plan de accién concertado.
Asimismo, se consolidan y
presentan mensualmente
los entregables, evidencias
e informe de actividades
requeridos para el tramite
de la cuenta de cobro,
dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos.

Transferencia de lineamientos: Apoyar la
realizacion de sesiones de socializacién de
politicas, normatividad y metodologias
relacionadas con la Ruta Emprendedora,
segun cronograma acordado.

Se brindo
acompafiamiento al
programa especial Jovenes
en Paz mediante la
socializacion de la
normatividad,
metodologias y servicios
de emprendimiento del
SENA, facilitando la
vinculacion de los
participantes a la ruta
emprendedora y el acceso
a las oportunidades de
fortalecimiento
empresarial.

Anexo 4

Acompafamiento técnico temporal:
Brindar asistencia técnica en las fases de la
Ruta
Emprendedora (orientacién,
entrenamiento, formulacidn, creaciény
fortalecimiento empresarial) durante la
ejecucién del contrato, conforme a los
lineamientos nacionales.

Se brind¢ asesoria y
acompafiamiento a
emprendedores y
empresarios en distintas
etapas, orientando la
estructuracion de ideas de
negocio, la identificacion
de oportunidades de
mercado y el
fortalecimiento de sus
modelos empresariales.

Anexo 5

Articulacidn para actividades puntuales:
Gestionar y apoyar la articulacion con
actores publicos, privados y comunitarios
para el desarrollo de actividades
especificas orientadas al fortalecimiento
del ecosistema emprendedor regional.

Se brindo
acompafiamiento al
programa especial

Tejiendo Oportunidades,
mediante la socializacién
de la normatividad,
metodologias y servicios
de emprendimiento del
SENA, con quienes esta
pendiente programar las
reuniones con los jévenes.

Anexo 6

Participacidn en espacios convocados:
Asistir a reuniones, comités y espacios
técnicos convocados por el nivel nacional o

Durante el periodo se
participé en reuniones de
seguimiento regional,

Anexo 7
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regional, aportando insumos técnicos
relacionados con las actividades
contratadas.

capacitaciones sobre el
SIGE y espacios de
articulacién con la DIAN,
fortaleciendo las
competencias técnicas
requeridas para el
acompafiamiento efectivo
de las empresas asignadas.

Control documental y normativo: Se organizo y verifico la Anexo 8
Garantizar que la informacion registrada en | informacion y evidencias
los sistemas institucionales coincida con las de las a(_:t|V|dades,

8 idenci tad liendo | garantizando la
evidencias presen a‘ as, cump |'en olos trazabilidad y su
procesos establecidos en el Sistema correspondencia con lo
Integrado de Gestidn y Autocontrol (SIGA) reportado.
durante la vigencia del contrato.
Promocion de cultura emprendedora: Se brindo atencion a Anexo 1
Apovyar la organizacién y ejecucidn de grupos poblacionales yl
eventos, ferias y actividades de divulgacion usuarios en pupto.s como fa
£ ten | It ded Agencia Publica de
que or:nen en la cultura gmpren edora, | Empleo (APE) y el Centro
segun el plan de trabajo acordado. de Tecnologias del
Transporte (CTT),
9 L
orientdndolos sobre
servicios de
emprendimiento y
oportunidades de
acompariamiento
empresarial.
Atencién diferencial en actividades Se brindo atencion Anexo 9
contratadas: Proporcionar atencién especializada a grupos
especializada a grupos asociativos asociativos de la Ruta
ticipant la Ruta E ded Emprendedora, conforme
participantes en la Ru ’a mp.re.n edora, a los lineamientos de la
conforme a metodologias definidas por la | coordinacién Nacional. Se
Coordinacion Nacional, en el marco de las orientd a grupos
actividades contratadas. interesados en
convocatorias del Fondo
Emprender mediante
10 asesorfa técnica,

estructuracion de ideas de
negocio, revision de
requisitos y
fortalecimiento de
capacidades organizativas,
administrativas y
productivas, facilitando su
acceso a financiacion y su
consolidacién empresarial.

GCCON-F-087 V2




SENA

N

11

Entrega de productos y cuenta de cobro:
Presentar los entregables con sus
evidencias segun el plan de accién

individual concertado, como requisito para
el tramite de la cuenta de cobro
Mensual.

Se realiza la actualizacion
permanente de los
sistemas de informacién y
seguimiento institucional,
registrando las actividades
ejecutadas y los resultados
obtenidos conforme al
plan de accién concertado.
Asimismo, se consolidan y
presentan mensualmente
los entregables, evidencias
e informe de actividades
requeridos para el trdmite
de la cuenta de cobro,
dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos.

Anexo 3

12

Cumplir con el objeto del contrato con
plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo
tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre EL CONTRATISTA y el SENA.

En cumplimiento de esta
obligacion contractual, se
ejecuta un plan de accion
individual con seguimiento
permanente a su
desarrollo, actuando de
manera auténomay bajo
responsabilidad propia, sin
que exista subordinacion
ni vinculo laboral con la
entidad, conforme a lo
establecido en el contrato
de prestacion de servicios.

Anexo 5

13

Garantizar la atencion al publico en los
lugares, fechas, horarios y condiciones que
se requieran para brindar los servicios
contratados, segun lo establecido en el
Cddigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, y la
Direccién Nacional De Empleo Y Trabajo del
SENA, sobre la atencion al publico.

Se realizaron reuniones
periddicas de atencion y
orientacion a usuarios del
Centro de Desarrollo
Empresarial, brindando
asesoria inicial en
identificacion de
oportunidades, creacion de
empresa, puesta en marcha
y fortalecimiento
empresarial, conforme a la
oferta institucional.

Anexo 10

14

Apoyar los planes y programas del
Ecosistema de emprendimiento regional.

Participacion en
actividades orientadas al
fortalecimiento del
ecosistema de
emprendimiento mediante
espacios de articulacion
con entidades y actores

Anexo 6
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que promueven el
desarrollo empresarial.
Disponer de los medios necesarios para | Se dispone de medios y Anexo 11
garantizar la correcta ejecucién del objeto | Nerramientas tecnologicas
contractual, asi como del mantenimiento, para If”‘ ejecucion de las
] ) . N actividades, como
cuidado y custodia de la informacion y computador portatil,
1 documentacién generada en gestion d_ocumental
el marco del objeto del presente contrato. electronica, correo
institucional y WhatsApp,
que facilitan la
coordinacién, atencion y
seguimiento.
Generar y entregar reportes sobre el El desarrollo de las Anexo 3
desarrollo de su objeto contractual en los | actividades del contrato se
momentos que se requieran. reporta de manera
periddica mediante los
16 informes presentados y los
soportes documentales que
evidencian el
cumplimiento de las
obligaciones.
Presentar al supervisor del contrato dentro Para el periodo del Para el periodo del
de los tres dias anteriores a la terminacién | informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
17 | de este, informe final sobre las actividades acciones .referentes al acciones _referentes al
cumplimiento de esta cumplimiento de esta
desarrolladas con los soportes obligacion obligacion
correspondientes.
Cumplir con las demas actividades que | Por solicitud de la regional Anexo 12
sean requeridas por el supervisor del se atiende y da cqntinuidad
contrato y que estén relacionadas con el e.‘! programa Jovenes
. tejiendo oportunidades.
18 objeto de este.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 85160207 operador Mi Planilla referente al mes de
mayo.

Cordialmente,

Claudia Guasca Caceres
Contratista
C.C. No. 39.625.625 de Fgga.

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9293165 del afio 2026
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EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9293165

1. ANEXO 01
REGIONAL: Distrito Capital
Centro de Tecnologias del Transporte
Il Trimestre 2026
ACTIVIDADES 04 DE JUNIO CTT Nocturna
HIMNOS,Subdirector () Fredy Velez Nifio,
Palabras de bienvenida Cordinador Academico Joaquin Ruiz 6:00pm 615pm
Politicas de bienestar a aprendices y normas de convivencia interna.
Plan nacional integral de bienestar al aprendiz, plan de accion del bienestar al aprendiz del centro de
formacion.
Reglamento de aprendices (formatos, compromisos, evaluacién y seguimiento, plan de mejora) Taller de Bienestar al Aprendiz 615pm a 8:00pm
presentacion Reglamento del aprendiz.
Actividad Ludica : Egresado destacado
Agencia Publica de Empleo (APE)

TALLER DE APE EMPLEO 8:00pm a 8:30PM
EMPRENDIMIENTO Claudia Guasca/Alexander Buitrago 8:30PM A 9:00PM
SENNOVA Jhoan Obando Gutierrez 9:00pm a 10:00pm

ENTRENAMIENTO SOBRE PMV - CDE

SENA BOGOTA DC - MARTES 19 DE M...

2026-05-19 19:06 UTC

Recorded by Orgar y
Francisco Jose Ospina  Francisco Jose Ospina
Borda Borda
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Como mostrar los resultados de
la va l ida G io’n Claudia Cecilia Guasca Cac..

1. (Como realiza la validacion de su producto o
servicio? danifugo  CARLOS .

2. Describa los resultados de validacion evidenciados
(cualitativos y cuantitativos) Kae.. Lo,
3. Mencione las oportunidades de mejora del producto o =
servicio evidenciadas con las herramientas de validacion -
utilizadas.

Tania H Harrisso..

(2 JE
=

JENNY

Diapositiva 27 de 50

2. ANEXO 02
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ORIENTADOR DE EMPRENDIMENTO REGIONAL DISTRITO CAPITAL
MES : Junio
CDE : CTT Centro de tecnologias del transporte
Nombre del
orientador: Claudia Guasca Caceres
OTRAS FUENTES
No. regist .
Telefé roen sz:::
nico SIGE
. dela
de descrip | (con Regio
Nombre | contac cion del | evide nalg
Cliente contacto | to correo electrénico actividad realizada soporte | ncias)
Plan de
B&G Miguel . . S negocio
. 21
Servicios | Angel 32190 Miguelbaron023@gm Plan de negocio asesoria en constitucion ’ S| NO
, 29970 | . legal
para PH Bardn ail.com estatut
1 os
9
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Tarjet
el
ARTEUS AIfrefio 31039 | elevenybs@gmail.co Estructuracion modelo de negocio , NO NO
Rodrigue | 73417 |m
, modelo
2 Canvas
Tarjeta
UNGUEN | Johan persona
TOS Andrés 33371 | jhoan1802@gmail.co ., .
NATURA | Samacs 49858 | m Estructuracién modelo de negocio ) NO NO
, modelo
LES Martin
3 Canvas
Tarjeta
SERVICIO persona
S Oscar Estructuracién modelo de negocio )
TURISTIC | Julian 31644 | juliancordoba007 @g modelo
4| 0S Coérdoba | 73059 | mail.com Canvas | NO NO
Alej
. ejandr Tarjeta
Inversion | a del
es Pilar persona
. Estructuracién modelo de negocio ) NO
Gaudium | Moreno modelo
Jamb Bermude | 30052 | amoreno.bermudez@ Canvas
5 z 61545 | gmail.com NO
Cristhian Tarjeta
Apps Felipe persona
construc | Rojas Estructuracién modelo de negocio ) NO
cién Mayorqu | 31255 | cristhianf.rojas@gmai modelo
6 in 99984 | l.com Canvas NO
FONDO EMPRENDER
regist evide
roen ncias
SIGE dela
No. De descrip | (con Regio
Nombre | contac cion del | evide nalg
Cliente contacto | to correo electrénico actividad realizada soporte | ncias)
Plan de
SERS Selen 30084 fnoergr'r(:ﬁllz
ARQUITE | Esperanz selen0lrojas@gmail.c | Estructuracion modelo de negocio S| S|
. 51593 doy
CTURA a Rojas om
platafor
1 ma.
Plan de
Arnold negocio
INVERSI Stefan 35080 | Arvaron27@gmail.co . . formula
ONES , Modelo Plan, Diagnostico, Sl Sl
Varén 82189 | m doy
MALVA
Vargas platafor
2 ma.
ASOCIACI Plan de
ON Brayan negocio
i 142 iacionh
HUERTAS Stl\./en 30142 | asociacion ugrtasmu Modelo Plan, Diagnostico, formula Sl Sl
Rojas 95572 | equeta@gmail.com doy
MUEQUE ,
Garzén platafor
TA
3 ma.
10
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Plan de
Diana negocio
ZAPIFAN | Marcela 32132 | dmcastanedagl2@g . . formula
S Castafied | 22774 | mail.com Modelo Plan, Diagnostico, doy Sl Sl
a platafor
4 ma.
Plan de
negocio
Jhony . . formula
Modelo Plan, Diagnostico, Sl NO
Stefeen doy
KR Mendoz | 31120 | jhony 0517 @hotmail platafor
5| TEJIDOS |aTovar 66677 | .com ma.
6
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL
regist evide
roen ncias
SIGE dela
No. De descrip | (con Regio
Nombre | contac cion del | evide nalg
Cliente contacto | to correo electrénico actividad realizada soporte | ncias)
Grabaci
Arnold
INVERSI . ones,
ONES \S/taer?: 23228 irvaron27@gma|l.co Fortalecimiento gestion | SI Sl
MALVA Vargas - docume
1 & ntal.
ASOCIACI Grabaci
ON Brayan ones
HUERTAS ;t;\./:sn ;(5);;; Zsczlcelf;lonr:u;;' tce;snr?u Fortalecimiento gestion | SI Sl
equeta@gmail.com
MUEQUE GaJrzén docume
2| TA ntal.
. Grabaci
Diana O;ZSaCI
ZAPIFAN | Marcela 32132 | dmcastanedagl2@g - ,
S Castafied | 22774 | mail.com Fortalecimiento gestion | SI Sl
a . docume
3 ntal.
Dario Grabaci
UNO Alejandr | 32272 ) ) . . ones.,’
MAS . dalejogar@gmail.com | Modelo Plan, Diagnostico, gestion | NO NO
o Garcia 82208
SAS. Ramirez docume
4 ntal.
rononcr |75 G
1 f i !
Z)QIOSPRA o 35(5):; L:::ichlgrr;asospram@ Modelo Plan, Diagnostico, gestion | NO NO
M Miranda gmai.com docume
5 Ramirez ntal.
Grabaci
ones,
:SOCAM Modelo Plan, Diagnostico, gestion | NO
31148 | PROCAMSU@GMAIL. docume
6 68733 | COM ntal. NO
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Pedro Grabaci
Castro / pedro7a7castro@gm ones,
Ingrid ail.com / Modelo Plan, Diagnostico, gestion | NO NO
SUMA Castro 32244 | Castrocarrillorocio@g docume
7 | ORIGEN |RL 38553 | mail.com ntal.
LA Grabaci
VICTORI | Erika Lavictoriabotanica@g ones,
A Vanessa mail.com; Modelo Plan, Diagnostico, gestion
BOTANIC | Vasquez | 31787 | comercial@Iavictoria docume
8|A Hincapié | 89639 | botanica.com ntal. NO NO
Grabaci
ones,
Mayury Modelo Plan, Diagnostico, gestion
Tienda Méndez 31529 | maryuriimc@gmail.co docume
9(CB Cafndn 28255 | m ntal. NO NO
Grabaci
Angie ones,
BEE Paola Fortalecimiento gestion
1 | COLMEN | Alarcén 30439 | paolaarias3a@gmail.c docume
0|A Arias 00388 | om ntal. Sl NO
GIOVAN .
y e
ANDRES . . ,
BETANC Modelo Plan, Diagnostico, izztl:cr)r:me
1 | ASOCIACI | OURT 30453 | realcaracolifc@gmail. ntal
1| ONCB SILVA 06249 | com ) NO NO
PUESTA EN MARCHA
regist evide
ro en ncias
SIGE dela
No. De descrip | (con Regio
Nombre | contac cion del | evide nalg
Cliente contacto | to correo electrdnico actividad realizada soporte | ncias)
320
LUNIPLA | Evelyn 31186 Acompafiamiento y revision documental | Actasy |SI
1|NT Garcia 03 luniplant@gmail.com | para cambio de unidad y municipio. correos S|
311
MAUROR | Mauricio | 82431 | maurorganico@gmail | Acompafiamiento y revision documental |Actasy | Sl
2 | GANIKO | Raquira |86 .com para cambio de unidad y municipio. correos S|
4
FOMENTO
descri
.| pcién
Part .
No. De :r:tI:;p del regist
Nombre | contac sopor | roen
Cliente contacto | to correo electrénico Orientacidon/entrenamiento te SIGE
12
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Listad
ode
Orientaci asiste
1|6n 35 ncia Sl
Listad
ode
Orientaci asiste
2| 6n 40 ncia Sl
Listad
ode
Orientaci asiste
3|6n 50 ncia S|
Listad
ode
Entrena asiste
4 | miento 295 ncia Sl
Listad
ode
Orientaci asiste
5|6n 337 ncia Sl
6
3. ANEXO3
Nombre de CLAUDIA CECILIA GUASCA CACERES
romy | PORCENTAES
N INDICADORES Ponderacién |  META MARZO |  ABRIL MAYO JUNIO JUUO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE : NOVIEMBRE | DICIEMBRE DE
EJECUTADO VALORACION
EJECUCION
1iPlanes de Negocio F lados OFF I 8% 2 1 1; 50%: 4%|
2iEmpresas Creadas OFF { % 2 0: 0%: 0%:
2 o 0% 0%
10 1 1 10%: 1%)
61 ) 17%: 0%!
1
_____ mprender CREAR Y FORTALECIMIENTO | mi 6 o; 0% 0%
iEmpleas Potenciales directos fondo i '1
';l'mpvvndm(ﬂi»‘«‘lvIOr’J\'r‘«\E(!MHNW ‘}mﬂ* 77777 18 0; 0%: 0%;
sta en marcha FE | 0% 6 2 2 33% 3%
______ 9iEmpresas con Plan de Accién Formulado | sxT 7! 4 4 57%: 5%:
10]Empresas en Fortalecimiento R 3 43% %
11:Empleos Fortalecimiento 0 0%: 0%:
12Numero de Personas Orientadas 75 75: 5%: 0%
13 Personas Entrenadas 345 345 S8 %
________ 100%, " —— Y T A M Y| I !
Ejecucion Total 20% 5106/2026
13
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gz T https/fwww.officec.. @ Sistema de Informa.. @] Emprendimiento di. Inicio M Recibidos (98) - silv..  {C) Whatsdpp 5§ Sl Contratistas  §3 ODDO » [ Todos los marcadores
5 Buscar
= < HEvisacentrada 5] Moswrargrifico | Nuswo (0 Actualizar 1 Visuslizar estavisma 22 Flujo ~ [ Eecutarinforme B Plantillas de Exesl ~  OF Gxportarafxcel | - §) Abrir pansles [ Compartir -~
@ Inicio
T Recients ~ Resultados de gestion [2 Editar columnas V' Editar filves | 2
# Andado = [1 MNombre t - Estada Total de indicadores «  Clisnte potencial - Correo electrénico (Cliente potenc. ~  Fecha de creacidn | ~
Mi trab
ranse [ Pussta en marcha OFF Borrador $1 10/06/26 150 p. m.
B Actividades
[ Empress Creada OFF Borrador $1 10/06/26 148 p. m.
& Acelerador de ventas
P [ £MPRESA EN FORTALECIMIENTO Borrador $1 BEECOLMENS 3/06/26 554 p.m.
an,
[ Plan ds negacio Viabilizado FE Borrador §$1  CREAR ESP - KA TE/DOS COLOMBIA 3/06/26 537 pom.
Clientes
[ lan ds negacio Formulada FE Borrador §$1  CREAR ESP - KA TE/DOS COLOMBIA 3/06/26 534 p.m.
£ Chentes
- [ PLAN DEINVERSION EN SO Borrador $1  FORT ESP - ZAPIFANS 345 26/05/26 414 p.m.
Contactos
A Informes [ EMPRESA EN FORTALECIMIENTD Barradar $1  FORT ESP - INVERSIONES MALVA SAS 26/05/26 256 p.m.
[ PLAN DEINVERSION EN SOSTENIBILIDAD Barradar $1  FORT ESP - INVERSIONES MALVA SAS 26/05/26 251 pm.
Servicios
. [ PLAN DEINVERSION EN SOSTENIBILIDAD Barradar $1  FORTESP - ASOCIACION HUERTAS . 26/05/26 347 p.m.
i Cliente Potencial
R [ Plan de negacio Viabilizado FE Barradar $1  CREAR E3P - SERS ARGQUITECTURA 25/05/26 458 p.m.
S — O Plan de negacio formulada FE Barradar $1  CREAR E3P - SERS ARGQUITECTURA 25/05/26 428 p.m.
adjunto
2 [ Puesta en Marcha FE Barradar $1  CREAR ESP - MAURORGANIKD 25/05/26 338 p.m.
Resulzados
B Cocumentaciin dev.. O  Plan de negacio formulada OFF Barradar $1 8EE < para PH 25/05/26 333 pm.
[0 Puesta en marcha FE Barradar $1  CREAR ESP - LUNIPLANT 25/05/26 227 .
Actividades de clientes
[ PLAN DE ACCION DE FORTALECIMIENTO Borrador $1  BEECOLMENA 22/05/26 921 p.m.
= Orientacionss y entr...
Filas 20

n Ventas <
B Qoo 2 ' BfCeadmd.dO

ESP 11:59a. m.
w5 LAA &) & m,rm;,fznzﬁg

4. ANEXO 4

Vol loknlchibs [» 5

A nPaz |222001018

%m___ L) -'._:9 ;c-.
1 AT Ay 2 (L &

tolgn OGS \eioa ang ORNAS o Pad BB

) AL Pacctcaun | y Safbyst

27/05/2026
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5. ANEXO5
METAS [ORIENTADOR EJECUCION
INDICADORES Fes |MARz [aBRIL[MAYO [sunio [suLio | aco [sEpT | ocT | Nov | pic | ToTAL
CENTRO | ctaubiA %

Planes de Negocio Formulados OFF 3 2 1 1 2 100%
OFF Empresas Creadas OFF 3 2 1 1 2 100%
Puesta en Marcha OFF 3 2 1 1 2 100%
Planes de Negocio FORMULADOS FE 9 3 3 3 100%

Planes de N?::cc::c::;ZI:)IULADOS FE ® 7 1 1 )
Planes de NegocioVIABILIZADOS FE 10 10 4 4 40%

FONDO EMPRENDER Iniciativas financiadas con recursos FE 7 6 0

(CREAR Y FORTALECIMIENTO)

Puesta en Marcha FE 19 6 2 2 33%

Empleos Potenciales Directos 45 18 0
Empmsa;:’;:::::e Accién 18 7 3 1 1 2 10/06/2026 7 100%
FORTALECIMIENTO [\ Empresas en Fortalecimiento 18 7 3 2 2 7 100%
No. Empleos Fortalecimiento 9 3 3 3 100%
FOMENTO Personas orientadas 4.665 1555 35| 40 | 50 | 337 | 275 | 275| 275 | 275 1562 100%
No. Personas Entrenadas 1785 595 295 150 | 150 595 100%

15
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Asesoria

2026-05-20 13:10 UT

corded by

Claudia Cecilia Guasca

Caceres

o

Cace

SENA

Claudia Cecilia Guasca

Dario Garcia

[x ] Lean Canvas Uno Mas Dario Garcia - Excel b\ Claudia Guasca @ & = o X
Archivo think-cell Inico Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista Ayuda
BH Qb A '—' 3] Tabla dinémica ~ | [General ~ Administrador de nombres Eﬂ E
) 7 Ordenar y filtar ~ = B Tabl o Ay Auditoria «
\ & 2V Ordenar y filtrar Fuente Vinculoa  EE 180R udrtoria Datos  Estilos Mas
[ ¥ O Bsuscaryseleccionar v * PowerPoint ¥ == Herramientas « ) # Insertar TCCA o v -
Portapapeles & Edicion Alineacion Elementos Nimero 1 Férmulas Estilos Al Claudia Cecilia Guasca Cac...
a 4 - fx | LIENZO DE MODELO CANVAS ~
B B D 3 F ( H
PROBLEMA: SOLUCION: PROPUESTA DE VALOR VENTAJA INJUSTA: SEGMENTOS DE CLIENTES
Servilleteros y ceniceros funcionales y UNICA Experiencia practica en
Falta de elementos funcionales y organizadores|  resistentes fabricacion y personalizacion
en mesas de restaurantes y negocios Personalizacion (logos, disefio del Productos funcionales y Integracion de i
Negocio) personalizados en guadua que [ Feal (no solo discurso) c_a o Dario Alejandro Garcia
Baja diferenciacion estética (productos Diseo estético con materiales sostenibles mejoran 1a organizacion y la Produccion flexible y directa Cigarrerias
4 genéricos, sin identidad) (guadua/madera) imagen de negocios, sin intermediarios Neqmos ppawe:
METRICAS CLAVE ofreciendo una alternativa CANALES
Limitadas opciones de productos estética, accesible y con
personalizados a buen precio Nimero de unidades vendidas (por enfoque sostenible frente a ok
producto) productos tradicionales ::'-‘ j::'""' Fasbock
A“EFN_”MS EX'S_IE”TES ; Namero de clientes recurrentes Conlailes semestiales.
Productos plasticos industriales o Metalicos Tiempo de produccion por unidad Pedidos personalizados
5 0510508
ESTRUCTURA DE COSTOS: FLUJO DE INGRESO:
 Costos variables:
CANVAS @ H] »
isto T Accesibilidad: es necesario investigar B @ -— e W%

GCCON-F-087 V2
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6. ANEXO 6

Continuidad articulacion SENA -

Espacio sobre emprendimiento con jo...

2026-05-28 14:03 UTC

( by
Claudia Cecilia Guasca  Martha Isabel Jimenez
Caceres Millan

o - ®
rchivo think-cell Inicio Insertar Dibujar Disefo  Transiciones Animaciones  Presentacion con diapositivas  Grabar Revisar Vista Ayuda  Acrobat & Compartir v

{5 Nueva dispositiva ) Formas ~ {3 Comentario

Estructura Elementos Texto Disefio Color Calidad  Colaboracién

m I EMPRENDEDORA

La Ruta Emprendedora e ol mecan

" EMPRENDER

ENTRENAMIENTO
PERMANENTE

Laura Jimena Ramirez Cabr

ENTRENAMIENTO
PERMANENTE

DECIDO
. EMPRENDER

coordinacién nacional de Emprendimiento

€, =

GCCON-F-087 V2
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7. ANEXO7

REUNION MENSUAL METAS MES DE

ABRIL

2026-05-26 13:35 UTC

rded b

Maria del Pilar Campos  Ginna Paola Ibagon
Martinez Garzon

P @

Luis Fern Paola An.

e o °
2. Medicion de Indicadores .
- ‘ ) @
Gladys ¢ Diana So.
Emprendimiento G
INDICADOR Meta | Ejecucion % R
i Nimero depersonas orientadas S9063) 10488 1780% appi NIVEL DE EJECUCIGN Parametro
Nimero de personas entrenadas 22018 6.879 31,20%j 33,0% 100%
Planes deNegocio Formulados (OFF) 80) 26 32,50%| VULNERABLE 10,0% 32,9%
Planes deNegocio Formulados (FE) 364[ 0| O,Dmﬁl 0% 2,9%
EMPRENDIMIENTO SOBRE EJECUCION SUPERIOR AL 100%
Empresas Creadas (OFF) 80| Zﬁl 32,50%'
PuestaenMarcha(OFF) 80[ 26 32,50‘/n| o e
Iniciativas Empresariales Financiadas 139] 0 O,Dmbl
FONDO EMPRENDER Empleos Potenciales Directos (FE) q o 10000%| Fondo Emprender
Puestaen MarchalFE) 80| 26 3’2,50’/9'
Nro. Empresas con Plan de accidn Formulado (FORT) 28] 61 2933%| ABRIL NIVEL DE EJECUCION Parametro
FORTALECIMIENTO Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) 208] 61 29,33%) 0% 0,0% 100%
Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 1041 23 212 0,0% 0.0% 0,0%
0% 0,0%
SOBRE EJECUCION SUPERIOR AL 100%
S e
= [ ] (] =]
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Asesoria SIGE

2026-05-25 16:05 UTC

Camila Andrea Serrano

v @ Bandejadeentada X @ (30) Calendar| A @ X x Cuenta: Cliente: CRE. X @ Contacto: Contact D X ar x & - =] X
€« (¢} sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid =d6873666-0a 5-000d3a35ba lead&id=d15 % A
88 Login - Morgan Sta. Login - Morgan Sta.. @R Correo: Juan Manue... ([l Investing.com Espa. @ Las frecuencias cere.. @ S&P 500 Map » [ Todos los marcadores

‘entro de vent £ Buscar : ? | & Copilot | (M)

Guardar y cerrar Nuevo () Actualizar @ Comprobaracceso & Calificar  : " £ con 3 t (e)

Claudi.

¥, Resumen g tema es Creacion Empresa FE con fecha de creacion

2 a. m. y el stakeholder asociado es Daniela Montoya Ro > Ver resumen completo
@ pm Daniela Montoya Rodriguez : sin guardar - Algo interesado  Nuevo o Juan Manuel Martinez Perez
5 Or e Clasificacion Estado

Cliente potencial - Cliente potencial

Propietario
ﬂ
= Proceso de venta de ci ¢ @ O O O O € T > ;
Activo durante menos de un Calificacién (< 1 Min) Ideacién Formulacién & Evaluacién Creacién & Puesta En Marcha > CamllaA...  Nelly'Yas

” Resumen Detalles Relacionados B
2 %) Asistencia de formulario ; '

Diana Pa. Claudi.

Cédigo municipio segin 11001 Estatus Inicial Nueva empresa &

= DANE (operando <1 afio) -
le e

1 - Programa Emprendimiento )

o Género Femenino P ' Joselito Cristhian,

[‘j Onigen del cliente E

B Estado Civil a e 9 Emprendimiento

Fuente de Financiamiento * 5
Fecha de Nacimiento © gm2m3 Fondo Emprender

Buscar
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Reunion de reporte de indicadores de
fortalecimientos postulados a convoc...

2026-06-04 14:48 UTC

Recorded by Organized by

Camila Andrea Serrano  Camila Andrea Serrano

e e 2 B o Lo7.€CcBO T 2CBPED i+ PR
-
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REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION -

DIAN - LUNES 25 DE MAYO DE 2026 -...

2026-05-25 14:06 UTC

Recorded by Organized by
Francisco Jose Ospina  Francisco Jose Ospina
Borda Borda

Bl
|§’@’§

AGRUPACION DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

Impuestos del orden nacional

! INC .

/ \/. Allnant Ganapcla

‘ ion0s ¥ Ocasional
1,2% a 14,5% 44 Bebidas

Impuestos del orden municipal

o rn Q 4 ‘ié,

s ‘v
Industria y Avisos y Sobretasa
Comercio Tableros Bomberil

GCCON-F-087 V2
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8. ANEXO 8
ORIENTADOR
INDICADORES 1 1 3 1 5 & 7 8
CLAUDIA
Planes de Negocio Formulados 3 — o ARTELS UNGUENTOS Twismo G INVERSIONES APPDE
OFF Al NATURALES urisme GAUDIUMIAMB| CONSTRUCCION
OFF
Empresas Creadas OFF 2 B&E Servicios parz PH
Puesta en Marcha OFF 2 B&G Servicios parz PH
Planes de Negocio 3 ZAPIFANS S45 SELENESFERANES ARNOLDVARON
FORMULADOS FE ROIAS
Planes de Negocio ASOCIACION HUERTAS
o 7 KRTRIDOS
FORMULADOS FE (Aociaciones) MUEQUETA
FONDO
EMPRENDER Iniciativas financiadas con
recursos FE (CREAR Y 6
FORTALECIMIENTO)
Puesta en Marcha FE 6
Empleos Potenciales Directos 13
Empresas con Plan de Accion 7 Inversiones Malva 45, P | PSOCACIONKUERTAS | e | unonasses | sumaomeen | esocenvocs | YIETORA
Formulado Arnol Baron MUEQUETA BOTANICA
Inversiones Malva ASOCIACION HUERTAS
FORTALECIMIENTO imi TAPIFANS 545 BEECOLMENA
No Empresas en Fortalecimiento| 7 588, ArnolBaron MUEQUETA
No. Empleos Fortalecimiento 3
Personas orientadas 1555 E 40 5 337
FOMENTO f
No. Persanas Entrenadas 593 295 09/06] 2026

GCCON-F-087 V2
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9. ANEXO9

Todas |as carpe... v

Inicie ~ Vista

Favoritos

cguasca@sena.edu.co
[ fandejadeentrads 40

7 Bomadorss

B Hementos enviados
U Pospussto

[o] Elementos efiminados 5

£3 Correa no
[ Notas
& Auchivo

[ Historiz| de conversacio
i

R Carpetas de blsqueda

& ra Grupos

@

Ayuda

() Archives 2 Personas

O

De cisthizn rojas %

Buscar

Resultados

Tados los resultados

Eawma  (rizthian rojas

£ Tiena dtos adjuntos 2

& rumacion zoorcame 6
Cordialsaludo, Agr..  an
@ cristhian rojas ?

Praszntacion de emprandador Jus 26,05

10. Anexo 10

SENA

S Memenciona [ Marcado | Importanciaatts & Parami | (3] Camar bisqueds

Presentacion de emprendedor

cristhian rojas<cristhianf.rojas@gmail.com> Q « &
Para: ® Claudia Cecilia Guasca Caceres

& Este remitente cristhianf rojas@gmail.com es de fuera de su organizacion.

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 25/05/2036 10:55

Tarjetas persona en blancoxlsx .,
01Ke

Na suele recibir correo electronico de cristhianf.rojas@gmail.com. Por qué es esto importante

Cordial saludo,

~

.

&« 5 0@

Jue 28/05/2026 10:55

Bloguear remitente

Por medio del presente correo, realizo la entrega del formato correspondiente a la tarjeta personal, elaborado de acuerdo

con el formato y lineamientos previamente compartidos.

Agradezco el acompafiamiento brindado durante este proceso y quedamos atentos a cualquier observacion o
recomendacion adicional. De igual manera, quedamos a la espera de las indicaciones correspondientes para continuar

avanzando dentro de la ruta emprendedora.

Muchas gracias por su atencion y apayo.

Asesoria FORTALECIMIENTO

Claudia Cecilia Guasca Claudia Cecilia Guasca

e
Laceres

GCCON-F-087 V2
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SENA

@ [E Diagnéstico FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL V2 - Excel A CluxkaGunscn @ & = o X
Archivo think-cell Inicio Insertar Dibujar  Disposicion de pdgina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda & Compartir ~
X Cotar [ & Bomar~ A /7 :E
[ Copiar & v /B ¢
) Cop Fuente Administrador ~ Datos
BiPegar [ O Buscary seleccionar ~ ¥ de nombres -
Portapapeles Edicién Alineacién Elementos Namero Formulas b
B5 v fx A

NOMBRE DE LA EMPRESA DESCRIPCION DE LA EMPRESA

FECHA INICIO
FORTALECIWENTO

read.ai meeting notes

SECTOR

ACTIVIDAD ECONOMICA

DIRECCION
PRODUCTOS/SERVICIOS ) CCORREO INSTITUCIONAL Y/O
B OFER PAGINA WEB

5
6

NUMERO DE IDENTIRCACION DE LA
EMPRESA

M Claudia Cecilia Guasca C...

>
]
-3

Datos de la Empresa | Di | Informe de Plan de Accién | Guia de Entrenamientos Pai.. @ & @ »
isto Pk Accesibilidad: es necesario investigar

R g v w w o= v
- = Archive Inico Vista Ayuda
w3 3 & & v Pasos répidos v ) Leido/ No leide ¢ v 2 e B Adobe Acrobat Sign for M... Report Message ~

" Favoritos Elementose.. % O [ = 1,  RutaEmprendimiento SENA ® pibiica
/ cguasca@sena.edu.co Btemo DARID ALEIANDRO 6. %) . " & o . =

{3 Bandejadeentrada 39 Confirmacidn de continui.. ~ Mi 3,06 l ﬁ Claudia Cecilia Guasca Caceres © a { ‘v oo
[ - ' Cordial saludo, estimado empre... &2 .. . . .

% Soradores ® Para: Gomezjaider450@gmail.com <gomezjaiderd50@gmail.com> Mié 3/06/2026 13:08

g DiagnéstcaF... | +10

U P et Cco: alejandrogamboa15383754@gmail.com; y 2 més
s O Gomezjaider450@gmail.com
| | 0] Pospuesto Ruta Emprendimiento SENA  Mié 3/06 .. . . s
_ Cordial saludo, estimadofa) empren.. @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 31/05/2036 13:08
b Y Elementos eliminados 5§
= . Gomezjaider450@gmail.com; a... |
) B ENEEEE [ Ruta de Emprendimiento Mié 3/06 i i
[ Notas No hay vista previa disponible. Cordial saludo, estimado(a) emprendedor(a):
3 Archivo . lacatsitter2018@gmail.com; patrih.. . . . -
. 2V INGRESO A LA JORNA.. ié 506 Reciba un atento saludo. Mi nombre es Claudia Guasca Caceres y me desempefo
7 Historial de conversacio... PSl como asesora del SENA.
{1 Carpetas e olsgueda Camila Andrea Serrano r} s " . . L . .
Reunibn de reparte dein., w26 De acuerdo con su participacion en la jornada de orientacion y su interés en acceder
& Ira Grupos No hay vista previa disponible. ala Ruta de Emprendimiento del SENA, me permito invitarle a una reunion que se
llevara a cabo con el propdsito de escuchar sus necesidades, conocer el estado de su

fundacionasespram@gmailcom 7
Solicitud de informacion .. har 208 iniciativa y definir conjuntamente la ruta a seguir dentro del proceso de asesoriay

Cordial saludo, estimado Sergio: Esp.. - .
acompanamiento.
oL DiagndsticoF...
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11. ANEXO 11

02° SENA

7 T &

I Mueva ~
/} Inicio
a Galeria

@ OneDlrive - Personal

& Escritorio

i Descargas
= Documentos
Imagenes
) Musica

£ videos »

% % % %

4 CUARTO INFORME M, #

4. CUARTO INFORME CC #

_ 5.JUNIO »

_ 02° SENA »

- Este equipo

&l Red

zlementas

I= Q Buscar

X

Q

+

> Documentos

Mombre

0. CONTRACTUAL

~ 1.FONDO EMPRENDER

2. OTRAS FUENTES

>

3. FORTALECIMIENTO

~ 4 FOMENTO

~ ECONOMIA SOLIDARIA

_ 5IGE

 TALLERES

SENA

N

02" 5ENA >

Tl ordenar -

1-01534 (1).PDF 01-MAIL-Anexos Respue..,

@ Cronograma socializacion SEMA-APE Jgv..,

= Ver ~ sen

Fecha de modificacion
11/02/2026 10:17 a. m.
10/06/2026 4:47 p. m.
20/05/2026 10:31 a. m.
3/06/2026 2:49 p. m.
9/06/2026 2:29 p. m.
9/02/2026 251 a. m.
18/02/2026 7:55 p. m.
70472026 8:34 3. m.

20

2026 3:09 p. m.

21/05/2026 4:41 p. m.

Tipo

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Documento Adob...

Hoja de calculo d...

Tamafic

412 KB

13 KB

|33 EECUCION METAS CLAUDIA

11/06/2026 3:07 p. m.

Haoja de calculo d...

197 KB

0] GOR-F-D84FormatodeActaV2

@ Guia ajustes cuadro proyecciones y analisis

@ GUIA FORMULACION PN

B2 Modelo financiero BASICO

ORIENTACION A EMPRENDEDORES 2026

@ ORIENTACION A EMPRENDEDORES 2026

135 PITCH VERDE 2023 vf (7) plantilla (4)

£33 Plan de Accion 2026

2 BCeaBZHOE

GCCON-F-

6/03/2026 11:39 a. m.
12/05/2026 11:30 a. m.
5/03/2026 5:39 p. m.
24/11/2024 7:39 p. m.
18/02/2026 £:37 p. m.
18/02/2026 %:56 p. m.
5/03/2026 %11 a. m.

14/02/2026 12:44 p. m.

087 V2

Documento de Mi...

Hoja de calculo d..

Documento de Mi...

Hoja de calculo d..
Documento Adob...
Presentacion de ...
Presentacién de ...

Hoja de calculo d...

50 KB

33KB

60 KB

182 KB

3734 KB

3612 KB

3.095 KB

168 KB

10/06/2026
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12, ANEXO 12

= Archive Inico  Vista

» Favoritos

~ cguasca@sena.edu.co
£} Bandejadeentrada 39
7 Borradores
= Elementos erviados
@ Pospuest
T Eementos eliminados 5
3 Comeo no deseade  [2]
[P motas
3 Archivo
[ Historizl de conversacio...

[ Carpetas de biisqueda

5 Ira Grupos

= Correo (%) Chats  [9) Archivos 2 Personas

Ayuda  Buscar

[ Resultados

~  Todos los resultados

Extemo  Martha Isabel Jimenez Mill...
Continuidad articulacidn .. Vie 22/05
Cordial saluda, ... Bandeja de entr...

>0

Martha Isabel Jimenez Millan 8
Continuidad articulacién .. Vie 22/05
No hay vista pr.. Bandejz de entr...

Martha Isabel Jimenez Millan
Martha Isabel Jimenez ...  20/04/2026
Martha Isabel Ji.., Bandeja de entr...

Martha Isabel Jimenez Millan
Martha Isabel Jimenez ...  12/03/2026
Mariha Isabel Ji.,  Bandeja deentr..

Martha Isabel Jimenez Millan b
Cronograma UTS 2024 17/02/2026
Estimados com... Bandejz de entr...

g Bogordisk

Martha Isabel Jimenez Millan &
Formato de plan de acci.. 13,02/2026

Estimados com... Bandeja de entr...

# Tiene datos adjuntos 7 No leido (B Me menciona |2 Marcado

SENA

U Importancizaita 2 Parami (%] Cerrar bisqueda

Continuidad articulacion SENA - Espacio sobre emprendimiento con jévenes de Tejiendo Oportunidades # pubica

“ Estimada Laura Jimena, Cordial saludo. Agradecemos su comun... Mié 20/05/2026 16:33

.

© Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 19/05/2036 10:06

@6 &~ B v
Para: ® Wilson Eduardo Guevara Mejia; ® Claudia Cecilia Guasca Caceres

CC: @ Marfa del Pilar Campos Martinez

Martha Isabel Jimenez Millan

Vie 22/05/2026 10:06

Estimado @Wilson Eduardo Guevara Mejia y @Claudia Cecilia Guasca Caceres
Agradezco se pongan de acuerdo para la fecha de la reunién (de acuerdo con las
propuestas en el correo que antecede, y nos informen a la mayor brevedad, a fin de

informar y agendar.

Quedamos muy atentas.

Cardial <aludn

GCCON-F-087 V2
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