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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X ‘ Publica Clasificada ‘ ‘ Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Plata, junio del 2026
Sefior
Hernan Camilo Cerquera Florez
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9023515
Instructor G20
Coordinador Académico De Programas Especiales
La Plata
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual del mes de junio
de 2026.
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9023515 de 2026

Israel Vinasco Diaz identificado con la cédula de ciudadania No. 94.511.371 de Cali — Valle del Cauca, en
mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento, del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de TREINTAY NUEVE MILLONES CINCO
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($ 39.005.392) MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: un (1) pago por el mes de febrero de 2026, proporcional a los dias de
ejecucioén del contrato, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS ($4.579.580) M/CTE. siete (7) pagos mensuales iguales de marzo a septiembre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
($4.737.497) MCTE, y un Gltimo pago en el mes de octubre 2026 por valor de UN MILLON DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($1.263.333) M/CTE

Plazo: Serd hasta el 8 de octubre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucién de la

formacién, asi como la evaluaciéon de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina,
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aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con

lineamientos establecidos por la Direccidon del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo y la

Coordinacion Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular _ CampeSENA.
para el AREA TEMATICA: AGRICULTURA.
Ejecucidn mensual de actividades

Nro.

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS

EVIDENCIAS

Orientar, asesorar y acompafar de
forma permanente a los aprendices
en el desarrollo de las actividades
establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestién y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el
cual se encuentra documentado en
la plataforma Compromiso, en los
programas del drea tematica objeto
del contrato segln asignacién de
grupos.

Imparti formacion profesional integral
en la estrategia  CampeSENA,
ejecutando un total de 160 horas de
instruccién directa durante el mes de
junio. Asesoré y acompaié de forma
permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades
pedagdgicas y guias de aprendizaje,
garantizando el cumplimiento de los
procedimientos del Sistema Integrado
de Gestién y Autoevaluacion (SIGA).
En las siguientes formaciones y su
respectivo niumero de ficha:
Aplicacién De Conceptos De Economia
Circular En Contextos Productivos:
Ficha 3496427: 8.00 horas

Ficha 3496803: 8.00 horas

Ficha 3525692: 16.00 horas

Ficha 3527930: 24.00 horas.
Identificacion De  Oportunidades
Desde La Economia Circular Para El
Cierre De Ciclo De Envases Y
Empaques:

Ficha 3497941: 16.00 horas

Ficha 3501402: 16.00 horas

Ficha 3525597: 24.00 horas.
Planeacién De Practicas Sostenibles
Para La Finca Cafetera:

Ficha 3497778: 16.00 horas

Ficha 3507909: 16.00 horas.

1.1. Reporte de apoyo a la
Formacioén.

1.2. Registros de
asistencias de las
respectivas formaciones.
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Desarrollo De Habilidades De La
Poblacidn Recicladora En La Cadena
De Aprovechamiento:

Ficha 3436344: 8.00 horas.

Total, de horas impartidas: 160 horas

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion,
correspondiente al reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje de los usuarios.

No se
evidencias.

generaron

Acompaniar a la poblacién
campesina; en la planificacion de
mejoras de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones
ambientales en concordancia con el
protocolo de atencién definido por

Acompaiié a la poblacion campesina a
través de los procesos formativos
desarrollados en las distintas fichas de
formacidn asignadas para el mes de
junio. Durante estas jornadas, brindé
espacios técnicos de orientacién,

la Coordinacion  Nacional de|capacitacion y fortalecimiento de
Atencién Integral, Diferencial e |competencias enfocados en mitigar
Incluyente a la Economia popular —|las necesidades del contexto rural, |3.1. Registros fotograficos
CampeSENA optimizar las practicas productivas y|de los procesos de
promover un desarrollo | formacién en las fichas:
socioeconémico sostenible alineado | 3444908, 3444884,
con la estrategia CampeSENA. | 3496803, 3436344,
Durante este acompafiamiento se|3525597, 3525692,
brindaron espacios de orientacién, | 3496427, 3507909,
capacitacidn vy fortalecimiento de|3501402, 3527930,
competencias, buscando responder a | 3497941 y 3497778.
las necesidades del contexto rural y
aportar al mejoramiento de sus
conocimientos, habilidades y practicas
productivas. De esta manera, se
promovio un aprendizaje pertinente y
aplicado, que contribuye al desarrollo
personal, social y econdmico de la
comunidad campesina.
Reportar la informacién académica y | Reporté con oportunidad, veracidad y | 4.1. Informe de Gestion

administrativa requerida en el
proceso de formaciéon con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad Y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA
para el seguimiento de actividades

claridad la informacidon académica vy
administrativa correspondiente al mes
de junio en las plataformas de
seguimiento institucional,
formalizando la entrega del informe
de gestion contractual ante el
supervisor del contrato.

Contractual de junio.
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especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacién
minima de una semana las
formaciones extramurales a
atender, de manera que se autorice
por escrito su movilizacién previa a
la salida, en el marco de su objeto
contractual.

Programé y reporté ante el supervisor
del contrato, con la antelacién
reglamentaria requerida, el
cronograma de formaciones
extramurales a ejecutar en territorio,
logrando la respectiva autorizacion
escrita de movilizacion mediante la
Orden de Viaje correspondiente al
mes de junio.

5.1.

Orden

de \viaje

correspondiente al mes de

junio.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las competencias
del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina,
en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

Emiti y registré los juicios valorativos
sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje en las
herramientas tecnoldgicas definidas
por la entidad. Este reporte se ejecutd
dentro del plazo establecido de tres
dias posteriores a la finalizacidon de
cada resultado de aprendizaje
evaluado en el mes de junio.

6.1.

Reporte de

juicios

evaluativos de las Fichas:
3444908,
3436344.

3444884 vy

Reportar la informacién para la
creacion de unidades productivas,
bajo criterios de calidad,
oportunidad y veracidad, cuando se
le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creacion
de unidades productivas.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion,
debido a que no se asignaron
formaciones complementarias
enfocadas en la ruta de creacidn de
unidades productivas.

No

evidencias.

se

generaron

Participar y apoyar en el proceso de
induccion de las  estrategias
CampeSENA: Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,
metodologia, procedimientos e
impacto.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién,
relacionada con la participacion y
apoyo en espacios formales de
induccion de la estrategia
CampeSENA.

No

evidencias.

se

generaron

Informar a la subdireccién de centro
las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn, al no
identificarse ni consolidarse nuevas
oportunidades de relacionamiento
con el sector productivo o social
durante el mes de junio.

No

evidencias.

se

generaron

10

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacion académica y/o

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién,
debido a que no se registraron

No

evidencias.

se

generaron
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misional con observancia del
esquema operativo establecido por
la Coordinacion  Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

convocatorias a reuniones de
seguimiento operativo por parte de la
coordinacion para el periodo de junio.

11

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de socializacién
y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccién general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn, al no
presentarse convocatorias
institucionales a eventos de caracter
técnico, estratégico o de socializacion.

No se generaron
evidencias.

12

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo andlisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del contrato
presentar al supervisor de contrato
informe anual de gestién de centro
en los términos solicitados.

Elaboré y radiqué formalmente los
informes de Gestién Contractual vy
Gestidn Financiera correspondientes
al mes de junio, consolidando los
soportes técnicos que evidencian el
avance programatico y el
cumplimiento cualitativo y
cuantitativo de las metas asignadas.

12.1. Captura de pantalla
del reporte GC 94511371 —
36326 —JUNIO —2026.

12.2. Captura de pantalla
del reporte GF — 94511371
—36326 - JUNIO — 2026.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;
adicionalmente deberd estar atento
a los mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en
la cual se date la informacién
actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los bienes
al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos

Vigilé 'y salvaguardé los bienes
institucionales asignados para el
desarrollo de las actividades en
terreno, mediante la aplicacion
estricta de las directrices de Ia
plataforma Compromiso. Esto incluyd
el diligenciamiento diario del formato
de inspeccion técnico-mecdnica de la
motocicleta asignada, garantizando el
control de su mantenimiento vy
custodia activa.

13.1. Formato de chequeo
preoperacional (antes de
marcha) de la motocicleta
institucional.
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de control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin, disponibles en
la plataforma compromiso para las
diferentes alternativas de desarrollo
de etapa productiva, cuando sea
asignado.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién,
dado que no se asignaron procesos de
seguimiento o evaluacién de etapas
productivas durante este mes.

15

Validar novedades académicas vy
disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento del
aprendiz:  Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento
del aprendiz comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el
registro de la informacion, cuando
aplique.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion, por
no presentarse o  reportarse
novedades académicas o disciplinarias
por parte de la poblacién atendida en
junio.

No se generaron
evidencias.
No se generaron
evidencias.

16

Mantener actualizado el Portafolio
del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestion dispuestos en
la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de procesos
formativos, presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun guia para
desarrollar los procesos formativos.
b. Guia de aprendizaje. c. Actas con
los planes de mejoramiento
académicos para aprendices que lo
requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de etapa
productiva (si aplica). e. Bitacora del
Aprendiz en etapa productiva (si
aplica) f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos debidamente

Revisé y actualicé de manera
sistematica los formatos
institucionales  vigentes en la
plataforma Compromiso aplicables al
Portafolio del Instructor. Con esto,
garantiza la disposicion técnica
preventiva de guias de aprendizaje,
actas de concertacidén, formatos de
asistencia y de juicios evaluativos
requeridos para la trazabilidad del
proceso formativo.

16.1. Captura de pantalla
de la consulta y
verificacidon de formatos en
la plataforma
Compromiso.
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diligenciada para cada resultado de
aprendizaje.

Participar en la formulaciéon vy
ejecucién de los proyectos cuando
sea requerido segun el area de su
17 |especialidady de conformidad con la
programacion académica
establecida

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn, al no
requerirse participacion formal en la
estructuracion o ejecucion de
proyectos especificos de innovacién o
desarrollo en el drea de especialidad.

No se generaron
evidencias.

Desplazarse en el vehiculo asignado
por el Sena con el objeto de
desarrollar las acciones propias de
18 contrato en las fechas horarios vy
" |recorridos autorizados por el
subdirector de centro del contrato

ya referenciado

Ejecuté los desplazamientos
territoriales hacia las areas de
influencia utilizando la motocicleta
institucional asignada (Placa LGX 73F),
realizando las rutas misionales
estrictamente bajo los horarios,
fechas y recorridos autorizados por la
Subdireccién del Centro para la
atencién de las comunidades rurales.

18.1. Formato de chequeo
preoperacional (antes de
marcha) de la motocicleta
institucional.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

NRO. DE
iTEM | LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE

FINAL

26326

LA PLATA - LA ARGENTINA - LA PLATA; LA
PLATA - PAICOL - VEREDA CALOTO -
PAICOL - LA PLATA; LA PLATA - PAICOL -
VEREDA LA LAJITA - PAICOL - LA PLATA; LA
PLATA - LA ARGENTINA - VEREDA EL
MIRADOR - LA ARGENTINA - LA PLATA; LA
PLATA - CENTRO POBLADO MONSERRATE
- LA PLATA; LA PLATA - PAICOL - LA PLATA;
LA PLATA - LA ARGENTINA - LA PLATA; LA
PLATA - PAICOL - VEREDA CALOTO -
PAICOL - LA PLATA; LA PLATA - PAICOL -
VEREDA LA LAJITA - PAICOL - LA PLATA; LA
PLATA - LA ARGENTINA - VEREDA EL
MIRADOR - LA ARGENTINA - LA PLATA; LA

04/05/2026

21/05/2026
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PLATA - CENTRO POBLADO MONSERRATE
- LA PLATA.

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505576934 de aportes en linea referente al mes
de mayo de 2026.

Cordialmente,

ISRAEL VINASCO DIAZ
Contratista
C.C. No.94.511.371 de Cali — Valle del Cauca
, w //» Firmado digitalmente
J J por Hernan Camilo

Y Cerquera,Florez
HERNAN CAMILO CERQUERA FLOREZ

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9023515 del 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ISRAEL VINASCO DIAZ

CENTRO DE CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3497778 - PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA
DE APRENDIZAJE: FINCA CAFETERA

Valorar ecosistemas segun normativa ambiental y caracteristicas
de biodiversidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA PRODUCTIVO DE LA FINCA CAFETERA, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS
Y PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR PRACTICAS SOSTENIBLES INTEGRADAS A LA FINCA CAFETERA , CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00
FICHA 3436344 - DESARROLLO DE HABILIDADES DE LA POBLACION
DE APRENDIZAJE: RECICLADORA EN LA CADENA DE APROVECHAMIENTO

Recolectar residuos sélidos segun procedimiento de
aprovechamiento y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: INTEGRAR ELEMENTOS DEL PROYECTO DE VIDA Y DE LA ORGANIZACION DE RECICLADORES SEGUN LAS NECESIDADES DE
DESARROLLO PERSONAL Y DEL ENTORNO LABORAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2: PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LA ORGANIZACION DE RECICLADORES SEGUN NORMATIVA.
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RA3: APROPIAR HERRAMIENTAS DE PLANEACION PARTICIPATIVA EN LA ORGANIZACION SEGUN LA ECONOMIA SOLIDARIA

RA4: ELABORAR UN PRESUPUESTO OPERATIVO A PARTIR DE CONCEPTOS BASICOS DE FINANZAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00
FICHA 3496427 - APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR
DE APRENDIZAJE: EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS.

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.2 PROPONER ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS.

R1INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS TECNICOS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVOS
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

FICHA 3501402 - IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA

DE APRENDIZAJE: ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO DE ENVASES Y

EMPAQUES

Implementar las estrategias de responsabilidad socio ambiental
en la organizaciéon de acuerdo con lo planeado

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. PROPONER ACCIONES PARA LA GESTION DE ENVASES Y EMPAQUES PRIMARIOS, SEGUN EL ENFOQUE DE CICLO DE VIDA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. PROPONER ACCIONES PARA LA GESTION DE ENVASES Y EMPAQUES SECUNDARIOS, SEGUN EL ENFOQUE DE CICLO DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00
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FICHA 3527930 - APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR
DE APRENDIZAJE: EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS.

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.2 PROPONER ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS.

R1 INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS TECNICOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVOS
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00
FICHA 3507909 - PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA
DE APRENDIZAJE: FINCA CAFETERA

Valorar ecosistemas segun normativa ambiental y caracteristicas
de biodiversidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA PRODUCTIVO DE LA FINCA CAFETERA, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS
Y PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR PRACTICAS SOSTENIBLES INTEGRADAS A LA FINCA CAFETERA , CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00
FICHA 3496803 - APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR
DE APRENDIZAJE: EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS.

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.2 PROPONER ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS.

R1INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

FICHA 3525597 - IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA
DE APRENDIZAJE: ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO DE ENVASES Y
EMPAQUES

Implementar las estrategias de responsabilidad socio ambiental
en la organizacion de acuerdo con lo planeado

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. PROPONER ACCIONES PARA LA GESTION DE ENVASES Y EMPAQUES PRIMARIOS, SEGUN EL ENFOQUE DE CICLO DE VIDA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. PROPONER ACCIONES PARA LA GESTION DE ENVASES Y EMPAQUES SECUNDARIOS, SEGUN EL ENFOQUE DE CICLO DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00
FICHA 3497941 - IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA
DE APRENDIZAJE: ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO DE ENVASES Y

EMPAQUES

Implementar las estrategias de responsabilidad socio ambiental
en la organizacién de acuerdo con lo planeado

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. PROPONER ACCIONES PARA LA GESTION DE ENVASES Y EMPAQUES PRIMARIOS, SEGUN EL ENFOQUE DE CICLO DE VIDA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. PROPONER ACCIONES PARA LA GESTION DE ENVASES Y EMPAQUES SECUNDARIOS, SEGUN EL ENFOQUE DE CICLO DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00
FICHA 3525692 - APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR
DE APRENDIZAJE: EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS.
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Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R.2 PROPONER ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS.

R1 INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  152.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ISRAEL VINASCO DIAZ

CENTRO DE CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Qﬁ CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Detﬁﬁda!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3497778) FORMACION: PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA - VEREDA La Linea

Referencia 1
Fecha: (29/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Implementar planes de mejora
para los procesos de
certificacion y sostenibilidad
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Deb{da!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3497778) FORMACION: PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA - VEREDA La Linea

Referencia 2
Fecha: (12/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Manejo agronomico del cultivo;
Uso de EPP; Como levantar
cargas y evitaraccidentes
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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" CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Detﬁﬁda!

Socializacion estrategia CampeSENA

FICHA (3496427) FORMACION: APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS - VEREDA
LAS MINAS ARG

Referencia 1
Fecha: (01/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Implementacion de registros de
vertimiento Aguas Mielesy
entrega de materiales de
formacion al grupo
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en es
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CampeSENA Registro fotografico
iUna Esperanza Det/ida!

v

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3497941) FORAMCION: IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO
DE ENVASES Y EMPAQUES PAICOL

Referencia 1
Fecha: (28/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Realizar tecnicas de separacion
en la fuente y fortalecimiento
de la asociatividad
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Deb{da!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3497941) FORAMCION: IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO
DE ENVASES Y EMPAQUES PAICOL

Referencia 2
Fecha: (11/06/2026)
Descripcion De La
Actividad:Caracterizacion de
residuos y envases; Estrategias
de recoleccion selectiva
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Qﬁ CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Debﬁda!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3501402) FORMACION: IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO DE ENVASES Y EMPAQUES PAICOL
Fecha: (13/05/2026) Descripcion De La Actividad: Teoria general de sistremas la economia y conceptos de desarrollo sostenibles

Referencia 1
Fecha: (27/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Articulacion con empresas
recicladoras para el cierre del
ciclo de envases y empaques
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Q’ Cam peSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Deb{da!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3501402) FORMACION: IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE CICLO DE ENVASES Y EMPAQUES PAICOL
Fecha: (13/05/2026) Descripcion De La Actividad: Teoria general de sistremas la economia y conceptos de desarrollo sostenibles

Referencia 2
Fecha: (10/06/2026)
Descripcidn De La Actividad:
Realizar tecnicas de separacion
en la fuente y fortalecimiento
de la asociatividad
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ﬁ’ CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Detﬁ/ida!

Socializacion estrategia CampeSENA

Referencia 1
Ficha: 3436344 Descripcion De La Actividad: Movilizar material segiin normatividad vigente

Referencia 1
Fecha: (22/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Diagnostico de la cadena de
aprovechamiento local
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Debfda!

Socializacion estrategia CampeSENA

Referencia 1

Ficha: 3436344 Descripcion De La Actividad: Movilizar material segiin normatividad vigente

Referencia 2
Fecha: (05/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Caracterizacion de residuos dey
envases y estrategia de
seleccion en la recoleccion
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- CampeSENA Registro fotografico
iUna Esperanza Deb/ida!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3496803) APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS - VEREDA EL MIRADOR
ARG

Referencia 1
Fecha: (25/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Planes de mejora para procesos
de certificacion en sostenibilidad
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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iUna Esperanza Detﬁﬁda!

Qﬁ CampeSENA Registro fotografico

Socializacion estrategia CampeSENA

FICHA : 3527930 - APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS - VEREDA
MONSERRATE - LA PLATA

Referencia 1
Fecha: (03/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Tecnicas de separacion en la
fuente y fortalecimiento de la
asociatividad
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
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- CampeSENA Registro fotografico
iUna Esperanza Deb/ida!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3525597) FORMACION: IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DESDE LA ECONOMIA CIRCULAR PARA EL CIERRE DE
CICLO DE ENVASES Y EMPAQUES en la vereda La Estrella DEL MUNICIPIO DE NATAGA

Referencia 1
Fecha: (02/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Aplicar el enfoque de ciclo de
vida al envase y empque
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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" CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Detﬁﬁda!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3444884 ) FORMACION: APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS - VEREDA
Caloto DEL MUNICIPIO DE Paicol

Referencia 1
Fecha: (21/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Identificacion de aspectos e
impactos ambientales rurales
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Q’ CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Detﬁﬁda!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3507909) FORMACION: PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA - VEREDA Pescador Arg

Referencia 1
Fecha: (26/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
Implementacion Inventario
SOCIAL para la finca cafetera
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- CampeSENA Registro fotografico

iUna Esperanza Debfda!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3507909) FORMACION: PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA - VEREDA Pescador Arg

Referencia 2
Fecha: (09/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Implementacion Inventario
ECONOMICO para la finca
cafetera
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- CampeSENA Registro fotografico
iUna Esperanza Det/ida!

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3444908) FORMACION: Desarrollo de Habilidades de la Poblacién Recicladora en la Cadena de Aprovechamiento en la
vereda Los Laureles DEL MUNICIPIO DE NATAGA

Referencia 1
Fecha: (19/05/2026)
Descripcion De La Actividad:
caracterizacion de residuos y
envases; Estrategias de
recoleccion selectiva
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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iUna Esperanza Detﬁﬁda!

Qﬁ CampeSENA Registro fotografico

Socializacion estrategia CampeSENA

Ficha (3525692) FORMACION: APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS - VEREDA
Caloto DEL MUNICIPIO DE Paicol

Referencia 1
Fecha: (04/06/2026)
Descripcion De La Actividad:
Sistemas de ecologia y
conceptos de desarrollo
sostenibles




Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

22/05/2026
3444884
72312157

1

PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA

EN EJECUCION
05/03/2026
31/05/2026
PRESENCIAL

41 - REGIONAL HUILA
9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA

Tipo de Documento |NuUmero de Documento [Nombre Apellidos

cC 1004073979 ROARY AMAYA RAMIREZ
CcC 1004073979 ROARY AMAYA RAMIREZ
cC 1004081932 DIEGO ARMANDO SANCHEZ OME
CcC 1004081932 DIEGO ARMANDO SANCHEZ OME
cC 1004082063 MARLY DAYANA VITOVIS LOSADA
CcC 1004082063 MARLY DAYANA VITOVIS LOSADA
cC 1079508252 SANTIAGO OME LEON

cC 1079508252 SANTIAGO OME LEON

cC 1079508721 JHON EISON OME LEON

cC 1079508721 JHON EISON OME LEON




Fecha del Reporte: 09/06/2026

Ficha de Caracterizacion: 3436344

Cégigo: 66330112

Version: 1

Denominacion: DESARROLLO DE HABILIDADES DE LA POBLACION RECICLADORA EN LA CADENA
Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA

Fecha Inicio: 06/03/2026

Fecha Fin: 05/06/2026

Modalidad de Formacioén: PRESENCIAL

Regional: 41 - REGIONAL HUILA

Centro de Formacion: 9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
Tipo de Documento |NuUmero de Documento [Nombre Apellidos

CcC 1004247101 LAURA CAMILA LUGO ESPANA

CcC 1004247101 LAURA CAMILA LUGO ESPANA

CcC 1004247101 LAURA CAMILA LUGO ESPANA

CcC 1004247101 LAURA CAMILA LUGO ESPANA

CcC 1079508482 DIEGO ARMANDO PENAGOS ZUNIGA

CcC 1079508482 DIEGO ARMANDO PENAGOS ZUNIGA

CcC 1079508482 DIEGO ARMANDO PENAGOS ZUNIGA

CcC 1079508482 DIEGO ARMANDO PENAGOS ZUNIGA

CcC 1079508800 MARIA DEL ROSARIO ZUNIGA
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