o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL HUILA

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICodigo Regional 41
ICodigo Centro 952610
Fecha Elaboracion Junio de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

25315-771050

DATOS DEL CONTRATISTA

ISRAEL VINASCO DIAZ
94.511.371
ivid3@hotmail.com

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA

AHORROS
84556202591

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9023515/2026 N° Compromiso SIIF 10326 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 9

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: 41_9526_120 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/06/2026 Al 30/06/2026 Saldo Anterior del Contrato: $20.213.321
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 39.005.392
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 15.475.824
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $1.132.380 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.869.877 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.982.977 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3,.982.977,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9505576934 Base retencion en la fuente aftitulo de ICA]  5.869.877,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 19.800 [$ 19.800 Reteica - 8560 0,00 | 0,350%
$ - 0,00 | 0,350%
$ - 0,00 | 0,350%
$ | | - 0,00 | 0,350%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,350%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $31.031.595 | $ 1.327.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.853.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.737.497,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

.Imparti 160 horas de formacion profesional directa en la estrategia CampeSENA a través de las fichas de junio asignadas.

.Asesoré de manera permanente a los aprendices en guias y metodologias de Economia Circular y Practicas Sostenibles.

.Acompafié a la poblacién rural fortaleciendo sus capacidades productivas y sus condiciones ambientales en territorio.

.Reporté con veracidad y de forma oportuna la informacién académica y administrativa mediante el informe de gestion.

.Programé las formaciones extramurales con antelacion, obteniendo la respectiva orden de viaje para la movilizacion.

.Emiti los juicios valorativos y calificaciones en los sistemas oficiales en el plazo establecido posterior al cierre.

.Elaboré y radiqué formalmente los reportes técnicos de Gestion Contractual y Financiera con las metas alcanzadas.

.Vigilé los bienes del SENA mediante el control del estado técnico-mecanico de la motocicleta asignada para las rutas.

Olo|N|o|lO|~|W[N |-

.Actualicé el Portafolio del Instructor descargando los formatos vigentes de la plataforma institucional Compromiso

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

ISRAEL VINASCO DIAZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

~ El Super

¥

visor,
ﬁlrmado

digitalmente por

\ Hernan Camilo

HERNAR CAMI ceR&ERa T kEZ

INSTRUCTOR G13

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

DIEGO FERNANDO VILLALBA ARTUNDUAGA

SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

==

Firmado digitalmente por
Diego Fernado Villalba
Artunduaga

16/06/26 05:00:33 USUARIO: SIC - C.C. 94511371

Fecha™2026.06.T9
09:42:28 -05'00"




aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 94511371 VINASCO DIAZ ISRAEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 5 C sur # 08 - 50 LA PLATA-HUILA 3145005746 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 1000001014 9505576934 | 2026/06/18 2026/06/12 | BANCO DE BOGOTA 0 $559,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias | Dias | Exonerado
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac |avp|vct | irl | vip SﬁgéFe

1 fcc |94511371 INASCO ISRAEL 230301 | 30 [EPS037| 30 0 14-23( 30 | © No

Total Afiliados( 1)
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94511371 VINASCO DIAZ ISRAEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 5 C sur # 08 - 50 LA PLATA-HUILA 3145005746 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 1000001014 9505576934 | 2026/06/18 2026/06/12 | BANCO DE BOGOTA 0 $559,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,200 $0 $0 $303,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $303,200 $0 $0 $303,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $19,800 $0 $0 $19,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $19,800 $0 $0 $19,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,900 $0 $0 $236,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $236,900 $0 $0 $236,900

1 $559,900 $0 $0 $559,900
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L ANE __I Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHduvillalb DIEGO FERNANDO VILLALBA
uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais ARTUNDUAGA
Hﬂ[}]ﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-041-  CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 952610 AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
DEL HUILA
Eecha v Hora Generacidn Rannrta- viornoce 24 do ahril do 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 26326 Fecha Solicitud 2026-04-20 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-041-952610 CENTRO DE DESARROLLO
) AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-24 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION-TITULADA CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 3326 . L 952638 CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA-FORMA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOM CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a
Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.

Nombre Comision Comision Origen Destino Dias

Cargo Estado Objeto de la Comisién por Tercero

Pagina 1 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



V.V

i Te imi Usuario que Genera Reporte: i
. | Documento de Autorizacion, Reconocimiento y q p MHdvillalb RET%%ggigAANDO VILLALBA
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Hﬂl}lﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-041-  CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 952610 AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
DEL HUILA
Eocha v Hora Gonaracidn Renarto: viarnac 24 dao_ahril da 20248
2026-05-04 2026-05-04 HUILA / LA PLATA /:'RU(';E‘?\"TILQA 05 No 50
2026-05-05 2026-05-05 HUILA / LA PLATA HUILA / NATAGA 0,5 No 50
2026-05-07 2026-05-07 HUILA / LA PLATA HUILA / PAICOL 0,5 No 50
IMPARTIR FORMACION EN LOS
2026-05-08 2026-05-08 HUILA / LA PLATA HUILA / NATAGA 0,5 No 50 CURSOS COMPLEMENTARIOS
ISRAEL MINASCO [ cc: aas1aazs |SONTRATIS | autorizada 35 4.737.497,00 251.640,00 880.740,00 0,00 880.74000 [ CRR T R O os 2a33077
3426406 3428932 DE LA
ESTRATEGIA CAMPESENA
2026-05-19 2026-05-19 HUILA / LA PLATA HUILA / NATAGA 0,5 No 50
2026-05-21 2026-05-21 HUILA / LA PLATA HUILA / PAICOL 0,5 No 50

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




L 4 _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHdvillalb DIEGO FERNANDO VILLALBA
l’ i - - - r - rd
ua Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais ARTUNDUAGA
Hﬂ[}lﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-041-  CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 952610 AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
DEL HUILA
Farha v Hara (Genararidin Rannrta- viinynoe 24 Ao, ahril Aa 2N2°AR
2026-05-22 2026-05-22 HUILA / LA PLATA HUILA / NATAGA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 880.740,00 0,00 880.740,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION EN LOS CURSOS COMPLEMENTARIOS CARACTERIZADOS CON LAS FICHAS 3428932 3444884 3423077 3426406 3428932 DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 7719339 Nombre: DIEGO FERNANDO VILLALBA ARTUNDUAGA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: ELIANA ANAYA MEDINA Fecha Verificacion: 24/04/2026 11:51:10

Pagina 3 de 3
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.



SENA Versién: 01
7A< Cadigo:
GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

LASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada D Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 25/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ISRAEL VINASCO DIAZ Tipo: cc. No. 94511371
CONTRATO No.  |CO1.PCCNTR9023515 ARO 2026 FECHA 8 10 2026
VENCIMIENTO

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina,
OBJETO CONTRACTUAL: aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del
Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular _
CampeSENA. para el AREA TEMATICA: AGRICULTURA.

DIRECCION GENERAL/ Huila DEPENDENCIA/ | Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico
REGIONAL CENTRO del Huila
NOMBRE DEL ORP.ENAPOR DEL DIEGO FERNANDO VILLALBA ARTUNDUAGA CARGO Subdirector de Centro ( E )
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) A - . 5 :
DEL CONTRATO HERNAN CAMILO CERQUERA FLOREZ CARGO Coordinador Académico Programas Especiales
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA LA ARGENTINA VEREDA MIRADOR - NATAGA - PAICOL VEREDA CALOTO — NATAGA — NATAGA - PAICOL VEREDA CALOTO - NATAGA
DIRECCION GENERAL/ Huila DEPENDENCIA/ | Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico
REGIONAL CENTRO del Huila
HERNAN

o0 | MUNICIPIO DE LA ARGENTINA - MUNICIPIO DE PAICOL - |ENTIDAD O VEREDA MIRADOR - VEREDA |\ R
CIUDAD/PAIS MUNICIPIO DE NATAGA - MUNICIPIO DE TESALIA EMPRESA: CALOTO FLOREZ

3102614035
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 4 5 2026 FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 22 5 2026
OBJETIVO DEL IMPARTIR FORMACION EN LOS CURSOS COMPLEMENTARIOS CARACTERIZADOS CON LAS FICHAS 3428932 3444884 3423077 3426406
DESPLAZAMIENTO 3428932 DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en
1 las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los
programas del area tematica objeto del contrato segtin asignacion de grupos.

Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

| ACTIVIDADES
PR R N

Desplazamiento ruta de ida: Desde el Municipio de La Plata hacia el Municipio de La Argentina y de alli a la Vereda EI Mirador.

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional
Actividades a ejecutar: (3428932)PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA

8: AM - 10 AM Socializacion de la competencia y normas de seguridad.

10: AM - 10:15 AM Receso: pausa activa refrigerio.
Proceso formativo: Temas a trabajar; Recopilar Informacién Primaria Y Secundaria Sobre Los Recursos Naturales Y ET Medio

4 10:15AM - 12:30 PM Ambiente De La Finca Cafetera
12:45PM -2 PM Diagnéstico ambiental de la unidad productiva.
2PM - 4PM Proceso formativo: Temas a trabajar DeI‘imitar La FiI"\F:a ngetera, Aplicando Prir!cipios Bésic_os Cartogréficos Y Procedimientos
Establecidos y Identificacion de fauna y flora nativa en el cultivo
Desplazamiento ruta de regreso: Desde la Vereda El Mirador hasta el icipio de La Argentina y de alli al icipio de La Plata.

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional




5 [ 5 2026

Desplazamiento ruta de ida: Municipio de La Plata hacia el Municipio de Nataga
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional
Actividades a ejecutar: (3444908)DESARROLLO DE HABILIDADES DE LA POBLACION RECICLADORA EN LA CADENA DE APROBECHAMIENTO
8: AM - 10 AM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.
10: AM - 10:15 AM Receso: pausa activa refrigerio.
5 10:15AM - 12:30 PM Proceso formativo: Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccion de sitio,reconocimiento de aspectos fisico y estructurales del sitio seleccionado.
12:45PM -2 PM Receso para Almuerzo
2 PM -4PM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.
Desplazamiento ruta de regreso: | Desde el Municipio de Nataga y de alli al Municipio de La Plata.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: | Terrestre vehiculo institucional
Desplazamiento ruta de ida: Municipio de La Plata hacia el Municipio de Paicol y de alli a la Vereda Caloto.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional

Actividades a ejecutar: (3444884)PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA

8: AM - 10 AM Socializacién de la competencia y normas de seguridad.
10: AM - 10:15 AM Receso: pausa activa refrigerio.
7 10:15AM - 12:30 PM Proceso formativo: Temas a trabajar; Recopilar Informacion Primaria Y Secundaria Sobre Los Recursos Naturales Y El Medio

Ambiente De La Finca Cafetera

12:45PM -2 PM Diagnéstico ambiental de la unidad productiva.

Proceso formativo: Temas a trabajar Delimitar La Finca Cafetera, Aplicando Principios Basicos Cartograficos Y Procedimientos

2PM-4PM Establecidos y Identificacion de fauna y flora nativa en el cultivo
D i ruta de regi | Desde la Vereda Caloto hasta el Municipio de Paicol y de alli al Municipio de La Plata.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: | Terrestre vehiculo institucional
D i ruta de ida: icipio de La Plata hacia el icipio de Nataga
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional
Actividades a ejecutar:(3436344)DESARROLLO DE HABILIDADES DE LA POBLACION RECICLADORA EN LA CADENA DE APROBECHAMIENTO
8: AM - 10 AM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccion de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.
10: AM - 10:15 AM Receso: pausa activa refrigerio.
8 10:15AM - 12:30 PM Proceso formativo: Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio,reconocimiento de aspectos fisico y estructurales del sitio seleccionado.
12:45PM - 2 PM Receso para Almuerzo
2PM -4PM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.
Desplazamiento ruta de regreso: Desde el Municipio de Nataga y de alli al Municipio de La Plata.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional
Desplazamiento ruta de ida: Municipio de La Plata hacia el Municipio de Nataga
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional

Actividades a ejecutar: (3444908)DESARROLLO DE HABILIDADES DE LA POBLACION RECICLADORA EN LA CADENA DE APROBECHAMIENTO

8: AM - 10 AM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.
10: AM - 10:15 AM Receso: pausa activa refrigerio.
19 10:15AM - 12:30 PM Proceso formativo: Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccion de sitio,reconocimiento de aspectos fisico y estructurales del sitio seleccionado.
12:45PM -2 PM Receso para Almuerzo
2 PM -4PM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.

D i ruta de reg Desde el Municipio de Nataga y de alli al Municipio de La Plata.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional
[ Dias | 21 5 2026
Desplazamiento ruta de ida: Municipio de La Plata hacia el Municipio de Paicol y de alli a la Vereda Caloto.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional

Actividades a ejecutar: (3444884)PLANEACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES PARA LA FINCA CAFETERA

8: AM - 10 AM Socializacion de la competencia y normas de seguridad.

10: AM - 10:15 AM Receso: pausa activa refrigerio.
21 10:15AM - 12:30 PM Proceso formativo: Temas a trabajar; Recopilar Informaclon an_ana Y Secundaria Sobre Los Recursos Naturales Y El Medio

Ambiente De La Finca Cafetera

12:45PM -2 PM Diagnéstico ambiental de la unidad productiva.
2 PM - 4PM Proceso formativo: Temas a trabajar Delimitar La Finca Cafetera, Aplicando Principios Basicos Cartograficos Y Procedimientos
- Establecidos y Identificacion de fauna y flora nativa en el cultivo
Desplazamiento ruta de regreso: Desde la Vereda Caloto hasta el Municipio de Paicol y de alli al Municipio de La Plata.

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre vehiculo institucional
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Desplazamiento ruta de ida:

Municipio de La Plata hacia el Municipio de Nataga

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre vehiculo institucional

Actividades a ejecutar:(3436344)DESARROLLO DE HABILIDADES DE LA POBLACION RECICLADORA EN LA CADENA DE APROBECHAMIENTO

8: AM - 10 AM

Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccion de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.

10: AM - 10:15 AM

Receso: pausa activa refrigerio.

22 10:15AM - 12:30 PM Proceso formativo: Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccion de sitio,reconocimiento de aspectos fisico y estructurales del sitio seleccionado.
12:45PM -2 PM Receso para Almuerzo
2PM-4PM Proceso formativo: Trabajo de Campo Seleccién de sitio, pruebas de campo de suelo para determinar porcentaje de infiltracion.

Desplazamiento ruta de regreso:

Desde el Municipio de Nataga y de alli al Municipio de La Plata.

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre vehiculo institucional

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

Firmado digitalmente
por Hernan Camilo
Cerquera Florez

Nombres y Apellidos:
DIEGO FERNANDO VILLALBA ARTUNDUAGA

Nombres y Apellidos:
HERNAN CAMILO CERQUERA FLOREZ

Obse one
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $0
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $0
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $0
CDP: 3326 de fecha 8 de enero de 2026
Cuenta Bancaria: No. 84556202591 - BANCO: Bancolombia - TIPO CUENTA: Ahorros
Honorarios: $ 4.737.497
VALOR
TOTAL TRANSPORTE ENTRE TOTAL A
DESTINO TARIFA (A-B-C) V;;':Igs DIAS VIATICOS | TERRESTRE | TERMINALES PAGAR
LA ARGENTINA VEREDA MIRADOR C $ 251.640 0,5 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA [ $ 251.640 0,5 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
PAICOL VEREDA CALOTO [¢) $ 251.640 0,5 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA [¢) $ 251.640 0,5 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA [¢) $ 251.640 0,5 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
PAICOL VEREDA CALOTO [ $ 251.640 0,5 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA [ $ 251.640 05 $ 125.820 $0 $0 $ 125.820
TOTAL $ 880.740 $0 $0 $ 880.740
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA DEL CONTRATISTA:

Cargo:
Subdirector de Centro (E)

Cargo:
Coordinador A

Nombres y Apellidos:
ISRAEL VINASCO DIAZ

Programas Especial
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada ’

FORMATO DE LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO DE CONTRATISTA

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA La Plata Huila 09 de junio de 2026

PRESENTADO A:
Diego Fernando Villalba Artunduaga
Subdirector de centro (E)
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE
FINALIZACION:
2 63 26 04/05/2026 22/05/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
LA ARGENTINA VEREDA Huila / Centro de
MIRADOR - NATAGA - Desarrollo Varios Municipios
PAICOL VEREDA CALOTO - | Agroempresarial y
NATAGA — NATAGA - Turistico del Huila
PAICOL VEREDA CALOTO -
NATAGA.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion en los cursos complementarios caracterizados con las fichas 3428932-
3444908-3444884-3436344-3444908-3444884- 3436344 del programa CAMPESENA

GCCON-F-101 V01
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 04/05/2026

Se imparte formacion complementaria en la Ficha No. 3428932 Desplazamientos ruta de ida: la
plata - Argentina - Vereda El mirador Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional -
Moto

Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacion Con Los Aprendices De La
Formacién Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca Cafetera Ficha 3289049.
Desplazamientos ruta de regreso: vereda El mirador - Argentina - la plata Medio de transporte:
terrestre. Vehiculo Institucional Moto

Dia 2 05/05/2026:

Se imparte formacion complementaria en la Ficha No. 3444908 Desplazamientos ruta de ida: la
plata — Nataga Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional - Moto

Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacion Con Los Aprendices De La
Formacién: Desarrollo de Habilidades de la Poblacion Recicladora en la Cadena de
Aprovechamiento, Ficha No. 3444908. Desplazamientos ruta de regreso: Nataga - la plata
Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional — Moto

Dia 3 07/05/2026:

Se imparte formacion complementaria en la Ficha No. 3444884 Desplazamientos ruta de ida: la
plata - Paicol - Vereda Caloto Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional - Moto
Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacion Con Los Aprendices De La
Formacion Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca Cafetera Ficha 3444884.
Desplazamientos ruta de regreso: vereda Caloto - Paicol - la plata Medio de transporte:
terrestre. Vehiculo Institucional Moto

Dia 4 08/05/2026:

Se imparte formaciéon complementaria en la Ficha No. 3436344 Desplazamientos ruta de ida: la
plata — Paicol Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional - Moto

Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacién Con Los Aprendices De La
Formacioén: Desarrollo de Habilidades de la Poblacion Recicladora en la Cadena de
Aprovechamiento, Ficha No. 3436344. Desplazamientos ruta de regreso: Paicol - la plata Medio
de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional — Moto

Dia 5 19/05/2026:

Se imparte formacion complementaria en la Ficha No. 3444908 Desplazamientos ruta de ida: la
plata — Nataga Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional - Moto

Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacion Con Los Aprendices De La
Formacion: Desarrollo de Habilidades de la Poblacion Recicladora en la Cadena de
Aprovechamiento, Ficha No. 3444908. Desplazamientos ruta de regreso: Nataga - la plata
Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional — Moto

GCCON-F-101 V01
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Dia 6 21/05/2026:

Se imparte formacién complementaria en la Ficha No. 3444884 Desplazamientos ruta de ida: la
plata - Paicol - Vereda Caloto Medio de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional - Moto
Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacion Con Los Aprendices De La
Formacion Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca Cafetera Ficha 3444884.
Desplazamientos ruta de regreso: vereda Caloto - Paicol - la plata Medio de transporte:
terrestre. Vehiculo Institucional Moto

Dia 7 22/05/2026: Se imparte formacion complementaria en la Ficha No. 3436344
Desplazamientos ruta de ida: la plata — Paicol Medio de transporte: terrestre. Vehiculo
Institucional - Moto

Actividades para ejecutar: 08:00 am a 4 pm Impartir Formacion Con Los Aprendices De La
Formacioén: Desarrollo de Habilidades de la Poblacion Recicladora en la Cadena de
Aprovechamiento, Ficha No. 3436344. Desplazamientos ruta de regreso: Paicol - la plata Medio
de transporte: terrestre. Vehiculo Institucional — Moto

RESULTADOS:

1. Programa: Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca Cafetera
e Ficha 3428932
Temas trabajados: Delimitacién de la finca cafetera aplicando principios basicos
cartograficos y procedimientos establecidos. Identificacion de fauna y flora nativa
dentro del cultivo.
o Ficha 3444884
Temas trabajados: Implementacion y manejo de registros de campo y aplicacion
de Listas de Chequeo (Checklist).
2. Programa: Desarrollo de Habilidades de la Poblacion Recicladora en la Cadena de
Aprovechamiento
o Ficha 3444908
Actividad desarrollada: Diagndstico inicial. Se realizé un espacio de conversacion
con los recicladores para conocer su dinamica de trabajo actual, nivel de
conocimiento en separacion en la fuente, principales dificultades en su labor y
expectativas de aprendizaje.
e Ficha 3436344
Actividad desarrollada: Diagnéstico y componente practico. Ademas de dialogar
sobre sus condiciones actuales de trabajo y conocimientos en separacion, se
ejecutd un Taller de clasificacion. En este espacio los participantes clasificaron
diversos residuos (plasticos, cartén, vidrio, metales y organicos), mientras se les
instruia sobre el valor comercial de cada material y las condiciones 6ptimas para
Su entrega.

GCCON-F-101 V01
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EVIDENCIAS O SOPORTES:

04/05/2026
1. Evidencias Fotograficas ficha 3428932 — Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca

Cafetera.

05/05/2026
2. Evidencias Fotograficas ficha 3444908 — Desarrollo De Habilidades de la Poblacion

Recicladora En La Cadena De Aprovechamiento

GCCON-F-101 V01
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07/05/2026
3. Evidencias Fotogréficas ficha 3444884 — Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca
Cafetera.

08/05/2026
4. Ficha 3436344 Desarrollo De Habilidades de la Poblacién Recicladora En La Cadena De
Aprovechamiento.

GCCON-F-101 V01
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19/05/2026
5. Evidencias Fotogréficas ficha 3444908 — Desarrollo De Habilidades de la Poblacion
Recicladora En La Cadena De Aprovechamiento.

21/05/2026
6. Evidencia ficha 3444884 — Planeacion de Practicas Sostenibles en la Finca Cafetera

GCCON-F-101 V01
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22/05/2026
7. Bvidencia ficha 3436344 Desarrollo De Habilidades de la Poblacion Recicladora En La
Cadena De Aprovechamiento

Nota: Gastos de desplazamiento:

TARIF \)12.'[.%% ) TOTAL, | TRANSPOR | ENTRE | )

DESTINO A (A- s DIAS | VIATICO TE TERMIN [ "o 0

B-C) | piARIO S TERRESTRE | ALES
A AR W EREDA C |$251640| 05 |$125.820 $0 $0 | $125.820
NATAGA C |$251.640| 0,5 |$125.820 $0 $0 $ 125.820
PAICOL VEREDA CALOTO C |$251.640| 0,5 |$125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA C |$251.640| 0,5 |$125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA C |$251.640| 0,5 |$125.820 $0 $0 $ 125.820
PAICOL VEREDA CALOTO C |$251.640| 0,5 |$125.820 $0 $0 $ 125.820
NATAGA C |$251.640| 0,5 |$125.820 $0 $0 $ 125.820
TOTAL $ 880.740 $0 $0 $ 880.740
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Legalizacion desplazamiento Israel Vinasco Diaz 25/05/2026

GCCON-F-101 V01
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CONCLUSIONES:

1. Se logré dar cumplimiento a lo establecido en la programacién del mes de marzo de
2026, en los procesos de las diferentes formaciones del programa CampeSENA,
abordando las competencias y resultados de Aprendizajes correspondientes y
desarrollando las actividades acordadas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

ISRAEL VINASCO DIAZ W

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Supervisor de contrato
Hernan Camilo Cerquera
Flérez

GCCON-F-101 V01
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