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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| BRENDA TATIANA OSPINA |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| SANTANDER DE QUILICHAO-CAUCA- GT CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblaciéon objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Base de datos: En el mes de Octubre se realiza una actualizaciéon de la Matriz de Reincorporacion ,
Especialmente en los ITEMS que tienen que ver con la pertenecencia a una cooperativa y la decisién sobre la
utilizacion del recurso de los $8millones en proyectos individuales.

Se actualiza también en la matriz el CENSO DE NINOS de acuerdo a lo solicitado por el CNR, donde se
incluyeron los hijos que no conviven con el PRy los hijastros que si conviven con ellos. Para un total de 48
NNAJ. Se excluyeron 4 nifios de 2 PR que lo solicitaron expresamente. (JHON EIDER YOTUMBO Y WILLIAM
CAMILO VIVEROS)

OFERTA INSTITUCIONAL
.GESTIONES EN SALUD.

Discapacidades. Se realizd seguimiento uno a uno de los 9 casos reportados por RNR como personas con
algun tipo de discapacidad. Se envaron los documentos de 4 personas que hasta el momento han avanzado.
Y se envia correo explicando los casos particulares de los faltantes.

Familiares.
Se realizé CENSO de nifios, lo cual permitié profundizar en la composicién familiar para un mejor abordaje.
En casos particulares se realizd asesoria sobre acceso a educacion superior de los mismos.

EDUCACION

Se realizé seguimiento a las personas vinculades en FA de 4 personas, 2 en Validacion de Bachiller y 2 en
Educacion Superior. Asi como la matricula efectiva de los postulados para beca de PNUD en educacién
superior. Se realiz6 la revision de la postulacion de 15 personas para Maestro Itinerante y se postularon. Se
realiz6 acompafiamiento y sensibilizacién de las 4 personas que requerian pruebas para nivelacion.

FPT
Se realizé seguimiento a 6 personas en la oferta del ENTORNO PRODUCTIVO DE TECNICAFE.

VIVIENDA

El dia 8 de Octubre se realiz6 reunion virtual con para asesoria por parte de una delegada de FNA a las
personas interesadas en vincularse a la ruta de vivienda. con participacion de 14 personas. Se realizaron 3
asesorias mas de manera individual en el transcurso del mes.

REGISTRO DE VICTIMAS

Se realizé seguimiento al proceso efectivo del Registro en la Unidad de victimas de las 3 PR que se encuentran
en Camino diferencial de vida. Solo 1 de ellas lo realizo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos Yy
lineamientos de la ARN.

En el mes de Octubre se contintan con las atenciones de manera virtual. Se ralizaron en la modalidad
individual y grupal.

ATENCIONES INDIVIDUALES Y FAMILIARES
EDU.
Inscripcion y Seguimiento a personas en En Entorno Productivo de café en Tecnicafé,
Se realizé seguiiento de FA a 4 personas.
FAM.
Con este cddigo se realizaron las asistencias donde hubo participacion de la familia, en especial esposas. Se
registraron los sondeos de verificacion de constitucion del nucleo familiar mediante la solicitud de los
documentos de identificacion de los hijos e hijastros menores de edad. Los cuales se subieron al SIR y se
realizé en el ARPA su registro.
PSICO
Seguimiento a intereses y necesidades generales. Orientaciones sobre oferta faltantes Seguiiento a envio de
informes de 2 Gestores de Paz.
SAL_2
Seguimiento de Salud Mental a PR Adulto mayor. Seguimiento a sintomas de riesgo de COVIDde PR.
Verificaciones de afiliaciones, portabilidades y traslados.
ATEV_899
Seguimiento a presencia de posibles sintomas de gripa/COVID en la poblacién y su familia. Enfasis en
prevencion del riesgo. En especial a 2 casos que presentaron signos de alarma y que posteriormente
demostraron ser negativos.
SOST_EC
A 2 personas se les regjistro las asistencias en el segjuimiento a recoleccion de documentacion para PRE
individual para postulacion. Orientaciones en solicitud de informaciéon para aplicar a proyectos productivos
individuales, seguimiento a proyectos desembolsados.
Se envia ademas el proyecto colectivo COMAMCE vy se realiza su seguimeinto
ACTIVIDADES CON ENFOQUE DIFERENCIAL.
DIF_ADUL Seguimiento de Salud mental a Adulto mayor. Para esto se utilizé Video llamada con el fin de

idantificar da 11na farma mae anraniada ci hahian cofalac do alarma

DIF JOV

Avances en la construccién de la Historia de vida de las personas en Camino diferencial de vida. Seguimientos
a radicacion de documentaciones solicitadas por la Unidad de Victimas.

DIF-DISC y DIF_EA

Se realiza la atencion a personas con discapacidad teniendo en cuenta sus requisitos especiales y seguimiento
a PR con Diabetes.

COM

Se realiza novedad de 1 caso de riesgo

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la
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ATENCIONES GRUPALES

FAM_2 (11 personas) 2 DE OCTUBRE

Se acompafi6 la capactitacion sobre "; Puede nuestra cultura y nuestras decisiones afectar el desarrollo de
nuestros hijos?™ donde se reflexioné acerca a los roles parentales y su influencia en la toma de decisiones y
los comportamientos de los NNAJ en relacion con el consumo de sustancias psicoactivas

PSICO_5 (37 personas) 6 DE OCTUBRE

Jornada de informacién y divulgacion de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) y la Agencia de
Reincorporacion y la Normalizacién (ARN), con el objetivo de dar a conocer un contexto general acerca del
Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparaciéon y No Repeticion - SIVJRNR, la Jurisdiccion Especial para la
Paz y el Departamento de SAAD-Comparecientes, enfocado en el Régimen de Condicionalidad, Beneficios, ruta
para acceder a los servicios y acompafiamiento Psicojuridico del SAAD

HAB (14 personas) 8 DE OCTUBRE

Se realizad 1 jornadas de socializacion con PR sobre Ruta de acceso a vivienda y la solicitud de orientacion
sobre FNA.

SOST_EC_3 (4 personas) 16 DE OCTUBRE

Se realizé reunion virtual de acompafiamiento y seguimiento a los pendientes del proyecto colectivo de la
Cooperativa COMAMCE.

PSICO_5 (5 personas) 16 DE OCTUBRE

Conversatorio sobre "USO DEL TIEMPO LIBRE PRODUCTIVQO". Donde se proporcionaron consideraciones
sobre el uso del tiempo libre y su efecto, en el proyecto de vida a corto y largo plazo.

FAM_2 (7 personas) 23 DE OCTUBRE

Conversatorio sobre "RELACIONES ASERTIVAS". Con el fin de Identificar los tipos de relaciones sociales que
habitualmente construimos; su razén de ser y la forma como podriamos interpretarla en nuestra cotidianidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la
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3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO PROYECTOS COLECTIVOS
(fuente de verificacion: A cta sde Reunion Archivo y carpeta compartida)

COMAMCE

Se realizaron 4 Reuniones con el fin de socializar las correcciones al proyecto enviado a la mesa técnica y de
dar soluciones para su avance.

Se realizé seguiiento diario y constante a los compromisos estipulados en dichas reuniones, asi como el
contacto con las personas encargadas.

Se hizo puente con la Secretaria de Planeacion Municipal con el fin de corregir el certificado de Uso de Suelos.
Con el Gestor Productivo se realizé revision del Proyecto de MGA para realizar la Matriz financiera que lo
soporta.

28 de Octubre. Contabilidad para ESAL. Asesoria sobre el regimen especial tributario a la Cooperativa
COMAMCE, acompafiado de SENA Y DIAN

30 de Octubre. 11 Encuentro Territorial de participacion y asociatividad.

COOCCAI.

Se realizo revision del proyecto en MGA para ajustar de 13 participantes a 14. Se realizd verificacion de la
continuidad de las personas objeto de atencion con el proyecto.

PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES

Formulados. Se realizé6 acompafiamiento a la formulacién de 2 proyectos para 3 personas: JUAN CARLOS
MEDINA, OSCAR VALENCIA'Y NELSON TIQUE. En compaiiia del Gestor productivo.

Proyectados.Se realizé seguimiento a documentos pendientes para la formulaciéon del proyecto de , Oscar
Amaya Se enviaron documentaciones basicas a la orientadora Productiva con el fin de postularlos
paraNoviembre.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

FNA
En las jornadas de socializacion de acceso a vivienda se socializ6 la oferta de FNA y se motivé al acceso de la
orientacion individual.

TECNICAFE

Se motivo y orientd a la poblacién y a sus familiares a incorporarse a la oferta del entorno productivo. Dando
como resultado 6 PR vinculados y 2 familiares.

JOVENES LIDERES POR LA PAZ

Se socializd el objetivo del encuentro con las personas preinscritas, motivandoles a participar mediante
infografias facilitadas por los orientadores del evento.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Se compartié constantamente informaciones a los PR de Santander de manera masiva por listas de difusion vy
con respuesta a inquietudes de manera individual para brindar informacién oportuna, socializar ofertas vy
motivar a la continuidad en la Ruta de Reincorporacién, haciendoles sentir constantemente acompafados.
Dicha informacion es la siguiente:

*3 Invitaciones a los Conversatorios semanales realizados por Nivel central fortaleciendo competencias vy
habilidades de convivencia Familiar.

*Infografias de las Rutas de Acceso a vivienda y link de informacién sobre semillero de propietarios.

* Infografia sobre la Ruta de atencion de COVD en Santander.

*Cuidados especiales para la prevencién del COVID para el PRy su familia

* TWITTERs de ARN sobre avances en reincorporacion.

*Socializacion del comunicado del CNR para la realizacién del censo de nifios.

*Infografia sobre pautas de Crianza con analisis del caso de un video viral.

* Lineas de atencion: Orientacién a mujeres, Fiscalia,, ICBF, Proteccion de NNAJ

*Notificacion del Fondo Colombia en Paz de fechas de pago de Renta basica y Asignacién mensual para el mes
de Octubre.

*Invitacion al conversatorio de "Asi avanza la Reincorporacion" el 9 de Octubre con el Dr. Emilio Archila.
*Invitacion a la socializacion de la Ruta de la JEP el 6 de Octubre.

* Envio de informacion sobre prevencion de Fraude telefonico bancario.

* Reporte de novedades en Caso de Riesgo de VICTOR MARTINEZ

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de
la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que
se encuentren en el espacio de atencion designado.

Se realiz6 apoyo constante y permanente de los avances al proyecto de la Cooperativa COMAMCE para su
fortalecimiento.

Igualmente se apoyd con la revision del proyecto de COOCCAI en el componente financiero para realziar los
ajustes.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Dada la emergecia de Salud se realizan reuniones virtuales con actores externos que se relacionan a
continuacion:

FNA: Se realizé reunién con esta entidad y los PR para brindar mayores claridades sobre la ruta de acceso a
vivienda.

SEC PLANEACION SANTANDER. Se realiz6 articulacion con el fin de agilizar el tramite de correccién del uso
del suelo para la Cooperativa de COOMAMCE

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

SIR

*Se realizaron los registros de asistencias en el SIR de las personas atendidas de manera virtual. . También se
realizd el registro de las asistencias virtuales Individuales y Colectivas.

*Seguimiento 2 FA en Bogota

* Registro Médulo de Justicia Trancisional de 3 PR.

*Seguimiento ARPA de 2 caso de COVID que dié negativo en la prueba final

* Se realiz6 en ARPA el registro de 48 hijos e hijastros de PR.

*Se subieron al SIR los 48 documentos de identificacion como soporte del Censo de NNAJ

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos

En el presente mes se le da tramite a los siguientes documentos e informes solicitados:
*Matriz de Reincorporacion actualizada

* FUID con planillas virtuales y actas pendientes

* Informacion Ficha de Reincorporacion SEPTIEMBRE

* Matriz de casos de discapacidad con los avances

* Envio de Postulaciones de 1 PRE

*Solicitud de seguimiento FA a 2 PR que se encuentran estudiando en colegio virtual de Bogota.
*Postulacién convocatoria de Escuela de Jovenes Lideres por la Paz.

*Base de postulacion corregida maestro itinerante.

* Envio reporte de Censo de Nifios.

*Envio de informes mensuales

* Envio de reporte de Actores externos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

1 de Octubre. Discapacidad. Reunion con OIM para definir la ruta para la certificacion de las personas con
discapacidad.

1 de Octubr. Proyecto Individual. Reunion con el PR NELSON TIQUE vy el Gestor productivo con el propdsito
de formular el proyecto individual.

6. de Octubre. JEP. Se acompafié la JORNADA SUBREGIONALES DE DIFUSION JEP - EN ARTICULACION
CON ARN

14. de Octubre. Reunion equipo Norte. Se verificaron avances en el tema de registro de menores de edad de
PR. y se revisaron las metas de todos los pilares de Reincorporacion

16. de Octubre. Reunion General de Equipo. Convocado por la Coordinadora del GT con el fin de revisar
metas y directrices sobre el trabajo para el mes de Octubre.

22 de Octubre. Reunion facilitadoras de Santander. Con la Orientadora, para revision de cargas laborales.

22 de octubre. Se particip6 de la jornada de Socializacion Recursos y habilidades en la gestion de riesgos para
colaboradores- sesién 2

27 de Octubre. SUPERSALUD. Reunién de orientacién sobre el manejo de PQRS para la Supertintendencia
de Salud.

28 de Octubre. Contabilidad para ESAL. Asesoria sobre el regimen especial tributario a la Cooperativa
COMAMCE, acompafiado de SENA Y DIAN

30 de Octubre. 11 Encuentro Territorial de participacion y asociatividad.
Cooperativas

30 de Octubre. Reunion prioritaria para verificar avances en la ruta de certificacion con OIM de personas
en reincorporacion Santander de Quilichao

Acompafiando a las

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Apoyo a las Cooperativas en la Revision del proyecto Colectivo en el componente financiero.
Apoyo con el Proyecto de Terpel en el desarrollo de los formatos a la compafiera Liliana Ordofiez.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1) Se presento la garantia unica del contrato No. 415-2020 No se tuvo observaciones y requerimientos por parte
de la ARN por conducto de el supervisor; 3) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios
del contrato No. 415-2020 ; 4) Se actud con lealtad y buena fe durante el periodo del presente contrato; 5) Se
apoyo Yy se ejecuto las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe; 6)
Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente
informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron las comunicaciones internas y externas
conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe se aplicaron instructivos de Seguridad
Integral de la ARN; 9) Se realiza entrega de los bienes que brindo la ARN para la ejecuciéon del contrato No.
415-2020 ; 10) Se finaliza el contrato No 415-2020 , por ello se presenté un informe de gestién consolidado;
11) Se brind6 en forma oportuna la informacion que solicité el supervisor del contrato No. 415-2020 dentro del
ambito del objeto contratado; 12) Se organizd, conservd, usé y manejé toda la informacion recibida y elaborada
durante el periodo del presente informe para la ejecucion del contrato No. 415-2020 ; 13) Se utilizé el SIR vy,
equipo de cémputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos; 14) Se
presento el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se cumplié con los
items No. 23) Obligacién de confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumplimiento del Manual del Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, y No. 25) Obligacién proteccion de datos personales.

BRENDA TATIANA OSPINA e

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




