
=(,i(.,t\,A.'~`0\!#£L

GEST16N ADM]N]STRATIVA C6DIGO: GAIGC-FR-078
GEST]6N DE CONTRATAC[6N

FORMATO INFORME DE EJECUC16N PARA
VERSION-: 001
FECHA:  12-08-2025

PAGOS DE PRESTAC16N DE SERVIclos
Pagina:  1  de 7CAQUETA PROFESIONALES Y APOYO A LA GEST16N

6N DEL INFORME1.    PERIODO, NUMERo y PORC;E;NJTAJE DE E#eucION DEL INFORNIE  ,~+      .4#,.r

PERIODO DELINFORndE Desde: 16f 05,2026 Hasta:, 15 /  066# 2026
Dia Mes Afio Dia Mes Afio

NOMERO DEL QUINTO
#;orcentajede

100% 1000/o

'  {'J     w`=  .6Procedet`

S/
`INFORMEI

(5)YOLTlyRO eJecuci6n Ffsico Presupuestal  i pago?

2.     INFORIVIACION GENERAL DEL CONTRATO

NUMERO DE<'CONTRATO No. 202600000409

FECHA. DE€CONTRATO 29 de enero del 2026

OBJETO DEL PRESTACION  DE SERVIC OS PROFESIONALES COMO CONTADOR
CONTRATO PUBLICO   PARA  ACOMPANAR   LOS   PROCESOS   DE   LA   OFICINA

ADMINISTRATIVA     Y     FINANC[ERA     DE     LA     SECRETAR]A     DE
EDUCACION  DEPARTAMENTAL.

L      .CONi.RATISTA ADRIANA CASTRO RIVERA
CEDULA DECIUDADANiA0 NIT

CC  1.117.491.211

VALORINICIAL QU-INCE        MILLONES        NOVECIENTOS MIL       PESOS       MCTE

($  15.900.00000)

PLAZO
DESDE  EL  MOMENTO  EN  QUE  SE  SUSCR IBA  EL  ACTA  DE  INICIA
POR EL CONTRATISTA Y EL SUPERVISOR  HASTA EL 30  DE ABRIL
DE 2026.

FECHA ACTA DEINICIO 03 de febrero de 2026

FECHAI.TERMINAC16N•PROYECTADADELCONTRATO

30 de abril de 2026

ADIC[ON              --= OTRO Sl.  No 001  28 de abri del 2026 por valor de $ 7.950.000
PRORROGA 01  de mayo al 15 de junio de 2026

VALOR TOTAL VEINTITRES   MILLONES   OCHOCIENTOS CINCUENTA  MIL   PESOS
MCTE ($ 23.850.000,00)N/A1

SUSPENSION         .-

GARANTiA,`~``L'
SEGUROS MUNDIAL TUCOMPANIA

CHU-10007085903/02/2026OTROSIN°1DEL  28ABRILDE2026CHU-100070859Anexo1

+        ip<..,<1~<•*r`,1:•.i
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-
Fecha    de    aprobaci6n:28/04/2026

CDP
No. 2026010241  -

RP
No 2o26016403 -

20/01/2026 29/01/2026

CDP OTRO `SI RP No Otro SI
MODIFICATARIO  No. MODIFICATORIO No

001 : 2026040855 - 001  2026041864 -
22/04/2026 28/04/2026

3.    DATOS DELSUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR ANGIE LORENA LOZADA VASQUEZ
AREA Direcci6n Administrativa y Financ era

CARGO Jefe de la Direcci6n Admin strativa y F nanciera
MUNICIP]O Florenc a

4.     CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

Verificado  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  contractuales  por  parte  del  contratista  ADRIANA
CASTRO RIVERA, se emite concepto favorable y se aprueba el informe correspondiente.

5.     GRADO DE CUIVIPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

LJJZ •=:
COLUMNARESERVADA

COLUMNAS RESERVADAS PARA EL  t`
El.O PARA EL f`                                      SUPERVISOR        ;~``,            :.<`        "'r/.F_4.^~£^

2%LLJO=='JmZO

ii+

CONTRATISTA

AVANCES NIVELDE       r`hLCUMPLIMIENTO

-'%`                                   t I.  xpJOBSERVACIONES

08LIGACIONES ESPECIFICAS

1

Apoyar el desarrollo de lasactividadesrelacionadasconelsat6IiteSAC,recibir,clasificaryreasignarlosrequerim.ientosa]osusuariosSACyhacerentregadelosdocumentosentregadosenfisicoporelSACdelassolicitudesquelleganalaDirecci6nAdministrativayFinanciera,distribuirparasutramiteorespuesta,

100%

BUENO

LNINGUNA\
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hacer ;respueestablerespueinmedirespec eguimiento para sustaenlostiemposcidos,recopilarlasstasyenviaraljefeatoparasutivotramite.

2

ApoyarrespuerequerirelacioProcesDireccjFinanc Ia  proyecci6n   destaalosmientosnadosconosejecutadosenla6nAdministrativayiera

1000/o
BUENO

\NINGUNA

3

Apoyarcontrolpedidooficinaoficinalasecr en     el     tramite,einventariodelossdetltilesde•ypapelerfadeylasotrasareasdeetaria.

100%
BUENO NINGUNA

4

ApoyardecertdediferenDirectiDocentadminiacuerdlaboralrequeriespeciffuncion en  la  elaboraci6nificadosdetiemposerviciosparatestramitesdevosDocentes,esystrativos,deoconlahistoria,cuandoseandosconicaci6ndees.

100%
BUENO NINGUNA

5

ApoyadeinrequerlaOficFinanc en  la  elaboraci6normesqueseandosporlaJefedenaAdministrativayera.
100%

BUENO N[NGUNA

6,

Recibirnovedarelaciohorasdedocdecomplenecesisegdnrealizaadminiautorizrecono Ias  solicitudes  dedespresentadasnadasconlasextrasautorizadasentesporconceptojornadat]nica,mentodeplantaydaddelservicioylarelaci6ntecnicarelactostrativodeaci6nycimientodelas

1000/o BUENO NINGUNA

Ei
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horas      extras      docente.ConsoljdarelarchivoExceldelasnovedades.

7

Apoyar  en  la  solicitud  detiquesdirigidosalasTIC'Senlagobernaci6ndelCaqueta.

1000/o BUENO NINGUNA

8

Generar     respuesta     deca[idadyoportunidadalassolicitudesycorrespondenciadelosciudadanosrelacionadasconelprocesoarealizar,quelesonasignadasatrav6sdelSistemadeAtenci6nalCiudadanoSAICV2.fJ.

1000/o BUENO NINGUNA

Concepto gene+al del cumpli in.iento de las BUENO BUENO
obligaciones

Niveles de Cump[imiento: D=Deficiente, PM=Por mejorar, A= Aceptab]e, B=Bueno

6.    PRODUCTOS

Producto para entregar o/o d.e avance Calificaci6n
I&zfroobservaciori'es+y4

QUINTO Y U.LTIMOINFORMEDEGESTION
100% BUENO NINGUNA

Posib[es Ca]ificaciones: D=Deficiente, PM= Por mejorar, A= Aceptab]e, B=Bueno

7.     RECOMENDACIONES    0    SUGERENCIAS    ACERCA    DEL    CUIVIPLIMIENTO    DEL
CONTRATISTA:

..       NINGUNA

8.    DECLARACIONES   Y   PROPUESTAS   DEL   CONTRATISTA   ANTE   UN   EVENTUAL
INCUMPLINIIENTO      DEFICIENTE      0      DESARROLLO     A      MEJORAR     DE      LAS
OBLIGACIONES:

9.     RELAC16N DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Se dio cumplimiento al pago de los aportes de salud y pensiones de conformidad con lo sefialado
por la Ley.
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N° Planilla 950471651_2 -MES DE MAYO

ITEM PERIO`D6 DE PAGO [ECHADEPAGo     4--
`      a+   (    „         +VALOR

ANO .- MES AN~O-MES-DiA    -i
pENS16N 2026-05          J'``

+2026-05-15us'
$ 339.200                 I$265.000II$111oo

SALUD 2025-05   #
jr2026-05-15

ARP 2025-05 f 2026-05-15

N° Planilla 9504841705 -MES DE JUNIO

ITEMpENSION` PER`IODO DE PAGO FECHA DE PAGO
VALOR                 t~'ANO - MES,2o26--o6,  /`' A4 I g9 - M E s - D i A  k   -

2026-06-16 I                 $ 339.200                 II$265.ooo$11.100
SALUD 2025-06  + 2026-06-16   #

ARP 2025-06( 2026-06-16

Certifico  que,  conforme  a  la  revisi6n  efectuada  sobre  los  documentos  originales  aportados,  el
contratista ha acreditado el cumplimiento de sus obligaciones en materia de seguridad social integral,
incluyendo  los aportes a salud,  pensi6n y riesgos  laborales  (ARL),  en  los t6rminos exigidos  por la
normativa vigente.

10.  RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

11.  6EXISTE  PLAN  DE  MEJORAMIENTO?  Sl -NO  (En  caso  afirmativo  indique  el  nivel  de
cumplimiento):

12.  6ENTREGO INFORME DE EJECUC16N?

13.  INFORIVIACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUC16N DEL CONTRATO,
DE ACUERDO CON LAS NIETAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

BUENA 100%/100
El contratista cumpli6 a satisfacci6n con cada una de las obligaciones dentro del contrato

14.  RESUMEN GENERAL DE LA EJECUC16N:

Durante  el-`periodo  evaluado,  se  evidencia  un  avance  del-100%  en  el  cumplimiento  de  lasobligacionescontractuales,proyectandoseelcumplimientototaldentrodelplazodeejecuci6nestablecido.

J€
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En   el   mes   de  junio   de   2026,   la   contratista  Adriana   Castro   Rivera   desarroll6   actividades
administrativas  orientadas  a  fortalecer  la  gesti6n  educativa  y  operativa  de  la  Secretarfa  de
Educaci6n Departamental, entre las que se destacan:

•     Atenci6n,   clasificaci6n  y  reasignaci6n  de  requerimientos  del  Sistema  de  Atenci6n  al
Ciudadano  (SAC),  asf  como  seguimiento  y  consolidaci6n  de  respuestas  dentro  de  los
plazos establecidos.

•      Apoyo en la elaboraci6n y digitaci6n de respuestas a requerimientos relacionados con la
Direcci6n Administrativa y Financiera.

•      Se realiz6 certificaci6n de docentes, con sus funciones.
•      Gesti6n y control de pedidos de papeleria y dtiles de oficina Administrativa y Financiera.
•      Solicitud  de tiket's dirigidos a las TIC'S,  de  la gobernaci6n  del  Caqueta,  para  recargas,

toner y mantenimiento, de las impresoras de la Oficina Administrativa y Financiera.
•      Solicitud de relaciones t6cnicas para autorizaci6n de horas extras docentes.
•      Elaboracion  de  resoluciones  de  horas  extras  por  necesidad,  por  complemento  y  por

jornada dnica.
•      Respuesta de permisos so]icitados por medio del SAC, por [os Rectores de la [nstituciones

Educativas.
•      Y  demas  obligaciones  asignadas  por  el  supervisor  del  contrato  acordes  con  .el  objeto

contractual.

Estas acciones contribuyeron al adecuado funcionamiento y gesti6n de la Direcci6n Administrativa
Financiera durante el mes reportado.

15.  OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVI`SOR:
//

::odc:cnttor:t:;::u::dmop#:raantsea:Ffpaecr:;6dno::#psr:Snd:g:gdae:i::ed¥Pma:;oe:|Pia5#:ii8u:::°afiyo2':F6:
debiendo reconocerle para el pago el valor de DOS M]LLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($2.650.000)  M/CTE.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 16 dfas del mes de I.unio de 2026.

C.C. No. C. N6. 30.508.884 de Florencia-Caqueta
JEFE OFICINA DE LA D!lRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Secretaria de Educaci6n Depar{amenta]
SUPERVISORA

Elabor6: Cristian   Andfes   Rodriguez Revis6: Angy      Carolina      Rojas. Aprob6, Diego Felipe Pinto Diaz
Collazos Rivas_Fjrma:

Firma: Firma:

Cargo:    , Contratista Cargo: Directora  Direcci6n  de Cargo: Presidente    del.   Comife
Contrataci6n/ Institucional  de  Gesti6nyDesempefio


