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Vélez, junio 2026 

 

 

Señor(a) 

Edwin Mauricio Fajardo Olarte 
Supervisor(a) contrato nro CO1.PCCNTR.8932122 

Profesional G02 
Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio del año 

2026 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8932122 del año 2026 

 

 

Ruby Milena Cadena Zarate, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 63.437.560, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor estimado total para la suscripción de un (1) contrato: la suma 

de CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS M/CTE. 

($53.867.208) conforme a lineamiento de la Dirección General para el rol. Esta suma será pagada por el 

SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de enero de 

2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL VEINTICINCO PESOS M/CTE. 

($2.342.052), b) Once (11) pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026, por valor de 

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCO PESOS M/CTE. ($4.684.105) cada 

uno. 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2026. 

 

Objeto: Prestar los servicios profesionales para la implementación, mantenimiento, seguimiento y mejora 

del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA), en sus componentes MIPG, MECI y el Sistema de 

Gestión de la Calidad (ISO 9001), así como apoyar los temas derivados de la estructura armonizada de las 

normas ISO 14001, 45001, 50001 y 27001, garantizando la integralidad del SIGA, la gestión de riesgos y la 

mejora continua en el Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente (CGAO) y sus sedes adscritas. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear y ejecutar, en coordinación 
con el supervisor, el plan de trabajo 
para la participación en espacios de 
transferencia de conocimiento, 
inducciones, videoconferencias y 
mesas de trabajo (virtuales o 
presenciales) relacionados con el 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) bajo el marco del 
MIPG, conforme a los lineamientos 
institucionales y a las normas ISO 
9001, 14001, 45001, 50001 e ISO 
27001 aplicables. Así mismo, apoyar 
la apropiación de los contenidos 
mediante la socialización de buenas 
prácticas y la elaboración, gestión y 
entrega de los registros/evidencias 
(actas, listados, presentaciones, 
soportes y/o reportes) requeridos por 
la Entidad, los cuales serán 
entregados al supervisor junto con el 
informe mensual. 

- Participación en el mes de 
junio en transferencia de 
conocimiento 
Videoconferencia seguridad 
vial. 
- Participación en el mes de 
junio en transferencia de 
conocimiento 
Videoconferencia Indicadores 
Ambientales. 
- Participación en el mes de 
junio en transferencia de 
conocimiento 
Videoconferencia Planes de 
Mejoramiento Regional 
Santander. 
.  
- Envío correo electrónico 
Socialización de las Políticas del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA). 
- Envío correo electrónico 
Socialización Orden y Limpieza, 
compromiso de todos. 

- Envío correo electrónico 
Socialización Contexto 
Organizacional 2026 – CGAO 

- Envío correo electrónico 
Socialización Uso adecuado de 
la Plataforma Compromiso 

Pantallazo 
videoconferencia 
 
 
 
Pantallazo 
videoconferencia 
 
 
 
Pantallazo 
videoconferencia 
 
 
 
 
 
 
Pantallazo correo 
electrónico. 
 
Pantallazo correo 
electrónico. 
 
 
Pantallazo correo 
electrónico. 
 
 
Pantallazo correo 
electrónico. 
 

2 Realizar el seguimiento, medición, 
análisis y evaluación de la ejecución 
de las actividades del SIGA 
establecidas en el Plan Anual de 

Se envía correo electrónico 
informando y realizando 
seguimiento a las actividades a 
realizar en el mes de junio en 

 
Pantallazo correo 
electrónico. 
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Mantenimiento y Mejora (PAMM) en 
el Centro de Formación, verificando la 
consistencia de las evidencias y de los 
datos reportados, y consolidando los 
soportes y reportes de seguimiento 
para su entrega al supervisor, 
conforme a los lineamientos 
institucionales, incluyendo la 
generación de alertas y 
recomendaciones de mejora cuando 
se identifiquen desviaciones. 

el Sistema de Seguridad y 
Privacidad de la Información 

 
 
  

3 Apoyar al Centro de Formación en la 
identificación, medición, análisis y 
seguimiento de indicadores, riesgos y 
oportunidades, y en la gestión del 
cambio asociada al SIGA. Así mismo, 
apoyar la formulación y seguimiento 
de planes de control de calidad, la 
gestión de salidas no conformes y la 
verificación de la implementación de 
las acciones definidas, mediante la 
consolidación de evidencias y la 
elaboración de reportes periódicos y 
alertas dirigidas a los responsables de 
los procesos, para su conocimiento y 
gestión, conforme a los lineamientos 
institucionales. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

 
No Aplica 

4 Apoyar al Centro de Formación en la 
revisión técnica y verificación de 
consistencia de los planes de 
mejoramiento, revisando la 
formulación del análisis de causas, la 
coherencia y trazabilidad de las 
acciones propuestas y su viabilidad de 
implementación. Así mismo, efectuar 
el seguimiento a la ejecución de 
dichas acciones dentro de los plazos 
establecidos, mediante la 
consolidación de evidencias y la 
generación de alertas preventivas e 
informes de avance que contribuyan 
a la gestión oportuna de los hallazgos, 
conforme a los lineamientos 
institucionales. 

Para el mes de junio se apoya 
en la realización de plan de 
mejoramiento sobre 
Oportunidad de Mejora 
Evolutiva (OME) denominada: 
“Fortalecer el control y 
seguimiento frente al 
cumplimiento de las 
responsabilidades 
administrativas asociadas a la 
programación académica y al 
cargue oportuno de horas en el 
aplicativo SOFIA Plus por parte 
de los instructores, 
garantizando la coherencia 
entre la planeación, ejecución 
y registro de las actividades 
formativas, dando 
cumplimiento con lo 
establecido en la Resolución 
No. 642 de 2004 del SENA y la 
Guía de Programación de 

Correo electrónico 
informando el cargue 
de la Oportunidad de 
Mejora Evolutiva (OME) 
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Instructores GFPI-G-052” (ID 
26573). 
- seguimiento desarrollado al 
plan de mejoramiento del 
hallazgo Nro. 73. Liquidación y 
recibo final del Contrato de 
Obra CO1.PCCNTR 5344895. -D-
P. (Santander) 
- seguimiento desarrollado al 
plan de mejoramiento 
Gestionar las oportunidades de 
mejora derivadas de la revisión 
por la Dirección 2025 

 
 
Correo electrónico 
realizando seguimiento 
Plan de mejoramiento. 
 
 
 
Correo electrónico 
realizando seguimiento 
Plan de mejoramiento 

5 Apoyar el desarrollo de los ejercicios 
de evaluación por 
dependencias, la rendición de 
cuentas a la ciudadanía y la 
participación en la mesa técnica 
regional SIGA, así como apoyar la 
consolidación de los informes de 
gestión requeridos por la 
Entidad y/o por los entes de control, 
relacionados con el modelo de 
operación del SIGA bajo el marco del 
MIPG, mediante la recolección, 
verificación de consistencia y 
organización de insumos, 
y la elaboración de borradores y 
reportes de soporte. Los productos se 
entregarán al supervisor y a los 
responsables internos designados 
dentro de los plazos establecidos en 
el cronograma institucional y en el 
plan de trabajo, conforme a los 
lineamientos institucionales. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación 

No Aplica 
 

6 Apoyar la implementación y   mejora 
del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Privacidad de la Información (SGSPI) 
en el Centro, mediante la 
identificación y actualización de 
activos de información, seguimiento a 
riesgos y controles, gestión y reporte 
de incidentes, medición de 
indicadores y apoyo en actividades de 
concientización y protección de datos 
personales, conforme a los 
lineamientos institucionales. 

Participación Videoconferencia 
– Lineamientos Identificación y 
Actualización de Activos de 
Información 2026 a nivel 
Nacional  
 
 

Pantallazo 
Videoconferencia 

7 Apoyar al Centro de Formación en la 
planeación, ejecución y 
documentación de visitas de 

Socialización auditoria 
ICONTEC a realizarse del 22 al 

 
Registro de asistencia 
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verificación y acompañamientos 
técnicos (virtuales o presenciales) 
relacionados con los sistemas de 
gestión que conforman el SIGA; así 
como apoyar la programación, 
desarrollo y documentación de 
auditorías internas, externas u 
organismos de control, conforme a 
los lineamientos institucionales y a las 
orientaciones que se impartan desde 
la Dirección General. 

26 de junio 2026– programas 
de formación 

 
 
 
 
 

8 Registrar, organizar y mantener 
actualizada la información 
documentada de los procesos y 
procedimientos del SIGA, y realizar los 
reportes en los aplicativos y 
plataformas definidas por la Entidad, 
conforme a los lineamientos 
institucionales, dejando trazabilidad 
de las actualizaciones realizadas.  

Apoyo en el mes de junio en el 
reportar en la Plataforma 
Tayana Formulario Inventario 
De Infraestructura 

 

Pantallazo plataforma 
tayana 

9 Las demás actividades relacionadas 
con el objeto y naturaleza del 
contrato. 

Se envia correo electrónico con 
las actualizaciones de 
documentos plataforma 
compromiso 
 
Se realiza activación de 
usuarios plataforma 
compromiso. 

Pantallazo correo 
electrónico 
 
 
 
Pantallazo correo 
electrónico 
 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37425206  

de Asopagos referente al mes de mayo. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

Ruby Milena Cadena Záraye 

Contratista 

C.C. 63.437.560 

 

 

 

Edwin Mauricio Fajardo Olarte 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.8932122 del año 2026 
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EVIDENCIAS 

 

1. Planear y ejecutar, en coordinación con el supervisor, el plan de trabajo para la participación en 
espacios de transferencia de conocimiento, inducciones, videoconferencias y mesas de trabajo 
(virtuales o presenciales) relacionados con el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA) 
bajo el marco del MIPG, conforme a los lineamientos institucionales y a las normas ISO 9001, 
14001, 45001, 50001 e ISO 27001 aplicables. Así mismo, apoyar la apropiación de los contenidos 
mediante la socialización de buenas prácticas y la elaboración, gestión y entrega de los 
registros/evidencias (actas, listados, presentaciones, soportes y/o reportes) requeridos por la 
Entidad, los cuales serán entregados al supervisor junto con el informe mensual. 
 

socialización Seguridad Vial 
 

 
 

Socialización seguimiento planes de mejoramiento 
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Socialización Indicadores Ambientales 

 
 

Socialización Orden y Limpieza 
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2. Realizar el seguimiento, medición, análisis y evaluación de la ejecución de las actividades del SIGA 
establecidas en el Plan Anual de Mantenimiento y Mejora (PAMM) en el Centro de Formación, 
verificando la consistencia de las evidencias y de los datos reportados, y consolidando los soportes 
y reportes de seguimiento para su entrega al supervisor, conforme a los lineamientos 
institucionales, incluyendo la generación de alertas y recomendaciones de mejora cuando se 
identifiquen desviaciones. 
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3. Apoyar al Centro de Formación en la identificación, medición, análisis y seguimiento de 

indicadores, riesgos y oportunidades, y en la gestión del cambio asociada al SIGA. Así mismo, 
apoyar la formulación y seguimiento de planes de control de calidad, la gestión de salidas no 
conformes y la verificación de la implementación de las acciones definidas, mediante la 
consolidación de evidencias y la elaboración de reportes periódicos y alertas dirigidas a los 
responsables de los procesos, para su conocimiento y gestión, conforme a los lineamientos 
institucionales. 

 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación 

 
4. Apoyar al Centro de Formación en la revisión técnica y verificación de consistencia de los planes 

de mejoramiento, revisando la formulación del análisis de causas, la coherencia y trazabilidad de 
las acciones propuestas y su viabilidad de implementación. Así mismo, efectuar el seguimiento a 
la ejecución de dichas acciones dentro de los plazos establecidos, mediante la consolidación de 
evidencias y la generación de alertas preventivas e informes de avance que contribuyan a la 
gestión oportuna de los hallazgos, conforme a los lineamientos institucionales. 

 
Seguimiento Plan de mejoramiento: 
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5. Apoyar el desarrollo de los ejercicios de evaluación por dependencias, la rendición de cuentas a la 
ciudadanía y la participación en la mesa técnica regional SIGA, así como apoyar la consolidación 
de los informes de gestión requeridos por la Entidad y/o por los entes de control, relacionados con 
el modelo de operación del SIGA bajo el marco del MIPG, mediante la recolección, verificación de 
consistencia y organización de insumos, y la elaboración de borradores y reportes de soporte. Los 
productos se entregarán al supervisor y a los responsables internos designados dentro de los 
plazos establecidos en el cronograma institucional y en el plan de trabajo, conforme a los 
lineamientos institucionales. 
 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación 
 

6. Apoyar la implementación y   mejora del Sistema de Gestión de Seguridad y Privacidad de la 
Información (SGSPI) en el Centro, mediante la identificación y actualización de activos de 
información, seguimiento a riesgos y controles, gestión y reporte de incidentes, medición de 
indicadores y apoyo en actividades de concientización y protección de datos personales, conforme 
a los lineamientos institucionales. 

 
Videoconferencia – Lineamientos Identificación y Actualización de Activos de Información 2026 a nivel 
Nacional  
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7. Apoyar al Centro de Formación en la planeación, ejecución y documentación de visitas de 
verificación y acompañamientos técnicos (virtuales o presenciales) relacionados con los sistemas 
de gestión que conforman el SIGA; así como apoyar la programación, desarrollo y documentación 
de auditorías internas, externas u organismos de control, conforme a los lineamientos 
institucionales y a las orientaciones que se impartan desde la Dirección General. 

Socialización Aprendices Programas de Formación 
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8. Registrar, organizar y mantener actualizada la información documentada de los procesos y 

procedimientos del SIGA, y realizar los reportes en los aplicativos y plataformas definidas por la 
Entidad, conforme a los lineamientos institucionales, dejando trazabilidad de las actualizaciones 
realizadas. 

 
Diligenciamiento Formulario Inventario de Infraestructura 
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9. Las demás actividades relacionadas con el objeto y naturaleza del contrato. 
 

 
 

 


