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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, junio 2026

Sefior

OSBEIN VALENZUELA CARRILLO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9164987-2026

Profesional Grado 08 Bilingliismo

Formacién Profesional Integral

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9164987 de 2026

Leidy Tatiana Ramos Barrios, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1.030603683, en mi calidad de contratista
del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($45.709.333). a) Un primer pago por valor de
UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.789.333), b)
Nueve (9) pagos mensuales de abril a diciembre de 2026 por valor CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS M/CTE ($4.880.000) cada uno.

Plazo: 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales para gestionar la comunicacion y coordinacién de los procesos entre los Centros
de Formacién y los equipos responsables de la planeacidn, programacidn, ejecucidn, acompafiamiento y seguimiento

de la formacion, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las metas y lineamientos establecidos.

Ejecucion mensual de actividades

GCCON-F-087 V2



SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Seguimiento y
Apoyar las actividades y procesos requeridos | aprobacién de las
para la planeacion de la formacion | solicitudes de 1.1 Pantallazo de la matriz
complementaria virtual titulada de los | programacion de L
P ) y Prog . de programacion SAVA.
Centros de Formaciéon que propendan al|formacién
cumplimiento oportuno de la meta establecida | complementaria virtual
para el 2026. para los 11 Centros de | 1.2. Pantallazo de
1 Formacion en el mes de | Diligenciamiento del
junio. formulario de cambios de
familia.
Realizacion de cambios
de familia de acuerdo a
lo solicitado por los
centros de formacion.
Realizacidn de
seguimiento a las fichas
asignadas en la .
- 2.1 Pantallazo de Matriz
. . L . formacion -,
Monitorear la ejecucién de la formacion, de . de programacion SAVA.
. complementaria, de
acuerdo con las metas en cupos establecidos,
. . acuerdo con los
2 articulando acciones con el Centro de|, . . 2.2 Pantallazo de
., . lineamientos definidos .
Formacion para lograr el cumplimiento de las seguimiento de
. . L, en el Anexo 2.
metas y evitar la sobre ejecucidn. . instructores del mes de
verificando su correcta|. .
. . . |junio.
ejecucién y coherencia
con la planeacién
establecida.
Efectuar acompafiamiento a la designacién de
los instructores para la formacion virtual de las | Se efectUya seguimiento | 3.1 Pantallazo de
fichas en ejecucion de los Centros de|a la cantidad de|seguimiento de
Formacién, verificando la disponibilidad vy |instructores asignados |instructores en el mes de
cumplimiento de los perfiles de los|a cada familia, | junio.
instructores designados para la ejecucién de la | conforme a lo
3 formacién complementaria virtual, de acuerdo | establecido en el Anexo
con las familias definidas en el anexo 2 para los | 2.
centros de formacién asignados y, que sea
acorde a la planeacion pedagodgica, el
calendario académico vigente y los
lineamientos definidos para la ejecucion de la
formacion virtual.
. . o Remisidon de alertas a|4.1 Pantallazo de Ia
Tramitar y validar la actualizacion de la
. L . los Centros de | remision de correos
informacién sobre el estado de las fichas y . . .
s . Formacion sobre fichas | informando de las alertas
novedades de la formacion titulada virtual “ . . )
4 . . .. en estado Por | evidenciadas de las fichas
en los ambientes virtuales de aprendizaje y ” “ S
. ., , . evaluar”, Por | de formacion titulada en
el sistema de gestion académica de la e " L
. certificar o} En | el mes de junio.
entidad. . e
induccion”.
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Apoyar las acciones correspondientes a la
planeacion y control de la ejecucidon de

Realizacion de bolsas
corporativas, de

5.1 Pantallazo del registro
de bolsas corporativas en

convenios designados para los programas de | acuerdo con las | el mes de junio.
formacidn virtual. solicitudes de los

Centros de Formacion.
Facilitar la comunicacién entre la Direccion | Se remitieron las| 6.1 Pantallazo de los
General y los Centros de Formacién para las | solicitudes comunicados remitidos a
consultas y/o requerimientos que se|provenientes de los |los centros de formacion.

presenten en pro de la aplicacién de los
lineamientos de la ejecucién en la formacion
virtual.

Centros de Formacidn a
los lideres del proceso y
a los programadores,

Comunicar y tramitar las alertas a los Centros
de Formacién frente a los eventos en la gestidn
académica y/o administrativa en las fichas, y
las novedades presentadas en la planeacion y
ejecucidn (fichas terminadas por fecha, fichas
categorizadas erréneamente, aprendices en
transito, aprendices por certificar, centros de
formacién bloqueados, entre otras).

garantizando su
adecuada gestién vy
tramite oportuno.
7.1. Pantallazo de las

Se realizod el
seguimiento y la
comunicacion de las
alertas generadas en la
plataforma SAVA a los
Centros de Formacidn,
garantizando su gestion
oportuna.

comunicaciones
remitidas a los Centros de

Formacién, informando
las alertas reflejadas en la
plataforma SAVA,

aprendices en transito y
fichas sin atender.

7.2. Pantallazo de alertas
sin atender.

Articular la comunicacién y las acciones, entre
los roles que intervienen en la planeacidn,
ejecucion y acompafiamiento de la formacion
complementaria virtual vy titulada, para
garantizar la calidad, oportunidad y efectividad
de las acciones requeridas y/o solucion de
dudas que se puedan presentar durante el
proceso.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacién.

N/A

Apoyar las acciones que se adelantan desde el
Grupo de Gestidn de la oferta, la ejecucién y
certificacion de la formacibn o grupo
encargado de la Direccién de Formacién
Profesional, encaminadas a la planeacion,
ejecucidn y fortalecimiento de la formacién
complementaria virtual y titulada (matrices de
programacion de formacion titulada virtual,
brochures de formacién complementaria
virtual, etc.).

Se recordd a los centros
de formacion el estado

del proceso de la
segunda oferta de
formacion titulada
virtual.

Se gestiono la
validacion con los

centros de formacién
los programas a incluir
en la tercera oferta de
la formacién virtual.

9.1. Pantallazos de los
correos electrénicos
remitidos a los Centros de
Formacién, mediante los
cuales se informdé el
enlace de consulta para
acceder a las fichas
asignadas a cada Centro
de Formacion.

9.2. Pantallazo del
diligenciamiento de la
informacidn

correspondiente a los

programas de formacién
reportados por los
Centros de Formacion
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para su inclusién en la
Tercera Oferta de
Formacion Virtual.
Participar en el desarrollo de las acciones de | Para el periodo del | N/A
gestion de cambios de la plataforma LMS, |informe no se
Ambiente Virtual de Aprendizaje AVA, |ejecutaron acciones
10 sistemas de gestion, administracion e | referentes al
informacién, actualizacion de programas, | cumplimiento de esta
revision de semillas y demas requerimientos | obligacién.
relacionados con la ejecucion de la formacién.
Apoyar la articulacién con los demas roles de | Para el periodo del |N/A
la estrategia de formacion virtual, desde el | informe no se
Grupo de Gestidn de la oferta, la ejecucidn y | ejecutaron acciones
certificacion de la formacién o grupo | referentes al
encargado de la Direccién de Formacién | cumplimiento de esta
11 | Profesional, en lo que respecta al manejo y | obligacidn.
acceso a la informacién de manera oportuna,
dando respuesta a los requerimientos
necesarios, asi como apoyar las acciones
encaminadas a la planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion virtual.
Se asisti a las|12. Pantallazo de las
reuniones convocadas | reuniones asistidas en el
- . L por el jefe del dreay, de | mes de junio.
Asistir a las reuniones y demas jornadas que se | .
. , . igual manera, a los
adelanten o sean requeridas, asi como brindar .
- encuentros y espacios
respuesta diaria y oportuna a las .
S - de trabajo
comunicaciones recibidas por parte de todos
. programados por la
12 |los roles que componen la estrategia de la| . ., .
L ., Direccion de Formacion
formacidn virtual y del Grupo de Gestién dela | . L
. - e Virtual,  participando
oferta, la ejecucién y certificacion de la .
L . ., |activamente en el
formacién o grupo encargado de la Direccién
., . desarrollo de las
de Formacion Profesional. L.
actividades y
lineamientos
impartidos.
Presentar a la supervision los reportes de |Se presenta informe de | 13.1 Informe de ejecucién
ejecucion de actividades en forma mensual y | actividades del mes de | mensual del mes de junio.
13 los demads informes y respuestas de |junio.
comunicaciones que le sean solicitados
inherentes a su
objeto contractual.
Para el periodo del|N/A
. L informe no se
Dar cumplimiento a todas sus obligaciones | . .
ejecutaron acciones
14 | contractuales conforme los  procesos,
o , referentes al
procedimientos, guias y formatos del SIGA. .
cumplimiento de esta
obligacion.
Apoyar la  gestion documental del [Para el periodo del|N/A
15 | Procedimiento Ejecucion de la Formacién |informe no se
Profesional Integral. ejecutaron acciones
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referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.
Para el periodo del|N/A
informe no se
16 Las demas actividades relacionadas con el | ejecutaron acciones
objeto y naturaleza del contrato. referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del
desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion
cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de
seguridad social y parafiscal nro. 9504685661 y de Aportes en linea referente al mes de junio.

Cordialmente,

s

Leidy Tatiana Ramos Barrios
Contratista
C.C. No. 1.030603683

/s
Osbein Valenzuela Cargj
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9164987de 2026
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Evidencias.

Obligacion 1: Apoyar las actividades y procesos requeridos para la planeacién de la formaciéon complementaria virtual
y titulada de los Centros de Formacion que propendan al cumplimiento oportuno de la meta establecida para el 2026.

Evidencias.

Obligacion 1: Apoyar las actividades y procesos requeridos para la planeacion de la formacion complementaria virtual
y titulada de los Centros de Formacion que propendan al cumplimiento oportuno de la meta establecida para el 2026.

Evidencia: 1.1 Pantallazo de Matriz de programacion SAVA.
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50 15/04/2026 20/05/2026 3481452 15/04/2026 20/05/2026 ) 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1422188682 - GLORIA STELLA RL 11009593244 MERCADEO Y 62330164 DE Leidy Tatiana Ramos Barrios

si| 15/04/2026 20/05/2026 3481453 15/04/2026 20/05/2026 [ 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 14 22188682 - GLORIA STELLA RL 62330164 DE Leidy Tt Barrios

2 15/04/2026 20/05/2026 3481454 15/04/2026 20/05/2026 ] 80 0 ExiToso 71672077 -1 STELLARL 62330164 OE Leidy’

53 15/04/2026 20/05/2026 3481460 15/04/2026 20/05/2026 ) E OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1422188682 - GLORIA STELLA RL 162330164 DE Leidy

54 15/04/2026 20/05/2026 3483070 15/04/2026 20/05/2026 80 0 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 4 65741509 - MAGDALENA SANS 13530001 SEiLeidy

53 15/04/2026 20/05/2026 3483071 15/04/2026 20/05/2026 0 8 OEXTOSO 9205 -CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1465741509 - 12210584 AT Leidy

6 15/04/2026 20/052026 3483073 15/04/2026 20/05/2026 0 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1465741509 - MAGDALENA SANY 12210544 AT Leidy

57 15/04/2026 20/05/2026 3483074 15/04/2026 20/05/2026 0 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 465741509 - MAGDALENA SAM 12210545 CO Leidy

E] 15/04/2026 20/05/2026 3488230 15/04/2026 20/05/2026 o 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 4 1085287550 - ANGIE ELIZABE" Tatana

52 sesssswwnR 15/04/2026 20/05/2026 3488234 15/04/2026 20/05/2026 [ 80 0 EXITOS0 716720778 ELIZABE 5820088 - 41311637 DE Leidy

60| 288310 wewwwewane 15/04/2026 20/05/2026 3488235 15/04/2026 20/05/2026 [ 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - ¢ 1085287550 - ANGIE ELIZABE" 5820088 41311637 DE Leidy

61| 288811 ssssssssns 15/04/2026 20/05/2026 3488236 15/04/2026 20/05/2026 ) 8 OEXITOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 14 1085287590 41311637 DE Leidy

62| 2sss1 23/04/2026 29/05/2026 3497255 23/04/2026 29/05/2026 & 0 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1428556491 NORBY FABELLY LI10752099325G-SST 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

63| 288813 WewWeNRRN 23/04/2025 29/05/2026 497256 23/04/2026 29/05/2026 [} 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 428556491 - NORBY FABELLY LI 10752099325G-SST 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

64| 288814 sewsssesns 23/04/2006 29/05/2026 3497257 23/04/2026 25/05/2026 ) 8 OEXTOSO  5205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -14 28556491 - NORBY FABELLY LI107520993226-SST 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

6| 2ssais 23/04/2026 29/05/2026 3497258 23/04/2026 25/05/2026 o 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -1428556491- NORBY FABELLY LI10752099325G-55T 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

66| 283316 MAWNNAMNNN 21/04/2026 26/05/2026 2489532 21/04/2026 26/05/2026 1 63 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1480187819 - ELIAS FRANCO ME 1006115789¢INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

67| 288325 wewmssssns 21/04/2026 26/05/2026 3489536 21/04/2026 26/05/2026 0 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1480187819 - ELIAS FRANCO ME 1006119789¢INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

68| 288826 memmmssans 21/04/2026 26/05/2026 3489550 21/04/2026 26/05/2026 [ 8 0EXTOSO  9205-C 71672077 - 10061157895 INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barvios

69| 288827 wwwwwweana 21/04/2026 26/05/2026 3489547 21/04/2026 26/05/2026 [ 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1480187819 - ELIAS FRANCO ME 10061157895 INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

70| 288828 sssmesssss 21/04/2026 26/05/2026 3434578 21/04/2026 26/05/2026 [) [ OEXTOSO 9205 -CENTRANTIOQUIA 71672077 - 14 52259643 - LUZ HEISSER CART 5820088 - ED INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

71| 288829 seseesesss 2104/2026 26/05/2026 3434579 21/04/2026 26/05/2026 [ 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1452259643 - LUZ HEISSER CART 5820088 - ED INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

72| 288830 wewNRARRR 21/04/2026 26/05/2026 3434580 21/04/2026 26/05/2026 [ 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 1452259643 - LUZ HEISSER CART SB20088 -ED INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

73| 288531 memneseans 21/04/2026 26/05/2026 3434581 21/04/2026 26/05/2026 [ 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 152259643 - LUZ HEISSER CART 5620088 - EDINGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

74| 291602 sesnebsans 27/05/2026 200772026 354004 27/05/2026 2/07/2026 s n OEXITOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1452259643 - LUZ HEISSER CART 10061157895 INGLES 51240088 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

75| 291603 sewwwssans 27/05/2026 2/07/2026 3524028 27/05/2026 2/07/2026 7 n OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -1452259643 - LUZ HEISSER CART 10061197895 INGLES 51240091 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

76| 291604 Mewnwwwens 27/05/2026 2/07/2026 3524015 27/05/2026  2/07/2026 [) 8 0EXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -1 52259643 - LUZ HEISSER CART 2 1 Barrios

77| 291605 sswaesssss 27/05/2026 2/07/2026 3524027 27/05/2026 200772026 ) 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -14 52259643 - LUZ HEISSER CART 10061197855 INGLES 51240088 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

7 29 Awssns 27/05/2026 2/07/2026 3527371 27/05/2026  2/07/2026 6 7 OEXTOSD  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 480187819 - ELIAS FRANCO ME SB20088-ED INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

79| 291608 Wewwwwwns 27/05/2026 2/07/2026 3527373 27/05/2026  2/07/2026 6 7 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1480187819 - ELIAS FRANCO ME 5820088 -ED INGLES 51240092 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

8| 291609 sessssaans 27/05/2026 2/07/2026 3521372 27/05/2026  2/07/2026 ) 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1480187815 - ELIAS FRANCO ME SB20088 -ED INGLES 51240087 EN Leidy Tatiana Ramos Barrios

81| 291610 ssenessnRs 27/05/2026  2/07/026 3527378 27/05/2026  2/07/2026 2 » OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1480187819 - ELIAS FRANCO ME SB20088-£D INGLES 51240089 EN Leidy Tatiana Ramas Barrios

82| 291611 Wwwwweame  1/06/2026 8/07/2026 3527879 1/06/2026 8/07/2026 [ 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1428556491 - NORBY FABELLY LI 10752099325G-5ST 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

83| 291612 sewsssssne  1/06/2026 8/07/2026 3527880 1/06/2026  B/07/2026 [) ) OEXTOSO  5205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 14 28556491 - NORBY FABELLY LI1075209932296-55T 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

8| e 1/06/2026 8/07/2026 3527881 1/06/2026 B/07/2026 o 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -14 28556491 NORBY FABELLY Li1075209932SG-S5T 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramas Barrios

85| 291614 wewwwawsne  1/06/2026 8/07/2026 3527882 1/06/2026  B/07/2026 0 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -14 28556491 - NORBY FABELLY LI 10752099322 5G-SST 33130161 SIS Leidy Tatiana Ramos Barrios

86| 291615 wewssssans 21/05/2026 25/06/2026 3519942 21/05/2026 25/06/2026 ) 20 OEXTOSO  3205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 14 1085287550 - ANGIE ELIZABE® 5820088 - ED PEDAGOGIA 41220017 AC Leidy Tatiana Ramas Barrios

87| 29161 21/05/2026 25/06/2026 3519943 21/05/2026 25/06/2026 [ 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 4 1085287590 - ANGIE ELIZABE" 41220017 AC Leidy

88| 291617 wewwwaWRH 21/05/2026 25/06/2026 3519944 21/05/2026 25/06/2026 0 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 14 1085287590 - ANGIE ELIZABE" SB20088 - 41220017 AC Leidy

89| 291618 wewasssans 21/05/2026 25/06/2026 3519956 21/05/2026 25/06/2026 ) 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 -1 1085287590 - ANGIE ELIZABE' 5820088 - 41311590 CO Leidy

90| 291615 semmsssans 21/05/2026 25/062026 3516828 21/05/2026 25/06/2026 8 6 0 ExiTos0 1672077 13530001 SEi Leidy

91| 291620 swwewssane 21/05/2026 25/06/2026 3516842 21/05/2026 25/06/2026 [ 8 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 1465741509 12210544 AT Leidy

92| 291621 wewewsesms 21/05/2026 25/06/2026 3516843 21/05/2026 25/06/2026 [ 80 OEXTOSO  9205-CENTRANTIOQUIA 71672077 - 465741509 - MAGDALENA SAN: 1 B

93| 251622 wewnssans 21/05/2026 25/06/2026 3516846 21/05/2026 25/06/2026 ] ) 0EXTOSO  9205-C 71672077 - 1 657 sam AT Leidy ]
matriz - 2026-06-16T100313.956 ® « »

Evidencia: 1.2 Se realizo la gestion de cambios de familia en la programacion de la formacion, garantizando su

correcta tramitacion y coherencia con la planeacién establecida.
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Obligacion 2: Monitorear la ejecucidn de la formacidn, de acuerdo con las metas en cupos establecidos, articulando

acciones con el Centro de Formacion para lograr el cumplimiento de las metas y evitar la sobre ejecucidn.

Evidencia: 2.1 Pantallazo Matriz de programacion SAVA.
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Evidencia: 2.2 Pantallazo de seguimiento de instructores.
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Obligacidn 3: Efectuar acompafiamiento a la designacion de los instructores para la formacion virtual de las fichas
en ejecucién de los Centros de Formacion, verificando la disponibilidad y cumplimiento de los perfiles de los
instructores designados para la ejecucion de la formacion complementaria virtual, de acuerdo con las familias
definidas en el anexo 2 para los centros de formacion asignados y, que sea acorde a la planeacién pedagodgica, el
calendario académico vigente y los lineamientos definidos para la ejecucion de la formacién virtual.

Evidencia: 3.1 Pantallazo de seguimiento de instructores en el mes de junio.
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| ANEXO 2 | Distribucién Facilitadores | Proyeccion

Obligacién 4: Tramitar y validar la actualizacién de la informacidn sobre el estado de las fichas y novedades de la
formacidn titulada virtual en los ambientes virtuales de aprendizaje y el sistema de gestidon académica de la entidad.

Evidencia: 4.1. Pantallazo de la remisiéon de correos informando de las alertas evidenciadas de las fichas de formacion
titulada en el mes de junio.
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9205- Alertas Gestion Administrativa Fichas Titulada Virtual (RAP Por induccion ) a 10-06-2026

=+ . )
@ Publica &7 Resumir este correo electronico

Leidy Tatiana Ramos Barrios @ & Responder & Responder a todos 7 Reenviar ;> v ) whs
® Paa: ® Sergio 5oto Henao Mié 10/06/2026 %:34

CC: @ Marianela Henao Atehortua

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 07/06/2036 9:34

&t Alertas (28).xs "
6KB

Buen dia, estimado Coordinador Sergio;

En esta oportunidad me permito compartir con usted un archivo en Excel que contiene la relacion de alertas identificadas en las
fichas de Formacion Titulada Virtual asignadas a su Centro de Formacion, las cuales se generan por el cumplimiento de los
tiempos establecidos para la ejecucion de actividades académicas y administrativas.

* Alerta “Aprendices en Induccion”

Esta alerta se presenta cuando, de acuerdo con la informacion registrada en SOFIA Plus a la fecha del reporte, existen aprendices
gue aun no han sido asociados a la correspondiente Ruta de Aprendizaje, pese a que la ficha ya se encuentra en estado “En
Ejecucion™.

Por lo anterior, se solicita gestionar esta situacion de manera prioritaria con el instructor responsable de cada ficha, toda vez que la
falta de asociacion a la ruta de aprendizaje puede generar inconvenientes en el seguimiento académico de los aprendices, impedir
la evaluacion oportuna de los Resultados de Aprendizaje (RAP) y afectar la adecuada atencion del proceso formativo.

# Gripa Nombre del Fecha Fecha Fin Estado [Aprendi Tipo de T
programa Inicio del Grupo| Novedad Novedad
Aprendices| 1afo 1
GESTION INTEGRAL En
1 | 3186156 DEL TRANSPORTE 31/03/2025(30/06/2027 sjecucion 1 En ] mgs 9
Induccion dias

Obligacion 5: Apoyar las acciones correspondientes a la planeacidn y control de la ejecucion de convenios designad
para los programas de formacion virtual.

Evidencia: 5.1. Pantallazo del registro de bolsas corporativas en el mes de junio.
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Leidy Tatiana Ramos Barrios © 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar i~
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° Retencién: Exchange Online (10 afies) Expira: Dom 08/06/2036 15:01

9220-bolsa corporativa -11-0...
13 KB

Buenas Tardes, Dra. Luz Adriana y Dr. Cristian.

Por medio de la presente, me permito informarle que ya fue ejecutado el paso correspondiente a las bolsas corporativas. En ese sentido,
comparto el archivo en Excel con la informacion relacionada.

A continuacion, se detallan las instrucciones para el proceso de inscripcion:

1.Ingrese a través de la empresa o copie y pegue la URL en la barra de direcciones de su navegador.

2. Siya cuenta con registro en SOFIA Plus, diligencie sus datos de acceso y haga clic en el boton “Ini

3. Digite el codigo de inscripcion correspondiente y haga clic en “Confirmar inscripcién”

4. Finalmente, el sistema generara un mensaje de confirmacidn con indicaciones importantes; se recomienda leerlas atentamente y
posteriormente hacer clic en “Entendido”

iar sesion”.

Cordialmente;

Obligacién 6: Facilitar la comunicacidn entre la Direccién General y los Centros de Formacidn para las consultas y/o
requerimientos que se presenten en pro de la aplicacion de los lineamientos de la ejecucién en la formacion virtual.
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Evidencia: 6.1. Pantallazo de los comunicados remitidos a los Centros de Formacion.
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Obligacion 7: Comunicary tramitar las alertas a los Centros de Formacion frente a los eventos en la gestidon académica
y/o administrativa en las fichas, y las novedades presentadas en la planeacion y ejecucion (fichas terminadas por
fecha, fichas categorizadas erroneamente, aprendices en transito, aprendices por certificar, centros de formacion
blogueados, entre otras).

Evidencia: 7.1 Pantallazo de comunicaciones remitidas a los centros de formacién informando las alertas reflejadas
en la plataforma SAVA.
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B 9531 5 Edwin Alberto Pena Trivino 2 TITULADAVIRTUAL  DESARROLLO 333611SANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. YAMILETH ERAZO BECERRA
=] 9406- Fichas con aspecto...  Vie 12/06 TITULADAVIRTUAL  DESARROLLO 3336116ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. ANDERSON KLINGER QUUANO
Archivo dial saludo apreciado Coordl... ®1 TITULADAVIRTUAL  DESARROLLO  3335911GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ANDERSON KLINGER QUUANO
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B2 centrO 9122 8 95009- Fichas con aspecto...  Vie 12/06 . x
e e Cordial saludo apreciado Coordinad. 9220- Fichas con aspectos .. 2 (sin asunto) X

Evidencia 7.2: Pantallazo de alertas sin atender.
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Obligacion 9: Apoyar las acciones que se adelantan desde el Grupo de Gestidn de la oferta, la ejecucidn y certificacion
de la formacidn o grupo encargado de la Direccién de Formacidn Profesional, encaminadas a la planeacion, ejecucidon
y fortalecimiento de la formacion complementaria virtual y titulada (matrices de programacion de formacién titulada
virtual, brochures de formacién complementaria virtual, etc.).

Evidencia: 9.1 Pantallazos de los correos electrénicos remitidos a los Centros de Formacion, mediante los cuales se
informo el enlace de consulta para acceder a las fichas asignadas a cada Centro de Formacion.

. a -4 . Pl
Il oferta Educativa Virtual 2026 @ pablica [Z; Resumir este correo electrénico

3 Melchisedek Edwin Perez Buitrago @ € Responder €\ Responderatodos ? Reenviar i )
® Ppara: @ Ana Milena Angel Parra Jue 04/06/2026 15:21

CC: @ Leidy Tatiana Ramos Barrios

! Importancia alta

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 01/06/2036 15:21

ActaV02 Il Oferta Virtual 202... ., 5| FORMATO DE PROGRAMAS ... .,

765 KB 43 KB

i

2 archivos adjuntos (809 KB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje &+ - Descargar todo

Buenas tardes, Ana Milena,
Coordinadora Profesional SENA Girardot,

Te envio el Acta de la || Oferta Educativa de Formacion Virtual y el formato en Excel para el consolidado de la Regional. Queda
pendiente Unicamente precisar el numero de acta y el nimero de Indicativa, informacion que debe ser suministrada por el area de
Planeacion del Centro.

Una vez se cuente con estos datos, se podra realizar el envio a la Regional, al companero:

Alfonso Bogota Prieto

Direccion Regional Cundinamarca
Formacion Profesional
abogotap@sena.edu.co

Quedo atento a la informacion pendiente.

Muchas gracias.
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= a :
3 Fredy Camacho Coordinador Titulada Centro 9206 (] R Q :
Muchas gracias por su apoyo y gestion. 337 p.m

5/6/2026

swwswessswe || OFERTA VIRTUAL 2026 - CUPOS
t APROBADOS.xlsx

sava.sena.edu.co

Buen dia, Dr. Fredy.

Les recordamos que hoy es el tltimo dia para remitir el
acta correspondiente a la Il Oferta de Formacién

© » Titulada Virtual 2026 al correo
dirformacionpro@sena.edu.co.
Los grupos/fichas asignados pueden consultarse en el
siguiente enlace:
htips://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/cupos_aprob
ados_lI_oferta_edicion
Por favor, no olvidar nombrar el archivo de acuerdo con
el siguiente ejemplo:
Acta Reg. [Nombre Regional] - |l Oferta Titulada Virtual
2026.

Editado 11:56 a. m. «&

9.2. Pantallazo del diligenciamiento de la informacidn correspondiente a los programas de formacién reportados por
los Centros de Formacion para su inclusién en la Tercera Oferta de Formacion Virtual

9122- Validacion de informacién — Planeacién indicativa- 3 oferta @ Ppublica
% Resumir este correo electrénico

Loy rauana nanius vanios - i R P it iy
® Para: & José Wilson Carrero Maldonade Mig 10/06/2026 17:39
@

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: S4b 07/06/2036 17:39

Estimado Coordinador:
Reciba un cordial saludo.

Esperando que se encuentre muy bien, me permito compartir la informacion correspondients a la planeacion indicativa para la
tercera oferta, con el fin de que pueda ser revisada y validada por su equipo de trabajo.

PREGIONAL [cODIGO DE. OMBRE SEDE [NIVEL DE FORMACION|  PROGRAMANOMBRE PROGRAMA  [cUPOSSOLICITADOS
‘SANTANIJER' E|MFENTRD_RTENCION SECTDRAG_RDPECLIARIO‘TECNICU | 631 102‘C_DMERCID DE PRODUCTOS SOSTENIBLES 1 70
'SANTANDER 9122/ CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIOTECNOLOGD | 121524 TECNOLOGIA EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE| 70

Agradeceremos su apoyo verificando la informacion remitida y, en caso de considerar necesario algun ajuste, informar de manera
clara el programa de formacién sobre el cual se solicita la modificacion, indicando la observacion o justificacién correspondiente.

Con el fin de consolidar oportunamente la informacion y continuar con las actividades del proceso de planeacion, agradecemos
remitir sus observaciones o confirmacion a mas tardar el dia viernes a las 10:00 a. m.

De igual forma, es importante tener presente que la inclusion de programas adicionales tUnicamente podra realizarse para
programas de nivel tecndlogo siempre y cuando cuente con disponibilidad presupusstal y de recurso humano del Centro de
Formacion.

Agradecemos de antemano su disposicion, compromiso y valioso apoyo en este proceso.
Quedamos atentos a cualquier inquietud, comentario o requerimiento adicional.

Cordialmente,
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9405-Validacién de informacién - Planeacion indicativa- 3 oferta @ Publica
E; Resumir este correo electronico

Leidy Tatiana Ramos Barrios © € Responder € Responderatodos 7 Reenviar HE & B -

® para: ® Miguel Alejandro Pena Cubides Mié 17/06/2026 11:13

Cordial saludo, estimado Coordinador:

En el marco de la Tercera Oferta Virtual 2026 y de acuerdo con el registro realizado para esta convocatoria, desde la Direccion de
Formacion Profesional se recomienda contemplar una segunda opcion de programa en el nivel tecnélogo.

Esta sugerencia se fundamenta en el comportamiento de las inscripciones observado en las Ultimas ofertas de formacion, en las
cuales se ha evidenciado una baja inscripcion en algunos programas tecnologicos. Por tal motivo, se considera pertinente registrar
una alternativa adicional a la reportada, con el fin de tener mayor probabilidad para la asignacién de esta oferta en caso de que lo
solicitado inicialmente no alcance Las condiciones requeridas para su asignacion.

Como segunda opcidn, se sugiere considerar alguno de los siguientes programas tecndlogos:

» Andlisis y Desarrollo de Software

+ Coordinacion de Procesos Logisticos

* Gestion Contable y de Informacién Financiera

« Gestion de Negocios y Finanzas

« Gestion del Desarrollo Administrativo e Innovacién
* Implementacion y Gestion de Bases de Datos

Agradecemos revisar esta recomendacidn e informar la decisién del Centro de Formacion a mas tardar hoy a las 2:00 p. m., dado
que esta informacién se requiere con cardcter prioritario para continuar oportunamente con &l proceso de consolidacién de la
oferta.

Quedo atenta a sus comentarios.

Cnrdialments

9511-Validacion de informacion — Planeacion indicativa- 3 oferta @ Publica
G; Resumir este correo electronico

Melchisedek Edwin Perez Buitrago @ € Responder € Responderatodos 7 Reenviar R >
® para @ Leidy Tatiana Ramas Barrios; @ Blanca Edith Arauje Torres Mié 17/06/2026 13:15

! Importancia alta

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 14/06/2036 13:15

& Indicativa_Tercera_oferta_abi.. .,
12K8

Buenas tardes compafiera Leidy, te envio nuevamente con el ajuste sugerido.

Quedo atento y Muchas gracias.

Cordialmente,
Melchisedek Edwin Pérez Buitrago
. Centro de la Tecn. del Diz. y [a Prod. Empr
SENA  [Inst G20
Coore or Académico de Formacién Virtual
JA; mperezb/@zena.edu.co

Cel. 3

Cra. 10 No. 30 - 04, Girardot/Cundinamarca

@fv o ff}

®SENAcomunico WWW.sena.edu.co
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Obligacidon 12: Asistir a las reuniones y demas jornadas que se adelanten o sean requeridas, asi como brindar
respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los roles que componen la estrategia
de la formacidn virtual y del Grupo de Gestidn de la oferta, la ejecucion y certificacion de la formacién o grupo
encargado de la Direccion de Formacién Profesional.

Evidencia 12.1. Pantallazo de las reuniones asistidas en el mes de junio.

Acta de reunion

[pdicionsimense, se preciss que, en aquellos cas0s en 108 qus Se suloricen cambios de familis para log]
SEMNA

Instrctores. Las fichas aslgnadas podran contabitizarse dentro de 1a famil niclelments establecida n el
-;;\‘- Anexo 2, para efectos de controly dela
[Durante: a reunicn también se destaca |5 (Mportancia de mantener UNE comUNicBclan permanente|
ACTA NG, 8 oportuna y etectiva zon los cooninadares de les Centros da Formacian. Coma ejempla, s= menciond qus,
BRE DE LA R Ni Revislon y SezUNTIENto c&ntros de fOMMBcian asignanos a & 1eclitedors Laidy |ourants ta jornada. a coordinadors 8« formacicn itulada del Centra 9120 S cOMUN|cs Bifectameants con =|
[fatiane Asmos lares de Soporte de Apoye a is Fermacian, srala reda sl centro. En
JBe Fafters (3 Nec «8i080 de mantener el directono de ¥ te 8poYD, con|
[ — S — %mruu:asp.m. |#1 propa sito de fortalecer 108 cansles de cOMunicscion y garantizar el sdecuado flujo de (a infarmacion.
[oGAR [rinalmente. s abrio N <3pacio para la atencion de dudase Eneste coMexto, eldres deSoport,
lero Teams DIRECCION DE FORMACION lde Apoyo 3 Le Formacion reiters que cuslquier consutta elp sar
IENLACE: PROFESIONAL IMENe TS OPOITLNE, PIOMOVIENG0 LN cOMUN|cEcisn BRIeTtS ¥ efective QU= cOMMDUYE 8l SecUBO desarrolio)
loe tas yal delos
[AGENDA O PUNTOS A DESARROLLAR:
compromisos:
+  Mewsion del estadn det seguimients 8 instructor=s de los centros de formaclan ssignados & i
faciitadora. = La fscilitsdors scadamics Leidy Tatiena Remos realizsrs 13 revisian, validacian y sjuste de i
+  Actuslizscian del directorio. Informas 16N coMmespondients 5 Segimiento de NSIUCtores & Mias tardar <l dia vieMes. £ caso del
+  Espaciopars Aclaracion de 0UCES o INGUICtUTS POF PaMte e & taciitadaore. requerir un plazo adicional para culminar 1s sctividad, deberd informar oportunamente dichal
+  Taressylineamientos estsblecidos SituRClan &l ared B SOPOIte o ADOYD 8 6 FOrMacian,
[BBIETVOIS) DE LAREUNION: = Actuslzer y vaLGEr ol directono de ¥ de BPOYO He 05|
Centros de Formacin asiinedos, o el fin de foralecer 108 <anales Ge comunicacisn y garantizsr
[natizar el del Formacon asignados| 1a cpor anel de
o 1 faciitacora Leidy Tatiana flamos, con of propésito de identificar, verificer y sclarar as diforencias
eFtra registrata en i de {03 datos aEocladosa o] = Flaborary remitis ol 3cta de (3 presenta reunién al sres de Soporte de Apoye 81a Formacian para sy
+ s e por el drea de Soports de Apoyn) COMTaSpONGiaNts fegistra y Beglimicnts.

fe ta Formacian.

Insimismo, raiterr = de mantenar una atactiva tos
13 fomacian ummuaycemummmns con sLin de garantizar]
o caticad, ¥ de la reponada, y &l oM L
5n de s formaclony

La reunisn permitis identificsry aclarar las ot alinstructorss,

2 unificendo los criterios pers la validacisn y én de la con las fichas|

[PESARROLLODE LA RELMIGH programadas y ejecutadas. Asimismo, sa refterd la importancia de utilizar 8s fusntss oficisles de consulta,

mantener 108 registros de ¥ fortalscer 18 <an los|

lLa reunisn dic inicio a Les 12:00 p. m. Desds el érea de Soports de Apoyo a L Formacion se informs que,|
|gurant= 1a revision efectuada atl da S0 entre 1a|
lfarmacisn registrada en los e ¥ los datos 5 las fichss|
Iprogramadas y ajscutsdas. Finalments, 5o establecleron compromisos orientacos 2 La revision y ajuste de L informacian reportada. i3
#clualizaciin del difectorio de cOMActos y 1o «la00MAcion del 8cta Ge 13 founian, <on ol PROPSSa de|
[En atencién 2 esta situacian, se procedic a exponer yareltarar sl garsntizer ta colidad, Loa de ala formasian.

para el walidachan y rep oM. Sa Indlca que la fuente prncigs!
|de consulta debe sef la tiase de dstos e fichas complementstias, #plicando 1o Hitras cormespondientes 3
08 estados Creads, EN Ejecucisn y Termingda. ASIMismo, Se records 8 IMponancta de verificar que (3
[lcnes cuenten con un MiNimo de 80 aprendices Matrcwlacos, FeQUISID Que SUSL=MLE SU BPerUME
Jefecucian.

+00fHINA00Nes B-BAEMICOS Y de BROYO Oe 108 Centros de FOrmacion.

e lgual mancrs, 5o explics Que Geba cONSUIETS: 18 MATIZ gonerada Por SAVA con el fin de ideniiicar y|
onsolidar las fichas walider reporada y gar
|iz conerencia entre Los reglstros de SeguiMi=nte y i@ ejecuclsn fzal g: ia formacksn.

GOR-F-084 V02

GOR-F-084V02

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESFONSABLE FIRMA O
DECISION PARTICIPACT
ON VIRTUAL
erificar y ajustar ol segUimiento de|  04-06-2026 | Leidy Tatiana Ramos

|Instructores asignadas.

ctuglizar el directodio  del
loordinadores  académicos
[-oordinadores de spoyn de logf
[Cantros de Formacisn asignados

[Mantener comunicacisn|
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Reuniodn 16 de junio

martes, 16 de junio de 2026 17:00 - 18:00

-« 2 9~ @ VERFICACION DE PROGRAMAS A OFERTAR CON CENTROS @

Wcie inserisr Obusr Ouposickndepdgma  Fmss Dstos Revaw Vits  Automesiar OB Ocoren (EETD

: Aptos Narmow (Cue 2 A A = W TY e \S ¥
o ‘ N &= -8 T ’ et S e B B
D E F K L
31 DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRON 310 -109
32 DESARROLLO DE VIDEQJUEGOS Y ENTOR! 140 156
33 DESARROLLOMULTIMEDIAYWEB 475 -505
34 DESARROLLO PUBLICITARIO 786 -894
35 GESTION AGROEMPRESARIAL 913 -556
36 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION 560 1.816
37 GESTION DE NEGOCIOS Y FINANZAS 140 1.439
38 GESTION DE REDES DE DATOS 669 179
39 GESTION DEL DESARROLLO ADMINISTRAT 770 770 2650 2419 840 1.579
40 GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA 485 0 a8 485 700 -215
41 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 431 0 43 a3 770 -339
IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES [ 0

Obligacién 13: Presentar a la supervisién los reportes de ejecucién de actividades en forma mensual y
los demas informes y respuestas de comunicaciones que le sean solicitados inherentes a su objeto
contractual.

Evidencia: 13.1 Informe de la ejecucién del presente periodo
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Control de Cambios

SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizo ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyé la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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