FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 20
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 911410
7AV REGIONAL CESAR Fecha Elaboracion Junio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO BIOTECNOLOGIOCO DEL CARIBE-CESAR Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 97061-947367
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: MARCELA QUINTERO JIMENEZ Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.091.657.497 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: magquinteroj@sena.edu.co Numero de Cuenta: 65647609869
IP/N® de contacto: 3223084687 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9299160/2026 N° Compromiso SIIF 19226 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 9
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACION REGULAR, DEFINIDOS EN LOS DISENOS
OBJETO CONTRACTUAL: CURRICULARES DE FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL, EN LAS REDES DE
(Descripcion del servicio prestado) CONOCIMIENTO Y AREAS TEMATICAS, EN EL CENTRO CBC

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/06/2026 Al 30/06/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 20.055.404
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 37.899.976
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 15.317.907
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $812.766 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.550.263 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.742.363 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.742.363,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9505799184 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 19.800 [$ 19.800 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 | 0,000%
| $ | | - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Pro Universidad Popular del Cesar 23.687,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $31.031.595 | $ 1.248.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.382.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.713.810,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion profesional integral en los programas Tecnélogo en ADSO ficha 3317145,Técnico en Cultivo y Cosecha de Palma de

aceite, Técnico en Ejecucién de Programas Deportivos 3317180, Tecnélogo en Gestidn de Recursos Naturales ficha 3316623,

Tecn6logo en Control de la Calidad en la Industria de Alimentos ficha 3316753, Técnico en Promotoria y Manejo Ambiental ficha 3375828

Construir actividades para las fichas: Tecnélogo en ADSO ficha 3317145,Técnico en Cultivo y Cosecha de Palma de palma de aceite,

Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos 3317180, Tecn6logo en Gestion de Recursos Naturales ficha 3316623,

Tecnologo en Control de la Calidad en la Industria de Alimentos ficha 3316753, Técnico en Promotoria y Manejo Ambiental ficha 3375828

Cumplir a cabalidad con las demas obligaciones de mi contrato.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los , Y

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados ey LL_,-'m;_‘..J,__-
. . .z .z . . . . N X
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda MARCELA QUINTERO JIMENEZ
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; -~ El Supervisor,
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; }’, fi d /
(S
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PABLO EMILIO CORREA PARRA

INSTRUCTOR G17

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ISMAEL ENRIQUE VANSTRAHLEN PEINADO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

16/06/26 18:43:16 USUARIO: SIC - C.C. 1091657497



 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1091657497 QUINTERO JIMENEZ MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle54numero3165 VALLEDUPAR-CESAR 5695742 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 384297813 9505799184 1 2026/06/24 2026/06/12 | BANCOLOMBIA 0 $559,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret p|corfvst/sin|ige |Ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,894,999  $303,200 $1,894,999  $236,900 $1,894,999 $19,800 $559,900
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,894,999 $303,200 $1,894,999) $236,900 $0| $0| $1,894,999) $19,800 $0| $0| $559,900
Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (1 Afiliados) $1,894,999|  $303,200 $1,894,999  $236,900) 30| 50| $1,894,999) $19,800) $0) $0) $559,900
1 ec |1091657497 lQUINTERO | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 | $1,894,999)  $303,200[ePso0s| 30 |  $1,894,999  $236,900) 0 50l so| 1423] 30 | 51,894,999 1.044% $19,800 0 50l sof N $559,900
IMARCELA 1
Total Afiliados( 1) $1,894,999) $303,200) $1,894,999 $236,900) $0) 30 $1,894,999 $19,800) $0) $0 $559,900

Pagina 1 de 2
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS
TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS005

800,224,808

860,011,153

800,251,440

8

6

6

$303,200
$303,200
$19,800
$19,800
$236,900
$236,900
$559,900

S0
$0
0
50
0
50

S0 $303,200
$0 $303,200
$0 $19,800
$0 $19,800
S0 $236,900
S0 $236,900
$0 $559,900
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHrzedan

36-02-00-020-
911410

ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE

CESAR

2026-05-06-5:12 p. m.

CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2726 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 117926 Fecha Registro:  |2026-05-06 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 270.922,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 270.922,00(Saldo x Obligar: 270.922,00
TERCERO ORIGINAL
H .
dentiicacion: Cedula de | 1091657497|Razén Social: |MARCELA QUINTERO JIMENEZ |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 65647609869|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 12522772|Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: |SUBD|RECT0R CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE - CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Vidticos: si comicions 0 65326 |Namero: esa20 [Tipo: [souicirup  [Fecha: 20260506
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
911445 CENTRO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - VALOR
BIOTEGNOLOGICO DEL ADQUIS. DE BYS - SERVIOIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL ST VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
270.922,00 0,00
Total: 270.922,00 0,00 270.922,00 270.922,00
objet VIATICOS FORMACION: COM 65326 EL 12 MAYO 2026 A EL PASO PARA IMPARTIR FORMACION CPE No. 20-9-2026-004378
jeto:
PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-020-911410 |CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR  [3-8 |CNC ~INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-05-08 270.922,00) 270.922,00|NINGUNO

Firmado

=t

digitalmente por
%=~ Tatiana Movilla

Ao o] =
AUl autc™

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Aémm Solano
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lh f ; _l Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Ordenacién  Usuario que Genera Reporte: MHagquinte ALVARO GUSTAVO QUINTERO

.

£ a de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
| Nu . Reporte: 911410 CARIBE-CESAR
Fecha y Hora Generacién Reporte: 2026-05-06-9:15 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 65326 Fecha Solicitud 2026-05-05 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-06 Genera Viéticos S| Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA DE FORMACION REGULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial

CDP de viaticos

Consecutivo CDP 2726 Dependencia Solicitante 911445 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION

Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

. . L . L L Pernocta .
Nombre RO Y NSO €2 Cargo Estado Fecha.ln.ll(:lal Fecha-fil?al B MUmCIPIO Bo Ml_mlmplo N°. Dias | Ultimo dia RIEEE Total dias | Base de Liquidacion Valor. Vl.atICO Val.cfr.TotaI Vel Qa§tos e Vel il @ Objeto de la Comisién por Tercero
Documento Comision Comision Origen Destino Comision Pernocta Diario Viéticos Viaje pagar
DESARROLLAR FORMACION REGULAR
MARCELA EN LAS FICHAS 3372293 PROGRAMA
UINTERO JIMENEZ CC: 1091657497 |CONTRATISTA| Autorizada 05 4.737.497,00 285.192,00 142.596,00 128.326,00 270.922,00 CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE
Q ACEITE EL PASO TRANS. ENTRE
TERM. 28,326.00
2026-05-12 2026-05-12 CESAR/VALLEDUPAR |  CESAR/EL PASO 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 142.596,00 128.326,00 270.922,00
OBJETO DE LA COMISION
DESARROLLAR FORMACION REGULAR EN LAS FICHAS 3372293 PROGRAMA CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE EL PASO TRANS. ENTRE TERM. 28,326.00
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |12522772 Nombre: |ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
CARIRE  CECAD
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: |ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

Firma Responsable

Verificado Por: |DALAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERO |Fecha Verificacion: 2026-05-06
Pagina
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® -
SEMA Version: 01
7A§ ICodigo:
|GGOON F056

PROCESO

GESTIONDETALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Puablica I:lx Publica Clasificada l:l Pablica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTAQUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 22/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MarcelaQuintero Jiménez Tipo: CcC. No. 1091657497
COLPCCN < FECHA
CONTRATO No. ;599160 ANO 2026 VENCIMIENTODEL 7 10 2026

Prestar servicios personales para impartir formacion, asi como la planeacion y evaluacion de los resultados
de aprendizaje definidos en los disefios curriculares de formacion titulada y/o complementaria presencial y/o
OBJETO virtual asignados, en las diferentes redes de conocimiento y areas tematicas, para el fortalecimiento de las
CONTRACTUAL: competencias y el aprendizaje de la poblacién campesina, vulnerable, étnica y

comunitaria- FORMACIONREGULAR, en el Centro Biotecnolégico del Caribe'y sus municipios de influencia.

DIRECCIONGENERAL/ DDEPENDENCIA/ " "
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
NOMBRE DEL
'ORDENADORDEL ISMAELENRIQUEVAN-STRAHLEN CARGO SUBDIRECTOR (E)
GASTO (dela PEINADO
NOMBRE DEL i
SUPERVISOR(A) DEL PABLO EMILIO CORREA PARRA CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VALLEDUPAR- EL PASO —EL PASO -VALLEDUAR
DIRECCIONGENERAL/ DEPENDENCIAY . .
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
CIUDADIDEPARTAMENT
Es;ggggg Colegio Marco Fidel Castro ICONTACTO
MUNICIPIO/DEPARTAME Cesar y
FECHAINICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 12 | 5 | 2026 | FECHA FIN DESPLAZAMIENTO | 12 5 2026
Desarrollar formacion profesional regular programada por el centro de formacién en la ficha:3372293 programa Cultivo
OBJETIVO DEL Cosecha de Palma de Aceite dentro de la competencia transversal de comunicacion.
DESPLAZAMIENTO y P :
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios dela contratacion estatal y las deméas normas concordantes y complementarias
2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
Desplazarse dentroy fuera delterritorio nacional cuando searequerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar
3 las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento
A DA
D d T | 5 [ 2006
Desplazamientoruta de ida: Valledupar - El Paso
Medio detransporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
A'zﬁw Desplazamiento desde Valledupar hacia el municipio de El Paso

Desarrollo el tercer tema de la guia de aprendizaje, enfocado en la comunicacién efectiva y asertiva, profundizando en sus
1 6:01-1:00 [caracteristicas, importancia y aplicacion en contextos formativos y productivos. Abordo elementos clave como la escucha
p.m. activa, el manejo adecuado del lenguaje verbal y no verbal, la empatia y el respeto en la interaccion con otros.

1:02:50&‘ 400 Desplazamiento desde El Paso hacia Valledupar
12 5 2026
Desplazamientoruta de regreso: Municipio de El Paso - Valledupar
Medio detransporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos detransporte entre terminales terrestre por valor de:

Seliquidan gastos de transporteintermunicipal por valor de: $100.000

Se liquidagastos detransportesintermunicipal por valor

FIRMAORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO!
~ /
e bee L
ISMAELENRIQUE VAN-STRAHLEN L, N
SEINADO ABLO EMILIO CORREA PARRA
FImado -
SuBt | GENERRE por COORDINADOR ACADEMICO MarcelaQuintero Jiménez
e TS —— lsmaelFnrigue
\ Van-Strahlen GTHFF-095 V.05

Peinado



SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA: Valledupar 20/05/2026

PRESENTADO A: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO. SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2 (E)

ORDEN DE VIAJE No: 65326 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
12 de mayo del 2026 12 de mayo del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)

DESPLAZAMIENTO: FORMACION

EL PASO Cesar/Centro Biotecnoldgico del Caribe.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar formacion profesional regular programada por el centro de formacion en|
la ficha: 3372293 programa Cultivo y Cosecha de Palma de Aceite dentro de la competencia transversal de comunicacién.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

12 de mayo de 2026: La instructora desarrolla el tema de la comunicacién asertiva en contextos
laborales, explicando su importancia para expresar ideas, opiniones y emociones de manera clara
respetuosa y oportuna. Aborda elementos clave como la escucha activa, la empatia, el respeto por el
otro y el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal en situaciones propias del entorno de trabajo.
Posteriormente, orienta una actividad tipo simulacién en la que los aprendices representan situaciones
laborales (trabajo en equipo, atencién al usuario, resolucidon de conflictos), poniendo en practica Ig
comunicacion asertiva. Finalmente, se realiza una retroalimentacidén grupal enfocada en el desempeiio
comunicativo y se deja una actividad auténoma para fortalecer lo aprendido.

RESULTADOS:
1. Los aprendices aplicaron la comunicacién asertiva en situaciones simuladas,
expresando sus ideas y opiniones de manera clara, respetuosa y segura.
2. Se evidencio el fortalecimiento de habilidades como la escucha activa, la empatia y el
uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal en contextos laborales.
3. Los aprendices mejoraron su capacidad para interactuar en equipo y resolver|
situaciones comunicativas, demostrando coherencia y respeto en sus intervenciones.

EVIDENCIAS O SOPORTES
1. Evidencias fotograficas
2. Tiquetes de viaje
COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Lainstructora orienta a los aprendices | Aprendices del Programa Técnico en Cultivo y| Todo el
del programa Cultivo y Cosecha de | Cosecha de Palma. trimestre

Palma a continuar desarrollando las
actividades practicas y tedricas
programadas, asegurando el
cumplimiento de las competencias
técnicas y el adecuado avance del
proceso formativo.

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:
laborales, evidenciando mayor seguridad y claridad al expresar sus ideas.
mejorando la interaccidn y el trabajo en equipo.

identificando fortalezas y aspectos a mejorar en su desempefio comunicativo.

1. Los aprendices fortalecieron su capacidad para comunicarse de manera asertiva en contextos
2. Se logré el desarrollo de habilidades clave como la escucha activa, la empatia y el respeto,

3. Los aprendices reconocieron la importancia de la comunicacidn asertiva y su aplicacién practica,

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Marcela Quintero Jiménez %@%D
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
Coordinador Académico Pablo Emilio Correa Parra

Registros fotograficos

12 de mayo de 2026

GTH-F-087 V.02
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Listado de asistencia aprendices

Programa Técnico en Cultivo y Cosecha de Palma de Aceite
Ficha: 3372293
12 de mayo de 2026
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Tiquetes de viaje

seseves

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
COOTRACESAR

Nit: 800.099.337-4

s ¥ 6 - Tel. PBX 571 - - .
Cole 1, 101 0 PEXSTITIE s TSR gy o

SERVICIO DE TRANSPORTE j® D

( CIUDAD |[DIA [MESJANO

Velledopay[ 12 [os [26,| 24111

S (A Ta oy
Destino: /) : Yalor $ [m.

Hora: [.,&";,»,:.-' ' ] i p 7 N

&Ly UV /Y
5 [ f Tt
No.vehiculo [T ] -y

LEDASYS Y/O JHON JAIRO LLANES Nt 771856520 cel 3002098882

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES

COOTRACESAR
Nit: 800.099.337-4
Ca:’l;' ?Nohﬂm;ojﬁx 5712727 - Fc.:m .':_1'1.6".':‘22 - anlcg‘t:mrc ;E::ar
SERVICIO DE TRANSPORTE Q D
IUDAD [ DIA [MES|ANO { g

el Payo (AL |OSRC]

2@_.,,
|
|

Nombre:l N aYaD a (\)U? ) " J

Destlnozma\p ) &‘A /l:’al“s

Hora: [i%-:;;—,',_ \ '.J

-

No. vehiculo| v o

LEDASYS Y/O JHON JAIRO LLANES Nit - 77185652-6 cel 3002698882
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H ﬂ [ Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto  Usuario Solicitante: MHrzedan ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE
Al Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-

Ejecutora Solicitante: 911410 CESAR
Na ﬂ.l. L Fecha y Hora Sistema: 2026-05-11-5:02 p. m.
ion

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 2726 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 146226 Fecha Registro: |2026-05-08 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 270.922,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 270.922,00(Saldo x Obligar: 270.922,00
TERCERO ORIGINAL
H
ra,e“_f"'_c“,"’“ Cedura de | 1091657497|Raz()n Social: |MARCELA QUINTERO JIMENEZ |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 65647609869 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. |Tipo: |Ahorro | Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 12522772|Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: |3UBD|RECT0R CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE - CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
M. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si "\fum, .(,] ‘crtud de 70026 Numero: |70026 |Tipo: |SOL|CITUD |Fecha: |2026-05-08
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
911445 CENTRO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 L VALOR
BIOTECNOLOGICO DEL ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
270.922,00 0,00
Total: 270.922,00 0,00 270.922,00 270.922,00
Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 70026 EL 19 MAYO 2026 A EL PASO PARA IMPARTIR FORMACION CPE No. 20-9-2026-004670
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-020-911410 |CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR |3-8 |CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-05-12 270.922,00 270.922,00|NINGUNO
Firmado
/2[5 digitalmente por
sy e . .
“— "= 'Tatiana Movilla
£ Andrade
ARGraae
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina
1
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1



Usuario que Genera Reporte: MHagquinte
¥ de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020-
u Reporte: 911410

M L N\ _l Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Ordenacién

Nacion

ALVARO GUSTAVO QUINTERO

CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
CARIBE-CESAR

Fecha y Hora Generacién Reporte: 2026-05-08- 9:18 a. m.
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comisién No. 70026 Fecha Solicitud 2026-05-07 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-08 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA DE FORMACION REGULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos

Consecutivo CDP 2726 Dependencia Solicitante 911445 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL

ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES

CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
" . L " P PR Pernocta . g
Nombre D Y MIGETO ¢ Cargo Estado Fecha.ln-|’C|aI Fecha.f-njal Rl Mumupm BT Ml.,lnICIpIO Ne. Dias | Ultimo dia I Total dias | Base de Liquidacién Valor. Vl.atICO Val.o’r.TotaI Vel G_a.sws S Vellor il & Objeto de la Comisién por Tercero
Documento Comisién Comisién Origen Destino Comisién Pernocta Diario Viaticos Viaje pagar
DESARROLLAR FORMACION REGULAR
MARCELA EN LAS FICHAS 3372293 PROGRAMA
UINTERO Jivengz | CC: 1091657497 [CONTRATISTA| Autorizada 05 4.737.497,00 285.192,00 142.596,00 128.326,00 270.922,00  |CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE
Q ACEITE EL PASO TRANS. ENTRE
2026-05-19 2026-05-19 CESAR / VALLEDUPAR CESAR/ EL PASO 05 No 50 TERM. 28,326.00
Totales Solicitud de Comision 142.596,00 128.326,00 270.922,00
OBJETO DE LA COMISION
DESARROLLAR FORMACION REGULAR EN LAS FICHAS 3372293 PROGRAMA CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE EL PASO TRANS. ENTRE TERM. 28,326.00
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: |12522772 Nombre: |ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
CARIRE . CESADR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: IISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo; SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

Firma Responsable

Verificado Por: IDALAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERO |Fecha Verificacion: 2026-05-08

FIRMA_SIIF
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SEMA Version: 01
7A§ ICodigo:
|GOCONF0%

PROCESO

GESTIONDETALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Puablica I:lx Publica Clasificada l:l Pablica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTAQUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 22/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MarcelaQuintero Jiménez Tipo: CcC. No. 1091657497
COLPCCN < FECHA
CONTRATO No. ;599160 ANO 2026 VENCIMIENTODEL 7 10 2026

Prestar servicios personales para impartir formacion, asi como la planeacion y evaluacion de los resultados
de aprendizaje definidos en los disefios curriculares de formacion titulada y/o complementaria presencial y/o
OBJETO virtual asignados, en las diferentes redes de conocimiento y areas tematicas, para el fortalecimiento de las
CONTRACTUAL: competencias y el aprendizaje de la poblacién campesina, vulnerable, étnica y

comunitaria- FORMACIONREGULAR, en el Centro Biotecnolégico del Caribe'y sus municipios de influencia.

DIRECCIONGENERAL/ DDEPENDENCIA/ " "
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
NOMBRE DEL
'ORDENADORDEL ISMAELENRIQUEVAN-STRAHLEN CARGO SUBDIRECTOR (E)
GASTO (dela PEINADO
NOMBRE DEL i
SUPERVISOR(A) DEL PABLO EMILIO CORREA PARRA CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VALLEDUPAR- EL PASO —EL PASO -VALLEDUAR
DIRECCIONGENERAL/ DEPENDENCIAY . .
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
CIUDADIDEPARTAMENT
Es;ggggg Colegio Marco Fidel Castro ICONTACTO
MUNICIPIO/DEPARTAME Cesar y
FECHAINICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 19 | 5 | 2026 | FECHA FIN DESPLAZAMIENTO | 19 5 2026
Desarrollar formacion profesional regular programada por el centro de formacion en la ficha:3372293 programa Cultivo
OBJETIVO DEL Cosecha de Palma de Aceite dentro de la competencia transversal de comunicacion.
DESPLAZAMIENTO y P :
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios dela contratacion estatal y las deméas normas concordantes y complementarias
2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
Desplazarse dentroy fuera delterritorio nacional cuando searequerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar
3 las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento
A DA
D d 19 | 5 [ 2006
Desplazamientoruta de ida: Valledupar - El Paso
Medio detransporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
A'zﬁw Desplazamiento desde Valledupar hacia el municipio de El Paso

Desarrollo el cuarto tema de la guia de aprendizaje, enfocado en la comunicacion efectiva y asertiva en entornos laborales,

6:01-1:00 [resaltando su importancia para el trabajo en equipo, la resolucién de conflictos y el cumplimiento de objetivos
19 p.m. organizacionales. Abordo aspectos clave como la claridad en la transmisién de ideas, el respeto por los diferentes puntos de
vista, la escucha activa, el manejo adecuado del tono y el lenguaje, asi como la retroalimentacion constructiva.

1:02:50&‘ 400 Desplazamiento desde El Paso hacia Valledupar
19 5 2026
Desplazamientoruta de regreso: Municipio de El Paso - Valledupar
Medio detransporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos detransporte entre terminales terrestre por valor de:

Seliquidan gastos de transporteintermunicipal por valor de: $100.000

Se liquidagastos detransportesintermunicipal por valor
FIRMAORDENADOR DE GASTO: Flw SUPERVISOR DEL CONTRATO: /
v

')/‘Loo

PABLO EMILIO CORREA PARRA

ISMAELENRIQUEVAN-STRAHLEN

PEINADO
Eirmad
SURDIRFCT DHgEICENTRO(E) COORDINADOR ACADEMICO MarcelaQuintero Jiménez
| por Ismael
o Enrique Van- GTH-F-095 V.05
Strahlen

Peinado
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA: Valledupar 20/05/2026

PRESENTADO A: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO. SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2 (E)

ORDEN DE VIAJE No: 70026 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
19 de mayo del 2026 19 de mayo del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO: FORMACION

EL PASO Cesar/Centro Biotecnoldgico del Caribe.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar formacion profesional regular programada por el centro de formacion en|
la ficha: 3372293 programa Cultivo y Cosecha de Palma de Aceite dentro de la competencia transversal de comunicacién.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
19 de mayo de 2026: La instructora desarrolla el tema de la comunicaciéon efectiva y asertiva en entornos
laborales, explicando su importancia para el trabajo en equipo, la resolucion de conflictos y el
cumplimiento de objetivos organizacionales. Se abordan aspectos clave como la claridad en Ia
transmisidn de ideas, el respeto por los diferentes puntos de vista, la escucha activa, el manejo adecuado
del tono y del lenguaje, asi como la retroalimentacidn constructiva.
Posteriormente, orienta una actividad tipo simulacidn en la que los aprendices representan situaciones
laborales, aplicando estrategias de comunicacion efectiva y asertiva para interactuar, resolver conflictos
y proponer soluciones. Finalmente, se realiza una retroalimentacion grupal enfocada en el desempefio
comunicativo y se deja una actividad autonoma para fortalecer lo aprendido.

RESULTADOS:
1. Los aprendices fortalecieron su capacidad para comunicarse de manera efectiva y asertiva en
entornos laborales, evidenciando claridad y respeto en sus intervenciones.
2. Se evidencié el desarrollo de habilidades para el trabajo en equipo y la resolucion de conflictos
mediante el uso de la escucha activa y la retroalimentacién constructiva.
3. Los aprendices lograron aplicar estrategias comunicativas que favorecen el cumplimiento de
objetivos organizacionales y la convivencia laboral.

EVIDENCIAS O SOPORTES
1. Evidencias fotograficas
2. Tiquetes de viaje
COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Lainstructora orienta a los aprendices | Aprendices del Programa Técnico en Cultivo y| Todo el
del programa Cultivo y Cosecha de | Cosecha de Palma. trimestre

Palma a continuar desarrollando las
actividades practicas y tedricas
programadas, asegurando el
cumplimiento de las competencias
técnicas y el adecuado avance del
proceso formativo.

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Los aprendices consolidaron el uso de la comunicacién efectiva y asertiva como herramienta
clave para el desempefio en entornos laborales.

2. Se fortalecieron las relaciones interpersonales, evidenciando mayor respeto por las opiniones de
los demas y una mejor disposicion para el trabajo colaborativo.

3. La aplicacién practica permitié a los aprendices reconocer la importancia de una comunicacién
clara, empatica y constructiva para el logro de objetivos comunes.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Marcela Quintero Jiménez ﬁu"@j@
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
Coordinador Académico Pablo Emilio Correa Parra

Registros fotograficos

19 de mayo de 2026

GTH-F-087 V.02
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Listado de asistencia aprendices

Programa Técnico en Cultivo y Cosecha de Palma de Aceite
Ficha: 3372293
19 de mayo de 2026
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Tiquetes de viaje

E = COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES

i#t) COOTRACESAR
Nit: 800.099.337-4

Calle 44No. 18D-16 - Tel. Paxmsm Fu571$¥ - Valledu Er - Cesar
SERVICIO DE TRANSPORTE Hi[* )
CIUDAD | DA [MES|ANO
24107

a9 105 Re

Nombre: F L,Y(Ffv"vm O 7“;} iy

ALY
.

4P COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
it COOTRACESAR

Nit: 800.099.337-4

Calle 44No. 180-16 - Tel. PBX 5712727 - Fax 5716522 - Valledupar - Cesar
SERVICIO DE TRANSPORTE il D

o @“DAD ‘3{'3, or 1 241;:4
. Nombre: da!e U' «WI

: Destino;:‘ r
Hora: M

No. vehiculo|

LED&SYS Y/O JHON JAIRO LLANES Nit.- 771856520 cel : 3002006882
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H H [ J Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHrzedan ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE

L Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-
} ¥ ! Ejecutora Solicitante: 911410 CESAR
N ¥ L. Fecha y Hora Sistema: 2026-05-20-3:29 p. m.
dGion
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 2726 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 162526 Fecha Registro: |2026-05-19 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 270.922,00(Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 270.922,00(Saldo x Obligar: 270.922,00
TERCERO ORIGINAL
H
Cemmcacion: Cedula de | 1091657497 |Razén Social:  [MARCELA QUINTERO JIMENEZ [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 65647609869 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. |Tipo: |Ahorro | Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 12522772|Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: |3UBD|RECT0R CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE - CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
1m. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si "\fum, .(,] ‘crtud de 80626 Numero: |80626 |Tipo: |SOL|CITUD |Fecha: |2026-05-19
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
911445 CENTRO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 L VALOR
BIOTECNOLOGICO DEL ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
270.922,00 0,00
Total: 270.922,00 0,00 270.922,00 270.922,00
Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 80626 EL 26 MAYO 2026 A EL PASO PARA IMPARTIR FORMACION CPE No. 20-9-2026-005029
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-020-911410 |CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR |3-8 |CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-05-21 270.922,00 270.922,00|NINGUNO
Firmado digitalmente
7 i g——>~<— ' por Tatiana Movilla
Andr. /
ade A e Sl
FIRMA(S) RESPONSABLE(S) /
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lh N/ _l Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Ordenacién  Usuario que Genera Reporte: MHagquinte ALVARO GUSTAVO QUINTERO

'y A ! . ez . ’ . . .
‘ Ia de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
A N - Reporte: 911410 CARIBE-CESAR
Fecha y Hora Generacién Reporte: 2026-05-19-9:13 a. m.
Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comisién No. 80626 Fecha Solicitud 2026-05-17 Estado de la Comisi6n Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-19 Genera Viticos S Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA DE FORMACION REGULAR Tipo de trémite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos

Consecutivo CDP 2726 Dependencia Solicitante 911445 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ]

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE

ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio Dpto. / Municipio ETITEEY Porcentaje Valor Viatico Valor Total Valor Gastos de Val |
Nombre poy Cargo Estado ec a.n.ll(:la L pto. . P pto. . P N°. Dias | Ultimo dia ) Total dias | Base de Liquidacion . . . Cler gl e Objeto de la Comisién por Tercero
Documento Comision Comision Origen Destino Comision Pernocta Diario Viéticos Viaje pagar
DESARROLLAR FORMACION REGULAR
MARCELA EN LAS FICHAS 3372293 PROGRAMA
UINTERO JIMENEZ CC: 1091657497 |CONTRATISTA| Autorizada 0,5 4.737.497,00 285.192,00 142.596,00 128.326,00 270.922,00 CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE
Q ACEITE EL PASO TRANS. ENTRE
TERM. 28,326.00
2026-05-26 2026-05-26 CESAR / VALLEDUPAR CESAR/EL PASO 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comisién 142.596,00 128.326,00 270.922,00

OBJETO DE LA COMISION
DESARROLLAR FORMACION REGULAR EN LAS FICHAS 3372293 PROGRAMA CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE EL PASO TRANS. ENTRE TERM. 28,326.00

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |12522772 Nombre: |ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL

CARIRE . CESAD

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: |ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: SUBDIRECTOR DEL CENTRO (E)

Firma Responsable
Verificado Por: |DALAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERO |Fecha Verificacion: 2026-05-19
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PROCESO

GESTIONDETALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Puablica I:lx Publica Clasificada l:l Pablica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTAQUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 22/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MarcelaQuintero Jiménez Tipo: CcC. No. 1091657497
COLPCCN < FECHA
CONTRATO No. ;599160 ANO 2026 VENCIMIENTODEL 7 10 2026

Prestar servicios personales para impartir formacion, asi como la planeacion y evaluacion de los resultados
de aprendizaje definidos en los disefios curriculares de formacion titulada y/o complementaria presencial y/o
OBJETO virtual asignados, en las diferentes redes de conocimiento y areas tematicas, para el fortalecimiento de las
CONTRACTUAL: competencias y el aprendizaje de la poblacién campesina, vulnerable, étnica y

comunitaria- FORMACIONREGULAR, en el Centro Biotecnolégico del Caribe'y sus municipios de influencia.

DIRECCIONGENERAL/ DDEPENDENCIA/ " "
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
NOMBRE DEL
'ORDENADORDEL ISMAELENRIQUEVAN-STRAHLEN CARGO SUBDIRECTOR (E)
GASTO (dela PEINADO
NOMBRE DEL i
SUPERVISOR(A) DEL PABLO EMILIO CORREA PARRA CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VALLEDUPAR- EL PASO —EL PASO -VALLEDUAR
DIRECCIONGENERAL/ DEPENDENCIAY . .
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
CIUDADIDEPARTAMENT
Es;ggggg Colegio Marco Fidel Castro ICONTACTO
MUNICIPIO/DEPARTAME Cesar y
FECHAINICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 26 | 5 | 2026 | FECHA FIN DESPLAZAMIENTO | 26 5 2026
Desarrollar formacion profesional regular programada por el centro de formacién en la ficha:3372293 programa Cultivo
OBJETIVO DEL Cosecha de Palma de Aceite dentro de la competencia transversal de comunicacion.
DESPLAZAMIENTO y P :
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios dela contratacion estatal y las deméas normas concordantes y complementarias
2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
Desplazarse dentroy fuera delterritorio nacional cuando searequerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar
3 las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento
A DA
D d 76 | 5 [ 2006
Desplazamientoruta de ida: Valledupar - El Paso
Medio detransporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
A'zﬁw Desplazamiento desde Valledupar hacia el municipio de El Paso

Desarrollo el quinto tema de la gufa de aprendizaje, enfocado en la introduccién al proceso de redaccién, destacando su
6:01-1:00 |importancia en la elaboracién de documentos claros, coherentes y pertinentes en contextos formativos y laborales. Abordo

% p.m. las etapas basicas del proceso de escritura: planeacion, organizacion de ideas, redaccion, revision y correccién, asi como
aspectos fundamentales como la claridad, coherencia, cohesion y uso adecuado de la ortografia y la puntuacion.
1:02:50&‘ 400 Desplazamiento desde El Paso hacia Valledupar
26 5 2026
Desplazamientoruta de regreso: Municipio de El Paso - Valledupar
Medio detransporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos detransporte entre terminales terrestre por valor de:

Seliquidan gastos de transporteintermunicipal por valor de: $100.000

Se liquidagastos detransportesintermunicipal por valor
FIRMAORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUP@ISOR DEL CONTRATO:

Jeloten M«JL\P

ISMAELENRIQUEV.
PEINADO PABLO EMILIO CORREA PARRA
SUBDIRECTOR DE ( COORDINADOR ACADEMICO MarcelaQuintero Jiménez
Firmado ‘GTH-F095 V.05

digitalmente por
Ismael Enrique Van-
Strahlen Peinado
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA: Valledupar 15/06/2026

PRESENTADO A: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO. SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2 (E)

ORDEN DE VIAJE No: 80626 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
26 de mayo del 2026 26 de mayo del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO: FORMACION

EL PASO Cesar/Centro Biotecnoldgico del Caribe.

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar formacion profesional regular programada por el centro de formacion en
la ficha: 3372293 programa Cultivo y Cosecha de Palma de Aceite dentro de la competencia transversal de comunicacion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
26 de mayo de 2026: La instructora desarrolla el tema de la guia de aprendizaje, enfocado en I3
introduccion al proceso de redaccion, destacando su importancia en la elaboracidn de documentog
claros, coherentes y pertinentes en contextos formativos y laborales. Se abordan las etapas bdasicas de
proceso de escritura: planeacidn, organizacién de ideas, redaccién, revisién y correccion, asi comdg
aspectos fundamentales como la claridad, coherencia, cohesidn y el uso adecuado de la ortografia y 13
puntuacion.
Posteriormente, orienta una actividad practica en la que los aprendices elaboran un texto corto (tipg
correo o parrafo), aplicando cada una de las etapas del proceso de redaccion. Durante la actividad
intercambian sus escritos para realizar procesos de revisidn y retroalimentacién entre pares. Finalmente
se realiza una socializacidn de los resultados, se brinda retroalimentacién grupal enfocada en la calidad
de la redacciéon y se deja una actividad auténoma para fortalecer lo aprendido.

RESULTADOS:
e Los aprendices comprendieron y aplicaron las etapas del proceso de redaccion en la elaboracién
de textos sencillos.

e Se evidencié mejora en la claridad, coherencia y organizacion de ideas en los escritos realizados.
e Fortalecieron habilidades de revisidn y correccién mediante la retroalimentacion entre pares.

EVIDENCIAS O SOPORTES

1. Evidencias fotograficas
2. Tiguetes de viaje
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.02
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1. Lainstructora orienta a los aprendices | Aprendices del Programa Técnico en Cultivo y
del programa Cultivo y Cosecha de | Cosecha de Palma.
Palma a continuar desarrollando las
actividades practicas y tedricas
programadas, asegurando el
cumplimiento de las competencias
técnicas y el adecuado avance del
proceso formativo.

Todo el
trimestre

CONCLUSIONES:

evidenciando mayor claridad y cohesiéon en sus escritos.

corregir sus textos para garantizar una comunicacion escrita efectiva.

e Los aprendices consolidaron el proceso de redaccién como una herramienta fundamental para la
produccién de textos claros, coherentes y pertinentes en contextos formativos y laborales.

o Se fortaleciod la organizacion de ideas y el uso adecuado de normas ortograficas y gramaticales,

e La aplicacién practica permitié a los aprendices reconocer la importancia de planear, revisar y

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Marcela Quintero Jiménez O 9 Q % D
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
Coordinador Académico Pablo Emilio Correa Parra

Registros fotograficos

26 de mayo de 2026

GTH-F-087 V.02
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Listado de asistencia aprendices

Programa Técnico en Cultivo y Cosecha de Palma de Aceite
Ficha: 3372293
26 de mayo de 2026

o
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REGISTRO DE ASIS!ENUA/ DIAZE> DEL MES DE _LA&P_ DELARO 202
=S FowBiEn Tereers] 00 Conmacich Al DV293
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se ag y la seg! dy 6n de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el i di en i delo do legall
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Tiquetes de viaje

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES

COOTRACESAR
Nit: 800.099.337-4

Ca"o 44No 18D-16 - Tel. PBX 5712727 - Fax 5716522 - Vallodu?ar - Cesar
Www.cootracesar.com,co - cootracesar@hotmall.com - serviclos@cootracesar.com.co

SERVICIO DE TRANSPORTE Q D A
CIUDAD | DA [MES|ANO 24115

\Blleduey126 [0S [2

seecepsvecsresns o a

: tCD !\\:‘
Destlno.@ __P_&LO ___| Va'°’$.%-o.- ODO;

' Hora: L | T / @
: No. vehiculo ) 2

hha'/ FIRMA

LEDASYS Y/O JHON JAIRO LLANES Nit.: 77185052-6 cel.: 30020908682

g
2
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES

COOTRACESAR
Nit: 800.099.337-4

Calle 44No 18D-16 - Tel. PBX 5712727 - Fax 5716522 - Valledupar - Cesar
www.cootracesar.com.co - cootracesar@hotmail.com - servicios@cootracesar.com.co

:  SERVICIO DE TRANSPORTE il DE VIA
Gt CIUDAD [ DIA [MES|ANO

: &l paso 126 los [2¢ (24130
2 e rds atES |2 |
: [pestnefBlledgny ] yaers (550005

Hora:| \ l

. L
No. vehiculo Ll | FIRMA

LED&SYS Y/O JHON JAIRO LLANES Nit.: 77185652-6 cel.: 3002698882
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