SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, junio - 2026

Sefior(a)
JESSICA TOBON VELA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.9157706

Coordinador Académico de programas especiales
C.LE.A
Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de
junio del afio 2026

Referencia;: CO1.PCCNTR.9157706 del 2026

Javier Enrigue Ramos Ramos, identificado con la cédula de ciudadania No. 6843464 de Tierra
alta, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($36,625,480,00) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a 29 dias del mes de febrero de 2026 por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($3.540.463,00) b) nueve pagos mensuales iguales correspondiente a los meses de
marzo a noviembre. por valor TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.662.548,00) y c¢) un ultimo pago
correspondiente a 1 dia del mes de diciembre de 2026 por valor de CIENTO VEINTIDOS MIL
OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 122.085,00).

Plazo: 4 de diciembre del 2026

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal de Técnicos Tecndlogos y/o
Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de formacion titulada en
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nivel técnicos de la Programacion de Articulacion con la media ejecutando horas directas a
formacion y otras actividades relacionadas con la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
en el Centro Industrial y de Energias Alternativas de la Regional Guajira

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar Formacion Profesional Integral
en programas titulados ylo
complementarios (160 horas mensuales | Desarrollo de
0 segun programacion si es contrato por | actividades formativas
horas), atendiendo la formacion de de acuerdo a la . .
aprendices en el area y/o programa, en | programacion Reglstro Fotografico
1 las competencias, resultados de|asignada por el|informe mensual
aprendizaje y actividades de los|programa de | de gestion
proyectos de formacién programados |articulacion con la|GOR-F-012
dentro de los tiempos que para cada|media. Relacionadas
opcion se determine de acuerdo con lojen las siguientes
establecido fichas
en la Guia de Desarrollo Curricular o
normatividad vigente
Gestionar la aprobacion y desarrollar los | Para el periodo del
Proyectos formativos programados por |informe no se
el Centro Industrial y de Energias|ejecutaron acciones )
2 | Alternativas en el Plan Operativo 2025 | referentes 41| No aplica
cumplimiento de esta
obligacion
Crear y asociar apreno_lice; a Ia_ ruta de | para el periodo  del
aprendlza_Je en el _apllcatlvo dlspugsto informe no se
por la entidad, en tiempo y oportunidad | _. .
3 de ejecutaron acciones No aplica
acuerdo con la programacion e refere,nt(?s al
intensidad horaria asignada por el |Cumplimiento de esta
supervisor de contrato obligacion
Debera elaborar las guias de
aprendizaje con su respectivo material | Se  formularon las
de apoyo, evaluaciones de |guias de aprendizaje
conocimiento, desempefio y producto|para el logro de los | Registro fotografico
para cargar en la plgtaforma 'LI_VIS ylo resultaqlo; de guias de aprendizaje
4 |tenerlas a disposicion en fisico de |aprendizaje de inf ld
requerirse. Las guias deben ser|acuerdo con el| " or.r?e mensual de
elaboradas teniendo como finalidad el | programa de | 9€stion GOR-F-012
trabajo autébnomo del aprendiz, asi|formacién Técnico
como su retroalimentacion en las|Cocina
sesiones de
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formacion. Este material debe ser
entregado al aprendiz anticipadamente,
de tal manera que se realicen antes de
la

formacion técnica o para su ejecucion
por parte del docente técnico del
Establecimiento Educativo

Orientar el desarrollo de las actividades
de aprendizaje, guiar, asesorar Yy
acompafar permanentemente a los
aprendices en el desarrollo de dichas
actividades. De igual manera debera
orientar a los docentes técnicos y/o de
las areas transversales de los
Establecimientos Educativos en el
desarrollo de las actividades requeridas
segun planeacién de la formacion del
Disefio Curricular.

Se realizaron jornadas
de formacién en las
fichas.

- 3177093
INTERNADO

LAACHON MAYAPO

I.LE

- 3177094
INTITUCION
EDUCATIVA
ALMIRANTE
PADILLA

- 3473540
INSTITUCION
EDUCATIVA NO.13

I.E

Registro fotogréfico
informe mensual de
gestion GOR-F-012

- 3466516
INTITUCION
EDUCATIVA
ALMIRANTE
PADILLA
Evaluar las evidencias de aprendizaje |p,5 g periodo  del
(Desempenio, Producto y Conocimiento) informe o se
— consignadas dentro del Portafolio de ejecutaron acciones _
Evidencias que corresponda segun referentes al No aplica

procedimiento en SIGA y teniendo en
cuenta las disposiciones tecnolbgicas
LMS o Fisicas.

cumplimiento de esta
obligacion

Alimentar permanentemente el
portafolio, con guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion, plan de
trabajo (con soporte de concertacion de
los aprendices), reporte de juicios
evaluativos de RAPS, guias de
aprendizaje, actas de entrega de
materiales de formacion firmada por los
aprendices (si aplica) actas de cierre
final. Para formacion titulada
adicionalmente se requiere: acta de

Se alimento el
portafolio con toda la
informacion solicitada
por la coordinadora
Jesicca Tobon y la
lider Yerli Espinosa

Registro fotografico
informe mensual de
gestion GOR-F-012
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induccién con el respectivo soporte de
su evaluacién guias de aprendizaje de
competencias transversales, actas de
planes de mejoramiento (si aplica),
reporte de novedades de ambiente,
actas de cierre parcial (si aplica) y los
demas formatos

y solicitudes por parte de coordinacion
académica, aplicando el modelo
pedagdgico establecido por el SENAYy el
procedimiento de Ejecucibn de la
Formacion Profesional Integral en los
formatos establecidos por el SIGA.

Realizar y dar a conocer las novedades

de la formaciébn segun evidencias :Dna:c:)armzl perr:gdo d:;
recolectadas para los comités de ejecutaron acciones
8 |evaluacion y seguimiento (técnico — No aplica
pedagdgico) con el par académico del refere_ntgs al
Establecimiento Educativo, | UMmPlimiento  de esta
coordinadores y rector obligacion
Realizar y entregar informes de
ejecucion al Centro de Formacion de las | Se realiza la entrega . _
fichas asignadas, con las novedades|de informes  de | Registro fotografico
9 académicas, disciplinarias, para los|Ejecucion de la|informe mensual de
comités de evaluacion y seguimiento del | Formacién gestion GOR-F-012
Centro y como parte de la evidencia de | Profesional en las
seguimiento y cumplimiento de las |fechas establecidas.
obligaciones contractuales del convenio.
Evaluar los resultados de aprendizaje :Dna:c;armsl pe:gdo dseel
de cada competencia en Sistema ejecutaron acciones
10 |académico administrativo, segun la ruta No aplica
de trabajo trazada para ejecutar la refere_ntés al
formacion del programa técnico cumplimiento de esta
obligacion
Entregar soportes e informacion de|p,.; o periodo  del
calidad requeridos en el proceso de informe no se
ingreso de aprendices matriculados ejecutaron acciones _
11 |tales como: Ficha de matricula; No aplica
Fotocopia del documento de identidad refere.nt(?s al
legible, y demés cun"lphr.n,lento de esta
requisitos definidos por la entidad. obligacion
Socializar el reglamento al aprendiz|p,., g periodo  del
vigente durante la etapa lectiva en dos informe no se
momentos para el nivel técnico, ejecutaron acciones
12 |enfatizando en la seleccion de No aplica
referentes al

alternativas de etapa productiva para
gue una vez termine la etapa lectiva ya
tengan definida la opcibn de etapa

cumplimiento de esta
obligacion
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productiva. Enviar a coordinacién
académica el

cronograma con las socializaciones a
desarrollar, indicando los grupos hora y
lugar, asi como las novedades que se

presenten.

Asistir a todas las reuniones que sean
programadas para fijar y monitorear los
lineamientos, cobertura y productos
indicados y socializaciones,
relacionadas con la ejecucién de la
formacion, participar y asistir a las

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

13 sesiones programados en los grupos de referentes al No aplica
trabajo, cuando el equipo de desarrollo | Cumplimiento de esta
curricular del &rea del programa obligacion
asignado o la entidad asi lo requiera
entre otras citadas por el supervisor del
contrato
Se manejaron los
sitios Web oficiales, ] .
se utilizo | Registro Fotografico
actualzacen. de Ia. ejecusion de. Ig | coTectamente los nforme mensual
14 ¢ - L . correos electronicos y | de gestion
ormacién y demas lineamientos para el e revisaron | GOR.F-012
cumplimiento de su objeto contractual. - Rl
periédicamente para
contestar
requerimientos.
Generar y ejecutar una estrategia que |Para el periodo del
contribuya a la meta de retencion de los | informe no se
aprendices durante el tiempo total del|ejecutaron acciones
15 |programa de formacion, reportando | eferentes al No aplica
oportunamente novedades de 0S| cymplimiento de esta
aprend_lces (retiros voluntarios, obligacion
deserciones).
Planear oportunamente la ejecucion de | Para el periodo del
la formacién consultando todo el informe no se
material de disefio Yy desarrollo curricular ejecutaron acciones
en especial el proyecto formativo con la referentes al
coordinacion académicay con el equipo | cymplimiento de esta
16 |de epgucuﬁn_ para e_I programa de obligacion No aplica
formacion asignado cifiéndose a los
procedimientos de ejecucion de la
formacion, guias y demas documentos
pertinentes y aplicando estrictamente al
modelo pedagogico del SENA.
. .. . Para el periodo del
Realizar seguimientos a los aprendices | . :
17 . informe no se No aplica
en el desarrollo de su etapa productiva. | . .
eJecutaron acciones
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referentes al
cumplimiento de esta
obligacién
. | vidades indicad Para el periodo del
Participar en las actividades indica las | i forme no se
por el Centro Industrial y de Energias| . .
. A . ejecutaron acciones .
18 |Alternativas para el mejoramiento de No aplica
- referentes al
procesos y Sistema Integrado de imiento d ;
Gestion de la Calidad. cumplimiento - de esta
obligacion
Se hace entrega del
_ 3 reporte mensual de | Registro Fotografico
Cumph_r, con la programacion de horas_acumpllr de informe mensual
formacion asignada por el lider de la|cada ficha durante el s
19 S . de gestion
especialidad ylo Coordinador | mes, donde se o F.012
Académico. reflejara las GOR-F-0
competencias a
ejecutar
Entregar al coordinador académico y/o |Para el periodo del
lider de la especialidad, la informacion |informe no se
de las actividades a realizar antes de | ejecutaron acciones
iniciar cada curso y en general 10S | referentes al
informes que la formacion profesional | cymplimiento de esta _
20 |requiera dar asesorias e inducciones a obligacion No aplica
los aprendices del Centro Industrial y de
Energias Alternativas y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo con la
calificacion obtenida en el proceso de
formacion.
Entregar al Coordinador Académico y/o |[Para el periodo del
lider de la especialidad el informe de |informe no se
calificaciones de los aprendices en un|ejecutaron  acciones
plazo maximo de tres (3) dias después | referentes al
de terminacion del proceso de formacion | cymplimiento de esta
- Reglstrar toda Ia_’ mforma}cmn obligacion _
21 |relacionada con la formacion profesional No aplica
en el aplicativo de gestibon de la
informacion -Sofia Plus - Portafolio de
Evidencias que corresponda segun
procedimiento en SIGA y teniendo en
cuenta las disposiciones tecnolégicas o
Fisicas definidas por la entidad.
o | Se hace entrega del| Registro Fotografico
Presentar el reporte_estadlstlc,:oydemas reporte mensugl de | informe mensual
documentos requeridos a mas tardar el |horas a cumplir de s
22 ; . . de gestion
dia veinticinco (25) de cada mes al|cada ficha durante el
Supervisor del contrato. mes, donde se | GOR-F-012
reflejara las
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competencias a
ejecutar
i . i Para el periodo del
Ejercer Iqs actividades con estricta informe no se
observancia del Reglamento del ejecutaron acciones
23 |aprendiz del SENA Yy reportar de manera No aplica
referentes al
oportuna las novedades presentadas en imiento d ;
la ficha asignada. cumplimiento de esta
obligacién
. . o Se realizaron ' Afi
Aplicar estrategias de aprendizaje que : O | Registro Fotografico
- -~ |laboratorio de cocina| ¢ |
faciliten el desarrollo del espiritu ) Informe mensua
) TR con los aprendices L
24 |investigativo, innovador y transformador -~ | de gestién
del aprendiz para su mejoramiento | P&"@ emplear practica R-F-012
continlIJDo P ) de las teorias en|CGOR-F-0
' formacion.
Registrar la informacién académica y|Para el periodo del
administrativa acorde con la | informe no se
normatividad institucional vigente. ejecutaron acciones .
25 No aplica
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién
Para el periodo del
Dar un manejo confidencial a la|informe no se
informacion registrada en los sistemas | ejecutaron acciones .
26 . it No aplica
de informacion de acuerdo con la|referentes al
normatividad institucional vigente. cumplimiento de esta
obligacion
Entregar en las fechas establecidas los
requerimientos que haga el supervisor | Se realiza
del contrato concernientes con el tramite | gctualizacion y |Registro Fotografico
administrativos de pagos, presentando | entrega de |informe mensual
27 los mfo_rmes_,mensuales relacionados |informes de  si de gestion
con la ejecucion del contrato, soporte de Contratista e
pago de seguridad social y demas informes GOR-F-012
documentos establecidos de acuerdo '
con la
normatividad vigente.
Participar cuando el centro de formacion | Para el periodo del
lo requiera en actividades relacionadas | informe no se
con: a) Jornadas de disefio y desarrollo | ejecutaron acciones
curricular b) Proyectos de investigacion | referentes al
técnica y/o pedagogica, c) Proceso de | cymplimiento de esta
28 |seleccion, disefio de talleres e No aplica

instrumentos que alimenten los bancos
de pruebas para la seleccion de
aprendices d) Proceso de Registro
calificado para los programas en nivel
tecndlogo del area tematica objeto del

obligacion
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presente contrato €) La promocion del
portafolio de servicios e) Procesos de
autoevaluacion de programas de
formacibn en nivel tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa productiva de
los aprendices gue le sean asignados.

por el supervisor del contrato.

cumplimiento de esta
obligacion

Responder por los bienes y elementos |Para el periodo del
puestos a su disposicion para el|informe no se
29 cumplimiento del objeto contratado. ejecutaron acciones No aplica
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién
Se cumplié con ] o
El contratista dara cumplimiento a las [normas y protocolos | Registro Fotografico
normas y protocolos de bioseguridad del | de bioseguridad para |informe mensual
30 |SENA para su ingreso a las diferentes |la ejecucién de las|de gestion
sedes y para la ejecucidn de las|actividades del| GOR-F-012
actividades del contrato. contrato.
Trabajar de forma articulada vy
coordinada con el Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion SENNOVA, SBDC vy las
demas gependencias del Centro de|pgry ¢ periodo  del
Formaplon, para apoyar los Procesos | ;) rme no se
formativos, a través de la formulacion de ejecutaron acciones
31 |un (1) proyecto de investigacion y una No aplica
(1) idea de negocio radicado ante la refere,ntés al
coordinacion SENNOVA y el Fondo |Cumplimiento de esta
Emprender  respectivamente,  que | °Pligacion
permita  fortalecer las diferentes
estrategias y actividades desarrolladas
en la Ejecucibn de la Formacién
Profesional Integral.
Para el periodo del
. - . informe no se
Las demas actividades inherentes al ejecutaron acciones
32 |objeto contractual que sean asignadas No aplica
referentes al

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizaciébn cuenta con el visto bueno del

supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

NRO. DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 48026 MAICAO 21-05-2026 21-05-2026
2 56526 MAICAO 04-06-26 04-06-26

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4657266244Soporte SOI referente
al mes de mayo del 2026

Cordialmente,

s Mo

JAVIER ENRRIQUE RAMOS RAMOS
Contratista
C.C. No. 6843464 de Tierra alta

Firmado digitalmente
por Jessica Andrea
Tobén Vela

JESSICA TOBON VELA
Supervisor del contrato: CO1.PCCNTR.9157706 del 2026
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica B Publica Clasificada D Publica Reservada

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES MES JUNIO

JAVIER ENRRIQUE RAMOS RAMOS

Instructor Articulacién con la Media
Autor

JESSICA TOBON VELA

COORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
RIOHACHA - LA GUAJIRA
16 DE JUNIO DE 2026

ﬁ o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica !
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INTRODUCCION

En este documento, se presentan los resultados y evidencias de las obligaciones
ejecutadas en el mes del 1 de junio — 30 de junio de 2026 en el programa Técnico
en Cocina con doble titulacion.

En donde se podra evidenciar los procesos de formacion de las jornadas
académicas. A continuacion, se relacionan algunas de las actividades realizadas;

1. Se desarrollaron las actividades formativas de acuerdo a la programacion de
horas asignadas por el programa de articulacion con la media. Relacionadas en
las siguientes fichas;

-3177093 I.E INTERNADO LAACHON MAYAPO

-3177094 INTITUCION EDUCATIVA ALMIRANTE PADILLA

- 3473540 |.LE INSTITUCION EDUCATIVA NO.13

- 3466516 INTITUCION EDUCATIVA ALMIRANTE PADILLA

2. Se formulo la guia de aprendizaje para el logro de los resultados de acuerdo
con el programa de formacion Técnico en Cocina para la competencia
resultados de aprendizaje etapa practica acuerdo con los procedimientos

establecidos.

3. Se realiz6 laboratorio de cocina con las fichas para poner en practica los
conocimientos

ONoM
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES MENSUALES

El presente informe detalla las actividades realizadas durante el periodo objeto
de cobro 1 de junio — 30 de junio de 2026, las cuales se relacionan con las
obligaciones contractuales y se detallan a continuacion; Coordinador académico
del programa de Articulacion con la Media.

Obligacion contractual 1: Ejecutar Formacion Profesional Integral en
programas titulados y/o complementarios (160 horas mensuales o segun
programacion si es contrato por horas), atendiendo la formacion de aprendices
en el area y/o programa, en las competencias, resultados de aprendizaje y
actividades de los proyectos de formacién programados dentro de los tiempos
gue para cada opcion se determine de acuerdo con lo establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular o normatividad vigente.

Gestion: Desarrollo de actividades formativas de acuerdo a la programacion
asignada por el programa de articulacion con la media. Relacionadas en las
siguientes fichas

Evidencias:

llustracion 1. Reporte de horas mes de junio

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE RAMOS RAMOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

NOTA: Manual de articulacion con la educacion media Fuente: Elaboracién propia

Obligacion contractual 4: Deberéa elaborar las guias de aprendizaje con su
respectivo material de apoyo, evaluaciones de conocimiento, desempefio y
producto para cargar en la plataforma LMS y/o tenerlas a disposicién en fisico de
requerirse. Las guias deben ser elaboradas teniendo como finalidad el trabajo
auténomo del aprendiz, asi como su retroalimentacién en las sesiones de
formacion. Este material debe ser entregado al aprendiz anticipadamente, de tal

ONomM
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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manera que se realicen antes de la formacion técnica o para su ejecucion por
parte del docente técnico del Establecimiento Educativo

Gestion: Se formularon las guias de aprendizaje para el logro de los resultados
de aprendizaje de acuerdo con el programa de formacion en Cocina para las
competencias, aprendizaje etapa practica acuerdo con los procedimientos
establecidos.

Evidencias: Guia de aprendizaje

[ ]

SENA .
7A SERMNA
L= guia tiene come objetiv motivar @ los estudiantes 2 realizar un trabajo autinomo y colaborativa,
PROCESD DE GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL . " - bk
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

practi entorna

simulado é¢ cocina. Atravis de esta guia, los aprendices fortalecerin zus competencias en ¢l mansjo zegura

de alimentos y aprencerin a identificar y prevenir riesgos de contaminacion.

1 ICACHOM DE LA GUIA DE ;
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

* Denominacidn del Programa de Formacion: técnico en codina
+ Codigo del Programa de Formacion: 635503
* Mombre del Proyecto Formativo (si aplica): aplicaddn de te técnicas y procedimientos de

cocina para establecimisntc o Smicos en el L3 Guajira.

* Fase del Proyecto (si aplica): analisis, planeacidn, ejecucion.
*  Actividad de Proyecto {51 aplica): identificar
necesarios en la cadena alimentaria para la prestacin de servicios alimenticios

¥ técnicas de cocina

*  Competencia: manipular alimentos de acuerdo con la normatividad vigente
* Resultados de Aprendizaje
» detectar los riesgos ok iinacién que afectan Ia produccidn de alimentos teniendo en

«cuenta los tipes de contaminantes (fisicos, quimicos y bioldgicos).

3.1 actividades de refiexidn inicial:

jciad: Reslizar un andlisis

en un restavrante, Los estudiantes debersn identificar los tipas de contaminantzs involucrades (fsicos.
quimices, bioligicos) y dizutir chme podrian prevenire estos riesges en e contextn de su futura
prictica.

Ambiente requerido: Discusion guiada y andlisis de casos.

Estrategies o técnicas didicti fvas: Video del 3 guiaz mpresas de
tipos de contaminante.
Duracién de I actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de iGn e it ion de necesarios para el

» efecruar impieza y desinfeccic icin de ali

de do ¥

v

aplicar practicas higiénicas y medidas de proteccidn en la preparacidn de alimentos de
acuerdo con dvidad sanitaria y plan

* Duracidn de |3 Guia de Aprendizaje (horas): 96 horas (todas presenciales)
2. PRESENTACION

Este programa de aprendizsje permitid 3 los aprendices cesarrollar habilidaces esencsles pars ka

on segura y efectiva d sesional. Las actividades estin dizefiaas para

fortalecer el conocimiento y Ia aplicacién pricica de normas de higiene y seguridad alimentaria, esenciales

Descripeidn de I netividad: léertiicar los principales riesgos de contaminacion y practicas de higiene

i harin un resumen

excrita de lax principales amenazas y soluciones para mantener |3 ceguridad alimentaria.
Amibiente requerido: Aula con proyector y pizarra

Estrategias o ticnicas didacticas actives: Observacin de videos y trabajo en pequefios grupos para
discutic y presentar hallazgos.

Materiales de formacian: Videos de buenas pricticas de manipulacian, documentos con rormas
snitarias.

Misterial de spoya: Suministraco por &l Instructor

Durzcidn de Iz actividad: 4 horas.

n cuslquier establecimients gastronémica

GFPI-F-135 V04 GFPF-135 VD4

NOTA: Etapa practica acuerdo con los procedimientos establecidos. Fuente:
capture de la guia de formacion

O N o M
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PROCESO DE GESTION DE ACION

FORMATO GUIA DE APREMDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

# Denominacidn del Programa de Formacidn: Técnico en cocina
« codigo del Programa de Formacion: 635503
* Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): Aplicacidn de te técnicas y procedimientos de

coding p amicos en el dep: de la guajira.
» Fase del Proyecto [si aplical: Ejecudicn.
» Actividad de Proyecto Formative (si aplica): Disponer los recursos para la preparacion e

alimentos.

Preparar alv de acuerdo con |3 orden de p i4m y procedimiento técnico.
* Resuitados de Aprendizaje:
4 Realizar preparaciones de base de reposteria y panaderia de comedor segiin técnicas,
orden de produccion y normatividad sanitaria.
4 Elaborar productos de cocina de acuerdo con técnicas, receta estandar, drdenes de
produccidn y normativa sanitaria.
4 Efectuar procedimientos de alistamiento en materias primas de acuerdo con técnicas,
parametras de produccion y calidad.
< Presentar preparaciones segun técnicas, criterics de calidad y tendencias de los
senvicios alimentarios.
4 Elaborar productos de reposteria y panaderia de comedor utilizando preparacionas de

base, técnicas de ensamble y decoracidn.

* Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 420 horas {todas presenciales)

= LA

Ay

3. FORMULACKON DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexicn inicial:

Descripcion de I activicsd: Reflexionar sobre Ia importancia de los procacimientos tacnicos en la
prepamcian ce simentos, ansizando casos pricticos de falos en B productién debido &
incumpimientos de normativas sanitarias.

Ambients reguerico: Cocina.

Estrategias o téchices didicticns actives: Video del cazo de estucia, presentacionss.

Duracion de Ia actividad: 30 hores.

3z i de idn e identi ion de imi ios pars el

sprendizaje:

Descripcion de Ia actividnd: Obsenar videos sobre técnicas ce aistamiento y preparndén de bases

culinarias. Icentificar las amsoz nece ara garantizar el cumplimientc Ge las normatives y bz
estAncares d= calidad.

Ambiente reguerido: Co<ina.

Estrategins o tcnicas didctices actives: Otiservacién de wideos y tradajo en pequefios grupes para
discutir y presentar productos.

Materinles de formacién: Videos de buenss pricticas de manipuincion, COCUMEntos con nomas
saritarias.

Material de apoyo: Sumiristrado por & instructor.

Duracion de In actividad: 50 hores.

3.3 Actividodes de spropincidn:

Descripcion de 1a activided: Resizar s

pricticas par el iento y preparacion de bases

F
2. PRESENTACION de reposteria y panaceria. Los aprencices eborandn procuctos siguienco tEonicas especificns, recetas

Esta guis de sprendizsje est diseRada pars fortalecer |as habiidades pricticas y ticnicas de bos aprendices ESAANGET { NOMStRS sanitaras.
en I3 preparacion de alimentos. Las actividades prop itirs 23 esenciales
en Ia reposteria, panader y cocna genersl, apicando normatvas sEniErEs y teomicas modernas pars
garantizar Ia calidad y resentacién de los aroductos.

Ambients requerico: Cocina con utensiios y aquipo necasario.
Estrategins o tEcnicas dicictices activas: Trabejo en parejas pars realizar pricticas de cocina

sutoevaluacicn.

GFPI-F-135 VD4 GFFI-F-133 V4

NOTA: preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccion y
procedimiento técnico. Fuente: capture de la guia de formacion

Obligacion contractual 5. Orientar el desarrollo de las actividades de
aprendizaje, guiar, asesorar y acompafar permanentemente a los aprendices en
el desarrollo de dichas actividades. De igual manera debera orientar a los
docentes técnicos y/o de las éareas transversales de los Establecimientos
Educativos en el desarrollo de las actividades requeridas segun planeacion de la
formacion del Disefio Curricular.

Gestidn: Se realizaron jornadas de formacioén en las fichas.
- 3177093 I.LE INTERNADO LAACHON MAYAPO
- 3177094 INTITUCION EDUCATIVA ALMIRANTE PADILLA
- 3473540 I.LE INSTITUCION EDUCATIVA NO.13
- 3466516 INTITUCION EDUCATIVA ALMIRANTE PADILLA

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03

www.sena.edu.co
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Evidencias: 3177094 |.E ALMIRANTE PADILLA
®

3jun 2026 3:19:46 p.m.
#12b-85 Carrera 15
Riohacha

La Guajira

#Javier Ramos Ramos

' 3 jun%026 3:24:46 p.m.
15-60 Calle 14

Riohacha

La Guajira

#Javier Ramos Ramos

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03

www.sena.edu.co



SENA

1 jun 2026 2:36: 285
#12b-85 Carferafis}

10 jun 2026 2:34:25 p.m.
#12b-85 Carrera 15
Riohacha

o La Guajira
#Javier Ramos Ramos #Javier Ramos Ramos

NOTA: jornada de formacion FUENTE: propia

0 o m www.sena.edu.co
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3177093 |.E INTERNADO LAACHON MAYAPO

=
;

d

2 de Junio de 2026
Hora 8:45am
Mayapo, La Guajira

Inst. Javier Enrique Ramos Ramos

2 de Junio de 2026
Hora 7:40am
Mayapo, La Guajira

Inst Javier Enrique Ramos Ramos

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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9,juR2026 9:21:15 a.m.
Via Mayapo
Manaure

: La Guajira
ayier Ramos Ramos

1

9 jun 2026 9:27:36 aun.
\ERY EVE]slo)
Manaure

l La Guéjira
fJaller Ramos Ramos

NOTA: jornada de formacién FUENTE: propia

O o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 9
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3466516 |.E ALMIRANTE PADILLA

5 jun 2026 3:22:08 p.m. - 5 jun 2026 3:22:08 p.m.
#Javier Ramos Ramos #Javier Ramos Ramos

-

A

12 jun 2026 3:33:53 p.m.

&1 1560 Calle 14 -
Riohacha S ‘

La Guajira 12 jun 2026 2:30:10 p.m.

#Javier Ramos Ramos ¢ #Javier Ramos Ramos

NOTA: practica en cocina FUENTE: propia

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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3473540 I.E INSTITUCION EDUCATIVA NO.13

QM 4Jun‘% 832:30 )

= 78 Pa ichon-Maicao

o>,

%

g jun 20!2 9%15:02 a.m.
#%6-32 Galle 10A

\ _La-8Ud]ira
#JavierRamos Ramos

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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La GUajira
#Javier RamMoOs Ramos

n 2026 8:36:17 a.m.
# ZAE-52:Calle 18
Maieao

La Guajira
#Javier Ramos Ramos

CRRXEK NinlJ|

. www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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Obligacion contractual 7: Alimentar permanentemente el portafolio, con guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacién, plan de trabajo (con soporte de concertacion de
los aprendices), reporte de juicios evaluativos de RAPS, guias de aprendizaje, actas de
entrega de materiales de formacion firmada por los aprendices (si aplica) actas de cierre
final. Para formacion titulada adicionalmente se requiere: acta de induccion con el
respectivo soporte de su evaluacion guias de aprendizaje de competencias transversales,
actas de planes de mejoramiento (si aplica), reporte de novedades de ambiente, actas de
cierre parcial (si aplica) y los demas formatos y solicitudes por parte de coordinacién
académica, aplicando el modelo pedagdgico establecido por el SENA y el procedimiento
de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en los formatos establecidos por el
SIGA.

Gestidn: Se alimento el portafolio con toda la informacién solicitada por la coordinadora
Jessica Tobon y la lider Yerli Espinosa

Evidencias: Capture carpeta portafolio con la lider Yerli Espinosa

saten ] . ~
/\ OneDrive £ Buscar & & 7 Javier Enrique Ra... )

o [ Compartir G Copiar vincule Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar g Sincronizar JF Ordenar v = ~ Detalles

1=y Yerli Isabel Espinosa Leguia > GD_CIEA > 2026 > Sec Riohacha > LEALMIRANTE PADILLA > COCINA > F7_Seguimiento & &

[m]

ER [ Nombre ~ Modificado... ~  Modificado... ~  Tamafio del ar.. ~  Compartir ~ Actividad

& Actas_Seguimiento 10 de abril Yerl Isabel Espinosi 0 elementos 25 Compartida
& Comite_Evaluacion_Seguimiento 10 de abril Yerli Isabel Espinosi 0 elementos 83 Compartida
& CEvidencias Fotograficas 10 de abril Yerli Isabel Espinosi 6 elementos &5 Compartida
_& CFOTOsJUNIO Hace unos segu.. Javier Enrique Ram: 0 elementos &5 Compartida

& Informe_Mensual 10 de abril Yerli Isabel Espinosi 0 elementos 85 Compartida

- i i 10:40 p. m.
SCEEED =0 carmTTGgd we I cam

NOTA: Manual de articulacion con la educaciéon media

Obligacién contractual 9: Realizar y entregar informes de ejecucion al Centro
de Formacién de las fichas asignadas, con las novedades académicas,
disciplinarias, para los comités de evaluacion y seguimiento del Centro y como
parte de la evidencia de seguimiento y cumplimiento de las obligaciones
contractuales del convenio.

Gestion: Se realiza la entrega de informes de Ejecucion de la Formacion
Profesional en las fechas establecidas.

o o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 13
GOR-F-012 V03



4
SENA

N

Evidencias: Capture carpeta del mes de junio en el DRIVE

: Drive Q_ Buscar en Drive @ @ ® 4 = ﬂ’

+ Neevo Compartidos co... > ARTICULACIONC.. > JAVIERENRIQUERA.. - & (v=| %) 0@ =

@ Pagina principal | Tipo v || Personas v || Modificado v || Fuente ~ |

@ Miunidad Nombre 4 Propietario Fecha de modific.. Tamanggales =

»[0 Computadoras Mss acciones (Alt + A)
B3 02 FEBRERO 0 14 feb - : .

2, Compartidos conmigo H

@ Recientes B o3marzo O 19 mar -

¢ Destacados B 04 BRI o o . B . +

O spam B osmao 0 16 may _

W Papelera

A Almacenamiento (919%le.. B ocJuNo 0 10:33 pan. -

13.66 GB de 15 GB
utilizado(s)

Obtener mas ‘
almacenamiento

R =0t arma

NOTA: Manual de articulacion con la educacion media

Obligacién contractual 14: Mantenerse al tanto de los procesos de
actualizacion de la ejecucion de la formacién y demas lineamientos para el
cumplimiento de su objeto contractual.

Gestion: Se manejaron los sitios Web oficiales, se utilizd6 correctamente los
correos electrénicos y se revisaron periddicamente para contestar
requerimientos.

Evidencias:

llustracion 13. Correo recibido sobre novedades de ingreso

i,‘,"(‘ Outlook Q, Buscar 2 0 ® &
| =) = Achive Inicio Vista Ayuda

— W8 0~ ¢ B8 & &~ {? Pasosrépidos v  [E i ReportMessage ~ [ Adobe Acrobat Sign for M. .
a
o Favoritos Bandejade.. w O [ = T Cronograma de pago Mes de Junio @ publica

: Yerli Isabel Espinosa Leguia  { # Jessica Andrea Tobon Vela SR N (]
v v jeramosr@sena.ed.. . PN &

cceso a Carpetas de Gestior Para: @ Jaime Steve Arregoces Sanchez: y 33 mas Vie 12/06/2026 16:52

&4 Bandejadee.. 517
=l v Estasemana @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 09/06/2036 16:52

2 Bomadores
a ¢ Comunicaciones Institucionales 2 02.1 ANEXO CIRCULAR RADL...

B> Elementos enviados Conoce la agenda oficial ... Vie 17:06 U reke

Comunicaciones Institucionales Dire...
@ T Elementos eli... 533
(%] AGENDA SENA. N

B crome=zrs Gordial saludo, estimados instructores. Bendiciones.

@ Notas [] ?essica Andrea Tobon Vela 2 Comparto con ustedes el cronograma correspondiente al proceso de pago del mes de

Cronograma de pago Me... Vi 16:52 junio de 2026. Con el fin de dar cumplimiento a los plazos establecidos, es indispensable
S Archive Cordial saludo, estimados instructor... que las cuentas de cobro sean cargadas en la carpeta compartida de Drive dentro de la
] 021 ANEXO CL.. fecha limite establecida.

B3 Historial de conver...
Fecha limite de cargue: 15 de junio de 2026.
¢ Comunicaciones Institucionales 2
i€l Mapa de Procesos SIG... Vie 16:32 De igual manera, se les recuerda la importancia de mantener actualizado el portafolio de
Comunicaciones Institucionales ... 47 instructor, previamente compartido, asi como registrar oportunamente los juicios
evaluativos aprobados y dar cumplimiento a las demaés actividades y responsabilidades
contempladas en sus obligacicnes contractuales.

£3 Carpetas de bisqu...

8% Ir a Grupos

] E-Cardel Mapa..

1046
14/06/

by T =

NOTA: Capturé del correo

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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Obligacion contractual 19: Cumplir con la programacion de formacion asignada
por el lider de la especialidad y/o Coordinador Académico.

Gestion: Se hace entrega del reporte mensual de horas a cumplir de cada ficha
durante el mes, donde se reflejara las competencias a ejecutar

Evidencias:

llustracion 11. Formato cargue de horas

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR

[] []
Seiun REGIONAL GUAJIRA S
TAV CENTRO INDUSTRIAL ¥ DE ENERGIAS ALTERNATIVAS 7AT
DATOS DEL DOCEHTE | HES: JUHIO El‘lol ZOZE
HOHERES T APELLIDOS: JAYIER ENRIGUE BAMOS RAMOS CEDULA: 6id3dhd

PARTE HORAS DIRECTAS - PROGRAMAS EN FORMACION TITULADA

RESULTADO DE

0. FIGHA A bl 1az COMFPETEHCIA DESARROLLADA | | APREHDIZAJE ASOGIADD HORAS piy [ETALUGDOS

seoer [masta || sesee wazta | [a]n[n[s]v[=z]s A LA COMPETEHEIA =1 | Wo
J4T3I540 LE
INSTITUCION
EpuCaTiva || 500 | o0 || siwerzoze | 2stosrzozs b - =
NO.13
3177093 LE
INTERNADD FREFARAR ALIMEMTOS DE ACUERDO GO EFECTUAR FROCEDIMIEMTOS DE ALISTAMIENTOEH
600 | 1400 || 2i0siz0z6 | sorosrzozs || [ LA OROEN DEFRODUGGIANT MATERIAS FRIMAS DE AGUERDO GO TEGHIGAS, an

LAACHON FROCEDIMIENTO TEGHICS. FARAMETR05 DEFRODUGHIGH ¥ CALIDAD.

MATAPD

3J466516 AR PRACTICAS HIGEMICAS
----------- APLICAR FRACTICAS HIGENICAS ¥ CETECTAS LOE SIS ST O SR LRI S NS

NOTA: Manual de articulaciéon con la educacion media

Obligacion contractual 22: Presentar el reporte estadistico y demas
documentos requeridos a mas tardar el dia veinticinco (25) de cada mes al
Supervisor del contrato.

Gestion: Se hace entrega del reporte mensual de horas a cumplir de cada ficha
durante el mes, donde se reflejara las competencias a ejecutar
Evidencias: Reporte de horas mes de junio— Sofia Plus

9 o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica 15
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

14/06/26 22:49 Page 9 of 10

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAs |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE RAMOS RAMOS

NOTA: correo enviado a la lider con el reporte de horas del mes de junio

Obligacién contractual 24: Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el
desarrollo del espiritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su
mejoramiento continuo.

Gestidn: Se realizaron laboratorio de cocina con los aprendices para emplear practica
de las teorias en formacion.

Evidencias: Laboratorio de cocina

\4 jun 2@ 9%15:02 a.m. : x :
3 \ #%-32 Galle 10A Ny Y Via Mayapo
A ; (A R \ Manaure
" \ 3 ___La-Gl4fira L >/ l La Guajira
TR AN $iJavierRamos Ramos o #Jaller Ramos Ramos

O N o M
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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Obligacion contractual 27: Entregar en las fechas establecidas los requerimientos
gue haga el supervisor del contrato concernientes con el tramite administrativos de pagos,
presentando los informes mensuales relacionados con la ejecucién del contrato, soporte

de pago de seguridad social y demas documentos establecidos de acuerdo con la

normatividad vigente.

Gestion Se realiza actualizacion y entrega de informes de si Contratista e

informes.
Evidencias: si contratista

W
78\ RECIOWR CUAIA Daboracke Sk de 2038
v CENTAD BOUSTRAL ¥ D2 NERGIA ALTERNATIAS T om0 -1
| manmsemis A SERNCIO NACKIVE OE APRDORAR SEWA Nt atpttrts 6. S0004 | — T
Morbre yapelidos: AVEN DRGSR ST SE I WARCOEEK
Codutn do Chustachre s LT AMONNOS
- ez oTseTa2%et
PN de contects NO
reducomn SST = L1=]
el VA NO MESPONTASLE ms O
(Ex pemutarindo o Sere ot MBLEOON Xatertady roTTESvarTents S N0 esty cbligado 3 cofrar parmionT NO
Zun o paios » SE.TIa000 NO
un L mperty - VA NO
e P NO
Cancepio del gago coTespands x Nrgurs
TARIFA RETENCION ARTICULD M2 ET. 0.00%
DATOS DEL CONTRATO
L Tl ]
Srewar By MewcEe perienaes O caicie NEpoa fe Tecnom Tacwiogon 3 ProRonaes 38 e SemTERtes Coma
OBETO CONTRACTUAL: PRI €0 £X 2050 O ONacon IOnnst 8t e Sonese 8 | Srogmmacn oo ArScuiecin con e mecls gecdtards
Descrpoitn da sarcio pastad) Scrae dhectes 4 bmacn § emm actvicedes niscorades oo b Secsciie oe b Parmactn Pl wugs e o Cewns
DATDS PERIODO DEL PAGO
TRy
Marero de 2ags s Vindor Tl def Confra: $Mma2s 0
Wik Bt | 3 Nusove 3 bt del Contrates $ia43a80e
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN ZL PERIDOO0 OBETO DE PACO
PTRROL Do YOouT s $10e3 %0 Retercion an s fuerte & practicar Avtcet 380 rerzas D 00N
Pgresce Doy cormmases $0 Matercior «1 b "ueve 4a Pe-odo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERICDO S 1062 348 50
DASE PARA AETENCION BN LA FUeNTE saonTem TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
DE PAGO A SECURIDAD SOCIAL Y DEL NZTO A PAGAR
R P Qo I | e i s e v e e T 2017 S€2.00 | TARFA
W Pl PRA, 0, W' Riadicacion pago 55 = B cmtmton o b i 0 e i £M 1 953 44800
¥greec Dase ds Cotracen - BC 3 1Tsases|s 1 7wmoees Vi bame NN 000
Apcrie chigabno 3 segutded soctl aaue 3 Iuwo|s Iwwo VA |5 es NESPONSASLE epo| tox
ey a xsd Panatins $ 30|y 2% oo Mercn Mstancian en b Fusrie oo | Do
Aguie SSigato 3 Fondo de aisandas Permons | S O Meron Matencian A opo| 1%
AL ] ¥ amols 43 700 Retats - 1256 - RIOHACHA 345000 | 0.300%
5 om0 o
3 ooo| o
) ooo| o
Agoren vokorisws 3 Porc 3 o 3 000 o
Apores vokrtato 3 cusets ATC Y ANC 3 Ermrzit Frosvwenstes 3 b Ga 1231300 | 2000%
Senne wohrtars 2 Ponds oe 3 84201 Crurgids Frodesersic Prateesd MM300 | 250N
yiermes Prestanc oe Vhwres | MR I H Extarpits ProcessTols Dpesd 3831300 | 2000%
 hasta $ segss Extampli ProCutury s4s0e00 | 1800%
Zakxd nasta LENETE L) - Owan Remrcores 000 | 3.000%
Farts Exwrts 2% Syraarxs|¥  evacoe o0
Marts Cuerta 25 igecads an e meees arderores (5 2998 000
e e e e . . Descamoaon de evtars (5 e om
etacioe e la Fusrts Corargerte ¥ VALOR A PAGAR 154348100,
SOR TRES MILLOMNES OUINIENTOD'S CUARENTA ¥ TRES MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS MCTE
ACTIDADES DEIASROLLADAS DURANTE £L PEUD00 OBZTO DE PACO
n wits Gocemanio, ae prasmvian Jou ressltades ) evidenciss e Las cbligacionss sjecctaces n =] ses del § oo jurds - W de joeds de
03 en_vd 2ok 1063553 90, Cecira_can dote titaiacion, ko dacle de Joera evidencisr ias pracaacs. de formsdee
%o la jorsadas acacemicss. A coetimuscion, e relscionsn alpumas de la actieidader reslizades; 1. Se dessrvollerse lm sctividades
- SATISA0 D% INGTITLCION GDUCATIVA 80.15 - 5462508 INTITUCION SOUCATIVA ALSIAANTS PeDILLA
do e SECMEE 1A DA S ATYDRizale 278 ul JSKTs. de lan ressitedn de acwerds son el RULTARA e fRrARcion Tecrics e Cocine
3 13 competencis resaltsdor fe sprestiraie etags prectics sceerds com loe procedisisstas ssrtablecisse
3. Se realtss laborstorio & cocies con las fickas zars porer en grictics Jos conoc isdestas
FARA LDS EFECTOS LEGALES CENTIICO, BAKD LA GRAVEDAD DCL JURANENTD, QU : / -
1 Comgll 3 cababctad i actvidades 3 0ot commactanl ST SRACRE. [ 108 UMD KON BT
m-waw:mcmymL--rum-u‘nwl-wc;r\ﬁnnl p
wwc-?-—f’mgxumu—mhyuﬁu-rtm::‘ N , ,’- Lo

NOTA: Manual de articulacién con la educacién media FUENTE: Propia
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Obligacion contractual 30: El contratista dara cumplimiento a las normas y
protocolos de bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes sedes y
para la ejecucion de las actividades del contrato.

Gestion: Se cumplié con normas y protocolos de bioseguridad para la ejecucion
de las actividades del contrato.
Evidencias:

llustraciéon 16. Cumplimiento del protocolo entre aprendices

"#Javier Ramos Ramos

NOTA: manual de articulacién con la educacion media FUENTE: propia

0 o m www.sena.edu.co
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CONCLUSIONES

Durante el mes de junio de 2026 se dio cumplimiento a las actividades
programadas en el marco del programa Técnico en Cocina bajo la estrategia de
Articulacion con la Media, desarrollando los procesos formativos de acuerdo con
la programacion establecida para las fichas asignadas.

Se elaboraron y aplicaron las guias de aprendizaje requeridas para el desarrollo
de las competencias y resultados de aprendizaje, garantizando la adecuada
orientacién académica de los aprendices. Asimismo, se realizaron practicas y
laboratorios de cocina que permitieron fortalecer los conocimientos tedricos
mediante experiencias de aprendizaje significativas y contextualizadas.

De igual manera, se efectué el acompafiamiento permanente a los aprendices
durante las jornadas de formacion, se mantuvo actualizado el portafolio de
evidencias, se presentaron oportunamente los informes y reportes requeridos por
la coordinacién académica y se dio cumplimiento a los lineamientos institucionales
y administrativos establecidos por el SENA.

Se firma el presente informe con corte a los 16 dias del mes de junio de 2026

Atentamente,
'/'/QA MU6 s

Firma

JAVIER ENRRIQUE RAMOS RAMOS
Contratista
C.C. No. 6843464 de Tierra alta

ONoM
@SENAcomunica
GOR-F-012 V03
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE RAMOS RAMOS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3177093 - COCINA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

14/06/26 22:49
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccién y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EFECTUAR PROCEDIMIENTOS DE ALISTAMIENTO EN MATERIAS PRIMAS DE ACUERDO CON TECNICAS, PARAMETROS DE
PRODUCCION Y CALIDAD.

2. ELABORAR PRODUCTOS DE COCINA DE ACUERDO CON TECNICAS, RECETA ESTANDAR, ORDENES DE PRODUCCION Y
NORMATIVA SANITARIA.

3. REALIZAR PREPARACIONES DE BASE DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR SEGUN TECNICAS, ORDEN DE PRODUCCION
Y NORMATIVIDAD SANITARIA.

4. ELABORAR PRODUCTOS DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR UTILIZANDO PREPARACIONES DE BASE, TECNICAS DE
ENSAMBLE Y DECORACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. PRESENTAR PREPARACIONES SEGUN TECNICAS, CRITERIOS DE CALIDAD Y TENDENCIAS DE LOS SERVICIOS ALIMENTARIOS.

14/06/26 22:49 Page 2 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3177094 - COCINA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

14/06/26 22:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCCION Y CALIDAD.

NORMATIVA SANITARIA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de producciéon y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EFECTUAR PROCEDIMIENTOS DE ALISTAMIENTO EN MATERIAS PRIMAS DE ACUERDO CON TECNICAS, PARAMETROS DE

2. ELABORAR PRODUCTOS DE COCINA DE ACUERDO CON TECNICAS, RECETA ESTANDAR, ORDENES DE PRODUCCION Y

14/06/26 22:49
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Y NORMATIVIDAD SANITARIA.

ENSAMBLE Y DECORACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. REALIZAR PREPARACIONES DE BASE DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR SEGUN TECNICAS, ORDEN DE PRODUCCION

4. ELABORAR PRODUCTOS DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR UTILIZANDO PREPARACIONES DE BASE, TECNICAS DE

5. PRESENTAR PREPARACIONES SEGUN TECNICAS, CRITERIOS DE CALIDAD Y TENDENCIAS DE LOS SERVICIOS ALIMENTARIOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3473540 - COCINA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

14/06/26 22:49
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN
CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccion y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
procedimiento técnico
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EFECTUAR PROCEDIMIENTOS DE ALISTAMIENTO EN MATERIAS PRIMAS DE ACUERDO CON TECNICAS, PARAMETROS DE
PRODUCCION Y CALIDAD.

2. ELABORAR PRODUCTOS DE COCINA DE ACUERDO CON TECNICAS, RECETA ESTANDAR, ORDENES DE PRODUCCION Y
NORMATIVA SANITARIA.

3. REALIZAR PREPARACIONES DE BASE DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR SEGUN TECNICAS, ORDEN DE PRODUCCION
Y NORMATIVIDAD SANITARIA.

4. ELABORAR PRODUCTOS DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR UTILIZANDO PREPARACIONES DE BASE, TECNICAS DE
ENSAMBLE Y DECORACION

5. PRESENTAR PREPARACIONES SEGUN TECNICAS, CRITERIOS DE CALIDAD Y TENDENCIAS DE LOS SERVICIOS ALIMENTARIOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3466516 - COCINA.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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CUENTA PROGRAMA, PROCEDIMIENTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

1.DETECTAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION QUE AFECTAN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN CUENTA LOS
TIPOS DE CONTAMINANTES (FISICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS).

2.EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AMBIENTES DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO EN

3. APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

14/06/26 22:49
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Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccién y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EFECTUAR PROCEDIMIENTOS DE ALISTAMIENTO EN MATERIAS PRIMAS DE ACUERDO CON TECNICAS, PARAMETROS DE
PRODUCCION Y CALIDAD.

2. ELABORAR PRODUCTOS DE COCINA DE ACUERDO CON TECNICAS, RECETA ESTANDAR, ORDENES DE PRODUCCION Y
NORMATIVA SANITARIA.

3. REALIZAR PREPARACIONES DE BASE DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR SEGUN TECNICAS, ORDEN DE PRODUCCION
Y NORMATIVIDAD SANITARIA.

4. ELABORAR PRODUCTOS DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR UTILIZANDO PREPARACIONES DE BASE, TECNICAS DE
ENSAMBLE Y DECORACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. PRESENTAR PREPARACIONES SEGUN TECNICAS, CRITERIOS DE CALIDAD Y TENDENCIAS DE LOS SERVICIOS ALIMENTARIOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

14/06/26 22:49 Page 9 of 10



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER ENRIQUE RAMOS RAMOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

14/06/26 22:49 Page 10 of 10
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Riohacha, 02 de junio 2026

PRESENTADO A: MARIETH ORCASITAS PENALOZA — Subdirectora CIEA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
48026 Mayo 21 del 2026 Mayo 21 del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Guajira, Centro Industrial y de | Riohacha— Maicao
Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
REALIZAR CLASES Y SIMULACION DE COMO APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE
PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN LA FICHA 3473540.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Mayo 21 del 2026

Instituciéon Educativa: |.E INSTITUCION EDUCATIVA NO.13
Ficha: 3473540

Actividades Realizadas:

e Desplazamiento a la I.E INSTITUCION EDUCATIVA NO.13 en horas de la mafana.

e Desarrollo de la guia de aprendizaje, con énfasis APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y
MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

e Socializacion de tematicas Y dindmicas activas para fortalecer las relaciones
interpersonales y el trabajo en equipo.

e Taller practico en cocina

RESULTADOS:

1. Se verifico la asistencia de la ficha 3473540

2. Se desarrollaron actividades contenidas en la guia de aplicar practicas higiénicas y
medidas de proteccion en la preparacién de alimentos de acuerdo con normatividad
sanitaria y plan de saneamiento. Se guio y asesoro a los aprendices en el desarrollo de
la formacién profesional integral haciendo acompafamiento a las actividades
realizadas.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

EVIDENCIAS DE RESULTADOS:

1.
llustracion 1 Listado de asistencia

NOTA: Se verificaa la asistencia de la ficha 3473540
2.
llustracion 2 Desarrollo de la formacion

21 may 2026 7:56:07 a.m.
#Javier Ramos Ramos

Nota. Desarrollo y explicacidn de los temas, ficha 3473540. Fuente propia (Javier Ramos, 2026)

llustracion 3 Desarrollo de la formacion

GTH-F-087 V.02
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Nota: ficha 3473540. Fuente propia (Javier Ramos,2026)

Se desarrollaron actividades contenidas en la guia de aplicar practicas higiénicas y medidas de
proteccion en la preparacion de alimentos de acuerdo con normatividad sanitaria y plan de
saneamiento. llustracion 4 Actividades Guia de aprendizaje

sERA SENA

N A
La puis tiene coma objetiv mothar 3 loz esudisntes a reslizar un trabsjo autdnoma y colzborativ,

INTEGRAL
- i, Io3 apr
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
 sprenderin a i e
L IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 3. FORMULACIGN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
*  Denominacidn del Programa de Formacion: técnico en cocina 3.1 Actividades de reflexidn inicial:

= Codigo del Programa de Formacion: 635503

* Nombre del Proyecto Formativa (si aplica): aplicacion de te técnicas y procedimientos de

N ‘&N un restaurante. 3n identificar los ti i L {fisicos,
cocina para

«  Fase del Proyects (si aplica): analisis, planeacién, ejecucin.

*  actividad de Proyectn Formativa (si aplica). identificar procedimientos y técnicas de cocina

quimicos, biolbgicas] y discutic camo podrian prevenirse estos riesges en of contexto de u futurs
Bmbiente requerido: Discusion guisds y anilisi de casos.

i Ectrategis o técnica: didécticas activaz: de exucio,
: manipular ali 1a normatividad vigente tipos ce contaminante.
«  Resutadas de Aprendizaje: Duracién de In sctividad: 2 haraz
> detectar losri inacidn que sfectan . )
i i 32 Actvidades de on e in de conodmientos necesarios para el
cusnta los tipos de contaminantes [fisicos, quimicos y bioldgicos). i
B ~ ~ N N aprendizaje:
> efectuar, p N —
Descripcidn de In ctiidad Identicar oz principales riesgas Ge contaminzcion y pricricas de higiene
de acuerdo con programas y procedimientos. _ N .
> aplicar pricticas higiénicas y medidas de protectidn en la preparacidn de alimentos de escrito de laz principales amenazas y sohuciones pars mantener |3 seguridad alimentaria.
uerdo ivi itaria y plan de s Ambiente requerido: Aula con proyector y pizarra.
»  Duracin de |2 Guiade s i Estrategiar o ténicas didicticas actives: Obzervacion de videos y trabajo en pequefos grupe: pars

. Sscuti y presentar halszgas
2. PRESENTACION P

Materisles de formedidn: Videos de buenas pricticas de manipulacion, documentos con nommas
Este programa de apeendizaje permitici 3 laz sprendices desarolar habidades esendsies pars [ sanitarias.

Material de spayo: Suministrade par el Instructor.
fortalecer el conocimiento y |3 aplicacién prictica de normas ce higiene y seguridad aimentaria, esenciales Duracidn de In actividad: & horas.
en cuslquier extalecimiento gastronémico

GFPIF-135 VD4 GFPLF-135 V04

Nota. Pantallazos redaccion de actividades guias de Aprendizaje. Fuente propia (Javier Ramos, 2026)

SOPORTES

GTH-F-087 V.02
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llustracion 7 Soportes de tiquetes de viajes

Nota. tiquetes de viajes de Riohacha-Manaure — Maicao - Riohacha dia 1. Fuente propia (Javier Ramos, 2026)

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Desarrollo de proceso
de la ejecucion de la
formacién profesional
integral en el programa
de formacién en
Cocina Local. Ficha
3473540 I.E
INSTITUCION
EDUCATIVA NO.13
ubicada en el
municipio de Maicao
(La Guajira), jornadas
en la cual se desarrollé

Instructor Javier Ramos Ramos Permanente

GTH-F-087 V.02
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la guia de aprendizaje
etapa practica

2. Acuerdo con los
procedimientos
establecidos, entrega
de talleres como
resultado de los
aprendices vinculados
a laficha

3. N/A

N/A

N/A

CONCLUSIONES:

1. Se desarrollo de manera oportuna la formacidn en las fichas 3473540

2. Laformacién conto con la asistencia del 100% de los aprendices

En la formacion se evaluaron evidencias de conocimiento y producto acorde a la guia de

aprendizaje.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JAVIER RAMOS RAMOS /Q s
vl
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinadora Académica de
Programas Especiales (e)

JESSICA TOBON VELA

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHmorcasit MARIETH ORCASITAS PENALOZA
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-044- CENTRO INDUSTRIAL Y DE
Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAIJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:

jueves, 14 de mayo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. s 4 L -05-1 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044- 1 ENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIA
Solicitud de Comision No 8026 Fecha Solicitud 2026-05-12 Estado de la Comision izad idad Ej Subunidad - 36-02-00-044-922210 C 0 S GIAS
. ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-14 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1826 Dependencia Solicitante 962L12§3.I]|.?§ENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - INTEGRACION CON LA MEDIA-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
REALIZAR CLASES Y SIMULACION
DE COMO APLICAR PRACTICAS
05 3.662.548,00 288.347,00 144.174,00 50.000,00 10417400 B N D RACION
DE ALIMENTOS EN LA FICHA
JAVIER ENRIQUE ) CONTRATIS ) 3473540
RAMOS RAMOS CC: 6843464 TA Autorizada
2026-05-21 2026-05-21 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / MAICAO 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 144.174,00 50.000,00 194.174,00
OBJETO DE LA COMISION
REALIZAR CLASES Y SIMULACION DE COMO APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN LA FICHA 3473540
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 40797966 Nombre: MARIETH ORCASITAS PENALOZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO
eral del cerfificado: I566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/05/14 11:49:52 -05:00

Cargo:

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




'L._hu]!, J Docume.r']to de Autorizacilén, Recono(-;imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHmorcasit MARIETH ORCASITAS PENALOZA
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE
Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

H ’

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 14 de mayo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 14/05/2026 11.44-16

r Firmado digitalmente por:
(b Nombre: MARIETH ORCASITAS
PENALOZA
Cédula de ciudadania: 40797966
Usuario SIIF: MHmorcasit
Nﬂ[:][l[l 14/05/2026 11:50:07 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjaperezs
36-02-00-044-

922210

JANYA

PEREZ SUAREZ

ALTERNATIVAS-GUAJIRA

17/01/2026 12:00:00 p. m.

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 1826 Fecha Registro: 2026-01-17 Unidad / Subunidad ejecutora: [36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 88.039.050,00|Valor Total Operaciones: | 0,00|Valor Actual.: 88.039.050,00 Saldo x 88.039.050,00(Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 1826 Fecha Registro: |2028—01-17 Numero: MOdaI'da?,de |Tipn de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gggzgR SITUAC.
FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO

. OPERACION COMPROMETER
922211 CENTRO INDUSTRIALY |C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - [PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE Nacié 10 CSF
INTEGRACION CON LA MEDIA- FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN acion
GUAJIRA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Total: 88.039.050,00 0,00 88.039.050,00 88.039.050,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: Gastos de desplazamiento para atender las acciones de formacion, de los grupos que se encuentran en ejecucion del programa de Articulaciéon con la Media Técnica vigencia 2026 del Centro Industrial y de Energias Alternativas, segun Resolucion No 1-00001 de 2026.
Radicado No. 44-9-2026-000444 del 16/01/2026

JANYA PEREZ SUAREZ

Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO

ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

_~ IV .

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHghernand

36-02-00-044-
922210

S

e
Nacidn

Fecha y Hora Sistema:

GINA MICHEL HERNANDEZ GARNICA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

14/05/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1826

de fecha 2026-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 265426 Fecha Registro: 2026-05-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 194.174,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 194.174,00/Saldo x Obligar: 194.174,00
TERCERO ORIGINAL
Identifi 6n: Cédula de Ciudad 6843464|Razén Social: JAVIER ENRIQUE RAMOS RAMOS Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 0758192561|Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
_ SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
Identificacion: 40797966|Nombre: MARIETH ORCASITAS PENALOZA Cargo: GUAJIRA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Im. Solicitud de
Identificacién: Fecha de Registro: Genera Viaticos: Si g:;‘isi:n'_c' ud de 48026  |Numero: |48026 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-05-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
922211 CENTRO INDUSTRIAL Y DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
ENERGIAS ALTERNATIVAS - INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL i VALOR
INTEGRACION CON LA MEDIA- Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y Nacion 0 CSF FEGHA OPERAGION NALORINICIAL OPERACION RALORECIUAL SALRORIOBEICER
GUAJIRA POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
194.174,00 0,00
Total: 194.174,00 0,00 194.174,00 194.174,00
. VIATICOS FORMACION: COM 48026 EL DIA 21/05/2026 RUTA RICHA MAICAO R/CHA- REALIZAR CLASES Y SIMULACION DE COMO APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN LA FICHA 3473540. Radicado No. 44-9-2026-
Objeto: 005892 del 14/05/2026
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-05-14 194.174,00 194.174,00[NINGUNO
Firmado digitalmente por ANGELICA SAN JUANELO MORAN
ANG ELICA SAN J UAN ELO MORAN Nombre de reconocimiento (DN): cn=ANGELICA SAN JUANELO
MORAN, 0=SENA Regional Guajira, ou=Coordinadora Grupo Mixto
Administrativo, email=asanjuanelo@sena.edu.co, c=CO
ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN
COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
Pagina
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Riohacha, 11 de junio 2026

PRESENTADO A: MARIETH ORCASITAS PENALOZA — subdirectora CIEA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
56526 Junio 4 del 2026 Junio 4 del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Guajira, Centro Industrial y de | Riohacha— Maicao
Energias Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
REALIZAR CLASES Y SIMULACION DE COMO APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE
PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN LA FICHA 3473540.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Junio 4 del 2026

Instituciéon Educativa: |.E INSTITUCION EDUCATIVA NO.13
Ficha: 3473540

Actividades Realizadas:

e Desplazamiento a la I.E INSTITUCION EDUCATIVA NO.13 en horas de la mafana.

e Desarrollo de la guia de aprendizaje, con énfasis APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y
MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD SANITARIA'Y PLAN DE SANEAMIENTO.

e Socializacion de tematicas Y dindmicas activas para fortalecer las relaciones
interpersonales y el trabajo en equipo.

e Taller practico en cocina

RESULTADOS:

1. Se verifico la asistencia de la ficha 3473540

2. Se desarrollaron actividades contenidas en la guia de aplicar practicas higiénicas y
medidas de proteccion en la preparacién de alimentos de acuerdo con normatividad
sanitaria y plan de saneamiento. Se guio y asesoro a los aprendices en el desarrollo de
la formacién profesional integral haciendo acompafamiento a las actividades
realizadas.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

EVIDENCIAS DE RESULTADOS:
1.

llustracion 1 Listado de asistencia

NOTA: Se verificaa la asistencia de la ficha 3473540
llustracion 2 Desarrollo de la formacion

4 jup @26 8:22:36 3 T
78 Paragiiachon-Maicao
: - Maicao
N4l P ka Guajira
:\Fﬁ, \ "’ #Javier Ramos Ramos

Nota. Desarrollo y explicacidn de los temas, ficha 3473540. Fuente propia (Javier Ramos, 2026)

GTH-F-087 V.02
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llustracion 3 Desarrollo de la formacion

ol . —___La-BUdira
x #JavierRamos Ramos

Nota: ficha 3473540. Fuente propia (Javier Ramos,2026)

Se desarrollaron actividades contenidas en la guia de aplicar practicas higiénicas y medidas de
proteccion en la preparacién de alimentos de acuerdo con normatividad sanitaria y plan de
saneamiento. llustracion 4 Actividades Guia de aprendizaje

sEraa Sena

A\ A

La guia tiene come cljetive mothvar 2 los estudiantes @ realizar un trabsjo auténomo y colaborativa,

PROCESD DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL previos con

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE travis de esia gui, los 3p
Faprenderina i ¥or fesgos de

L. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

«  Denominacidn del Programa de Farmacidn. técnico en cocina 5.1 Actividades de reflexidn inicial:
* codigo del Programa de Formacin: 635503
« Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): aplicacién de te técnicas y procedimientos de

cocina para imii delL

Guimicos, biolbgicos) y discutir comeo podrian prevenirse estos resgos en el contexta de fu fuura

» Fase del Proyecto [si aplica)- analisis, planeacién, ejecucidn.

* Actividad de Proyecto Formativo [si aplica): identificar procedimientos y técnicas de cocina ;::mlﬂuuldoc Discusion guisda y andlisis de cxzos.
necesarios en la cadena alimentaria para la prestacion de servicios alimenticios Estrategies o tEcnicas didécticns activas: Vide del caso de estudio, presentaciones y guias impresas de
a: manipular alimentos a ividad vigente <ipoz de comaminante.
o Resuitados de Aprendizsie: Duracién de I sctividad: 2 horas
> detectar los riesgos de contaminacidn que afictan la produccién de alimentos teniende en I - zacidin @ i 60 de conocimientos. necasarios para ol
cuenta los tipos de contaminantes [fisicos, quimicos y bioldgicas). . .
> efectuar, iones de limpieza i i

Descripcidn de In acthidad: Identiicar los prncipales riesgas ge contaminacibn | pricticas de higiene
de acuerdo con programas y procedimientos. . X - .

> aplicar précticas higiénicas y medidas de proteccion en la preparacidn de alimentos de
acuerde con ivi itaria y plan de
* Duracién de la Guia de

harin un recumen
eserta de laz principales smenaza: y soluciones pars mantener | seguridad slimentaria

Ambiente requerido: Aula con aroyector y pizarra.

Estrategias o teicns didécticss actives: Dhservacion de videos § trabsjo &n pequeRos grupes pars

Giscutir y presentar hallazgos.

2. PRESENTACION

Materisles de formacidn: Videas de buenas pricticas de manipulacén, documentos can normas
Ente programa de sprerdizaje permiticd 3 loz sprendices desarrollar habiidades esendaskes para la sanitariaz.
rranipulacién segura y efectiva de alimentos en Las activi 3 disef:

Misterisl de apayo: Suministraco por el Instructor
fortalecer el conocimienta y ks splicacién pricica e normas de higiene y seguridad skmentaris, esencizies Duraciin de In actividad: 4 horas.

en cualquier establecimiento gastronémico.

GFRIF-135 VD4 GFPLF-135 V04,

Nota. Pantallazos redaccion de actividades guias de Aprendizaje. Fuente propia (Javier Ramos, 2026)
SOPORTES

GTH-F-087 V.02




SENA

N

llustracion 7 Soportes de tiquetes de viajes

Nota. tiquetes de viajes de Riohacha-Manaure — Maicao - Riohacha dia 1. Fuente propia (Javier Ramos, 2026)

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Desarrollo de proceso
de la ejecucion de la
formacién profesional
integral en el programa
de formacién en
Cocina Local. Ficha
3473540 I.E
INSTITUCION
EDUCATIVA NO.13
ubicada en el
municipio de Maicao
(La Guajira), jornadas
en la cual se desarrollé

Instructor Javier Ramos Ramos Permanente

GTH-F-087 V.02
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la guia de aprendizaje
etapa practica

2. Acuerdo con los
procedimientos
establecidos, entrega
de talleres como
resultado de los
aprendices vinculados
a laficha

3. N/A

N/A

N/A

CONCLUSIONES:

1. Se desarrollo de manera oportuna la formacidn en las fichas 3473540

2. Laformacién conto con la asistencia del 100% de los aprendices

En la formacion se evaluaron evidencias de conocimiento y producto acorde a la guia de

aprendizaje.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JAVIER RAMOS RAMOS /Q s
vl
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinadora Académica de
Programas Especiales

JESSICA TOBON VELA

GTH-F-087 V.02
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjaperezs
36-02-00-044-

922210

JANYA

PEREZ SUAREZ

ALTERNATIVAS-GUAJIRA

17/01/2026 12:00:00 p. m.

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 1826 Fecha Registro: 2026-01-17 Unidad / Subunidad ejecutora: [36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 88.039.050,00|Valor Total Operaciones: | 0,00|Valor Actual.: 88.039.050,00 Saldo x 88.039.050,00(Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 1826 Fecha Registro: |2028—01-17 Numero: MOdaI'da?,de |Tipn de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gggzgR SITUAC.
FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO

. OPERACION COMPROMETER
922211 CENTRO INDUSTRIALY |C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - [PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE Nacié 10 CSF
INTEGRACION CON LA MEDIA- FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN acion
GUAJIRA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Total: 88.039.050,00 0,00 88.039.050,00 88.039.050,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: Gastos de desplazamiento para atender las acciones de formacion, de los grupos que se encuentran en ejecucion del programa de Articulaciéon con la Media Técnica vigencia 2026 del Centro Industrial y de Energias Alternativas, segun Resolucion No 1-00001 de 2026.
Radicado No. 44-9-2026-000444 del 16/01/2026

JANYA PEREZ SUAREZ

Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO

ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHghernand GINA MICHEL HERNANDEZ GARNICA
36-02-00-044- CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
922210 ALTERNATIVAS-GUAJIRA

27/05/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 1826 de fecha 2026-01-17. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 272226 Fecha Registro: 2026-05-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 194.174,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 194.174,00/Saldo x Obligar: 194.174,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de Ciudadania 6843464|Razén Social: JAVIER ENRIQUE RAMOS RAMOS Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: 0758192561|Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA ITipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
Identificacion: 40797966|Nombre: MARIETH ORCASITAS PENALOZA Cargo: GUAJIRA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o . . . Num. Solicitud de . )
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: Si Comisién: 56526 Numero: 56526 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-05-27
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
922211 CENTRO INDUSTRIAL Y DE A
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ” VALOR
ﬁ\l’:'EEFéi:(SIIgl;\ngg:AI\_-Zvl\j\SD-lA-GUAJIRA FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON Nacion 1 CSF EECUERERRSCICH ALORINCIAL OPERACION RALORECTULL SALDOXIDBLCAR
ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
194.174,00 0,00
Total: 194.174,00 0,00 194.174,00 194.174,00
. VIATICOS FORMACION: COM 56526 EL DIA 4/06/2026 RUTA R/CHA MAICAO R/CHA - REALIZAR CLASES Y SIMULACION DE COMO APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN LA FICHA 3473540. Radicado No. 44-
Objeto: 9-2026-006488 del 27/05/2026

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-044-922210

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2026-05-27

194.174,00 194.174,00{NINGUNO

ANGELICA SAN JUANELO MORAN

Guajira, ou=C

Firmado digitalmente por ANGELICA SAN JUANELO MORAN
Nombre de reconocimiento (DN): cn=ANGELICA SAN JUANELO MORAN, 0=SENA Regional

Grupo Mixto edu.co, c=CO

ANGELICA PATRICIA SAN JUANELO MORAN

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHmorcasit MARIETH ORCASITAS PENALOZA
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-044- CENTRO INDUSTRIAL Y DE
Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAIJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:

miércoles, 27 de mayo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 56526 Fecha Solicitud 2026-05-26 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
. ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-27 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1826 Dependencia Solicitante gezuzijﬂiiENTRo INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - INTEGRACION CON LA MEDIA-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
REALIZAR CLASES Y SIMULACION
DE COMO APLICAR PRACTICAS
05 3.662.548,00 288.347,00 144.174,00 50.000,00 10417400 B N D RACION
DE ALIMENTOS EN LA FICHA
JAVIER ENRIQUE ) CONTRATIS . 3473540
RAMOS RAMOS CC: 6843464 TA Autorizada
2026-06-04 2026-06-04 GUAJIRA / RIOHACHA GUAJIRA / MAICAO 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 144.174,00 50.000,00 194.174,00
OBJETO DE LA COMISION
REALIZAR CLASES Y SIMULACION DE COMO APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN LA FICHA 3473540
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 40797966 Nombre: MARIETH ORCASITAS PENALOZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Y CREDITO PUBLICO

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO
eral del cerfificado: I566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/05/27 15:25:48 -05:00

WIKFSTERIO DE HACIENDA &

Cargo:

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




L__JF ,_J Docume.r'\to de Autorizacilén, Recono(-;imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHmorcasit MARIETH ORCASITAS PENALOZA
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE
Hauln“ Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 27 de mayo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 27/05/2026 11:43:11

r Firmado digitalmente por:
(b Nombre: MARIETH ORCASITAS
PENALOZA
Cédula de ciudadania: 40797966
Usuario SIIF: MHmorcasit
Nﬂ[:][l[l 27/05/2026 3:26:05 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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