HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS ESE EL
CHARCO - NARINO

NIT. 891.201.108-2

ESTUDIOS PREVIOS

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
CUBRIR LOS TURNQOS, URGENCIAS Y REMISIONES QUE SE LE ENCOMIENDE POR PARTE DEL
HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO - NARINO.
EN EL PUESTO DEL SALUD PLAYA GRANDE.

El HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS ESE DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO-
NARINO, es una entidad pUblica, descentralizada, del orden Municipal, prestadora de
servicios de Salud, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, regida en materia contractual por lo estipulado en el Capitulo lll, Titulo II del
Libro Il de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007
y 1438 de 2011.

En este sentido presenta los estudios previos acorde con lo contemplado en la
Resolucidn N° 017 de 2017 " POR LA CUAL SE ESTAB.LECEN LAS MINUTAS Y MODELOS QUE
SE UTILIZARAN EN EL HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO — NARINO”.

CAPITULO 1.

1. JUSTIFICACI(’)[\I DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

El articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la atencién de la
salud es un servicio puUblico a cargo del estado, en el que se propende por garantizar a
todas las personas el acceso a los servicios de salud, promocion, proteccion y
recuperacién de la salud. Asi mismo, al Estado le corresponde organizar, dirigir y
reglamentar la prestacién del servicio de salud a los habitantes conforme a los principios
de eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad.

El HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO-
NARINO, es una entidad publica, descentralizada, del orden Municipal, prestadora de
servicios de Salud, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, regida en materia contractual por lo estipulado en el Capitulo lll, Titulo Il del
Libro Il de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007
y 1438 de 2011.

Que el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, establecié lo siguiente: “REGIMEN
JURIDICO DE LOS CONTRATOS: A partir de la fecha de creacién de una Empresa Social
del Estado, se aplicard en materia de contratacion las normas del Derecho Privado,
sujetdndose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin
embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6o del articulo 98 del
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Decreto ley 1298 de 1994, las empresas sociales del estado podrdn discrecionalmente
utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la
administracion publica™.

Que la Ley 1150 de 2007, que reformd parcialmente la ley 80 de 1993, establecid en su
Articulo 13 lo siguiente: “Principios generales de la actividad contractual para
entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica. Las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen
contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica, aplicardn en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen
legal especial, los principios de la funcidn administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucidn Politica, respectivamente segin sea el
caso y estardn sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacién estatal.”

Que la Junta Directiva del HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS ESE DEL MUNICIPIO
DE EL CHARCO- NARINO, adopté el Estatuto de Contrataciéon de la Empresa Social del
Estado, con el objeto de reglamentar la gestion contractual por la cual se regird el
ejercicio del sistema de compras y contratacién que le permitan el cumplimiento
eficiente del servicio de salud a su cargo.

En atencion a la naturaleza misional de la E.S.E. del municipio de El Charco — Narino y a
su responsabilidad constitucional y legal de garantizar la prestaciéon continua, oportuna,
eficiente y con calidad del servicio publico esencial de salud a la poblacién de su
jurisdiccién, se evidencia la necesidad de contratar la prestacion de servicios como
auxiliar de enfermeria para cubrir los turnos, atender urgencias y apoyar las remisiones
gue se le encomienden en el Puesto de Salud Playa Grande, con el fin de asegurar la
presencia permanente de talento humano asistencial que permita dar respuesta
integral a las necesidades de atencion de la comunidad usuaria.

El Puesto de Salud Playa Grande constituye el primer nivel de atencién y, en muchos
casos, el Unico punto cercano de acceso a servicios bdsicos de salud para la poblacion
del sector, por lo que debe garantizar la atencién oportuna de consultas prioritarias, la
ejecucion de procedimientos de enfermeria, la estabilizacién inicial de pacientes vy la
coordinaciéon efectiva de traslados a instituciones de mayor complejidad. La dindmica
propia del servicio implica la atencién de urgencias, contingencias y eventos imprevistos
durante diferentes jornadas, lo que demanda la disponibilidad constante de personal
auxiliar de enfermeria que apoye de manera directa al equipo asistencial y contribuya
a la continuidad del servicio.

La entidad presenta limitaciones en su planta de personal para cubrir la totalidad de
tfurnos, reemplazos por ausencias temporales, incapacidades, vacaciones o
incrementos en la demanda asistencial, situacién que puede generar sobrecarga
laboral, demoras en la atencién y riesgos en la calidad del servicio. En este contexto,
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resulta necesario fortalecer la capacidad operativa del puesto de salud mediante la
confratacion de apoyo asistencial adicional, con el fin de mantener los estdndares de
habilitacion, calidad y seguridad del paciente establecidos por la normativa vigente
del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Las actividades a desarrollar comprenden la atencion directa a los usuarios, foma y
registro de signos vitales, administracién de medicamentos conforme a prescripcion
médica, curaciones, preparaciéon y vigilancia de pacientes, apoyo en procedimientos
bdsicos, asistencia en la atencidn de urgencias, acompanamiento y gestién de
remisiones, organizacion y confrol de insumos, asi como el diligenciamiento de registros
clinicos y administrativos. Estas funciones requieren idoneidad técnica, experiencia vy
disponibilidad inmediata, lo que justifica la contratacidn de servicios de apoyo
asistencial de cardcter temporal y especializado.

En consecuencia, la contratacion del presente objeto contractual se configura como
una medida necesaria e iddnea para garantizar la continuidad, oportunidad y calidad
de los servicios de salud en el Puesto de Salud Playa Grande, optimizar la capacidad de
respuesta institucional frente a situaciones de urgencia y fortalecer la atencidon primaria
en salud, en armonia con los principios de eficiencia, eficacia, economia, celeridad y
responsabilidad que orientan la funcidn administrativa y la contratacién estatal. La
prestacidon de estos servicios corresponde a un apoyo complementario a la gestion
asistencial de la entidad, sin que implique la creacidn de vinculo laboral ni la sustitucion
de funciones permanentes de la planta, orientado a asegurar el cumplimiento de los
fines del Estado y la garantia efectiva del derecho fundamental a la salud de la
comunidad atendida.

Las opciones que existen en el mercado se orientan a la posibilidad de celebrar el
presente contrato con personas juridicas o personas naturales. Teniendo en cuenta la
disponibilidad en la regién, el HOSPITAL opta por la contratacidon de personas naturales
qgue puedan cumplir en forma satisfactoria el objeto del contrato, sus obligaciones,
acorde con las exigencias establecidas en los presentes estudios previos.

Se deja constancia que el presente contrato se encuentra incluido en el plan de
adquisiciones de la entidad o en caso contrario se realizard el ajuste correspondiente.
De igual manera que existe coherencia entre el objeto del contrato el cual se orienta a:
“PRESTAR SUS SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA CUBRIR LOS
TURNOS, URGENCIAS Y REMISIONES QUE SE LE ENCOMIENDE POR PARTE DEL HOSPITAL
SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO - NARINO. EN EL
PUESTO DEL SALUD PLAYA GRANDE." y el rubro de imputaciéon presupuestal.
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CAPITULO I
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
CUBRIR LOS TURNOS, URGENCIAS Y REMISIONES QUE SE LE ENCOMIENDE POR PARTE DEL
HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO - NARINO.
EN EL PUESTO DEL SALUD PLAYA GRANDE.

Clasificacion UNSPSC. El servicio a contratar estd codificado en el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC, hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica en la Tabla
1 — Codificacion del servicio en el sistema UNSPSC:

Céddigo Codigo
Segmento Coédigo Familia | Cédigo Clase Producto Nombre Producto
80000000 80110000 80111600 801116001 Servicios de personal temporal

2.2. CLASE DEL CONTRATO:
PRESTACION DE SERVICIOS.
2.3. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo convenido es desde el primero (01) de mayo hasta el treinta y uno (31) de
agosto de 2026, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizaciéon del
contrato.

2.4. LUGAR DE EJECUCION:

El cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato serd en el
HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO- NARINO
o donde la prestacién del servicio lo demande.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
2.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1, Colabarar en la custodia, conservacién y cuidados de los bienes del Hospital.
Traslados de pacientes en remision al Hospital de referencia. Brindar orientacion
acompanamiento y motivacién a la comunidad para facilitar la promocién y
prevenciéon de la salud; 2, Realizar preconsultas, manejo de programas, facturacion
manual, inyectologia, curaciones, promociéon y prevencién; 3. Lograr la eficiencia,
eficacia y transparencia en el ejercicio de las actividades de la dependencia del
Hospital Sagrado CorazénDE JESUS E.S.E; 4, Responder por las perdidas ¢ dafios de los
equipos y elementos que le faciliten la ESE para ejecucion de la presente orden; 5.
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Presentar los informes de actividades al finalizar la presente orden y las veces que asi lo
requiera la Gerencia de Empresa Social del Estado.

Paragrafo: Serdin de propiedad de la HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. los
resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados
para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podrd hacer uso de los mismos
para fines diferentes a los del frabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita
del HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. El Confratista puede hacer uso y
difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no
se afecte la confidencialidad de que frata el presente contrato y se haya obtenido
previamente autorizacién de la Contratante.

2.5.2. OBLIGACIONES DE LA HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E.

El HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS ES.E., se compromete a:

1. Proveer los elementos y medios necesarios para el cumplimiento del objeto
contractual.

2. Efectuar los registros y operaciones presupuéstales y contables necesarios para
cumplir cabalmente el pago de los servicios que el Contratista haya prestado a
éste con base en el presente contrato.

3. Exigir al contratista la ejecuciéon idénea y oportuna del objeto contratado.

4. Suministrar la informacién que sea requerida por el contratista para la ejecucién del

contrato.

Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por

parte del supervisor.

oo

2.6. PARTES INTERVINIENTES

Las partes intervinientes son: El HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. con NIT
891201108-2 por una parte y, por la ofra SANDRA MARITZA AGUINO CORTES quien se
identifica con la cédula de ciudadania niUmero 1059445871.

CAPITULO 1lI
MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad que se utilizard es la contratacién directa. La causal se encuentra
sefialada de forma taxativa del MANUAL DE CONTRATACION DE EL HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS E.S.E.MUNICIPIO DE EL CHARCO - DEPARTAMENTO DE NARINO?”,
referente a la celebracion de confratos de manera directa.
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CAPITULO IV
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1 VALOR DEL CONTRATO:

El Valor del contrato es por la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/C ($8,000,000).
Respaldado mediante el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal:
2026000558 por valor de $8.000.000

4.2. FORMA DE PAGO:

El valor del presente CONTRATO se estima en la suma de OCHO MILLONES DE PESOS
M/CTE($8.000.000), mismo que se cancelard de la siguiente manera: mediante un
primer (01) pago correspondiente al mes de mayo por la suma de DOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($2.000.000); un segundo (02) pago correspondiente al mes de junio por
la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000); un ftercer (03) pago
correspondiente al mes de julio por la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($2.000.000); y un cuarto (04) pago correspondiente al mes de agosto por la suma de
DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000).

4.3 ANALISIS DEL SECTOR:

La contfratacion de este servicio no estd sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias para el ejercicio de la actividad empresarial y/o comercial, y es
diversa en cada entidad estatal de acuerdo con las necesidades propias del HOSPITAL
SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. La determinaciéon del perfil del posible contratista
y de quien lo cumple estd relacionada con el conocimiento previo de las condiciones
académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por
el potencial contratista.

El HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. contrata servicios los cuales no
pueden ser cubiertos por personal de planta, al igual que se cuenta acreditada la
idoneidad del contratista para el desarrollo del mismo, fundamento que justifica
celebrar un contrato para desarrollar el presente objeto contractual.

Para determinar el valor del presupuesto oficial se fuvo en cuenta el estudio del mercado
y el soporte técnico observando que el contratista asumird gastos por concepto de pago
de fransporte y demds y que el HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. cancelard
al contratista previo legalizacién del contrato.

Para determinar el alcance del contrato, sus obligaciones, los valores pactados vy
demds condiciones particulares del contrato se ha explorado contratos semejantes a
través de la plataforma SECOP, respecto a referentes anteriores.
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CAPITULO V
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Para determinar la oferta mds favorable para la entidad se debe tener en cuenta el
articulo 88 de la ley 1474 senala:

Factores de seleccion y procedimientos diferenciales para la adquisicion de los
bienes y servicios a contratar. Modifiquese el numeral 2 del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007 en el siguiente sentido:

"2. La oferta mads favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacidn precisa y detallada de
los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte
ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de
obra publica, el menor plazo ofrecido no serd objeto de evaluacion. La entidad
efectuard las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos
recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado vy los estudios y
deducciones de la enfidad o de los organismos consultores o asesores
designados para ello |...)

De acuerdo a las anteriores consideraciones, el HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE
JESUS E.S.E. requiere confratar una persona con el siguiente perfil: AUXILIAR DE
ENFERMERIA (&rea de urgencias), para la ejecucidn del contrato que tiene por objeto:
PRESTAR SUS SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA CUBRIR LOS
TURNOS, URGENCIAS Y REMISIONES QUE SE LE ENCOMIENDE POR PARTE DEL HOSPITAL
SAGRADO CORAZON DE JESUS E.S.E. DEL MUNICIPIO DE EL CHARCO - NARINO. EN EL
PUESTO DEL SALUD PLAYA GRANDE. objeto que serd desarrollado de manera
independiente, es decir, sin que exista subordinacion, utilizando sus propios medios y
de acuerdo a su capacidad técnica y operativa, el cual debe acreditar no estar
incurso en inhabilidades e incompatibilidades o ser objeto de sanciones de tipo
administrativo o judicial.

CAPITULO VI
ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS ES.E, estima como riesgos que puedan afectar el equilibrio
econdmico del contrato los siguientes.
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4.3. PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA CONTRATACION:

El valor asignado del contrato, corresponde a la suma de OCHO MILLONES DE PESOS
M/C ($8.000,000)
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HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS ESE EL

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el confratista no requiere constituir

garantias.

4.5. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

ACUERDO COMERCIAL:

Las contrataciones directas no estdn cobijadas por Acuerdos internacionales o

Tratados de Libre Comercio.

En constancia se suscribe el Primero (01) de mayo de 2026.

DELYS OFELIA CUERO CAMACHO

SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS

Proyectd

Revisd

Aprobd

CARLOS FIGUEROA NARVAEZ
Asesor Contratacién

DELYS OFELIA CUERO CAMACHO
SUBGERENTE DE PRESTACION DE
SERVICIOS

KONNYC ALEJANDRA QUINTERO
REINA
Gerente
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