
FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) 

REGIONAL VICHADA 

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA-VICHADA 
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 

Código Regional 99 

Código Centro 953110 

Fecha Elaboración Junio de 2026 
Versión ENERO - 1,26 

ID de Proceso 62142-771802 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos: RODRIGO PEREZ ALVAREZ Banco a consignar: BANCOLOMBIA 

Cédula de Ciudadanía 1.121.845.934 Tipo de cuenta: AHORROS 

Correo electrónico: rpereza@sena.edu.co 

IP/Nº de contacto: 

Número de Cuenta: 28937740249 
Presta Servicios Excluidos de IVA: SI 

Inducción SST: SI Pertenece al régimen simple de tributación: NO 

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 SI 

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión? NO 

Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 SI 

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO 

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO 

Concepto del pago corresponde a: Ninguno 
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00% 

DATOS DEL CONTRATO 

Nº del contrato: 9118296/2026 Nº Compromiso SIIF 3426 Número de pagos durante la vigencia del contrato 4 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 

(Descripciòn del servicio prestado) 

APOYOS ADM. Y GEST.: SERVICIOS PERSONALES APOYO A LA GESTIÓN PARA APOYAR EN EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN COMPETENCIAS LABORALES EN ÁREAS CLAVES PRODUCCIÓN PECUARIA PARA LA 

ESTRATEGIA DE CAMPESENA RAD 99-9-2026-000190 

DATOS PERIODO DEL PAGO 

Del 01/05/2026 Al 30/05/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 3.156.000 

Número de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 12.624.000 

Valor Bruto Pago: $ 3.156.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 0 

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Ingresos por honorarios $ 3.156.000 

Ingresos por comisiones $ 3.050.080 

Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas 0,00% 

Retencion en la Fuente del Periodo $ 0 

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 6.206.080 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.273.780 
$ 0 

TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0 

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR 
 Mayo Abril Base retención en la fuente a titulo de RENTA 

Base retención en la fuente a titulo de ICA 

Valor base IVA 

IVA (Si es RESPONSABLE) 

Menos Retención en la Fuente 

Menos Retencion IVA 

Reteica - 301 - PUERTO CARREÑO 

Reteica - 301 - LA PRIMAVERA 

- 

- 

- 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

Otras Retenciones 

 

 

Descuentos de embargo (Si tiene) 

VALOR A PAGAR 

4.273.780,00 TARIFA 
 

 

19% 

0,00% 

15% 

0,000% 

0,800% 

0% 

0% 

0% 

0,000% 

0,000% 

0,000% 

0,000% 

0,000% 

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 37205522 6.206.080,00 

Ingreso Base de Cotización - IBC $  1.750.905 $ 1.750.905 0,00 

Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 218.900 $ 218.900 0,00 

Aporte obligatorio a seguridad social Pensión $ 280.200 $ 280.200 0,00 

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - $ 0 0,00 

ARL I $ 9.200 $ 9.200 0,00 

 $  49.649,00 

 $  0,00 

 $  0,00 

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -  0,00 

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ -  0,00 

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ -  0,00 

Intereses Prestamo de Vivienda $ -  0,00 

Dependientes hasta $ -  0,00 

Salud hasta $ 837.984 $ -  0,00 

Renta Exenta 25% $ 13.791.820 $  1.424.000  0,00 

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 

al periodo objeto de cobro. 

$ 2.378.000    
0,00 

Retención en la Fuente Contingente $  $3.106.351,00 

SON: TRES MILLONES CIENTO SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO 

Realicé focalización, inducción y socialización, de la población a evaluar “grupo No 5” en la norma Pastorear animales según requerimi 

Realice la creación y registro de los ítems en la plataforma, de acuerdo con la construcción de la batería de instrumentos de evaluaci 

Realice la evaluación de los candidatos del grupo No cuatro (4) “Inspección de Santa Barbara” del proyecto PN1-2026-99-9531-P553 med 

Hice la evaluación de los candidatos del grupo No cinco (5)en el municipio de la Primavera del proyecto PN1-2026-99-9531-P553 median 

Elabore el informe cualitativo correspondiente al mes de mayo, del proyecto PN1-2026-99-9531-P553 en el cual se identifican, describen 

Socialice formalmente a los candidatos evaluados del grupo N.º 4, correspondiente a la Inspección de Santa Barbara del proyecto PN1-20 

Socialice formalmente a los candidatos evaluados del grupo N.º 5, del municipio de la Primavera del proyecto PN1-2026-99-9531-P553 e 

Realice la clasificación, organización sistemática en carpetas digitales individuales la información correspondiente a los candidatos 

Implemente, una base de datos en formato Excel, orientada a la recopilación, organización y sistematización de la información individu 
 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados 

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los 

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados 

en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores 

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda 

la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí 

 

RODRIGO PEREZ ALVAREZ 

EL CONTRATISTA 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: 

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 

2.- Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro; 

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el 

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente 

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. 

Autorizo el presente pago. 

El Supervisor, 

LUZ MERY FLOREZ POLANIA 

PROFESIONAL G02 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, auto rizo el presente pago: 

EL ORDENADOR DEL PAGO 

JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI 

SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E) 

17/06/26 10:58:08 USUARIO: SIC - C.C. 1121845934 

mailto:rpereza@sena.edu.co


RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

RODRIGO PEREZ ALVAREZ

CC-1121845934

0

0

2026-06-18

2026-04

I

37205522

2026-04

37205522

2026-04-29

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-05-11

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $ 0 $ 328.000 $ 328.000$ 0 $ 0$ 2.623.411

230301 800224808 PORVENIR 1 $ 0 $ 419.800 $ 419.800$ 0 $ 0$ 2.623.411

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 13.700 $ 13.700$ 0 $ 0$ 2.623.411

$ 761.500Total a pagar $ 761.500$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 09/06/2026



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

RODRIGO PEREZ ALVAREZ

CC-1121845934

0

0

2026-06-17

2026-05

I

37603938

2026-05

37603938

2026-06-03

NEQUI

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-06-09

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $ 0 $ 218.900 $ 218.900$ 0 $ 0$ 1.750.905

230301 800224808 PORVENIR 1 $ 0 $ 280.200 $ 280.200$ 0 $ 0$ 1.750.905

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 9.200 $ 9.200$ 0 $ 0$ 1.750.905

$ 508.300Total a pagar $ 508.300$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 08/07/2026



 

 Regional Vichada 

Centro de Produccion y Transformacion Agroindustrial de la Orinoquia 

Dirección Cra 10 N0 15- 71 , Ciudad Puerto Carreño. - PBX 57 601 5461500 

 

G
D

-F
-0

1
1

 V
.0

1
0

 

 

    991010 
 
       Puerto Carreño- Vichada 
 
 
 
 

LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 

PERSONALES O DE APOYO A LA GESTION SIN SALDOS POR EJECUTAR 

 

 

Yo LUZ MERY FLOREZ POLANIA, identificado con cedula de ciudadanía No 

36.166.568 de Neiva, en mi condición de supervisor(a) del contrato de prestación 

de No.  CO1. PCCNTR. 9118296 SLCNTR.16793145, certificado que dicho contrato 

fue ejecutado por parte del contratista en su 100% y para efectos de su liquidación 

me amparo en el decreto ley No 019 del 2012; capitulo XVII TRAMITES, 

PROCEDIMIENTOS Y REGULACIONESDEL SECTOR ADMINITRATIVO DE 

PLANEACION, Articulo 267 de la concurrencia y contenido de la liquidación de los 

contratos estatales , ordinal, 6 que cita “La liquidación a que se refiere el presente 

artículo no será obligatoria en los contratos de prestación de servicios profesionales 

y de apoyo a la gestión, y circular No 3-2018-00086del 07 de mayo de 2018”, en 

consecuencia se da terminado a paz y salvo el contrato en mención. 

 

Se suscribe en puerto Carreño a los 18 días del mes de junio de 2026. 

 
 

 
 
 
LUZ MERY FLOREZ POLANIA 
SUPERVISORA DEL CONTRATO CO1- PCCNTR 9118296-2026 
Profesional G-02. 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el documento 1121845934
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

Fecha de emisión del reporte: 21 de Abril de 2026 a las 08:43:27

1 1Página de
Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.





L  E  G  A  L  I  Z  A  C  I  O  N 
RODRIGO PEREZ ALVAREZ 



 
  
 
 
 
 
 

RECURSO GIRADO COM 2326 CENTRO  LEGALIZADO SALDO A FAVOR SALDO POR REINTEGRAR  

VIATICOS:        $ 1.189.430         $ 1.189.430      $0 $0 

TRANSPORTE:     $ 660.000      $ 660.000     $0 $ 0 

OTROS TRANSPORTES $ 0 $0 $0 $0 

TOTAL:              $ 1.849.430       $ 1.849.430      $ 0 $ 0 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA La Primavera Vichada 21 de abril de 2026 
 

PRESENTADO A JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI 
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E) SENA 

ORDEN DE VIAJE No: 2326 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

14 de abril de 2026 19 de abril de 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Centro de Producción y 
Transformación Agroindustrial de la 
Orinoquia 

Inspecciones de  Santa Barbara y 
Nueva Antioquia, Municipio de la 
Primavera Vichada 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar la aplicación de los instrumentos de evaluación (prueba 
de conocimiento, evaluación de desempeño y de producto) a los candidatos pertenecientes a los grupos 
de la inspección de Nueva Antioquia y la Hacienda San José. Así mismo en la inspección de Santa Bárbara 
se llevará a cabo el proceso de convocatoria, recolección y verificación documental, así como la 
orientación e incentivo a la población interesada en certificar sus competencias laborales. De igual 
manera, se realizará la inducción y sensibilización a los participantes, en la cual se socializarán los 
términos y condiciones, así como el alcance del proceso de Evaluación y Certificación de Competencias 
Laborales (ECCL).Estas actividades se desarrollarán conforme a los lineamientos institucionales 
establecidos para el proceso ECCL, promoviendo la participación de la comunidad y contribuyendo al 
reconocimiento formal de sus competencias laborales. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Focalización de la población objetivo para ECCL para aperturar el grupo 
2. Focalización de candidatos (verificación de criterios) del grupo 
3. Recepción formal de documentos por parte de candidatos del grupo 
4. Validación y archivo digital de documentos del grupo 
5. Socialización del proceso de certificación por competencias laborales a población interesada del 

grupo 
6. Consolidación de base de datos de candidatos inscritos del grupo 
7. Aplicación de la prueba de conocimiento a los candidatos de los grupos No dos (2) (Nueva 

Antioquia) y No tres (3) (Hacienda San José) 
8.  Aplicación Prueba de desempeño de los grupos No dos (2) (Nueva Antioquia) y No tres (3) 

(Hacienda San José) 
9. Aplicación y recolección de evidencias de producto de los grupos No dos (2) (Nueva Antioquia) 

y No tres (3) (Hacienda San José) 
10.  

RESULTADOS:  

1. Se efectuó la conformación del grupo de candidatos en estricto cumplimiento de los criterios de 

focalización y elegibilidad establecidos para el proceso de Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales (ECCL).  



 

GTH-F-087 V.02 
 

2. Se efectúo la recepción, verificación y organización del 100% de la documentación requerida 

para la inscripción, garantizando la integridad y validez de la información aportada por los 

candidatos.  

3. Se diseñó y consolidó una base de datos confiable, estructurada y permanentemente 

actualizada, que permite la adecuada trazabilidad y seguimiento del proceso.  

4. Los candidatos evidenciaron una comprensión clara y suficiente respecto al proceso de 

certificación, incluyendo sus etapas, requisitos y compromisos asociados.  

11. Se ejecutó satisfactoriamente el proceso de valoración de evidencias de conocimiento, 
desempeño y producto correspondiente a los grupos No dos (2) (Nueva Antioquia) y No tres (3) 
(Hacienda San José) 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias Fotográficas  
2. Listas de asistencias 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar la evaluación de la 
Norma de Competencia 
Laboral N.° 270501080, 
versión2 en cumplimiento de 
los lineamientos institucionales 
vigentes. Dicha evaluación se 
desarrollará mediante la 
aplicación del instrumento de 
recolección de evidencias 
denominado entrevista 
semiestructurada, 
garantizando la obtención de 
evidencias de conocimiento y 
desempeño de los candidatos 
de Santa Barbara 

Rodrigo Perez Alvarez  Para el mes de abril  

CONCLUSIÓNES: 

1. La ejecución de las actividades de socialización, focalización e inscripción permitió la 
identificación y vinculación efectiva de un total de cuarenta y dos (42) candidatos al proceso de 
Evaluación y Certificación de Competencias Laborales (ECCL), en el marco de la Norma de 
Competencia Laboral N.° 270501080, versión 2, del área pecuaria. Este nivel de participación 
evidencia el interés y compromiso de la población de la inspección de Santa Bárbara en el 
fortalecimiento de sus competencias laborales y en el acceso a procesos de cualificación con 
reconocimiento formal.  

2. La implementación del proceso de valoración de evidencias de conocimiento, desempeño y 
producto, correspondiente a los grupos No. dos (2) (Nueva Antioquia) y No. tres (3) (Hacienda 
San José) mediante la aplicación de instrumentos de evaluación definidos, permitió evidenciar 
avances significativos en el reconocimiento formal de los saberes y habilidades de los 
participantes, fortaleciendo su perfil ocupacional.  
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3. Se consolidó el fortalecimiento de la articulación interinstitucional entre los actores territoriales, 
el Sistema de Formación para el Trabajo y la comunidad, promoviendo el desarrollo de procesos 
de certificación pertinentes, coherentes y alineados con las necesidades del sector productivo.  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Rodrigo Perez Alvarez 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de Grupo de Formación 
Profesional Integral, Gestión Educativa 
y Promoción y Relaciones Corporativas 

Luz Mery Flórez Polania 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 

• Focalización de la población objetivo candidatos (verificación de criterios) para ECCL  

   

• Recepción formal de documentos por parte de candidatos del grupo 
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• Validación y archivo digital de documentos del grupo 
 

 
• Socialización del proceso de certificación por competencias laborales a población interesada 

del grupo 
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• Consolidación de base de datos de candidatos inscritos del grupo 
 

 
 

• Aplicación de la prueba de conocimiento a los candidatos de los grupos No 2 y 3  

   



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

   
Registro fotográfico de la evaluación de los candidatos mediante la aplicación de la Entrevista Semiestructurada Grupo 2 

 

   
Registro fotográfico de la evaluación de los candidatos mediante la aplicación Toma física Presencial Grupo 3 
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• Aplicación Prueba de desempeño de los grupos No 2 y 3 
 

    

   
Registro fotográfico de la recolección de evidencia de desempeño de los candidatos Grupo 2 
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Registro fotográfico de la recolección de evidencia de desempeño de los candidatos Grupo 3 
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• Aplicación y recolección de evidencias de producto de los grupo No 2 y 3   

   
Registro fotográfico de la recolección de evidencia de producto de los candidatos Grupo 2 

 

   
Registro fotográfico de la recolección de evidencia de producto de los candidatos Grupo 3 







Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA 
-VICHADA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 8 de abril de 2026

36-02-00-099-
953110

MHjcastilm JENNY LILIANA CASTILLO MONGUIDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 2326 Fecha Solicitud 2026-04-07 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-099-953110  CENTRO DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -VICHADA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-04-08 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CORDINACION DE FORMACION INTEGRAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4026 Dependencia Solicitante 953184 CTRO PRODUC  TRANS AGROIN  LA ORINOQUIA -VICHADA, SENA EMPRENDE RURAL -
ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES 
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

RODRIGO  PEREZ 
ALVAREZ CC:  1121845934

EVALUADOR 
DE 
COMNPETE
NCIAS 
LABORALES 
- 
CONTRATIS
TA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-04-14 2026-04-14 VICHADA / LA 
PRIMAVERA

VICHADA / LA 
PRIMAVERA 1 Si 0

2026-04-15 2026-04-18 VICHADA / LA 
PRIMAVERA

VICHADA / LA 
PRIMAVERA 4 Si 0

2026-04-19 2026-04-19 VICHADA / LA 
PRIMAVERA

VICHADA / LA 
PRIMAVERA 0,5 No 50

5,5 3.156.000,00 216.260,00 1.189.430,00 660.000,00 1.849.430,00

Desarrollar la aplicación de los 
instrumentos de evaluacion prueba de 
conocimiento evaluacion de 
desempeño y de producto a los 
candidatos pertenecientes a los grupos 
de la inspección de Nueva Antioquia y 
la Hacienda San Jose

Totales Solicitud de Comisión 1.189.430,00 660.000,00 1.849.430,00

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/04/08 15:47:45 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA 
-VICHADA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 8 de abril de 2026

36-02-00-099-
953110

MHjcastilm JENNY LILIANA CASTILLO MONGUIDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

OBJETO DE LA COMISIÓN
Desarrollar la aplicación de los instrumentos de evaluacion prueba de conocimiento evaluacion de desempeño y de producto a los candidatos pertenecientes a los grupos de la inspección de Nueva Antioquia y la Hacienda San Jose

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 52055357 Nombre: JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE PRODUCCION Y 
TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA 
ORINOQUIA - VICHADA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: JULIO CESAR LOPEZ Fecha Verificación: 08/04/2026 14:56:03

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: JENNY LILIANA CASTILLO
MONGUI
Cédula de ciudadanía: 52055357
Usuario SIIF: MHjcastilm
8/04/2026 3:47:55 p. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

2326 SOLICITUD 

1.849.430,00 1.849.430,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

JULIO CESAR LÓPEZ
COORDINADOR GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

36-02-00-099-953110 CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -VICHADA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-04-10

Objeto:
COM 2326 14 al 19 ABR-2026 LA PRIMAVERA-NUEVA ANTIOQUIA-STA BARBARA-LA PRIMAVERA Desarrollar la aplicación de los instrumentos de evaluación (prueba de conocimiento, evaluación de desempeño y de producto) RAD 99-9-2026-000894

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 1.849.430,00 0,00 1.849.430,00 1.849.430,00

1.849.430,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

953184  CTRO PRODUC  TRANS 
AGROIN  LA ORINOQUIA -
VICHADA, SENA EMPRENDE 
RURAL -ECONOMIA POPULAR

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE EVALUACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES - 
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS 
CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS 
Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 
Comisión: Número: 99-9-2026-000894 COM-2326 Tipo: Fecha: 2026-04-10

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 52055357 JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA - VICHADA

CUENTA BANCARIA

Número: 28937740249 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 1121845934 RODRIGO  PEREZ ALVAREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.849.430,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.849.430,00 Saldo x Obligar: 1.849.430,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4026  de fecha 2026-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 16226 2026-04-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-099-953110  CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -
VICHADA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHjclopez JULIO CESAR LOPEZ 

Unidad ó Subunidad Ejecutora 
Solicitante:

36-02-00-099-953110 CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -VICHADA

Fecha y Hora Sistema: 10/04/2026 12:00:00 a. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA La Primavera Vichada 12 de mayo de 2026 
 

PRESENTADO A JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI 
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E) SENA 

ORDEN DE VIAJE No: 4426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

10 de mayo de 2026 12 de mayo de 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Centro de Producción y 
Transformación Agroindustrial de la 
Orinoquia 

Inspección de Santa Barbara al 
Municipio de la Primavera 
Vichada 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar la aplicación de los instrumentos de evaluación, prueba 

de conocimiento entrevista semiestructurada, la evaluación del desempeño y la evaluación de producto, 

como parte del proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales (ECCL). 

Este proceso se desarrollará conforme a lo establecido en la Norma 270501080, versión No. 2, y está 

dirigido a los candidatos de la Inspección de Santa Barbara que participan en el proceso de certificación, 

con el propósito de verificar el cumplimiento de los criterios de conocimiento desempeño, y producto 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Aplicación de la prueba de conocimiento a los candidatos 
2. Prueba de desempeño 
3. Aplicación y recolección de evidencias del producto 

RESULTADOS:  

1. Se ejecutó satisfactoriamente el proceso de valoración de evidencias de conocimiento, 
desempeño y producto correspondiente al grupo No cuatro (4) 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias Fotográficas  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar la evaluación de la 
Norma de Competencia 
Laboral N.° 270501080, 
versión2 en cumplimiento de 
los lineamientos institucionales 
vigentes. Dicha evaluación se 
desarrollará mediante la 
aplicación del instrumento de 
recolección de evidencias 
denominado entrevista 
semiestructurada, 
garantizando la obtención de 
evidencias de conocimiento y 

Rodrigo Perez Alvarez  Para el mes de mayo 

Nidia Yanitza Cuyares Duran
Sello
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desempeño de los candidatos 
de Santa Barbara 

CONCLUSIÓNES: 
1. La ejecución del proceso de valoración de evidencias de conocimiento, desempeño y producto 

correspondiente al grupo No. cuatro (4), mediante la aplicación del instrumento de evaluación 
denominado “Entrevista Semiestructurada”, permitió identificar avances relevantes en el 
reconocimiento formal de los conocimientos, competencias y habilidades demostradas por los 
participantes, contribuyendo al fortalecimiento de su perfil ocupacional. 

2. Se fortaleció la articulación interinstitucional entre los actores del territorio, el Sistema de 
Formación para el Trabajo y la comunidad, favoreciendo el desarrollo de procesos de 
certificación pertinentes y coherentes, en concordancia con las necesidades y requerimientos 
del sector productivo 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Rodrigo Perez Alvarez 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de Grupo de Formación 
Profesional Integral, Gestión Educativa 
y Promoción y Relaciones Corporativas 

José Jhaiver Anzola 
Peraza 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 

• Aplicación de la prueba de conocimiento a los candidatos del grupo No 4 

 
Registro fotográfico de la evaluación de los candidatos mediante la aplicación de la Entrevista Semiestructurada 

• Aplicación Prueba de desempeño del grupo No 4 
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Registro fotográfico de la recolección de evidencia de desempeño de los candidatos 

• Aplicación y recolección de evidencias de producto del grupo No 4   

     
Registro fotográfico de la recolección de evidencia de producto de los candidatos 

 

   





Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA 
-VICHADA

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 4 de mayo de 2026

36-02-00-099-
953110

MHjcastilm JENNY LILIANA CASTILLO MONGUIDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 4426 Fecha Solicitud 2026-05-04 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-099-953110  CENTRO DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -VICHADA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-05-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4026 Dependencia Solicitante 953184 CTRO PRODUC  TRANS AGROIN  LA ORINOQUIA -VICHADA, SENA EMPRENDE RURAL -
ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES 
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

RODRIGO  PEREZ 
ALVAREZ CC:  1121845934

EVALUADOR 
DE 
COMPETEN
CIAS 
LABORALES 
-
CONTRATIS
TA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-05-10 2026-05-10 VICHADA / LA 
PRIMAVERA

VICHADA / LA 
PRIMAVERA 1 Si 0

2026-05-11 2026-05-11 VICHADA / LA 
PRIMAVERA

VICHADA / LA 
PRIMAVERA 1 Si 0

2026-05-12 2026-05-12 VICHADA / LA 
PRIMAVERA

VICHADA / LA 
PRIMAVERA 0,5 No 50

2,5 3.156.000,00 216.260,00 540.650,00 660.000,00 1.200.650,00

Desarrollar la aplicación de los 
instrumentos de evaluación, prueba de 
conocimiento entrevista 
semiestructurada, la evaluación del 
desempeño y la evaluación de 
producto, como parte del proceso de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales 

Totales Solicitud de Comisión 540.650,00 660.000,00 1.200.650,00

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/05/04 15:42:21 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA 
-VICHADA

Fecha y Hora Generación Reporte: lunes, 4 de mayo de 2026

36-02-00-099-
953110

MHjcastilm JENNY LILIANA CASTILLO MONGUIDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

OBJETO DE LA COMISIÓN
Desarrollar la aplicación de los instrumentos de evaluación, prueba de conocimiento entrevista semiestructurada, la evaluación del desempeño y la evaluación de producto, como parte del proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 52055357 Nombre: JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE PRODUCCION Y 
TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA 
ORINOQUIA - VICHADA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: JULIO CESAR LOPEZ Fecha Verificación: 04/05/2026 15:11:53

2 de 2Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: JENNY LILIANA CASTILLO
MONGUI
Cédula de ciudadanía: 52055357
Usuario SIIF: MHjcastilm
4/05/2026 3:42:32 p. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

4426 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4026  de fecha 2026-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 23826 2026-05-05 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-099-953110  CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -
VICHADA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHjclopez JULIO CESAR LOPEZ 

Unidad ó Subunidad Ejecutora 
Solicitante:

36-02-00-099-953110 CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -VICHADA

Fecha y Hora Sistema: 5/05/2026 12:00:00 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 1121845934 RODRIGO  PEREZ ALVAREZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.200.650,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.200.650,00 Saldo x Obligar: 1.200.650,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 52055357 JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA - VICHADA

CUENTA BANCARIA

Número: 28937740249 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de Comisión: Número: 99-9-2026-001180 COM-4426 Tipo: Fecha: 2026-05-05

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

953184  CTRO PRODUC  TRANS 
AGROIN  LA ORINOQUIA -
VICHADA, SENA EMPRENDE 
RURAL -ECONOMIA POPULAR

C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE EVALUACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES - 
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   NACIONA

Nación 10 CSF

Total: 1.200.650,00 0,00 1.200.650,00 1.200.650,00

1.200.650,00 0,00

Objeto:
COM 4426 10 al 12 MAYO-2026 LA PRIMAVERA-SANTA BARBARA-LA PRIMAVERA Desarrollar aplicación de los instrumentos de evaluación, prueba de conocimiento entrevista semiestructurada, la evaluación del desempeño y del producto RAD 99-9-2026-001180

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

1.200.650,00 1.200.650,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

JULIO CESAR LÓPEZ
COORDINADOR GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

36-02-00-099-953110 CENTRO DE PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACION 
AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA -VICHADA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-05-05
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Cliente: SEVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA
NIT 899999034 - 1

Dirección: CL 57 8 69

Código cliente: 899.999.034

Teléfono: 6015461500

Dirección Despacho:

Contacto:

Ciudad: Bogotá, D.C

Departamento: Bogotá

País: Colombia

Factura electrónica de venta No. RP205

Fecha de emisión: 01/06/2026

Fecha de vencimiento: 01/06/2026

Plazo (Días): 0

Codigo de moneda: COP

Tasa Cambio

Orden de compra

Remisión

Pedido

Asesor RODRIGO PEREZ ALVAREZ

Aviso de Recibo

Item Referencia Descripción Cant. Unidad de
Medida

Precio
Unitario

Cargos y
Descuent

o
Impuestos Rte Fte Total

1 0010

Prestar servicios personales
de apoyo a la gestión para

apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluación de

competencias laborales en las
áreas claves Producción

Pecuaria para la estrategia de
Campesena, así como la

construcción de instrumentos
de evaluación o revisión

técnica, en el área o

1.00 unidad
$

3.156.000,0
0

$ 0,00 $
3.156.000,00

Total de items: 1

Observaciones:
#$36-02-00-099-953110;9118296;jjanzola@sena.edu.co#$

Son: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL CON CERO

Subtotal: $ 3.156.000,00

Impuestos: $ 0,00

Retenciones: $ 0,00

Descuentos de la factura: $ 0,00

Cargos de la factura: $ 0,00

Anticipos: $ 0,00

Total: $ 3.156.000,00

Neto a pagar: $ 3.156.000,00

Forma de pago: Contado

Medio de pago: Transferencia Débito Bancaria

Por: Prestar servicios personales de apoyo a la gestión para apoyar en el
desarrollo de las actividades de evaluación de competencias laborales en
las áreas claves Producción Pecuaria para la estrategia de Campesena,
así como la construcción de instrumentos de evaluación o revisión
técnica, en el área o

  
RODRIGO PEREZ ALVAREZ

NIT 1121845934 - 0
BRR BELLO HORIZONTE
3142886622
rodrige88@hotmail.com
La Primavera

Autorización de numeración de facturación electrónica
No. 18764109109920 de 29/04/2026 al 29/04/2028
Habilita numeración de:
No. 201 al 1000
Responsabilidad Fiscal: R-99-PN No Aplica - Otros

Este documento corresponde a la representación gráfica
de una factura electrónica de venta. Confirme el CUFE
mediante lectura de este código bidimensional:
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