
Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

76
101076

Junio de 2026REGIONAL VALLE
DESPACHO DIRECCION ENERO - 1,26SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 98941-202867ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
JACKELINE VALENCIA GOMEZNombres y apellidos: BANCOLOMBIABanco a consignar:
1.112.462.155Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
jacry1602@hotmail.comCorreo electrónico: Número de Cuenta: 30657161799

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 8931792/2026 Nº Compromiso SIIF 14726 Número de pagos durante la vigencia del contrato 12

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

APOYOS ADM. Y GEST.: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA APOYAR LOS
PROCESOS DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL E INTERMEDIACIÓN LABORAL DIRIGIDOS A BUSCADORES DE EMPLEO,
POBLACIÓN PRIVADA DE LA LIBERTAD,

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 30.576.000Saldo Anterior del Contrato:30/06/2026Al01/06/2026Del

Número de pago 6 Valor Total del Contrato: $ 50.232.000
Nuevo Saldo del Contrato: $ 26.208.000Valor Bruto Pago: $ 4.368.000,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.368.000 0,00%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas
Ingresos por comisiones $ 202.633 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.570.633
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.053.533 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
MayoJunio 3.053.533,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  9504719319 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 0,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.750.905$1.750.905$ 0,00Valor base IVA

$ $ 218.900218.900 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 280.200 0,00%0,00280.200 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL V - 0 Reteica - 8299 - CALI 0,00 0,000%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,000%22.853,00Pro-UCEVAAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Universidad del Pacífico 0,00 0,500%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.018.000$41.375.460$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 4.338.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.345.147,00
SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ejecutar procesos de orientación ocupacional e intermediación laboral enfocados en adolescentes y jóvenes en conflicto con la ley pena
Acompañar a los adolescentes en la construcción y fortalecimiento de su perfil ocupacional, mediante asesoría individual y talleres gr
Acompañar a los adolescentes en la construcción y fortalecimiento de su perfil ocupacional, mediante asesoría individual y talleres gr
Apoyar las acciones de intermediación laboral mediante ferias, micro- ferias, encuentros empresariales y actividades de promoción con
Articular con instituciones del SRPA (ICBF, jueces, defensores, operadores de justicia y entidades territoriales) la gestión de oportu
Elaborar informes de gestión, con especial énfasis en avances, compromisos y alertas frente a la inclusión laboral de adolescentes en
Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestión de la APE, garantizando enfoque diferencial, restaurativo y de derechos
Aplicación de prueba psicotécnicas de personalidad e intereses ocupacionales asociadas a la orientación de adolescentes en conflicto c

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

JACKELINE VALENCIA GOMEZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

JORGE HUMBERTO PEÑA
PROFESIONAL G05

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE
DIRECTOR REGIONAL

18/06/26 22:11:18 USUARIO: SIC - C.C. 1112462155

Introduce el texto aquí



R
es

u
m

en
 G

en
er

al
 d

e 
Pa

go

LI
Q

U
ID

A
C

IO
N

 D
E

T
A

LL
A

D
A

 D
E

 A
P

O
R

T
ES

EM
PL

EA
D

O
P
EN

SI
O

N
SA

LU
D

C
C
F

R
IE

SG
O

S
P
A

R
A

F
IS

C
A

LE
S

N
o.

N
om

br
es

C
od

ig
o

IB
C

Ap
or

te
C
od

ig
o

IB
C

A
po

rt
e

C
od

ig
o

IB
C

Ap
or

te
C
od

ig
o

IB
C

A
po

rt
e

IB
C

A
po

rt
e

S
u

cu
rs

al
: 

P
R

IN
C

IP
A

L 
(1

 A
fi

lia
d

o
s)

$1
,7

5
0,

9
05

$2
80

,2
0
0

$1
,7

5
0,

9
0
5

$2
18

,9
0
0

$0
$0

$1
,7

5
0,

9
05

$4
2,

7
00

$0
$0

C
en

tr
o 

d
e 

T
ra

b
aj

o
: 

P
R

IN
C

IP
A

L 
( 

1
 A

fi
lia

d
os

)
$1

,7
5
0,

9
05

$2
80

,2
0
0

$1
,7

5
0,

9
0
5

$2
18

,9
0
0

$0
$0

$1
,7

5
0,

9
05

$4
2,

7
00

$0
$0

Ci
ud

ad
: 

JA
M

U
N

D
I 

D
ep

to
: 

VA
LL

E 
( 

1 
Af

ili
ad

os
)

$1
,7

5
0,

9
05

$2
80

,2
0
0

$1
,7

5
0,

9
0
5

$2
18

,9
0
0

$0
$0

$1
,7

5
0,

9
05

$4
2,

7
00

$0
$0

1
CC

11
12

46
21

55
VA

LE
N

CI
A 

JA
CK

EL
IN

E
23

03
01

30
$1

,7
50

,9
05

$2
80

,2
00

EP
S0

12
30

$1
,7

50
,9

05
$2

18
,9

00
0

$0
$0

14
-2

3
30

$1
,7

50
,9

05
$4

2,
70

0
0

$0
$0

T
o

ta
l  

   
   

 A
fi

li
ad

o
s(

 1
)

$1
,7

5
0,

9
05

$2
80

,2
0
0

$1
,7

5
0,

9
0
5

$2
18

,9
0
0

$0
$0

$1
,7

5
0,

9
05

$4
2,

7
00

$0
$0

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

EL
 A

PO
R
TA

N
TE

d
v

R
az

on
 S

oc
ia

l
C

la
se

 A
po

rt
an

te
Su

cu
rs

al
 P

ri
n
ci

p
al

D
ir

ec
ci

on
C
iu

da
d-

D
e
pa

rt
am

e
nt

o
Ex

on
e
ra

do
 S

EN
A

 e
 

IC
B
F

C
C
 1

11
24

62
15

5
VA

LE
N

C
IA

 G
O

M
EZ

 J
AC

KE
LI

N
E

IN
D

EP
EN

D
IE

N
TE

PR
IN

C
IP

A
L

cr
a1

6 
# 

16
-1

5
JA

M
U

N
D

I-
VA

LL
E

28
80

22
4

N
o

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

E 
LA

 L
IQ

U
ID

AC
IO

N

P
er

io
do

C
la

ve
T

ip
o

F
ec

h
a

Pa
go

Sa
lu

d
P
ag

o
P
la

n
il
la

P
la

n
il
la

Li
m

it
e

P
ag

o
B
an

co
D

ia
s 

M
or

a
V

al
or

20
26

-0
5

20
26

-0
5

31
89

25
36

4
95

04
71

93
19

I
20

26
/0

6/
12

20
26

/0
5/

19
BA

N
C
O

LO
M

BI
A

0
$5

41
,8

00

20
26

/0
5/

18
 1

1:
49

 P
M



R
es

u
m

en
 G

en
er

al
 d

e 
Pa

go

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

EL
 A

PO
R
TA

N
TE

d
v

R
az

on
 S

oc
ia

l
C

la
se

 A
po

rt
an

te
Su

cu
rs

al
 P

ri
n
ci

p
al

D
ir

ec
ci

on
C
iu

da
d-

D
e
pa

rt
am

e
nt

o
Ex

on
e
ra

do
 S

EN
A

 e
 

IC
B
F

C
C
 1

11
24

62
15

5
VA

LE
N

C
IA

 G
O

M
EZ

 J
AC

KE
LI

N
E

IN
D

EP
EN

D
IE

N
TE

PR
IN

C
IP

A
L

cr
a1

6 
# 

16
-1

5
JA

M
U

N
D

I-
VA

LL
E

28
80

22
4

N
o

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

E 
LA

 L
IQ

U
ID

AC
IO

N

P
er

io
do

C
la

ve
T

ip
o

F
ec

h
a

Pa
go

Sa
lu

d
Pa

go
P
la

n
il
la

P
la

n
il
la

Li
m

it
e

P
ag

o
B
an

co
D

ia
s 

M
or

a
V

al
or

20
26

-0
5

20
26

-0
5

31
89

25
36

4
95

04
71

93
19

I
20

26
/0

6/
12

20
26

/0
5/

19
BA

N
C
O

LO
M

BI
A

0
$5

41
,8

00

R
E

S
U

M
E

N
 D

E
 P

A
G

O

R
IE

SG
O

C
O

D
IG

O
N

IT
D

V
A

FI
LI

A
D

O
S

V
A

LO
R

 L
IQ

U
ID

A
D

O
IN

T
ER

E
SE

S 
M

O
R

A
SA

LD
O

S 
E 

IN
C

A
P
A

C
ID

A
D

E
S

V
A

LO
R

 A
 P

A
G

A
R

AF
P 

(A
D

M
IN

IS
T
RA

D
O

RA
S:

 1
)

1
$2

80
,2

00
$0

$0
$2

80
,2

00

  
  
 P

O
RV

EN
IR

23
03

01
80

0,
22

4,
80

8
8

1
$2

80
,2

00
$0

$0
$2

80
,2

00

AR
L 

(A
D
M

IN
IS

TR
A
D

O
RA

S:
 1

)
1

$4
2,

70
0

$0
$0

$4
2,

70
0

14
-2

3
86

0,
01

1,
15

3
6

1
$4

2,
70

0
$0

$0
$4

2,
70

0

EP
S 

(A
D

M
IN

IS
TR

A
D
O

RA
S:

 1
)

1
$2

18
,9

00
$0

$0
$2

18
,9

00

  
  
 C

O
M

FE
N

A
LC

O
 V

AL
LE

EP
S0

12
89

0,
30

3,
09

3
5

1
$2

18
,9

00
$0

$0
$2

18
,9

00

T
O

T
A

L
1

$
5
4
1
,8

0
0

$
0

$
0

$
54

1
,8

0
0

20
26

/0
5/

18
 1

1:
49

 P
M









GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe) 
Cali,03 Junio 2026 

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo) 
JACKELINE VALENCIA GOMEZ 

ORDEN DE VIAJE No: 
99826 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
03 junio 2026 03 junio 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 
Complejo carcelario y penitenciario 
con alta y media seguridad de 
Jamundí -  INPEC  

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Elaborar taller ocupacional presencial sobre preparación a la vida 
laboral, dirigido a la población preliberados PPL en el marco del convenio SENA-INPEC  

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 
1. Implementar estrategias diferenciales de empleabilidad y formación laboral que faciliten la 

inclusión social y productiva de esta población.  
2. Contribuir al cumplimiento de los indicadores de la gestión de la Ape, garantizando enfoque 

diferencial, restaurativo de derechos. 
RESULTADOS:  

1. Se realizo 2 talleres de preparación para la vida laboral  patio 3 y 6 en el salón de educativas 
2. Se conto con la participación de 46 personas 
3. en las visitas realizadas a los establecimientos penitenciarios dentro del programa de 

resocialización se refleja en el acompañamiento integral a la población privada de la libertad, 
brindando orientación ocupacional, fortalecimiento de habilidades para el trabajo y apoyo en la 
construcción de proyectos de vida. 

4. A través de estas jornadas, se logra identificar perfiles ocupacionales, promover el acceso a 
procesos de formación, generar herramientas para la empleabilidad y fortalecer competencias 
personales y laborales que faciliten la inclusión social y productiva una vez recuperen su libertad. 
Asimismo, se fomenta la motivación, la autoestima y la preparación para una reintegración 
adecuada a la sociedad y al entorno laboral. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. JAMUNDI -REGISTRO FOTOGRAFICO 
2.  

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Presentación de 

orientadoras 
ocupacionales y oferta de 
servicios APE en el área 
educativas INPEC-CPAMS 

Jackeline valencia gomez 03 JUNIO 2026 



GTH-F-087 V.01

2. Realizar taller ocupacional 
sobre preparación a la 
vida laboral a la población 
PPL 

Jackeline valencia gomez 03 JUNIO 2026 

CONCLUSIÓNES:
1 el programa de resocialización desarrollado por la APE Servicio Nacional de Aprendizaje en 
articulación con Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario fortalece significativamente el proceso de 
preparación para la vida laboral de la población privada de la libertad (PPL), brindando herramientas 
orientadas al crecimiento personal, ocupacional y social.
Durante el desarrollo de las actividades, los participantes lograron reconocer la importancia de adquirir 
habilidades laborales, fortalecer competencias blandas, mejorar su proyecto de vida y prepararse para 
enfrentar de manera positiva los retos del entorno laboral al momento de su reintegración a la sociedad. 
Asimismo, se evidenció interés, participación y compromiso por parte de la población beneficiada, 
permitiendo generar espacios de reflexión, motivación y construcción de oportunidades para una 
inclusión productiva y digna.
Este proceso contribuye al fortalecimiento de la resocialización, promoviendo la empleabilidad, la 
autonomía y la generación de nuevas oportunidades que favorezcan una mejor calidad de vida y una 
reintegración social efectiva.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JACKELINE VALENCIA GOMEZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR
FIRMA

Coordinador Jorge Humberto Peña
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Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

3/06/2026 $ 20.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jackeline Valencia Gomez Código Centro: 101076

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1112462155 Fecha de elaboración: 03 de Junio de 2026

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Cali, Jamundi 03 de junio Código Regional : 76

En desarrollo de la comisión No. 99826___durante los días__03__del mes de __06__de__2026____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 
transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Cali-Jamundi-Cali Terrestre

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al 
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Jackeline Valencia Gomez JORGE HUMBERTO PEÑA

8931792 de 2026 Coordinador APE Regional Valle

Fernando Jose Muriel Andrade

Director Regional Valle



Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 34321663

No. 
CO1.PCCNTR

8931792 AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

31 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Laura Sofia
Ordoñez Mejia - 
instrutora 

3 6 2026 3 6 2026

1

2

3

Dia Inicio 3 6 2026

9:00AM

9:30AM

11:00AM

11:30AM

HORA: AM/PM

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $20.000 (cuando aplique)

Desplazamiento ruta de regreso: Jamundi - Cali

3

Presentación de orientadoras ocupacionales y oferta de servicios APE al area Educativas INPEC COJAM

Realizar taller ocupacional sobre Preparación a la Vida Laboral a población PPL

Registro de asistencia

Cierre de actividad

Actividades a ejecutar: 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de    $XXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de    $XXXXX

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 26/05/2025

Fernando Jose Muriel Andrade Director Regional Valle

Despacho Dirección

OBJETO CONTRACTUAL:
Prestar servicios profesionales de carácter temporal para apoyar los procesos de orientacion ocupacional e intermediacion laboral 

dirigidos a buscadores de empleo, población privada de la libertad, vulnerable, adolecente y jovenes en conflicto con la ley penal, en 
DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Valle_del_Cauca

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA Cali - Jamundi - Cali

NOMBRES Y APELLIDOS

JACKELINE VALENCIA GOMEZ

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

  Articular instituciones del SRPA (ICBF, jueces, defensores, operadores de justicia y entidades territoriales) la gestión de 
oportunidades laborales y formativas para esta población.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 
DESPLAZAMIENTO

Elaborar taller ocupacional presencial sobre Preparación a la Vida Laboral, dirigidos a población Preliberados PPL en el marco del 
convenio SENA - INPEC, programa de resocialización

Despacho Dirección

Jorge Humberto Peña
Coordinador Agencia Publica de Empleo APE SENA 

Valle

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Valle_del_Cauca

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca

Complejo Carcelario y Penitenciaria 
con alta y media seguridad COJAM 

Jamundi
FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
Implementar estrategias diferenciales de empleabilidad y formación laboral que faciliten la inclusión social  y productiva
 de esta población.

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Contribuir al cumplimiento de los indicadores de la gestión de la APE, garantizando enfoque diferencial,
 restaurativo y de derechos.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Cali - Jamundi

Terrestre

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :  

Cargo: Director Regional SENA Valle Cargo: Coordinador Regional APE SENA VALLE  Nombres y Apellidos: Jackeline Valencia Gómez

 Nombres y Apellidos: 
Fernando José Muriel Andrade

 Nombres y Apellidos: 
Jorge Humberto Peña

FIRMA DEL CONTRATISTA:

X


