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11 de Junio de 2026REGIONAL QUINDÍO
REPOTENCIACION DE CENTROS ENERO - 1,26SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 20621-540545ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
JUAN CARLOS LOPEZ BUENONombres y apellidos: BANCO CAJA SOCIALBanco a consignar:
6.386.057Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
jclopezb@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 24510359306

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
SI

NO
¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9159941/2026 Nº Compromiso SIIF 10926 Número de pagos durante la vigencia del contrato 5

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

APOYOS ADM. Y GEST: PRESTAR SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO PARA APOYAR LA ARTICULACIÓN,
ACOMPAÑAMIENTO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL, PRODUCTIVO Y EMPRESARIAL DE ASOCIACIONES Y
COMUNIDADES DE RED NACIONAL DE CACAO RAD 63-9-2026-001492

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 9.516.472Saldo Anterior del Contrato:30/06/2026Al01/06/2026Del

Número de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 23.791.180
Nuevo Saldo del Contrato: $ 4.758.236Valor Bruto Pago: $ 4.758.236,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.758.236 0,00%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas
Ingresos por comisiones $ 697.460 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.455.696
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.670.196 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
MayoJunio 3.670.196,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 84544654 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 4.913.096,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.903.294$1.903.294$ 0,00Valor base IVA

$ $ 238.000238.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 304.600 0,00%0,00304.600 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL II 19.900 19.900 Reteica - 8299 - PEREIRA 9.826,00 0,200%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.223.000$17.239.775$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 3.323.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.748.410,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Acciones Realizadas del 1 al 10 junio 2026:Planeación mes junio 2026 y seguimiento mayo 2026 nodo Risaralda red de cacao.
Reunión Aliado UTP-SENA fortalecer alianza ASOCACAO. Reunión de equipo gestores comunitarios. Participe Asamblea ASOCACAO
Reunion transferencia de formatos administrativos y financieros con promotora campesina. Reunion Agrónomo generacion de ingresos
Reunion de modelo de negocio con la emprendedora Maria Eucaris Zuluaga y Diana Zuluaga de Chocolate la Miranda. Fotos en ONE DRIVE
Reunion de seguimiento de la reda nacional de cacao. Elaboración de informes para subir en ONE DRIVE.Informe Plan de Trabajo
Acciones proyectadas del 11 al 31 junio 2026: Reunion de gestores comunitarios. Reunion con aliados UTP formatos gestión empresarial
Reunión Junta de la asociación ACAMIRAM y ASOCACAO socialización formatos comercialización, administrativo y financiero.
Socialización del modelo de negocio o unidad productiva. Reunion de seguimientos. Propuesta de ruta de cacao. Escuela de Cacao
Informe de Plan de Trabajo. Entrega guias modelo operativo gestion comunitario,canales comercializacion y modelo de negocio

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

JUAN CARLOS LOPEZ BUENO
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

JOHN EDWIN CARDONA MARIN
PROFESIONAL G04

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

HENRY  FERNANDEZ HERNANDEZ
DIRECTOR REGIONAL G05

15/06/26 08:01:37 USUARIO: SIC - C.C. 6386057



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 1.125.000 1.125.000

Pensión 1 1.530.000 1.530.000

Riesgos Laborales 1 94.000 94.000

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 2.749.000 2.749.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 1.125.000 0 0 0 0 0 0 1.125.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 1.440.000 0 0 45.000 45.000 0 0 1.530.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 94.000 94.000 0 0 94.000 940 94.000 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 6386057 JUAN CARLOS LOPEZ BUENO Carrera 7 N0 27-63 3154940970 lobujuan@yahoo.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente RISARALDA PEREIRA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-05 2026-05

84544654 21/05/2026

I $2.749.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R
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sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 6386057 LOPEZ BUENO JUAN CARLOS 59 0 N 25-14 9.000.000 30 1.440.000 0 0 45.000 45.000 EPS005 9.000.000 30 1.125.000 14-23 9.000.000 30 2 94.000 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 6386057 JUAN CARLOS LOPEZ BUENO Carrera 7 N0 27-63 3154940970 lobujuan@yahoo.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente RISARALDA PEREIRA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-05 2026-05

84544654 21/05/2026

I $2.749.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



CODIGO NOMBRE 
ADMINISTRADORA
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IBC TARIFA 
APORTE

COTIZACIÓN 
Y/O APORTE

FSP
SOLIDARIDAD

FSP 
SUBSISTENCIA PERIODO NÚMERO DE 

PLANILLA
FECHA DE 

PAGO

E
X

O
N

E
R

A
D

O

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

5
9

              0 30 $9,000,0
00

0.16000 $1,440,000 $45,000 $45,000 Mayo - 
2026

84544654 21/05/2026 NO

14-23 POSITIVA 
COMPANIA DE 
SEGUROS

5
9

              0 30 $9,000,0
00

0.01044 $94,000 $0 $0 Mayo - 
2026

84544654 21/05/2026 NO

EPS005 Sanitas EPS 5
9

              0 30 $9,000,0
00

0.12500 $1,125,000 $0 $0 Mayo - 
2026

84544654 21/05/2026 NO

La empresa JUAN CARLOS LOPEZ BUENO, identificada con CC número 6386057, aportó por JUAN CARLOS 
LOPEZ BUENO identificado(a) con CC número 6386057 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de 
aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidación de aportes, el 
periodo de pensión de 05 - 2026 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 9  días del mes Juniode 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL



Nombre C.C.No.

VALORES A LEGALIZAR

Gastos de Manutención SALDO A FAVOR

Gastos de Transporte Comisión

Otros gastos

Subtotal VALOR A REINTEGRAR

Menos retefuente 
Valor Neto a Legalizar

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE VIAJE

CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

NOMBRE ORDENADOR DEL GASTO: HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
CARGO DEL ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTOR REGIONAL ( E )

SE SOLICITA Y ORDENA  EL SALDO A FAVOR DEL COMISIONADO 

NOMBRE ORDENADOR DEL GASTO: HENRY FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
CARGO DEL ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTOR REGIONAL ( E )

OBSERVACIONES:

Elaborado Por:  Maria Jose A.

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

39726Solicitud de Comisión No.

JUAN CARLOS LOPEZ BUENO 6.386.057

-$                 

-$                 

-$                 
-$                            

-$                        

SALDO

-$                 
251.640,00$               

467.640,00$               -$                 
-$                            

-$                   
216.000,00$               

467.640,00$               -$                 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL QUINDIO-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-05-20-9:29 a. m.

36-02-00-063-
000000

MHlsalazao LEIDY JULIET SALAZAR ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 39726 Fecha Solicitud 2026-05-19 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-063-000000  SENA REGIONAL QUINDIO-DIRECCION 
REGIONAL

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-05-20 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION PROFESIONAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 9626 Dependencia Solicitante 101066 INVESTIGACIÓN APLICADA Y SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN EN CENTROS DE FORMACIÓN

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE APOYO 
FINANCIERO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
- IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PRODUCTIVO EN EL SENA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
APOYO FINANCIERO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA - IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE 
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLÓGICO PRODUCTIVO EN EL 
SENA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JUAN CARLOS 
LOPEZ BUENO CC:  6386057

CONTRATIS
TA-GESTOR 
EMPRESARI
AL

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-05-23 2026-05-23 RISARALDA / 
PEREIRA

RISARALDA / 
QUINCHIA 0,5 No 50

2026-05-24 2026-05-24 RISARALDA / 
PEREIRA

RISARALDA / 
MARSELLA 0,5 No 50

1 4.758.236,00 251.640,00 251.640,00 216.000,00 467.640,00

Salida de campo, para el 
acompañamiento técnico al equipo de 
transformadores de la asociación 
ASOCACAO QUINCHIA Asamblea 
general ACAMIRAM Marsella, espacio 
participativo para el analisis socio 
familiar y capacitacion en el 
componente comunitario

Totales Solicitud de Comisión 251.640,00 216.000,00 467.640,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Salida de campo, para el acompañamiento técnico al equipo de transformadores de la asociación ASOCACAO QUINCHIA Asamblea general ACAMIRAM Marsella, espacio participativo para el analisis socio familiar y capacitacion en el componente comunitario

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL QUINDIO-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-05-20-9:29 a. m.

36-02-00-063-
000000

MHlsalazao LEIDY JULIET SALAZAR ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 7538875 Nombre: HENRY  FERNANDEZ HERNANDEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL QUINDIO

Firma Responsable

Verificado Por: PAULA  ANDREA MARIN ALVARAN Fecha Verificación: 19/05/2026 17:59:33

2 de 2Página
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COMISION DE SERVICIOS No. PERIODO A LEGALIZAR: Código Regional : 63 Quindio 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Código Centro:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: Fecha de Elaboración: 26/5/2026

FECHA VALOR PAGADO

23/5/2026
40.000

24/5/2026
90.000

130.000$  

Nombre Completo: Juan Carlos Lopez Bueno Nombre Completo: John Edwin Cardona Marin Nombre Completo: HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

Número de Contrato:
CO1.PCCNTR.9159941

Cargo:
Coordinador de Formacion Profesional 

Integral y SNFT
Cargo: DIRECTOR REGIONAL ( E )

Firma: Firma: Firma:

CERTIFICACION

LEGALIZACION GASTOS DE TRANSPORTE CONTRATISTAS

39726

Juan Carlos Lopez Bueno
Mayo 2026

6.386.057

Teniendo en cuenta la certificación suscrita por el Comisionado y su Jefe Inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

En atención a los gastos de transporte autorizados por el Centro de Formación para los desplazamientos del Contratista en ejercicio de sus actividades contractuales, se relaciona a continuación los 

gastos de transporte efectivamente pagados en el periodo a certificar:

RUTA DEL DESPLAZAMIENTO

Traslado Quinchia vereda el naranjal; Regreso Transporte Vereda  el naranjal a Quinchia

Traslado Municipio de Marsella a la Vereda la Miranda en JEEP y regreso de la vereda la Miranda al 

Municipio de Marsella

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor 

efectivamente pagado.
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GTH-F-087 V.02 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 26 de mayo 

PRESENTADO A: HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 

ORDEN DE VIAJE No: 
39726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

23 de mayo 2026 24 de mayo 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Quinchía -Marsella 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Salida de campo, para el acompañamiento técnico al equipo de 
transformadores de la asociación ASOCACAO_QUINCHIA; Asamblea general ACAMIRAM Marsella, 
espacio participativo para el análisis socio familiar y capacitación en el componente comunitario 
empresarial. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
Municipio de Quinchía. 

1. Elaboración de productos de cacao.

2. Revisión de equipos de transformación.

3. Innovación tecnológica (IOT).

Municipio de Marsella. 

1. Presentación técnica y transferencia de conocimiento
2. Validación de agenda de acompañamiento técnico
3. Socialización del diagnóstico participativo

Trabajo social, comunitario y empresarial
RESULTADOS: 
Municipio de Quinchía. 

Se inicio la reunión con el saludo del presidente de la asociación SAMUEL MORA a los 15 asociados 

que participaron, Edwin Calderon de la gobernación de Risaralda, Alexandra Londoño de la UTP, Juan 

Carlos Lopez B y Fabio Andres Coral del SENA Regional Risaralda y los Luis Fernando Mejia y Pablo A 

Pelaez de IOT de la regional Quindío. 

Luego iniciamos la actividad de elaboración de productos de cacao, revisión de equipos de 

transformación e innovación tecnológica IOT  

Producción de derivados de cacao  

Se elaboraron tres productos: chocolate de mesa de 125 gramos, bombones y trufas de chocolate. 

Esto permitió a los productores adquirir experiencia práctica en la transformación del grano y en la 

diversificación de la oferta. 

Comprensión de costos totales  
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Los productores identificaron los componentes que integran el costo total (materia prima, mano de 

obra, energía, maquinaria, empaque, transporte y administración). Este aprendizaje les brinda 

herramientas para fijar precios justos y asegurar la sostenibilidad económica. 

Diagnóstico de equipos de transformación   

Se evaluó la capacidad instalada y el estado de las máquinas, detectando necesidades de renovación 

o adquisición de nuevos equipos para mejorar la eficiencia del proceso productivo. 

Oportunidades de innovación tecnológica   

El equipo IOT identificó la posibilidad de implementar un termómetro de tiempo y temperatura, lo que 

permitirá mayor control en la producción, optimización de recursos y un incremento en la competitividad 

de la asociación. 

En conjunto, los resultados fortalecen la capacidad técnica, económica y tecnológica de ASOCACAO 

Quinchía, consolidando un modelo participativo que impulsa la sostenibilidad y la competitividad en el 

mercado del cacao. 

Municipio de Marsella 

Presentación técnica y transferencia de conocimiento 

• Intervención inicial del presidente de la asociación. 

• Socialización de la “fórmula técnica” de Fedecacao para el manejo del cultivo. 

• Acompañamiento del SENA con recomendaciones sobre: 

o Manejo fitosanitario (monilia). 

o Podas oportunas y sistemáticas (estructurales, formación y mantenimiento). 

o Regulación de sombra (árboles a 3 m). 

o Recolección constante de mazorcas afectadas (cada 8 días). 

• Se promovió la participación activa de los productores, destacando la voz del campesino. 

2. Validación de agenda de acompañamiento técnico 

• Programación del acompañamiento técnico del ingeniero agrónomo desde el 25 de mayo. 

• Objetivos: 

o Asistencia técnica continua. 

o Fortalecimiento del manejo agronómico. 

o Seguimiento a recomendaciones planteadas. 

3. Socialización del diagnóstico participativo 

• Verificación de asistencia de socios y revisión de fichas. 

• Análisis de resultados y priorización de demandas por componente: 

o Productivo (vivero y huerta): validación de materiales requeridos. 

o Agroindustrial (fermentación y secado): definición de predio para central de beneficio, 

modelo asociativo para recolección y capacitación en protocolos. 

o Transformación: identificación de productores interesados, análisis de posibilidades 

productivas y comerciales, recomendaciones técnicas de la Gobernación. 
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4. Trabajo social, comunitario y empresarial 

• Análisis sociofamiliar de los asociados. 

• Revisión del modelo de gobernanza y fortalecimiento organizativo. 

• Componente empresarial: 

o Recomendaciones para el modelo de negocio. 

o Acuerdos de trabajo para sostenibilidad económica. 

o Identificación de necesidades en comercialización. 

5. Socialización de avances en bioinsumos y biofábricas 

• Presentación del estado de avance en bioinsumos. 

• Socialización del proceso de biofábricas. 

• Identificación de productores vinculados. 

• Entrega de materiales iniciales. 

• Acuerdos para continuidad del proceso dentro del proyecto. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías:  
2. Asistencia 
3. Tiquetes 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Fortalecer el acompañamiento 
social y comunitario mediante 
estrategias participativas que 
consoliden el modelo 
asociativo, la gobernanza y la 
toma de decisiones colectivas. 

SENA y UTP– Componente Social /Comunitario 
Empresarial Asociación ACAMIRAM 

 
 
Ultimo Domino 
de Junio 

  
 

CONCLUSIÓNES: 
La jornada en Quinchía permitió: 

• Fortalecer capacidades técnicas mediante la elaboración de derivados de cacao (chocolate de 

mesa, bombones y trufas), lo que impulsó la diversificación y el aprendizaje práctico. 

• Comprender los costos totales, brindando a los productores herramientas para fijar precios 

justos y asegurar la sostenibilidad económica. 

• Diagnosticar equipos de transformación, identificando necesidades de renovación y adquisición 

para mejorar la eficiencia productiva. 

• Explorar innovación tecnológica IOT, con propuestas como el termómetro de tiempo y 

temperatura que incrementan el control, la eficiencia y la competitividad. 

La reunión consolidó un modelo participativo que integra actores institucionales y productores, 

fortaleciendo la capacidad técnica, económica y tecnológica de ASOCACAO Quinchía, y proyectando a 

la asociación hacia una mayor sostenibilidad y competitividad en el mercado del cacao. 
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La jornada en Marsella permitió: 

• Fortalecer el conocimiento técnico con la socialización de la fórmula de Fedecacao y las 

recomendaciones del SENA sobre manejo fitosanitario, podas, regulación de sombra y 

prácticas preventivas. 

• Validar la agenda de acompañamiento técnico, asegurando asistencia continua y seguimiento 

agronómico. 

• Socializar el diagnóstico participativo, priorizando demandas en los componentes productivo, 

agroindustrial y de transformación. 

• Fortalecer el trabajo social y empresarial mediante análisis sociofamiliar, revisión de 

gobernanza y acuerdos para sostenibilidad económica y comercialización. 

• Avanzar en bioinsumos y biofábricas con la entrega de materiales iniciales y acuerdos para la 

continuidad del proceso. 

La reunión consolidó un modelo participativo que integra asistencia técnica, diagnóstico comunitario, 

fortalecimiento organizativo y avances en innovación sostenible, proyectando a la asociación de 

Marsella hacia mayor sostenibilidad y competitividad en el mercado del cacao. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Juan Carlos Lopez Bueno  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de formación 
profesional y SNFT Dirección 
Regional Risaralda Pereira. 

 
John Edwin Cardona Marín   

 
 

 

MUNICIPIO DE QUINCHIA 
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MUNICIPIO DE MARSELLA 
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Nombre C.C.No.

VALORES A LEGALIZAR

Gastos de Manutención SALDO A FAVOR

Gastos de Transporte Comisión

Otros gastos

Subtotal VALOR A REINTEGRAR

Menos retefuente 
Valor Neto a Legalizar

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE VIAJE

CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

NOMBRE ORDENADOR DEL GASTO: HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
CARGO DEL ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTOR REGIONAL ( E )

SE SOLICITA Y ORDENA  EL SALDO A FAVOR DEL COMISIONADO 

NOMBRE ORDENADOR DEL GASTO: HENRY FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
CARGO DEL ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTOR REGIONAL ( E )

OBSERVACIONES:

Elaborado Por:  Maria Jose A.

229.820,00$               -$                 
-$                 

-$                 
-$                            

-$                        

SALDO

-$                 
125.820,00$               

229.820,00$               -$                 
-$                            

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

41126Solicitud de Comisión No.

JUAN CARLOS LOPEZ BUENO 6.386.057

-$                 
-$                   

104.000,00$               



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL QUINDIO-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-05-27-9:50 a. m.

36-02-00-063-
000000

MHlsalazao LEIDY JULIET SALAZAR ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 41126 Fecha Solicitud 2026-05-26 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-063-000000  SENA REGIONAL QUINDIO-DIRECCION 
REGIONAL

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-05-27 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION PROFESIONAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 9626 Dependencia Solicitante 101066 INVESTIGACIÓN APLICADA Y SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN EN CENTROS DE FORMACIÓN

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE APOYO 
FINANCIERO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
- IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PRODUCTIVO EN EL SENA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
APOYO FINANCIERO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA - IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE 
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLÓGICO PRODUCTIVO EN EL 
SENA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JUAN CARLOS 
LOPEZ BUENO CC:  6386057

CONTRATIS
TA-GESTOR 
COMUNITARI
O

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-06 2026-06-06 RISARALDA / 
PEREIRA

RISARALDA / 
QUINCHIA 0,5 No 50

0,5 4.758.236,00 251.640,00 125.820,00 104.000,00 229.820,00

Acompañar Junta Directiva y 
Asociados ASOCACAO Quinchia, 
espacio participativo para el analisis 
socio familiar y capacitacion en el 
componente comunitario empresarial.

Totales Solicitud de Comisión 125.820,00 104.000,00 229.820,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Acompañar Junta Directiva y Asociados ASOCACAO Quinchia, espacio participativo para el analisis socio familiar y capacitacion en el componente comunitario empresarial.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 7538875 Nombre: HENRY  FERNANDEZ HERNANDEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL QUINDIO

Firma Responsable

Verificado Por: PAULA  ANDREA MARIN ALVARAN Fecha Verificación: 27/05/2026 9:18:45

1 de 1Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA



COMISION DE SERVICIOS No. PERIODO A LEGALIZAR: Código Regional : 63 Quindio 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Código Centro:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: Fecha de Elaboración: 9/6/2026

FECHA VALOR PAGADO

6/6/2026
40.000

40.000$  

Nombre Completo: Juan Carlos Lopez Bueno Nombre Completo: John Edwin Cardona Marin Nombre Completo: HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

Número de Contrato:
CO1.PCCNTR.9159941

Cargo:
Coordinador de Formacion Profesional 

Integral y SNFT
Cargo: DIRECTOR REGIONAL ( E )

Firma: Firma: Firma:

CERTIFICACION

LEGALIZACION GASTOS DE TRANSPORTE CONTRATISTAS

41126

Juan Carlos Lopez Bueno
Junio 2026

6.386.057

Teniendo en cuenta la certificación suscrita por el Comisionado y su Jefe Inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

En atención a los gastos de transporte autorizados por el Centro de Formación para los desplazamientos del Contratista en ejercicio de sus actividades contractuales, se relaciona a continuación los 

gastos de transporte efectivamente pagados en el periodo a certificar:

RUTA DEL DESPLAZAMIENTO

Traslado Quinchia vereda el naranjal; Regreso Transporte Vereda  el naranjal a Quinchia

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor 

efectivamente pagado.



https://v3.camscanner.com/user/download


DATOS DEL EMISOR DATOS DEL CLIENTE
Razón Social TRANSPORTES BATERO S.A. Razón Social JUAN CARLOS
NIT 891401534 CC 6386057
Obligación NO APLICA Obligación NO APLICA
Email trans.batero@hotmail.com Email lobujuan@yahoo.com
Teléfono 3147910641 Teléfono
Dirección Fiscal CL 8 9 62, QUINCHIA,  (RISARALDA, CO) Dirección

Ciudad, Depart.

No REF DESCRIPCIÓN CANT U/M PRECIO IMP SUBTOTAL TOTAL ITEM
1 11 SERVICIO DE TRANSPORTE QUINCHIA-

PEREIRA
1 94 $32,000.00 $32,000.00 $32,000.00

1

Subtotal $32,000.00

Total a Pagar $32,000.00
Unidades de medida: 94 = unidad

FIRMA EMISOR FIRMA CLIENTE

TRANSPORTES
BATERO S.A.

Actividad Económica Principal 4921
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

Factura Electrónica de Venta FE - 117196
Representación Gráfica
Autorización Numeración de Facturación Electrónica
No. 18764082341530 de 28/10/2024 - 28/10/2026 autoriza FE - 1 a FE - 1,000,000

Tipo de Operación Estandar
Fecha de Generación 06/06/2026 16:30
Fecha de Vencimiento 06/06/2026 16:30
Fecha de Validación 06/06/2026 16:30
Forma de Pago Contado
Medio de Pago Efectivo
Moneda COP

CUFE: 9a4cb5a47d3bb9c8c0170577c3ca91e381c5c12a24ee68b12d4697084b68cb111645ab96f1ce9afbafb41d2ad63cf330

Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnológico DATAICO SAS 901223648
PÁGINA 1 / 1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 09-06-2026 

PRESENTADO A: HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 

ORDEN DE VIAJE No: 
41126 
 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

06 junio 2026 06 de junio 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 Quinchía 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Junta Directiva y Asociados ASOCACAO Quinchía, espacio 
participativo para el análisis socio familiar y capacitación en el componente comunitario empresarial. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Socialización del diagnóstico participativo trabajo social. 
2. Socialización de los componentes comunitarios empresarial. 

RESULTADOS:  
1. Trabajo social- análisis socio familiar. 

• Se trabajo el análisis sociofamiliar, basado en el instrumento social que integra familia comunidad 

y producción, la metodología que se utilizo fue dividir el grupo en pequeños equipos, se trabajó 

los problemas de calidad de vida, cambios en el hogar, brechas, problemas productivos, acceso 

a recursos, relaciones sociales, cooperación vs conflictos, apoyos comunitarios, juventud y 

género y participación juvenil y rol de la mujer teniendo en cuenta dos momentos un antes y un 

ahora. 

2. Componente comunitario Empresarial, se trabajo el aspecto organizativo de la asociación, para 

ello trabajamos una metodología guiada de los análisis de los estatutos en un lenguaje sencillo, 

el objetivo es que los asociados reconozcan su realidad en la organización, que entienda como 

están funcionando como asociado y que define reglas y compromisos claros. Las preguntas que 

se hicieron que, si funciona y que no funciona, con respecto a la asistencia, participación, 

cumplimiento, roles y seguimiento. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías:  
2. Asistencia 
3. Tiquetes 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Reunion con la junta directiva 
para entrega de formatos 
administrativos y financieros 

Gestor Comunitarios  
Junio del 2026 
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CONCLUSION 

El ejercicio de trabajo social y análisis sociofamiliar realizado en ASOCACAO-Quinchía permitió 

comprender de manera integral las interacciones entre familia, comunidad y producción. La metodología 

aplicada, basada en la conformación de pequeños equipos, favoreció la participación y el diálogo 

colectivo, generando un contraste entre el “antes” y el “ahora” de la realidad comunitaria. 

Se identificaron problemáticas vinculadas a la calidad de vida, transformaciones en los hogares, brechas 

sociales y productivas, así como limitaciones en el acceso a recursos. También se visibilizaron tensiones 

en las relaciones sociales, donde la cooperación y el conflicto coexisten, pero se fortalecen gracias a los 

apoyos comunitarios. 

La inclusión de la juventud y el enfoque de género fueron fundamentales para reconocer la participación 

juvenil y el rol de la mujer como agentes de cambio dentro de la organización y la comunidad. Estos 

aspectos reflejan avances hacia una sociedad más equitativa, participativa y con mayor capacidad de 

resiliencia. 

Como gestor comunitario, la conclusión central es que este análisis no solo permitió identificar las 

dificultades, sino también visibilizar oportunidades de acción colectiva. El proceso refuerza la necesidad 

de promover espacios de diálogo, fortalecer la organización comunitaria y diseñar estrategias que 

impulsen la equidad, la cooperación y el desarrollo sostenible en beneficio de las familias y la comunidad 

de ASOCACAO-Quinchía. 

El trabajo realizado en el componente comunitario empresarial permitió fortalecer la dimensión 

organizativa de la asociación. A través de una metodología guiada y el análisis de los estatutos en un 

lenguaje sencillo, se logró que los asociados reconocieran su realidad dentro de la organización y 

comprendieran cómo están funcionando como colectivo. 

El ejercicio de reflexión, basado en preguntas sobre lo que funciona y lo que no funciona, permitió 

identificar aspectos clave relacionados con la asistencia, la participación, el cumplimiento de 

compromisos, la definición de roles y el seguimiento de acuerdos. Este proceso generó conciencia sobre 

la importancia de contar con reglas claras y compromisos compartidos para garantizar la sostenibilidad 

de la asociación. 

Como gestor comunitario empresarial, la conclusión central es que este análisis no solo evidenció las 

debilidades organizativas, sino que también abrió oportunidades para consolidar la participación, mejorar 

la comunicación interna y fortalecer la cultura de cumplimiento. El trabajo realizado reafirma que la 

organización debe avanzar hacia un modelo más transparente, participativo y eficiente, donde cada 

asociado asuma con responsabilidad su rol y contribuya al desarrollo colectivo de ASOCACAO-Quinchía. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Juan Carlos Lopez Bueno  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de formación 
profesional y SNFT Dirección 
Regional Risaralda Pereira. 

 
John Edwin Cardona Marín   
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