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Fecha de compilacion: 02 de junio de 2026

Estructurador Técnico: Secretaria de la proteccion social. -
Estudio previo para la AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO Y ASISTENCIA

Asunto: INTEGRAL DE LUNES A VIERNES A LA POBLACION ADULTO MAYOR
VULNERABLE QUE SE BENEFICIA DEL CENTRO DiA ROMAN BURBANO
DEL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN, PUTUMAYO.”

SEISCIENTOS DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($618.450.000).M/CTE.
APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL

Valor del Convenio QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE  VEINTINUEVE MILLONES
MILLONES DE PESOS CUATROSCIENTOS CINCUENTA
($589.000.000) MC/TE MIL PESOS ($29.450.000) MC/TE

El presente proceso se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el
Decreto 092 de 2017, especialmente en sus articulos 2, 3 y 4, que regulan la
celebracion de convenios de colaboracion con entidades sin &nimo de lucro y
de reconocida idoneidad. En aplicacion de este marco normativo, la Entidad
adelanta un procedimiento de seleccion de caracter competitivo, mediante
convocatoria plblica y con pluralidad de oferentes, garantizando la
observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad y
seleccion objetiva, conforme a las disposiciones legales vigentes y demas
normas concordantes.

Fundamento legal

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer cumplir
la Constitucion y la Ley, norma que igualmente es consagrada por el articulo 91 de la Ley 136 de 1994; asi
como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
Sservicios a su cargo.

Igualmente, la Constitucion Politica prevé en el articulo 20 como fines esenciales del Estado "servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares.”

De igual manera teniendo en cuenta que el municipio de Puerto Guzmén Putumayo, es entidad fundamental de
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la division politico-administrativa del Estado, tal y como 10 concibe el articulo 311 de la Carta Magna le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes."

Que, el articulo 46 de la Constitucion Politica establece de manera expresa el deber de brindar una atencion
especial a la poblacion Adulta Mayor:

“(..)El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de
la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.

El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso
de indigencia.”

Asi mismo, la Ley 1276 de 2009, mediante la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001, establece
nuevos criterios de atencion integral para el adulto mayor en los Centros Vida. En su articulo 1, sefala que tiene
por objeto la proteccion de las personas de la tercera edad o adultos mayores pertenecientes a los niveles | y
Il del SISBEN, a través de los Centros Vida, entendidos como instituciones que contribuyen a brindar una
atencion integral a sus necesidades y al mejoramiento de su calidad de vida.

Igualmente, el articulo 11 de la Ley 1276 de 2009 establece que los Centros Vida deben brindar una canasta
minima de servicios, conformada por alimentacion, orientacion psicosocial, atencion primaria en salud,
aseguramiento en salud, capacitacion en actividades productivas, deporte, cultura, recreacion, entre otros
servicios dirigidos al bienestar integral del adulto mayor.

Es asi, que la poblacion conformada por los adultos mayores goza de especial proteccion, conforme indica las
normativas citadas de la Constitucion Nacional, en los articulos 13 y 46 y en consecuencia se hace necesario
que las entidades de todo orden protejan y den una asistencia especial a las personas de la tercera edad,
promoviendo la integracion a la vida activa y comunitaria y siendo deber del estado garantizar los servicios se
seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Consecuencia de lo anterior la Ley 1276 de 2009 en su articulo 3 establecio:

“(...)Articulo 3°. Modificase el articulo 1° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi: Autorizase a las
Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la
cual se llamaréa Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo
para contribuir a la construccion, instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de
programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para
la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos
se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con las
definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de
Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del
sector privado y la cooperacion interacional.
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Paragrafo. el recaudo de la Estampilla de cada Administracion Departamental se distribuira en los
distritos y municipios de su Jurisdiccion en proporcion directa al nimero de Adultos Mayores de los
niveles 'y Il del sisbén que se atiendan en los centros vida y en los centros de bienestar del anciano
en los entes Distritales o Municipales.”

Asi mismo, el articulo 8 de establece la responsabilidad de los alcaldes, de la siguiente manera:

“(...) Articulo 8°. Modificase el articulo 5°de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:
Responsabilidad. El Alcalde municipal o distrital sera el responsable del desarrollo de los programas
que se deriven de la aplicacion de los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin con
el manejo de los mismos, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y creara todos
los sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo a la gestion por estos realizada.

Paragrafo. Los distritos y municipios podran suscribir convenios con entidades reconocidas para el
manejo de los Centros Vida; no obstante, estos deberan prever dentro de su estructura administrativa
la unidad encargada de su seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a
mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad.”

En ese sentido, la Resolucion No.055 de 2018, que modifico la Resolucion No. 024 de 2017 regula el
funcionamiento de los Centros de Dia del Adulto Mayor:

“(.)Articulo 1. Modificar el articulo 2 de la Resolucion 024 de 2017, el cual quedara asi: "Articulo 2.
Ambito de aplicacion. El presente acto administrativo sera aplicable a los Centros Vida y a los Centros
de Dia del Adulto Mayor, los cuales en adelante se denominaran los Centros, asi como a las entidades
territoriales del nivel departamental, distrital y municipal, de acuerdo con sus competencias”.
Paragrafo. Lo previsto en esta resolucion respecto de los Centros Vida, se entendera aplicable a los
Centros de Dia del Adulto Mayor".

En el municipio de Puerto Guzman, Putumayo, se evidencia una probleméatica asociada a la insuficiente
atencion integral de la poblacion adulto mayor en condicion de vulnerabilidad, particularmente de aquellos que
son beneficiarios o potenciales usuarios del Centro Dia Roman Burbano. Actualmente, este grupo poblacional
presenta condiciones socioecondmicas precarias, caracterizadas por bajos ingresos, limitado acceso a servicios
basicos, debilidad en redes de apoyo familiar y social, y altos niveles de dependencia. Estas condiciones
incrementan su nivel de vulnerabilidad, afectando de manera directa su bienestar fisico, mental y emocional.

El Centro Dia Roman Burbano, como estrategia institucional orientada a la proteccion y atencion del adulto
mayor, no cuenta con la capacidad suficiente para garantizar una atencion integral, continua y de calidad. Se
identifican limitaciones en cuanto a recurso humano especializado, insuficiencia de dotacion, debilidades en
infraestructura y restricciones presupuestales, lo cual impacta negativamente la cobertura y calidad de los
servicios ofrecidos.

Adicionalmente, existen barreras de acceso para la poblacion adulto mayor residente en zonas rurales
dispersas, quienes presentan dificultades de movilidad y acceso al centro, lo que reduce su participacion en las
actividades programadas. A esto se suma la limitada implementacion de estrategias de bisqueda activa y
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caracterizacion de beneficiarios, lo que impide ampliar la cobertura del programa.

En el ambito social, se evidencia un alto grado de aislamiento, abandono y escasa integracion comunitaria del
adulto mayor, situacion que contribuye al deterioro de su salud mental, aumento de enfermedades asociadas
al envejecimiento y disminucion de su calidad de vida. En consecuencia, la situacion actual refleja la necesidad
de fortalecer el modelo de atencion del Centro Dia, mediante acciones orientadas a mejorar la cobertura, calidad
y oportunidad de los servicios, garantizando una atencion integral que promueva el envejecimiento activo, digno
y saludable de la poblacion adulto mayor del municipio.

La alternativa seleccionada consiste en el fortalecimiento del Centro Dia Roman Burbano del municipio de
Puerto Guzman, Putumayo, mediante la implementacion de acciones orientadas a mejorar la calidad, cobertura
y continuidad de los servicios de atencion integral dirigidos a la poblacion adulto mayor en condicion de
vulnerabilidad.

El proyecto requiere el fortalecimiento del talento humano mediante la vinculacion de personal idoneo, tales
como profesionales en areas sociales, auxiliares de atencion, manipuladores de alimentos y personal de apoyo
logistico, garantizando una atencion adecuada y oportuna a los beneficiarios. Asimismo, se plantea la
adecuacion y mejoramiento de la infraestructura existente del Centro Dia, con el fin de asegurar condiciones
optimas de seguridad, accesibilidad y confort, incluyendo espacios para actividades lidicas, atencion
psicosocial y suministro de alimentos. De igual manera, se contempla la dotacion de equipos, mobiliario y
materiales necesarios para el desarrollo de las actividades.

En términos de operacion, la alternativa incluye la implementacion de un modelo de atencion organizado por
joradas, con programacion de actividades que promuevan el envejecimiento activo, la participacion social y el
bienestar integral de los adultos mayores. Adicionalmente, se prevé el desarrollo de estrategias para ampliar la
cobertura del servicio, tales como la identificacion y caracterizacion de nuevos beneficiarios, la priorizacion de
poblacion vulnerable y la articulacion con actores institucionales que faciliten el acceso de adultos mayores
provenientes de zonas rurales.

Desde el enfoque técnico, la alternativa es viable, ya que se fundamenta en una infraestructura existente,
requiere ajustes y fortalecimientos razonables, y responde directamente a las necesidades identificadas en la
poblacion objetivo. Ademas, se alinea con las capacidades institucionales del municipio y permite una
implementacion progresiva conforme a la disponibilidad de recursos.

Desde el punto de vista técnico, la alternativa contempla la prestacion de servicios de atencion integral de lunes
a viemnes, incluyendo alimentacion balanceada, acompafiamiento psicosocial, actividades recreativas,
promocion de la salud, seguimiento basico y espacios de integracion social, en concordancia con los
lineamientos nacionales para la atencion del adulto mayor.

Dando cumplimiento a la normatividad vigente y para garantizar atencion integral de los Adultos Mayores a
través del centro vida, se requiere la celebracion de un convenio con una entidad publica o privada, debidamente
registrada y reconocida en el manejo y experiencia en programas dirigidos al adulto mayor, con el fin de brindar
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atencion necesaria a las personas que ha sido encontrado en situacion de vulnerabilidad.

El presente proceso contractual obedece a lo establecido en Plan de adquisiciones de bienes y servicios y plan
de desarrollo nacional, territorial y municipal 2025 - 2027, enmarcado en los siguientes esquemas
programaticos:

CONTRIBUCION A LA POLITICA PUBLICA.

01- Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

Programa: 4104- Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar.
Plan de Desarrollo: (2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Pacto: IIl. Pacto por la equidad: politica social modemna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada
a mercados

Linea: 11. Que nadie se quede atras: acciones coordinadas para la reduccion de la pobreza

02- Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial:

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO 2025-2027

Sector: Salud.

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: Desarrollar acciones y/o actividades que
incidan en el mejoramiento de las condiciones y bienestar de la poblacion adulto mayor de los 13 municipios
del Departamento del Putumayo.

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial: Gestion Diferencial de poblaciones vulnerables.
Subprograma: Envejecimiento y vejez.

03- Plan de Desarrollo Distrital o Municipal: SEGUIMOS AVANZANDO DE LA MANO CON LAS
COMUNIDADES 2025-2027
Sector: 41- Inclusion Social y Reconciliacion.
Programa: 4104 - Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o
familiar.
Subprograma: Envejecimiento y vejez.
Producto: 4104008 - Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor.
Indicador del producto: 410400800 - Adultos mayores atendidos con servicios integrales.

En conclusion, el fortalecimiento del Centro Dia Roman Burbano constituye una solucion técnicamente

adecuada, pertinente y viable para mejorar la atencion integral del adulto mayor en el municipio, garantizando
un impacto positivo en su calidad de vida y en las condiciones de bienestar social.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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2.1 Objeto: “FORTALECIMIENTO Y ASISTENCIA INTEGRAL DE LUNES A VIERNES A LA POBLACION
ADULTO MAYOR VULNERABLE QUE SE BENEFICIA DEL CENTRO DIA ROMAN BURBANO DEL
MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN, PUTUMAYQ".

2.2. Clasificacion UNSPSC

SEGMENTO  FAMILIA CLASE PRODUCTO DENOMINACION

94 13 16 07 Organizaciones de asistencia a los adultos
mayores

85 15 16 05 Estr?t_egias de desarrollo alimentario o
nutricional

93 14 15 06 Servicios de bienestar social

71 12 30 00 Servicios Integrados

80 1 16 00 Servicios de Personal Temporal

85 12 21 00 Servicios de Rehabilitacion

90 10 16 00 Servicios de Banquetes y Catering

93 14 15 00 Desarrollo y servicios sociales

2.2.1 |dentificacion del convenio a celebrar.
Proceso competitivo de seleccion- Convenio de Colaboracion — articulo No. 2 y 4 del Decreto 092 de 2017.

2.3 Especificaciones técnicas exigidas, alcance del objeto, productos, etc)

La entidad privada sin animo de lucro que pretenda ejecutar el presente proceso debera cumplir con cada una
de las siguientes actividades:

ITE | ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD | CAN | DURACIO VALOR VALOR
M T | NMESES | UNITARIO TOTAL
COMPONENTE 1. ALIMENTACION DE LOS ADULTOS MAYORES PARA LA ATENCION DE LUNES A
VIERNES, ENTREGANDO UN ALMUERZO Y DOS REFRIGERIOS POR DIA A CADA BENEFICIARIO DEL
PROGRAMA
Refrigerios (ver UNIDAD | 8800 | 5Meses $ $
Garantizar una | minuta patron en 11.000 96.800.000
alimentacion y | especificaciones
nutricion técnicas) Jornada de
adecuada a 80 | la mafana para 80
adultos adultos mayores
1 mayores asistentes al centro
asistente al | dia "Amor y vida
Centro Dia | Romén Burbano"

Amory Vida | Aimuerzos (ver minuta UNIDAD | 8800 | 5 Meses $ $
"Ramén patron en 22.000 193.600.000
Burbano" | especificaciones

técnicas) atencion
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diaria para 80 adultos
mayores asistentes al
centro dia "Amor y
vida Roméan Burbano
Refrigerios (ver UNIDAD | 8800 | 5 Meses $ $
minuta patron en 11.000 96.800.000
especificaciones
técnicas) Jornada de
la tarde para 80
adultos mayores
asistentes al centro
dia "Amor y vida
Roman Burbano"
$
SUBTOTAL ITEM 1 387.200.000
COMPONENTE 2. TALENTO HUMANO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EN EL CENTRO DIA "AMOR Y
VIDA ROMAN BURBANO" DE PUERTO GUZMAN PUTUMAYO.
Prestacion de servicio | Profesional 1 5 Meses $ $
de un profesional en el de 2.890.800 14.454.000
area de ciencias preferencia
sociales y humanas, con
para el cargo de experiencia
Coordinador de los en el cargo
adultos mayores con la
asistentes al Centro poblacion
Dia "Amor y Vida objeto
Roman Burbano" de (opcional)
Talento Puerto Guzman
Humano para | Putumayo.
la prestacion | Prestacion de servicio | Profesional 1 5 Meses $ $
del servicio en | un profesional en de 2.890.800 14.454.000
el Centro Dia | NUTRICION, paralos | preferencia
2 | "Amory Vida | adultos mayores con
Roman asistentes al Centro experiencia
Burbano" de | dia "Amory Vida en el cargo
Puerto Roman Burbano" de con la
Guzmén Puerto Guzman poblacion
Putumayo. | Putumayo. objeto
(opcional)
Prestacion de Técnico de 1 5 Meses $ $
servicios de un técnico | preferencia 2.170.000 10.850.000
para actividades con
recreativas y experiencia
culturales de los en el cargo
adultos mayores con la
asistentes al Centro poblacion
dia "Amor y Vida objeto
Romén Burbano" de (opcional)
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POTENCIA DELA

VIDA

Puerto Guzman

Putumayo.

Prestacion de Técnico de 5 Meses $ $
servicios de un técnico | preferencia 2.170.000 10.850.000
para apoyar las con

actividades experiencia

administrativas y de (opcional)

acompaiiamiento

familiar de los adultos

mayores asistentes al

Centro dia "Amor y

Vida Roman Burbano”

de Puerto Guzmén

Putumayo.

Prestacion de Tecnico de 5 Meses $ $
servicios de auxiliar de | preferencia 2.170.000 21.700.000
enfermeria para con

brindar atencion experiencia

basica primaria en en el cargo

salud y conla

acompanamiento alos | poblacion

adultos mayores objeto

asistentes al centro (opcional)

dia "Amor y Vida

Roman Burbano" de

Puerto Guzman

Putumayo, en el area

de salud fisica.

Prestacion de Bachiller de 5 Meses $ $
servicios para preferencia 1.961.800 29.427.000
manipuladora de con

alimentos del centro experiencia

dia "Amor y Vida (opcional)

Roman Burbano" de

Puerto Guzmén

Putumayo

Prestacion de Bachiller de 5 Meses $ $
servicios para preferencia 1.961.800 9.809.000
servicios generales del con

centro dia "Amor y experiencia

Vida Romén Burbano" | (opcional)

de Puerto Guzméan

Putumayo

Prestacion de Bachiller de 5 Meses $ $
servicios para el preferencia 1.961.800 9.809.000
mantenimiento de la con

infraestructura del experiencia

centro dia "Amor y (opcional)

Vida Roman Burbano"
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de Puerto Guzman
Putumayo
Prestacion de Tener 1 5 Meses $ $
servicios para un experiencia 1.961.800 9.809.000
tallerista y/o especifica en
capacitador impirico la atencion
en manualidades, integral de
tejido, bordado, adultos
pintura en biscochos, | mayores en
bisuteria y otras Centros Diao
actividades que se Centros Vida,
puedan desarrollar en institucion
con los adultos publica o
mayores asistentes al privada
Centro Dia "Amor y
Vida Roman Burbano"
de Puerto Guzman
Putumayo.
SUBTOTAL ITEM 2 $
131.162.000

COMPONENTE 3. IMPLEMENTACION DE NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INSUMOS

PARA LA ADECUACION, MANTENIMIENTO Y BUEN FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DIA AMOR Y VIDA
ROMAN BURBANO
Suministro de cilindro | Dos cilindros | 10 | 5 Meses $ $
de 100 libras nuevos y 2 333.500 3.335.000
recargas al
mes para un
total de 12
Elementos y recargas
materiales de Herramientas, Escobas, | Glob | 5Meses $ $
cocina, materiales, traperos, al 4.000.000 |4.000.000
herramientas, indumentaria de recogedor,
indumentaria limpieza, aseo y cepillo para
de limpieza, mantenimiento piso, limpia
aseo, dotacion telarafia,
personal, jabon liquido,
3 materiales jabon en
parael polvo, jabon
desarrollo de antigrasa,
manualidades, jabon de
tejido, pintura, mano,
papeleria y esponja,
examenes de esponjilla,
manipulacion sabra,
de alimentos limpido,
aromatizante
piso, guantes,
bolsas para
basura, papel
higienico,
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Elementos y
materiales para

manualidades, pintura,
bisuteria, bordado y

tejijdo

Madejas de
hilo crochet,
Mostacilla o
chaquiras de
2mm por 50
gramos, aguja
tipo pelo, telar
para realizar
bisuteria,
viscochos o
figuaras en
porcelanato,
pinceles
grandes,
medianos y
pequerios,
pinturas vinilo
diferentes
colores, tela
bayadera,
tamblor o
aros en
plastico

Glob | 5 Meses $
al 7.500.000

$
7.500.000

Elementos de
papeleria

Cajade
lapiceros,
retmas de

papel tamafio
carta, A-Z,
carpetas con
gancho
legajador,
marcadores,
tijeras, caja
de lapiz,
tajalapiz,
tijeras, cinta
de
enmascarar,
trasparente,
cocedora,

Glob | 5 Meses $
al 5.003.500

perforadora

$
5.003.500
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Dotacion a personal Dos 8 | 5Meses $ $
de servicios generales | uniformes, 420.000 | 3.360.000
y manipulacion de zapatos
alimentos antideslizante
, delantal
Examenes de aptitud | Examenesde | 3 | 5Meses $ $
ingreso para el laboratorios 130.500  {391.500
personal manipuladora | KHO ufas,
de alimentos coprologico,
serologia,
frotis faringeo.
SUBTOTAL ITEM 3 $
23.590.000
COMPONENTE 4: DOTACION ADULTOS MAYORES CENTRO DIiA AMOR Y VIDA ROMAN BURBANO PARA LA
VIGENCIA 2026
Kit que 80 | 5Meses $ $
contienen una 310.000 24.800.000
1 camiseta
tipo polo, 1
sudadera, en
tallas S, M, L
o XL,
estampados
con los logos
del Municipio
y gestion
social y
zapato tipo
Dotacion para los teni en
adultos mayores diferentes
asistentes al Centro tallas.
4 Dotacion Dia "Amory Vida Entregade | 80 | 5Meses $ $
Roman Burbano" de sombrillas 60.000 4.800.000
Puerto Guzman estampados
Putumayo. con los logos
del Municipio
y gestion
social
Kitsdeuso | 80 | 5Meses $ $
personal que 218.100 | 17.448.000
contiene:
juego de
sabanas,
Toalla de
bafio para
cuerpo de 60
cm por 120
cm, cobija
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termica de 2 x ‘
1.50 cm.
$
SUBTOTAL ITEM 4 47.048.000
TOTAL PROYECTO $
589.000.000

Nota Aclaratoria: Ver anexo de la ficha técnica correspondiente al Componente 3 del presupuesto,
denominado “Implementacion de normas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), adquisicion de insumos
para la adecuacion, mantenimiento y buen funcionamiento del Centro Dia Amor y Vida Roman Burbano”.

2.4 Obligaciones de las partes:

1.
7
3.
4
5.

6.

Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que constituye su
objeto.

Supervisar y controlar periédicamente la ejecucion del convenio.

Concurrir a la liquidacion final del Convenio, una vez cumplido el objeto de este.

Coordinar la convocatoria a las veedurias ciudadanas legalmente constituidas del area de influencia
del proyecto. Obligacion que se hara previa a la ejecucion de las actividades del convenio.

Aportar la informacion técnica disponible y la experiencia institucional requeridas para el desarrollo del
objeto del convenio.

Las demas acordadas expresamente por las partes.

2.4.2 Compromisos Especificos de la ESAL

1. La ESAL debe comprometerse a cumplir el alcance del convenio
2. La ESAL debe comprometerse a ejecutar el objeto del convenio y a desarrollar las actividades

especificas en las condiciones pactadas, esto consiste en contar con el personal idoneo para la ejecucion
de las actividades.

Recibir los aportes econémicos entregados por el municipio, la cual debera hacerse a través de una
cuenta bancaria debidamente certificada de ahorros o corriente, teniendo en cuenta que existira un giro
anticipado y otros en el transcurso del convenio.

Para la ejecucion de los recursos en efectivo aportados al convenio buscara ante todo los precios mas
economicos Y los bienes de mejor calidad.

2.4.3 Compromisos generales de la ESAL

a. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales
solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por el
MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

b. Responder por cualquier tipo de reclamacion judicial o extrajudicial que instaure o impulse o en la que
coadyuve su personal o sus subcontratistas contra el MUNICIPIO, por causa o por ocasion del contrato.

c. Permitir y facilitar la supervision del desarrollo de las actividades del contrato, en cualquier momento que
se le estime conveniente por el MUNICIPIO.

d. Informar de inmediato cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realizacion y el cumplimiento del
contrato.
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e. Tener disponibilidad inmediata para cuando la entidad lo requiera.

f.  Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo.

g. Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, economicos o de cualquier
otra naturaleza de la ESAL y aportar las capacidades, conocimientos y actitudes con la debida diligencia,
oportunidad y confidencialidad.

h. Acatar las érdenes, instrucciones e indicaciones que el supervisor del presente contrato le imparta.

i.  No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actlian por fuera de la ley y comunicar oportunamente a la
ESAL y a la autoridad competente, si ello ocurre, so pena de que el CONTRATANTE declare la caducidad
del contrato.

j-  Informar oportunamente a la ESAL sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrollo del contrato.

k. Presentar un informe con escrito, con evidencias fotograficas

Las demas que de conformidad por la naturaleza del objeto contractual se requieran para el cumplimiento
del mismo.

2.4.4 COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN.

1,
2.
3

o~

10.

1.

12,

Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalizacion y ejecucion del convenio.
Realizar los desembolsos a la ESAL de acuerdo con la forma pactada en el convenio.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones de la ESAL para con el Sistema General de Seguridad Social
ylo parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones de cumplimiento y los
desembolsos a la ESAL.

Suministrar la informacion y/o documentacion necesaria para lograr la eficaz ejecucion del convenio.
Exigir a la ESAL la ejecucion idonea y oportuna del objeto del convenio, y si se requiere, del garante. Para
tal fin, se designara un supervisor del convenio que vigile y controle la ejecucion contractual.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar.

Adelantar revisiones periddicas a las actividades para verificar que ellas cumplan con las condiciones de
calidad ofrecidas por la ESAL, y promover las acciones de responsabilidad contra éste y su garante cuando
dichas condiciones no se cumplan.

Exigir que la calidad de los servicios se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas
obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales actividades cumplan con las normas técnicas
colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel
mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos intemacionales suscrito por Colombia.
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o
con ocasion del convenio celebrado.

Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra la ESAL o los
terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del convenio las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del convenio.
Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de la ESAL. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregira
los desajustes que pudieren presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos pertinentes para
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precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a
presentarse.

13. Expedir la certificacion de cumplimiento al finalizar la ejecucion, cuando la ESAL hubiere cumplido a
satisfaccion con el objeto contratado.

14. Las demas que se deriven del objeto contractual.

2.5 Plazo de ejecucion del convenio: El plazo de ejecucion del convenio es de cinco (05) meses, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio, en todo caso sin exceder 31 de diciembre de 2026.

2.3 Lugar de Ejecucion: El objeto y obligaciones del contrato se realizaran en el Municipio de Puerto Guzman,
Putumayo.

2.4 Liquidacion: En atencion a lo dispuesto en el numeral 4.3.1 de la Resolucion 300-060 No. 1006 del 24 de
diciembre de 2020, mediante la cual se adopta el Manual de Contratacion del Municipio de Puerto Guzman
Putumayo este contrato requiere liquidacion la cual debera realizarse durante los cuatro (04) meses siguientes
a la terminacion del plazo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION ESCOGIDA PARA
LA ELECCION DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARA EL CONTRATO

En razén al objeto a convenir y la naturaleza juridica del futuro asociado/colaborador, el Municipio ha
determinado adelantar un proceso competitivo para la posterior celebracion de un convenio de cooperacion o
colaboracion, decision que se fundamenta en la necesidad de contar con un aliado estratégico con experiencia
e idoneidad en la atencion integral del adulto mayor, que no solo ejecute las actividades previstas, sino que
ademas contribuya al fortalecimiento de las condiciones de funcionamiento, cobertura, calidad y sostenibilidad
de las estrategias desarrolladas en el Centro Dia para Adulto Mayor.

Lo anterior, con el proposito de garantizar una atencion integral orientada a la proteccion, bienestar, inclusion
social y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion adulta mayor del municipio, mediante la
implementacion de actividades de acompaiiamiento psicosocial, recreativas, culturales, nutricionales y de
promocion de habitos saludables, en cumplimiento de las politicas publicas y programas dirigidos a esta
poblacién.

El propdsito de esta contratacion con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) obedece estrictamente al
desarrollo de actividades y programas de interés publico ya contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal,
los cuales buscan directamente el beneficio de la comunidad. En este sentido, la contratacion estatal se
transforma aqui en un instrumento de politica publica donde el Estado y la sociedad civil organizada colaboran.
Esta figura, que es excepcional frente al Estatuto General de Contratacion Publica Ley 80 de 1993 y
modificaciones, resulta plenamente procedente toda vez que la Entidad Estatal no busca abastecerse de bienes
en el marco de un contrato conmutativo ni comercial.

En desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, el Gobiemno Nacional expidié el
Decreto 092 de 2017, mediante el cual se establecen las reglas aplicables a la contratacion que adelanten las
entidades estatales con las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL). Dicho decreto regula, entre otros aspectos,
los convenios de colaboracion con el propésito de impulsar programas y actividades de interés publico acordes
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con el Plan Nacional de Desarrolio y los planes seccionales de desarrollo, en los términos previstos en el articulo
355 de la Constitucion Politica

Aunado a esto es importante mencionar que segun lo expuesto en el Articulos 4 del Decreto 092 de 2017, se
puede adelantar un;

“Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal
debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista,
cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que
requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable
para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad
Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo
cuando el objeto del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales,
deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar
determinadas personas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios y
documentos previos.”

Bajo esta optica, el Municipio busca maximizar el impacto social de los recursos invertidos, promoviendo la
participacion de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) que, a partir de su experiencia, capacidad
administrativa y conocimiento territorial, aporte estrategias efectivas para el cumplimiento de las metas
propuestas. De acuerdo con el analisis del sector, se determin6 que la ejecucion del proyecto mediante una
ESAL genera un mayor valor publico frente a una sociedad comercial, especialmente en términos de eficiencia,
eficacia y economia, permitiendo que los recursos y excedentes se reinviertan en beneficio de la comunidad
atendida. Asi mismo, las ESAL, por su naturaleza social y misional, constituyen aliados estratégicos idoneos
para el cumplimiento de los fines del Estado, destacandose por su cercania con la poblacion beneficiaria y su
capacidad para desarrollar un trabajo territorial mas integral y participativo.

En cumplimiento estricto del articulo 2 del Decreto 092 de 2017, se ha verificado que este proceso reline las
condiciones sine qua non para su procedencia: (i) el objeto corresponde a una actividad de interés publico
prevista en el Plan de Desarrollo; (i) no comporta una relacién conmutativa con contraprestacion directa a favor
de la Entidad; y (iii) existe la autorizacion expresa y escrita del Representante Legal (Alcalde) para celebrar este
convenio bajo esta modalidad, entendiendo que dicha facultad es indelegable.

Finalmente, y en concordancia con el articulo 4 del mencionado decreto, dado que la administracion ha
identificado que en el territorio departamental existe una pluralidad de entidades sin animo de lucro con la
capacidad de desarrollar este objeto, se hace imperativo adelantar un proceso competitivo. Este mecanismo no
solo ratifica la competencia y los principios de transparencia, publicidad y seleccion objetiva propios de la
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contratacion estatal, sino que garantiza que la eleccion de la ESAL recaiga sobre aquel que demuestre la mayor
idoneidad, experiencia y capacidad para agregar valor al proyecto. De esta forma, el Municipio asegura no solo
la legalidad del procedimiento, sino la eficiencia del recurso invertido, garantizando que el aliado seleccionado
cuente con la robustez administrativa y técnica para cumplir e incluso superar las metas de seguridad y
convivencia propuestas.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1 Analisis economico del sector

De conformidad con la Guia para Elaborar estudios del Sector en los procesos de contratacion, en la
contratacion directa, el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion,
particularmente las condiciones del bien o servicio y las ventajas que representa para la Entidad Estatal
contratar el bien o servicio con el aspirante correspondiente, la forma como se acuerda la entrega de
bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de pago y de entrega y en general demas
condiciones previstas por las partes. El analisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su
decision de hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato
desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

411  Contrataciones de la entidad (Historico)
Se revisé en el portal web de la plataforma SIA OBSERVA http:/siacbserva.auditoria.gov.co/quess/ de manera

general la celebracion de convenios que ha realizado el municipio de Puerto Guzman Putumayo en los Gltimos
anos:

NUMERO VALOR NOMBRE
ENTIDAD  oNTRATO OBJETO CONTRATO CONTRATISTA
AUNAR  ESFUERZOS
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS ~ PARA
PRESTAR LOS FUNDACION SAN
Cl008-2021  SERVICIOSEN CUIDADO 10108200  ALFONSO MARIA DE 900595819
Y ATENCION DE LOS LIGORIO
ADULTOS MAYORES EN
EL MUNICIPIO  DE
PUERTO GUZMAN
DEPARTAMENTO  DEL
PUTUMAYO
ASISTENCIA INTEGRAL
MEDIANTE LA ENTREGA
DE PAQUETES
PUERTO  SPS-CA-025-  ALIMENTARIOS, KITS DE
GUZMAN 2023 ASEO Y  LIMPIEZA
PERSONAL PARA EL
MEJORAMIENTO
NUTRICIONAL Y DE LA

NIT CONTRATISTA

PUERTO
GUZMAN

291.404.440 FUNDACION HUELLAS 900445971
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PUERTO SGCC-CC-005-
GUZMAN 2024

MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN
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SALUD DE LOS ADULTOS
MAYORES DEL
MUNICIPIO DE PUERTO
GUZMAN, PUTUMAYO
AUNAR  ESFUERZOS
LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LOS EVENTOS DE USO Y
COSTUMBRES
TRADICIONALES DE LOS
RESGUARDOS Y
CABILDOS  INDIGENAS
DEL PUEBLO INGA DEL
MUNICIPIO DE PUERTO
GUZMAN, PUTUMAYO,

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
BRINDAR Y GARANTIZAR
ALOJAMIENTO
TEMPORAL,
MANUTENCION %

ACOMPANAMIENTO EN
CUMPLIMIENTO DE
SENTENCIA NO. 32 DE 13
DE JUNIO DE 2023 A
PERSONA EN
CONDICION DE
DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE PUERTO
GUZMAN PUTUMAYO
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FUNDACION
SERVICIOS SOCIALES
34.154.000 EN EL SURDE LA 900860060
AMAZONIA SERVI
AMAZONICA
FUNDACION SAN
10.855.800 ALFONSO MARIA DE 900715327-7
LIGORIO

4.1.2 Historico de otras entidades y otros consumidores del servicio

Se consultd en el portal web de la plataforma SIA OBSERVA http:/siaobserva.auditoria.gov.co/guess/; del

mismo en

la plataforma

del SECOP If;

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeManagement/index ;de manera

general la celebracion de convenios que han realizado otros departamentos y municipios en los ultimos

anos:
NUMERO
ENTIDAD CONTRATO
MUNICIPIO DE CONVENIO DE
VENECIA - ASOC
CUNDINAMAR o
sy 002-2024

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS ENTRE
EL MUNICIPIO DE VENECIA
CUNDINAMARCA Y LA

FUNDACION ADULTO MAYOR
DE VENECIA
CUNDINAMARCA,

ENCAMINADOS A BRINDAR
LA ATENCION NECESARIA

NIT
VALOR NOMBRE
CONTRATO CONTRATISTA CONTT\AHST
FUNDACION ADULTO
$ 74.750.000 MAYOR DE VENECIA 900493047
CUNDINAMARCA
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MUNICIPIO DE
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MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN

ESTUDIOS PREVIOS

PARA EL ADULTO MAYOR
DURANTE LA VIGENCIA 2024.

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
IMPLEMENTAR  ACCIONES
QUE FORTALEZCAN LA
ATENCION INTEGRAL Y LA
INTERVENCION SOCIAL DE
LOS ADULTOS MAYORES EN
EL MUNICIPIO DE BARANOA Y
SUS CORREGIMIENTOS,
MEDIANTE SERVICIOS
INTEGRALES CON ENFOQUE
INCLUSIVO Y DIFERENCIAL
EN  CUMPLIMIENTO AL
PROGRAMA ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN
SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION ~ SOCIAL
Y/O FAMILIAR.

CONVENIO DE ASOCIACION
PARA EL "APOYO PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LA
POBLACION ADULTO MAYOR
EN  CONDICIONES  DE

VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE
VILLAGARZON,
DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO.

AUNAR ESFUERZOS PARA
FORTALECER EL PROGRAMA
ADULTO MAYOR,

BRINDANDO A TRAVES DEL
HOGAR DE BIENESTAR, LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE ARATOCA,
CONFORME A LOS
CRITERIOS DE LA LEY 1276
DE 2009

41.2 Variables para calcular el presupuesto:

FECHA DE EMISION

COLOMBIA
02’01/2024 POTENCIADE LA
FECHA DE ACTUALIZACION Vl DA
Municipio 'g@@
. = — .| -
PAGINA: Pagina 18 de 64
FUNDACION SOCIAL
$ 390.000.000 JUNTOS POR VIVR 900424514
$225.418.112 FUNDACION 900101292
PUTUMAYO SOCIAL
CENTRO DE
BIENESTAR DEL
$ 46.200.000 ANCIANO
FRANCISCO PRADA 890203826
MARQUEZ DE
ARATOCA

La entidad para determinar el presupuesto oficial tuvo en cuenta el Analisis del Sector, el cual arrojé que en la
region se encuentran varias entidades sin animo de lucro que tiene dentro de su objeto misional el desarrollo
de actividades como las que se enmarcan en el objeto del proceso.

Por ello procedio a solicitar cotizaciones con la finalidad de hacer un estudio de mercado, el cual arrojo los
resultados contenidos en el Andlisis del Sector.
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41.3 Ventajas del sector de las ESAL

Las entidades sin animo de lucro se caracterizan por prestar servicios sociales sin esperar obtener un beneficio
econdmico a cambio, no presentan titulos valores de su patrimonio que puedan comercializarse en mercados
secundarios, publicos o privados, y los excedentes de ingresos que pudieran presentar, no estan destinados a
ser repartidos entre sus fundadores sino a su reinversion para seguir prestando mas servicios a la comunidad.
Su financiacion procede principalmente de subvenciones, donaciones y otras formas de financiacion sin
contrapartida. Cuando el tamafio de la entidad es pequefio, suelen estar dirigidas por voluntarios, mientras que
cuando la entidad tiene un tamano considerable, suele contarse con directivos retribuidos.

La mayor parte de este tipo de entidades asume la forma juridica de corporaciones y fundaciones.

Contratar con una ESAL, representa beneficios tales como:

a. La ayuda prestada por la ESAL al sector publico resulta desde la dptica social y econdémica una
cooperacion excelente y rentable, ya que dicha alianza permite al municipio maximizar los recursos y
brindar un mejor servicio social y de impacto a cada uno de sus habitantes; lo anterior obedece al
hecho de que la entidad territorial no cuenta con el despliegue logistico ni el personal necesario para
la ejecucion de las actividades propuestas y por el contrario [as organizaciones actuantes en el entorno
no lucrativo se centran en labores, logisticas, de produccion y de manera exclusiva en las actividades
a desarrollarse en el marco del convenio a celebrar. Gracias a este modelo mixto de bienestar social,
se permite atenuar o eliminar determinadas deficiencias en la actuacion del sector publico.

b. Que la ESAL son entidades con amplia experiencia en la realizacion de las actividades asociadas al
objeto, con otras entidades publicas; donde las ESAL pueden demostrar la ejecucion eficaz del objeto
del convenio.

c. Optimizacion del recurso: se reducen los costos en el desarrollo del proyecto, teniendo en cuenta que
las ESAL son sujetos pasivos sometidos al régimen tributario especial del impuesto sobre renta y
complementarios, y pueden aportar dinero en efectivo o bienes y servicios para el desarrollo del
convenio

d. Eficiencia: las entidades sin animo de lucro son eficientes a la hora de invertir los recursos, teniendo
en cuenta aspectos como la experiencia en proyectos de utilidad publica similares, que cuentan con el
recurso humano necesario y con la experiencia requerida, ademas de los equipos y/o estructura fisica,
entre otros aspectos, logrando con ello reducir costos y de esta manera alcanzar una mayor cobertura
de poblacion beneficiaria y mayor nimero de actividades, logrando de esta manera un significativo
grado de satisfaccion de las necesidades de la poblacion beneficiaria.

e. Eficacia: con relacion a la optimizacion de términos de eficacia, se resalta el hecho de que las
entidades sin animo de lucro se hace referencia a aquella cuyo objetivo es distinto a la obtencion de
beneficios para sus fundadores; se trata por el contrario de una entidad orientada a mejorar la calidad
de vida de los beneficiarios del proyecto en temas y situaciones relacionadas con la educacion, la paz,
la vivienda, salud, fortalecer la cultura, la convivencia, derechos humanos, medio ambiente, recreacion,
participacion ciudadana, democracia y en general temas de utilidad pablica.

f. Manejo del Riesgo: la ESAL, en virtud la experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo de
actividades, reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que impidan
o dificulten el debido desarrollo y cumplimiento de los objetivos del convenio y los fines incorporados
en el Plan Municipal de Desarrollo.
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Estas organizaciones transfieren importantes recursos a la sociedad a través de sus programas sociales,
beneficios a asociados, generacion de ingresos. El sector de cooperativas, (Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios), en la participacion de aportantes reportd haber
generado mas de 200 trabajadores, con una Variacion trianual 2020-2023 de 16.98%.

Las entidades de naturaleza cooperativa y las demas organizaciones civiles, corporaciones y fundaciones
calificados en el sector sociales, beneficios a asociados, generacion de ingresos. El sector de cooperativas,
reportaron relaciones laborales dependientes en sector publico — (2022-2023) entre 8.19% - 8.75%
representando un crecimiento anual de 0.56% dentro del periodo sefialado. (DANE, 2024).

41.4 Perspectiva legal

Se trata de un convenio para el cumplimiento de planes y programas de interés general el cual se suscribira
con una persona juridica privada sin animo de lucro, teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el objeto del convenio, en los términos consagrados en el Articulo 355, Inc. 2° de la Constitucion
Politica de Colombia y Decreto Reglamentario No. 092 de 2017, articulo 4.

El Convenio por suscribirse con la persona juridica privada sin animo de lucro se elaborara teniendo en cuenta
el apoyo y la colaboracion para con la entidad territorial para el cumplimiento de los planes y programas de
interés general consagrados en el plan de desarrollo y plan de gobierno.

4.1.4. Estudio de Mercado

El andlisis del sector permitié identificar la existencia de diversas entidades sin animo de lucro con presencia
en el territorio y experiencia en el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto del presente convenio,
las cuales cuentan con capacidad técnica, administrativa y operativa para su ejecucion.

En este sentido, se evidencio pluralidad de posibles oferentes, lo que hace procedente la aplicacion del proceso
competitivo de seleccion previsto en el Decreto 092 de 2017, garantizando la observancia de los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de condiciones.

Para la estructuracion del presupuesto se realiz6 un analisis del sector, tomando como referencia informacion
historica de ejecucion de proyectos similares, asi como insumos obtenidos a partir de consultas de mercado,
los cuales se utilizaron exclusivamente como elemento de referencia técnica para la estimacion del valor del
convenio.

Las cotizaciones o manifestaciones de interés recibidas no constituyen compromiso alguno ni generan
prelacion, y su utilizacion obedece unicamente a fines de analisis y estructuracion del proceso.
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OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO Y ASISTENCIA INTEGRAL DE
LUNES A VIERNES A LA POBLACION ADULTO MAYOR VULNERABLE QUE SE BENEFICIA DEL CENTRO DiA ROMAN BURBANO DEL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN, PUTUMAYO.”

ITE | ACTIVI | DESCRIPCIO | UNIDA | CA | DURACI | VALO VALOR COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 PROMEDIO
M DAD N D NT ON R TOTAL
MESES | UNITA
RIO
COMPONENTE 1. ALIMENTACION DE LOS ADULTOS MAYORES PARA LA VALOR | VALOR | VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
ATENCION DE LUNES A VIERNES, ENTREGANDO UN ALMUERZO Y DOS UNITARI | TOTAL | UNITARI TOTAL UNITARI TOTAL UNITARI TOTAL
REFRIGERIOS POR DIA A CADA BENEFICIARIO DEL PROGRAMA 0 0 0 0
1| Garanti | Refrigerios UNID | 88 | 5Meses $ $
zaruna | (ver minuta 00 11.000 | 96.800.000 | 11.275 99.220.0 | 10.835 95.348.000 10.890 95.832.000 | 11.000 96.800.000
aliment | patrén en 00
aciény | especificacion
nutricié | es técnicas)
n Jornada de la
adecua | mafiana para
daa80 | 80 adultos
adultos | mayores
mayore | asistentes al
S centro dia
asisten | "Amor y vida
teal | Roman
Centro | Burbano"
Dia | Almuerzos UNID | 88 | 5Meses $ $ 190.696.000
Amory | (ver minuta 00 22,000 | 193.600.00 | 22.550 198.440. | 21670 21780 191.664.00 | 22.000 193.600.00
Vida | patrén en 0 000 0 0
"Ramo6 | especificacion
n es técnicas)
Burban | atencién
0" diarla para
80 adultos
mayores
asistentes al
centro dia
"Amor y vida
Romén
Burbano
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Refrigerios UNIDA | 88 | 5Meses $ $
(ver minuta D 00 11.000 | 96.800.000 | 11.275 99.220.0 | 10.835 95.348.000 10.890 95.832.000 | 11.000 96.800.000
patrén en 00
especificacion
es técnicas)
Jornada de la
tarde para 80
adultos
mayores
asistentes al
centro dia
"Amor y vida
Roman
Burbano"
SUBTOTAL ITEM 1 $ $ $ $ $
387.200.00 396.880. 381.392.000 383.328.00 387.200.00
0 000 0 0

COMPONENTE 2. TALENTO HUMANO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EN EL CENTRO DIiA "AMOR Y VIDA ROMAN BURBANO" DE PUERTO GUZMAN PUTUMAYO.

Talento | Prestacion de | Profesi | 1 5 Meses $ $

Human | servicio deun | onal de 28908 | 14.454.000 | 2.963.07 | 148153 | 2.847.43 | 14.237.190 2.861.89 | 14.309.460 | 2.890.80 | 14.454.000
opara | profesionalen | prefere 00 0 50 8 2 0
la el &rea de ncia
prestac | ciencias con
ion del | sociales y experie
servicio | humanas, ncia en
enel | paraelcargo el
Centro | de cargo

Dia Coordinador conla
"Amor | de los adultos | poblaci

y Vida | mayores on
Romén | asistentes al objeto
Burban | Centro Dia (opcion

0'de | "Amory Vida al)
Puerto | Roman
Guzmé | Burbano" de
n Puerto
Putum | Guzma<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>