SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Fonseca, junio de 2026

Sefior(a)

ALEXIS SOLANO MENDOZA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9184354 de 2026
Cargo del supervisor Profesional Agro Sena Grado 10.
Dependencia Centro Agroempresarial y Acuicola

Fonseca la Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio de 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR 9184354. de 2026.

LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL: Identificado con la cédula de ciudadania No.56.054.444 de Fonseca la Guajira, en mi calidad
de Contratista del SENA, en EL Centro Agroempresarial y Acuicola, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el Mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: El valor del presente asciende a la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES TRECIENTOS SETENTAY CUATRO
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA YSIETE PESOS (S 47.374.497,00) M/CTE Los cuales serdn cancelados por el SENA al contratista
de la siguiente manera: Un primer pago correspondiente a los dias del mes de febrero, por un valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MILQUINIENTOS OCHENTA PESOS ($4.579.580.00) M/CTE. Nueve (9) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTYA Y
SIETE PESOS ($4.737.497.00) M/CTE, y un Ultimo pago correspondiente a los dias del mes de diciembre de 2026 por el valor de
CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS ($157.917.00) M/CTE.

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucién de la formacion, asi como la
evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y
competencias técnicas de la poblacidn campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidén del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
y la Co.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar  Formacién Formato Ficha de Caracterizacion

Ejecucion del procesoFormativo de

Profesional Integral | 5cuerdo alprograma de ejecucion. CAMPESENA Cddigo 2375
en programas GFPI-PL-001_VO03_Formato  planilla  de
titulados y/o asistencia a matricula

complementarios
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(160 horas mensuales
0 seglin programacion
si es contrato por
horas), atendiendo la
formacion de
aprendices en el area
y/o programa, en las
competencias,

resultados de
aprendizaje y
actividades de los
proyectos de
formacién

programados dentro
de los tiempos que
para cada opcién se
determine de acuerdo
con lo establecido en
la Guia de Desarrollo
Curricular o
normatividad vigente.

1. 92130000 HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Ficha: 3530735
Fecha de Inicio: 1/06/2026

Fecha Final: 22/06/2026

Duracion: 48 Horas

Lugar de ejecucién: piedra
amarilla

desplazados, mujer cabeza de

familia, campesina, desplazados e
Indigena etc.

Competencia Desarrollada:
MANIPULAR ALIMENTOS DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

Aprendice Matriculados: 20 Estado:
En Formacién.

Horas Ejecutadas:48

2. 92130000 HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Ficha: 3530617

Fecha de Inicio: 2/06/2026 Fecha
Final: 25/06/2026

Duracion: 48 Horas
Lugar de ejecucién: 4 de noviembre

ETNA: desplazados, mujer cabeza
de familia, campesina, desplazados
e Indigena etc.

Competencia Desarrollada:
MANIPULAR ALIMENTOS DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

Aprendice Matriculados: 20
Estado: En Formacion

Horas Ejecutadas:48

GC-F-030V02_Formato Autorizacidon para
uso de imagen
Guias de Planeacion
pedagdgica

Evidencia Fotograficas

aprendizaje

Juicios Evaluativo de la Fichas:
3501378,3501411

y 3499819

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
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3. 63520166 _ PROCESO BASICO DE
PANADERIA

Ficha: 3502165

Fecha de Inicio: 5/05/2026 Fecha
Final: 30/06/2026 Duracién: 48
Horas Lugar de ejecucion: Albania
Resguardo 4 de noviembre.

Desplazados cabeza de familia,
campesina E Indigena etc.

Competencia Desarrollada:

ELABORAR ALIMENTOS DE
PANIFICACION DE ACUERDO CON EL
PROGRAMA DE PRODUCCION Y
NORMATIVA VIGENTE.

Aprendice Matriculados: 17
Estado: En Formacion

Horas Ejecutadas: 52

Hora Ejecutadas en mes febrero:
148 horas. Total, horas de
actividades de formacion mes de
Junio.

CJPUyl6lldpbmRvd3MgMTAiIfQ%3D%3

D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200

088F2A022CCD434438E3E7E434201D4
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Gestionar la
aprobacion y
desarrollar los

Proyectos formativos
programados por el
Centro
Agroempresarial y
Acuicola en el Plan
Operativo 2026.

Durante este periodo, no se nos
asignaron proyectos de formacién
por parte del Centro
Agroempresarial y Acuicola en el
Plan Operativo de 2026.

Durante este periodo, no se nos asignaron
proyectos de formacion por parte del
Centro Agroempresarial y Acuicola en el
Plan Operativo de 2026.

Crear y asociar
aprendices a la ruta
de aprendizaje en el
aplicativo dispuesto
por la entidad, en
tiempo y oportunidad
de acuerdo con la
programacion
académica
concertada con el
supervisor de
contrato.

Se Realiz6 La Creacidn Y Asociacion
De Los Aprendices a La Ruta De
Aprendizaje en el Aplicativo
Institucional, en Los tiempos
establecidos y Conforme a La
Programacion Académica
Concertada Con El Supervisor De
Contrato.

Durante el periodo 1/06/2026 -30/06/2026
se programaron las horas de formacidn para
el programa:

PROGRAMA: HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS

FICHAS: 3530735 y 3530617

PROGRAMA:
PANADERIA

PROCESO  BASICO DE

FICHA: 3502165
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Q%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
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Planear y ejecutar las
actividades
formativas
relacionadas en la
guia de aprendizaje.

Se Planearon Y Ejecutaron Las
Actividades Formativas Establecidas
En La Guia De

Documentos Adjuntos A Este
Informe En OneDrive En La

Carpeta Llamada:
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Aprendizaje, Garantizando El
Cumplimiento De Los Resultados
De Aprendizaje Programados.

Evidencias Junio 2026
https://sena4.sharepoint.com/teams/porta
folio-campesena-
guajira2025/Shared%20Documents/Forms/
Allltems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%
2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%
20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20C
OBR0O%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDEN
CIAS%20JUNI0%202026%2FLAURA%20GO
MEZ%2DJUNIO0%202026&viewid=2333641e
%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c
0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at
=9&CT=1781906698023& OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=06€99346%2Db05c%2Da262
%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentlt
ems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOQiJN
aWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwli
wiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAyNjA2MDg
wMDguMTMILCJPUyI6lldpbmRvd3MgMTAIf
Q%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
200088F2A022CCD434438E3E7E434201D4
85

Entregar soportes e
informacion de
calidad requeridos en
el proceso de ingreso
de aspirantes a
matricular tales
como: Ficha de
matricula
debidamente
diligenciada;
Fotocopia del
documento de
identidad legible,
revision previa del
aspirante en el
Aplicativo Sofia Plus y
demas requisitos
definidos por la
entidad cuando se
ejecute programas de
Formacion
Complementaria.

Se Entregaron Los Soportes El
Informaciéon Requeridos Para El
Proceso De Ingreso De Aspirantes A

Formacion Complementaria,
Incluyendo Ficha De Matricula
Diligenciada,

Documento De Identidad Legible y
Verificacién Previa en el Aplicativo
Sofia Plus.

FORMATO FICHA DE
CARACTERIZACION
GFPI-PLO01_VO03_FICHA _

REGISTRO_DE_MATRICULA

Documentos Adjuntos a este
Informe En OneDrive En La
Carpeta Llamada:

Evidencias junio 2026.

https://senad.sharepoint.com/teams/porta
folio-campesena-
guajira2025/Shared%20Documents/Forms/
Allltems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%
2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%
20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20C
OBR0O%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDEN
CIAS%20JUNI0%202026%2FLAURA%20GO
MEZ%2DJUNI0%202026&viewid=2333641e
%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c
0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at
=9&CT=1781906698023& OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=06€99346%2Db05c%2Da262
%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentlt
ems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJN
aWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwli
wiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAyNjA2MDg
wWMDguMTMILCJPUyI6lldpbmRvd3MgMTAIf
Q%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
200088F2A022CCD434438E3E7E434201D4
85
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SENA

N

Alimentar

permanentemente el
portafolio del
instructor, con guias
de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacién, plan de

trabajo (con soporte
de concertacion de los
aprendices), reporte
de juicios evaluativos
de RAPS, guias de
aprendizaje, actas de
entrega de materiales
de formacién firmada
por los aprendices (si
aplica) actas de cierre
final. Para formacion

titulada
adicionalmente se
requiere: acta de

induccion  con el
respectivo soporte de
su evaluacién guias de
aprendizaje de
competencias

transversales, actas
de planes de
mejoramiento (si
aplica), reporte de
novedades de
ambiente, actas de
cierre  parcial  (si

aplica) y los demas
formatos y solicitudes
por parte de
coordinacién
académica, aplicando
el modelo pedagdgico
establecido por el
SENA y el
procedimiento de
Ejecucion de la
Formacion
Profesional Integral
en los  formatos
establecidos por el
SIGA.

Los Documentos Académicos Y
Administrativos Requeridos
FORMATO FICHAS DE
CARACTERIZACION Campesena.
GFPI-PL-001_FORMATO FICHA.
REGISTRO DE MATRICULA
GOR-F-084_V02_ACTA DE
CONCERTACION.
GC-F-030V02_FORMATO
AUTORIZACION PARA USO DE
IMAGEN

GFPI-F-
135_VO01_GUIADE_APRENDIZA
JE

GTH-F-062 V10 FORMATO
INFORME MENSUAL DE
EJECUCION CONTRACTUAL.
REPORTE JUICIOS

EVALUATIVOS.

Documentos Adjuntos A Este
Informe En OneDrive En La
Carpeta Llamada:

Evidencias Junio 2026

Juicios Evaluativos: 3501411

y 3499819

3501378,

https://senad.sharepoint.com/teams/porta
folio-campesena-
guajira2025/Shared%20Documents/Forms/
Allltems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%
2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%
20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20C
OBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDEN
CIAS%20JUNI0%202026%2FLAURA%20GO
MEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e
%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c
0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at
=9&CT=1781906698023& OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=06€99346%2Db05c%2Da262
%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentlt
ems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJN
aWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwli
wiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAyNjA2MDg
wMDguMTMILCJPUyI6lldpbmRvd3MgMTAIf
Q%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
200088F2A022CCD434438E3E7E434201D4
85

Socializar el
reglamento al
aprendiz vigente
durante la etapa
lectiva en dos
momentos para el

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2



https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485

SENA

N

nivel técnico,
operario y auxiliar y
en 3 momentos para
los programas de
nivel tecnoldgicos,
enfatizando en la
seleccién de
alternativas de etapa
productiva para que
una vez termine la
etapa lectiva ya
tengan definida la
opcion de etapa
productiva. Enviar a
coordinacion
académica el
cronograma con las
socializaciones a
desarrollar, indicando
los grupos hora'y
lugar, asi como las
novedades que se
presenten.

Asistir a las reuniones
relacionadas con la
ejecucion del objeto
contractual que sean
programadas para
fijar y monitorear los
lineamientos,
coberturay
productos indicados y
socializaciones,
relacionadas con la
ejecucion de la
formacion, participar
y asistir a las sesiones
programados en los
grupos de trabajo,
cuando el equipo de
desarrollo curricular
del area del programa
asignado o la entidad
asi lo requiera entre
otras citadas por el
supervisor del
contrato para el
mejoramiento de
procesos y Sistema
Integrado de Gestion
de la Calidad.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

Para los instructores
asignados a
seguimiento de etapa
productiva, deberdn

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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SENA

N

realizar al mes
seguimiento a
minimo 80
aprendices, llevard a
cabo visitas de
seguimiento
evidenciada en actas
desarrollara charlas
de sensibilizacion
destinada a los
aprendices que
inician etapa
productiva, el
instructor debe
establecer horarios
de atencién
presencial y virtual de
acuerdo con los
formatos asignados
por coordinacién
académica. El
seguimiento realizado
por el instructor debe
ser entregado
mensualmente a
coordinacion
académica como
evidencia del
resultado de su
asignacion y del
portafolio de
evidencia de cada
aprendiz.

10

Mantenerse al tanto
de los procesos de
actualizacion del
Procedimiento de la
ejecucion de la
formacién profesional
integral y demas
lineamientos
institucionales para el
cumplimiento de su
objeto contractual.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

11

Generar y ejecutar
una estrategia que
contribuya a la meta
de retencién de los
aprendices durante el
tiempo  total del
programa de
formacion,

reportando

Se Realiz6 El Acompafiamiento
A Los Aprendices Para
Fortalecer La Retencién Durante
El Desarrollo Del Programa.

No Se Generaron
Deserciones.
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N

oportunamente
novedades de los
aprendices (retiros
voluntarios,
deserciones), de
acuerdo con el
protocolo Ruta de
atencidon prevencion

desercion de
aprendices a través
del formato

debidamente
diligenciado  GFPI-F-
176.1

12

Planear
oportunamente la
ejecucion de la
formacién
consultando todo el
material de disefio y
desarrollo curricular
en especial el
proyecto  formativo
con la coordinacién
académica y con el
equipo ejecutor para
el programa  de
formaciéon  asignado
cifiéndose al
procedimiento de la
ejecucion de la
formacién profesional

integral, guias vy
demas documentos
pertinentes v
aplicando

estrictamente al

modelo  pedagdgico
del SENA.

Se Planificé Oportunamente La
Ejecucidon De La Formacién,
Consultando El Proyecto

Formativo Y Los Documentos De
Disefio Curricular Con La
Coordinacion Académica Y El Equipo

Procedimiento De Ejecucién Y El
Modelo Pedagdgico Del SENA.

Aplicando El

GUIAS DE APRENDIZAJE
PLANEACION PEDAGOGICA

https://sena4.sharepoint.com/teams/porta

folio-campesena-

guajira2025/Shared%20Documents/Forms/

Allltems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%

2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%

20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20C

OBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDEN

CIAS%20JUNI0%202026%2FLAURA%20GO

MEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e

%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9¢c

0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at

=9&CT=1781906698023&O0R=0WA%2DNT

%2DMail&CID=06€99346%2Db05c%2Da262

%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentlt

ems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUIiQiJN

aWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwli

wiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAYNjA2MDg

wMDguMTMILCJPUyl6lldpbmRvd3MgMTAIf

Q%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01
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Realizar
mensualmente el
seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva asignados,
mediante visitas
debidamente
registradas y
soportadas en las
actas
correspondientes, asi
como desarrollar
charlas de
sensibilizacion para
los aprendices que
inician dicha etapa. El
instructor debera
disponer de horarios
de atencion
presencial y virtual
conforme a los
lineamientos
institucionales. Asi
mismo, debera
entregar
mensualmente a la
Coordinacion
Académica los
soportes del
seguimiento realizado
y apoyar el
cumplimiento de la
meta de certificacion
del Centro de
Formacion, mediante
el reporte de los
avances de los
aprendices asignados.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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14 Participar en las | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe no se
actividades indicadas | ejecutaron acciones referentes al ejecutaron acciones referentes al
por el Centro | cumplimiento de esta obligacién. cumplimiento de esta obligacion.
Agroempresarial y
Acuicola  para el
mejoramiento de
procesos y Sistema
Integrado de Gestidn
de la Calidad. 1

15 Cumplir con la | Se Cumplié Con La FORMATO FICHA DE
programacion de | Programacién De Formacion CARACTERIZACION DE PROGRAMA DE

formacién  asignada
por el lider de la
especialidad y/o
Coordinador
Académico.

Asignada Por el Lider.

CAMPESENA
GFPI-PLO01_VO3_FICHA_
REGISTRO_DE_MATRICULA
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16

Registrar de manera
oportuna y completa
los juicios evaluativos
de los aprendices a su
cargo, conforme al
procedimiento de
ejecucion de la
formacién GFPI-P-
006, asi como
adelantar el debido
proceso académico en
los casos que
corresponda. De igual
forma, deberd
garantizar que, al
momento de la
transicion del grupo a
la etapa productiva,
todos los resultados
de aprendizaje de la
etapa lectiva se
encuentren
debidamente
registrados en el
aplicativo Sofia plus y
que cada aprendiz
figure en estado
académico ‘En
formacion’. El
cumplimiento de esta
obligacidon asegura la

trazabilidad del
proceso formativo y el
adecuado avance

académico de los
aprendices dentro de
los lineamientos
establecidos por la
institucion.

Se Evalud Aprendices Del Programa
de Higiene y manipulacion de

REPORTE JUICIOS

EVALUATIVOS DE LAS FICHAS:
3501378, 3501411
y 3499819

https://sena4.sharepoint.com/teams/p

ortafolio-campesena-

guajira2025/Shared%20Documents/For

ms/Allltems.aspx?id=%2Fteams%2Fpor

tafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025

%2FShared%20Documents%2FEVIDEN

CIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESEN

A%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%

202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNI

0%202026&viewid=2333641e%2D3eb

d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35

&sharingv2=true&fromShare=true&at=

9&CT=1781906698023&0R=0WA%2D

NT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%

2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&S

I=NonSentltems&clickParams=eyJYLUF

wcEShbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0b

G9vayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZX)

zaW9uljoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMIL

CJPUyl6lldpbmRvd3MgMTAIfQ%3D%3

D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200

088F2A022CCD434438E3E7E434201D4
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Presentar el reporte
estadistico 'y los
demas documentos
requeridos al
Supervisor del
contrato, a mas tardar
dentro de los
primeros cinco (5)
dias de cada mes

En el transcurso de este periodo, se
desarrolld la programacion
formativa asignada por el lider de
especialidad y/o  Coordinador
Académico, ejecutando las
actividades previstas conforme a los
lineamientos institucionales.

Esta gestidn facilité el logro de los
objetivos establecidos y aseguré la
adecuada implementacion de los
contenidos del programa de

formacion.

PROGRAMA: HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS

FICHA: 3530735

PROGRAMA: HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS

FICHA: 3530617

PROGRAMA: PROCESO BASICO DE
PANADERIA

FICHA: 3502165

Documentos Adjuntos A Este
Informe En OneDrive En La
Carpeta Llamada:

Evidencias Junio 2026

https://sena4.sharepoint.com/teams/porta

folio-campesena-

guajira2025/Shared%20Documents/Forms/

Allltems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%

2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%

20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20C

OBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDEN

CIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GO

MEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e

%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9¢c

0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at

=9&CT=1781906698023&OR=0WA%2DNT

%2DMail&CID=06€99346%2Db05c%2Da262

%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentlt

ems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUIiOQiJN

aWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwli

wiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAyNjA2MDg

GCCON-F-087 V2
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18 Participar en los | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe no se
comités de evaluacion | ejecutaron acciones referentes al ejecutaron acciones referentes al
y seguimiento, tanto | cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta obligacion.
ordinarios como
extraordinarios, que
se programen para los
aprendices. Asi
mismo, presentar el
informe del avance
del desarrollo del
proceso de la
formacion de la ficha
previamente
solicitado  por el
Coordinador
Académico.

19 Ejercer las actividades | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe no se
con estricta | ejecutaron acciones referentes al ejecutaron acciones referentes al
observancia del | cumplimiento de esta obligacidn. cumplimiento de esta obligacién.
Reglamento del
aprendiz del SENA y
reportar de manera
oportuna las
novedades
presentadas en la
ficha asignada.

20 Aplicar estrategias de | Se Aplicaron Estrategias Documentos Adjuntos A Este

aprendizaje que
faciliten el desarrollo

del espiritu
investigativo,
innovador y
transformador del
aprendiz  para su
mejoramiento
continuo.

Pedagdgicas

Espiritu Investigativo, Innovador Y
Transformador De Los

Aprendices.

Que Fortalecen El

Informe En OneDrive En La
Carpeta Llamada:
Evidencias Junio 2026
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21

Registrar la
informacion
académica y

administrativa acorde
con la normatividad
institucional vigente

Se Registré Oportunamente La
Informacién Académica Y
Administrativa En Los Aplicativos
Institucionales.

Documentos Adjuntos A Este
Informe En OneDrive En La
Carpeta Llamada:

Evidencias Junio 2026.
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Dar un manejo
confidencial a la
informacion
registrada en los
sistemas de
informacion de
acuerdo con la
normatividad

institucional vigente.

Se Garantizo El Manejo
Confidencial De La Informacion
Registrada En Los Sistemas
Institucionales.
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Entregar en las fechas
establecidas los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato
concernientes con el
tramite
administrativos de
pagos, presentando
los informes
mensuales
relacionados con la
ejecucion del
contrato, soporte de
pago de seguridad
social y demas
documentos
establecidos de
acuerdo con la
normatividad vigente
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Participar cuando el
centro de formacién
lo requiera en
actividades

relacionadas con: a)
Jornadas de disefio y
desarrollo curricular
b)  Proyectos de
investigacion técnica
y/o pedagdgica, c)
Proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccién de
aprendices d) Proceso
de Registro calificado
para los programas en
nivel tecndlogo del
area tematica objeto
del presente contrato
e) La promocion del
portafolio de servicios

e) Procesos de
autoevaluacién de
programas de
formaciéon en nivel
tecndlogo f)

Seguimiento en la
etapa productiva de
los aprendices que le
sean asignados

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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https://sena4.sharepoint.com/teams/portafolio-campesena-guajira2025/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2Fportafolio%2Dcampesena%2Dguajira2025%2FShared%20Documents%2FEVIDENCIAS%20DE%20COBRO%20CAMPESENA%2D2026%2FEVIDENCIAS%20JUNIO%202026%2FLAURA%20GOMEZ%2DJUNIO%202026&viewid=2333641e%2D3e6d%2D42a4%2Dad27%2Dd1b7dd9c0b35&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781906698023&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=06e99346%2Db05c%2Da262%2D6ac9%2Dd4b004b35156&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTMiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x01200088F2A022CCD434438E3E7E434201D485
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25 Responder por los | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe no se
bienes y elementos | ejecutaron acciones referentes al ejecutaron acciones referentes al
puestos a su | cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta obligacion.
disposicion para el
cumplimiento del
objeto contratado.

26 Dar cumplimiento a Se dio Cumplimiento a Las Se Cumplieron Todos Los
las normasy Normas Y Protocolos De | Protocolos De Ingreso.
protocolos de Bioseguridad Establecidos Por El
bioseguridad del SENA Para El Ingreso a Las Sedes.
SENA para su ingreso
a las diferentes sedes
y para la ejecucion de
las actividades del
contrato.
27 Trabajar de forma Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe no se

articulada y
coordinada con el
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo
Tecnologico e
Innovacién —
SENNOVA, el SBDCy
las demas
dependencias del
Centro de Formacion,
con el fin de apoyar
los procesos
formativos mediante
la formulaciény
radicacién de un (1)
proyecto de
investigacion ante la
Coordinacion
SENNOVA durante el
primer semestre, y de
una (1) idea de
negocio ante el Fondo
Emprender durante el
segundo semestre.
Estas iniciativas
deberan contribuir al
fortalecimiento de las
estrategias y
actividades
desarrolladas en la
Ejecucion de la
Formacion

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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Profesional Integral,
garantizando el
cumplimiento de los
lineamientos
institucionales y el
aporte al desarrollo
de capacidades
investigativas, de
emprendimiento e
innovacidn en el
Centro de Formacién

28

Participar en el
desarrollo de las
actividades y
reuniones
convocadas por los
equipos ejecutores,
en concertacion con
el Instructor Lider,
con el fin de
consolidar y entregar
a la Coordinacién
Académica el informe
correspondiente a la
ejecucion del
programa de
formacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

29

Las demas actividades
inherentes al objeto
contractual que sean
asignadas por el
supervisor del
contrato.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada

desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacidon del desplazamiento, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE
ITEM VIAIE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

ALBANIA-INSTITUCION

1 63226 ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA'IPA | 11/05/2026 11/05/2026
INTERNADO INDIGENA.

2 63226 ALBANIA-RESGUARDO COVENAS 12/05/2026. 12/05/2026.
ALBANIA EN EL RESGUARDO LA 4 DE

3 63226 13/05/2026 13/05/2026
NOVIEMBRE
ALBANIA EN EL RESGUARDO LA 4 DE

4 63226 14/05/2026 14/05/2026
NOVIEMBRE
ALBANIA-INSTITUCION

5 63226 ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA'IPA | 15/05/2026 15/05/2026
INTERNADO INDIGENA.

6 71826 ALBANIA-RESGUARDO COVENAS 19/05/2026 19/05/2026
ALBANIA EN EL RESGUARDO LA 4 DE

7 71826 20/05/2026 20/05/2026
NOVIEMBRE
ALBANIA EN EL RESGUARDO LA 4 DE

8 71826 21/05/2026 21/05/2026
NOVIEMBRE
ALBANIA-INSTITUCION

9 71826 ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA'IPA | 22/05/2026 22/05/2026
INTERNADO INDIGENA.
ALBANIA- INSTITUCION

10 76126 ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA'IPA | 25/05/2026 25/05/2026
INTERNADO INDIGENA.
ALBANIA- RESGUARDO CUATRO DE

11 76126 NOVIEMBRE 26/05/2026 26/05/2026

GCCON-F-087 V2
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12

76126

ALBANIA- RESGUARDO CUATRO DE

NOVIEMBRE

27/05/2026

27/05/2026.

13

76126

ALBANIA- RESGUARDO CUATRO DE

NOVIEMBRE

28/05/2026

28/05/2026

14

76126

ALBANIA-INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA’IPA

INTERNADO INDIGENA.

29/05/2026.

29/05/2026.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal

nro. planilla 6018527537 por el valor de $ 550.000 realizado por Planilla SOI correspondiente a los pagos de salud, pension y Arl

del mes de mayo de 2026.

Cordialmente,

Lauro 1. ép”sz —ﬁ

LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL

Contratista

C.C. No. 56.054.444

Recibi a satisfaccion:

EXIS SOLANO-VIENDOZA

e

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9184354 de 2026
Cargo del supervisor Profesional Agro Sena Grado 10.

GCCON-F-087 V2
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Control de Cambios
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” FECHA DE ENTRADAEN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccidén de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3530735 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS,.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS DIFERENTES FACTORES DE CONTAMINACION DE UN ALIMENTO DE ACUERDO A SU CLASIFICACION Y
TIPOLOGIA, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS, SEGUN EL MEDIO DE DESARROLLO DE LOS
MICROORGANISMOS.

MANEJAR LAS PRACTICAS HIGIENICAS DEL RECURSO HUMANO Y LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL (PCC) DE ACUERDO AL
PLAN HACCP.

PROPONER METODOS PARA LA LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE PLAGAS CON BASE EN LAS BUENAS PRACTICAS DE
MANIPULACION E HIGIENE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3530617 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOQOS,.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/06/26 22:20 Page 1 of 3



ESTABLECER LOS DIFERENTES FACTORES DE CONTAMINACION DE UN ALIMENTO DE ACUERDO A SU CLASIFICACION Y
TIPOLOGIA, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS, SEGUN EL MEDIO DE DESARROLLO DE LOS
MICROORGANISMOS.

MANEJAR LAS PRACTICAS HIGIENICAS DEL RECURSO HUMANO Y LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL (PCC) DE ACUERDO AL
PLAN HACCP.

PROPONER METODOS PARA LA LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE PLAGAS CON BASE EN LAS BUENAS PRACTICAS DE
MANIPULACION E HIGIENE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3502165 - PROCESOS BASICOS DE PANADERIA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR ALIMENTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA
VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTA LA MATERIA PRIMA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROCESO

ALISTAR LAS MAQUINAS Y EQUIPOS PARA PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SEGUN ESPECIFICACIONES DEL
PROCESO

DOSIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN ORDENES DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

INCORPORAR LAS MATERIAS PRIMAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS ORIENTADAS

REALIZAR EL PROCESO DE ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON LA TECNICA Y PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO

UTILIZAR LOS IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD E HIGIENE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 148,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

11/06/26 22:20 Page 3 of 3
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Fonseca, 20 de mayo de 2026

PRESENTADO A: JORGE LUIS DAZA ACOSTA, Subdirector (E) Centro Agro empresarial y
Acuicola — Regional Guajira.

FECHA DE INICIO: FECHA DE
ORDEN DE VIAJE No: 63226 FINALIZACION:
11 -05 -2026 15- 05 -2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL/CENTRO | OTRA :(ciudad)
DESPLAZAMIENTO DE FORMACION
FONSECA- ALBANIA- INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA'IPA Municipio:
INTERNADO INDIGENA 11/05/2026. CENTRO ALBANIA
AGROEMPRESARIAL
FONSECA- ALBANIA-RESGUARDO AL Y ACUICOLA

COVENAS 12/05/2026.

MUNICIPIO DE ALBANIA EN EL
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE
13/05/2026

MUNICIPIO DE ALBANIA EN EL
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE
14/05/2026.

FONSECA-  ALBANIA-  INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA  RURAL  AKUA'IPA
INTERNADO INDIGENA 15/05/2026.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacion Complementaria en Higiene y
manipulacidn de alimentos en el Municipio de Albania en institucidon etnoeducativa rural akua’ipa
internado indigena con la Ficha: 3501378

Impartir formaciéon Complementaria en Higiene y manipulacién de alimentos en el Municipio de Albania
en el Resguardo Coveiia con la Ficha: 3501411

Formacion Complementaria en Procesos bdsicos de panaderia en el Municipio de Albania en el Resguardo
la 4 de noviembre con la Ficha: 3502165

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

GTH-F-087 V.02
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El dia 11/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en institucion etnoeducativa
rural akua’ipa internado indigena a Impartir formacion Complementaria en Higiene y
Manipulacién de Alimentos en Ficha: 3501378 en los temas:

Generalidades del Decreto 3075 de 1997) B.P.M. ampliacion res, 2674.Establece las
buenas practicas de manufactura CONCEPTO GENERALES, BASICOS Y PRINCIPIOS DE
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA.

Tema. éQué es un alimento? Los alimentos y la nutricion, Clasificacion de los alimentos.
Alimentos constructores, Alimentos energéticos, Alimentos reguladores y Funciones de los
macronutrientes

El dia 12/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo Covefia a
Impartir formacion Complementaria en Higiene y Manipulacién de Alimentos en Ficha:
3501411 en los temas:

Importancia de la inocuidad alimentaria y Responsables de la inocuidad de los alimentos
Conceptos: Alimento adulterado, Alimentos alterado, Alimento contaminado Alimento de
mayor riesgo para la salud publica y Alimento fraudulento o falsificado. Alimento
perecedero Contaminacidon o descomposicion.

El dia El dia 13/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de
noviembre a Impartir formacion Complementaria en Proceso Basico de Panaderia en Ficha:
3502165 en los temas:

Generalidades Definicidn, Historia, evolucién, tendencias de consumo Materias Primas:
Concepto, Clasificacidon, Caracteristicas Fisicas y Sensoriales, Propiedades funciones,
normativa. Aplicar practicas higiénicas y medidas de proteccion en la elaboracién de
productos de panificacién de acuerdo con normativa sanitaria.

El dia El dia 14/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de
noviembre a Impartir formacion Complementaria en Proceso Basico de Panaderia en Ficha:
3502165 en los temas:

Tipos de panaderia: panaderias industriales, panaderias clasicas y panaderias artesanales
conceptos, tipos, clasificaciones caracteristicas. Reconocer fuentes de contaminacién de
alimentos en planta de procesamiento de productos de panificacién de acuerdo con
normativa.

GTH-F-087 V.02
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5. El dia El dia 15/05/2026, Me desplace al Municipio Albania en institucidn etnoeducativa
rural akua’ipa internado indigena a Impartir formacion Complementaria en Higiene y
Manipulacién de Alimentos en Ficha: 3501378 en los temas:

Tipos de contaminacion que pueden afectar un alimento Generalidades de Contaminacion
Fisica, Quimica Y Biolégica- Tipos de peligros asociados con la contaminacién de alimentos
Caracterizacion de un alimento alterado, Prevencion de la alteracion de los alimentos
TALLER ESTUDIO DE CASOS.

RESULTADOS:

1. Formacion y apropiacion de conceptos realizada a Aprendices del Programa CAMPESENA, en el
Municipio de Albania Institucion Etnoeducativa Rural Akua’ipa Internado Indigena, Resguardo Coveiias
y en el Resguardo Cuatro de Noviembre.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este

InformeFormato Legalizacion de Transporte
Fotografias Y Asistencia
1. EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 11/05/2026 FICHA: 3501378

a0
fZolombia
a g’ Wareware

17/05/2026. O-37-00a
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1. EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 12/05/2026 FICHA: 3501411

ZA

__ Cabegc

20 TS

& \NG=0838 8 TEAR el

2. EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 13/05/2026 FICHA: 3502165
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1.

EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 15/05/2026 FICHA: 3501378

A3/O0S/2026, 10:02:00a.m.
Carrera 1D 1A-48
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

N/A N/A N/A

CONCLUSIONES:
Se estan capacitando en el municipio de Albania en el Institucion Etnoeducativa Rural Akua’ipa

Internado Indigena y el Resguardo Covefias en Higiene y Manipulacion de Alimentos de Los aprendices
se apropiaron de los conocimientos Generalidades del Decreto 3075 de 1997) B.P.M. ampliacidn res,
2674.Establece las buenas practicas de manufactura CONCEPTO GENERALES, BASICOS Y PRINCIPIOS DE
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y Los tipos de Contaminacion.

También se Capacitaron en el Resguardo 4 de noviembre del Municipio de Albania Procesos Basicos de
Panaderia Los aprendices se apropiaron de los conocimientos en Generalidades Definicidn, Historia,
evolucién, tendencias de consumo Materias Primas: Concepto, Clasificacion, Caracteristicas Fisicas y

GTH-F-087 V.02
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Sensoriales, Propiedades funciones y Tipos de panaderia: panaderias industriales, panaderias clasicas y
panaderias artesanales, conceptos, tipos, clasificaciones caracteristicas

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL Laum 1 Bl -
A e

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL | NOMBRE Y APELLIDO | FIRMA
SUPERVISOR SUPERVISOR

Profesional Grado 10 | ALEXIS SOLANO MENDOZA /WA ==

GTH-F-087 V.02




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
. COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR
A§ Herramienta control de aslstencla formacién en el marco de la estrategia CampeSENA Full Popular
’ Documento de Apoyo No controlado V1 2025
PROGRAMA: Y ACION DE AL . FECHA DE INICIO DEL CURSO: 40512026 So— ALBANIA- Etnoeducativa Rural
N DE AICHA: 3501378 [ INSTRUCTOR: [ wuvramcomezT FECHA FIN DEL CURSO: pp——— HORARIO: M 4D oo AXUATPA
Fecha: 4/05/2026 Fecha: 8052026 Fecha: 11/05/2026 Fecha: 15/05/2026
No.| DOCUMENTO APRENDIZ o N s acremi - Firma aprendiz - Firma aprendiz
1 |1007863334 MARYURLZ EPIAYU EPIEYU o7 a,YerS Fouwu ey fUerS FRaXo 1oy YurS FP,Q)(V 1Ay Y1 S E PV
2 |seos3114 BIOTILIA SOLANO IPUANA Bxd-]-zlm"S&loﬁ?a D1 otivie Selone BoFi1lioc5 ol ore N1 OFi]ierSple-ie
SHITTNeNas CARMEN MARIA IPUANA IPUANA (',-Ar Aol Ne - b[),,ﬁ o GCLPﬂAﬂI\’ —P’n‘.‘_ ast NC[pIIVA._“AA /r\_'A—;A“aAvJ_—{'ﬂvl o4
< [1131088218 ALEJANDRA VASQUEZ EPIAYU N}_)\,Mly.k \oAFU e thhletdve \josS v / \2 veunodlyr, AJ6=Che ¢A LKW,\ & ?
! i OLEYDA EPIEYU EPIEYU Ohaedor ,EP: 2 YU Oz o, EPeyy OI /[7‘!(?5' E'-P /'/nV o/e. o, E /4
« |[1124061089 | MARIA CRISTINA PALMAR ) Py A Ll G frt
7 [1131073144 |INDIRA CANDY VANEGAS IPUANA S« e WA= Vafrcaas Re~ \y
s |1124003822  |DIALBA RAMIREZ IPUANA 700l /Garax > ten Jo o PO 1L D O (o2 o ;oo 2 G el Bawrs £
+ [TFZZ574A45 [GHRAYAN DUVAN USTATE SOLANO B koA N U3 bt Bajar Ustte | [Bihango vokoks BN Lode
e i JOSE LUISGONZALEZ JUSAYU dJos<cl 1S G- rse’l 1S & JaSie il sores 70 Josic - o= £ -
11 |1124368264  |VIVIANA LOPEZ EPIEYU \);Y) (,uv- e (e VeV o e be— IV, e
12 {04150205 LUIS ISMAEL URIANA GONZALEZ k \l\\\n-—\/—q L Q;S [ > YR V. \Lo\& U\f"\ ‘M-\‘ L\_ZLI L \\‘\-—Mﬂ
13 1131069427 KELLYS JOHANA IPUANA K~Q.IW$ AT R 15 TYuana K2 INS T s eetcn Kaetly > L Poala
14 [1124045788  |JAIRO SEGUNDO 9ARPUSHANA 200 5 edamda Oeporlora P A cPusUoma | | Znro se9audn Baus e J AR S-Ywinby Rrows\asdt -
15 |1131065573 NELVIS MARIA LOPEZ AGUILAR teluwg (JdpP et G Pe AL 2\ E 3 nbei Neluytle %
16 [58052115 SANDRA IPUANA IPUANA i%ﬁ%{m S nceoliiol lesetol e P atcPleci? Secrlpies {4y concni Deoctcelrr i s
17 [1118836224 _|TONIS ENRIQUE BARROS BOURIYU Y A A . = A o 15 Y Pt MBnSAD P s Pl TS
< YIS T A z
\ v SEmex Lﬂum M omez | [laum . Edmez| HQus M SOme?
LAURA M GOMEZ T LAURA M GOMEZ T LAURA M GOMEZ T
[ Hombrelnsirucfor — Nombre Insirucior Nombrelnsfrucfor |
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la estrategia CampoSENA Full Popular
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PROGRAMA- MIGIENT Y MAMPULACION DE ALINENTOS FECMA DE INICIO DEL CURSO: 80572028 LUGAR ALBAMA- RESGUARDO
N" DE AICHA: E— | — LAURA M GOMEZ T FECHA FIN DEL CURSO: 23082028 ) - coveRa
Fecha: 5042026 Fecha: 6052026 Fecha: 20572026 Fecha: 120572028
Ne.| DOCuUMENTO APRENDIZ Firma aprendiz . Firma aprendiz . Firma speendiz Firma aprendiz
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la estrategia CampoSENA Full Popular
Documento de Apoyo No controlado V1 2025
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Fonseca 19 de MAYO del 2026 Cédigo Regional : 44
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Laura Mercedes Gémez Toncel Cédigo Centro: 952410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 56.054.444 Fecha de elaboracién: 19/05/2025

En desarrollo de la comisién No. _63226 __durante los dias 11,12,13,14Y 15___del me

s de __MAYO__de, 2026 se informa que en los tramos detallados a

continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
11/05/2026 Di i de icipi i itucion et iva rural akua’ipa internado indigena Carro 30.000
12/05/2026 Dy i de io Albania en el Resg| Covefia Carro 30.000
13/05/2026 Desplazamiento de Municipio Albania al Resguardo 4 de noviembre Carro 30.000
14/05/2026 Dy i de io Albania al 4 de Carro 30.000
15/05/2026 Dy i de ion et iva rural akua’ipa internado indigena Carro 30.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 150.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del

servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Laura Mercedes Gdmez T

Nombre completo:

Alexi Solano Mendoza

Nombre completo:

Jorge Luis Daza Acosta

Numero de Contrato:

LGUID ﬁ %0)"'1(22 "ﬁ

[O1.PCCNTR. 9184354 del afio 202

Cargo:

7 =

Profesional grado 10

Cargo:

Subdirector ( E)
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cicd
Nacion

__I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHijldaza
36-02-00-044-

952410

JORGE LUIS DAZA ACOSTA

viernes, 1 de mayo de 2026

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA-GUAJIRA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 63226 Fecha Solicitud 2026-04-29 Estado de la Comisién Autorizada gwgifREecutora 0 Subunidad - 36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-01 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina contratista Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4326 . . 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClOIDE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta | Porcentaj o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'32?53,'3 Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos de Viaje pagar EhietoialialCami=Snlpogircero

MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/05/01 09:46:23 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L 410 __I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTA
L

“ﬂ Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nacion Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 1 de mayo de 2026

GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-11 2026-05-11 GUAJIRA | FONSECA (GUAIIRA) 05 No 50
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-12 2026-05-12 GUAJIRA / FONSECA (GUAIIRA) 05 No 50
Impartir formacién Complementaria en
Higiene y manipulacién de alimentos
LAURA en el Municipio de Albania en
MERCEDES CC: 56054444 |contratista Autorizada 2,5 4.737.497,00 251.640,00 629.100,00 400.000,00 1.020.100,00 |institucion etnoeducativa rural akua ipa
GOMEZ TONCEL CUAJIRA/ ALBANIA internado |nd|ge_na con Ig’Flcha
2026-05-13 2026-05-13 GUAJIRA / FONSECA GURIIRA 05 No 50 3501378 Impartir formacion
( ) Complementaria en Higiene y
manipulacion de al
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-14 2026-05-14 GUAJIRA / FONSECA (COAIIRA) 05 No 50
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-15 2026-05-15 GUAJIRA / FONSECA (GUAIIRA) 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 629.100,00 400.000,00 | 1.029.100,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir formacién Complementaria en Higiene y manipulacion de alimentos en el Municipio de Albania en institucién etnoeducativa rural akua ipa internado indigena con la Ficha 3501378 Impartir formacién Complementaria en Higiene y manipulacion de al

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA - GUAJIRA

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L_Aa Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTA

n. Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nacion Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 1 de mayo de 2026

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 30/04/2026 17:31:51

Firmado digitalmente por:
db Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA
Cedula de ciudadania: 84038595
Usuarlo SIIF: MHjldaza
Nﬂ[:l[l“ 1/05/2026 9:46:37 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Fonseca, 25 de mayo de 2026

PRESENTADO A: JORGE LUIS DAZA ACOSTA, Subdirector (E) Centro Agro empresarial y
Acuicola — Regional Guajira.

FECHA DE INICIO: FECHA DE
ORDEN DE VIAJE No: 71826 FINALIZACION:
19 -05 -2026 22- 05 -2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL/CENTRO | OTRA :(ciudad)
DESPLAZAMIENTO DE FORMACION
FONSECA- ALBANIA-RESGUARDO
COVERNAS 19/05/2026. Municipio:
CENTRO ALBANIA
MUNICIPIO DE ALBANIA EN EL AGROEMPRESARIAL
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE ALY ACUICOLA

20/05/2026

MUNICIPIO DE ALBANIA EN EL
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE
21/05/2026.

FONSECA-  ALBANIA-  INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA  RURAL  AKUA'IPA
INTERNADO INDIGENA 22/05/2026.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacion Complementaria en Higiene y
manipulacidn de alimentos en el Municipio de Albania en institucidon etnoeducativa rural akua’ipa
internado indigena con la Ficha: 3501378

Impartir formacién Complementaria en Higiene y manipulacién de alimentos en el Municipio de Albania
en el Resguardo Covefia con la Ficha: 3501411

Formacion Complementaria en Procesos basicos de panaderia en el Municipio de Albania en el Resguardo
la 4 de noviembre con la Ficha: 3502165

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. El dia19/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo Covefia a
Impartir formacion Complementaria en Higiene y Manipulacién de Alimentos en Ficha:
3501411 en los temas:
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Sistema HACCP, Principios basicos del sistema HACCP, El sistema de HACCP, Fases del plan
HACCP Establecimiento de limites criticos para cada PCC, Establecimiento de un sistema
de vigilancia para cada PCC. Calidad e higiene en las etapas de la cadena productiva Etapas
y controles en la cadena productiva en la elaboracion de alimentos.

2. El dia El dia 20/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de
noviembre a Impartir formacion Complementaria en Proceso Basico de Panaderia en Ficha:
3502165 en los temas:

Matematica Basica: Conversién de unidades, proporciones, porcentajes. Procesos de
elaboracion: formulaciones, flujogramas de proceso, manejo de variables, rendimientos,
defectos presentados.

Generalidades de Productos de queso Elaboracién de Pan de Bono.

3. El diaEl dia21/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de
noviembre a Impartir formacion Complementaria en Proceso Bdsico de Panaderia en Ficha:
3502165 en los temas:

Técnicas de conservacidn: conceptos, caracteristicas, tipos, factores que afectan la
conservacion. Empaques para productos de panificacidon: caracteristica, clases, usos etc.
Elaboracién de Pan de Yuca.

4. El diaEl dia 22/05/2026, Me desplace al Municipio Albania en institucidn etnoeducativa
rural akua’ipa internado indigena a Impartir formacion Complementaria en Higiene y
Manipulacién de Alimentos en Ficha: 3501378 en los temas:

Enfermedades Transmitidas por alimentos (ETA) son infecciones o intoxicaciones
gastrointestinales causadas por ingerir agua o alimentos contaminados
Principales ETA y Agentes Causales Comunes de las ETA: Salmonelosis:
Causada por Salmonella, E. coli productora de toxina Shiga, Listeriosis, Botulismo
y Hepatitis A etc.

RESULTADOS:

1. Formacion y apropiacion de conceptos realizada a Aprendices del Programa CAMPESENA, en el
Municipio de Albania Institucion Etnoeducativa Rural Akua’ipa Internado Indigena, Resguardo Coveiias
y en el Resguardo Cuatro de Noviembre.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este
InformeFormato Legalizacion de Transporte
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Fotografias Y Asistencia

1. EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 19/05/2026 FICHA 3501411

19/05/2026. 2: 18311 p.mit S/OSI2026, 21 748 B v

Maicaa -
A Gaajieal

nbia
Cabécera Mgnicipal'de Albania

/ 191052026, 2:3¢:

Cabecera l/l!.m.rlpal de Albania

20/05/2026, 9:33:41a.m.
Carrera 1D 1A-48
Maicao 443001

La Guajira

Colombia

«19/05/2026, 4:27:24 pimi!
e Maicao

“~La Ouajira

Colomitas

pal de Albania

20/05/2026. 10:23:33 a.m.
Calle 3A 1C-108-1C-12
Maicao

La Guajira

Colambia

GTH-F-087 V.02




4
SENA

N

3.

4.

EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 21/05/2026 FICHA: 3502165

EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 15/05/2026 FICHA: 3501378
\ ] <
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

N/A

N/A

N/A

CONCLUSIONES:
Se estan capacitando en el municipio de Albania en el Institucidon Etnoeducativa Rural Akua’ipa

Internado Indigena y el Resguardo Covefias en Higiene y Manipulacion de Alimentos de Los aprendices

se apropiaron de los conocimientos Calidad e higiene en las etapas de la cadena productiva Etapas y

controles en la cadena productiva en la elaboracion de alimentos.

También se Capacitaron en el Resguardo 4 de noviembre del Municipio de Albania Procesos Basicos de
Panaderia Los aprendices se apropiaron de los conocimientos Conversidon de unidades, proporciones,
porcentajes. Procesos de elaboracion: formulaciones, flujogramas de proceso, conceptos, caracteristicas,
tipos, factores que afectan la conservacion y en la elaboracién de pan de yuca y pan de bono.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL

.LG()ro Ly Eomes &

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL
SUPERVISOR

NOMBRE
SUPERVISOR

Y APELLIDO

FIRMA

Profesional Grado 10

ALEXIS SOLANO MENDOZA

Vet
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la estrategia CampeSENA Full Popular
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Cddigo:
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Fonseca 25 de MAYO del 2026 Cédigo Regional : 44
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Laura Mercedes Gémez Toncel Cédigo Centro: 952410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 56.054.444 Fecha de elaboracién: 25/05/2025

En desarrollo de la comisién No. _71826 __durante los dias 19,20,21Y22__ del mesde __MAYO__de 2026 se informa que en los tramos detallados a
continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
19/05/2026 Dy i de icipio Albania en el Resg Covefa Carro 30.000
20/05/2026 Desplazamiento de Municipio Albania al Resguardo 4 de noviembre Carro 30.000
21/05/2026 Desplazamiento de Municipio Albania al Resguardo 4 de noviembre Ccarro 30.000
22/05/2026 Dy i de icipi i itucion et iva rural akua’ipa internado indigena Carro 30.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 120.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del
servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Laura Mercedes Gémez T Nombre completo: Alexi Solano Mendoza Nombre completo: Jorge Luis Daza Acosta

LGUID . Co'mesn -+ //”M;)/‘;/

Numero de Contrato: [O1.PCCNTR. 9184354 del afio 202{Cargo: Profesional grado 10 Cargo: Subdir E)
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Nacion

__I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHijldaza
36-02-00-044-

952410

JORGE LUIS DAZA ACOSTA

martes, 12 de mayo de 2026

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA-GUAJIRA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 71826 Fecha Solicitud 2026-05-11 Estado de la Comisién Autorizada gwgifREecutora 0 Subunidad - 36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-12 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONTRATISTA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4326 . . 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta | Porcentaj o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias ngm?s:;: Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos pagar EhietoialialCami=Snlpogircero

MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/05/12 15:02:08 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L ANE _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHijldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTA

¥ - I ) 4 . . - ,
ua Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nacion Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 12 de mayo de 2026

GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-19 2026-05-19 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
Impartir formacion Complementaria en
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-20 2026-05-20 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50 Higiene y manipulacion de alimentos
LAURA en el Municipio de Albania en
MERCEDES cc: 56054444 |SONTRATIS | aytorizada 2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 320.000,00 823.280,00 | Imstitucion etnoeducativa rural akuaipa
GOMEZ TONCEL T internado indigena con la Ficha
3501378 Impartir formacion
Complementaria en Higiene y
manipulacién de al
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-21 2026-05-21 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-22 2026-05-22 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 503.280,00 320.000,00 823.280,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir formacién Complementaria en Higiene y manipulacién de alimentos en el Municipio de Albania en institucion etnoeducativa rural akuaipa internado indigena con la Ficha 3501378 Impartir formaciéon Complementaria en Higiene y manipulacion de al

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L-u-i,hj Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTA
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nacion Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 12 de mayo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 12/05/2026 11:07:57

r Firmado digitalmente por:
- .J,b Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA
.- Cédula de ciudadania: 84038595
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Fonseca, 1 de Junio de 2026

PRESENTADO A: JORGE LUIS DAZA ACOSTA, Subdirector (E) Centro Agro empresarial y
Acuicola — Regional Guajira.

FECHA DE INICIO: FECHA DE
ORDEN DE VIAJE No: 76126 FINALIZACION:
25 -05 -2026 29- 05 -2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL /CENTRO | OTRA: ( ciudad)
DESPLAZAMIENTO DE FORMACION
FONSECA- ALBANIA- INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA RURAL AKUA’IPA Municipio:
INTERNADO INDIGENA 25/05/2026. CENTRO ALBANIA
AGROEMPRESARIAL
FONSECA- ALBANIA EN EL ALY ACUICOLA
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE
26/05/2026.

FONSECA- ALBANIA EN EL
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE
27/05/2026.

FONSECA- ALBANIA EN EL
RESGUARDO LA 4 DE NOVIEMBRE
28/05/2026.

FONSECA-  ALBANIA-  INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA  RURAL  AKUA'IPA
INTERNADO INDIGENA 29/05/2026.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacion Complementaria en Higiene y
manipulacion de alimentos en el Municipio de Albania en institucién etnoeducativa rural akua’ipa
internado indigena con la Ficha: 3501378

Formacion Complementaria en Procesos basicos de panaderia en el Municipio de Albania en el Resguardo
la 4 de noviembre con la Ficha: 3502165

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. El dia25/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en institucidon etnoeducativa
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rural akua’ipa internado indigena a Impartir formacion Complementaria en Higiene y
Manipulacién de Alimentos en Ficha: 3501378 en los temas:

Importancia de la inocuidad alimentaria y Responsables de la inocuidad de los alimentos
Conceptos: Alimento adulterado, Alimentos alterado, Alimento contaminado.

Alimento de mayor riesgo para la salud publica y Alimento fraudulento o falsificado.
Alimento perecedero Contaminacidon o descomposicion.

El dia 26/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de noviembre
a Impartir formacidn Complementaria en Proceso Basico de Panaderia en Ficha: 3502165
en los temas:

Harinas: Clases, composicion quimica, conservacion, calidad, propiedades organolépticas,
mejoradores funciones de los mejoradores.
Elaboracién de tortas.

El dia El dia 27/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de
noviembre a Impartir formacion Complementaria en Proceso Bdsico de Panaderia en Ficha:
3502165 en los temas:

Funciones en formacién de masa y en fermentacidn. -Sal: Funciones en panificacién,
caracteristicas de calidad. -AzUcares: clases -Grasa, caracteristicas-levadura: Tipos,
funciones, almacenamiento.

Identificar caracteristicas de materia prima e insumos- Ubicar materias primas e insumos
en el sitio asignado

El dia El dia 28/05/2026, Me desplace al Municipio de Albania en el Resguardo 4 de
noviembre a Impartir formacion Complementaria en Proceso Basico de Panaderia en Ficha:
3502165 en los temas:

Estrategias para amasar pan a mano Técnicas de amasado: amasado francés El autolisis:
una técnica de amasado manual Elaboracién de Masa dulce Pan Pifia.

GTH-F-087 V.02




4
SENA

N

5. El dia El dia 29/05/2026, Me desplace al Municipio Albania en institucidn etnoeducativa
rural akua’ipa internado indigena a Impartir formacion Complementaria en Higiene y
Manipulacién de Alimentos en Ficha: 3501378 en los temas:

Sistema HACCP, Principios basicos del sistema HACCP, El sistema de HACCP, Fases del
plan HACCP Establecimiento de limites criticos para cada PCC, Establecimiento de un
sistema de vigilancia para cada PCC.

Calidad e higiene en las etapas de la cadena productiva _Etapas y controles en la cadena
productiva en la elaboracién de alimentos.

RESULTADOS:

1. Formacion y apropiacion de conceptos realizada a Aprendices del Programa CAMPESENA, en el
Municipio de Albania Institucion Etnoeducativa Rural Akua’ipa Internado Indigena, Resguardo Covefias
y en el Resguardo Cuatro de Noviembre.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este

InformeFormato Legalizacion de Transporte
Fotografias Y Asistencia

1. EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 25/05/2026 FICHA: 3501378

Cabecerade VWa rewdre
-2 =~

e d
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2. EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 26/05/2026 FICHA: 3502165

26/05/2026, 9:20:18 a.m.. =
Calle 3A 1C-108-1C-12

: 18:28 a.m.
Maicao JIGRiI08—1C-12
La Guajira 9, ey
Colombia \ -

Maicao
La Guajira
Colom)]

27/05/2026, 8:50:46 a.m.
arrera 1D 1A48
[ 3001

L= Guajira

Carrera 1D 1A-48
443001

27/05/2026. 10:53: 16 a.m.
arera 1D 1A 48

Maicao 443001

La Guajira

Colombia
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4.

5.

EVIDENCIAS DE FOTOS DEL DIA 28/05/2026 FICHA: 3502165

28/05/2026, 9:37:36 a.m.
Carrera 1D 1A-4:
Maicao 44300
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

N/A N/A N/A

CONCLUSIONES:
Se estan capacitando en el municipio de Albania en el Institucidon Etnoeducativa Rural Akua’ipa

Internado en Higiene y Manipulacién de Alimentos de Los aprendices se apropiaron de los
conocimientos Importancia de la inocuidad alimentaria y en los Principios basicos del sistema HACCP.

También se Capacitaron en el Resguardo 4 de noviembre del Municipio de Albania Procesos Basicos de
Panaderia Los aprendices se apropiaron de los conocimientos Funciones en formacion de masay en
fermentacion y las funciones de cada una de las materias primas y en la elaboracién de diferentes
tortas y elaboracion de pan Pifiita.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LAURA MERCEDES GOMEZ TONCEL Lduro W, Bl e
: 2

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL | NOMBRE Y APELLIDO | FIRMA
SUPERVISOR SUPERVISOR

Profesional Grado 10 ALEXIS SOLANO MENDOZA //M

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Version: 02

Cddigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Fonseca 1 de JUNIO del 2026 Cédigo Regional : 44
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Laura Mercedes Gémez Toncel Cédigo Centro: 952410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 56.054.444 Fecha de elaboracién: 1/06/2025

En desarrollo de la comision No. _76126 __durante los dias 25,26,27,28Y29__ del mes de __MAYO__de 2026 se informa que en los tramos detallados a
continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
25/05/2026 Di i de icipi i itucion et iva rural akua’ipa internado indigena Carro 30.000
26/05/2026 Desplazamiento de Municipio Albania al Resguardo 4 de noviembre Carro 30.000
27/05/2026 Desplazamiento de Municipio Albania al Resguardo 4 de noviembre Carro 30.000
28/05/2026 Dy i de io Albania al 4 de Carro 30.000
29/05/2026 Dy i de icipi I itucion et iva rural akua’ipa internado indigena Carro 30.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 150.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del

servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Laura Mercedes Gdmez T

Nombre completo: Alexi Solano Mendoza

Nombre completo:

Jorge Luis Daza Acosta

LGUID ﬁ %0)"'1(22 "ﬁ

Numero de Contrato: [O1.PCCNTR. 9184354 del afio 202{Cargo:

e

Profesional grado 10

Cargo:

Subdir r(E)
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__I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHijldaza
36-02-00-044-

952410

JORGE LUIS DAZA ACOSTA

martes, 19 de mayo de 2026

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA-GUAJIRA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 76126 Fecha Solicitud 2026-05-15 Estado de la Comisién Autorizada gwgifREecutora 0 Subunidad - 36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina contratista Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4326 . . 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta | Porcentaj o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias ngm?s:;: Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos pagar EhietoialialCami=Snlpogircero
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L

“ﬂ Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nacion Reporte: 952410 ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 19 de mayo de 2026

GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-25 2026-05-25 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-26 2026-05-26 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
Impartir formacién Complementaria en
Higiene y manipulacién de alimentos
LAURA en el Municipio de Albania en
MERCEDES CC: 56054444 |contratista Autorizada 2,5 4.737.497,00 251.640,00 629.100,00 400.000,00 1.020.100,00 | institucion etnoeducativa rural akuaipa
GOMEZ TONCEL CUAJIRA/ ALBANIA internado |nd|gen_.'§ con la Ficha )
2026-05-27 2026-05-27 GUAJIRA / FONSECA GURIIRA 05 No 50 3501378 Formacion Complementaria
( ) en Procesos basicos de panaderia en
elM
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-28 2026-05-28 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
GUAJIRA / ALBANIA
2026-05-29 2026-05-29 GUAJIRA / FONSECA (GUAJIRA) 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 629.100,00 400.000,00 | 1.029.100,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir formacién Complementaria en Higiene y manipulacion de alimentos en el Municipio de Albania en institucién etnoeducativa rural akuaipa internado indigena con la Ficha 3501378 Formacion Complementaria en Procesos basicos de panaderia en el M

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA - GUAJIRA
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VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 19/05/2026 10:18:16

Firmado digitalmente por:

d.b Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA
Cedula de ciudadania: 84038595
Usuarlo SIIF: MHjldaza

Nﬂ[:l[l“ 19/05/2026 11:37:17 a. m.
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