NIT 900142579-6

Conirato No. | 2624000488 Fecha: | Dieciocho {i8) de mayo de 2024
Conlratante E.8.E VIRGEN DE LOURDES
NIT 900142579-4
Coniratista DANIELA NATHALY PIAUN CHILES
Idenilficacién C.C N° 1233190874

Enfre los suscritos, a saber: E.S.E VIRGEN DE LOURDES, persona jUFIdICO de derecho publico, con NIT
900142579-6 representadd por la doctora MONICA LORENA FLOREZ ANRANGO, mavyor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.085.909.323 de Ipiales, conforme al acta de
Posesién de fecha 1 de abril de 2024 en calidad de Gerente, quien para efecios del presente
conirato se denominard LA ESE, poruna porie y por la oira, DANIELA NATHALY PIAUN CHILES, quien
se ideniifica con cedula de ciudadania nimero 1233190874, actuando en su propio nombre y
representacion quien para los efecios del presenie contrato se denominaré EL CONTRATISTA y
declara que fiene capacidad para celebrar este conirafo, que no incure en causal de inhabilidad
e incompaiibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 617 de 2000 y demds normas especiales
que en relacién con cada servicio expldon los érganos competenies y por las disposiciones del
Estaluto Anficorupcidn v del Codigo D:sc:plmcmo Unico que sean aplicables, hemos acordado
celebrar el presenie coniraio, el cual se regm por las siguientes:

i CLAUSULAS

PRESTACION DE| SERYICIOS PARA LA UMPIEZA, DESINFECCION Y
PRIMERA.- OBJETO MANTENIMIENTO HOSPITALARIO DE LAS INSTALACIONES FISICAS Y AREAS
ADYACENTES DE§LA SEDE PRINCIPAL DE LA ESE VIRGEN DE LOURDES
MUNICIPIO DE BUESACO-NARING

El plazo convenido es desde el dieciocho {18) de mayo hasta el treinfa (30]
de junio de 2024, contodos a partir de la suscripcidn del acta de inicio del
SEGUNDA.- PLAIO contralo, previo cumpltmlento de los requisitos de perieccionamiento vy
legalizacién del coniraio.

TERCERA.- OBLIGAC]ONES DE LAS PARTES |

. Apovyar en las} diferentes actlividades de aseo y desinfeccién de las
dlferem‘es dreas | fisicas de la Empresa, siguiendo los proced|m1enios
establecidos. 2. Apoyor en actividades de limpieza y organizacién de la
ropa hospitalarial 13. Apoyar en |a recoleccién de desechos de materiales
provenientes de llos diferentes dependencias de la Empresa atendiendao
astrictamente Io{fs normas de biocseguiidad y manejo de residuos
hospitatarios. 4. Apoyar,de acuerdo al objeto v obligaciones det conirato
en las dlfereniest actividades intemas y exiernas programadas por la
Empresa. 5, Redlizar las labores necesarias para una buena limpieza en
pisos, barios, véntonos paredes y muebles de oficina. 4. Apoyar
oportunamenite én la recoleccién, clasificacion y almacenamiento de los
residuos hosplfctlar[os de conformidad con las normas vy procedimientos
Obligaciones del establecidos. 7. Proporcionar la informacién que le sea requeridae por
Contratista usuarios de los setvicios de la Empresa v las respectivas dependencias de
la misma. 8. En deisorrollo de sus acfividades confraciuales, procurarla
previsidn vy rcc;ono! utilizacion de los recursos disponibles. 9. En
cumplimiento de EUS obligaciones contractuales atender las disposicionas
internas de segundcxd ¥y no mover de su sitio sin previa auforizacidon los
bienes y equipos pertenecienies a cadda dependencia. 10, Desarrollar las
aciividades pertinentes que la Institucion disponga tanto para los procesos
de habiltacién y AMEC (Programa para el Mejoramiento de la Calidad
en Scalud) oagnogos y que se relacionen con el objeto coniraciual, las
cuales deben desorro]lorse oportunamente y bajo las condiciones que le
sean sefaladaos por la Eniidad. 11. Mantener vy guardar reserva de la
informacidn de propledad de la ES.E., excepio cuando sea requerida por
las auvioridades o persona autarizada. 12. Apoyar en los requerimienios
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redlizados por las otras dependencias de la Empresa. 13. Reportar
oportunamente las

situaciones de emeargencia y fiesgos que se presenten en el dred o lugar
de desamolle de sus aclividades coniractuales. 14,  Acordar
conjuntamente con la Gerenfe o su delegado y/o el supervisor del
contrato designado por ja ES.E., la programacién y el cronograma de las
actividades o desarroliar en cumglimiento del objeto contraciual. 15
Prestar los servicios objeto del coniraio, bajo los criterios de calidad fjados
por las normas vigentes, conservando los principios de éfica y sin ningun
fipo de discriminacion, cen humanismo, cordialidad, respeto, oportunidad
y la mejor calidad de Afencién medianie la aplicacidn de sus
conocimienjos y manteniendo un buen comportamiento al interior y por
fuera de la Empresa, 14, En desarrollo de sus actividades coniractuales,
atender las Leyes, las normas y reglomentos aplicables para la prestacion
del servicio coniratado. 17. Cuidar, responder y hacer uso adecuado del
inventario de equipo y elementos confiados a su responsabiidad e
igucimente reporfar oportunamente el esiado y funcionamiento de
equipos, insirumenios y elementos de servicio gue uiiice en el desarrollo
de sus obligaciones contractuales, asl como también mantener ordenado
y limpia el drea y equipo de frabajo. 18. Soficifar oportunamenie G la
Gerente y/o Subgerenie los elementos, informacion y documentos
necesarios para el desarolio de las obligaciones confractuales. 19.
Participar en reuniones, comités, capacitaciones y actividades que sean
convocadas para el mejoramienio v el buen desarollo del objefo vy
obligaciones coniractuales fortaleciendo de esta manera los servicios de
salud que presta la Empresa. 20. Facilifar las labores de supervisidn,
evaluacién y control que LA CONTRATANTE, reclice en forma directia o por
infermedio de su delegado y/o pot los supervisores, o auditores de los entes
reguladares, control y vigilancia o de las EPS - § y atender sus
recomendaciones. 21. Desarrollar sus aciividades contraciuadles,
atendiendo y aplicando jus normas de bicseguridad y salud ocupacional
necesarias segin el caso. 22, Participar en fornadas programadas por la
ES.E. en cumplimiento de los programas de PAUSAS ACTIVAS, BIENESTAR
OCUPACIONAL y de HABITOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE, 23, Desarroliar
las demds cctividades que se derven en el cumplimiento del objefo
coniractual. 24. LA CONTRATISTA, se obliga con la E.S.E. a rendir informes
durante la vigencia del conirato de acuerdo al requerimiento previo de la
supervisién del coniraio. 25. El contratista se obliga a entregar al supervisor
del contrato, al momente de su terminacién, un acta detallada enla que
se relacionen las actividades ejecutadas durante la vigencia contractual,
asi como aquellas que, de acuerdo con el objeto del coniraio, se
encuentren pendientes por ejecufar o requieran seguimienio postetior.
Dicha acia deberd ser firmada por ambas paries y constituird un insumo
para la verificacion del cumplimiento del objeto

contractualy para la toma de decisiones instifucionales subsiguientes.
Pardgrafo: Serdn de propiedad de la ES.E VIRGEN DE LOURDES los
resultados de los estudios, invesligaciones y en general los informes v
trabajos reclizadoes para cumplir el objeio de este contraie. El Contratista
no podrd hacer uso de los mismos para fines diferenies a los del frabajo
mismo, sin aulorizacion previa, expresa y escrita de la ES.E VIRGEN DE
LOURDES. E} Coniraiista puede hacer uso vy difusidn de los resultados,
informes y documentos, v en general de los productos que se generen en
desarrollo v efecucidn del presenie coniraio, siempre y cuando con ello
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no se afecte la confidencialidad de que frata el presente contrate v se
haya obfenido previamente autorizacién de la Coniratante.

Obligaciones de la
ESE Virgen de
Lourdes de Buesaco

1. Proveer los elementos y medios necesarios para el cumplimiento del
objeto coniractual.

2. Eectuar los regisfros v operaciones presupuéstales y contablés
necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el
Coniratista haya prestado a éste con base en el presente coniraio,

3. BExigir al coniraiista la elecucidn iddénea y oportuna del objeto
confratado.

4. Suwinisirar la informacion que sea requerida por el condraiista para la
ejecucién del conirato.

5. Realizar el segU|m1em‘o o supervision de cumplimiento del objeto «
contratar, b

4. Cancelar el gi.fo]or del conirafo previa cerlificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

CUARTA.- VALOR

DOS MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($2.509. 767) respaldado mediante el respeciivo certificado de
disponibliidad presupues’rat 20240004688

QUINTA.- FORMA DE
PAGO

La ES.E pagard G| CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS
NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.509.767) de la
siguiente manera un pnmer pago por SETECIENTOS CINCUENTA'Y OCHO
MIL SETECIENTOS# SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE, ($758.767), por las
actividades redlizadas en el mes de mayo del 2026, un segundo pago por
MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL PESOS M/CTE, {$1.751.000), por
las actividades reollzodos en el mes de junio del 2026.

El pago se reolliorcz de acuerdo con el porcentaie de cumplimiento
alcanzado de !Gs actividades previa verificacion por el supervisor del
contrato. Los desembolsos se redlizardn deniro de los quince (15) dias
siguientes almes venCIdo correspondiente y segln disponibilidad de caja.
Para efecios de lo anterior el coniratisia deberd agotar el trdmite
administrativo prev:o definido por la enlidad, para o cual se deberd
difigenciar la documen’rocnon que se aporte en la Subgerencia
Administrativa v Financiera de Ia ESE Virgen de Lourdes,

SEXTA.- GARANTIA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccién, el contratista no requiere
constifuir garonh'c:js, guardando correspondencia con lo sefialado en el
arficulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 y el numeral 30.7.4 del
articulo 30 y &l porrcfo segundo del articulo 40 del manual de contratacion
Empresa socidl dél estddo Virgen de Lourdes,

SEPTIMA.- CAUSALES
DE TERMINACION:

El contrafo tomblen podrd terminarse por cualquiera de los siguientes
eventos: i) por ocuerdo de las partes; i) por vencimiento del plazo; iii) por
caso forluilo o fuérza Mayor.

OCTAVA.- MULTAS

La ESE podrd imponer multas diarias v sucesivas al confrafista del cero
punto dos por C|enio {0.2%) del valor iotal del conirato en los siguientes
eventos: a) por eI cumplimiento tardio de las aciividades encomendadas
al contratista, b) por defeclos y errores que reflejen descuido o negligencia
en la ejecucion ide lgs obligaciones del conirato, v ¢} por las demds
circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones de!.; coniratista, La imposicidén de multas no impedird la
aplicacion de o‘i’fros sanciones a que haya lugar por la mora o €l
incumplimiento.

NOVENA.- CLAUSULA
PENAL:

En caso de mcumphmlento toial a cargo del contratisia, ésie pagard ala
ESE una suma equwalem‘e al diez por ciento (10%} del valor del coniraio a
fitulo de fasacién anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer
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exigibles los ofros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podrd
hacer efeciiva de manera proporcional al incumplimienio parcial del
conirato, suma que serd pagada ¢ descontada segin el caso, a
momento de efectuarse el respective pago del contrato,

DECIMA.-
DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL
CONTRATO:

Hacen parte del presente conirafo el CDP y los demds documentos
expedidos en la etapa precontractual, confraciual y postcontractual
cuando este aplique.

DECIMA PRIMERA.-
REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION:

El presenie confrato se entiende perieccionado con la firma de las partes;
y para su ejecucion se requiere la expedicion del respectivo regisiro
presupuestal. Para el pago de los honoraiios deberd acredifarse el
cumplimienio de los aportes al Sistema de Seguridad Social Infegral v
cumplir con los informes de aclividades y de supervision.

DECIMA SEGUNDA.-
DECLARACIONES:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las esiipulaciones contenidas en el presente contraio y los demds
documentos que forman parte iniegral del mismo, cuya interprefacion se
susteniard en el principio de la aufonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el arficulo 1402 del Codigo Civil Colembiano,

DECIMA TERCERA.-
CADUCIDAD:

La ESE Virgen de Lourdes podrd declarar la caducidad del presente
conirato cuando se presenie alguno de los hechos consfifutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONIRATISTA, que afecie
de manera grave y directa la ejecucién del presente contrato y evidencie
gue puede conducir a su paralizacion pudiendo ordenar la liquidacion del
conirato en el esiado en que se encuenire y el pago de los perjuicios. Para
efectos de la resolucién que declara la caducidad, las mulias vy la cldusula
penal pecuniaria, prestan mérito ejecutivo sin perjuicio de los descuentos
del saldo que a su favor tuviera el CONTRATISTA. Al evento se suitird el
procedimiento previsio en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA  CUARTA.-
TERMINACION
MODIFICACION E
INTERPRETACION
UNILATERALES  DEL
PRESENTE CONTRATO:

De acuerdo con lo previsto en el Estatuto de Coniratacién de la ES.E, La
ESE, podrd declarar la caducidad del presente contralo, asi como
terminatlo, modificarlo o interpretarlo unilateralmente, siempre y cuando
se configuren las causales o circunstancias que sefalen los articulos 15y
siguientes de la Ley 80 de 1993,

DECIMA QUINTA. -
SUSPENSION
TEMPORAL DEL
CONIRATO:

De comUn acuerdo las paries contratanies podran suspender la gjecucidn
de este contfrate, mediante la suscripcion de un acta en la cual consie el
evenio sin que para efecios del términc de duracién del confraio se
compute el liempo de suspension.

BECIMA SEXTA.-
SANCIONES:

Como consecuencia de las acciones U omisiones que se le imputen al
Cenfratisia con relacion a la actuacion confractual v sin peruicio de las
sanciones e inhabilidades sefaladas en la Constifucion Politica de la Ley.
se hard acreador a las sanciones previsias en el arficulo 58 de la Ley 80 de
1993.

DECIMA SEPTIMA. -
CESION DEL
CONTRATO:

El CONTRATISTA No podrd ceder foial ni parcialmenie el presente conirato
sint la autorizacion de la ES.E.

DECIMA OCTAVA, -
SUBCONTRATACION:

El CONTRATISTA, s6lo podrd subcontratar iodo aquello que no implique la
ejecucidn de o lolalidad del objeio del presente conirato, con la
autorizacion previa y escrifa de la ES.E CONTRATANTE. En el texio de los
subcontrafos autorizados se dejard consiancia que se entiendan
celebrados dentro vy sin perjuicio de los términos de este contrato vy bajo la
exclusividad responsabilidad de EL CONTRATISTA. La E.S.E CONTRATANTE
podrd ardenar la ferminacion del subcanirato en cualquier liempo, sin que
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1

el subcontrafista tenga derecho areclamar indemnizacioén de perjuicios ni
a instaurar acciones en confra de la E.S.E CONTRATANTE por esta causa.

DECIMA NOVENA.-
SUPERVISION:

La ESE Virgen de Lourdes ejercerd la supervision del presenie contraio por
infermedio del Subgerente Administraiivo y Financiero y/o podrd delegar o
apoyar en quien considere, quien vigilard y supervisard la ejecucion del
caonfrato. La ES.E. se reservard el derecho de coniar con asesotia adicional
cuando asl o estime conveniente. Bl supervisor deberd velar por el cabal
cumplimienio del coniraio a eniera satisfaccion de la E.S.E Municipal. Las
funciones del supervisor son enfre oiras:

a) Exigir el cumplimienio del confrato en todas sus paries;

b) Aiender vy resolver toda consulia sobre posibles omisiones en los
documenios del contrato;

c) Estudiary recfbmendcsr los cambios susianciales que sean necesarios o
convenieniesf; y presentarlos a consideracién de la ESE Virgen de
Lourdes; i

d) Praciicarla p'fermonente inspeccién de los frabajos;

e) Rechazarlos Irobojos que presenten deficiencics,

f) Exigir lnformei de actividades con sus respechvos anexos para expedir
constancia de cumplimiento, cuando asi lo considere

g) Verificar g pogo de aportes al Sistema General de Seguridad Social.

VIGESIMA..-
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

El CONTRATISTA &dec[orc que no se halla incurso en inhabilidades e
mcompc:hblhdc:des para la celebracion de este contraio, de conformidad
con la Ley 80 de 1993 y demds dlsp05|c1ones constifucionales vy legales
aplicables. Declcrocmn que se iiené entendida con la firma del presente
contrato, ni ser responsoble fiscalmente de conformidad conla ley 610 de
2000. i

VIGESIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO
Y LEGALIZACION:

Fi presen’re conirato se periecciona con la firma de las parfes para su
efecucion requrere el reg1s’rro de compromise presupuestal, aprobacién de
las garaniias cuando: seo del caso vy los documenios de legalizacion del
confrato. ;

f El CONTRATISTA se obliga deniro de los (02) dias
; siguienies contados a partir de la suscripcion del
5 presenie conirato a adiuntar los documentos
exigidos para la legalizacion del confraio, a
efectos de proceder su gjecucion; de no dllegar
; la documentacion requerida, vencido esle
: término sin cumplir esie requisito se entenderd que

i EL CONTRATISTA renuncia a su ejecucion.

Paragrafo L’mico.gé

VIGESIMA SEGUNDA.-
LIQUIDACION DEL
CONTRATO:

Terminado este Contrato por vencimiento del plazo deberd fiquidarse
dentro de los (/]f) meses ol vencimiento del plazo confraciual o a la
expedicion del! " ccto adminisirativo que declare la caducidad o
terminacién en io forma y términos previstos en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007 v en sus Decretos Reglamentarios.

VIGESIMA TERCERA.-
INDEMNIDAD:

El CONTRATISTA maniendrd indemne a la ESE Virgen de Lourdes ESE conira
todo reclamo, d?mandc aceidn legal, y cosios que puedan causarse y
surgir por dahos o lesiones @ personas o bienes, ocasionados por EL
CONIRAIISTA O su personal, durante la ejecucion def objetoy obhgocnones
del contrato. En coso de que se formule reclamo, demanda o accién legal
conlrala ESE por asuntos, que 5egun el contrajo sean de responschilidad
de EL CONTRAT]%TA sé& le comunicard lo mds pronto posible de ello para
que por su cuenia adopte oporiunamente las medidas previstas por la Ley
para mantener indemne a la Enfidad y adelanie los irdmites para llegar a
un arreglo del confhc’fo La ESE Virgen de Lourdes, a solicitud de EL
CONTRATISTA podra prestar su colaboracidn para atender los reclamos
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legales y EL CONTRATISTA a su vez reconocerd [os costos que ésios le
ocasionen a la Entidad., sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se
atentie por este reconocimiento, ni por €] hecho que La E.S.E Municipal en
un momento dado haya presfado su colaboracién para atender ¢ [a
defensa de sus intereses conira fales reclamos, demandas o acciones
legales. Si en cualguiera de los eventos previstos en este numeral EL
CONTRATISTA no asume debida y oporfunamente la defensa de La ES.E.
éste podré hacerlo directamente, previa comunicacidn escrita al
contratista, quien pagard jodos los gastos en que la entidad incurra por tal
motivo. En caso de que asi no lo hiciera EL CONTRATISTA, La ES.E. tendrd
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cuclquier suma que
adeude el contratista, por razdn de los servicios motive del coniraio, o a
recunir a la garantia oiorgada o a utilizar cualquier oiro medio legal.

VIGESIMA CUARTA.-
RESPOMSABILIDAD
DEL CONTRATISTA.-

El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades de los actos U
omisiones que desarrolle en el gjercicio de las actividades del presente
coniraio, cuando con ellos cause perjuicio ala administracidon o a ferceros,
Igualmente serd responsable en los términos dei articulo 52 de la Ley 80 de
1993.

V[GESIMA QUINTA.-
REGIMEN LEGAL:

E presente contrato se regird en general por las normas de derecho
privado o ¢ivil y ademds, aquellos estatuios y manuales de la Empresa y
por el Estatuio General de Contratacidon de ia Administracion PUblica y sus
Decreios Reglamentarios vy vigentes.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se
Pardgrafo prasenten durante la ejecucion del objeio contractual se
Unico solucionardn y tramitaran primeramente a través de los
mecanismos de arreglo direcio y conclliacion.

VIGESIMA SEXTA.-
CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeia a alguna reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta infoermacion. Para ello, debe
comunicar ala oira parte que lainformacion suminisirada tiene el caracter
de confidencial. EL CONTRATISTA asumird responsabilidad frente o la ESE
CONTRATANTE por los dafos y petjuicios que se generen en caso de gue
esta cldusula no sea respetada.

VIGESIMA SEPTIMA.-
DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA:

El contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepia los documentos del Proceso.

2. Tuvo ko oportunidad de solicitar aclaraciones v modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibid de la ES.E respuesta oporfuna a
cada una de las solicitudes

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Conirato.

4, Que al momento de la celebracién del presente conkrato no se
encuenira en ninguna causal de inhabilidad e incompatipilidad.,

5. Estd apazysalve consus obligaciones contractuales v frente al sistema
de seguridad socidl iniegral.

VIGESIMA OCTAVA.-
COMPROMISO |
ANTICORRUPCION:

EL CONTRATISTA se obliga a presiar apoyo a las acciones del Esiado
tendientes a fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, para lo cual vy sin perjuicio de su deber de cumplir con las leyes

colombianas, asume explicitamente los siguientes compromisos: no

ofrecer, prometer ni dar porcentaie, participacion ni cualquier ofra forma
de hdlago o dadiva a ningin funcicnario puklico en razén o en relacion
con el contrato; rechazar cualquier exigencia, favor o ventgja en dinero o
en especie por parte de un funcionaiio publico o persona paricular en
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relacién o como consecuencia del mismo y denunciar las iregularidadess
que advierta en el proceso.

VIGESIMA NOVENA. -
DOMICILIO
CONTRACTUAL:

Para todos los efectos legales se entenderd como domicilio contraciuval el
Municipio de Buesaco,

TRIGESIMA.-
DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
PRESENTE CONTRATO:

Para la legdlizacién del conirato, se deberd acreditar la existencia de los
siguientes documenios, gue deben ser verificados por Recurses Humanos,
los cudtes hacen parte infegral del conirato, a saber:

1. Estudios previos

2. Ceriificado dé;no exisiencia de personat en plania para presiacion de
servicios profesio'potes v de apoyo a la gesiién.

3, Ceriificado de!Disponibilidad Presupuestal.

4. Ceriificados dé esiudio (en caso de que aplique).

5. Ceriificados dé Experiencia {en case de que apligue).

é. Copia de la cé&dula de ciudadania / cedula de exiranjeria / {en caso de
extranjeros presentar visa de irabajo) /en caso de personas Juridicas
cédula de ciudc%ﬁonfo del Representanie Legal.

7. Cerfificado de!u’exis’re,ncio y represeniacién legal no superior a treinia (30)
dias de expedicion para empresas privadas o normas de creacidn cuando
participan enﬂdcides publicas.

8. Aujorizacion por parte del drgano directivo, cuando exisia limitacidn
para confratar p%ro el representante legal da personas juridicas {en caso
de que aplique}.;

9. Para coniratar con entidades pUblicas: resolucion de nombramiento,
acta de posesié? o documentc que acredite la delegacidn.

10. Consulta ceflificado de Aniecedentes Disciplinarios de la persona
natural [Procuraduria). En caso de personas juiidicas, del Representante
tegal y de la perz'gono juridica {con el NIT).

11. Consulia cerfificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la
persona hatural (Coniraloria). En caso de personas jurdicas, del
Representante Legal y'de la persona juridica {con el NIT).

12. Consulta cerfificado de anfecedentes judiciales, en caso de personas
juridicas el certificado del Represenianie Legal.

13, Censulia del Sistema Registro Nacional de Medidas Correciivas RNMC-
de la Policia National / en caso de personas juridicas el certificado del
Represeniante Lciégot.

14. Consulta Reg"is’rro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

15. Cerfificado dge antecedentes e inhabifidades delifos sexudles

16, Copia del RUJ para personas naturales y/o juridicas.

17. Copia Cerﬁﬁéccién Bancaria para personas naiurales y/o juridicas.

18. Copic del Ulfimo pagoe de aportes en salud y pensiones en caso de
personas haturales. En caso de nuevos contratisias con el estado,
cerfificacién deEcﬁliocién vigente a EPS v & AFP. En caso de personas
juridicas ceriificacion del represenianie Legal o del Reviser Fiscal {segdn
correspondal, so!‘bre cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes
parafiscales en jlos Oltimos é meses o manifestacién de no fener esa
obligacién. En caso de Revisor Fscal, copia de cédula, TP y cerfificacion
vigenie sobre obsencia de anfecedentes discipiinarios expedida por la
Junia Central de Coniadores.

19. Manifesiacioh de voluntad de afiliacion de personas naturales a ARL,
20. Copia de examen pre-ocupacional para persongs naiurales.
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21. Copia de la tafeia profesional o de Registro profesional o tecnoldgico
{cuando el gjercicio de la profesién o de la fecnologia lo exijan) {en caso
de que aplique),

22, Cerfificado vigente de registro v de los anfecedenies disciplinarios de
la profesién o de la tecnologic {en los casos que corresponda, segin fa
normatividad vigente}.

23. Copia de la Libreta miliiar o cerlificacién que acredite tener resuelia o
situacién militar (Excepto para hombres mayores de cincuenta afos). {(En
caso de que aplique).

24, Hoja de vida debidamente diligencia en formato DAFP con los sopories
necesarios y venficada por la Enfidad - {Si aplica).

25. Minuta de conirato.

24. Regisiro Presupuestai.

27. Garantia {En caso de que aplique)

28, Acia de aprobacidn de la garantia {Cuando apliquej

29. Oficio de legalizacion y designacion del supervisor,

30. Acia de inicio {si aplica).

31. Todos aquellos documentos que se relacionan con su confenido vy
alcance,

Los avises, solicitudes, comunicaciones vy nolificaciones que las partes
deban hacer en virfud de la relacién coniractual constarén por escrito y
se enienderdn debidamente efectuadas sdlo si son enfregadas
personalmente o por coneo elechdnico ¢ i persona y ¢ las direcciones
indicadas a continuacidn; i} Por parle de la ESE, en CARRERA 4 CALLE 14
BARRIO EL SOCORRO BUESACO - NARINQ, ii) Al Confraifista, en Ruesaco
Narino.

TRIGESIMA PRIMERA. -
NOTIFICACIONES:

Ef conlralisia manifiesta que acepta en fodas sus partes las esiipulaciones y condiciones
contraciudles pactadas en el presente documento. Una vez leido vy en sefal de acepiacion, las
partes proceden a firmar el coniraio en dos ejemplares de igual valor v fencr, el dieciocho {18) de
mayo del afio dos mil veintiséis (2024},

FOR LA ES.E VIRG[EN DE LOURDES: EL CONTRATISTA:

!
Danvela fathaly Prauy

MONICA AOREN\ FLIPREZ ANRANGO DANIELA NATHALY PIAUN CHILES
Gerente Confratista

Elaboré: ROBIN ALEXIS RODRIGUEZ ORTEGA

Revisé: STEPHANNY ALEJANDRA ROJAS TRUJILLO

Aprobd: MONICA LORENA FLOREZ ANRANGO
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