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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DIRECTA

Fecha:

02 de mayo de 2026

Entidad:

E.S.E. HOSPITAL EDUARDO SANTOS

Dependencia que solicita: Subgerente de Prestacion de Servicios

Dependencia a la que se dirige: Gerencia del Hospital.

Asunto:

Prestacion de servicios profesionales como médico especialista en
Neurologia, en favor de la E.S.E HOSPITAL EDUARDO SANTOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La E.S.E HOSPITAL EDUARDO SANTOS, tiene por objeto la prestacion de servicios de salud de segundo nivel de complejidad,
entendido éste como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integral del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
acorde con lo consagrado en la Ley 100 de 1993, el Decreto Reglamentario Numero 1876 de 1994. Para el efecto de los procesos de
contratacién se dara aplicacion al Numeral 6o del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, estando por tanto enmarcados en las normas del
Régimen de Derecho Privado y especialmente por lo contenido en el Estatuto de contratacion aprobado mediante el Acuerdo No. 13 de
fecha 26 de noviembre de 2025 expedido por la Junta Directiva y el Manual de Contratacion expedido mediante Resolucion No. 400 del
16 de diciembre de 2025; el cual, prevé que: El Gerente del Hospital se encuentra facultado para contratar, mediante la modalidad de
contratacion directa, para la celebracion y ejecucion ds contratos hasta por un monto méaximo de trescientos cincuenta (350) salarios
minimos legales mensuales vigentes, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada contrato en particular.

EL HOSPITAL en desarrollo de su mision institucional de brindar servicios de salud con calidad, eficiencia y oportunidad, identifica la
necesidad de fortalecer la atencion especializada en neurologia , garantizando la cobertura, continuidad del servicio a la poblacion
usuaria del municipio y su area de influencia. La contratacion de un médico especialista en neurologia permitira optimizar la prestacion
del servicio en los diferentes niveles de atencion (consulta externa, urgencias, hospitalizacion y cirugia), contribuyendo al cumplimiento
de los estandares de habilitacion establecidos en la Resolucion 3100 de 2019, asi como a los objetivos institucionales de mejorar los
indicadores de calidad y satisfaccion del usuario.

La contratacion determinada en el presente estudio previo, busca mitigar el riesgo en la falta de prestacion de servicios de salud que
implique la interrupcion. regacion o deficiente atencion médica, derivando en un deterioro severo de la salud, diagnosticos erroneos y,
en casos criticos, la afectacion de la vida del paciente.

2. OBJETO A CONTRATAR Y SUS ESPECIFICACIONES

2.1 Objeto:

Prestacion de servicios profesionaies como médico especialista en Neurologia, en favor de la ESE
HOSFITAL EDUARDO SANTOS

2.2  Autorizaciones vy

permisos:

La E.S.E. HOSPITAL EDUARDO SANTOS, es una entidad de régimen especial que representa las
actuaciones administrativas y precontractuales en el Estatuto de Contratacion aprobado mediante la
Acuerdo N°13 del 26 de noviembre de 2025 y el Manual de Contratacion aprobado mediante la
Resolucion N°400 del 16 de diciembre de 2025.

La competencia Gerencial para adelantar todas las actividades contractuales de la institucion, y que
competen al presente estudio previo no requiere autorizacion especial por parte de la Junta Directiva
del Hospital, toda vez que, conforme a io dispuesto en el Manual de Contratacion en su articulo 5°,
dicha competencia radica en el ordenador del gasto, tal como se sefiala en la siguiente disposicion:

‘La competencia para contratar radica especificamente en el ordenar del gasto, quien a
su vez puede delegar la contratacion de forma total o parcial, lo cual en ningln caso
implicaré una exoneracién de responsabilidad fiscal, disciplinaria o penal en el evento de
que se presente un siniestro contractual o se falte a la aplicacién de los principios
rectores de la contratacion publica”

Para el efecto de los proceses de contratacion se dara aplicacion al Numeral 60 del Articulo 195 de la
Ley 100 de 1993, estando por tanto enmarcados en las normas del Régimen de Derecho Privado y
especialmente por lo contenido en el Manual de contratacién de la E.S.E. HOSPITAL EDUARDO
SANTOS, el cual en su articulo 22 dispone: o

“ARTICULO 22: La contratacion directa es un mecanismo excepcional de seleccion mediante el cual la
E.S.E Hospital Eduardo Santos podrd celebrar contratos sin necesidad de acudir a un proceso
competitivo de seleccién, ya sea por la naturaleza del objeto contractual, por la cuantia, o por
circunstancias especiales debidamenie justificadas, de conformidad con la normativa vigente, los
principios gue rigen la contratacion pablica y el presente instrumento legal.”:

Este mecanismo se utilizara en los casos estrictamente establecidos en la Ley y en el presente Estatuto,
Igs causales que habitan el uso de |z contratacion directa en el Hospital Eduardo Santos son las
siguientes

(..

F. Contratos para la prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion, para la ejecucion de
trabajos artisticos con personas naturales o juridicas que estén en capacidad de desarrollar el objeto
del contrato, y para actividades cientificas o tecnoldgicas. en todos los casos, se debera justificar la
idoneidad, experiencia y especialidad del contratista.
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De conformidad con el Manual de Contratacion, la Gerente del Hospital se encuentra facultada para
celebrar y ejecutar contratos objeto de la contratacion solicitada.

En consecuencia, en el presente estudio previo se requiere adelantar las actuaciones administrativas y
precontractuales correspondientes, que deriven en la contratacion del servicio solicitado.

2.3 Plazo de ejecucion:

El plazo para la ejecucion del objeto del contrato estd determinado por el término de 19 Dias
comprendidos desde el 04 de mayo de 2026 hasta el 22 de mayo de 2026

2.4 Lugar de ejecucion:

E.S.E Hospital Eduardo Santos, de la Union - Narifio

2.5 Obligaciones  del
Contratista:

En el marco de la contratacion de servicios el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones,
orientadas a garantizar una atencion integral, oportuna y de calidad a los usuarios de la E.S.E. Hospital
Eduardo Santos:

1. Atender oportunamente |a agenda programada conforme a los tiempos de oportunidad definidos por
la institucion.

2. Realizar los procedimientos propios de su especialidad conforme a guias clinicas adoptadas
institucionalmente.

3. Garantizar comunicacion clara y suficiente con el paciente, incluyendo diagnéstico, tratamiento y
prondstico.

4. Diligenciar consentimiento informado previo a cada procedimiento, conforme a la normatividad
vigente.

5. Registrar de manera completa, clara y oportuna la historia clinica, conforme a la Resolucion 1995 de
1999.

6. Registrar evoluciones, ¢rdenes médicas, formulas, referencias, contrarreferencias y soportes
diagnosticos.

7. Responder dentro de los términos legales acciones de tutela, derechos de peticion y requerimientos
judiciales.

8. Cumplir y ejecutar planes de mejoramiento derivados de auditorias internas o externas.

Reportar eventos adversos, incidentes y complicaciones conforme al Programa de Seguridad del
Paciente.

Presentar cronograma de mantenimiento y calibracion de equipos cuando aplique.

No abandonar jornadas programadas salvo fuerza mayor debidamente informada 'y justificada ante la
supervision.

Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

2.6 Obligaciones de EL
HOSPITAL

1)  Facilitar al CONTRATISTA toda la colaboracién e informacion que requiera para la ejecucion
del objeto del contrato.

2) Establecer los parametros técnicos dentro de los cuales se ejecutara el contrato.

3)  Atender las inquietudes y sugerencias que presente EL CONTRATISTA previa evaluacion de
las mismas.

4) Informar a EL CONTRATISTA cualquier deficiencia, irregularidad u otra situacion que se
presente en desarrollo del contrato y requiera ser subsanada.

5)  Cancelar oportunamente las sumas de dinero acordadas siempre y cuando se verifique el
cumplimiento de las obligaciones contractuales contraidas por EL CONTRATISTA.

2.7 Supervisor  ylo
Interventor:

JULIANA KATERIN BURBANO ROSERO, Subgerente de Prestacion de Servicios

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA,
SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTO JURIDICO

3.1 Modalidad:

Contratacion Directa.

3.2 Tipo de Contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

3.3 Justificacion:

LA ESE HOSPITAL EDUARDO SANTOS., como institucion prestadora de servicios de salud de
segundo nivel y en cumplimiento de su mision institucional, requiere garantizar la atencion integral,
oportuna y continua a la poblacion usuaria del municipio de La Unién - Narifio y su area de influencia.
En este contexto, se requiere fortalecer la atencion especializada en neurologia, con el fin de responder
de manera eficiente a la demanda de servicios en salud que impactan la calidad de vida de los usuarios.
De igual manera, esta contratacién contribuye al fortalecimiento institucional en términos de calidad,
eficiencia y resolutividad, alineandose con los objetivos estratégicos del Hospital, orientados a mejorar
los indicadores, reducir las remisiones innecesarias y asegurar una atencion humanizada centrada en
el usuario.

En consecuencia, la contratacion propuesta se justifica plenamente como un mecanismo necesario y
pertinente para fortalecer la atencion especializada en neurologia, garantizar la integralidad del servicio,
dar cumplimiento a las normas de habilitacion vigentes y asegurar la satisfaccion de las necesidades de
salud visual de la poblacién usuaria.

34 Fundamentos
Juridicos:

Para el efecto de los procesos de contratacion se dara aplicacion al Numeral 6° del Articulo 195 de la
Ley 100 de 1993, estando por tanto enmarcados en las normas del Régimen de Derecho Privado y
especialmente por lo contenido en el Manual de contratacion de EL HOSPITAL, el cual prevé que: El
Gerente del Hospital podra contratar la realizacion, celebracion y ejecucion de contratos hasta por
trescientos cincuenta (350) salarios minimos legales mensuales vigentes, previo cumplimiento de los
requisitos que se establecen para cada contrato en particular; de igual manera, el articulo 5 del
mencionado Manual, en donde se establece la competencia para celebrar contratos y el articulo 7, con
respecto a los montos autorizados para contratar.

gerencia@hospitaleduardosantos.gov.co
Cra. 2 N° 16-08 Tel. 7442029

www.hospitaleduardosantoslaunionnarino.gov.co
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El articulo 22 del Manual de Contratacion del Hospital dispone:

‘La contratacion directa es un mecanismo excepcional de seleccion
mediante el cual la E. S.E. Hospital Eduardo Santos podré celebrar contratos
sin necesidad de acudir a un proceso competitivo de seleccion, ya sea por
la naturaleza del objeto contractual, por la cuantia, o por circunstancias
especiales debidamente justificadas, de conformidad con la normativa
vigente, los principios que rigen la ccntratacion piblica.y el presente
instrumento legal.

Este mecanismo se utilizaré en los casos estrictamente establecidos en la
Ley y en el presente Estatuto, las causales que habitan el uso de la
contratacion directa en el Hospital Eduardo Santos son las siguientes:

F. Contratos para la prestacion de servicios profesiongles, de apoyo a la
gestion, para la ejecucion de trabajos artisticos con personas naturales o
Juridicas que estén en capacidad de desarrollar el objeto del contrato, y para
actividades cientificas o tecnologicas. en todos los casos, se deberd
Justificar la idoneidad, experiencia y especialidad del contratista

()

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual y la competencia
para contratar, resulta procedente adelanter el proceso mediante la modalidad de contratacion directa,
cumpliendo con los requisitos y condiciones establecidos.

4. ESTUDIO DEL SECTOR Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

41 Aspectos Legales y
Organizacionales -
ldoneidad:

LA ESE HOSPITAL EDUARDO SANTOS., precisa realizar la contratacion que se describe en este
documento para el cumplimiento de los planes y programas de la entidad y la ejecucion del presupuesto.
En este sentido, se precisa la contratacion de un profesional en el &rea de la Medicina, con
especializacion en Neurologia.

4.2 Aspectos Comerciales
y Técnicos - Experiencia:

Para la contratacion se requiere que el aspirante acredite una experiencia minima de un (01) afio en el
desarrollo de actividades directamente relacionadas con el objeto del presente estudio.

4.3 Valor del Contrato:

El valor del contrato se determina en la suma de: UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($1.836.000)

La prestacion del servicio se realizara los dias 04 y 22 de mayo de 2026

El pago se efectuara a favor del contratista de la siguiente manera:

1-) se liquidara el 60% del total facturado en consultas, interconsultas, valoraciones, y procedimientos
que realice de acuerdo a su especialidad, dz acuerdo a las tarifas que se contraten en la vigencia 2026

4.4 Forma de pago: con cada EAPB.
Para el pago, EL CONTRATISTA presentara informe de actividades, debidamente certificado por el
supervisor previa revision y aprobacion de auditoria médica, aportara adicionalmente pago de seguridad
social integral, pago por concepto de estampillas, cuenta de cobro ylo presentacion de factura
electronica.

CDP Valor Cuenta
45 Disponibilidad
presupuestal: ROV 2026001243 $1.836.000 Servicios Personales Indirectos Asistenciales

Expedido por: Area de presupuesto.

CODIGO SEGUN CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

' Codigo - Segmento | Cadigo - Familia Cadigo - Clase Codigo - Producto Nombre - Producto
85000000 85120000 85121600 85121614 Sefvicios d aepeciaala Ul
sistema nervioso

5. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Por tratarse de un proceso de contratacion directa y determinada la cuantia del contrato, se dara cumplimiento al articulo 22 del Manual
de contratacion de la E.S.E HOSPITAL EDUARDO SANTOS.

item Documentos
APLICA NO
APLICA

1. | Estudios Previos y Analisis del Sector X
2. | Certificado de Disponibilidad Presupuestal X
3. | Propuesta o Cotizacién X
4. | Copia cedula de ciudadania X
5. | Tarjeta, Matricula Profesional y/o licencias segun sea el caso X
6. Libreta Militar o constancia de definicion de la situacion militar, solo para hombres mayores de 18

anos y menores de 50 afios X
7._| Registro Unico Tributario (RUT) X
8. | Certificadc de existencia ¥ representacion legal (persona juridica) X
9. | Hoja de Vida - Formato Unico - Con sus Anexos (acreditacion de experiencia) X

gerencia@hospitaleduardosantos.gov.co
Cra. 2 N° 16-08 Tel. 7442029

www.hospitaleduardosantoslaunionnarino.gov.co
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10. | Certificado de antecedentes fiscales (art. 1° Ley 190 de 1995) X
11. | Certificado de antecedentes disciplinarios (art. 1° Ley 190 de 1995) X
12. | Certificacion de consulta antecedentes judiciales. X
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6. LAS GARANTIAS QUE EL HOSPITAL CONTEMPLA

EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

siguientes garantias:

Una vez determinada la cuantia, |a forma de pago y naturaleza del contrato, la E.S.E HOSPITAL EDUARDO SANTOS exigira las

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA, por dafios contra terceros ocasionados por EL CONTRATISTA en el
desempefio de sus obligaciones, quién debera constituir la presente garantia por una cuantia de CUATROSCIENTOS (400 SMLV)
salarios minimos mensuales legales vigentes, con vigencia durante el plazo del contrato y cuatro (04) meses mas.

7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del contrato se hara dentro de los cuatro (04) meses, contados desde la fecha de terminacion del contrato, de conformidad
con lo establecido en el articulo 22 del Manual de contratacién de la E.S.E HOSPITAL EDUARDO SANTOS.

f———pt
JULIANA KATERIN BURBANO ROSERO
Subgerente de Prestacion de Servicios

%

Proyecto:
Leidy Mateus L.
Abogada Contratista

gerencia@hospitaleduardosantos.gov.co
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