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Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidn mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestiéon contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retenciéon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 16 de junio de 2026

Sefora

Johanna Cristina Vasquez Diaz

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9072413 de 2026
Coordinadora Académica de Servicios

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual JUNIO de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9072413 de 2026

Edwin Ferney Echeverry Ramos, identificado con la cédula de ciudadania nro. 86.065.964 de Villavicencio,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un primer pago correspondiente al mes de Febrero por un valor de CUATRO
MILLONES DOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($4.263.747) B)
Nueve (09) Pagos iguales mensuales de Febrero a noviembre, por un valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOSM/CTE ( $ 4.737.497) cada
uno C) y un ultimo pago por 11 dias de diciembre por un valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE (S 1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal
de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro de Industria y Servicios del Meta en 2026 de
los programas TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA y VIRTUAL en la especialidad requerida y/o de su

perfil.

Ejecucion mensual de actividades
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reconocimiento de
estilos y ritmos de
aprendizaje de las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la Hasta el momento no se han N.A.
planeacién de los realizado dichas actividades en este
procesos formativos periodo contractual.
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de
acuerdo con su perfil.

2 Participar en la Se llevé a cabo el proceso de Se generé el archivo de
generacion y vigilancia tecnoldgica con la revisién | vigilancia tecnoldgica, se
desarrollo de disefio del articulo: anexa:
curricular, proyectos . . .
de investigacion D.e5|gn a‘nd |r31plementat|on ofMath |, s reenshot de archivo
aplicada, innovacion City: An inquiry-based rrretaverse. vigilancia tecnoldgica.
pedagdgica, desarrollo platform for mathematics education e Enlace ala carpeta
tecnoldgico, compartida con el archivo:
publicaciones y https://sena4-
estudios de vigilancia my.sharepoint.com/person
tecnoldgica y al/servicio_sena edu co/ |
competitiva para ayouts/15/onedrive.aspx?i
establecer de manera d=%2Fpersonal%2Fservicio
prospectiva las %5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
tendencias de Documents%2FALISTAMIE
desarrollo de las NTO%20EVIDENCIAS%2020
diversas redes de 26%2FEDWIN%20FERNEY%
conocimiento de 20ECHEVERRY%20RAMOS
interés institucional y %2FPORTAFOLIO%2FVigila
cuando el Centro de ncia%20Tecnol%C3%B3gica
formacion asi lo &sortField=LinkFilename&i
requiera. sAscending=true&viewid=6

2924ece%2D5ddd%2D4d51
%2D850c%2D82efb47a3b2
f

3 Aplicar el Esta fase del aprendizaje se e ScreenShot de la guia de
procedimiento de establece como primera actividad en aprendizaje con el
aprendizajes previos, las guias de aprendizaje que se reconocimiento de
realizar aplican en el proceso formativo. conocimientos previos.

e Link del portafolio donde
reposan las guias de todas las
fichas: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/ser
vicio sena_edu co/ layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%
2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco
%2FDocuments%2FALISTAMIENT
0%20EVIDENCIAS%202026%2FE
DWIN%20FERNEY%20ECHEVERR
Y%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&s
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
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ortField=LinkFilename&isAscendi
ng=true&viewid=6a924ece%2D5
ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb
47a3b2f

Orientar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagdgico de la
entidad, el disefio y
desarrollo curricular de
los programas del drea
temadtica de las fichas
asignadas;
propendiendo por la
permanencia y
certificacion de los
aprendices en el
desarrollo de la
formacion profesional
integral.

Se ha impartido formacion
profesional integral de acuerdo el
modelo pedagdgico de la entidad, el
disefo y desarrollo curricular de los
programas del drea tematica de las
fichas asignadas:

FICHA PROGRAMA
Tecndlogo en
3314040 Gestidn
Documental
3411656 | Técnico en Cocina
3411666 | Técnico en Cocina
Fortalecimiento
3541403 de la Igglca y el
pensamiento
matematico
Control de
3379190 movilidad,
Transporte y
Seguridad Vial
3491204 | BPOinglés
3235740 | ASesoria
Comercial
3490983 Panificacidn

Documentacion pertinente de las
fichas asignadas correspondientes
en el portafolio del instructor en el
siguiente link:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/servi
cio _sena _edu co/ layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOQOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=
6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f

Emitir juicio de
evaluacion de los
resultados de
aprendizaje, de las
competencias del
programa, en el
desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se realizo la evaluacién de las
siguientes fichas:

Fortalecimiento
de la légica y el
pensamiento
matematico

3541403

Tecndlogo en

3314040 | Gestion

Documental

Reportes de evaluacién cargados
en las respectivas carpetas de las
fichas en el portafolio del
instructor:

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/servi
cio sena edu co/ layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOQOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=
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4
SENA

N

6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f

6 Registrar en el sistema | Se llevd a cabo la gestion académica Documentacion pertinente de las
de gestion académica a través de la produccion de la fichas asignadas correspondientes
establecido por la documentacion correspondiente a en el portafolio del instructor en el
entidad en un plazo las fichas asignadas tales como siguiente link:
madximo planeacion pedagdgica, guias, plan
de tres (3) dias, todas de trabajo y otros https://sena4-
las actividades que se my.sharepoint.com/personal/servi
relacionan en el cio sena edu co/ layouts/15/one
procedimiento de la drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
ejecucion de la icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
formacion profesional uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
(inasistencias, juicios DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
de evaluacion, enrutar ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS
aprendices a la ficha). %2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil

ename&isAscending=true&viewid=
6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f

7 Reportar No se registraron novedades en este | N.A.
oportunamente al periodo contractual.
coordinador
académico, a través de
medios formales, las
novedades que se
generen durante la
ejecucion de la
formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las
mismas.

8 Verificar que los Se verifico el estado de los ScreenShot de las listas de
participantes a su participantes y se tomaron las SofiaPlus.
formacion se asistencias correspondientes
encuentren en estado
"en formacion" en el
sistema de gestion
académica de la
entidad.

9 Apoyar en el acopio de | No se ha realizado el acopio de N.A.
los documentos del documentos u otros procedimientos
procedimiento de de ingreso en este periodo.

Ingreso de aprendices
cuando las condiciones
de la poblacion lo
requieran.
10 | Participar cuando el En este periodo contractual no se N.A.

centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e

hizo ese requerimiento.
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4
SENA

N

instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de
aprendices.

11

Participar e informar
las situaciones
presentadas con
aprendices en los
comités de evaluacion
y seguimiento
ordinario y
extraordinario que se
programen, de
acuerdo con la citacion
realizada.

No se presentaron situaciones
relacionadas con aprendices en este
periodo contractual.

N.A.

12

Aplicar las medidas
formativas
establecidas en el
reglamento del
aprendiz.

No se requirio aplicar medidas
formativas a ningun aprendiz en este
periodo contractual.

N.A.

13

Participar y aportar en
la construccion de los
entregables de las
fases de Registro
calificado y
Autoevaluacion para
los programas en nivel
tecnoldgico, cuando el
centro lo requiera.

No se hizo este requerimiento en
este periodo contractual.

N.A.

14

Apoyar al centro de
formacion en la
promocion de la oferta
institucional.

Se apoyd la promocion de la oferta a
través de redes sociales.

ScreenShot de estado de redes
sociales.

15

Realizar seguimiento a
la etapa productiva,
documentary
acompafiar al aprendiz
en reunidn(es) con el
conformador, registrar
las evidencias del
proceso y aplicar
instrumentos que
evaluen la etapa
productiva y aporten a
la mejora del proceso
formativo.

Como instructor transversal no se
me ha asignado el seguimiento de la

etapa productiva de ningun aprendiz.

N.A.

16

Acomparfiar a los
aprendices a las
actividades

No se han realizado actividades de
bienestar al aprendiz ni se ha hecho
requerimiento de acompafnamiento

N.A.
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4
SENA

N

contempladas en el
Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz.

del mismo en este periodo
contractual.

17

Ejecutar un promedio
de 160 horas
mensuales en
actividades funcionales
del instructor de
acuerdo con la
programacion de la
formacion del Centro
(segun la guia GFPI-G-
052)

Se ejecutaron las horas
correspondientes a la asignacion
designada por la coordinacion.

e ScreenShot del correo con la
solicitud de creacién y
correccién de eventos.

18

Apoyar las etapas
precontractual y
contractual (apoyos
técnicos) dentro de los
procesos contractuales
y de cooperacion
asignados por el
supervisor o el
ordenador del gasto.

No se ha hecho requerimiento de
acompaniar dichas etapas de
procesos contractuales.

N.A.

19

Asistir y entregar los
compromisos
adquiridos de las
reuniones que
programe el ordenador
del gasto y/o
supervisor con ocasion
al desarrollo de su
objeto contractual.

En este mes no se recibid
requerimiento por parte de la
coordinacion de asistencia a
reuniones o realizacién de
entregables.

N.A.

20

Realizar la solicitud de
las necesidades de
materiales de
formacion con todas
las

caracteristicas y
especificaciones segtn
proyectos de
formacion de acuerdo
con la especialidad y
demds procedimientos
cuando sea requerido

No se ha requerido material de
formacion de acuerdo con mi area
transversal, tampoco se han hecho
requerimientos de solicitudes de
materiales por parte de la
coordinacién.

N.A.

21

Informar la necesidad
de giras técnicas, y
documentar el
cumplimiento y
evaluacion de esta
cuando sea necesaria.

No se ha presentado necesidad de
giras técnicas de acuerdo con el area
técnica impartida.

N.A.

GCCON-F-087 V2




SENA

N

22 | Promover, divulgary Se incluyé material bibliografico Screen shot de la guia de
participar cada mes las | perteneciente a la bibliografia de la aprendizaje en la que se referencia
actividades y el biblioteca del CISM en las guias de el material bibliografico del centro.
material bibliogrdfico aprendizaje disefiadas para las fichas
digital/fisico a los asignadas. Enlace a la carpeta donde reposan
aprendices enviado por las guias de aprendizaje en el
el Sistema de portafolio del instructor:
Bibliotecas SENA.

(incluir referencias https://sena4-

bibliogrdficas, my.sharepoint.com/personal/servi

participar de talleres y cio_sena_edu co/ layouts/15/one

eventos, entre otros). drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=
6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f

23 | Elaborar informe de Como instructor transversal no tengo | N.A.
ejecucion del proyecto | a cargo proyectos formativos para
formativo y cierre de revision de cierres de etapas lectiva 'y
etapa lectiva y productiva.
productiva.

24 | Diligenciar los No se realizaron orientaciones de la N.A.
formatos del archivo coordinacion para diligenciar dichos
de gestion segun los archivos.
lineamientos de
gestion
documental acorde a
la historia académica
de cada aprendiz y
cada ficha mensual.

Migrar la

informacion de las
historias académicas
al archivo/espacio
digital orientado por la
Coordinacién del
Grupo de Formacion
Integral, Gestion
Educativa y promocion
y Relaciones
Corporativas del
Centro.

25 | Promover el “Cédigo Se promueven valores como la Foto de formacidn con trabajo en
de Etica del SENA”. solidaridad, la honestidad, entre grupos de una ficha técnica.

otros, durante las formaciones y en
los demas espacios institucionales
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4
SENA

N

por ejemplo a través del trabajo
disciplinado en equipo y de forma
colaborativa.

26 | Dar cumplimiento al Se ha dado cumplimiento al sistema ScreenShot de los formatos de
Sistema Institucional de gestidn institucional y autocontrol | solicitud de creacidn de eventos,
de Gestion y a través del uso de los formatos planeacion de cursos, cuentas de
Autocontrol y los correspondientes para la gestién de cobro y/o cursos complementarios.
modelos y sistemas las solicitudes hechas.
de gestion que lo
componen.

27 | Responder por los Todos los bienes usados como N.A.
bienes y elementos ambientes y su dotacién basica ha
puestos a su sido cuidada y dejada en buen
disposicion para el estado como se encontro.
cumplimiento del
objeto del contrato y
una vez finalizado,
quedar a paz y salvo
con el Almacén.

28 | Tener la disponibilidad | Se han hecho los desplazamientos ScreenShot de creacién del evento
de desplazamiento a requeridos para brindar formacién en el formato establecido.
los lugares donde de en las siguientes fichas:
oriente la formacion,
cuando este
programado en
formacién presencial. Ficha Programa | Municipio

Control de
movilidad,
3379190 | Transporte | Acacias
y Seguridad
Vial
29 | Presentar Se han presentado los informes Enlace a la carpeta dispuesta por la

oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas
de cobro de acuerdo
con la ejecucion del
contrato.

requeridos en los tiempos
estipulados por la coordinacion.

coordinacion con los archivos
pertinentes:

https://sena4d-

my.sharepoint.com/personal/servi
cio sena edu co/ layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FCUENTAS%20DE%20CO
BR0O%202026%2FINSTRUCTORES%
2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVER
RY%20RAMOS&viewid=6a924ece%
2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82¢e
fb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%
2D6a68%2D4845%2D8f5€%2D6d6
ddb95061b&FolderCTID=0x012000
1BD17F9748EB6843BDC8F986CFIE
37ED&view=0
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30 | Realizar las demds Se han realizado todas las N.A.
actividades propias y actividades correspondientes y
necesarias para el necesarias para el buen
cumplimiento el objeto | cumplimiento del objeto contractual.
contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4654248679, operador ASOPAGOS, referente al
mes de mayo de 2026.

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

Tdom T Sy R. Ly

EDWIN FERNEY ECHEVERRY RAMOS JOHANNA CRISTINA VASQUEZ DiAZ
Contratista Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9072413
C.C. No. 86.065.964 Coordinadora Académica de Servicios
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Control de Cambios
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2




Obligacién 2.

@ w AW N

B

£ D

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Obligacién 3.

VIGILANCIA CIENTIFICO -TECNOLOGICA
RED DE CONOCIMIENTO: ati
AREA TEMATICA: Educacién matematica Son las
CRITERIO DESCRIPCION
TiTULO: Design and implementation of Math City: An inquiry-based metaverse platform for mathematics
education
AUTOR(ES): Manpreet Singh, Daner Sun, Yin Yang
8
PAls: china
TIPO DE DOCUMENTO Articulo
EDITORIAL, REVISTA INDEXADA, INSTITUCION Eapartment of Mathematics and Information Technology, The Education University of Hong Kong, Hong
ong
AR DE PUBLICACION 2025
https://www.sciencedirect.com/sclence/article/pii/S2666320X2500102X
ANALISIS DE LECTURA DIAGNOSTICO - FASE [https: //una.sciencedirect.com/
X EXPL science/article/pii/52666920X2500102X
- Haga clic una sola vez para seguir.
£l estudio presenta “Math City”, una plataforma Eag,a dicy mantenga presionado el
otdn para seleccionar esta celda.
desarrollada para mejorar el aprendizaje de matemaucas e e coucaton supenor TEaante
enfoques de indagacisn y el fortalecimiento de competencias del siglo XXI. La propuesta surge como
respuesta a las dificultades de los cursos tradicionales para mantener el compromiso de los
estudiantes y facilitar la comprensién de conceptos abstractos, como las propiedades de las figuras
Analisis de Publicacién Investigacion tridimensionales. Disefiada con el motor Unity, la plataferma integra el modelo instruccional 5E
clentifica (Enganchar, Explorar, Explicar, Elaborar y Evaluar) junto con estrategias de gamificacion, incluyendo
misiones, recompensas e insignias. En un entorno virtual de ciudad abandonada, los estudiantes
colaboran esolver cuatro desafios vinculades a las fases del modelo SE. L: 1l n realizada
b bt o

SENA

N

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios

para el aprendizaje.

« Descripcion de la actividad: con el objetivo de adquirir las herramienrtas necesarias para
resolver situaciones cotidianas y laborales a través de la matemética, es necesario conocer
ya ciertos principios y dominar ciertas habilidades. En esta actividad se hace un repaso de
los conocimientos y habilidades necesarias para la resolucién de dichos problemas. Por esta
razon centraremos nuestro estudio en los siguientes contenidos:

= Conjuntos numericos.

« Nimeros naturales.

+ Numeros enteros.
« NOmeros racionales.
+ Numeros reales.
+ Operaciones basicas y manejo de paréntesis.

« Manejo de expresiones aritméticas y algebraicas.
+ Relacion entre los sistemas numéricos.

+ Los conjuntos numeéricos en la recta real.

m El sistema decimal posicional (S.D.P).

m Relacion entre los conjuntos numericos y el S.D.P.

Para asa atana dal anrendizaia 2l anrendiz dehe rernnnear v diferenciar antra Ins distintne tinns

por la Red de Conocimi



Obligacién 8.

& EDWIN FERNEY

Ficha de Caracterizacion* 3411666 - COCINA.

T RUTA FICHA 3411666

Tl 1069644591 YERLY NATALIA

Tl 1029990827 DANNAMICHELL

Tl 1121386223 KAREN YIBETH

Tl 1029988924 SHARON VANNESSA
Tl 1121880015 VALERIA

Tl 1123806194 NATALY RUTH

CC 1110546290 ANDREA PAOLA

PPT 4888852 STHEFANY DIOSVANA
Tl 1011203427 JUAN DAVID

Tl 1123438668 JOHAN FELIPE

EDWIN FERNEY

Ficha de Caracterizacion* 3411666 - COCINA.

Ruta de Aprendizaje* RUTA_FICHA_3411666

CC 1029986745 JUAN SEBASTIAN
CC 1123435200 ANAMARIA

Tl 1141716506 ANGELA SOFIA
Tl 1122519903 MARIANA

TI 1117459131 DANIEL ISAI

CC 1034401194 MARIO ANDRES

CC 1029985757
CC 1022337110
CC 1006772970
Tl 1123806823

NIKOL FERNANDA
HILARY VERONICA
ISAIAS
JACOB

= Bandeja de tareas

DAZAMENDEZ
ANGEL ESPITIA
MOLANO ERAVO
GUZMAM RODRIGUEZ
JOSA AGUDELD
PALOMA FAJARDO
DEVIAMARTINEZ
VELASQUEZ ROMERQ
NARVAEZ PERIUELA
RODRIGUEZ PATING

LY anteriord_[REEY siauienic) B}

Pégina 1de 3

= Bandeja de tareas

CASTRO TIRADO
AGUDELOC CUELLAR
CABRERA HERNANDEZ
RODRIGUEZ PEREZ
GARCIA MEDINA
VALENCIAFONSECA
GARCES ROJAS
ORDUZ PINEDA
PRIETO MANCERA
VIDES VARGAS

Ol Anterior_[RIEEY siouicnte) J]

Pagina 2 de 3

MS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Salir

Salir =



edu.co/sofia/home/principal faces

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

¢ e % O 5

Opciones de Blsqueda

Ficha de Caracterizacion* 3490983 - PANIFICACION

FICHA 3490983

Ruta de Aprendizaje”

Cancelar

TI 1010966317 JUAN SEBASTIAN LARRAHONDO ESQUIVEL Formacion
CC 1122511551 JESUS DAVID GARCIAVILLALBA Formacion
GG 40385183 GLORIAMARINA HERNANDEZ ROJAS Formacion
CC 1123436060 HAIDY MARIAM GARCIAVARGAS Formacion
TI 1085095878 ANI SARAY HERRERA CAMERO Formacion
CC 1106632978 VALENTINA GCASTANEDA RODRIGUEZ Formacion
CC 79389399 ORLANDO BASTOS PALOMINO Formacion
CC 1122531821 MIGUEL ANGEL CASTRO ROJAS Formacion
CC 1127722652 CHRISTOPHER ALEXANDER SUESCUN PINEDA Formacion
CC 1122921391 LAURA GABRIELA CASTANEDA MOJICA Formacion
LY Anteiord [y siouere B}
Pagina 1 de 2

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Blusqueda

Ficha de Caracterizacion® 3411656 - COCINA

z
A COGINA 2026CISM
“
Cancelar

CC 1006826564 ANGELA MARIA RISCANEBO BACCA Formacion

Tl 1120363602 JHON ESTEBAN HERRERA RODRIGUEZ Formacion

CC 1122518223 MIGUELALEJANDRO CIFUENTES CASTAREDA Formacion

CC 1104546923 MARY LUNA CASALLAS CALDERON Formacion

Tl 1029988771 EDGAR DAVID SILVA PAREDES Formacion

CC 1122512199 THOMAS ROMERO BERMUDEZ Formacion

GG 1029984123 JUAN CAMILO ‘GOMEZ HERNANDEZ Formacion

TI 1124217455 DAYANA PATRICIA VASQUEZ PULIDO Formacion

CC 40329481 VIVIANAANDREA SALINAS HERRERA Formacion

Tl 1123807387 JHON DIEGO PESCADOR QUEVEDO Formacion

Bl Anerord [PRY siguiente) B2}

Pagina 1 de 3



Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Blsqueda

O BT T 3314040 - GESTION DOCUMENTAL

o 3314040 RUTATECNOLOGC EN GESTION

Ruta d &l

uta de Aprendizaje DOCUMENTAL

~

Cancelar
CC 1123802597 VALENTINA FARIAS RAMIREZ Formacion
CC 1125469842 INGRITH ANGELICA HERNANDEZ VALENCIA Formacion
CC 1120054657 DANNAPACLA LOPEZ LOPEZ Formation
CC 35264463 SANDRA MILENA VARGAS Formacion
CC 1122925450 MARY! MARCELA URBANO BARRERA Formacion
CC 1071252188 ANA MAYERLI MONDRAGON MARTINEZ Formacion
CC 30080283 YADIRA HERRERA BARON Formation
CC 1024482472 JHOHAN ALEJANDRO CRISTANCHO GUTIERREZ Formacion
CC 1032876334 JHOAN SEBASTIAN CEPEDA PINEDA Trasladado
CC 1102028676 ANGELA MARIA ARAGON LOZANO Formation

« I 123 M

Pagina 1 de 3
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$ 2m + [© Ver canal >
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2. Miestado
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Canal Oficial
“__BETOWA

| iFormate desde donde estés
y construye tu futuro con el SENA!

S

o

y,

Niveles Técnico
y Tecnélogo

Llega la Segunda Oferta
de Formacion Virtual 2026

Inscribete hasta el 7 de mayo conéctate con
oportunidades profesionales

Si no sabes cémo inscribirte
a lall ofertade
/|

Mas facil de lo que crees ¥
Encuentra tu programa, completa tus datos y
listo.... Leer mas

{Formate desde donde estes i onstruye tu
futuro con el SENA! Leer ur;nés

N
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EJ Bandeja de entr.. 2009 ~  Hoy - -
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rreccion Even :

P Elementos enviados Me permito enviar archivo Gantt de ... @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 06/06/2036 1237

Fs T Elementos eliminados 1 » — ) CANTT NI 5
G desead AR

Y EBEmmnd=b [ servicio; Viviana Ruiz Almonecid £

(P Notas Asociasion - Creacién Ev..  Mar03/06 . . . . N
E Mlly buenas tardes, solcito cordialm... Muy buenas tardes, solcito cordialmente me sean asociadas las siguientes fichas:
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5] (i @) CANTTJUNIO.. Ficha Programa
7 Historial de i 3490083 Técnico en Panificacién
~  Este mes 13491204 BPO Inglés

£3 Carpetas de busqueda
> senvicien Viviana Ruiz A‘mon‘mé 2 Ademis les solicito cordialmente que sean creados Los eventos registrados en el archivo Excel que se adjunta.
Solicitud de compleentar...  Mié 03/06

Muy buenas tardes, solicite cordialm...

In-Place Archive -Edwi...

mas gracias por su colaboracion.

&3 Ir a Grupos [ Carta Solicitug....

“\ Responder %\ Responder a todos 7 Reenviar

~  Mes pasado
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. F3 Correano deseado [ o )
servicio; Viviana Ruiz Almonacid £ Me permito enviar archive Gantt de correccion de eventos.
@ Notas Asociasion - Creacién Ev..  Mar 09/06
) Muy buenas tardes, solcite cordialm...
B Archivo &) GANTTIUND. € Responder & Responderatodos > Reenviar

B Historial de conversaci...

~  Este mes
A Carpetas de busqueda
servicio; Viviana Ruiz Almenacid 27
Solicitud de compleentar... Mig 03/06
Muy buenas tardes, solicito cordialm...

In-Place Archive -Edwi...

285 Ir a Grupos R Carta Seficitd
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Unidad.
Medicion.
Conversion.
Sistema métrico.
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| o = Archivo Inj Vista  Ayuda
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~ eecheverryr@sena.ed... Elementose.. % O [ = Asociasion - Creacion Eventos @ Publica
£ Bandeja de entr... 2010 Muy buenas tardes, solcito cordialm...
L4 & CANTT UM Edwin Ferney Echeverry Ramas @« & -~ 3 -
- 7 Erms m ® FPara @ servicio; ® Viviana Ruiz Almonacid
P Elementos enviados v Estemes @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 06/06/2036 12:37
& T Elementos eliminados 1 . servicio; Viviana Ruiz Almonacid 2
Solicitud de compleentar... M 03/08 ) f;’:\::” JUNIOxsx v
- 3 Correano deseado [ Muy buenas tardes, solicita cordialm
i Carta Solisitud +2 Muy buenas tardes, solcito cordialmente me sean asociadas las siguientes fichas:
B archive
Ficha Programa
B Historial de conversaci... = Crer=Es 3490983 Técnico en Panificacisn
i Viviana Ruiz Almonacid; ser... & [3491204 BPO Inglés
& Carpetas de busqueda >

In-Place Archive -Edwi...

o
8 Ir a Grupos

& Correo: Edwin Fermey Echeverry - X | 4=

Inscripcién eventos 11/05/2026
No hay vista previa disponible.

@ GANTTMAYD...  +1

Abril

viana Ruiz Almonacid 27
Solicitud creacion curso...  29/04/2026

servicio;

« C & outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKADKXOWVIY TgOLWIAN2QINGYANyTIOTQ1 LTkwZiVmMzY30DcyNAAQAACIQUhKIpTHIDSKTQZWRPI%63D
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7/\Y Outlook Q Buscar &
o = Archivo  Inj Vista  Ayuda
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~ eecheverryr@sena.ed... Elementose.. % O [ = Solicitud de compleentario URGENTE! @ Publica
EJ Bandeja de entr.. 2010 ~  Hoy
Edwin Ferney Echeverry Ramos. @« « ~ 3 -
7 Borradores ] viana Ruiz Almonacid 27

» Elementos enviados
T Elementos eliminados 1

g Correo no deseado (1]

Correccion Eventos 14:59
Me permito enviar archivo Gantt de .

Semana pasada

Viviana Ruiz Almanacid
Mar 09,06
Muy buenas tardes, solcito cordialm...

servic
Asociasion - Creacién Ev.

@) GANTT JUNIO.

Este mes

[ Notas

B Archive

B Historial de conversaci...

PR Carpetas de busqueda -
> O

In-Place Archive -Edwi...

5 Ir a Grupos

servicio; Viviana Ruiz Almonacid 2
Solicitud de compleentar...  Mié 03/08
Muy buenas tardes, solicito cordialm...

Carta Solicitud. ..

Mes pasado

Viviana Ruiz Almonacid; ser.. 2 2
Inscripcién eventos 11/05/2026
No hay vista previa disponible.

Ademas les solicito cordialmente que sean creados los eventos registrados en el archivo Excel que se adjunta.

mas gracias por su colaboracién.

“\ Responder % Responder a todos % Reenviar

@ Para: @ servicio; @ Viviana Ruiz Almonacid

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 31/05/2036 17:20

Carta Solicitud.pdf v Informe Programa de Forma...
67%8 34k8

Muy buenas tardes, solicito cordialmente la creacién del curso complementario FORTALECIMIENTO DE LAY EL.

PENSAMIENTO MATEMATICO. Adjunto la siguiente documentacién:

« Carta de Solicitud

« Informe programa de formacion
« Planeaciény

« Documentos.

No hago envio del archivo plano porque la asistente de coordinacién me dijo que esta vez no importaba.
También aclaro que &s a Ultima hora pero @ mi hasta ahora me pasaron la informacion y la documentacion, fue

un caso de emergencia.

Elarchivo de documentos debid ser adjuntado en la nube: = Documentos.pdf

Viviana Ruiz Almonacicl

¥ Mostrar los 2 datos adjuntos (115 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

. - oEa
o e Invitado | §

5 @3 g

-]
Mar 09/08/2026 1237

. - ol
O @ i

5 @ 3 g

B @ -

Mig 03/06/2026 17:20
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