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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Villavicencio, 16 de junio de 2026 

 

 

Señora 
Johanna Cristina Vásquez Díaz 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9072413 de 2026 
Coordinadora Académica de Servicios 
Centro de Industria y Servicios del Meta 
Villavicencio 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual JUNIO de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9072413 de 2026 

 

Edwin Ferney Echeverry Ramos, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 86.065.964 de Villavicencio, 

en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: un primer pago correspondiente al mes de Febrero por un valor de  CUATRO 

MILLONES  DOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($4.263.747) B) 

Nueve (09) Pagos iguales mensuales de Febrero a noviembre, por un valor de CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOSM/CTE ( $  4.737.497) cada 

uno C)  y un último pago por 11 días de diciembre por un valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y 

SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($  1.737.082 ). 

 

Plazo: Será hasta el 11 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal 

de acuerdo con los diseños curriculares que ejecute el Centro de Industria y Servicios del Meta en 2026 de 

los programas TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA y VIRTUAL en la especialidad requerida y/o de su 

perfil. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la 
planeación de los 
procesos formativos 
de acuerdo con los 
lineamientos 
institucionales, de 
acuerdo con su perfil. 

Hasta el momento no se han 
realizado dichas actividades en este 
periodo contractual. 

N.A. 

2 Participar en la 
generación y 
desarrollo de diseño 
curricular, proyectos 
de investigación 
aplicada, innovación 
pedagógica, desarrollo 
tecnológico, 
publicaciones y 
estudios de vigilancia 
tecnológica y 
competitiva para 
establecer de manera 
prospectiva las 
tendencias de 
desarrollo de las 
diversas redes de 
conocimiento de 
interés institucional y 
cuando el Centro de 
formación así lo 
requiera. 

Se llevó a cabo el proceso de 
vigilancia tecnológica con la revisión 
del artículo: 

Design and implementation of Math 
City: An inquiry-based metaverse 
platform for mathematics education 

Se generó el archivo de 
vigilancia tecnológica, se 
anexa: 
 

 Screenshot de archivo 
vigilancia tecnológica. 

  Enlace a la carpeta 
compartida con el archivo: 
https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/servicio_sena_edu_co/_l
ayouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2Fservicio
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FALISTAMIE
NTO%20EVIDENCIAS%2020
26%2FEDWIN%20FERNEY%
20ECHEVERRY%20RAMOS
%2FPORTAFOLIO%2FVigila
ncia%20Tecnol%C3%B3gica
&sortField=LinkFilename&i
sAscending=true&viewid=6
a924ece%2D5ddd%2D4d51
%2D850c%2D82efb47a3b2
f  

 

3 Aplicar el 
procedimiento de 
aprendizajes previos, 
realizar 
reconocimiento de 
estilos y ritmos de 
aprendizaje de las 
fichas asignadas, de 
acuerdo con los 
procedimientos, plazos 
y herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 

Esta fase del aprendizaje se 
establece como primera actividad en 
las guías de aprendizaje que se 
aplican en el proceso formativo. 

 ScreenShot de la guía de 
aprendizaje con el 
reconocimiento de 
conocimientos previos. 

 Link del portafolio donde 
reposan las guías de todas las 
fichas: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/ser
vicio_sena_edu_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%
2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco
%2FDocuments%2FALISTAMIENT
O%20EVIDENCIAS%202026%2FE
DWIN%20FERNEY%20ECHEVERR
Y%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&s

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO%2FVigilancia%20Tecnol%C3%B3gica&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
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ortField=LinkFilename&isAscendi
ng=true&viewid=6a924ece%2D5
ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb
47a3b2f  

4 Orientar la formación 
profesional integral de 
acuerdo el modelo 
pedagógico de la 
entidad, el diseño y 
desarrollo curricular de 
los programas del área 
temática de las fichas 
asignadas; 
propendiendo por la 
permanencia y 
certificación de los 
aprendices en el 
desarrollo de la 
formación profesional 
integral. 

Se ha impartido formación 
profesional integral de acuerdo el 
modelo pedagógico de la entidad, el 
diseño y desarrollo curricular de los 
programas del área temática de las 
fichas asignadas: 
 

  

FICHA  PROGRAMA 

3314040 
Tecnólogo en 
Gestión 
Documental 

3411656 Técnico en Cocina 

3411666 Técnico en Cocina 

3541403 

Fortalecimiento 
de la lógica y el 
pensamiento 
matemático 

3379190 

Control de 
movilidad, 
Transporte y 
Seguridad Vial 

3491204 BPO inglés 

3235740 
Asesoría 
Comercial 

3490983 Panificación 

Documentación pertinente de las 
fichas asignadas correspondientes 
en el portafolio del instructor en el 
siguiente link: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/servi
cio_sena_edu_co/_layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=
6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f  

5 Emitir juicio de 
evaluación de los 
resultados de 
aprendizaje, de las 
competencias del 
programa, en el 
desarrollo de su 
formación, aplicando 
los procedimientos, 
plazos y herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 

Se realizó la evaluación de las 
siguientes fichas: 
 

  

3541403 

Fortalecimiento 
de la lógica y el 
pensamiento 
matemático 

3314040 
Tecnólogo en 
Gestión 
Documental 

Reportes de evaluación cargados 
en las respectivas carpetas de las 
fichas en el portafolio del 
instructor: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/servi
cio_sena_edu_co/_layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
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6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f  

6 Registrar en el sistema 
de gestión académica 
establecido por la 
entidad en un plazo 
máximo 
de tres (3) días, todas 
las actividades que se 
relacionan en el 
procedimiento de la 
ejecución de la 
formación profesional 
(inasistencias, juicios 
de evaluación, enrutar 
aprendices a la ficha). 

Se llevó a cabo la gestión académica 
a través de la producción de la 
documentación correspondiente a 
las fichas asignadas tales como 
planeación pedagógica, guías, plan 
de trabajo y otros 

Documentación pertinente de las 
fichas asignadas correspondientes 
en el portafolio del instructor en el 
siguiente link: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/servi
cio_sena_edu_co/_layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=
6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f  

7 Reportar 
oportunamente al 
coordinador 
académico, a través de 
medios formales, las 
novedades que se 
generen durante la 
ejecución de la 
formación de las fichas 
asignadas; y hacer 
seguimiento a las 
mismas. 

No se registraron novedades en este 
periodo contractual. 

N.A. 

8 Verificar que los 
participantes a su 
formación se 
encuentren en estado 
"en formación" en el 
sistema de gestión 
académica de la 
entidad. 

Se verificó el estado de los 
participantes y se tomaron las 
asistencias correspondientes 

ScreenShot de las listas de 
SofiaPlus. 

9 Apoyar en el acopio de 
los documentos del 
procedimiento de 
Ingreso de aprendices 
cuando las condiciones 
de la población lo 
requieran. 

No se ha realizado el acopio de 
documentos u otros procedimientos 
de ingreso en este periodo. 

N.A. 

10 Participar cuando el 
centro lo requiera en el 
proceso de selección, 
diseño de talleres e 

En este periodo contractual no se 
hizo ese requerimiento. 

N.A. 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
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instrumentos que 
alimenten los bancos 
de pruebas para la 
selección de 
aprendices. 

11 Participar e informar 
las situaciones 
presentadas con 
aprendices en los 
comités de evaluación 
y seguimiento 
ordinario y 
extraordinario que se 
programen, de 
acuerdo con la citación 
realizada. 

No se presentaron situaciones 
relacionadas con aprendices en este 
periodo contractual. 

N.A. 

12 Aplicar las medidas 
formativas 
establecidas en el 
reglamento del 
aprendiz. 

No se requirió aplicar medidas 
formativas a ningún aprendiz en este 
periodo contractual.  

N.A. 

13 Participar y aportar en 
la construcción de los 
entregables de las 
fases de Registro 
calificado y 
Autoevaluación para 
los programas en nivel 
tecnológico, cuando el 
centro lo requiera. 

No se hizo este requerimiento en 
este periodo contractual. 

N.A. 

14 Apoyar al centro de 
formación en la 
promoción de la oferta 
institucional. 

Se apoyó la promoción de la oferta a 
través de redes sociales. 

ScreenShot de estado de redes 
sociales. 

15 Realizar seguimiento a 
la etapa productiva, 
documentar y 
acompañar al aprendiz 
en reunión(es) con el 
conformador, registrar 
las evidencias del 
proceso y aplicar 
instrumentos que 
evalúen la etapa 
productiva y aporten a 
la mejora del proceso 
formativo. 

Como instructor transversal no se 
me ha asignado el seguimiento de la 
etapa productiva de ningún aprendiz. 

N.A. 

16 Acompañar a los 
aprendices a las 
actividades 

No se han realizado actividades de 
bienestar al aprendiz ni se ha hecho 
requerimiento de acompañamiento 

N.A. 
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contempladas en el 
Plan Nacional de 
Bienestar al Aprendiz. 

del mismo en este periodo 
contractual. 

17 Ejecutar un promedio 
de 160 horas 
mensuales en 
actividades funcionales 
del instructor de 
acuerdo con la 
programación de la 
formación del Centro 
(según la guía GFPI-G-
052) 

Se ejecutaron las horas 
correspondientes a la asignación 
designada por la coordinación. 

 ScreenShot del correo con la 
solicitud de creación  y 
corrección de eventos. 

18 Apoyar las etapas 
precontractual y 
contractual (apoyos 
técnicos) dentro de los 
procesos contractuales 
y de cooperación 
asignados por el 
supervisor o el 
ordenador del gasto. 

No se ha hecho requerimiento de 
acompañar dichas etapas de 
procesos contractuales. 

N.A. 

19 Asistir y entregar los 
compromisos 
adquiridos de las 
reuniones que 
programe el ordenador 
del gasto y/o 
supervisor con ocasión 
al desarrollo de su 
objeto contractual. 

En este mes no se recibió 
requerimiento por parte de la 
coordinación de asistencia a 
reuniones o realización de 
entregables. 

N.A. 

20 Realizar la solicitud de 
las necesidades de 
materiales de 
formación con todas 
las 
características y 
especificaciones según 
proyectos de 
formación de acuerdo 
con la especialidad y 
demás procedimientos 
cuando sea requerido 

No se ha requerido material de 
formación de acuerdo con mi área 
transversal, tampoco se han hecho 
requerimientos de solicitudes de 
materiales por parte de la 
coordinación. 

N.A. 

21 Informar la necesidad 
de giras técnicas, y 
documentar el 
cumplimiento y 
evaluación de esta 
cuando sea necesaria. 

No se ha presentado necesidad de 
giras técnicas de acuerdo con el área 
técnica impartida. 

N.A. 
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22 Promover, divulgar y 
participar cada mes las 
actividades y el 
material bibliográfico 
digital/físico a los 
aprendices enviado por 
el Sistema de 
Bibliotecas SENA. 
(incluir referencias 
bibliográficas, 
participar de talleres y 
eventos, entre otros). 

Se incluyó material bibliográfico 
perteneciente a la bibliografía de la 
biblioteca del CISM en las guías de 
aprendizaje diseñadas para las fichas 
asignadas. 

Screen shot de la guía de 
aprendizaje en la que se referencia 
el material bibliográfico del centro. 
 
Enlace a la carpeta donde reposan 
las guías de aprendizaje en el 
portafolio del instructor: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/servi
cio_sena_edu_co/_layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FALISTAMIENTO%20EVI
DENCIAS%202026%2FEDWIN%20F
ERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS
%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFil
ename&isAscending=true&viewid=
6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D8
50c%2D82efb47a3b2f  

23 Elaborar informe de 
ejecución del proyecto 
formativo y cierre de 
etapa lectiva y 
productiva. 

Como instructor transversal no tengo 
a cargo proyectos formativos para 
revisión de cierres de etapas lectiva y 
productiva. 

N.A. 
 

24 Diligenciar los 
formatos del archivo 
de gestión según los 
lineamientos de 
gestión 
documental acorde a 
la historia académica 
de cada aprendiz y 
cada ficha mensual. 
Migrar la 
información de las 
historias académicas 
al archivo/espacio 
digital orientado por la 
Coordinación del 
Grupo de Formación 
Integral, Gestión 
Educativa y promoción 
y Relaciones 
Corporativas del 
Centro. 

No se realizaron orientaciones de la 
coordinación para diligenciar dichos 
archivos. 

N.A. 

25 Promover el “Código 
de Ética del SENA”. 

Se promueven valores como la 
solidaridad, la honestidad, entre 
otros, durante las formaciones y en 
los demás espacios institucionales 

Foto de formación con trabajo en 
grupos de una ficha técnica.  

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FALISTAMIENTO%20EVIDENCIAS%202026%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS%2FPORTAFOLIO&sortField=LinkFilename&isAscending=true&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f
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por ejemplo a través del trabajo 
disciplinado en equipo y de forma 
colaborativa. 

26 Dar cumplimiento al 
Sistema Institucional 
de Gestión y 
Autocontrol y los 
modelos y sistemas 
de gestión que lo 
componen. 

Se ha dado cumplimiento al sistema 
de gestión institucional y autocontrol 
a través del uso de los formatos 
correspondientes para la gestión de 
las solicitudes hechas. 

ScreenShot de los formatos de 
solicitud de creación de eventos, 
planeación de cursos, cuentas de 
cobro y/o cursos complementarios. 

27 Responder por los 
bienes y elementos 
puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del 
objeto del contrato y 
una vez finalizado, 
quedar a paz y salvo 
con el Almacén. 

Todos los bienes usados como 
ambientes y su dotación básica ha 
sido cuidada y dejada en buen 
estado como se encontró. 

N.A. 

28 Tener la disponibilidad 
de desplazamiento a 
los lugares donde de 
oriente la formación, 
cuando este 
programado en 
formación presencial. 

Se han hecho los desplazamientos 
requeridos para brindar formación 
en las siguientes fichas: 
 
 
 

  

Ficha Programa Municipio 

3379190 

Control de 
movilidad, 
Transporte 
y Seguridad 
Vial 

Acacias 

ScreenShot de creación del evento 
en el formato establecido. 

29 Presentar 
oportunamente los 
informes de ejecución 
contractual y cuentas 
de cobro de acuerdo 
con la ejecución del 
contrato. 

Se han presentado los informes 
requeridos en los tiempos 
estipulados por la coordinación. 

Enlace a la carpeta dispuesta por la 
coordinación con los archivos 
pertinentes: 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/servi
cio_sena_edu_co/_layouts/15/one
drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fserv
icio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FCUENTAS%20DE%20CO
BRO%202026%2FINSTRUCTORES%
2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVER
RY%20RAMOS&viewid=6a924ece%
2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82e
fb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%
2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6
ddb95061b&FolderCTID=0x012000
1BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E
37ED&view=0  

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/servicio_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fservicio%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%202026%2FINSTRUCTORES%2FEDWIN%20FERNEY%20ECHEVERRY%20RAMOS&viewid=6a924ece%2D5ddd%2D4d51%2D850c%2D82efb47a3b2f&csf=1&CID=e8792c5b%2D6a68%2D4845%2D8f5e%2D6d6ddb95061b&FolderCTID=0x0120001BD17F9748EB6843BDC8F986CF9E37ED&view=0
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30 Realizar las demás 
actividades propias y 
necesarias para el 
cumplimiento el objeto 
contractual. 

Se han realizado todas las 
actividades correspondientes y 
necesarias para el buen 
cumplimiento del objeto contractual. 

N.A. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4654248679, operador ASOPAGOS, referente al 

mes de mayo de 2026. 

 

 

 

 

Cordialmente, Recibí a satisfacción: 

 

 

 

 

EDWIN FERNEY ECHEVERRY RAMOS 
Contratista 
C.C. No. 86.065.964 
 

JOHANNA CRISTINA VÁSQUEZ DÍAZ 
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9072413 
Coordinadora Académica de Servicios 
Centro de Industria y Servicios del Meta 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 

 



Obligación 2. 

 

 

 

Obligación 3. 

 

  



Obligación 8. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

Obligación 14.  

     

  



Obligación 17. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obligación 22. 

 

 

 

Obligación 25. 

 

 

 



 

Obligación 26. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obligación 28. 

 


