EVIDENCIAS DE EJECUCION
CUENTA DE COBRO — MES DE JUNIO 2026

Instructor: Jorge Luis Guerrero Ferndndez

Centro de formacion: SENA — CBA

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ejecutar el objeto contractual de manera autdnoma, integral y oportuna, conforme a los
términos, condiciones y entregables definidos en el contrato, garantizando la calidad del
servicio prestado.

Se da cumplimiento al objeto del contrato mediante el desarrollo oportuno de las actividades

asignadas, conforme a los términos establecidos.
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2. Desarrollar actividades de orientacion de la Formacion Profesional Integral, en el marco del
objeto contractual y de los lineamientos técnicos del proceso misional, acompafiando a los
aprendices en el desarrollo de proyectos formativos durante las etapas lectiva y productiva,
en los municipios de cobertura del Centro de Biotecnologia Agropecuaria, conforme a los
requerimientos del servicio.

Se da cumplimiento aplicando las pautas establecidas en la Guia de Orientacion (etapas de
alistamiento, desarrollo y cierre).

Ficha: 3516057 — Manejo racional de plaguicidas

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacién: Manejo racicnal de plaguicidas
* Codigo del Programa de Formacién: 73311563
* Nombre del Proyecto ( si es formacién Titulada)
* Fase del Proyecto ( si es formacién Titulada)
* Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)
* Competencia: Utilizar agroinsumos teniendo en cuenta nermatividad vigente
* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
~  Ajustar lici en la aplicacion de plaguicidas a partir de los resultados de la revision.
- Revisar los resultados de |a aplicacion de plaguicidas con base en parametros técnicos.
~  Alistar equipoes e i ios para la aplicacion de p icidas segun criterios técnicos y

normatividad vigente
—  Realizar la aplicacién del plaguicida de acuerdo con criterios técnicos

Duracién de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, con el desarrollo de esta guia de aprendizaje usted va a adquirir, analizar, comprobar,
discutir informacion relacionada con el manejo integrado de plagas, el uso racional de plaguicidas.

El desarrollo de la temdtica, debera ser colaborativo, y para eso se proponen actividades de comprensién
y de analisis..



3.3.3 Actividad No. 4 Aplicacién

Para esta actividad, se tendra la explicacion y aclaracion de la tematica correspondiente por parte del
instructor. Adicional, los invito a visualizar los siguientes videos.

Enlaces:

Calibracién de equipos: https://www.youtube.com/watch?v=7Ixrb-L5340

Una vez visualizados los videos y haya sido aclarado el tema, deberan presentar el taller denominado
Taller Alistamiento y aplicacién de los plaguicidas, que lo realizaran de manera grupal (maximo 4
participantes), en el cual resolveran una serie de ejercicios propuestos.

Para la entrega de esta actividad, podran realizarlo por medio de un archivo de texto (Word, u otra
aplicacion) o responder a mano en una hoja de papel y enviar por medio de fotografias. El envio lo
pueden hacer al whastapp 3105402847 o al correo electrdnico jorgeg.sena.mip@gmail.com.

Deben plasmar su nombre completo, niimero de documento de identidad, fecha de entrega, ficha y
nombre del programa de formacion.

Ambiente requerido: Sala de capacitaciones de plaguicidas

Materiales: Internet, computador, hojas carta, lapiceros.

Apoyar técnicamente los procesos de induccién de aprendices de formacion titulada y las
actividades relacionadas con el reconocimiento de aprendizajes previos, especialmente en
los casos de cadena de formacion, realizando el registro de los juicios evaluativos
correspondientes dentro de los plazos definidos para los productos contractuales.
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Ejecutar acciones de transferencia técnica, tecnoldgica y pedagdgica en espacios
informativos dirigidos a empresarios y actores del sector productivo, orientadas a la
adopcion del enfoque de formacidon por competencias y proyectos, asi como apoyar
actividades de divulgacion y seleccién de aprendices, cuando dichas acciones estén
relacionadas con el objeto contractual.
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5. Mantener actualizados sus conocimientos técnicos y pedagdgicos, participando de manera
voluntaria y segun su disponibilidad en actividades de capacitacidn o actualizacidn ofrecidas
por la Entidad, siempre que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y

contribuyan a la mejora del servicio prestado.
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6. Brindar acompanamiento pedagdgico integral a los aprendices durante el proceso formativo
(lectiva o productiva), de acuerdo con la modalidad de la ruta de aprendizaje, formulando
acciones complementarias para la superacion de medidas formativas y apoyando el

seguimiento a planes de mejoramiento, en el marco de las actividades contractuales

asignadas.



Se cumple la obligacién, se desarrolla la formacion utilizando las herramientas presenciales
planteadas.
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7. Apoyar técnicamente la depuracidn, validacion y registro de los juicios evaluativos de los
aprendices en las fichas de formacién, a través del aplicativo SOFIA PLUS, conforme a los
criterios técnicos definidos para el proceso formativo.

No se requirid la actividad. Sin ejecucidn este mes

8. Participar, para el cumplimiento del objeto contractual, en equipos ejecutores y de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o red tecnoldgica, apoyando la elaboracién,
revision y validacién de productos asociados a los procedimientos institucionales,
actualizando el portafolio de instructor, seguin requerimiento.



La obligacidon se cumple, mediante la actualizacion de los formatos contemplados en el portafolio
del instructor

Compartid... > JORGELUIS.. > CUENTAS.. > 5-J. - & « = 2)0
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9. Garantizar el uso adecuado, la conservacidn y la custodia de los materiales, equipos y bienes
institucionales que le sean entregados para la ejecucion del contrato, respondiendo por su
correcta utilizacion y efectuando la devolucidn de los elementos asignados conforme a los
registros de inventario.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacién. Sin ejecucién este mes

10. Registrar de manera oportuna y veraz en el Sistema SOFIA PLUS las actividades que se deriven
del objeto contractual, dentro de los plazos establecidos, asegurando la coherencia de la
informacion relacionada con juicios evaluativos, rutas de aprendizaje y reconocimiento de
aprendizajes previos.

Se realiza el proceso de creacidon de rutas y asociacion de aprendices de los tres grupos de

formacidn utilizando el disefio “Manejo racional de plaguicidas”.
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Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* ¢

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

@ SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +-a224
Instructor v
@ Dissiio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
- . ; Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 3515945 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS m<
caracterizacion® <
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de RUTA 3515945 0«
Generar Excel de Planeacion Aprendizaje” ©4Q
. 4
Pedagoégica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo _—
Gestion de la Ruta de Aprendizaje -~
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 27 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje: RUTA 3515945. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

11. Informar de manera oportuna las novedades, inconsistencias o situaciones que incidan en el
desarrollo del proceso formativo, aportando la documentacién técnica requerida para la
gestidn de deserciones o comités de seguimiento y evaluacién, cuando a ello haya lugar.

Se cumple la obligacidn. Se presta la formacidn con los lineamientos planteados.

No se encuentran hallazgos o novedades en las fichas asignadas.

12. Utilizar de forma adecuada y eficiente los aplicativos, formatos actualizados SIGA vy
herramientas tecnoldgicas institucionales dispuestos para la ejecucion del contrato,
conforme a los lineamientos técnicos del procedimiento de la ejecucion formacidn integral y
de la guia de Orientacion de Formacion Virtual y a Distancia en su mas reciente version, en



el caso de la formacidn titulada virtual.
La obligacion se cumple, se hace uso responsable de la cuenta de correo institucional para dar
respuesta a las asignaciones de formaciones.

Respuesta a solicitud "Manejo racional de plaguicidas” presencial @ piblica

Jorge Luis Guerrero Fernandez L
® Para: sst@taniakamila.com; ® Nicoll Sierra Casallas; y 1 mas Jue 11/06/2026 8:21

Cco: Cursos Manejo racional de plaguicidas CBA

o Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Dom 08/06/2036 8:21

= LISTADO INSCRIPCION 2026....
- KB

Buenos dias, Luisa Fernanda Rayo
Empresa TANIA KAMILA

Atendiendo a la solicitud de formacion, le envio el formato (archivo adjunto)
para la inscripcion de las personas interesadas en la formacion "Manejo
racional de plaguicidas” (60 horas).

La modalidad del curso a impartir es completamente PRESENCIAL.

El nimero de participantes por grupo es maximo 30 PERSONAS.

La formacion se tiene programada para dar inicio a partir de la TERCERA

SEMANA DE AGOSTO 2026 (SEMANA 32). Debido a la programacién y
disponibilidad delinstructor.

13. Prestar apoyo técnico o profesional y emitir conceptos cuando le sean asignados proyectos
productivos o actividades de seguimiento, brindando orientaciéon técnica y pedagdgica con
criterios de calidad y pertinencia.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn. Sin ejecucién este mes.

14. Apoyar, cuando sea requerido y de acuerdo con su perfil, los procesos de contratacién y
adquisicion de materiales de formacidn, participando como apoyo técnico en actividades de
supervision, comités evaluadores o elaboraciéon de documentos precontractuales.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidén. Sin ejecucion este mes.

15. Atender espacios de articulacién técnica, reuniones, jornadas de alistamiento o comités
relacionados directamente con el objeto contractual, con el fin de garantizar la adecuada
ejecucién del servicio.

La obligacidon se cumple, al inicio del contrato realizamos jornadas de alistamiento de la

formacion

16. Actuar conforme a los principios éticos, institucionales y de convivencia del SENA,
garantizando un trato respetuoso, profesional y adecuado hacia los aprendices y los demas
miembros de la comunidad educativa.

Se realiza la formacidn con respeto, trato adecuado y profesional a aprendices, instructores y con



los deméas miembros de la comunidad SENA también con los mismos valores
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17. Desarrollar procesos formativos en modalidad presencial, remota y/o virtual, segun las
necesidades del servicio y los productos acordados, alineados con la programacion de los
eventos en SOFIA PLUS y/o emitida por la Coordinacion Académica, tanto en formacion
titulada como complementaria, en etapa lectiva o productiva.

Se procede a utilizar el material de estudio como guias de aprendizaje, instrumentos de

evaluacidn, cuestionarios, talleres escritos, dinamicas, folletos.
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18. Observar y promover entre los aprendices el cumplimiento de los protocolos institucionales
del Sistema Integrado de Gestidn y del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicables
durante la ejecucion del contrato.

La obligacién se cumple, con el cumplimiento de los protocolos del SIGA y SG-SST del SENA.

Adicionalmente los aprendices al ser parte de una empresa, deben cumplir todos los

lineamientos que el Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el

Trabajo les obliga.
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19. Prestar los servicios contratados con criterios de responsabilidad, calidad, autenticidad,
eficiencia y profesionalismo, promoviendo el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz
vigente en el marco del proceso formativo.

Se realiza la formacidn con seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia, haciendo

cumpllr con sus aprendlces el reglamento del aprendiz vigente

20. Impartir las competencias asignadas conforme al disefio curricular y al proyecto formativo
concertado por el equipo ejecutor, respetando los productos, tiempos y alcances definidos
contractualmente.

Se imparte formacidn complementaria segin metodologia de aprendizaje y tiempos

programados

T Hoy vamos a SIMULAR
una aplicacion real
de plaguicidas en
un invernadero,

desde que se prepara
el equipo hasta que se
termina la aplicacion

ADECUADA
DEL EQUIPO Y MEZCLA DE PLAGUICIDAS

PROTECCION EFICACIA EN APLICACION BUENAS PRACTICAS (:/ PREPAEA, APLICA &
PARA TU SALUD EL CONTROL PRECISAY EFECTIVA SIEMPRE J Y PROTEGE TU CULTIVO
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21. Disefiar y aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacién acordes con el modelo
pedagodgico institucional y la modalidad de formacién, fomentando el aprendizaje
significativo y la participacion activa de los aprendices.

La formaciodn se realiza de acuerdo a la planeacion utilizando las estrategias adecuadas para el

tipo de formacion
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22. Ejecutar las actividades necesarias para el cumplimiento de los productos contractuales,
registrando la informaciéon correspondiente en SOFIA PLUS, y en el caso de la formacion
complementaria, apoyar acciones de divulgacion, socializacidn e inscripcion de cursos en la
zona de influencia del Centro.

Se ejecuta 160 horas desde 15 de mayo hasta el 15 de Junio 2026. Se adiciona Acta de

compromiso de cumplimiento.

Se socializa y divulga el portafolio SENA a los aprendices y empleados de las empresas del sector

agricola.
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23. Presentar de manera mensual y oportuna la cuenta de cobro con los soportes exigidos
(informe de actividades, aportes al sistema de seguridad social y demdas documentos
requeridos), conforme a las condiciones de pago del contrato y la normativa vigente.

Se diligencia el informe de actividades y planilla de cobro correspondiente al mes objeto de

cobro. Se incluye la certificacion de afiliacion a salud

Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q. g3

FORMATO PARAL 8N PAGO DE POR CONCEPTO DE vio PRESTACIONDE  |COdigo Regional 25|
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) (Cédiga Centro 951210
REGIONAL CUNDINAMARCA [Fecha Elaboracién Junio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA-CUNDINAMARCA Versién ENERO - 1.26
DE APRENDIZAJE ERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: §99.999 034-1 1D de Proceso 60755-966005
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: GUERRERO FERNANDEZ JORGE LUIS Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Cludadanfa  2.000.012.750 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electronica: Jjlguerrero@sena.edu.co Nimero de Cuenta: 488443027021
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA:
Induccién SST: sl Pertenece al régimen simple de tributacién:
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025
LEs pensionado o tiene ofra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a colizar pension?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)
¢Utiliza costos o gastos asoclados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anuaimente?
Concepto del pago comesponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 362 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9116348/2026 N° Compromiso SIF 21226 | Nmero de pagos durante a vigencia del contraio 10
INSTRUCTOR: 25-3-2026-002166 PRESTAR SERVICIO PROFESIONALES AUTONOMA, COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA,
OBJETO CONTRACTUAL: PARA ORIENTACION Y EJECUCION DE FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL
(Descripcion del servicio prestado) RELACIONADO CON PERFIL DEL CONTRATISTA ¥ DISERIO CURRICULAR

DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/06/2026 Al 30/06/2026 | Saldo Anterior del Contrato: $28.424.982
Nimero de pago 5 Valor Total del Contrato: $46.901220
Valor Bruto Paga: §4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrata: $ 23.687.485
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4737497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo $0

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO §4.737.497 s$0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2.777.847 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio | Mayo Base retencién en I fuente a tiulo de RENTA]  2.777.847,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacin pago S$ ———- |6019455025 Base retencidn en la fuente a fulo de ICA| 4 197 397,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 189449995 13894999 Valor base IVA| 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 236.900(5  236.900 IVA (Si es RESPONSABLE)| 0,00
Aparte obligatorio a sequridad social Pensién 303.200(s  303.200 Menos Retencion en la Fuente| 0,00
$
3

Aporte cbligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA| 0,00
ARL Il 19.800 19.800 Reteica - 8299 - MOSQUERA| 2938200
B 0,00
i 0,00

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - B
Aportes a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones|
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones|
Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones|
2] hasta 473.750 Otras Retenciones|

Otras Retenciones|

Salud hasta |§ 837.984
B

Renta Exenta 25% 34.479.550 926.000
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |3 3.621.000
al periodo objeto de cobro. de embargo (Si tiene)| 0,00
Retencion en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.708.115,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CIENTO QUINCE PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL @1 AL 14 DE JUNIO SE DESARROLLARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

3518542 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS: 15 HORAS

3516057 - MANEJO RACIOMAL DE PLAGUICIDAS: 2@ HORAS

24. Implementar estrategias orientadas a la permanencia de los aprendices, en coherencia con

el modelo pedagégico institucional y los lineamientos de la Formacién Profesional Integral.
La formacién se realiza de acuerdo a la planeacidn utilizando las estrategias adecuadas para el
tipo de formacion
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25. Articular acciones con el Programa de Bienestar Integral del Aprendiz, apoyando iniciativas
relacionadas con el desarrollo integral de los aprendices, cuando dichas actividades se
encuentren vinculadas al objeto contractual.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn. Sin ejecucion este mes.

26. Ejecutar las actividades administrativas necesarias para el desarrollo del objeto contractual,
garantizando calidad y oportunidad, reconociendo que los productos derivados son
propiedad intelectual del SENA y manteniendo la debida reserva sobre la informacion
institucional.

Se cargan los documentos de soporte de la formacién complementaria en cada uno de los

programas impartidos.
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27. Cumplir con los lineamientos establecidos por el drea de investigacion, el desarrollo y la
innovaciéon tecnoldgica y formativa, cuando actie como instructor investigador, tenga
proyectos aprobados o lidere semilleros de investigacion, en el marco de las actividades
contractuales autorizadas.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn. Sin ejecucion este mes.

28. Acompaiar a los aprendices en actividades institucionales programadas, cuando dicha
participacion resulte necesaria para el desarrollo del objeto contractual.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacién. Sin ejecucidn este mes

29. Apoyar los procesos de registro calificado, autoevaluacién institucional y aseguramiento de
la calidad, cuando le sea requerido, cumpliendo los productos y plazos definidos.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn. Sin ejecucion este mes.

30. Realizar seguimiento a la etapa productiva, cuando le sea asignado, atendiendo visitas
presenciales y/o utilizando herramientas virtuales, si asi la empresa lo determina, revisando
bitdcoras, orientando situaciones entre aprendiz y ente conformador, registrando
oportunamente los juicios evaluativos correspondientes, garantizando el cumplimiento de
los lineamientos del procedimiento establecido en Compromiso.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn. Sin ejecucion este mes.



31. Ejecutar las demds actividades que le sean asignadas por la Supervisién del Contrato, siempre
que guarden relacién directa con el objeto contractual, el perfil requerido y la naturaleza del
servicio.

Se cumplen todas las demdas obligaciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto

contractual, segun las funciones asignadas

Link de acceso a Carpeta Cuenta de Cobro del mes Junio 2026
https://drive.google.com/drive/folders/1g6x09eclOk1NaKerPdRCv49EQNE b P6?usp=drive link
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