PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

INFORME DE SUPERVISION.005

NOMBRE COMPLETO; ELIANA CAROLINA DIAZ VANEGAS
‘ IDENTIFICACION:-1.16+.690.669 de SOCORRO
NACIONALIDAD: COLOMBIANA
CONTRATISTA DIRECCION: CARRERA 15¢N° 2 SUR - 10 APT 102 SOCORRO
TELEFONO: 317-689-4680 .
E-MAIL: madonavanggas@hatmail.com

‘NOMBRE COMPLETO: CT. SANDY MAGALY MARTINEZ HORTUA
: CARGO: .Ditectors ESM:BAACA 5

SUPERVISOR RESOEUCION:BE NOMBRAMIENTO: 001

FECHA DE NOMBRAMIENTO: 09 de ENERO de 2026

T NO, DEL CONTRATO:"No. 069DIGSA/DMBUG -2026 DEL 15/01/2026
No. DEL CONTRATO - | FEGHA DEINICIO; 17/6112026" -
FECHA DE { FECHA TERMINACION; 31/12/2026 Bt
SUSCRIPCION VALOR TOTAL DEL-CONTRATO: $ 48. ;zg@’ﬁgoo (CUARENTA Y OCHO

MILLONES-QUINJENTOS SETENTA Y SEJS. MIL PESOSH LCTE)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFES O-

OBJETO CON:DESTINO ESTABLECIMIENTO DE:
CONTRACTUAL SOCORRD SANTANDER:

I No. CRP: 11526 %
FECHA EXPEDICION: 17/01/262
No. CDP: 6326
FECHA EXPEDICI( £08/01/2026
UNIDAD EJECU o;Rk DISPENSARIO N %lco DE BUCARAMANGA

CRP/CDP
02-02-009-003

SEGUR DEI; ESTADO SA
1ON: 15/01/2026

MIENTO;15/0172026 HASTA 30/04/2027
A RESPO ABILIDAD CIVIL: 96-03-101010129
YRALSEGUROS BEL ESTADO S.A
A APROBACION: 15/01/2026 .
‘CUBRIMIENTO::22/01/2026 HASTA 22/01/2027
'POR: ANGELA SANABRIA FAJARDO |

ASESORJURIDICO

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

VALOR lNICIAL $ 48; 5?6,00 00. (CUARENTA Y- "OCHO MILLONES
%QUINIE’NTOS SETENTA Y-SEIS MIL PESOS M/CTE)

“{ 'VALOR AUTORIZADO A PAGAR MES: $ 4.224.000,00 (CUATRO
MiLLONES -DOSCIENTOS VEINTE CUATRO MIL PESOS M/CTE.).

1. Prestar log servicios como médico general en las areas de. consulta
externa, yen atencion de RIAS 0 en caso,_de veurrif yna novedad
cubrir él:servicie de atengion prioritaria.

2. Formular I58 medmamentos establecidos en el Plan de,Serwcuos de

. Samdag Mllltar segunel’ nmeme gﬁencnén y dlhgencaal"las formulas, de
acuerdo 4 lo regutado eh}Tos*AClIérdGS’del Consejo Superior de Salud
de las Fugizas Militarés, en gaﬁ“ icular el Acuerdo 002 .de 200,010 de
2001;-042 de 2005 y-046'de’2007 ‘0 normas que los' modifiquén.

3. Partlmpar en e?proceso de notificacién de nfermedades desinterés en
salud publica

4. Enviar disponibilidad a la directora del-Establecimiento los dias 20 del
mes, segiin‘a-las necesidades del ESM BAACA 5.

5. Realizar,capdcitaciones al personal del ESM en tematicas a fines del
servicio y'la:aténcion

6. Ehtlggar ‘ef.informe de praductividad a bioestadistica

9. ACTIVIDADES QUE
SOPORTAN LA SEGUN LO QUE SE ENVA A BIOESTADISTICA
OBLIGACION yd
10. PERIODO DEL INFORME 01 BE MAYQ DEL 2026 HASTA EL 31 DE MAYO DEL 20267
$ATR|A HONOR. LEAI-"I'AD .t

Avenida quebrada seca # 33" -207
Bucaramanga — Santander
drhbug@buzonejercito.mil.co

i
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PENSION COLPENSIONES $280.145
11. CUMPLIMIENTO PAGO SI0 . Dbty ’
SEGURIDAD SOCIAL SALUD, NUEVA EPS $218.863
" ARL COLMENA “ $42.652

» Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual,
debidamente firmado por el CONTRATISTA.

o Copia discriminada de los soportes de pago correspondientes a los
aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, calculados sobre un Ingreso Base de
Cotizacién (IBC) equivalente al 40 % del valor mensual del contrato,
aplicando los porcentajes legales vigentes: 16 % para pensién y 12,5
% para salud. )

12. DOCUMENTOS QUE | * Soportede pago del aporte

HACEN PARTE DEL - Riesgos Laborales, conforme;
INFORME acuerdo con la afiliacién fe *@lzada ala

Laborales (ARL) corresporg diente.

® En el presente dog:umentoi e, anexa la_planil
correspondierite ) 72026,
establecido en el Deg . 018, e

¢ | cumplimiento de lo

: “trabajado ores’ ndependlentes deben
efectuar.el pago de Ias ‘cqiféacmnes sttema de Seguridad Social

13. RECOMENDACIONES 7

m%?, iento integral y oportuno al objeto
ividades y obligaciones pactadas conforme a los

cances establecidos en el contrato suscrito, lo cual
ontinuo y eficaz desarrollo de la misién institucional

14. CONCLUSIO n ios de eficiencia, eficacia, responsabilidad y cumpllmlento

s} objeto contractual, sin que se evidencien incumplimientos, retrasos o
iones que afécten Ja correcta prestacion del servicio, razén por la cual
las actividades desarrolladas responden plenamente a las necesidades
stitucionales y'a los fines del Estado.

:CT. SANDY MAGALY. MARTINEZ HORTUA
Superwsor de.contrato n* 069DIGSA/DMBUG-2026

Avenida quebrada seta # 332 -207
Bucaramanga — Santander
dmbug@buzonejercito.mil.co




