PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. 04
Bogotéa (Cundinamarca), MAYO 2026

1. No. DEL CONTRATO

397-CENACPERSONAL-2026

2. FECHA
SUSCRIPCION 29 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
3 POLIZA DE No.' De la Pollza.. 44442’39
SEGUROS Entidad que expide la pdliza: SURA
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 05/FEB/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 29826
Fecha expedicion: 03-02-2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC PERSONAL
Dependencia: DIPER — BASE DE DATOS
4. CRP Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)

Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: 56.700.000,00

5. FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

05 DE MAYO DE 2026

6. CONTRATISTA

Nombre completo: YIMMIS LIS MANDON

Identificacion: C.C. 10.182.780

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Carrera 12C No. 15-16 Soacha.
Teléfono de contacto: 312 4346462

E-mail de contacto: yimmis.lis@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. ERICK SAUL GOMEZ SAMPER

Cargo: OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO

Resolucion de nombramiento (00000412 de 19 de enero de 2026)
Teléfono de contacto 3005687974

E-mail de contacto: erick.gomez@ejercito.mil.co

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
SISTEMAS CON EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA
PLATAFORMA DE ORACLE FORMS & REPORTS Y DESARROLLO EN PL/SQL
ORACLE.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. REALIZAR LEVANTAMIENTO, ANALISIS Y SOCIALIZACION DE LOS
REQUERIMIENTOS Y MEJORAS DEL SIATH, EN EL AREA DE PAGOS NOMINA
Y PROCESOS DERIVADOS.

2. REALIZAR VERIFICACION Y AJUSTE EN LOS DATOS, LAS FORMAS,
LOS REPORTES, LOS PROCESOS Y LOS PROCEDIMIENTOS DEL SIATH EN EL
AREA DE PAGOS NOMINA Y PROCESOS DERIVADOS.

3. REALIZAR PROPUESTAS DE SOLUCION DE ACUERDO A LOS
Carrera 46 No 20C — 79 edificio COPER Bogota D.C (@)
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REQUERIMIENTOS PARA AJUSTES DE PRESENTACION DE DATOS EN LOS
DIFERENTES REPORTES Y MODULOS DEL SIATH EN EL AREA DE PAGOS
NOMINA Y PROCESOS DERIVADOS.

4, DISENAR O DESARROLLAR FORMAS Y REPORTES PARA EL MANEJO
DE LA INFORMACION DE ACUERDO A LA VERIFICACION DE LOS
REQUERIMIENTOS.

5. REALIZAR TODOS LOS DEMAS AJUSTES ADICIONALES A LAS
FORMAS, REPORTES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS REQUERIDOS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO CUANDO SE PRESENTE LA NECESIDAD
INMEDIATA RELACIONADA CON EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA SIATH
EN EL AREA DE PAGOS NOMINA Y PROCESOS DERIVADOS.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v' Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferos y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y
valores propios de la institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v' Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

v' Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucidon del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del
servicio objeto de este contrato.

v' Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
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v' Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIO No. DESCRIPCION FECHA RAD.
N RADICADO

De acuerdo a solicitud del grupo de némina del
1,2,3,4,5 N/A ejercito, se genero el Iistadq qel personal que 04/05/2026
devengo la prima de especialista durante la
vigencia del 2026.

De acuerdo con la solicitud del Grupo de Némina
del Ejército, se elaboré un script de manera local
N/A con el objetivo de generar la informacion del

1,2,3,4,5 personal activo a la fecha de generacion. 05/05/2026

En respuesta a la solicitud del personal del Grupo
de NoOmina del Ejército Nacional, se generd
listado con el personal que se encuentra retirado
con vigencia 2026, con campos especificos, se | 07/05/2026
envio el archivo al personal indicado, mediante
correo electronico.

1,2,3,4,5 N/A

En atencién al requerimiento del Grupo de
Nomina del Ejército, se elaboro script para
generar la informacion del personal que tiene | 11/05/2026
embargos por el concepto de Decreto Salarial.

1,2,3,4,5 N/A

En respuesta a la solicitud del personal del Grupo
de Nomina del Ejército Nacional, se desarroll6 un
script con el fin de generar el personal que
devengo la prima de orden publico y el adicional, | 12/05/2026
la informacién se genero un registro por
funcionario.

1,2,3,4,5 N/A

En atencién a la solicitud del Grupo de Némina
del Ejército Nacional, se elaboro un script para
1,2,3,4,5 generar las unidades que hacen parte de los

19 N/A 14/05/202
f grupo de DESPLIEGUE RAPIDO, se genero la 105/2026
informacién y se envié al peticionario, para su
revision y aval correspondiente.

De acuerdo con el requerimiento de la Jefatura
1,2,3,4,5 N/A de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas
Militares, se genero script para extraer de la base
de datos el reporte histérico del personal del

15/05/2026
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Ejército Nacional asignado a las Fuerzas de
Despliegue Rapido (FUDRA) durante el periodo
comprendido entre los afios 2002 y 2017.

La informacion solicitada se genero discriminada
por unidad especifica, sefialando el pie de fuerza
con corte al 31 de diciembre de cada vigencia,
conforme al cuadro anexo

De acuerdo a peticiéon del GRUPO DE NOMINA ,
se generd script para traer la informacion del
personal por rubro y agrupado por grados,
cantidad , valores cancelados y el total del
12.3.45 personal que se le cancelo el concepto.

e N/A Igualmente, se le envio los datos al personal | 19/05/2026
peticionario para su revision.

UNIDAD | 2002 2003 | 2004 | 2005 | 2008 | 2007 | 2008 | 2008 | 2010 | 2011 | 20

2 [ 2013 [ 204 | 2015 | 2015 | 2007

[FuDRaT

[FuoRaz

[FuoRaa

En coordinacion con el Grupo de Nomina del
Ejército, se generaron los archivos de las
exogenas 2025 con los archivos 2276 y 220 de
acuerdo a las instrucciones recibida, se hizo
1,2,3,4,5 N/A entrega de Ia. informacion en archivos _separados 20/05/2026
por 5000 registros, los archivos se dejaron en la
carpeta compartida para su verificacion y
posterior aval.

En atencion a la solicitud del Grupo de Nomina
del Ejército Nacional y archivo suministrado por
el personal encargado de los embargos, se | 22/05/2026
realiz6 el complemento de datos en un archivo
suministrado.

Por peticién del Grupo de Nomina del Ejército
Nacional, se realiz6 la extraccion de la
informacion de la base de datos de los embargos | 25/05/2026
liquidados en la ndmina de retroactivo de la
vigencia.

1,2,3,4,5 N/A

A Solicitud del Grupo de Nomina del Ejército
Nacional, se generd la informacién de los
subsidios familiares vigentes en el Sistema de | 26/05/2026
Informacion del Talento Humano SIATYH, con el
porcentaje registrado.

1,2,3,4,5 N/A

En atencién a la solicitud del Grupo de Némina
del Ejército Nacional, se genero los conceptos
12345 liqguidados en la vigencia 2025 y 2026 de los
1y Dy Ey N/A .

conceptos cancelados por Primas de Orden
Publico, Prima de Especialista, Prima de
Instalacion.

27/05/2026

En atencion a la solicitud del Grupo de Némina
1.2.3.45 del Ejército Nacional, con referencia a las
1y, N/A

novedades presentadas durante el corte de la
nomina y archivo suministrado, se adiciono al

28/05/2026
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archivo la informacién complementaria.

Se brindé acompafiamiento técnico y asesoria
permanente durante la ejecucion del proceso, asi
como apoyo en la generacién y validacion de
archivos de informacion, los cuales sirvieron
como insumo para la adecuada administracion
del proceso de ndmina en el Ejército Nacional de
Colombia.

12,345 N/A Esta labor colaborativa permitio optimizar los | 29/05/2026
tiempos de respuesta, fortalecer los mecanismos
de verificacion y control de datos, y prevenir
posibles inconsistencias en la informacion,
contribuyendo a la trazabilidad, confiabilidad y
continuidad operativa del proceso de némina.

2026-00008770C01
Al contestar cite este numenn

MDN - CGFM-JEMCO

Bogota D.C. - Bogota D.C. / 4 de mayo de 2026

Sefor Mayor General

JAIME ALONSO GALINDO

Segundo Comandante del Ejército Nacional
Ejército Nacional

Carrera 54 No. 26-25

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud informacion.
Ref.: Requerimiento MDN informacion Fuerzas de Despliegue Rapido (FUDRA)

Con toda atencion, en referencia al correo electronico proveniente de la Direccion de Desarrollo de
la Fuerza Publica del Ministerio de Defensa Nacional, se requiere el reporte histdrico del personal
del Ejército Macional asignado a las Fuerzas de Despliegue Rapido (FUDRA) durante el periodo
comprendido entre los afios 2002 y 2017.

La informacién solicitada debera remitirse discriminada por unidad especifica, senalando el pie de
fuerza con corte al 31 de diciembre de cada vigencia, conforme al cuadro anexo, en caso de no
contar con datos para un afo en particular, se debe aclarar que la informacién no se encuentra
disponible, de la siguiente manera:

UNIDAD | 2002| 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2040 [ 2041 | 2012 | 2043 | 2094 | 2015 | 2016 | 2047

FuDRA1

FUDRAZ
FUCRAZ

De conformidad con lo anterior, la informacion requerida debe ser enviada con plazo inmediato, a
esta Jefatura, en formato editable (Word y Excel) al correo electrénico sindsul@cgfm.mil.co.

Atentamente,

R

Almirante HARRY ERNESTO REYNA NINO
Jefe de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares
JEFATURA DE ESTADO MAYOR CONJUNTO DE LAS FUERZAS MILITARES

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111
www_cgfm.mil.co
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Accidn Editar Consultar Blogue Registro Campo Ayuda Ventana

@ 1A DD PG

ORACLE

ROUND (NVL(SUELDO,0) - NVL(REINTEGRO_SUELDO,0)) SALARIO_BASICO
, ROUND (NVL (ER ,0)+ NVL(PRIMAS_EXCENTAS,0) - NVL (REINTEGRO_PRIMAS,0)) PR
ROUND (NVL (pagos_EXTERIOR,0)) COMISIONES_EXTERTOR

0 PAGOS_HONORARIGS

0 PAGOS_SERVICICS

0 PAGOS_COMISIONES

ROUND (NVL (INDEMNIZACIONES, 0) ) INDEMNIZACION_LABORAL

ROUND (NVL (INDEMNTZA_VACA, 0)) INDEMNIZACION_VACACIONES,

COMPENSACTON _MUERTE

0 DOTACTON_LABORAL

ROUND (NVL (PRESTACIONES, 0) ) OTRAS_PRESTACIONES

ROUND (NVL (VIATICGS, 0) ) VIATICOS_OCACIONALES

0 VIATICOS PERMANENTES

ROUND (NVL (GASTOS_REP, 0)) GASTOS_REPRESENTACION

0 PAGOS_COREORATIVOS

ROUND (NVL (APOYO_EDUCATIVO, 0)) APOYOS_EDUCATIVGS

ROUND (NVL (OTROS_PAGOS, 0)) GTROS_PAGOS

ROUND (NVL (ANTICIPO_CESANTIAS, 0) +NVL (CESANTIAS,0)) CESANTIAS_PAGADAS

ROUND (NVL (CAUSACTON_CESANTTAS_CPVM, )+ NVL (CAUSACION CESANTIAS_CPVM,0)) CESANTIAS_ABONADAS
0 PENSIONES_JUSILACTON

ROUND (NVL (RETEFTE, 0)) RETEFUENTE

ROUND (NVL (FONDO_SOL_PENSION,0)) FONDO_SOLIDARTDAD_PENSTON

ROUND (NVL (REINTEGRO_SUELDO, 0) ) REINTEGROS_PPTG

ROUND (NVL (SALUD, 0} ) APORTES_GBLIG_SALUD

ROUND (NVL (PENSTON_OBLIGATORTA, 0) ) APORTES_OBLIG_PENSION

ROUND (NVL (APORTES_VOL_PENSION,0)) APORTE_PENSTON_VOL

0 APORTE_CUENTA_AFC

. 0 MDN_APORTE_COVID_VOL

. 0 MDN_IMP_COVID_OEL

. BNO_PROCESO ANO

. TO_CHAR (FEC_INICTO, '
. TO_CHAR (FEC_FINAL, 'D
. NULL OBSERVACIONES

) FECHA_INGRESG
FECHA_RETIRO

O~
DATOS BASICOS EMPLEADO
Tipo Identificacion No Identificacion
Codigo Militar Grado Categoria
Apellido 1o Apellido 20
Nombre 10 Nombre 20
Direccidn
Pais Dane Dpto Dane Municipio Dane
Afio Proceso Fecha Inicial Fecha Final
VALORES
Pagos Fondo Sol. Pensidn Viaticos
Salud Primas Excentas Pensién Oblig.
Sueldo Aportes Vol. Pensién Otros Pagos
Primas Indem. Vacaciones Alimentacion
Pension Gastos de Represent. Ingr. Promedio
Reintegros Reint. Sueldos Cesantias Total
Retefuente Reint. Primas Antic Cesantias
Cesantias Prestaciones Aporte Covid Vol
Otros Ingresos Apoyo Educ. Imp Covid Oblig.
Indemnizaciones Caus. Cesantias
-
1 r
Introduzca una consulta; pulse Ctri+F11 para ejecutar, F4 para cancelar.
Registro: 11 Introducir Consulta
SELECT 3 FUERZA, CODIGC_MILITAR,NUMERICC GRADC NUMERICC, GRADC GRADC ALFABETICC ,APELLIDCL||' '||APELLIDCZ||" '||NOMBREL||' '||NCMBRE2 NCMBRE, IDENTIFICACICN CEDULA,

obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.
11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogotd), en el mes de MAYO 2026
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CC. 10.182.780
Contrato No. 126-CENACPERSONAL-2026
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