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Tipo de Presupuesto Asignado

Invefsion

e’ el Anual de Adquisiciones

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que selncluyo en’ | Fortalecimiento de la Promocién de la Salud y Prevencion de la

Enfermedad Barranquilla

Cddigo BPIN No.

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 04/@}./2021

2020080010120

~ Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: LIGIA OVIEDO CASTANO

Dependencia solicitante:

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Tipo de Contrato:

.Prestacién de Servicios

Profesionales Otro:

QO

3.1. Descripeion de la necesidad
que se -pretende satisfacer
con el proceso de
.. contratacién

Laley 715 de 2001 establece taxafivamente en el articulo 43, numeral 43.3.4, articulo 44 numerales 44.1.1.1
y 44.3.1, articulo 45 y articulo 46 del CAPITULO Hl, Titulo Hl, referente a COMPETENCIAS DE LAS
ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacion:

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud. Sin perjuicio de las competencias
establecidas en olras disposiciones legales, corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y
vigilar el sector salud y ef Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su
Jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le
asignan las siguientes funciones:

43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Bésica departamental _
Articulo 44. Competencias de los municipios. Coresponde a los municipios dirigir y coordinar -
el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en ef &mbito de su jurisdiccion,
para’ lo cual curipliran las s:gwentes funciones, sin pefiicio de las asignadas en orras
disposiciones:

44.1.1. Formifar, efecutar y eva!uar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con las
politicas y disposiciones def orden nacional y departamental.

44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud piblica de conformrdad con
las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar ef
- Flan de Atencion Bésica municipal.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrén las mismas
competencias que fos muniejpios y departamentos, exceplo aqueflas que correspondan ala
funcion de infermediacion en#fe los municipios y fa Nacion.

La prestacién de los servicios de safud en los distritos de Barranquilla, Carfagena y Santa Marta
se articulara a la red de prestacion de servicios de salud de los respectivos departamentos. En los
mencionados distritos, el faboratorio departamental de salud piblica cumpliré igualmente’s con las
funciones de laboratorio distrital”. - |-
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Articufo 46, Competencias en Safud Ptblica. La gestién en salud publica es funcién esencial
def Estado y para fal fin la Nacxon y las entidades territoriales concurrirén en su ejecucion en los
términos sefialados en la presente fey. Las enfidades territoriales tendran a su cargo fa ejecucion
de las acciones de salud publica en la promocidn y prevencién dmgrdas ala pobIaCfon de su
Jurisdiceién.
Los distritos y municipios asumiran las acciones de promocion y prevencion, que incluyen aquellas
que a la fecha deentrar en vigencia la presente ley, hacian parte del Plan Obligatorio de Salud

. Subsidiado. Para tal fin, los recursos que financiaban estas acciones se descontarén de la Unidad

~ de Pago por Capitacion del R§Gimen Subsidiado, en la proporcion que defina el Conssjo Nacional
de Seguridad Social en Salud, con el fin de financiar estas acciones. Exceptuase de lo anterior, a
las Administradoras del Régimen Subsidiado Indigenas ya fas Entidades Promotoras de Salud
Indfgenas.
Los municipios y distrifos deberan elaborar e incorporar al Flan de Atencion Basrca las acciones
sefialadas en el presente arficuio, el cual deberéd ser elaborado-con fa participacién de la
comunidad y bajo la d;reccron_de! Consejo Teritorial de Seguridad Social en Salud. A partir del
afio 2003, sin la existencia deeste plan estos recursos se girarén directamente al deparfamento
para su administracion. Igual ocurrird cuando la evaluacron de la efecucion del plan no sea
satisfactoria.
La prestacion de esfas acciones se confratar prioritariamente con las instifuciones prestadoras
de servicios de salud publicas vinculadas a la enfidad terriforial, de acuerdo con su capacidad
fécnica y operativa.
El Ministerio de Safud eva!ua" T4 la. gjecucion de fas disposiciones de este amcufo fres afios .
después de su vigencia y en ese plazo presentara un informe al Congreso y propondra las
modificaciones que se gonsideren necesarias”. -

Asi mismo, [a Resolucidn 1841 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Socsa[ por la-
cual se adopta el Plan Decenai de Salud Publtca 2012 - 2021 establece lo siguiente:

“Amcu!o 2- Responsabma‘ades de las entidades territoriales. Las entidades ferritoriales
de acuerdo con sus compgtencias y necesitades, condiciones y caracterfsticas de su
territorio, deberan adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Plan Decenal de Salud
Piblica 2012 — 2021,-en cada cuatrienio a fravés del Plan Territorial de Salud y coordinar su
implementacién en su érea de influencia, ve conformidad con los fingamientos que para ef
efecto defina este Ministerio.

Articulo 3.- Implementacion y ejecucion del Plan Decenal De Salud Puiblica. El Plan
Decenal de Salud Piblica 201 2 - 2021, serd implementado.y ejecutado por fas enfidades
terrtoriales, las entidaded.administradoras de planes de beneficios, las instituciones
prestadoras de servicios de salud y las entidades adscritas af Ministerio de Salud y Proteccion
Social. en coordinacion con los demés seclores que ejerzan acciones-y funciones
relacionadas-con los dsterminantes sociales de la salud”.

La Resolucion No. 518 de fecha 24 de febrero de 2015, por medio de la cual se dictan disposiciones en
relacion con la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucién, seguimiento y

. |evaluacién def Plan de Salud Publtc‘a de Infervenciones Colectivas - PIC dlspcne en sus articulos 4, 5y 11 et

lo siguiente:
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“ARTICULO 4. GESTION DE LA SALUD PUBLICA. En el marco de fo previsto en e/ Plan -
Decenal de Salud Pdblica, se constifuye en un. proceso dinémico, integral, sistemético y
participativo que bajo ef liderazgo y conduccién de la autoridad sanitaria, esté orientado a que las
politicas, planes, programas y proyectos de salud piblica se realicen de manera efectiva,
= coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junfo con ofros sectores def
Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propésito de alcanzar
los resultados en salud. "%
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” Se enmarca en ef éjercicio de la rectorfa y apunta a fa generacién de gobernanza en salud, con ef
propésito de que las respuestas sectoriales, infersectoriales y comunitarias se desarrolien de
marera arficulada y orientadas al logro de resultados en salud.
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ARTICULO 50. PROCESOS PARA LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA. Para ¢! logro de los
resultados en salud, fas entidades a cargo de la Gestion de la Salud Publica implementaran y
fortaleceran los sigufentes pmcesos y aquellos adicionales que defina cada actor para garantizar
fa gjecucion de sus funciones:

5.3. Gestion administrativa y financiera: para ejecutar de manera 6ptima los recursos y las : w

acciones necesarias para el direccionamiento, coordinacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de *

= los bienes, servicios, atenciones y/ intervenciones contempladas en los planes de cada entidad.
) | 5.7. Gestion del talento humano: para garantizar la disponibilidad, sufi iciencia y pertinencia del

falento humano con capame‘ades necesarias para la implementacion de pohtrcas planes y
+ proyectos de salud publica. . ok
5.8. Gestion de las infervenciones colectivas: con el propésitc de implementar, monitorear y e
evaluar las intervenciones colectivas de promocidn de la salud y gestion def riesgo, dirigidas a
grupos poblacionales a o largo del curse de la vida, conforme a los atributos de cafidad definidos
para las mismas, o '
5.9. Gestion de fa preStagién de servicios individuales: para mejorar 1a calidad de la
 prestacion de servicios de selud, el acceso y el uso de los recursos en salud, a fin de lograr Ia
atencion en salud efectiva e infegral de fa poblacién cofombiana, que incluye fa deteccién
temprana, proteccion especr’ﬁca recuperacion de-la salud, rehabilitacion del dafio y atencion
.- paliativa.
- 5.12 Vigilancia en salud publica para generar informacion sobre la dindmica de los eventos
que afecten o puedan afectar la salud de fa poblacion de forma sistemética y oportuna, con
el fin de orientar las po!itic'?:’& y fa planificacion en safud pdblica; fomar las decisiones para Ia
prevencion y confrol de enfermedades y factores de riesgo en safud; optimizar el seguimiento y
evaluacién de las infervenciones: racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr fa
efectividad de fas acciones en esta materia, propendiendo por la proteccién de fa salud individual
y colectiva’,
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ARTICULO 11. RESPONSABILIDADES. Ademas de las competencias asignadas a los actores
involucrados en la planeaciéh, formulacin, ejecucién, monitoreo y evaluacion def PIC, estos
tendran las siguientes responsabilidades:

B N A A T P R

11.1. DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL:
(...}11.1.5. Adquirir, distribuir y garantizar el suministro oportuno de los biologicos del Programa
Ampliado-de Inmunizaciones (PAI), los insumos criticos para el control de vectorg;s? ¥ fos
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* |En el marco de la Resolucién 518def 2015, a la Nacion y a las entidades territoriales en su condicion de

jarticulo 1, articulo 4 y articulo 6:

_ Secretaria Distrital de Salud, as':

medicamentos para el manejo de los esquemas basicos de las enfermedades transmisibles de
interés en salud pabiica; asi Somo preservatives y otros insumos definidos por el Ministerio de
Salud y Profeccién Social. .

11.2. DE LOS DEPARTAMENTOS Y DISTRITOS: -

(...J11.2.9, Coordinar y ejecutar el proceso de gestion de insumos de inferés en salud pablica def
nive! departamental o distrifal y monitorear v evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicidn
final e impacte de dichos insumos a nivel municipal y departamental.

garantes del derecho a la salud, [8s corresponde: Liderar y conducir la implementacion del Programa
Ampliado de inmunizaciones a fin de alcanzar los resultados en salud esperados con dicho programa. Las
DTS podrén financiar con cargo a los recursos de la-subcuenta de salud publica destinados a la Gestion de
la Salud Pablica, los aspectos 0 procesos parz la gesfion programética del Pfograma Ampliado de
[nmunizaciones — PAL.

Através de Resolucion No. 1538 cie.fecha 11 de mayo de 2015 el Ministerio de Salud y Proteccion Social
establecid disposiciones sobre el ’proceso de Atencion integral para ia salud, el cual establece en el

“Articulo 1. Objeto y campec de aplicacién. La presente resolucion tlene por objeto
astablacer disposiciones sobre ef proceso de planeacién infegral para la salud a cargo de las
entidades ferritoriales del nivel deparlamental, distrital y municipal, asi como de las
instituciones del gobiemo nacional; iqualmente, establecer las obligaciones que para
confribuir con éste proposifo; deben cumplir las Entidades Promoforas de Salud - EFS, las
demas Entidades Adminisfradoras de Planes de Beneficlos -EAPB y las Administradoras de
Riesgos Laborales - ARL, que serdn de obiigaforio cumplimiento, en el émbito de sus
competencias, por lo que deben acoger e infegrar los insumos que permitan su ejecucion.
Articulo 4. Autoridades responsables de la planeacién integral para la salud. ‘Son
autoridades responsables de la planeacion infegral para la salud en el territorio:
4.1, El Alcalde o Gobemnador. 4.2. Asambleas Departamentales, Concejos Municipales y
Distritales. 4.3. La Secretara, Departamento Administrativo u Oficina de Planeacion. 4.4. La
Entidad Terriforial de Saqu4. 5. £f Consefo Territorial de Planeacion.
Articulo 6, Plan Territorial de Salud - PTS. Es el instrumento estratégico e indicativo de
politica publica en salud, que permite a las enfidades teritoriales contribuir con el logro de
las metas estratégicas del Plan Decenal de Salud Piblica: j} Equidad en safud. /i) Afectacién
positiva de Jos deferminantes de fa salud. ifj) Mitigacién de los impactos de fa carga de Ja

" enfermedad, fodo effo en la bisqueda de alcanzar la vision de paz equidad social y desarrofio
humano sostenible y susfentable’. '

El Decreto Acordal 0801 de 2020 adoptd la estructura organica de la admm:siracmn central de a Alcaldia
dei Distrito Especial, industrial y Portuario de Barranquilia establec:o en st Articulo 88 las funciones de la

1. Gestionar, disefiar e implementar esirategias para garantizar la cobertura universal del
aseguramiento de la poblacién del Distrito de Barranquilla, con enfoque diferencial, en el marco
delas competenczas legales y constitucionales.

2. Dirigir las acciones de %nspeccmn y vigilancia del aseguramaento en salud a las Entidades
Adniinistradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB) del Distrito de Barranquilla, frente |
la administracion de! riesgo financiero, 1a gestion del riesgo en salud, la articulacion de Ier§
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servicios de salud y la representacién del afiliado ante el prestador mediante una accion articulada _
- , y coordinada de los diferentes actores, en el marco de sus competencias legales. - -
| ¥ ' 3. Desarrollar acciones de promocion y prevencién de riesgo en fa saiud de las personas, asl como o 3
acciones de inspeccidn, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente, ten[endo en Y" %
R cuenta los objetivos y programas del Plan de Desarrolle Distrital. b
- = 4. Promover en el Distrito Especial, Indusfrial y Portuario de Barranquilla la participacion social, con| %
&l objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones pubhcas que ?
afectan la salud. 3 b
5. Formular el Plan Territotlal de Salud en concordancia con las po[tt[cas planes y programas del
”~ ‘ ‘ " orden nacional y distrital
6. Realizar la gestién del conocimiento y el desarrolio de proyectos de cooperac:[on internacional, en
el marco de lo establecido en el Plan de Desarrofio Distrital
. 7. Verificar ef cumplimiento de las condiciones de calidad para ta prestacion de servicios de salud,
- en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de confonmdad con las d;sposmwnes
del orden nacional y territorial.
8. Activar los sistemas de glerta y regular los recursos en situaciones de emergencias y desastres,
- asi como adelantar los tramites necesarios para declarar en el Distrito, Ia emergencaa sanitaria
| ¥ en salud, de conformidad con la ley. -
. 8. Administrar el Fondo Distrital de Salud en coordinacion con la Secretaria de Hac;enda Publica,
de conformidad con lo estipulado en las normas legales vigentes sobre la materia.
#
En este drden de ideas,-la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacicnal que la
apoya en el desarrollo de sus funmenes las cuales se anuncian a continuacion: Oficina de Aseguramiento, i
Oficina de Atencién en Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina e
& : . |de Salud Publica. i
w @, ;‘
El articulo 93 del citado Decreto Acordal establece que fa Of icina de Salud Plblica tendré las siguientes|  §¢ %
- funciones primarids: L) 5
1. Adelantar acciones de i mspeccmn vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente y de 4
" gonsumo humano, en etDistrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquiia. |
~ 2. Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control de las actividades de promocion y prevencion| .
) en fas personas, por parte de las Entidades Promotoras de Salud {EPS), que prestan sus servicios : E:s
en el area de influencia del Distrito Especial, industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad _ %ﬁ
~ h con las normas y reglamentos aplicables, a través de: - L s
»  Inspeccion, vigilancia y el confrol de la ejecucion de las actividades de promociénde laj — © &
~ salud y prevepcion de la enfermedad en las personas, por parte de las Enfidades 1,
Promotoras de Salud (EPS), con enfoque en la gestion del riesgo. :
«  Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y confrol & las Entidades Promoforas de Salud ‘
{EPS) en las estrategias contempiadas en el Plan Territorial de Salud, segin los |
. procesos y procedimientos establecidos.
+ o Verificar el cumplimiento de las rutas integrales de atenc:[on en los servicios de _
. * promocion y prevencion de las-EPS, segtin lo definido en la normatividad aplicable i
- 3. Realizar Planes de intéFvencmnes colectivas (PIC) en poblaciones con riesgo, acgrde al Plan
Territorial de Salud del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, m i;;l
E - f:gn.a’ . i‘é
Ve \)*
Py
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|sector propone los siguientes objetivos primordiales: fortalecer ia rectoria y la gobernanza en el sistema;

" Hineamiento técnico PAI 2020 se dehe garantizar el equipe humano minimo requerido para fa administracion

4, Coordinar el desarrollo y+ta oberacic’m del Sistema de Vigilancia Epidemiologica en el Distrito
Especial, Industrial y Porflario de Barranquilla, tanto a nivel interinstitucional, como intersectorial
y brindar ia asistencia técnica y capacitacidn requerida. -

Para lo anterior, la oficina de Salud Publica implementara y fortalecera fos procesos que garanticen la
ejecucion de las funcionas asignadas, lo cual requiere la contratacién de un grupo de talento humano que
brinde sus servicios en la ejecucion de los diferentes procesos establecidos para ef cumplimiento-de los
objetivos que se pretenden alcanzaf’-

E! Programa Ampliado de Inmunizacion - PAl obedece a una prioridad politica en salud piblica en favor de
toda la poblacion, enmarcado en un conjunto secuencial y ordenado de politicas articuladas en los
diferentes planes de beneficios, mediante una serie de procesos ldgicos, cuyo fin tlimo es lograr erradlcar
eliminar y confrolar las enfermedades prevenibles por vacuna.

Las acciones que desde el progragfa Ampliado de Inmunizacién PAI apunta Plan Nacional de Desarrolio
(PND) 2018-2022 ‘Pacto Por Colembia, Pacto por la Equidad” (hoy Ley 1955 de 2019) que para nuestro

redefinir [as prioridades en salud plblica y las competencias; articular a fos actores en'torno a la calidad,
todas esta acciones encaminadas en el bienestar de 1a poblacion del Distrito de Barraquilla( definido en
Plataforma Estratégica 2018 — 2022 Ministerio de Salud y Proteccion Social capitulo 3 Salud en el Plan
Nacicnal de Desarrollo). :

Ahora bien, teniendo en cuenta Eas lineamientos nacionales emanados por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social para la ejecucion del Proyecto de inversion nacional “MPLEMENTACION DE ACCIONES
DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES ~ PAI NACIONAL 2019 - 2022% del Ministerio de
Salud y Proteccion Social aprobado por el Departamento Nacional de Planeacion ~DNP, para el periodo
2019-2022, cuyo objétivo general es “Aumentar Ia proteccién de la poblacién colombiana ante la presencia
de enfermedades Inmunoprevenibles” y al logro de los objetivos de la dimensidn Vida Saludable y
Enfermedades Trasmisibles en el componente “Enfermedades Inmunoprevenibles del Pian Decenal de
Salud Piblica 2012 -2021". Se hag® necesario contar con la adquisicién de este recurso humano con e
cual se pretende la realizacion Je actividades de intervencion a nivel del Distrito de Barranguilla
relacionadas con el fortalecimiento de la capacidad técnica del talento humano y el mejoramiento en el
rendimiento de las actividades, de manera tal que se logren las metas del programa PAIl, permitiendo
direccionar los lineamientos Nacicnales de vacunacion para las EAPB, IPS, necesarios para dar
cumplimiento a los objetivos del programa que permitan evitar la aparicion de enfermedades
inmunoprevenibles que puedan -afectar la salud individual y colectiva de la poblacion. Ademas, segin

y gestion del programa, con expenencna especifica relacionada con las funciones del area.

Mediante Resolucic‘nn 2626 de 2019 adopta el Modelo de Accion Integral Territorial (WAITE), ef cual esta}
conformado por el conjunto de acciones y herramientas que, a través de acuerdos interinstitucionales y
comunitarios; orienta de forma articulada, la gestion de los integrantes del sistema de salud en el territorio
para responder a las prioridades de salud de la poblacién y contribuie al mejoramiento de la. salud, la
satisfaccion de las expectativas de los ciudadanos y a la sostenibilidad del sistema, bajo ef liderazgo del
departamento. El MAITE, marco operacmnal de la Politica de Atencion Integral en Salud (PAIS) incorpora
y tiene en cuenta los desarrollos de los componentes def Modelo Integral de Atencion en Salud (MIAS).

A pesar de los logros del SGSSS, este aln presenta desequilibrics y ef reto de generar rmayor equ1dad,f’
- [teniendo como cenfro a las personas y al paCIente sin embargo a fravés del PROGRAMA AMPLIADO DE%

S
Aprobacién: 05/01/15 Version: 8.0 /

Calle 34 No. 43 - 31 Bunanquzllo Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO

%

O

W

W

(W)

(W

(W)



L

Cédigo: MAGC —F03

'ALCALDIA DE ' f ‘ N © [

> BARRANQUILLA | Soy BarramnQuILLA =

NIT 890,71012,018-1 ~ Tercrtaoen 7_1.

- o

z. | , |
W | Ui
- FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS g

INMUNIZACION - PAI, se busca fortalecer las capacidades de los profesmnales en blsguedas activas en
|a poblacién adscrita a las IPS y EES del Distrito de Barranquilla; a su vez apoyar la jomadas nacionales
de vacunacién lideradas por el Mifisterio de la Salud y la Proteccién Social para cumpfir con las coberturas
~ establecidas. Por ello, los esfuerzos del sector se concentran en alcanzar fa triple meta: Mejorar el estado
de salud de las comunidades; garantizar una experiencia de salud digna y respetuosa y hacerlo con
eficiencia y responsabilidad financiera. Con este nuevo marco estratégico, el sector ha promovido acciones
- |y cambios bajo cinco ejes orientadores: vision dé largo plazo, calidad, salud pabiica, talento humano en
salud y sostenibilidad

: El Distrito de Barranquilla en aras-?ie reforzar las actividades de inferés en salud pi]blik:a, debe garantizar
& - la contratacion de talento humano idéneo y capacitado que logre dar respuesta a los diferentes eventos de

: interés en salud publica, con el fin de responder a las nece31dades que hoy se estd enfrentando en el
Distrito.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Resolucion N°*380 de marzo 10 de 2020 adoptd
medidas sanitarias en e pais, porcausa del coronavirus COVID19 y mediante Resolucion N° 385 del 12
de marzo de 2020 declar la EMERGENCIA SANITARIA con ocasion a la presencia del Coronavirus| . -
COVID-19 hasta el 30 de'mayo de 2020; la cual fue prorrogada mediante Resolucién 844 de 2020, oy
Resolucién No. 1462 de 2020 y posteriormente prorrogada por el Gobiemo Nacional mediante Resolucion ‘}
2230 hasta el 28 de febrero de 2021, by

)

Mediante Circutar No. 025 de fecha 16 de abril de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccmn Social impario| ¢ 4
instrucciones para formular acciones colectivas y procesos de gestion de la salud pdblica en el marcode la;
emergencia sanitaria por causa deI{‘,ORONAVIRUS COVID-19, con &l objeto que las entidades territoriales
como autoridades sanitarias en su jurisdiccién y de acuerdo a sus competencias implementen las acciones
de salud piblica que requiera su territorio tanto en el marco del Plan de Salud Priblica de Intervenciones
Colectivas - PIC, como en la ejecucion de los procesos de gestion de la Salud Publica con el fin de que
estas se refuercen y se adapten y se dé respuesta oportuna y eficaz a la emergencia declarada por la
= " |propagacion del COVID-19,

LN

El Gobierno Nacional a través delecreto 593 de 2020, y luego a partir de los Decretos 636 del 06 de
* imayo y el Decreto 749 def 28 d& mayo de 2020 ha venido ampliando las actividades exceptuadas del
Aislamiento Preventivo Obligatorio lo que ha permitido precisamente iniciar dicha reactivacion econémicay
através del de Decreto 0542 del 18 de Agosto se implementan medidas en el marco del plan de reacfivacion
de la economia locai * Barranquilla abre segura’ y el Decreto 0732 del 28 de Agosto por €l cual se imparten !
instrucciones con el fin de preservar la vida y mitigar los efectos del coronavirus COVI-19 en el marco del] 5
plan de reactivacion de fa economia local “Barranquilla Abre Segura’. ‘

LN

Para la vigencia 2021 el-‘Ministeriaide la Salud y la Proteccion Social emitié lineamientos para establecer, - %
el proceso de vacunacion en la poblacion priorizada y rutas de vacunacion confra COVID-19, motivo poreli ¢
cual el PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION — PA| desempefiara un papel fundamental realizando] = &
acciones de inspeccion, vigilancia y control en la IPS seleccionadas para la ejecucion de dicho proceso de
vacunacion. . . _ ) :

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito
de Barranquilla No dispone det RECURSO HUMANO suficiente e idoneo para el desarrolio de las
actividades del Programa Ampliadd de Inmunizaciones - PAI, la Secretaria Distrital de Salud acorde confas| :
disposiciones consitucionales, legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés| ¢
general, considera necesario y oporfuno ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacion H

£ ]
A - .

e
.; ! L

Aprobacién: 05/01/15 Vérsien: 20"
Calle 34 No. 43 - 31 ~Barranquilla, Colombic &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




g .

== ALCALDIA DE : Sy Nl
&y BARRANQUILLA Soy BaRRANQUILLA RE =y

vt o 2

(W

Pt ot e L TR

s T pelaoi

PR

ey

R Eor R e b R TS e e

NIT 890.1012.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Codlgi) MAGC —-F03

-
Y

3.2.1. Objeto contractuak:

- |Para atender fa necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

prioritaria-del personal profesicnal, srencfo gsencial para la sostenibilidad de la salud publica en ef Distrite
de Barranqmlla

EN EL PROGRAMA AMPLIADO I'.}g_INMUNlZACEON PAI DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD",

3.2.2 Clasificacién UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

. ITEM | Clasificacion UNSPSC Clase
" 1 80111600 Servicios de Personal Temporal
Para dar cumplimiento a las compatencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar los
servicios de pfofesmnales en salud y un Ingeniero Industrial para realizar lo s;gulente i) Desarrollar el
323 Especificaciones cronograma de asesoria, asistencia técnica con supervision y seguimiento a compromises en los diferentes
d'eI'Ob‘eI; o Contractual componentes del Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl asi como consolidar, analizar los hallazgos,
J realizar en las EPS e IPS priorizados minimo tres asistencias técnicas al afio y en las demas minimo dos
; asistencias téenicas al afio y visitas de seguimiento de forma mensual a fodas las IPS. ii) Desarrollar ptan
i de capacitacion a los integrantes de los equipos PAI de sus IPS aagnadas otros actores como madres
comunitarias, lideres, y comumdackén general.
: 3.2.4 Autorizaciones,
i permisos y Licencias =
Requeridos para la )
| IEjecucién del Objeto No Aplica.
Contractual.
3.2.5 Documentos &
¢ |técnicos parael ‘ , =
: - |desarrolto del No aplica.
i ' |proyecto:
[ fl\l OBLIGACIONES GENERALES: Comunes a todos los contratlstas cuya necessdad se soporia en este
e estudio previo:
. Cumplir con las cotszacmes al Sistema de Segundad Sociat Integral y parafiscales durante la
gjecucion del contrato.
e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente 8RUT. En caso de
alglin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de la

del Hacienda
. Indicar al momento de pregentar la propuesta si es 0 no responsable det VA
Mantener actualizada la Fioja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep
. Realizarse el Examen Médico Ocupacmnal de conformidad con el Decrefo 1072 de 201 5y
mantenetlo vigente durante a ejecucion del contrato = g,@
. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales - Fo

Secretaria General del DiStrI’[O y/o a la Oficing de Confabilidad de la Secretaria Distrital de

. Asistir a las reuniones presenciales o viriuales que sean programadas por parte de Ia Secretana

Distrital de Salud,

Aprobamén 05/01/15 VersnénJQ G
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e  Presentar al supervisor-el del contrato un.informe mensual sobre las actw:dades realizadas

- Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato. -

. Mantener estricta reserva y‘co'nﬁdencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato. 3
. Responder y hacer uso T los bienes que le sean asignadas para el-desarrollo de sus obltgamones 4

y hacer enfrega de ios mismos en &l estado en que los recibié, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

durante la ejecucion def contrato. -
. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Dtstnt& .
Pagar los Impuestos a q‘Ue haya lugar.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrolio del contrato bajo su propia responsabilidad.
. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP Il

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver anexo

S
i

3.3.2. Obtigaciones del Distrito de
Barranquilla:

. Realizar los pagos estlpulados en Ios terminos y condiciones estipuladas en este estudio previo
y enel contrato.

Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.
Ejercer fa supervision del contrato.

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

13.4 Modalidad de-

seleccion, justificacion
y fundamentos _
juridicos.

- |CONTRATACION DIRECTA.

X
e

Conforme a lo sefialado en e literal h), numeral 4-del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articuio
2212149, del Decrefo 1082 de 2015, le modalidad de seleccion procedente corresponde a

Por lo anterior, el contrato se suscribira de manera d|recta con el contratista que se encuentre en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y cuente con fa idoneidad y expenenma requerida y refacicnada con &l
area de que se trate o

Sk
-

"+ 13 5 Valor Estimadé del Contrato

©

El valor total de la contratacion es de DOSCIENTOS SIETE MILLONES DE PESOS M/L ($207.000000)
incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
La suma anterior, se obtiene de fa informacion contenida en el Estudio de Mercado. Nota: los contratos a
realizar no se encuentran grabados con IVA,

stificacion de este , Valor
2 Capitulof Articulo De_scr‘l_gcmn Capitulo/ Articulo | Dep | Fuente contratacién

. . "~ | PROGRAMA  AMPLIADC DE

51111020307 INMUNIZACIONES - PA| 11 SGPsp $207.000.000

La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidéd Presupuestal:
3 5 1 C rtificad d Nimero: | 202100011
ertificado de ; : i 5
: Pﬂmb[hdad Presupuestal Valor . |:$207.000.000 S
Autorizados por | Jefe de ta Oficina de presupuestolsecreiano ' 1

. distrital de hacienda

Aprobacion: 0510115 Version: 9.0°
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f : 3.5‘23\::12?;3?&‘?06?SI:leeSrL?dl.a[:Sto Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta cdifratacion son las
gﬁcia[' p‘ P siguientes: Analisis del sector, asi como ia idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.
La forma de pago del-contrato serd la descrita en cuadro anexo, ef cual hace parte integral del presente

: . estudio previo. Ver anexo. Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura,
1 ' |3.5.3Formade Pago del . presentacion de informes de gestion, recibe a satisfaccion por parte del supervisor det contrato, certificacion
o Contrato  |de encontrarse af dia con el sistema integral de seguridad social, y el pago de impuestos-a que haya lugar,
' previo cumplimiento de los reguisitos de perfecc;onamtento y gjecucion. El pago se realizaré de acuerdo
: con el PAC. .

R Sl At e

3.6 1 Requisitos HabliltantES

-

L]

-

N

| "

H

.
i

i .
%

i

z .
*3

y

i N L
k]

1

i - .
b 3.6.1.1 Capacidad Juridica

i | ' .
%

s

o

Para este proceso, los requisitos hab|l|tantes que se exigiran seran los sigulentes:

_ Libreta militar (En ef caso que-se requiera - varon menor de cincuenta (50) afios).

Certificado de Antecedentes E?iécipiinérios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

Nota: [a informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en &l SECOP i, dentr5e de le/ tres dias
siguienfes ala publlcacaon del proceso :

Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al VA 'y
declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
Copia de cedula de ciudadania, '

Fotocopia de Tarjeta o Matrigela Profesional.
Registro Unico Tributario (Ru?j expedido por [a DIAN. ACTUALIZADO

Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad social
integral. ) .

Formato Unico de Hoja de Vida dmgenmado em|t|do por el SIGEP con aprobacion de la secretarla
solicitante. i

Formato dnico de Dec]aracmMuramentada de Bienes y Rentas y Actlwdades Econdmicas Privadas
de persona natural.

Certificaciones de estudios y tiulos exigidos en-el estudio previo,

Certificaciones de expenencua laboral y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e
ldoneldad

Certificado de no Reporiado en el Boletin- de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de fa Republ;ca‘

Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional,
Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Examen médico preccupacnonal (Decreto 0723 de 2013),

B T L TR W —.
w A

VERANEXO , | /7

e
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3.6.1.3 Capacidad Financiera | © /PI%3 -
3.6.1.4. Capacidad , . o 5
Organizacional No Aplica 3 -
{;' 3.6.2. Factores de Evaiuacion No Aplica ‘g
3.6.3 Reglas de desempate de o
Ofertas o No Aplica
' |EI Distrito de Barranqwlla de acuerdQcon as dlspossclones del articulo 4 de la Iey 1150 de 2007 y de los
_ ) articulos Articulo 22.2.1.1.2,, Articlfo 2.2.1.1.1.6.1,, Articulo 2.2.1.1.1.8.3. y el numeral 2 del articulo |
” 3.7 Andlisis de- riesgos y[2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base en [a Metodologia para identificar y clasificar los riesgos =
forma de mitigario. . (elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente ‘ }
' contratacidn. Ver Anexo A. Malriz de Rlegos , i
o 4
El marco normativo vigente establece:En el presente contrato no aplica a exigencia de garanhas enrazonde| |
|su cuantia, de conformidad con lo &3tipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que EE
-~ 3.8 Garantias: taxafivamente expresa que las garantias no seran obltgatonas en los contratos de empréstito, en los .) 4
| 5 ) e interadministrativos, en los de seguro y en los confratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantiay] - |
Eos articulos 2.2.1 2311282212351 del Decreto 1082 de 2015:
- Nombre del funcionario: = ©_ |LIGIA INES OVIEDOQ CASTAND - $
13.9. Interventoria o |dentificacion det funcionario: "3 |C.C 30569628 ' - g
s |Supervision: - Cargo: , JEFE DE SALUD PUBLICA i
A4 Dependencia: |SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD ‘
_ Correo electronico lovido@barranguilla,edu.co
3.9.1 Necesidad de contar -
con Interventoria cuando los . -
g  |contratos superen la menor No-Aplica
SR e Ef futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta (30) de septiembre de 2021, contado a partrde| . °
'3 10 2z, de E}ecucwn del |la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el ; i;
“HCH articulo 41 de faley 80 de 1993 - , o
* ¥ i

-~

|
Condorme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de llqmdacmn en los contratos de prestamon b#
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion
ion del Contrato [anormal de| contrato se procedera de conformidad con 12 Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los termmos -

LW

. alli prewstos
1342 Sometimiento aun No Aglica 3 ‘ k ;:? 1
acuerdo comercial. pica , i
égiria 11de 13 Aprobacién: 05/01/15 VersuSn 9.0
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3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
anélisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, orgamzacmna% tecmca y de analisis
de riesgo. VER ANEXO.

FIRMA:

NOMBRE:

|HUMBERTO MEAEE—ME‘NDOZA CHARRIS

CARGO:

SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD ..

PROYECTO:

LIGIA OVIEDO CASTANO i

1y

"y

"y

- "f’_)

1
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