CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA

INFORME
Contrato X Convenio
Licitacion Publica E Contratacion Directa
Seleccion Abreviada Concurso de Méritos

I INFORMACION GENERAL

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA- CAR, PARA
CONTRIBUIR EN LA GESTION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTAL, BRINDANDO LA
ORIENTACION AL USUARIO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE ATENCION Y
SERVICIO AL CIUDADANO EN LA DEPENDENCIA O DIRECCION REGIONAL
ASIGNADA.

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE VIANI
PLAZO INICIAL: QUINCE (15) MESES VEINTIUN (21) DIAS

FECHA DE INICIO EJECUCION DEL CONTRATO: 17/02/2025

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 07/06/2026

RELACION DE LAS ACTIVIDADES /OBLIGACIONES /PRODUCTOS DESARROLLADOS
Y ENTREGADOS

A continuacién, se relacionan las actividades realizadas para el cumplimiento de las

obligaciones CAR dentro del contrato 1451 - 2025 del 17 de febrero de 2025, periodo
comprendido del 01 de junio de 2026 a 07 de junio de 2026.

“Proteccion Ambiental Responsabilidad de Todos”



Obligaciones Especificas Contratista

Cumplimiento

Obligacion . . Observaciones frente al
Si | No| Parcial
avance
1. Contribuir en la gestion Apoyé en la gestion administrativa
administrativa y documental, X dando avance a los diferentes
mediante la organizacion y procesos que la DRMC tiene a
actualizacién de expedientes de cargo.
conformidad a las series
documentales.
|2' Pref_,e_r(;tadr un plc?n de t:labajo de Presenté plan de trabajo basado
as actividades a desarroflar para X en las actividades a realizar segun
aprobacion del supervisor, asi como i
, programacion.
los reportes de avance requeridos
por el mismo.
3. :[Acomgar;ar Ig organlz?c:lon y Apoyé en la organizacién de las
en :jegr:} d € los doc.:u.rr][en dos d ¢ X diferentes actividades
producidos y administrados durante administrativas de la regional.
la vigencia del contrato a la
Supervisidon, debidamente foliados
de acuerdo con la tabla de retencién
documental establecida, asi como
los archivos digitales de los mismos.
4. Proyectar las respuestas de los
radicados que le sean asignados, Di respuesta a los tramites que me
cuando sea necesario con otros fueron asignados.
funcionarios de la Dependencia o con X
otras dependencias de la
Corporacion.
5. Orientar a los usuarios, ciudadanos
y actores sociales e institucionales de Para el mes del 01 de junio al 07 de
interés, que se comuniquen a traves junio apoyé en la atencién al
de los diferentes canales oficiales de ciudadanoen la DRMC.
la entidad, brindando la informacion | X
de los proyectos y actividades que
adelanta la dependencia asignada.
6. Brindar apoyo a los ciudadanos y
usuarios que requieran los servicios y Brindé apoyo desde la regional a
tramites de la dependencia asignada, los usuarios que requieren realizar]
ya sea de forma presencial y/o virtual, los diferentes tramites
asi mismo invitar al usuario a X '
diligenciar las encuestas de
percepcion ciudadana de la atencion
brindada, segun el medio de atencion
dispuesto por Corporacion.
Asistir a las diferentes ferias de
7. Asistir a las Ferias de Servicios, servicios o jornadas ambientales,
jornadas ambientales, eventos, X eventos o las diferentes campafias
campatias o aceiones quo se T
programen con Ia§ Direcciones diferentes tramites o servicios de
Regionales, relacionadas conla la corporacién de acuerdo con la
divulgacion de los tramites y servicios asignacion de mi supervisor.




de la Corporacion de acuerdo con la
asignacion que determine el
Supervisor 0 apoyo que requiera la
direccion de cultura ambiental y
servicio al ciudadano.

8. Informar mensualmente las
acciones adoptadas en el marco de la
clausula contractual denominada
“Huella Verde” que contribuyen en la
reduccion de su huella de carbono.

Se informara mensualmente las
acciones adoptadas en el marco
de la clausula contractual
denominada “Huella Verde”.

9. Cumplir las demas actividades
relacionadas con el objeto del
contrato que le sean asignadas por el
supervisor.

Apoyé en la elaboracion de oficios
de notificacion para ser distribuida
de manera fisica.

Apoyé en el seguimiento del PAP
para la vigencia |l trimestre de
2026 comprendido en el 01 de
junio al 07 de junio de 2026.

Apoyé en la verificacidn de guias
de entrega y pegando a
expedientes.

Apoyé en la realizacion de las
planillas de correspondencia que
son enviadas a Bogota.

Apoyé en la elaboracion de
cuentas de cobro.

Apoyé con la revision del Secop |l
de los contratistas de la DRMC.

Apoyé en atencion a SAC por
\vacaciones del compafiero

Francisco Figueroa.

JORGE LUIS ESPARZA JIMENEZ
C.C.1.099.204.28
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