
 

 

 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

1. NO. DE CONTRATO: CD-33-2026-1015 

2. NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOHN FREDY OSPINA MARTINEZ 

3. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN PARA ACOMPAÑAR EL 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN EN 
CONVIVENCIA DENTRO DEL ÁMBITO 
COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS 
ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN DE LA OFICINA 
PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA 

4. FECHA QUE CUBRE EL INFORME: MES DE MAYO DE 2026 

5. FECHA DE PRESENTACIÓN DEL 

INFORME: 

17 DE JUNIO DE 2026 

6. NOMBRE DEL INTERVENTOR/ 

SUPERVISOR: 
VICTOR MANUEL VALENCIA GUZMAN 

7. CARGO: ASESOR DE DESPACHO  

8. NO. DE INFORME DE GESTIÓN: 05 

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS 

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

1. Brindar apoyo a la gestión en la socialización de las ofertas institucionales ante otras 

dependencias de la administración distrital y/o otras instituciones que permitan el desarrollo 

de actividades en el marco de las estrategias de prevención 

 

2. Brinda acompañamiento en la ejecución de los planes de trabajo comunitario en los 

territorios priorizados por la OSCC, a fin de fortalecer vínculos con la comunidad para la 

generación de procesos dirigidos a potenciar la participación ciudadana en asuntos de 

seguridad y convivencia ciudadana. 

 

3. Acompañar en la promoción, movilización y actualización permanente de gestores, líderes 

y sus organizaciones de base comunitaria para el desarrollo de las estrategias de 

prevención comunitaria y situacional en los territorios priorizados. 

 

4. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines misionales 

de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

 
 

10. ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL: 

1. Apoyé la socialización de la oferta institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia 
Ciudadana en espacios de articulación con dependencias de la administración distrital y otras 



 

 

entidades, en el marco de mesas de seguimiento a sectores priorizados, contribuyendo al 
fortalecimiento de las acciones en materia de seguridad y convivencia ciudadana. 

2. Apoyé la elaboración y ajuste de planes de trabajo comunitario en territorios priorizados, en 
el marco de la estrategia Entornos Seguros, promoviendo la participación ciudadana y el 
trabajo conjunto con la comunidad en temas de seguridad y convivencia. 

3. Apoyé la promoción y movilización de líderes comunitarios, gestores y organizaciones de 
base en diferentes sectores de la ciudad, en el desarrollo de jornadas de intervención y 
recuperación de espacios, en el marco de las estrategias de prevención comunitaria 
adelantadas por la Oficina. 

4. Apoyé el desarrollo de reuniones del equipo comunitario, participando en la socialización de 
proyectos y acciones institucionales a implementar en las comunidades, fortaleciendo la 
articulación entre la Oficina y los actores territoriales. 

5. Apoyé la participación de la Oficina en jornadas comunitarias desarrolladas en diferentes 
sectores del Distrito, facilitando el acercamiento institucional con la ciudadanía y la promoción 
de estrategias de prevención del delito. 

6. Apoyé la difusión de mensajes institucionales y recomendaciones en materia de seguridad y 
convivencia ciudadana durante las jornadas en territorio, contribuyendo a la sensibilización de 
la comunidad frente a la prevención del delito. 

 
 

11. FUENTES DE VERIFICACIÓN (ANEXAR FOTOS, LISTAS DE ASISTENCIA, FOLLETOS 

ENTREGADOS, ETC. CUANDO APLIQUE). 

 

   
Cordialmente,  
 
 
 
 ______________________________                                     
JOHN FREDY OSPINA MARTINEZ 
C.C 18.517.605 de DOSQUEBRADAS 
Contratista 

 


