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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Abril de 2026
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasidon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

2) La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

3) El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

5) Sudiligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

7) Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

9) Elformato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcidn del mismo.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Dorada (Caldas), JUNIO de 2026

Sefior (a)

LUIS ALBERTO CASTRO AVILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9072647-2026
Coordinador (E) Académico Programas Especiales

Centro Pecuario y Agroempresarial - SENA

La Dorada, Caldas

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual JUNIO de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9072647 del afio 2026

Jorge Luis Gutiérrez Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 80282959 de
Villeta-Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica
Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS MC/TE (S 46.901.220,00).Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista por valores mensuales de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS (5 4.737.497) de la siguiente manera: a) un pago en el mes de
febrero porvalor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS M/CTE (54.263.747) correspondiente a los dias del mes de febrero. b) Nueve (09) pagos iguales en
los meses de marzo a noviembre por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS (S 4.737.497) correspondiente a los meses de marzo a
noviembre.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar temporalmente los servicios como instructor, por periodo fijo, para la ejecucion de acciones
de formacién profesional, presenciales, en el Centro Pecuario y Agroempresarial, apoyar el desarrollo de
las actividades de formacion, formulacién de proyectos y disefio de actividades de aprendiza-je en los
programas especiales de la poblacién victima del desplazamiento en el drea de gastronomia rural.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Realizar el alistamiento, planeacién de Se evidencian las | Portafolio dellnstructor
las actividades deaprendizaje apoyado actividades que se han
en: guias, instrumentos de evaluacion, desarrollado hasta el

1 material de apoyo, practicas momento en la
pedagdgicas, salidas busqueda de personas
de campo, materiales de formacidn,para el | para caracterizar que
area tematica del objeto contractual sean victimas del
conflicto armado.
Participar cuando el Centro de formacion lo | Verificacién de Publicacion de oferta de
requiera, en jornadas de disefio, desarrollo | programas curriculares servicios.
curricular y actividades de aseguramiento |y socializacion de la
2 de la calidad, conforme a las necesidades | oferta de servicios.
nacionales y a los lineamientos institucional
es requeridos para el area tematica objeto
del contrato.
Ejecutar la formacidn profesional integral| Se realizan los Fotos del proceso
de acuerdo con el disefio curricular en| siguientes cursos Evidencias en Portafolio
ejecucién para cursos complementarios| complementarios: de instructor one drive
seglin drea tematica objeto del contrato y | 3534523 - PREPARACION DE
3 |los formatos establecidos por el sistema|ALMENTOS, 3537544 -
. -, PREPARACION  COMIDAS
integrado de gestion y autocontrol. de |RApIDAS - AMASIIOS,
acuerdo con los procedimientos, plazos y | 3544914 - COCINA
herramientas tecnoldgicas que la entidad CALIENTE
defina.
Apoyar el proceso de adquisicion de Para el periodo del Para el periodo del
materiales de formacién del programa informe no se informe no se
4 desde su planeacién, alistamiento, ejecutaron acciones ejecutaron acciones
apoyo técnico y entrega de los mismos referentes al referentes al
(como apoyo cumplimiento de esta cumplimiento de esta
técnico en supervision de contrato). obligacion obligacion
Aplicar estrategias de ensefianza, Hasta el momento se Anexo evidencia de
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de | Se realizan los listados
acuerdo a la modalidad, los lineamientos siguientes cursos
pedagdgicos y metodoldgicos de laentidad. | complementarios:
5 3534523 - PREPARACION DE

ALIMENTOS, 3537544 -
PREPARACION  COMIDAS
RAPIDAS - AMASIJOS,
3544914 - COCINA
CALIENTE
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Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistemade informacién que
la entidad defina para la Gestién de la
Formacion Profesional Integral mediante
los siguientes pasos: Emitirjuicio valorativo
sobre el nivel de cumplimiento de los

Se registran juicios
evaluativos de los
grupos

3534523 - PREPARACION

DE ALIMENTOS,

3537544 - PREPARACION
COMIDAS RAPIDAS -

Anexo evidencias
portafolio del instructor
ONE Drive

resultados de aprendizaje en las AMASIJOS,
. . 3544914 - COCINA
g |Ccompetencias del programa, adquiridos por | ca| [ENTE
los aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina. B) Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del Para el periodo del Para el periodo del
aprendiz, asi como elmanual de informe no se informe no se
7 convivencia del Centro de Formacion. ejecutaron acciones ejecutaron acciones
referentes al referentes al
cumplimiento de esta cumplimiento de esta
obligacion obligacion
Acatar los lineamientos del Sistema Para el periodo del Para el periodo del
Integrado de Gestion y el Sistema de informe no se informe no se
3 Seguridad de Salud en el Trabajo ejecutaron acciones ejecutaron acciones
referentes al referentes al
cumplimiento de esta cumplimiento de esta
obligacion obligacion
Apoyar al centro de formaciéncuando Para el periodo del Para el periodo del
este lo requiera, en la promocién del informe no se informe no se
9 portafolio de servicios. ejecutaron acciones ejecutaron acciones
referentes al referentes al
cumplimiento de esta cumplimiento de esta
obligacion obligacion
Responder  por los bienes y | Paraeste periodo no En el mes no fue
elementos puestos a su disposicién | secuenta con bienes a | necesario realizaresta
10 para el cumplimiento del objeto del cargo. accion
contrato y una vez finalizado,quedar a
paz y salvo con el Almacén.
Aplicar al proceso de certificacion Para el periodo objeto Pendiente
y/o actualizacién en la norma de pago me certificaciéon
11 sectorial de Competencia Laboral encuentro en proceso

“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y

de certificacion de la
norma
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NORMATIVO” u " ORIENTAR
FORMACION A DISTANCIA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA " 0 en su
defecto deberd aportar el respectivo
certificado de la norma vigente, la
aprobacion de la misma, o la evidencia
de la inscripcidn efectiva, al informe de
ejecucién contractual. Esto se debe
aportar en un tiempo maximo del 50%
del contrato ejecutado

12

Acompanar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Para este periodo no
se ejecuto estas
actividadesde
divulgaciony
promocion de la
oferta educativa,
acorde con la
programacion del
centro.

Para este periodo
nose ejecuto estas
actividades de
divulgaciony
promocion de la
oferta educativa,
acorde con la
programacion del
centro

13

Realizar, cuando sea requerido por la
entidad, la verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las propuestas
gue se reciban dentro de los procesos
de contratacién de la entidad y que por
razones de su experticia técnica e
idoneidad relacionado con el objeto
contractual, se requiera.

No me asignaron
seguimientos para
esteperiodo.

No me asigharon
seguimientos para
este periodo.

14

Atender los requerimientos realizados
por el supervisor del contrato sobre el
cumplimiento de su objeto contractual
y de sus obligaciones contractuales en
un plazo maximo de 5 dias habiles a
partir del momento en que el
supervisor lo notifique ya sea por
medio escrito o electrdnico. La no
respuesta del requerimiento puededar
origen a el incumplimiento del
Contrato

Se atendieron de
inmediato los
requerimientos
realizados por el
supervisor del
contrato. Reunién con
personas victimas del
conflicto armado
promocionando el
portafolio de servicios

Se atendieron de
inmediato los
requerimientos
realizados por el
supervisor del
contrato. Reunién con
personas victimas del
conflicto armado
promocionando el
portafolio de servicios

15

Entregar oportunamente dentro delos
tiempos estipulados por la institucion la

cuenta de cobro

Se entrega cuenta del
mes de JUNIO segun

indicaciones dadas

Pantallazo de ONE
DRIVE de cuenta de
cobro.
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Realizar otras actividades relacionadas con
el objeto del contrato que se le sean
asignadas por el supervisor conforme ala
naturaleza del contrato

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

iTEM
VIAJE

NRO. DE LA ORDEN DE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

FINAL

50526

SAMANA

30/04/26

01/05/26

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (5) los desplazamientos realizados y (2) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 87407080 MI PLANILLA referente al mes de

MAYO

Cordialmente,

Jm'o'é Lows (au«hwﬁ 4

Firma

JORGE LUIS GUTIERREZ H
Contratista
C.C. No. 80282959
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Firma

LUIS ALBERTO CASTRO AVILA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9072647 de 2026
Coordinador Académico

Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA
EN VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
de su migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al
proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacién
documental correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

EVIDENCIAS

GCCON-F-087 V2




SENA

GCCON-F-087 V2



GCCON-F-087 V2



GCCON-F-087 V2

10



SENA

11
GCCON-F-087 V2



SENA

48 Marulanda, Caldas, Colombia ™=
‘g " Cl. 7 #6-29, Marulanda, Caldas 173001, Colombia

','h Lat 5.283652° Long -75.26111°
S 15/06/2026 07:00 p. m. GMT -05:00

12

GCCON-F-087 V2



SENA

N

GCCON-F-087 V2

13



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE LUIS GUTIERREZ HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3534523 - PREPARACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

ALISTA LOS ELEMENTOS Y LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PREPARACION, SEGUN RECETA ESTANDAR.PREPARA
LOS MENUS DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR Y REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO.APLICA LOS PROCESOS TECNICOS DE
COCCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.MANIPULA ALIMENTOS Y UTILIZA EQUIPOS , UTENSILIOS Y AREA DE
TRABAJO, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

1. ELABORAR PREPARACIONES BASICAS CALIENTES DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.
2. PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES

3. ELABORAR PLATOS CALIENTES NACIONALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
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FICHA 3537544 - PREPARACION COMIDAS RAPIDAS - AMASIJOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTA LOS ELEMENTOS Y LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PREPARACION, SEGUN RECETA ESTANDAR.PREPARA
LOS MENUS DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR Y REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO.APLICA LOS PROCESOS TECNICOS DE
COCCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.MANIPULA ALIMENTOS Y UTILIZA EQUIPOS , UTENSILIOS Y AREA DE
TRABAJO, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

1. ELABORAR PREPARACIONES BASICAS CALIENTES DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.
2. PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES

3. ELABORAR PLATOS CALIENTES NACIONALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

FICHA 3544914 - COCINA CALIENTE
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTA LOS ELEMENTOS Y LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PREPARACION, SEGUN RECETA ESTANDAR.PREPARA
LOS MENUS DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR Y REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO.APLICA LOS PROCESOS TECNICOS DE
COCCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.MANIPULA ALIMENTOS Y UTILIZA EQUIPOS , UTENSILIOS Y AREA DE
TRABAJO, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.
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1. ELABORAR PREPARACIONES BASICAS CALIENTES DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.

2. PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES

3. ELABORAR PLATOS CALIENTES NACIONALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 180,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE LUIS GUTIERREZ HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL

21/06/26 15:11 Page 3 of 3
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: La Dorada, MAYO 1 de 2026

PRESENTADO A: ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ - subdirector (E). del Centro pecuario y Agroempresarial La Dorada

ORDEN DE VIAJE No: 50526/ FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
30/4/2026 01/05/2026

LUGARA DONDEREALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

SAMANA vereda RANCHO | Regional Caldas/ Centro pecuario y

LARGO Agroempresarial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

impartir formacion profesional integral al ID PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS LACTEOS ID
3485673, curso Complementario, al grupo focalizado, e identificado como poblacién victima del
conflicto en el Municipio de SAMANA - Caldas. Vereda RANCHO LARGO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

FECHA: 30/04/2026

DESPLAZAMIENTOS IDA: La Dorada-Samand Rancho largo

MEDIO DE TRANSPORTE IDA: Terrestre

Actividades Ejecutadas

1. Se llamd a lista y se verificd la asistencia de los aprendices a la formacion
2. Repaso administrativo y mise en place

3. verifica el cumplimiento de los elementos y materias primas para el
procesamiento de productos lacteos

4. cierre del dia, limpieza, organizacion y entrega del ambiente de formacién

FECHA: 01/05/2026
Actividades Ejecutadas

1.Se llamé a lista y se verificé la asistencia de los aprendices a la formacidn

2.Repaso administrativo y mise en place

3. Identificar los diferentes tipos de quesos y transformar la materia prima (leche) para producirlos, de
acuerdo a los parametros especificos para cada variedad de queso.

4. cierre del dia, limpieza, organizacion y entrega del ambiente de formacién

DESPLAZAMIENTOS REGRESO: Rancho Largo -Samana -La Dorada
MEDIO DE TRANSPORTE IDA: Terrestre
RESULTADOS:

1. Realiza el mise en place (pre alistamiento) de acuerdo al programa
2. Prepara lareceta estandar de acuerdo a los estandares establecidos.

3. Elabora las preparaciones de acuerdo a los requerimientos del cliente y teniendo en cuenta
normas de seguridad y salud ocupacional vigentes.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.Registro de asistencia
2.Registro fotografico

COMPROMISOS

GTH-F-087 V.02



limpieza y desinfeccion

SENA
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Informe de legalizacidn. Jorge Luis Gutiérrez 01/05/2026
2. Entrega de evidencias Jorge Luis Gutiérrez 01/05/2026
2. Realizar actividades de Aprendices ID Rancho largo 01/05/2026

CONCLUSIONES:

1. Se verifica las experiencias previas de los aprendices en el campo de procesamiento de lacteos,
de acuerdo a la preparacion realizada por el cliente asi como evaluar su nivel de conocimientos
sobre la Procesamiento de productos lacteos

Programas Especiales

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JORGE LUIS GUTIERREZ HERNANDEZ . N
\Jovoﬁ. Luﬁ, (N{ ,wi‘»f"
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR [\ /(
Coordinador Académico LUIS ALBERTO CASTRO |
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' De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn d= Datos Personales, el Servicio Macional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la‘sebu idad y protaccion de
personales ue se encuentran almacanauos er este documento, v les dara el tratamiznto correspondienis en cumplimianto de lo establecido legalmenta.
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2AGUILA

NIT. 860.004.763

Terminal de Transporte - Bogota - Mo
Tel.: 570 7048 - 428 0066

TIQUETE

Fecha: 3_0,'_0 q wa 6 A
Ruta Origen: a &Mdﬂ |
Vehiculo No.: 708

' R, P
Nombre Pasajeroob/% M rege C
g V. | T
_Condiciones de viaje:

para_la_hora, fecha, puesto y destino d\
ps. El Bus debe tomarse en nuestras ’ M LS
?‘ ) L

N
—

o tiene derecho a transportar el equipaje
sin sobreprecio. La empresa no se hace
sable por perdida de equipaje que no esté
ente respaldada con la ficha de
correspondiente. -

NIT. 860.004.763-1

Terminal de Transporte - Bogota - M
% Tel.: 570 7048 - 428 0066

3 : Tl QUET

Fecha: _Q/l"' 05*26 Bl
Ruta Origen: SQMANQ

Vehiculo No .. 0.1

Nombre Pasajero: JO ( a O

Condiciones de viaje:
1- Vélido para la hora, fecha, puesto y destino ;)
‘| indicados. El Bus debe tomarse en nuestras A
Oficinas. : B
pasajero tiene derecho a transportar ¢l equipaje 4 r !
ano sin sobreprecio. La empresa no se hace
sable por pérdida de equipaje que no este

idamente respaldada con a ficha de
g pondients. 1 FIRMA Y SEL




