SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 16 de junio del 2026

Sefor

Henry Alirio Mejia Zuluaga

SUPERVISOR CONTRATO NO. 9233008 del 2026

Coordinador Académico de Programas Especiales

Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacién - CIAA

Rionegro, Antioquia
Asunto: Primer informe mensual de ejecucidon contractual mes de
junio del afio 2026

Referencia: CONTRATO NO. 9233008 del 2026

Carolina Botero Orduz, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1037586174, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MCTE. (S $ 48.638.303). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el mes de febrero por
valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS MCTE. ($ 4.263.747), b) Diez (09) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a
noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($ 4.737.497) y un ultimo pago correspondiente
al mes de diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y
DOS PESOS MCTE. ($ 1.737.082).
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Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, DE CARACTER TEMPORAL,
EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASi COMO LA
EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES
VIRTUALES,
PROGRAMACION, ASIGNADOS DESDE LA SUBDIRECCION DE CENTRO Y LA COORDINACION
ACADEMICA, EN EL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION DURANTE

EN CONCORDANCIA CON

LA VIGENCIA 2026.

Ejecucion mensual de actividades

LOS

LINEAMIENTOS

INSTITUCIONALES Y

aprendices en la etapa productiva,

proceso de formacién

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientacion, asesoria | Informe detallado de las
y acompafiamiento actividades
de forma desarrolladas
permanente a los Agenda del instructor
aprendices en el Reportes de Sofia Plus.
. .. . . desarrollo de las
Orientar la formacién profesional integral, .
. actividades de
de conformidad con los programas o
g ; , aprendizaje,
1 definidos, entregando la guia, asesoriay virtuales
acompafiamiento profesional requerido a s
. . ., Valoracion de las
los aprendices en la ejecucion de sus . )
L . evidencias de
actividades de aprendizaje. .
aprendizaje
Emisidn de juicios en
el aplicativo Sofia
Plus
Desarrollar actividades de orientaciény Orientacion, asesoria y
. . . N -Pantallazo Agenda del
evaluacidn segun la programacion acompafiamiento de
académica establecida en los procesos forma permanente a | Instructor
) formativos del centro de formacién, en las | los aprendices en el -Lista de aprendices
fechas y lugares previamente planeados, y | desarrollo de las matriculados
utilizando los métodos y recursos actividades de
pedagdgicos que sean acordes con las aprendizaje
normativas y estandares del SENA
. . . No se ejecutan . .
Realizar el seguimiento formativo a los ) No se ejecutan acciones
3 acciones porque el

porque el proceso de
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conforme a los lineamientos y
procedimientos establecidos.

no lo requirié para
este mes

formacidn no lo requirid
para este mes

Actualizar las siguientes actividades en el
aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles desde su
realizacidn: creacion de rutas, asociacion
de aprendices y emisidn de juicios de
evaluacion.

Actualizacidon de los
formatos respectivos
de cada ficha dentro
de los plazos
proporcionados por la
Coordinacion
Académica

- Reporte de juicios
evaluativos.

Comunicar oportunamente ante la
coordinacion académica las anomalias,
inconsistencias y novedades de
aprendices y los hallazgos en el registro
de la informacién en SOFIA Plus.

No se ejecutan
acciones porque el
proceso de formacién
no lo requirié para
este mes.

No hay evidencias porque
el proceso de formacion no
lo requirid para este mes.

Mantener la documentacién de la
ejecucion de la formacion al dia, y hacer
entrega (maximo mensualmente o cuando
se requiera) de las actas de ejecucion de
las fichas asignadas. Estas actas deben
contener: Novedades de asistencia,
retiros, cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias, y toda
novedad que requiera seguimiento o haya
sido informada al comité de evaluaciony
seguimiento del Centro de Formacion.

Asociacion de los
aprendices a la ruta de
aprendizaje

Pantallazo de asociacién de
los aprendices en cada una
de las fichas.

Llevar los registros de la ejecucion de la
formacién de las fichas asignadas
utilizando para ello los formatos
disefados por el SENA, y consignandolos
dentro del Portafolio del Instructor segun
el procedimiento SIGA y la plataforma
institucional designada.

No se ejecutan
acciones porque el
proceso de formacién
no lo requirié para
este mes

No hay evidencias porque
el proceso de formacion no
lo requirié para este mes

Participar activamente en las reuniones
periddicas de equipos ejecutores a las que
sea convocado, con la finalidad de apoyar
técnica o profesionalmente la integralidad
en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje y el seguimiento efectivo a la
formacién profesional integral

No se ejecutan
acciones porque el
proceso de formacién
no lo requirié para
este mes

No se ejecutan acciones
porque el proceso de
formacién no lo requirio
para este mes

Participar y entregar informes (mdaximo
mensualmente o cuando se requiera) en
la generacién de proyectos formativos, de
investigacion aplicada, innovacién
pedagdgica, emprendimiento y desarrollo
tecnoldgico de interés institucional y

Diligenciamiento de
los informes y
formatos solicitados
por las dependencias
especificas donde se
realice actividades de

Informe en el SECOP ||
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alineados con el plan tecnolégico del investigacion,
centro. emprendimiento,
formulacion de
proyectos, etc.
Realizar las actualizaciones necesarias en
materia de certificacion de competencia | No se ejecutan . .
. . . No hay evidencias porque
laboral, asi mismo, participar en los acciones porque el .
. el proceso de formacion no
10 procesos que el SENA adelante para proceso de formacién . .
o [ .. L se ha podido realizar para
certificar habilidades pedagdgicas y no lo requirié para oste mes
técnicas de acuerdo al plan estratégico este mes ’
institucional.
Usar los elementos de proteccion
personal cuando ello fuere necesario No se ejecutan
segun la actividad desarrollada por el acciones porque el No hay evidencias porque
11 contratista y prendas de vestir adecuadas | proceso de formacion |el proceso de formacién no
acorde a la formacidn objeto del contrato |no lo requirié para lo requirid para este mes.
de acuerdo con los lineamientos este mes
institucionales
El Carnet se entrega el
Hacer entrega del carné institucional una | dltimo dia de vigencia
12 vez se dé por terminado el presente de contrato No aplica
contrato. 11/12/2026
Cronograma de las
. o capacitaciones
Las demas que sean conexas y Capacitaciones del
: . . programadas por el grupo
complementarias con el objeto del grupo pedagdgico . .
13 . de orientacion Ava para el
contrato y de acuerdo con las necesidades de la plataforma .
. . manejo de la plataforma
del servicio. Zajuna .
Zajuna

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. de la planilla, operador SOl referente al mes de
mayo.

Cordialmente,
CAROLINA BOTERO ORDUZ

Contratista
C.C. No. 1037586174 de Envigado

Recibi a satisfaccion:

Henry Alirio Mejia Zuluaga

C.C. No. 70385820

Coordinador Académico de Programas Especiales

Centro de la Innovacidn, la Agroindustria y la Aviacién - CIAA
Rionegro, Antioquia

SUPERVISOR CONTRATO NO. 9233008 de 2026
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EVIDENCIAS MES: MAYO

Obligacion 1. Orientar la formacién profesional integral, de conformidad con los programas
definidos, entregando la guia, asesoria y acompafiamiento profesional requerido a los aprendices
en la ejecucién de sus actividades de aprendizaje.

Evidencia: Agenda del instructor, Reportes de Sofia Plus:

GCCON-F-087 V2



4
SENA

N

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAROLINA BOTERO ORDUZ

CENTRO DE CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
FORMACION:  AVIACION

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 16/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3513037 - CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -
DE APRENDIZAJE: MODULO I: MENTALIDAD EMPRESARIAL

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE VENTAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN PLAN ESTRATEGICO ¥ OBJETIVOS DE MERCADEOQ Y

WVENTAS DE LA EMPRESA.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AMALIZAR EL MERCADO PARA LA CREACION DE ¥ MEJD LAS O ONES

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PROMOGION PARA LOS PRODUCTOS ¥ SERVICKNS FUNDAMENTADOS EN LA COBERTURA, EL
MERCADO ¥ LA COMUNICAL)

ELABORAR PRESUPLESTOS DE PROMOCION BASADOS ENLAS DIMENSIONES DE TIEMPO ¥ COMPORTAMIENTD DEL MERCADO

IDENTIFICAR LAS FORTALEZAS ¥ DEBILIDADES DEL EMPRENMDEDOR RESPECTO A LAS OPORTUNIDADES ¥ AMENAZAS QUE
PRESENTA EL ENTORNG.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3513032 - INDICADORES DE GESTION
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN INDICADORES DE GESTION, METAS Y POLITICAS DE
CALIDAD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

16/06/26 11:13 Page 1 of 5
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CONOCER EL SIGNIFICADD DE MEDICION ¥ SU IMPORTANCIA DENTRO DE LAS ORGANIZACIONES.
CONOCER LAS CLASES DE INDICADORES DE GESTION ¥ CUAL ES SU IMPORTANCIA PARA LA TOMA DE DECISIONES

CONSTRUIR ¥ ANALIZAR INDICADORES DE GESTION DENTRO DE LOS PARAMETROS ¥ NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECONOCER LOS 05 ¥ NOCIONES LAELS DE INDICADORES DE GESTION,
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00
FICHA 3540209 - SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE: .;"“;::ﬂ:':’“‘“ de acuerda con procedimiento de servicio y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1 RECONDCER LOS REQUERIMENTOS DEL SERVICIO AL GLIENTE EXISTENTES EN LA ORGANZACION DE
ACUERDO CON LOS PROCESOS Y NORMATIVA VIGENTES.

RAP 2 SERVIR AL CLIENTE EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE
SOLICITUD, L IMFORMACION REGISTRADA Y LOS TIEMPOS DE RESPUESTA.

RAP 3 CONTROLAR LA TRAZABILIDAD DE L INFORMACION DEL SERVICIO AL CLIENTE EN LA ORGAMIZACIAN
DE ACUERDO COM LOS PROCESOS ESTABLECIDOS.

RAP 4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN EL SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDD CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EM L ORGANEACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3513030 - INDICADORES DE GESTION
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN INDICADORES DE GESTION, METAS Y POLITICAS DE
CALIDAD.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER EL SIGNIFICADD DE MEDICION ¥ SU IMPORTANCIA DENTRO DE LAS ORGANIZACIONES.

160626 11:13 Page2of &
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CONGCER LAS CLASES DE INDICADORES DE GESTION ¥ CUAL ES SU IMPORTANCIA PARA LA TOMA DE DECISIONES
CONSTRUIR ¥ ANALZAR INDICADORES DE GESTION DENTRO DE LOS PARAMETROS ¥ NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECONOCER LOS CONCERTOS ¥ NOCIONES NECESARIAS PARA LA ELABORACION DE INDICADORES DE GESTION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00
FICHA 3540210 - SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION.

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1 RECONDCER LOS REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO AL CLIENTE EXISTENTES EN LA ORGANZACKON DE
ACUERDO GON LOS PROCESOS Y NORMATIVA VIGENTES.
RAP 2 SERVIR AL CLIENTE EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN GUENTA EL TIPO DE
SOLICITUD, LA INFORMACION REGISTRADA ¥ LOS TIEMPOS DE RESPUESTA.
RAP 3 CONTROLAR LA TRAZABILIDAD DE LA INFORMACION DEL AL CLIENTE EN LA O ON
DE ACUERDO COMN LOS PROCESOS ESTABLECIDOS .

RAP 4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN EL SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA ORGAMEACIGN.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
FICHA 3540212 - CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN
DE APRENDIZAJE: EL ENTORNO LABORAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  VINCULAR PERSONAL DE ACUERDO CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA DOCUMENTACKON PARA LA VINCULACION DE PERSONAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

16/06/26 11:13 Page 3 of &
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RAP 2 APLICAR EL PFROCESO ADMINISTRATIVO EN LA VINCULACION DE CANDIDATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO, POLITICAS ORGANZACIONALES ¥ NORMATIVA

RAP 3 VALIDAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA VINCULACION DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES, CRITERIOS DE ENTIDADES DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ NORMATIVA

RAP 4 AJUSTAR LA INFORMACION DEL PROCESO DE VINCULACIIN DE ACUERDO CON LAS NOVEDADES

DETECTADAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
FICHA 3540211 - CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN
DE APRENDIZAJE: EL ENTORNO LABORAL .

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  VINCULAR PERSONAL DE ACUERDO CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1

ALISTAR LA DOCUMENTACION PARA LA VINCULACION DE PERSONAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

RAP 2 APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVG EN LA VINCULASION DE CANDIDATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO, POLITICAS ORGANZACIONALES Y MORMATIVA

RAP 3 VALIDAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA VINCULACION DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES, CRITERIOS DE ENTIDADES DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ NORMATIVA.
RAP 4 ASUSTAR Li INFORMACION DEL PROCESO DE VINCULACION DE ACUERDO CON LAS NOVEDADES
DETECTADNS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3513041 - TOMA DE DECISIONES EN EL MIVEL GERENCIAL
DE APRENDIZAJE:

GENERAR INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS PARA APOYAR LA TOMA
DE LAS DECISIONES EMPRESARIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE |

DEFIMIR EL TERMING DECISION ¥ LAS CARACTERISTICAS DEL MISMO, DESDE EL PUNTO DE VISTA ORGAMEACIONAL.

160626 11:13 Page 4 of &
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EVALUAR LAS ALTERNATT DE

ALES ELUSODE CUANTITATIVAS ¥

REALZAR: SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES TOMADAS POR LA GERENCIA, SEGON LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

RECONOCER EL PROCESO DE LA TOMA DE DECISIONES ¥ SUS CARA TERISTICAS DENTRO DE LAS EMPRESAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[ FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
INSTRUCTOR: CAROLINA BOTERO ORDUZ
CENTRODE  CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
FORMACION:  AVIACION
16/06/26 11:13 Page 5of 5§
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Foro/ Sesiones en Linea/Calificaciones Ficha 3513030

IDICADORES DE GES’

N (3513030)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P 12210024 V 3513030 R 5 C 9503 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social @
‘ 1 Volver a 'ACTIVIDADES INICIALES
" Foro Social
Vencimiento: martes, 9 de junio de 2026, 23:59
En este espacio de entre i e , se pueden compartir:
expectativas, proyectos de vida y gustos; en este foro se busca crear lazos de
compafierismo, recreacién, esparcimiento y reflexion.;, ¢
Para iniciar, cada aprendiz debe realizar una presentacion personal incluyendo:
experiencia profesional, expectativas y en qué aspectos considera le ayudara este
1 programa,
) Pasos para participar:
1. Haga clic en el titulo del foro
2. Ingrese a la secuencia y haga clic en Responder.
3. Digite el asunto y contenido del mensaje.
4. Haga clic en Enviar.
LGS TR
D
(] ‘ Buscar en los foros Q | un nuevo tema Suscribirse a este foro
- ¢7 7 YODANI SANTA.. e CAROLINA BOTE.. .
g Presentacién Personal [\_/ 2 un 2026 [ﬂ 3 jun 2026 1 [ o) H
/) ADRIANA MARC... @ CAROLINA BOTE... .
5 [ @ ] (&) H
¥ Presentacion (@) Jytiniina (i 1T @
¢ LAURA YARITZA ... @ CAROLINA BOTE... a
¥¥  PRESENTACION [\_/ BrmiEs ( 9 jun 2026 1 [ o] H
. ¢ LUCY CAROL MA... /&Y, CAROLINA BOTE.. .
[ @ ] ¥ )] H
¥ Presentacion \__/ 9jun 2026 e 9 jun 2026 ! © :
= Sondeo inicial [ ra. + | Guia de aprendizaje 1 =
NDICADORES DE GESTION (3513030)
Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_12210024 v 3513030 R 5 C 9503 / Actividad Guia 3 / Evidencia: Foro. Manejar los conceptos de eficacia... @

J M Volver a ‘Actividad Guia 3

7 Evidencia: Foro. Manejar los conceptos de eficacia, eficiencia y efectividad

Vencimiento: martes, 2 de junio de 2026, 23:59

Pasos para enviar la evidencia:

1. Haga clic aqui para ver las instrucciones de la evidencia

2. Haga clic aqui para ver el instrumento de evaluacion de esta evidencia.

. Clic en el enlace Evidencia: Foro. Manejar los conceptos de eficacia,
eficiencia y efectividad.

Ingrese a la secuencia y haga clic en Responder.

. Digite el asunto y el contenido con sus respuestas, luego haga clic en Enviar.

w

@ ;oA

. Seleccione la secuencia de minimo dos compafieros y posteriormente expresar
sus opiniones dando clic en Responder.

4 MAL

(-] ‘ Buscar en los foros Q| A un nuevo tema d ate Suseribirse a este foro

12
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7\ ISAACENRIQUE ... /8y CAROLINA BOTE...

A ") 31 may 2026 & 1jun ! ©
& ( \ ?mﬁ:smmc‘.. ?iﬂ“ouNé BOTE.. | ©
& \ \z(?u[erolz?Nmm (;ﬁR“OL\NA BOTE.. | ©
tr LOS CONCEPTOS DAD “: ) ET‘U?;D(Z:ANA . ST‘.DUN"X BT 1 © i
. pe 6n del conc [ 5 B MARIO FERNAN.. FARDUNA BOTE... 1 © 5®
\_/ 2jun2026 3jun
2 ﬂ;\" ;j}uS:IZ\JDGZESLA SAL.. SiR“DUNA BOTE... 1 D :
2 ‘: : y ;EQA:E:ZREZDGPOL . CiR“DUNA BOTE... 7 D :
2 { : \ :?P;f;l::‘;zlcm ) ?iR“DUNA BOTE... 7 D :
# ‘: : y ?IJZ:RHIAZEQSCEC\U - STP?PL\NA BOTE... 1 © :
* . “: \ IZDJ?:.SDL;RENA - STP?PL\NA BOTE... a o© ¢
* s concel ‘.: : B ?J\I::EC;;:ERIN. (;IiREUNA BOTE... 1 o© ¢
& @ ‘-@' g;ii;lgofxzzors (;IiﬂPOUNA BOTE.. s ©
’ @ N EJAUI:SSZQNDRE.. (;ITRPDUNA BOTE... ; ©o
@ ‘ \ mz\;ooésmwm (;ITRPDUNA BOTE.. ; ©o
@ ¢ N gﬁz\gg;g CLAVI.. CTR“DUNA BOTE... | ©o
@ ‘ \ Zf;i;gynzsor\;éuo CT\PUNA BOTE... - ©o
@ ( N J;J)ukgiigxs TO.. ?TR‘PL\NA BOTE... 5 o
- ‘ ) ;SE:(Z)DJ::TON\”. CARCLINA BOTE.. | o©
« O Zn- s ©
¥  REFLEXION DE APRENDIZAJE Py 1 o

\_/ 9jun2026

SESION 4- INDICADORES DE GESTION-20260603_140825-Grabacién de la reunién.mp4 &
Archivo Ver Ayuda

B Editar con Google Vids

o

Carolina Botero Orduz

z de
s

"

|1I|‘ Introduccién & g
. @

o
=)

Marisol Cardona Ramirez

13
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INDICADORES DE GESTION (3513030)

Mis cursos / Cursas / (oculto/s) / P_12210024 ¥ 3513030 R 5_C 9503 / Calificaciones / Administracio iones /

- N =iz
P - - . - P . - P va oo s
- N . « + N
@ - B - . BN v v - vn P = PN B N B .
* + + @ + .
.u-,.u*.--‘.,n . - v - |a v va - A v va - va ) - va o A
* B + @ + B
* B + @ + B
" v va - v v - ‘e e v -
« . * @ + «
« B * @ + «
@~ - v v - v v - ‘e e SN RN
@+ B * @ + «
[ —— - v - v v - e P v B
« B . @ . :
oI u v va - v v - ‘e e N RN
« B * @ + «
o - v v - v v - va va B PN P
« B * @ + «
@ oo . v v - v v - va va S - s
+ N * ¢ + +
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SENA

INDICADORES DE GESTION (3513032)

Mis cursos / Cursos / (ocultofs) / P_12210024_V_3513032_R_5_.C_9503 / Acti

idad Guia 3 / Evidencia: Foro. Manejar los conceptos de eficaci;

M Volver a ‘Actividad Guia 3

Evidencia: Foro. Manejar los conceptos de eficacia, eficiencia y efectividad

Vencimiento: martes, 2 de junioc de 2026, 23:59

sikadi

ihsadadala

YRV WY IR

Pasos para enviar la evidencia:

- Haga clic aqui para ver las instrucciones de la evidencia

N}

. Haga clic aqui para ver el instrumento de luacién de esta evids

. Clic en el enlace Evidencia: Fero. Manejar los conceptos de eficacia,
eficiencia y efectividad.

Ingrese a la secuencia y haga clic en Responder.

. Digite el asunto y el contenido con sus respuestas, luego haga clic en Enviar.
6. Seleccione la secuencia de minimo dos compafieros y posteriormente expresar
sus opiniones dando clic en Responder.

w

o e

~
@ Q) Suscribiise 2 este foro
J

 Cuadrode cacion de Indicadores O l‘\ji;«;;\gn us S\;ﬂ;g:mr[ N ©
-] 05 de eficacia, eficiencia y sfectividad Editar tema de debate §??§,ﬁ§§"m S:;oguﬂg:mr[ ;. ©
-1 ad B oA i ©
1 concepto d shciencia, shcacia y sfactividad :&il:E:;t;;rsus - S-A‘jl"GZUHEQBCITE T ©
fr  Panicipaciin conceptos de eficiencia, eficacia y efectividad O %EJI;YZEDSZT;MMA, ;mﬂ;mmr[ 5 ©
# Foro. Mansjarlos conceptos de sficaci, sficiencia y sfectividad O m:\;;;si @ g:j("clung:mri ; ©
% Panicipacion de Foro los conceptos d2 eficac, encienciay paen SIELOE ;. ©
1] jarfos conceptos de eficaci, eficiencia y efectividad. ﬁg:gnzz:ﬂw gﬁclung:mrz i ©
% EFCACA EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD R EFE OO . ©
T Mansjar los conceptos de o ciay efectividad :/;Cﬁknlgbwss - E‘;‘:nc asore ;. ©
% Manejarlos conceptos de efica ciay efectivitad ML e SIECOTE 5 ©
7 Mangjarlos conceptos de efica ciay efectivdad O Em\zﬂnﬁm Us. @ gﬁoztm!or:. ;. ©
% Participacin foro concepto 36 TOEATME FE OO . ©
% Panicipacién en Foro sabre Conceptos de las Tres ) € ?JE;AZRDEZ‘;UAKD - gmozuuggmrz. ;. ©
1 Conceptoy cuacra de dasifcacion ‘Dﬁiazn'xzrgnnss E:;o;;g;nor: . ©
% Bidencia: Cuadro de clasificacion de indicanores - Canceptos de las 3 & O la\ji::gw S ;\S‘oztmmr:. . ©
fr  PARTICIPACIGN FORO CORREGIDO-CONCERTO LAS 3 E ;JL::J;»;:MAN, ;mczung;mr: ;. ©
% Fora:Manejarlos eonceptos de Eficacia Enciencia y efectiidad El”fiuvz’é“““ Sj‘o;g:mrg ; ©
1] Siim\: GOM.. g:\uk"om BOTE. ; ©
% importanda de la Efcacia Efciencia y Efectividad en ks Gestion Pdblica Universitaria §§AMN,§”;;::M' ;ﬁ;ﬂ;wﬂg:mr[ s ©
¥ Reflexién acerca de los conceptos de las tres E O ;Eﬁ;v;;:mm %ﬁ,g.?;?:m[ a ©
¥ Fors Mangjar os concaptas de eficaca, ecienca y ;:l:?ﬂ:zxﬁorz. fmoﬂl;r;;:or:. s ©
o 2 da los concepros da las res £ FEEire Copinaas : ©
# Evidencia: Foro. Mancjar los concaptos de eficacia, eficiencia y sfect Z;\::RZI[AIZ:AMIRL TQ;G.IM:ME : ©
¥ Conceptos y diigencia de cuadro T SR ;5 ©

= Mstersies compiementaros (ra D) Cuitencin: Tter Aphar s perspectias e un cuses e manl ntegesl  1SC =
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SESION 4- INDICADORES DE GESTION-20260603_140825-Grabacion de la reunion.mp4 &
Archivo Ver Ayuda

B Editar con Google Vids

&

Carolina Botero Orduz

Carolina Botero Orduz
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SENA

INDICADORES DE GESTION (3513032)

Mis cursos / Cursos / (oculte/s) / F_12210024 ¥ 3513032 R 5 C 9503 / Calif r istracid i

) Fitrae por acmbes ES—

pssosz) a
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SENA

Foro/ Sesiones en Linea/Calificaciones Ficha 3513041

IMA DE DECI

Mis cursos / P_12210030_V_3513041_R_5_C 9503 / Actividad 2 / Foro. Reconocer las herramientas utilizadasen la ...

IONES EN EL NIVEL GERENCI

(3513041)

4 Volver a “Actividad 2

Foro. Reconocer las herramientas utilizadas en la empresa para la toma de decisiones

Vencimiento: miércoles, 27 de mayo de 2026, 23:59

Pasos para participar:

1. Haga clic aqui para ver la evidencia.

2. Haga clic aqui para ver el i de ién de esta
evidencia.

3. Ingrese a la secuencia y haga clic en Responder.

IS

Digite el asunto y el contenido con sus respuestas, luego haga
clic en Enviar.

o

Seleccione la secuencia de minimo dos comparieros y
posteriormente  expresar  sus  opiniones  dando  clic
en Responder

hid

b4

Debate

Reconocer las herramientas utilizadas en la empresa para la toma de Decisiones

foro Reconocer las herramientas utilizadas en la empresa para la toma de decisiones

Toma de desiciones consideran los KPIS

foro

Aporte

FORO

FORO

Herramientas de Toma de Decisiones

Reconocer las herramientas utilizadas en |s empresa para la toma de decisiones

RECONOCER LA HERRAMIENTAS UTILIZADA EN LA EMPRESA PARA LA TOMA DE DECIONES

= Materiales complementarios

[\r

GCCON-F-087 V2

O
A
(e
R
P

B

P
|

0
(&
0
L&
0
(&
0
(&
)
(&
(9]
(&
0
(&

Suscribirse a este foro

LUDY YASMIN G... @ CAROLINA BOTE... N ©
27 may 2026 1jun 2026

MALENA MARIA ... @ CAROLINA BOTE... | ©
1jun 2026 2jun 2026

CAROLINA BOTE. \‘ CAROLINA BOTE... " ©
22 may 2026 2jun 2026

EDWIN DAVIDR... \O CAROLINA BOTE... a ©
26 may 2026 3jun 2026

SHEIRIS CELINA .. @ CAROLINA BOTE... 3 ©
2jun 2026 3 jun 2026

LEONARDO MES... @ CAROLINA BOTE... N ©
27 may 2026 4jun 2026

NICOLL SARAY G... @ CAROLINA BOTE... | ©
7 jun 2026 9jun 2026

LAURADANIELA .. /) CAROLINA BOTE... . ©
9jun 2026 10 jun 2026

VIVIANA IDALY S... @ CAROUINA BQTE... N o©
9jun 2026 10 jun 2026

LIZETH ANDREA ... @ CAROLINA BOTE... g ©
3jun 2026 10 jun 2026

JORGELUIS GUE.. () CAROLINABOTE... 5 ©
30 may 2026 10 jun 2026

Taller aplicado. Relacionar 25 hemamientas utilizadas pars tomar decisiones en una
organizacién =
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SENA

SESION 4- TOMA DE DECISIONES EN EL NIVEL GERENCIAL (3513041)-20260603_160642-Grabacion de la reunién.mp4 &
Archivo Ver Ayuda

B Editar con Google Vids -

&

Microsoft Teams

SESION 4- TOMA DE DECISIONES EN EL

NIVEL GERENCIAL (3513041)

2026-06-03 21:06 UTC

Recorded by Organized by
Carolina Botero Orduz ~ Carolina Botero Orduz

TOMA DE DECISIONES EN EL NIVEL GERENCIAL (3513041)

Mis cursos / P_12210030_V_ 3513041 R 5_C 9503 / Calificaci ! ini ion de cali i / Informe del cali Q@

| Buscar usuarios Filtrar por nombre v Columnas colapsadas € +
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Foro/ Sesiones en Linea/Calificaciones

SENA
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Ficha 3513037
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SENA

CATEDRA VIRT!

E PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MO|

I: MENTALIDAD EMPRESARIAL (35130:

Mis cursos / P_11220130_V_3513037 R _

. 9503 / ACTIVIDAD 3 / Actividad de aprendizaje 3: Foro de disc

4 Volver a 'ACTIVIDAD 3
Actividad de aprendizaje 3: Foro de discusion. Presupuesto de promocion. AA3-EVOT

Venci

jiento: martes, 2 de junio de 2026, 23:59

CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL

Foro de discusion

Presupuesto de promocion. Para realizar esta aciividad siga las
instrucciones que encuentra en la Guia de Aprendizaie 3.

La pregunta que orientara la discusion en el foro es:
¢Como se establece un presupuesto de promocion,
teniendo en cuenta el tiempo y las

condiciones del mercado?

@ [ guscaren los foros Q) Suscrbise a st oro

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en él.

Debate Comenzado por Ultimo mensaje 1 Réplicas Suscribir
Tt Presupussto de promocion O g;uir:gorz.gm.. fmo;‘ﬁ:mm 1 ©
fr  PRESUPUESTO DE PROMOCION ;A:\;L;;;u ‘(:j‘czx;!:mr[ q © '
#r Presupussio de promocién e crmowsoe . ©
oo pame @SS 2 ©
fr  PRESUPUESTO DE PROMOCION ::J:/;UZQN IELA ;A‘\S‘GZUDEQ BOTE. B ©
# Dresupusseo de Promocion T, grTnre T
@ Presupuesto de promacién Tt o camousoe s ©
1 Presupussio de promocién (EBETE grmnre 5
r  Presupussto de promociin ;lljls;l;;sﬂﬁﬂ - ?;GZLLE: BOTE. B ©
1 Presupussio de promocién R T L o
2 de promacion o e coousore . o
2 Presupuesto de Promocién oa: SN L o
#  importancia de establacer un presupussts de promorian seglin l iempo y las condicionss dl mercado Yooz puson B , ©
@ Presupuesto de promacion TrEI TN L o
fr  DeBATE O ;\T::P;DYZA:ANA - ?“:ncgungg BOTE. B ©
2 e e . cwouncore ™
# upusto ds promacién s o rouee. T ©
fr  Presupuesto de promocion ‘A:‘:ﬁRZIDLZCI:ENA ?‘;GZUHEQ BOTE. q ©
o Fom ién on gwio- oo T ©
? Foro da dicusion e ErToreT 0
1 Como se establece un buen presupuesto de promocién s groasore . ©
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SENA

() CAMILA DAVAN

)
_/ 3jun 2026

) VICTOR HUGO R
jun 2026

) CLARA INES SAR
- 3jun 2026
T JRETH TAT)

_J ziun2026

) MARIA IOSE NA
_/ 3jun 2026

) JADER DILVEY M.
_J 4juncns

(") ANDRI LORENA

‘E‘ FARC,N BOTE.
‘E‘ SARO,NA BOTE.
@
@
‘E‘ CAROLING
‘E‘ (AR?:,NVA BOTE.

@ oo

BOTE.

&

©

[ o]

[ o]

[ o)

©

[ o]

jun 2026 ©

. ( 10N ALEXAND. ‘E‘ CARD: ©

" ’7/ l;.]::rzxn.z:ntzi ‘E‘ fARf: INA BOTE. ©

- 3] g memivos ® orrou e o
= oML () e o
« Ogmps= @ ©

. OEsgm- @ ©

Dzmasne (g s ©
= P ® e o
. () s (@ caoun sore ©

. O s @ ©

- 3] smnsrace. (@ oo o o
Qo @ wommr ©

Sesion 4 MODULO | MENTALIDAD EMPRESARIAL (3513037)-20260603_111301-Grabacion de la reunion.mp4 &
Archivo Ver Ayuda

B Editar con Google Vids

&

Microsoft Teams

Sesion 4 MODULO » AENTALIDAD

EMPRESARIAL (3513037)

2026 (ERHENVE

R b Orga

Carolina Botero Ord Carolina Botero Orduz

GCCON-F-087 V2
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SENA

Mis cursos / P 11220130 V 3513037 R 5 € 8503 / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del

) flrarpor nombre Cotumnas colapsadss @ «

CATEDRA VIRTUAL DE
PENSAMIENTO
EMPRESARIAL -MODULO I
MENTALIDAD
EMPRESARIAL (3513037)

O . - . - . I

> . . . :

@ . iz . - . - - .
O . B . ’ . o

P — iz . - . - o
P - . - . 2 . o
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Foro Ficha 3540211

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURI| SOC|

Mis cursos / P_13420112_V_3540211_R_5_C 9503 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro social

SENA

EN EL ENTORNO LABORAL. (3540211)

LG

J 4 Volver 3 ‘ACTIVIDADES INICIALES
7 Foro social

Vencimiento: lunes, 13 de julio de 2026, 23:59

ENTORNO LABORAL

Foro social

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL

Através de este foro, puede realizar su presentacion personal

ante el instructor y sus

que incluya la

basica,

actual, y come

vida,

Debate

Debate

f¥  PRESENTACION DE LOS PARTICIPANTES
Y Presentaci6n personal — Sandra Milena Montoya Correa
¥¥  PRESENTACION PERSONAL

Y¥  PRESENTACION PERSONAL

Foro Ficha 3540212

considera que pedria aplicar los conocimientos adquiridos en su

o

GCCON-F-087 V2

Comenzado por

Comenzado por

)
./ 13 jun 2026

[f“\ KARLEN SOFIA P...

\_/ 15jun 2026

/7 7\ ROSA MARIA CA...

/16 jun 2026

a] CAROLINA BOTE...
10 jun 2026

¢ SANDRA MILEN...

Ultimo mensaje T

Ultimo mensaje T

[/a] CAROLINA BOTE...
16jun 2026

“ CAROLINA BOTE...

)
h 7 16 jun 2026

[/a] CAROLINA BOTE...
16jun 2026

(".‘ CAROLINA BOTE...
/16 jun 2026

Suscribirse 2 este foro

Réplicas  Suscribir

Réplicas Suscribir

: ©

©
1 «©
«©
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SENA

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540212)

Mis cursos / P_13420112_V_3540212_R_5_C 9503 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro social

T Volver a 'ACTIVIDADES INICIALES

Foro social

Vencimiento: lunes, 13 de julic de 2026, 23:59

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL
ENTORNO LABORAL

———————
Foro social

Através de este foro, puede realizar su presentacion personal
ante el instructor y sus fi que incluya la i 0
béasica, experiencia, ocupacion actual, expectativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su
vida

.
© [ Guccar enlos foros Q| Afiadir un nuevo tema de debate Suscribirse a este foro
)

Debate Comenzado por Ultimo mensaje T Réplicas Suscribir

Debate Comenzado por Uttimo mensaje T Réplicas  Suscribir
Y7  Presentacion Paulina Gil C) ?;Jii\;:;um.. /‘ f;?ﬁ,l-lg';;:mE - c © ;
¥ Presentacion Juan Hernindez ( i) J]U;]«CIHJSUSZEEHEM @ ]c?jiuonl.lzl;;:me.. | :
¥r  Presentacion Carol Gallego Tapiero ( :) s?ﬁLz‘gggANA"' @ f?fﬁ'é';::m‘" c © :
o O @%ome™ 1 ©
¥ Presentacion Juan Jose Marin C) Jll;»jslnlggf-;ﬁww - @ f:?m’;;;m = | o© ;
fr  PRESENTACION Julie yazmin murcia espinosa ( i) J]Usjlfn‘#z\olgw M... @ f?jiﬁl.lzl;::m E. 3 © :
Y7  PRESENTACION ( :) ‘:\;EJTE‘ZPU.;LNCIA" i:::aﬁl_%;:mg.. c © :
Y7 Presentacion C) if—,‘jﬁi‘?ﬁé’“”" ) f:ﬁn;v;;:mg - 4 o© ;
A Olomee @uome™ + o©
17 presentacion ( :) ICSL?:J:IZJ; ZPé\TRIC... f??ﬁl-lz';;:mh | o© :
Yr  PRESENTACION ( :) Vlvgjls\: ;:?z? BUE... f;jiﬁyl.lzl‘;l;:GTE - c © :

Foro Ficha 3540209

25
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SENA

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540209)

Mis cursos / P_13530004 V 3540209 R 5 € 9503 / Actividades iniciales / Foro Social

L 4 Volver a 'Actividades inidales
Foro Social

Vencimiento: lunes, 13 de julio de 2026, 23:59

r

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION

Foro social

Através de este foro, puede realizar su presentacién personal
ante el instructor y sus comparieros que incluya la informacion
basica, experiencia, ccupacion actual, expectativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su
vida,

.
® [mmmns  [a) s
)

Debate Comenzade por Uttimo mensaje 1 Réplicas Suscribir
Debate Comenzado por Ultimo mensaje T Réplicas  Suscribir

- CAROLINA BOTE... q CAROLINA BOTE... N

w FORO SOCIAL — PRESENTACION DE LOS PARTICIPANTES [§ ) 10jun 2026 16jun 2026 8 [ o] H

() ELLA PATRICIA A...
\_/ 13jun 2026

CAROLINA BOTE...
16jun 2026

¥ Presentacion personal

W Servicioal cliente en las empresas

\_/ 15jun 2026 16jun 2026

CAROLINA BOTE...
16 jun 2026

[ o]
7 ANGIEKATHERL.. /0y, CAROLINA BOTE.. .
% Presentadon \_J 13jun 2006 “' 16 jun 2026 E © .
. T GERARDOALFO.. (), CAROLINA BOTE.. .
¥r  Presentacion Personal (@ s ‘. e 7 ©
I ) . 7 GERARDO ALFQ.. () CAROLINA BOTE... .
¢ “Senicio al dliente es clave en emprasas, pero usuarios no lo notan: ) ot ‘. e ] O
. 7 USBETHMICHEL.. /), CAROLINA BOTE.. .
¥r  Presentacion personal [ § Frpiin ‘. Bk 7 ©
. 7 BETTY UILIANA Q... @ CAROLINA BOTE.. .
W D ) 13jun 2006 16 jun 2026 ! ©
. /7 YULPAOLATOR.. (Y, CAROLINA BOTE.. .
v Presentadon ) 13jun 2008 " 16jun 2026 1 © :
. 7 LORENA ALEYAN... CAROLINA BOTE... .
W D ) 15jun 2026 16 jun 2026 ! ©
/7 YEFERSON CAM... CAROLINA BOTE... N
had Importancia del servicio al diente en las organizaciones modemas @ 15 jun 2025 T6jun 2026 1 [ o) H
. 7 MAIRA ALEJAND... CAROLINA BOTE... .
D ) 15jun 2026 16 jun 2026 ! ©
/7 MAIRA ALEJAND... CAROLINA BOTE... o)
[ o]

I/’\ JOSEPH MATIAS ...

¥r  Presentacién \_ 15jun 2006

= Aciualizacién de los datos personales | Ira. ¢ Gula de Aprendizaje =

Foro Ficha 3540210

26
GCCON-F-087 V2



SENA

N

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540210)

Mis cursos / P_13530004 V_3540210_R_5.C_9503 / Actividades iniciales / Foro Social

et

L 1 Volver a ‘Actividades iniciales
Foro Social

Vencimiento: lunes, 13 de julio de 2026, 23:59

r

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION

NN
Foro social \

Através de este foro, puede realizar su presentacion personal
ante el instrucior y sus comparieros que incluya la informacion
bésica, experiencia, ocupacion actual, expactativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adguiridos en su
vida

° | Buscar en los foros Q| Afiadir un nuevo tema de debate

5 jun 2026 N 16 jun 2026

f¥  Presentacion L) 15jun 2006 W 16 jun 2026

Debate Comenzado por Ultimo mensaje T
Debate Comenzado por Ultimo mensaje 1
B ¢\ JENNYS YANNET... /{8y CAROLINA BOTE...
Tt foro ) (&3

7 MAURIS MOLIN. ‘.B“ CAROLINA BOTE...

& GzmEem () KARLEN SOFIAP... % CAROUNA BOTE...

o \_/ 15jun 2026 & 16 jun 2026
TACI /% CAROLNABOTE.. /Y, CAROLINAEOTE..

O SOCIAL ~ PRESEN DE LOS PARTICIPANTES

f¥  FOROSOCIAL - PRESENTACION DE LOS PARTICIPANTE ® 5o @ s

= /7 LAURAVANESSA.. /% CAROLINA BOTE...
SENTACION
W REEIREE L/ 15jun 2006 & 16jun 2026

Suscribirse 2 este foro

Réplicas Suscribir

Réplicas  Suseribir

1 [ o)

1

1

8 8 8 8

Obligacion 2. Desarrollar actividades de orientacién y evaluacién segun la programacion

académica establecida en los procesos formativos del centro de formacidn, en las fechas y lugares

previamente planeados, y utilizando los métodos y recursos pedagdgicos que sean acordes con

las normativas y estdndares del SENA

Evidencia: Proyecto formativo, Programa de formacion, Formato Planeacién, Pedagdgica del Proyecto

Formativo, Formato Guia de Aprendizaje, Lista de aprendices matriculados

GCCON-F-087 V2
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SENA

CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO |: MENTALIDAD
EMPRESARIAL (3513037)

EDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARI (3513037)
i
Mis cursos / P_11220130_V_3513037 R 5.C 9503 / ANUNCIOS %
Avisos y novedades generales
-] ‘ Buscar en los foros Q|
Debate Comenzado por imo mensaje T Réplicas

&  Recordatorioimportante (@) CAROLINABOTE... [@] CAROLINA BOTE... 5 q

1jun 2026 1jun 2026 :
& SESION EN LINEA 4 "“‘ CAROLINA BOTE... () CAROLINA BOTE... o .

& 1jun 2026 & 1jun 2026 :
e FINALIZACION SEMANA 3 |® CAROLINABOTE.. () CAROLINABOTE.. g q

1jun 2026 1jun 2026 :

INICIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4 (f8)) CAROLINABOTE.. (@) CAROLINA BOTE...
ﬁ | | \ ) 0 H

& 1jun 2026 1jun 2026
& Finalizaci6n semana 4 |® CAROLINA BOTE... [@] CAROLINA BOTE... 0 q

9 jun 2026 9jun 2026 :
#  Anunco de dierre de la formacion |"‘\ CAROLINABOTE.. (8 CAROLINA BOTE... o .

& 9jun 2028 & 9jun 2026 ’
% Informe de aprobacién del curso e invitacién a nuevos proceses de formacién |® CAROLINA BOTE... @] CAROLINA BOTE... 0

10 jun 2026 10 jun 2026

\: Ira.. Informacién del programa =
IDICADORES DE GESTION (3513030)
Mis cursos / Cursos / (oculte/s) / P_12210024 V3513030 R 5 C 9503 / ANUNCIOS |
Anuncios y novedades generales
Debate Comenzado por Ultimo mensaje T

&  Recordatoric importante @ CAROLINABOTE.. () CAROLINA BOTE... @ q
1 jun 2026 1jun 2026 :
¢ SESIONENLNEAZ ‘.i.‘ CAROLINA BOTE.. () CAROLINA BOTE... o s
& 1jun 2026 & 1jun 2026 :
% FINALIZACION SEMANA 3 @ CAROLINA BOTE.. (8 CAROLINA BOTE.. o q
1jun 2026 1jun 2026 :
7 NICIOACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4 ‘.i.‘ CAROLINA BOTE.. () CAROLINA BOTE... N .
8 1jun 2026 & 1jun 2026 °
&  Finslizacion semanad @ CAROLINABOTE.. () CAROLINA BOTE... 5 q
9 jun 2026 9jun 2026 :
~ Anuncio de cierre de |a formacién “ CAROLINABOTE.. () CARGLINA BOTE.. N :
N 9 jun 2026 9jun 2026 :
4  Informe de aprobacion del curso e invitacion a nuevos procesos de formacion @ CAROLINA BOTE... [@] CAROLINA BOTE... 2 .
10 jun 2026 10 jun 2026 :
[ ra. s Disefio curricular =
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SENA

INDICADORES DE GESTION (3513032)

INDICADORES DE GESTION (3513032)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_12210024_V_3513032_R_5_C_ 9503 / ANUNCIOS

5 ANUNCIOS

Anuncios y novedades generales

un nuevo tema de debate.

Debate Comenzado por timo mensaje T Réplicas
. Recordatorio importante |® CAROLINA BOTE... [‘] CAROLINA BOTE... 0 3
1 jun 2026 1 jun 2026 :
. SESION EN LINEA 4 |® CAROLINABOTE..  /J@ CAROLINA BOTE.. 0 .
1jun 2026 1jun 2026 :
& FINALIZACION SEMANA 3 |® CAROLINABOTE..  (J CAROLINA BOTE... o B
1jun 2026 1jun 2026 :
INICIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4 () CAROLINABOTE.. /8% CAROLINA BOTE.. .
ﬁ | ] . | ) 0 B
1jun 2026 1jun 2026
2 Finalizacién semana 4 |® CAROLINA BOTE... ‘] CAROLINA BOTE... 0 s
9jun 2026 9 jun 2026 :
g Anuncio decierre de a formacion I@ CAROLINABOTE..  (J) CAROLINA BOTE.. o .
9jun 2026 W 9 jun 2026 :
% Informe de aprobacién del curso e invitacién a nuevos procesos de formacién |® CAROLINA BOTE... ‘] CAROLINA BOTE... 0 .
10 jun 2026 10 jun 2026 :
- N
| Ira. s Disefio curricular =
~ S

TOMA DE DECISIONES EN EL NIVEL GERENCIAL (3513041)

TOMA DE DECISIONES EN EL NIVEL GERENCIAL (3513041)

Mis cursos / P_12210030_V_3513041 R 5_C 9503 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

!
° Q) (T
)

Debate Comenzado por Ultimo mensaje T Réplicas

L & Recordatorio importante CAROLINA BOTE... e CAROLINA BOTE... s

P
{ ] | ) H
‘ 1jun 2026 1jun 2026 ® :
e SESION EN LINEA 4 @ CAROLINA BOTE... () CAROLINA BOTE... o .
1 jun 2026 1jun 2026
~ FINALIZACION SEMANA 3 @ CAROLINABOTE.. (8 CAROLINA BOTE... . q
1 jun 2026 1jun 2026 :
pe INICIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4 @ CAROLINA BOTE... I/' ) CAROLINA BOTE... 5 .
1jun 2026 W 1 jun 2026 :
g Fnalizzcion semana 4 @ CAROLINA BOTE.. () CAROLINABOTE... g .
9jun 2026 9 jun 2026 :
¢  Anuncio de dierre de fa formacidn @ CAROLINA BOTE.. () CAROLINA BOTE.. o .
9jun 2026 9 jun 2026 :
Informe de aprobacién del curso e invitaciéon a nuevos procesos de formacion 74 CAROLINA BOTE... ] CAROLINA BOTE... .
e V- )] V- )] 0 i
10 jun 2026 10 jun 2026
- ~
[ Ira. s Disefio curricular =
L J
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SENA

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540211)

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540211)

Mis cursos / P_13420112_V_3540211_|

5 ANUNCIOS

© [ suscar enlos foros B

Avisos y novedades generales

Debate

& COMUNICACION DE BIENVENIDA
Cronometrada,

P ATENCION SINCRONICA
Cronometrada,

« ACTUALIZACION DE DATOS
Cronometrada,

& 'NICIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1
Cronometrada,

pe INVITACION A SESION EN LINEA 1
Cronometrada,

Comenzado por

10jun 2026

10 jun 2026

10jun 2026

/), CAROLINA BOTE...

10jun 2026

)
10 jun 2026

[\ra... ¢]

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540211)

Mis cursos / P_13420112_V 3540211 R 5_C 9503 / CRONOGRAMA / Cronograma

CAROLINA BOTE...

CAROLINA BOTE...

CAROLINA BOTE...

/Y, CAROLINA BOTE...

Ultimo mensaje 1 Réplicas

() CAROLINA BOTE.. 0
10jun 2026

|®| CAROLINA BOTE... o
10jun 2026

) 0

/‘ CAROLINA BOTE...
10jun 2026

CAROLINA BOTE...
10jun 2026

CAROLINA BOTE...
10jun 2026

Disefio curricular =

L

4 Volver a 'CRONOGRAMA
Cronograma

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL
NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION — NOMBRE DE LA REGIONAL

En este espacio encuenira el cronograma del programa de formacion ™ Y AFILIACION A SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL™

Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

‘ FECHA DE INICIO DE FORMACION: ‘

‘ FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: ‘

UNIDAD TEMATICA O
ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE

Actividades iniciales

RESULTADO DE APRENDIZAJE (RAP)

(Verificar informacién dispuesta en La guia de aprendizaje y ajustar segin sea el caso)

CONH CIAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

(FECHA - HORA)

Realizar la lizacién de datos

segiin

No calificable.

Presentacion en el “Foro social”, sequn indicaciones.

Ne calificable.

GCCON-F-087 V2
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AA1. Identificar los tipos de
contratacién laboral de
acuerdo con la normatividad
legal vigente y los
mecanismeos de afiliacion al
Sistema de Seguridad Social,

AN2. Realizar el proceso de
vinculacion laboral de un
candidato segun la normativa
y politicas organizacionales.

AA3. Verificar que la

210201051-01. Alistar la
documentacion para la vinculacion de
personal e acuerdo con |2 normativa
y procedimientes organizacionales.

210201051-02. Aplicar el proceso
administrativo en la vinculacién de
candidatos de acuerdo con
procedimiento, politicas
organizacionales y normativa

210201051-03. Validar la

¥ requerida para la
contratacién cumpla los
parémetros para el ingreso
del trabajador.

AAd. Desarrollar informes de
gestién en relacion a la
vinculacién laboral,
empleando mecanismas de
mejora continua que
potencien las diferentes fases
del proceso.

requerida para la
vinculacion de acuerdo con
procedimientos organizacionales,
aiterios de entidades de seguridad
social y normativa,

210201051-04. Ajustar la informacién
del proceso de vinculacién de acuerdo
con las novedades detectadas.

16/06/26
alas 06:00 PM

22/06/26
alas D6:00 PM

22/06/26
2 las 06:00 PM

30/06/26
2135 06:00 PM

06/07/26
3 las 06:00 PM

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES -

SENA

Evidencia de producto:

Presentacion interactiva sobre los tipos de contratacin y afiliacién al Sistema de
Seguridad Social. AAT-EVO1.

Calificable.
Foro Tematico:

La importancia de la seleccion, contratacion y afliacion a la seguridad social en las
organizaciones. AAT-EV02

Calificable.

Evidencia de desempefio:
Informe del proceso de vinculacién laboral segun el caso de estudio. AA2-EVO1.

Calificable.

Evidencia de conocimiento:
Mapa conceptual sobre los mecanismos de afiliacin a seguridad social. AA2-EVO2.

Calificable.

Evidencia de desempefio:

Elaboracion lista de chequeo de la documentacion requerica para la vinculacion
laboral, AA3-EVO1.

Calificable.

Evidencia de producto:
Informe plan de mejoramiento. AA4-EVOT.

Calificable.

CRITERIO DE EVALUACION: A= Aprobado D= No aprobado

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540212)

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540212)

Mis cursos / P_13420112_V_3540212 R 5 C 9503 / ANUNCIOS ‘Q?

5 ANUNCIOS

Avisos y novedades generales

9‘ Buscar en los foros Q| n nuevo tema de debate:

Debate Comenzado por Ultimo mensaje 1 Réplicas

&  COMUNICACION DE BIENVENIDA CAROLINAEOTE.. (8% CAROLINA BOTE... o .
10jun 2026 & 10jun 2026 :

=

& ATENCION SINCRONICA CAROLINA BOTE.. () CAROLINA BOTE. c _M
10 jun 2026 10jun 2026 :
& ACTUALIZACION DE DATOS ‘.a.‘ CAROLINA BOTE ‘,B,‘ CAROLINA BOT o .
I 10 jun 2026 ‘& 10jun 2026 :
& 'NICIO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1 @ CAROLINA BOTE... @ CAROLINA BOTE... o q
10jun 2026 10jun 2026 :
e INVITACION A SESION EN LINEA 1 ‘.g.‘ CAROLINA BOTE. ‘,a,‘ CAROLINA BOTE... M .
& 10jun 2026 ‘& 10jun 2026 :

[ Ira. Disefio curricular =
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SENA

CONTRATACION Y Al

ILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540212)

Mis cursos / P_13420112_V 3540212 R 5 C 9503 / CRONOGRAMA / Cronograma

4 Volver a 'CRONOGRAMA
Cronograma

GENERAL DE AC
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL
NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION — NOMBRE DE LA REGIONAL

En este espacio encuenira el cronograma del programa de formacién " ON Y AFILIACION A SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL"

Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

| FECHA DE INICIO DE FORMACION: |

| FECHA LiMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: |

{Verificar informacién dispuesta en a guia de aprendizaje y ajustar segin sea el caso)

UNIDAD TEMATICA O

CONFERENCIAS WEB
ACTIVIDAD DE RESULTADO DE APRENDIZAJE (RAP) (FECHA — HORA) EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
APRENDIZAJE
Realizar la lizacién de datos , 5egun it
No calificable.
Actividades iniciales N/A N/A
Presentacién en el “Foro secial”, segun indicaciones.
N calificable.
An P 2 . Aisar énparala Evidencia de producto:
laboral de acusrdo con la normatiidad  vinculacién de parsonal ds acusrdo con la normativa o )
P — - y al AAT-EVO1
afiiacién al Sistema de Seguridad Social .
160825 Calificabte.
2125 06:00 M r——
- Aat-Evoz
Caificable.
Evidencia de desempefo:
22006726 . .
Reree Informe del procesa da vinculacién laboral sagin el caso de estudic. AAZ-EVOL.
A2 Resicar e process de vinculscgn | 2102010571-02- Aplcar s process administratvs en Calificable.
! 13 vinculacién de candidatos o2 acuerdo con
lakzoral de un candidato segin la , :
e eais | PrOCedimiEnto, poliicas rganacionsles y
ey ¥ normativa Evidencia de conocimiento:
22006726 . _
Ry Mapa conceptual sobre Ios mecanismos de aiacién a ssguridad social ARZ-EVO2.
Calificable.
A3, Vertfcar it . vaiidar 4 i Evidencia de desempefo:
suministrada y requerida para la para la vinculacidn de acuerdo con procadimisntcs 00626 i § y
= A : = 5 N Elsboradién lita Isboral AA3-EVO1
el ingreso del tabajager. social y nomativa. e
AA4. Desarrollar informes o gesién en  210201051-04. Ajusiar la infarmacién gl procesa Evidencia de producto:
relacién 2 Iz vinculacién Iaboral e vinculacién de acuerdo con l2s novedades
empleando macanismos de mejora detectadas irs Informe plan de msjoramisnto. AR4-EVO1
i 5 . 2l 06.00 P
continuz qus petencien Iz diferentes )
fases del proceso. Califfcable.
FECHA LIMITE DE RECEPCIGN DE ACTIVIDADES - ©
A= Aprobado D=
variacién, s un campio 2 1a G, 2 instrctor comunicard

Urtima madificacidn: viemes, 5 de funio de 2026, 1450

GCCON-F-087 V2
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SENA

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION.
(3540209)

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540209)

Mis cursos / P_13530004_V_3540209 R 5 C 9503 / ANUNCIOS

Avisos y novedades generales
-
. D
)
Debate Comenzado por Ultimo mensaje T Réplicas
& INCIO DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1 @ CAROLINA BOTE... CAROLINA BOTE... T
10 jun 2026 10 jun 2026 :
. INVITACION A SESION EN LINEA 1 @ CAROLINABOTE.. (/@) CAROLINABOTE... 0 .
10 jun 2026 10 jun 2026
% COMUNICACION DE BIENVENIDA @ CAROLINABOTE.. (8% CAROLINABOTE.. T
10 jun 2026 10 jun 2026 :
#  ANUNCIO DE ATENCION SINCRONICA @ CAROLINABOTE.. 8, CAROLINA BOTE.. o .
10 jun 2026 10 jun 2026
% ACTUALIZACION DE DATOS @ CAROLINA BOTE... [‘] CAROLINA BOTE... 0 q
10 jun 2026 10 jun 2026 :

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540209)

Mis cursos / P_13530004_V_3540209

. 9503 / Cronograma / Cronograma

1 Volvera ‘Cronograma

! Cronograma

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS RATIVAS DE LA 16N
NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION — NOMBRE DE LA REGIONAL

En este espacio encuentra el crenograma del programa de formacion “SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS DELA 10N

Para acceder al documento descargable haga clic AQU

‘ FECHA DE INICIO DE FORMACION: ‘ ‘

‘ FECHA LiMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: ‘ ‘

(Verificar infermacién dispuesta en la guia de aprendizaje y ajustar segin sea el case)

UNIDAD TEMATICA O CONFERENCIAS REE S DL HTHEGS
ACTIVIDAD DE RESULTADO DE APRENDIZAJE (RAP) (FECHA — HORA) EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

APRENDIZAJE

Realizar la

ién de los datos , sequin i i No

ificable. 12/06/26 19/06/26
\clividades previas / N/A N/A
preliminares / iniciales i .
Participacién en el "Foro social”.
12/06/26 19/06/26

No calificable.
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SENA

AA1 - Relacionar los

Evidencia de conocimiento:

Protocalo y procedimiento de servicio al diente. AA1-EVO1.

del servicio al

210601020-01 - Reconocer los

cliente enlss organizaciones
de acuerdo conla
nomatividad vigente.

AR2 - Interpretar |3

del servicio al cliente 16/06/26

por
el diente, de acuerdo al tipo
de solicitud y tiempo de
respuesta a partir de I3
politica institucional,

AA3 - Emplear los sistemas de
informacion del servicio al
dliente de acuerdo a la politica
institucional.

AA4 - Establecer acciones de
mejora continua para el
senvicio de atencién al dliente
de acuerdo conla
nomatividad vigente.

*Horario sujeto a variacién, siempre que se dé un cambio a la

existentes en la organizacion de alas 04:00 PM

acuerdo con los procesos y nomativa

vigentes.

2 02. Servir al cliente en las

unicades administrativas, teniendo en 22006126

cuenta el tipo de solicitud, la 21250400 BM

informacién registrada y los tiempos

de respuesta.

210601020-03 - Controlar la

trazabilidad de Ia informacién del 00626,

senvicio al cliente en la organizacién de 215 0200 BM

acuerdo con los procesos establecidos.

210601020-04 - Implementar

acciones de mejora en el servicio al 06/07/26
alas 0400 PM

dliente de acuerda con procedimientos
establecidos en la organizacion.

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES - 12/07/26

CRITERIO DE EVALUACION: A = Aprobado D = No aprobado

el instructor

Calificable.

Foro temdtico:

La importancia del servicio al cliente en las organizaciones. AAT-EV02.

Calificable.

Evidencia de producto:

Informe servicio al cliente en las unidades administrativas de |3 organizacién. AA2-

EVO1.

Calificable.

Evidencia de producto:

Taller de medios tecnolégicos en el proceso servicio 2l cliente. AA2-EV02.

Calificable.

Evidencia de producto:

Podcast de servicio al cliente en las organizacienes, AA3-EVO1,

Calificable.

Evidencia de desempefio:

Video-sustentacién sobre informes de politicas de mejora continua. AA4-EV01.

Calificable.

3 través de anundios y/o correos electrénicos.

12/06/26 19/06/26

‘F
20/06/26 27/06/26
20/06/26 27/06/26
28/06/26 05/07/26
06/07/26 13/07/26

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION.

(3540210)

SERVICIO ENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (354021

Mis cursos / P_13530004_V_3540210_R_5_C_9503 / ANUNCIOS

. ANUNCIOS

Avisos y novedades generales

° ‘ Buscar en los foros Q)

Debate

INCIO DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1

INVITACION A SESION EN LINEA 1

Y o
R o
w

COMUNICACION DE BIENVENIDA

#~ ANUNCIO DE ATENCION SINCRONICA

ACTUALIZACION DE DATOS

| Ira.

GCCON-F-087 V2

Comenzado por

/10 jun 2026

* 10 jun 2026

* 10 jun 2026

710 jun 2026

* 10 jun 2026

’s CAROLINA BOTE...
'3 CAROLINA BOTE...
a CAROLINA BOTE...
CAROLINA BOTE...

'E CAROLINA BOTE...

1
L]
Ultimo mensaje T Réplicas
‘:E' CAROLINA BOTE... o q
& 10jun 2026 '
‘.:E' CAROLINA BOTE... o .
& 10 jun 2026 '
‘."BVI CAROLINA BOTE... 2 q
& 10jun 2026 i
[EI CAROLINA BOTE.. 0 .
& 10jun 2026
‘.:E' CAROLINA BOTE... o q
& 10jun 2026

Disefio curricular =
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SENA

SERVICIO NTE DESDE LAS UNIDADES Al

ISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540210)

Mis cursos / P_13530004 V_3540210_R 5 C 9503 / Cronograma / Cronograma

4 Volver a ‘Cronograma

N }2
~ Cronograma
CCRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION
NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION — NOMBRE DE LA REGIONAL
En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacion "SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION™
Para acceder al documento descargable haga clic AQUI
FECHA DE INICIO DE FORMACION: 12/06/2026
FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: 13/06/2026
(Verificar informacién dispuesta en |a guia de aprendizaje y ajustar segin sea el caso)
UNIDAD TEMATICA O FECHAS DE ENTREGA
RESULTADO DE APRENDIZAJE CONFERENCIAS WEB
ACTIVIDAD DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
(RAP) (FECHA - HORA)
APRENDIZAJE
Realizar la " izacién de los datos ", sequn indicaciones. No
) 12/06/26 19/06/26
calificable.
Actividades previas / N/A N/A
limi inicial
preliminares / iniciales Participacién en el “Foro social”.
12/06/26 19/06/26
Neo calificable.
Evidencia de conocimiento:
Protocalo y procedimiento de servicio al cliente. AAT-EVO1.
AAT - _RE'ac't‘m‘; "‘“ oy | 219601020.01 - Reconocer os
requerimientos del senicio al - Calificable.
N requerimientos del servicio al cliente 16/06/26
dliente enlas organizacionss  uyicterves en s organizacion de s 0400 51 - 12/06/26 19/06/26
de acuerdo con la — Foro temético: T
vidad " acuerdo con los procesos y normativa kY
normatividad vigente. vigentes. La importancia del servicio al diente en s organizaciones. AAT-EVOZ.
Calificable.
Evidencia de producto:
Informe servicio al cliente en las unidades administrativas de la organizacion. AA2- - -
AA2 - Interpretar la EVO1. 2006028 2105025
6N sumini por 2 02, Senir al dliente en las
el diente, de acuerdo sl ipp  Unidades administrativas, teniendo en 22006126 Calificable.
de solicitud y tiempo de cuenta el tipo de solicitud, la
respuesta a partir de la informacion registrada y los tiempos Evidencia de producto:
politica institucional. de respuesta.
Taller de medios tecnoldgicos en el proceso servicio al cliente. AA2-EV02. 20/06/26 27/06/26
Calificable.
AA3 - Emplear los sistemas de  310601020-03 - Controlar | Evidencia de producto:
fe ion del io al o 30/06/26
‘(:‘ °“"£5;'°" © jw‘“" ° ey TREbildsd de 2 informacion del \JJ{E’M Pédcast de senicio al cliente en I3 organizaciones. AA3-EVOT. 28/06/26 05707126
lente de acuerdo 212 POl sapicio al cliente en la organizacién de 202: a0 P
institucional. acuerda con los procesos establecidos. Calificable.
Evidencia de desempefio:
AA4 - Establecer acciones de
mejora continua pars ¢l 210601020-04 - Implementar 08,0725 Video-sustentacién sobre informes de politicas de mejora continua. AAd-EVO1.

: i acciones de mejora en el servicio al 06/07/26 06/07/26 130726
senicio de atencion al cliente i alas 04:00 PM . 06/07/26 13/07/26
e scverdo conla diente de acuerdo con Calificable.

N «establecidos en |a organizacion.
normatividad vigente.
FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES - 12/07/26
CRITERIO DE EVALUACION: A = Aprobado D = No aprobado
*Horario suieto a variacion, siempre que se dé un cambio ala i6n. el instructor a través de anuncios v/o correos electrénicos,

Obligacion 3. Realizar el seguimiento formativo a los aprendices en la etapa productiva, conforme
a los lineamientos y procedimientos establecidos.

Evidencia

No se ejecutan acciones porque el proceso de formacién no lo requirié para este mes
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Obligacion 4. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles desde su realizacién: creacion de rutas, asociacion de aprendices y
emisién de juicios de evaluacion.

Evidencia, Captura de pantalla lista de aprendices en Zajuna fichas 3540211, 3540212, 3540209,
3540210

CONTRATACION Y AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540211)

#

Mis cursos / P_13420112_V_3540211_R_5_C_9503 / Participantes

Coincidir | Cuslquiera # | [ Seleccionar . [ <]

4 s corsicion [P i e

81 paricipantes encontrzdos

Apa\hd:-\s]‘- slclofefr|e

Nombrels)
7 Apeliidats)

Nombrals)

Roles Grupos Uitimo acceso al curso Estatus

- P = = =

@cnmnwm ALEARRACIN ESFINOSA Aprendiz No hay grupos Nuncs e
‘ DIANA CAROLINA ALGECIRA JIMENEZ Aprendiz No hay grupes 14 horas 14 minutos e
@Nusmluz AMEZQUITA VARGAS Aprendiz No hay grupos 3 giss e
;smmm BEJARANO OCAMPO Aprendz N sy grupos 3 dies 12 horas cme
DIANA CONSTANZA BERNAL RODRIGUEZ Aprendiz N hay grupos Nuncs e
MARIANA BLANCO CARVAJAL Aprendz N sy grupos 1 hora &1 minutos e
@jmmm PATRICIA BLANCO MAGALLANES Aprendiz s s Nuncs e
masua LORENA BOLIVAR OTALVARO Aprendiz N hay grupes RECRERT e
vnmum BORRERQ SANTACRUZ Aprendiz No hay grupos 1 hors 58 minutos e
@‘ CAROLINA BOTERD ORDUZ Instructar N hay grupes 37 s2qundos e
@musn DAYANNA BOTINA NARANJO Aprendiz N hay grupos Nuncs e
@[mmms CAMACHO GARCIA Aprendz N sy grupos Nunca cme
@nuMERmMELmMm DAz Aprendiz No hay grupos 3 dias cme
@ ERIKA CANDELO ALOMIA Aprendez No hay grupos 3 dies 1 hora cme
€ @ ROSA MARIA CASTRO MENDOZA Aprendiz No hay grupos 3 horss 38 minutos e
@mmm MARIA CONRADO BENAVIDES Aprendiz No hay grupes Nunez ficir 11
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Con los usuarios seleccionados.. |

(C) ANGELICA MARIA CUELLAR SANCHEZ

RUTH MARINA DIAZ MAYORCA
ANG\E GARCES MOSQUERA

@mv DAYANA GARZON SERRANO
@gmmmrmmemmmo VILORIA
@vuseuacuu MOSQUERA

. ERIKA ALEJANDRA GOMEZ QUIGUANAS
@musnrm GONZALEZ OSORIO|

@ LUIBER FERNANDO GUERRA VELASQUEZ
@ MARIA DEL PILAR GUTIERREZ RODRIGUEZ
@HUMELRTO LUIS HERNANDEZ MARTINEZ
DIANA MERCEDES HERRERA SUAREZ
@JULY ASTRID HURTADO ROFERO

(¥ vEInnY LEANDRA LONDORD OSPINA
®smmu GISSEL LOPEZ RAMIREZ
BRENDA ISABEL MARMOL PITALUA
@ LUZ MARY MARTINEZ ESCALANTE
@mmson YESID MARTINEZ RAMIREZ
mmms DE JESUS MATOS PALMA
@mmr A MESA MESA

@ums VANESSA MONSALVE MENDOZA
(@) camnio monTAA orez

@ SANDRA MILENA MONTOYA CORREA
@mm FERNANDA MORA JIMENEZ
@ MONICA VANESSA MOSCOSO JIMENEZ
@ MARIA ALEJANDRA MUROZ TORO
@Lmum\ NARVAEZ DIAZ
@Annuncknmﬁ!zmpa

mmmmmmmm

LORENA OROZCO CUPITRA
KARLEN SOFIA PEREIRA OSPINO
(39) ADRIANA CAROLINA FOLD MARINON
umsumqumnuﬂ NUPAN
ANGI ESTHER QUINTANA TUIRAN
DANIELA RESTREPO RODRIGUEZ

INGRID CATALINA REVES HERNANDEZ

@ DANIELA ESTHER RIBON OSORID

sAnA EDITH RICO GOMEZ
vissmm RIOS ZAMERANG

ANGIE VANESSA RISCANEVO SARMIENTO
@vrssm LORENA SANCHEZ DIAZ
@su IRA CAROLINE SANJUAN BARRAZA
@szmnmr CAROLINA SARABIA TAPIAS
@ LAURA MARCELA SARMIENTO SANTANA
@ SARHID LIZBETH SARMIENTO TORRADO
@ KAREN LIZETTE SARRIA CORTES

@ KAREN TATIANA SEFULVEDA MOLANO
@smmmmwnm VALENCIA

@mm MA MARIA TAJAN PALACIO

(@) asan s s sz

nu JULLA TERAN NAVARRO
.mms KATHERINE TIQUE AGUIA

@vwsnu ANDREA TORRES ARNEDO
DANIELA SOFIA URAN CERVANTES
@vmm\um ANDRES VALDERRAMA GOMEZ
@uamsu VARON FONSECA

@ IRIS PATRICIA VELASQUEZ ROJAS

(&) LEON SANTIAGO VELEZ CORREA
@umw\nm BELEN VILLAMIZAR SIERRA

@sr(umnzn( mMufioz

SENA

Aprandiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprzndz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprengiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
fprendiz

Aprendiz

No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
N hay grupes
No hay grupos
N hay grupes
No hay grupos
N hay grupss
No hay grupos
N hay grupss
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
N hay grupes
No hay grupos
N hay grupes
No hay grupos
N hay grupes
No hay grupos
N hay grupes
No hay arupas
M hay grupes
Mo hay grupos
No hay grupos
Mo hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
M hay grupss
M hay grupes
Mo hay grupos
No hey grupos
Mo hay grupos
Mo hay grupos
No hey grupos
Mo hay grupos
M hay grupes
Mo hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
M hay grupes
Mo hey grupos
No hay grupos
M hay grupes
Mo hay grupos
Mo hay grupos
No hay grupos
M hay grupes
Mo hay grupos
No hay grupos
M hay grupss

Mo hay grupos

Nunca

hora 3 minutos

1 dia 14 horas

3 s 17 horas

2aias 2 horas

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

19 horas 35 minutos

Nunca

3 dias 4 horas

3aies 1hors

14 horas 55 minutos

1dia

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

20 horas 17 minutes

Nunca

Nuncz

1 hora 44 minutos

Nunca

Nuncz

122 23 noras

3 dias 16 haras

Nunca

2 dies 18 horas

Nuncz

2dias

Nunca

Nuncz

Nunca

Nunca

Nunca

Nuncz

Nunca

Nunca

Nuncz

Nunca

14 horas 51 minutos

1 dia 15 horas

Nuncz

Nunca

3 diss 17 horas

Nuncz

3.dias 1 hora

Nunca

cme
cme
cmo
cme
cme
[ Acties L]
Do
ce
[reoe 1]
ce
[reoe 1]
cme
cmo
cDe
[ Aciivo i ]
cme
cme
cme
cme
cme
[ 1]
[ oo L]
cme
e
cmo
e
cmo
cme
cme
cme
cmo
cmo
cme
oo
cmo
cme
[ 2ciee [
[rcues L]
[ oo L]
cmo
i L]
cmo
[ o ]
cme
[ 2coee [
cmo
3o
cme
cmo
[ oo i ]
[ aciteo i ]
[rcues L]
cmo
cmo
cme
(2o 1]
oo
[ L
[ Acus L]
cmo
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CONTRATACION ¥ AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. (3540212)

Mis cursos / F_13420112V 3540212 R 5_C 8503 / Participantes

S e

+ s condician

&1 panicipantes snconrades

Nombrets) [ . (o o cle o n skl w
apattols) B & <o clelen k[ m
Nombre(s)
£ Apelidots

- -

o (&) esTerania aceveno mutioz

o ()LD VIVIAMA ACOSTA HERRERA

o (2A) BRAYAN ALEXANOER ACURA SIERRA
o (L)ioin vewA AtvaRez D LA VG

o (G) cLAvom PATRICIA AMAYA TORRES

o (3 sevey amsona Lunas

o (1) KAROL ALEIANDRA BARRERA GUEVARA
o (RE) WuRY VIVIANA BAUTISTA LEGUZAMO!
o (DE)DATLIN GisELLE BAYONA VELASQUEE

o ((B)umn maria BLaNCO CORRER

o (A&) ANETTE JHOANNA BLANCO RODRIGUEZ
o ‘. CAROLINA BOTERQ ORDUZ

o (D) DANIELR FERNANDA BOTINA DELGADD
o (B2) asn sosc BuEwvAS GALINDD

o @umm ENRIQUE CAMEINDO GARCIA

c () WENDI PATRICIA CARDENAS MENA

D (&) somace caviepes auarcon

o () MIGUEL ANGEL CIFUENTES CUSGUEN
o (i) smuka. coLey menez

0 () MasiTzn curnca sanciez

o ROSA ISABEL FERIA FERNANDEZ

=} (57) STEPHANY FLOREZ ARDILA

T r—

0 GEomsimumaaL

o () wzeewns Gomez mavera

o (1) MaARIZ GomeE 0sE0A

D DAVID ALEJANDRO GOMEZ PRIETO
o () 7o oRENA GONZALEZ AERL
o @vzsmmaouuuz SUAREZ

0 (AS) ALEXANORA GUTIERREZ GUTIERREZ

O ()mnose emmanosz een

o () eAmineL masiez oTaLvaRO

o () wena PaoLA Laka PABON

o (1) A PaBLO LEoN ARRIETA

o DINA LUZ LOPEZ ARRIETA

o @umum\ LOPEZ BERRIO

D (L) onman vackeume Lopez vasGAS
o (G CARMEN LUCIA MAESTRE VEGA

c @mu JOSE MARIN ACOSTA

o @wns ENRIQUE MARQUEZ TORRES

o @xmm\u KATHERINE MARTINEZ QUIMBAYO
o @NI[SA(ARUI\NAM[ZA INSUASTY

o @vum\ms MOLINA CUADRADO

o @ SANDRA YULIETH MORALES GONZALEZ

o @vulsm\n MORALES RODRIGUEZ

o () AN MARIO MOSQUERA ARIAS

Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Instructor
Aprandiz
Aprendiz
Aprendz
Aprendiz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprendz

Aprendiz

Aprandz

Aprandz

Aprendz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprandz

Aprendz

Aprandz

Aprandz
Aprandz
Aprendz
Aprandz
Aprandz
Aprandz
Aprandz
Aprandz
Aprendz

Aprandz

GCCON-F-087 V2

Grupos

No hey grupes
No hey grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
N hey grupes
No hay grupos
No hey grupes
No hey grupos
No hay grupos
No hey grupes
No hey grupos
No ey grupes
No hay grupos
N ey grupes
No hay grupos

No hey grupes

No hay grupos

No hay grupos

No hey grupos

No ey grupas

No hay grupos

No hay grupos

No hey grupos

No ey grupas

No hay grupos

No hey grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hey grupes

No hay grupos

No hay grupos

No hey grupos

No ey grupas

No hay grupos

No hey grupos

No hey grupos

No ey grupas

No hay grupos

No hey grupes

No hay grupos

No hay grupos

No hey grupos

No ey grupas

No hay grupos

Utimo acceso al curso

Nunca
6 minutos 14 ssgqundos
Nunca
3dias 1 hora
17 horas 23 minutas
Nunca
Nunca
Nunca
Nunca
Nunca
Nunca
1 minutos 22 ssgqundos
Nunca
4 horas 1 minutos
Nunca
18 horas 41 minutos
21 horas 12 minutos
20 horas 7 minutos
Nunca
Nunca
2.ias 3 horas
16 horas 51 minutos
20 horas 30 minutos
2 dias
Nunca
Nunca
Nunca
Nunca
Nunca
Nunca
2 dias © haras
Nunca
Nunca
Nunca
2.ias 21 horas
Nunca
2dias 21 horas
2dias 1 hora
2.ias 21 horas
Nunca
Nunca
3.4ias 13 horas
18 minutos 35 ssqundos
18 horas 16 minutos
Nunca

1dia
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Con los usuarios seleccionados . |

() e vazm e sewasa
(@)meor o o sz

@ KAREN DANIELA NINO VALERO

Ausl( PAOLA NONSOCUA PEREZ
JAsqu OLIVARES BENAVIDES.
RAMIRO FAVA MENDEZ
uu.u APERIA CASTRO

O pe——
(@) A DR oS nnan
(G wissn s awos s

AT TR RANOS PRRAS

(@) e s Ropwuez
(o) omana e nezo e
() v oneunmestaceo s

Gwvmm MARIANGEL RIVILLA VELASQUEE
FERNANDO MANUEL ROBLES GARIZABALO
mmw ANGELICA RODRIGUEZ

MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ MUROZ
vulums SANDRI RODRIGUEZ RINCON
LEIDY DAYANA RODRIGUEZ RINCON

NATHALIE MARCELA RODRIGUEZ VILLOTA

(@) semsiom roms wesosz
(@) v oena soweso comomso
() wana sauma ssano cumzan
(@) wnsca o s

(5) romerxconrsaas reon

(@) mm ersansaico s

(@) o o sncez oo

(5) rsusmano smumar iz

(@) e e sanmanscasTsanos
(@) wnscansuaniave ouss

() omn carouma mars qunreo
() vesca v oo cuasmss

@ANDRLR DEL FILAR VASQUEZ SUAREZ

SENA

Aprenciz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprendz
Aprenciz
Aprenciz
Aprenciz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprenciz
Aprenciz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprendz
Aprenciz
Aprenciz
Aprenciz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprendiz
Aprenciz
Aprenciz
Aprendz

Aprandz
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No hay grupos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapas
No hay grupos
No hay grapos
No hay grupos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grupos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapas
No hay grupos
No hay grapos
No hay grupos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos
No hay grapos

No hay grupos

16 horas 37 minutas
Hunca

Nunca

Hunca

Nunca

17 hora: 38 minutos

11 minutos 59 sagundas
Nunca

Nunca

Nunca

23 minutos 53 sagundes
Nunca

Hunca

24ias 18 noras

Nunca

1dia 18 horas

Nunca

2 horas £3 minutos

43 minutos 2 sequndos.
1 hora 26 minutos
Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

17 minutos 53 sagundos
Hunca

17 horas 43 minutos
Hunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

15 horas 53 minutos
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'SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540209)

is cursos / P_13530004 ¥ 3540209 R 5_C_3503 / Participantes

Ceindae [ Contuiers * | (seeccionar +) -]

+ At coiion e - )

&1 panicipames enconirzdes

blecer preferencia

Nombre(s) (B + [0 | c o c|rfa|u]i[o[x/cfu/n]nlole]elr]s|r/u]v]w/x|v]z
Apznico(s) [P 5 |5 | c o c| || u]i[o[x c|m/nalole]elr]s|r ulv]w/x[r]z
Nombre(s)
7 Apellidots)
- Roles Grupos Estatus
o - + o+ - - - -
o @Eu;\mml(l»\n\aumkusnuwn Aprendiz N hay gruges 2.ias e
o PAOLA ESTEFANIA ANGULO RODRIGUEZ Aprendiz Ho hay grupos Nunca Do
o AI_[IMAIEMNDRAAHHI[TAARRDYH Aprendiz N hay gruges Nunca e
o DANIELA ATEHORTUA HERNANDEZ Apreniz o hay grupes Munca coe
o @ EDITH PATRICIA ATUESTA ORDURA Aprandiz No hay grupes Nuncs oo
o LINA MARIA BELENO LOPEZ Apreniz o hay grupes Munca ocme
o LEYDY TATIANA BELLO CUERVO Aprendiz Ho hay grupes 1dis Do
o .. CAROLINA BOTERD ORDUZ Inssrecser No hay grupes 2 minutos 20 segundos =oe
o @ DEYVY JAVIER CADENA ACOSTA Aprendiz Ho hay grupos 2.ias 17 horas e
o @ YEFERSON CAMPOS CRUZ Aprendiz N hay gruges 20 horas 22 minutos e
g :Auumnmuunumm Aprendic N s 3diss e
o ALIIAlul CARDENAS MEZA Aprendiz N hay gruges Nunca e
o ®mmumwnuumuonqm Aprendiz No hay grupes 1 dia 3 horas ome
o @ KERLY DISENITH CASTRO CORONADO Aprandiz No hay grupes Nuncs oo
o @ KATHERINE CATARIO ESQUIASQUI Aprendiz No hay grupes Nunca =ne
o @ LUZ AMPARO CEFEDA ROJAS Aprendiz Ho hay grupes Nuncs oo
o @Mucumnmnmmmum«m Aprengiz Mo hay grupes Nunca coe
o sz;znnuuuumm Aprendiz No hay grupos Nunca cme
o uu»\nmnnmw\zmmuu f— Ne hay gru 4 noras 23 minstes cme
o MltHELJuUEnnn(uAmmPu Aprandiz Ne hay grupos Nuncs cme .
o MAmAMUANDmDanErmNANnu sprendiz N hay grupos Nunca cmo
o ®m§[ LUIS ESTACIO MARTINEZ Agrendiz Na hay grupos Nunca cme
o @ MARIA ANGELA FLOR PAPAMUIA. Aprensiz M hay srupes Runcz cme
o @Gﬂm FUENTES MEJIA Aprengiz Mo hay grupes Nunca coe
D @usszmm:uummrz;un Aprendiz N hay grupos 2.dias 19 horas cme
o @ MARIBEL GALEANO BARBOSA Aprendiz N hay grupos 2 diss 13 horas cme
o @ MARYI SAMANTHA GARCIA BRAVO Aprendiz Ne hay grupos Nuncs cme
o @\(ﬁummmclomn(mmnﬁ(s sgrendiz N hay grupos Nunca cmo
o @; DY NAYDU GOEZ RIVERA Aprensiz Ne hay grupo: Nunez cme
o @o\mm MARINA GOMEZ ORTIZ Aprendiz Na hay grupos Nunca [T
o 0 LILIANA ALEJANDRA HENAO ARANDA Aprensiz N hay grupos Nunca cme
o @um\ MARCELA HOLGUIN BEDOYA Aprendiz N hay grupos Nuncs cme
o @u«ml«L\snwmmuu(kmwuu Aprendiz Ne hay grupos Nuncs cme
o m.m.mmmumumwumu Aprandiz Ne hay grupos Nuncs cme
o @mm YULIANA LEON RUEDA sprendiz N hay grupas Nunca coe
o ®5Amw LEONOR LOZANO CASTILLO Aprengiz Ne hay grupo: Nunes cme
o @ LISSETH PAOLA LOZANO FRINS Aprendiz N hay grupos Nunca cme
o @xmzm\ ELENA MARULANDA DURAN aprendiz Na hay grupos Nunca cme
o @ SANDRA MILENA MAZO ORTIZ Aprendiz N hay grupos Nuncs cme
o EDRO LUIS MERINO CUETO Aprendiz N hay grupos Nuncs cme
D @ SARA MOSCOSO SALAS Aprendiz Ne hay grupos 1 dia 18 horas cme
o .meu MELISA MUFIOZ LOPEZ sgrendiz N hay grupas Nunca coe
o mum EDICSON NARVAEZ VILLADA Aprensiz Ne hay rupos 2 4z 17 horas cme
o @mu; DEL CARMEN NAVARRO MARRUGO Aprendiz N hay grupos Nunca cme
o @ MILAGROS DEL VALLE NAVARROS ROJAS Aprendiz N hay grupos Nuncs cme
o @wum NEGRETE GUERRERQ Aprendiz N hay grupos Nuncs cme
n 70)CARMEN ROSA OCHOA Aprensis N hay grupos Nunea cme
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o wcm FLORANNYS PEROZO MERCADO Aprendiz No hay grupos 3 diss 1 hors cme
o ANGEU\ MARIA PORES QUINTERO Aprendiz No hay grupos 2 horas 45 minutos cme
o mmmwzmm QUESADA OLAYA Aprendiz No hay grupos Nuncs. cme
o (Ba)BETTY LLANA QuTAQUEZ YePEZ Aprendiz No hay grupos 16 hora: 24 minutos cme
I MAuu ALEJANDRA REYES MEDINA Aprendiz e nay grupes 19 hara: & minuze: oo
o mmA MARIA REYES VELASQUEZ Aprendiz e hay grupes Munzs cme '
o eum YARIANA RIVERA SUESCUN sprendiz e nay gruges Nunca cme
o JmmFERnoumGuu MORA sprendiz e nay gruges Nunca cme
o meu KATHERINE RODRIGUEZ NINO Aprandiz No hay grupos. 4 horas 50 minuros cmoe
o (mm (CAROLINA RODRIGUEZ SUAREZZ Aprandiz No hay grupos Nunca cme
o EYNEIDIT DEL VALLE ROJAS BELLO Aprendiz No hay grupos Nunzs. cme
o mcmwnm ROJAS DUENAS Aprendiz No hay grupos. Nunca cme
i vAsMAnl ROMARNIA INCEL Aprendiz No hay grupos Nunea cme
o ms[ru MATIAS RUBIO SAMACA Aprendiz e hay grupes 15 horas 4 minutes coe
o @(uuuu MILENA SALAMANCA PULIDO Aprendiz e nay grupes hunzs cme
o @mm STEFANNY SANCHEZ HURTADO sprendiz e nay gruges 18 horas 33 minutes cme
o @ DUVAN ANDRES SANDOVAL sprendiz e nay gruges 1 dia 1 horas cme
o @LUISA FERNANDA SANDOVAL FLORIAN Aprandiz No hay grupos Nunca cme
o mnm« CAROLINA SANTACRUZ LOPEZ Aprandiz No hay grupos 2 dias 23 horas cme
o (55) vemnYs JANETH SiLvERA DiAZ Aprendiz No hay grupos Nunca cme
. () TANIA MARGARITA SOLAR CASTILO Aprendiz No hay grupos Nunce cme
o o;un ANTONIO SOLER MONTIEL Aprendiz o hay grusos 3 dias 1 hora coe
o @ IVAN DAVID SUAREZ PERTUZ Aprendiz o hay grusos 2 dias 20 noras coe
o meu VANESSA TUARO RODRIGUEZ Aprendiz e hay grupes Nunca e
o @vuu PAOLA TORRES FIGUEROA. Aprendiz e nay grupes 21 hora: 14 mincre: cme
o @emmmomo VERA LOPEZ sprendiz No hay grupos 12 17 horas cmo
o @u«umussmv(smuumum Aprendiz Ne hay grupos Nunca cmo
o () MELANY VILLARREAL MOLINO prandiz No hay grupos 14 horas 1 minutos cme
I @emm\ PATRICIA ZAPATA Aprendiz No hay grupos Nuncs. cme
o @vuu!m GIMENA ZAPATA GUARIN Aprendiz No hay grupos Nunca coe

SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION. (3540210)

cursos / P_13530004 ¥ 2540210_R 5_C 3503 / Participantes

comciar (_cusiuiera ¢ ) seeccionar ‘) <]
R — U s m

&1 pricipantes sncomrados
Nombret) [ e elefalul o[« minfalofeala]s[t]uv]w]x]v]z
apetidols) [F « o | c o e e/ ni sk cJumlnlalols ala]s|r]u]v]w]x v|z

Nombrels)

# Apellidols)

- Roles Grupos Uhimo acceso al curso. Estams
o - + + - - - -
o . JUAN CARLOS ACEVEDO MARIN Aprandiz No hay grupes 1 dia 23 horas cme
o @ KELLY JOHANA ACURA CASTILLO Aprandiz No hay grupes Nencs e
o @ MONICA PAOLA ALARCON PACHECO Aprandiz o hay grupes Nones [cive 1]
o . FABIAN ANDRES AMADO ORTEGA Aprandiz No hay grupes 2 dias 23 horas e
o @ LAURA MILENA ARANGUREN ARANGO Aprandiz No hay grupes Nones ocme
o DEISY LILIANA ARENAS Aprandiz No hay grupes Nencs e
o MARIANA JUDITH BAEZ GOMEZ Aprandiz No hay grupes Nenea e
C NEY XIOMARA BANGUERA MOSQUERA Aprandiz o hay grupes Nones [acie 1]
o VIVIANA ANDREA BELTRAN CELY Aprandiz No hay grupes 1 diaS herss e
o KENIA BERROCAL Aprandiz o hay grupes 21 minutos 1 segundos cme
o @ CAROLINA BOTERQ ORDUZ Instructor No hay grupos 5 minutos 12 segundos e
o @ LAURA VANESSA CAMPOS CASTRO Aprandiz o hay grupes 12 horas 55 minues e
o DAMIELA GISETH CANTERO MARTINEZ Aprandiz No hay grupes Nencs e
o @ KAREN MICHEL CAPERA GOMEZ Aprandiz o hay grupes 17 hors 26 minuees cme
o @ LUISA FERNANDA CASCABITA PUENTES Aprandiz Mo hay grupes Nones [acie 1]
c C) LUCELLY CASTAREDA GRAJALES Apranciz No hay grupes Manca cmo
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Con los usuarios seleccionados.. |

(£2) EpGAR ANTONIO CASTILLO ATALA

(22) o Lovena chacon Rosavo

@ KAROL STEPHANY COQUIS SALAZAR
(£2) Eowin ateeRro cuBILLOS MERCHAN
BLANCA MIREYA DIAZ JARAMILLO

() von sracL oz sancez

(i£) meRD vANESSA EscoBaR LEON

@ JULIE ESTEFANY FIERRO CALDERON
@ CARDLINA GARCIA HINCAPIE

DANIELA GARCIA TABORDA

) o comez romees

(52) sty swn GonzALEZ GARIZABALO
DAILY ZURANY GUACHETA TUNUBALA
(06) Jennivs YANNETH GUERRA CARRILLO
(k<) xamena uerrero

(16) tsheeuLa Guesrero miEro

(16) w0 raoLA GuERRzRo RoMERD

() ARNOL EnRIQUE HERRERA RUIZ

(1) ANGIE DAMIELA HIGUERA HIGUERA
) ea marin aramiLO GiRaLDO
() vALENTINA ANDREA 10110 BANQUEZ
DIEGO FELIFE LOPEZ TAMAYO

(&) euznerh Lozano ToRkes

(B4) ELYN ANDREA MADRORERO MARTINEZ
PABLO ANTONIO MANRIQUE RODRIGUEZ
@ 1our seianoRo a0 GuesRERo
() JOHANNA ASTRID MARTINEZ GALINDO
() IS ANDREA MARTINEZ RODRIGUEZ
DANNA VALENTINA MEDINA LOPEZ
(3M) ANDRER DEL AMPARO MENDEZ TAFUR
GM) DINA LUZ MENDOZA MARTINEZ

MARIA VICTORIA OLAVE POTES

LUIS CARLOS ONATRA RAMIREZ

PATRICIA SULEY OROZCO ANGULO

EDGAR JAVIER 0SORIO ROJAS

CLAUDIA VIVIANA PAEZ ZURIGA

Auﬁulr_Ame PAIEA MOYANO

MERLLIS YOHANA PALACIO CANTILLO

ANDREA LISETH PALOMINO URIBE

VIANNEY PAOLA PEDROZA PEDROZA

KARLEN SOFIA PEREIRA OSFINO

Q XELENA PEREZ ALFARO

‘GINNA SIRLEY PRIETO PARRA

@ MARIA DEL ROSARIO QUINTERO CAMPOS
@ MAYERLIN QUITUMEQ MOREND

@ DORA ALEA RAMIREZ GIL

EDUARD ALBERTO RAMIREZ NARANJO
LAURA VALENTINA RICO SIADO

SHIRLEY FADID RODRIGUEZ CARO

® LINA JULIETH SAAVEDRA TACUMA.

(©) vwiameasn svcnezruron
@ NUVIA PATRICIA SANCHEZ LOZANO
@wmnv TATIANA SANMIGUEL CALA
@ MARLON FELIPE SOLER CINIVA

® ISABEL TRUJILLO HERRERA

O LOREN GISSEL VALENCIA URIBE

@ ESTEFANI CAROLINA VELASQUEZ TORRES
@ KAREN ALEXA VILLALEA GAITAN

(@) awonesomvio sz

@ VALERIA VILLEGAS HERRERA

() CANDISE UNETH ZAMERANO GRANADILLO
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Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz Mo hay grupos
Aprandz Mo hay grupos
Aprandiz Mo hay grupos
Aprandz Mo hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprandiz Ho hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz Mo hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprendiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz No hay grupos
Aprandiz N hay grupos
Aprandiz No hay grupos
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3gias1 horz
Nunea
121 hora
Nunea
Nunca
Nunea
Nunca
Nunca
30ias 2 horas
30ias 1 horz
10 12 horas
Nunca
1.dfa 12 horas
1d
28 minutos 18 segundos
Nunca
Nunca
3gias 15 heras
3 horas 13 minutos
10 horas 28 minutos
Nunca
Nunca
Nunca
2 8izs 23 hores
Nunca
2 heras 42 minutos
Nunca
Nunea
Nunca
Nunea
Nunca
Nunca
3 dias 2 horas
3dias 1 hora
Nunca
Nunca
Nunea
14 horas 38 minutos
Nunca
18 horas 41 minutes
20 horas 21 minutos
1 diz 15 heras
Nunca
Nunea
Nunca
Nunca
Nunea
Nunca
Nunca
Nunea
Nunea
2 horas 43 minutos
Nunca
Nunea
Nunca
17 horas 2 minuios
Nunea
Nunca
Nunca
20 horas 23 minutas

3 horas 22 minutos

cme
cme
cme
cme
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REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS 3513030, 3513032, 3513037, 3513041,

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Fecha Ini ’

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:
Regional:

Centro de Formacién:

11/06/2026
3513041

"2210030
1

TOMA DE DECISIONES EN EL NIVEL GERENCIAL

EN EJECUCION
15/05/2026
11/06/2026
VIRTUAL

5 - REGIONAL ANT!

10QUIA

9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

Tipo de Numero de—|Nombre [Apellidos Estado C de Fecha y Hora del |Funcionario que
Docume ~ |Document ~ - - Aprendizaje Juicio Evaluativo ” |registro el juicio
cc 1001188426 |ANDRES FELIPE |FOMEQUE RODRIGUEZ |[CANCELADO |36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL|POR EVALUAR -
INEORMACION DE 1 08 [PROCESO DE 1A TOM,
cc 1001301177  |JUAN ANDRES CARDENAS MORENO EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL|NO APROBADO|11/06/2026 18 33 a CC 1037586174 -
EORMACION INEORMACIAN DE 1 08 |PRACESO DE 1A TOMA CAROIINA BOTERO)
CcC 1001525413 |ALEJANDRO LOPEZ QUINTERO EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL|NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
EORMACION INFOBMACION DE 108 |PROCESO DF 1A TOM CAROIINA BOTERO
cc 1001849184 |YENIFER LICETH [JARAMILLO GARCIA CERTIFICAD [36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL|APROBADO 10/06/2026 13.56 a CC 1037586174 -
fal INEORMACIAN DE 1 08 [PROCESO DE LA TOMA CAROIINA BOTERO
Tl 1002021817 |CHRISTIAN BUENQ ARIAS EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL|NO APROBADO |11/06/2026 18 33 a CC 1037586174 -
NTOMICO EORMACION INFOBMACIAN DE 108 |PROCESO DE 1A TOM CARQIINA BOTERO
cc 1002547613 |MICHELLE [AGUIRRE TORO EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL|NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
FORMACION INFARMACIAN PE 1 N8 IPRACERN NF 1A TOMA CAROI INA ROTFRO
Emrio) L Qe el LU LS e e e e L Lo PSS
cC 003408006 |MAYELIS PaRaDA MILLAN EM 3E5E0 - GENERAR 487270 - RECOMOCER  [ND TYORI2026 18.33 CC 1037586774 -
EDBERAACI0 DNEORR AN DE L OS | PROCESONE L& APEORAN CaEOlL b BOTERD
cC 003433388 [VALENTINA FLOREZ BOMZALEZ  |CERTIFICAD| 36580 - GENERAR 487270 - FECOMOCER  [4PROBADD | VOBZ02E 1356 a CC 1037586174 -
0 IhECRRAGCIAN OE | S ]FL PROCESONE LA CaEOlL b BOTERD
CC 004209346 [DERLY FIGLERDA 4RTEAGA |CERTIFICAD| 36580 - GEMERAR 487270 - FECOMOCER  [4PROBADD  |1VOBZ026 13.56 a CC 1037586174 -
Al ERRIDED 0 IhECRRAGCIAN OE | S ]FL PROCESONE LA CaEOlL b BOTERD
CC 004261403 [hMALENA MARLA | SOLAND MARTIMNEZ  |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER (MO TWOE/Z026 18.33 & CC 1037586174 -
EDBERAACIO DNEORRpCIANDE L OS | PROCESONE | & APEORANT CaEOlL b BOTERD
CC 005051318 [ AMGIE SANTANDER CLUELLAR |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER (MO TWOE/Z026 18.33 & CC 1037586174 -
A1 ERTINE ECERACIA PNFORMACIONDE L OSIEI PROCESOOE | & LEEORAON CaBO NG BOTERD
CC 005240762 [MICOLL SaRAY |GOMZALEZ CELIS EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER (MO TWOE/Z026 18.33 & CC 1037586174 -
ECEkAACICO DNEOERACIARIDE | DS e PEOCESO O | PECORAND CAEOl MG BOTERD
CC 005233408 [JOSE DaVID DELGADO GARRIDO  |CERTIFICAD| 36580 - GEMERAR 487270 - FECOMOCER  [4PROBADD | 1VOBZ026 13.56 a CC 1037586174 -
) WWECERASCIAN DE | DS E| PEOCESO O | CAEOl MG BOTERD
CC O05807EED  [VIVIANA DALY |SUAREZ TARAZONA  |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER (MO TWOE/Z026 18.33 & CC 1037586174 -
ECEkAACIO DNEOERACIARIDE | O E] PEOCESO O | PECORAND CAEOl MG BOTERD
CC 0042037 [JESSICA ITUYAN PINCHAD EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER ] TWOE/Z026 18.33 2 CC 1037586174 -
EEEAGHD ECEkAACICO DNEOERACIARIDE | DS e PEOCESO O | PECORAND CAEOl MG BOTERD
CC m028EEs  [JHOM JAIRD ALFOMNSOCARDOMA  |CERTIFICAD| 36580 - GEMERAR 487270 - FECOMOCER  [4PROBADD | 1VOBZ026 1356 a CC 1037586174 -
] WWECERASCIAN DE | DS E| PEOCESO O | CAEOl MG BOTERD
CC 241522 [SaMLUEL GARCIA ACOSTA POR 36560 - GENERAR 487270 - FECOMOCER  [4PROBADD | 1VOBZ026 1356 a CC 1037586174 -
CEETIEICARlNEOERACIARIDE | DS E] PEOCESO O | CABO)l b BOTERD
CC Mz348673  [JENNIFER GARCIA FLOREZ CAMCELAD [36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER  [POR -
EAC) ) INECERASCIAN DE | DS E| PROCESO O | EvallIAE
CC 4306474 [KAREM DAYANA|MURCIA NETO CAMCELAD [36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER -
) INECERASCIAN DE | DS E| PROCESO O | EvallIAE
CC E0ETE7  |GISELLE RODRIGLEZ CEFERIND|CANCELAD [36580 - GEMERAR 487270 - RECOMOCER  [POR -
BATHAIL ) INECERASCIAN DE | DS E| PROCESO O | EyvallIAE
CC 017164516 LESLY HERNANDEZ HDALGD |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER  [NO TWOE/Z026 18.33 2 CC 1037586174 -
IO AR ECEkAACIO DNEOERACIARIDE | O E] PROCESO O | EEORAND CABO)l g BOTERD
CC 017205521 [RELLY JOHANA [MUNDZ CAMPO CAMCELAD |36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER  [POR -
) INECERASCIAN DE | DS E| PROCESO O | EvalllnE
CC 2465164 [YOMAR MARTIN URREGO CERTIFICAD] 36560 - GENERAR 487270 - FECOMOCER  |4PROBADD | 1VOBZ026 1356 a CC 1037586174 -
EDLARND ) NECERASCIAN DE | DS E| PROCESO O | CABO)l g BOTERD
CC 3041222 [LILIAM MIRANDA CaMARGO  |CAMCELAD [36580 - GEMERAR 487270 - RECOMOCER  [POR -
HASE FIL) ) NECERASCIAN DE | DS E| PROCESO O | EyvallIAE
CC 020724233  [MARGARITA SAB0GAL GIRALDO  |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER TWOE/2026 18.33 2 CC 1037586174 -
LAGE] ECEkAaCI0 DNEOEpCIARIDE | Os e PEOCESO O | EEORAND CaBnl e BOTERD
CC 024469429 [MERCY ARCINIEGAS SUIAREZ  |CAMCELAD [36580 - GEMNERAR 487270 - RECOMOCER  [POR -
L ahiD ) WNEORASCIAN DE | OS] PROCESO O | EyvallIbE
cC 026571557 [JHON RIVERAHERNANDEZ  |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER  [NO TOE2026 18.33 2 CC 1037586174 -
EEAMCIST) ECEkAaCIO DNEOERpCIARIDE )OS e PEOCESO O | PECORAND CabOl M BOTERD
cC 030628127  |STEPHANY DUCLE GUEVARA EN 36560 - GENERAR 487270 - RECOMOCER TOE2026 18.33 2 CC 1037586174 -
LERITIR ECEkAaCIO DNEOERpCIARIDE )OS e PEOCESO O | PECORAND CabOl M BOTERD
cC 031171024 MICOL DAMELA |FANDIND ARIZA, EM 3B5ED - GENERAR 487270 - RECOMNOCER  [MNO THORI2026 18,33 & CC 1037886174 -
ECRkAaCIO DNEOEkaCIAr DE | 0S| El PROCESONE | PEORAND CAEOL b BOTERD
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cC 036948294 |DANIEL GIRALDO CASAS CERTIFICAD| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADD | IXOS2026 13.56 & CLC 1037586174 -
ful INEOERACIARIOE | S El PEOCESODE | CAEOL NS EOTEED
cc 037620863 |DANIEL SAMCHEZ PEREZ EN JEBED - GEMERAR 487270 - RECONOCER MO THORZ026 18.33 5 CC 1037586174 -
ECERALCIN NWEOBRAGCIAN OE | NS E)L PROCESONE |8 APEORAON LB NG BOTERN
CC 040746606 |JUAMPABLO  |VILLADA BEMNJUMEA  |CAMCELAD | 36560 - GENERAR 487270 - FECONOCER  |POR -
O INEOERACIARIOE | OS ) E) PEOCESOOE | EVALIIAR
cc 045306070 |SHEIRIS CELIMA|DE La HOZ GIUERRERC [CERTIFICAD] 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |APROBADO  [10NDE2026 13.56 & CC 1037586174 -
] INEOERACIANNE L OS]Fl PEOCESONEL & CABN NG BOTERN
cc 047391229 |ADRIANA DEL  |ESCOBARSERRAMO  |CAMCELAD | 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |POR -
CABRAEN il INEOERACIAR OE | 05 F| PEOCESODE | EVALIIAR
cc 0BE268239  |LAURA DAMELAIMORA GUTIERRE CERTIFICAD]| 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |APROBADO | I0NDE2026 13.56 & CC 1037586174 -
O INECOERACIARIOE | OS ) E) PEOCESODE | CAEOL NS EOTEED
cc 067238430  |JUANCAMILD |VERGARAPFICO CERTIFICAD] 36560 - GEMERAR 457270 - FECONOCER  |APROBADO  [IONDE202E 13.56 a CC 1037586174 -
Il INEORRACIARINE | QS EL PEOCESONE | CAEO NG BOTERN
cC 068662428 |NORVEIS DAVID |OROZCO CARABALLO |EN 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  [NO TI0R2026 18.33 5 CLC 1037586174 -
ECEkAATIO NWEORRACIOMOE L OS I E) PROCESO O | EEORANC CAEOL NS EOTEED
cc 063052492 | AMDREA TOVARVEGA EN JEBED - GEMERAR 487270 - RECONOCER [u] THORZ026 18.33 5 CC 1037586174 -
GISCET ECERARCIN NWEOBRASCIAW OE | NS EL PROCESONE | PEORANT CAEO NG BOTERN
CC 072962675 |MARILA ISABEL  |BOYACA RAMIREZ EN 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  [NO TY0R2026 18.33 5 CL 1037586174 -
ECEkARCI0 NWEOERASTIOWOE L 0SS F) PROCESO O | EEORAN0 CAEO NG BOTEED
cc 073181363 |DIEGO GARCIA GUZMAN CERTIFICAD] 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |APROBADO  [10NDE2026 13.56 & CC 1037586174 -
AERASNOT ] INEOERACIANNE L OS]Fl PEOCESONEL & CABN NG BOTERN
cc 074186603 |EDSON YULLAN |DIAZ SAENZ CAMCELAD | 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |POR -
il INEOERACIAR OE | 05 F| PEOCESODE | EVALIIAR
cc 07827276 |MARY SHISETH [RIVEROS PALMA CERTIFICAD]| 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |APROBADO | I0NDE2026 13.56 & CC 1037586174 -
O INECOERACIARIOE | OS ) E) PEOCESODE | CAEO NG BOTEED
cc 073604000 |DIANA RUIZ CESPEDES CAMCELAD | 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  |POR -
PARECE Il INEORRACIARINE | QS EL PEOCESONE | EVALLIAR
cC 0820156 LUIS ALBERTO [ORTEGA MAYORIAND |CERTIFICAD] 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADD | IXOS2026 13.56 & CLC 1037586174 -
O INEOERACIARIOE | S El PEOCESODE | CAEO NG BOTEED
cc 082215467 |DANILO MEJIA ARALLIO CAMCELAD | 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  |POR -
ROEES Il INEORRACIARINE | OSEL PEOCESONE | EVALLIAR
CC 088733934 |ESTIVEL MNARVAEZ ERASD CERTIFICAD| 36560 - GENERAR 487270 - FECONOCER  |APROBADO | IXOE2026 13.56 & CL 1037586174 -
LEGNNED ful INEOERACIARIOE | OS ) E) PEOCESOOE | CAEO NG BOTEED
[z 034345048 |EDWIN CARRASOUILLA EN 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER MO TOB202618.33 5 CC 1037586174 -
COWTEEED ECERALCIO NWEOERASCIOW OF | NS 1F) PROCESONE | & APECRAON CABN NG BOTERN
cc 096644045 [JULIAN STID ACOSTA LONDORD CAMCELAD | 36560 - GEMERAR 487270 - FECONOCER  |POR -
ful INEOERACIAR OE | 05 F| PEOCESODE | EVALLIAR
cc 095653343 [JULIANISAURD [SALGUERD NIFID EM JEEED - GEMERAR 487270 - RECONOCER MO THOR2026 18.33 5 CC 1037586174 -
ECEkALCIO NMEOERACIOM OE L OS 1 E) PROCESO O | EEORANC CAEO NG BOTEED
cc 102350779 |SIMDY JOHAMA |BECERRA GUEVARA  |CAMCELAD | 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  |POR -
Il INEORRACIARINE | QS EL PEOCESONE | EVAlLIIAR
Tl 04422684 |'WALTER GLERRA BALDOVING  |EN 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  [NO THOR2026 18.33 & CC 037586174 -
LECRIST ECEkAATIO NWEORRACIOMOE L OS I E) PROCESO O | EEORANC CAEOL NS EOTEED
Tl 106424380  [JOSE TRUJLLO BENAVIDES |EN JEBED - GEMERAR 487270 - RECONOCER MO THORZ026 18.33 5 CC 1037586174 -
| E BN ECEkAACIO NNEOBRASCIAW OE | NS FL PROCESONE | PEORAND CAEO NG BOTERN
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cdgigo:

Version;

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Fecha inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:
Regional:
Centro de Formacidn:

11/06/2026
3513032
"2210024
1

INDICADORES DE GESTION

EMEJECUCION
15/05/2026
11/06/2026
VIRTUAL

5 - REGIONAL ANTIOQUIA
9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Juicio de Fecha y Hora del Jui~"~]Funcionario que registro el
Docume ~ |Documento ™ - - - ~ |Aprendizaje -! |Evaluacion | ” |Evaluativo ~ |juicio evaluativo
cc 1001942874 |RUBEM RODRIGUEZ EMN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.30 2 CC 1037586174 - CAROLINA
DESARROIIONE | & ANA| IZAR BOTERO ORDIL
cc 1002160094 |DIEGO ANDRES |PACHECO CERTIFICADO |34162- CONTROLAR EL |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.37 a CC 1037586174 - CAROLINA
BAl|FSTERD DESARROIIONE | & ANAIIZAR BOTERO ORNIL
cc 1003737773 |MARIA CLARA ORTIZPICO CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIRY |POR EVALUAR -
DESARROIIONE | & ANAIIZAR
cC 1004899432 |MARIAJOSE CORONEL CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL  [483786 - COMNSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 1238 a CC 1037586174 - CAROLINA
CaflZARE: DESARROIIONE | & ANA| IZAR ANTERN ORDIL
cC 1005094072 |VALERIA RAMIREZ CERTIFICADD |34162 - CONTROLAR EL |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 1238 a CC 1037586174 - CAROLINA
E1 ANDIA DESARROIIONE | & ANA| IZAR ANTERN ORI
cC 1007244195 |CLINTON CONEJO CUAN CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIRY |POR EVALUAR -
DESARROIIONE | & ANA| IZAR
cc 1007459486 |MELIZA PEREZ GARCIA CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIRY |POR EVALUAR -
DESARROIIONE | & ANA| IZAR
cc 1010081942 |ISMEIREL MUNOZ CERTIFICADO |34162- CONTROLAR EL |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.37 a CC 1037586174 - CAROLINA
ECHAVARRIA DESARROIIONE | & ANAIIZAR BOTERO ORNIL
cc 1012393158  |LADY STEFAMIA |URIBE RIVERA EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR'Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.29 2 CC 1037586174 - CAROLINA
DESARROIIONE | & ANAIIZAR BOTERO ORNIL
cC 1015471954 |DAVID QUIJANG GOMEZ  |EM FORMACION |24162 - CONTROLAR EL  |483786 - COMSTRUIR Y |NO APROBADO | 11/06/2026 1830 a CC 1037586174 - CAROLINA
Al EXANDER DESARROIIONE | & ANA| IZAR ANTERN ORDIL
cC 1016039835 |ALBERTO FLOREZ ORTIZ EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.29 a3 CC 1037586174 - CAROLINA
ELIEO DESARROIIONE | & ANA| IZAR ANTERN ORDIL
cC 10171648168  |LESLY HERMANDEZ CERTIFICADO  |34162- CONTROLAR EL |483786 - CONSTRUIR 'Y [APROBADO 10/06/202612.33 3 CC 1037586174 - CAROLINA
ITaTSTANINEY HINA GO DESARROIIONE | & ANA| IZAR BOTERO ORDIL
cc 1017240299  |LEIDY OLVEROS MEJIA  |CERTIFICADO  |341562- CONTROLAR EL |483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/202612.33 3 CC 1037586174 - CAROLINA
FaTEFARIA NESARRN TN NE | A2 ARSI I7AR ANTERN NRMNI 7
cc 1015471954  |DAVID QUIJANO GOMEZ  |EN FORMACION |34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |[NO APROBADO | 11/06/2026 18.30 a CC 1037586174 - CAROLINA
ALEYANNER DESAPROIIONELA ANAIZAD BOTERD ORI
cc 1016039835 |ALBERTO FLOREZ ORTIZ EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |[NO APROBADO |11/06/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
ELIED DESARRPOILONELA ANALIZAD BOTERD ORI
cc 1017184816 |LESLY HERMNANDEZ CERTIFICADO  |34182 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
IO ARNA HIDA] G0 DESAREOILONELA ANA|IZAD BEOTERD ORI
cc 1017240299 |LEIDY OLIVEROS MEJIA  |CERTIFICADO  [34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
ESTEEANIA DESAREOILONELA ANA|IZAD BOTERD ORI
cc 1019057880 |JENNY JIMENEZ BENITEZ |CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
KAROI INA DESARROILONELA ANS| 178D
cc 1019153265 |NAMCY LILIANA |SEGURA EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
LERNANDE DESARRPOIIONELS ANAIZAD BOTERO ORI
cc 1020468832 |ALEXANDER LOMDONO CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
ClLANRO DESAPROIIONELA ANAIZAD BOTERDORNOIL
cc 1022338562 |NOHORA MARTIN RUIZ CAMCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
LACKELINE DESARROILONELA ANAIIZAD
cc 1022352182  |IBON LISEYH SERRANO VARGAS|CAMCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
DESAREOILONELA ANA|IZAD
cc 1023919572 |YEIMI PADLA USBECHE ANTIVAR |CERTIFICADO |[34162 - CONTROLAR EL |483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 12.37 a CC 1037586174 - CAROLINA
DESARROILONELA ANS| 178D EOTERO ORI
cc 1029647256  |LIYEM JULIANA |ABELLAVEGA CAMCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
DESARROILONELA ANS| 178D
cc 1034659948 |GERMAN MATEUS PENA EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
CAMI O DESAPROIIONELA ANAIZAD BOTERDORNOIL
cc 1036655301  |JOHANA ALVAREZ CAMCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
CATALINS COLORANO DESAPROIIONELA ANAIZAD
cc 1043295496 |ESTEFAMIA GOMEZ O30RIO CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
DESAREOILONELA ANA|IZAD BEOTERD ORI
cc 1043652501 |VALERIA SUAREZ LOPEZ EN FORMACION | 341682 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/08/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
DESAREOILONELA ANA|IZAD BEOTERD ORI
cc 1044603596 |JOAQUIN ROVIRA MENDOZA |EN FORMACION |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |[NO APROBADC | 11/08/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
Al EONSED DESARROILONELA ANS| 178D EOTERO ORI
cc 1045691030 |ALEJANDRO SALAZAR CAMCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
INSIGNARE DESARROILONELA ANS| 178D
cc 1045764372 |MARIALYS RODRIGUEZ EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO |11/06/2026 18.30 a CC 1037586174 - CAROLINA
LIAVIE) Al OE: DESAPROIIONELA ANAIZAD BOTERD ORI
cc 1047391229 |ADRIANADEL |ESCOBAR EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |[NO APROBADO |11/06/2026 18.30 a CC 1037586174 - CAROLINA
CARMIEN ERRANO DESAPROIIONELA ANAIZAD BOTERD ORI
cc 1049648331  JLAURA BLAMCO VARGAS |CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |[APROBADO 10/06/2026 12.37 a CC 1037586174 - CAROLINA
CATALINA DESAREOILONELA ANA|IZAD BEOTERD ORI
cc 10537686304  |VALENTIMA RAMIREZ EN FORMACION | 341682 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/08/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
HEBRANDE DESAREOILONELA ANA|IZAD BOTERD ORI
cC 10681772698 | JHONATAN DUQUE PINEROQS |CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
ESTIVEN DESARROILONELA ANS| 178D
cc 1065636493 |RICHARD GUERRA RETIRO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
IOSEPH HERRERS Ol LINTARI0  IDESARROIIONEL S ANSIIZAR
cc 1072669175  |ADRIANA CASTANEDA EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |[NO APROBADO |11/06/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
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cc 1077710376 |ISMAEL QUIRD CABRERA |CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIRY |POR EVALUAR -
DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR
cC 10823456837  |JOSELIN AVENDANO POLO [CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 1233 a CC 1037586174 - CAROLINA
LIE OESARROII O OE ] A ANJALITAR BOTERO QRO
cc 1085049541 |AGUSTIN AGUDELO CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
ALELLNORO LLIANICS LESARROULONE] A ANALIZAD
cc 1092360357 | SHADYA BRILLIT|VIAFARA CABRERA |[EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.30 a CC 1037586174 - CAROLINA
LESSEROLLONELA ALJALIZAR EOTEROOROIL
cC 1106901455  |DAMIEL PENAGOS RETIRO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
EERRANDO BORIEDD O LINTARIO DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR
cC 1113688845  |BIBIANA TENORIO RAMIREZ |EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |NO APROBADO | 11/06/2026 18.29a CC 1037586174 - CAROLINA
ANDRES OESARROII O OE ] A ANJALITAR BOTERO QRO
Tl 1116376702 | JUANESTEBAN |BERNAL RUIZ CERTIFICADO  |34162- CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.37 a CC 1037586174 - CAROLINA
LESSEROLLONE]A ALJALIZAR BEOTEROOROIL
cc 1117547770 |JUAN DAVID LLANOS TRUJILLO [CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR BOTERQ QRO
cC 1118560090 |CLAUDIA ROSAS GARZOMN  |CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 1233 a CC 1037586174 - CAROLINA
LIARA DESARROIL O DE | A ARJAL ITAR BOTERO ORDIL
cc 1121859319 |CRISTHIAN MANZERA LOZADA [CERTIFICADO  |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.37 a CC 1037586174 - CAROLINA
CAMI O OESARROII O OE ] A ANJALITAR BOTERO QRO
cc 1121875331 |YOLANDA ROMEROQ CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL (483786 - CONSTRUIRY |POR EVALUAR -
ELANOLS LESSEROLLONE]A ALJALIZAR
cC 1123335458 |NATALIA BENAVIDES EM FORMACION |34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y |[NO APROBADO | 11/06/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
EERRIANDIA BOOIIE DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR BOTERQ QRO
cC 1122510872  |ZULMA LILIAMNA |REYEE CRUZ CERTIFICADO  |34162- CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/08/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
OESARROII O OE ] A ANJALITAR BOTERO QRO
cc 1128277091 |YULY ARLENIS |TABORDAPORRAS|CERTIFICADO |34162- CONTROLAREL [483786 - CONSTRUIR Y |APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
LESSEROLLONE]A ALJALIZAR EOTEROOROIL
cc 1128280389 |TATIANA LONDONO CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIRY |POR EVALUAR -
BAMNBE DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR
cC 1140821627 |LAURA CERVANTES CERTIFICADO  |34162- CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR ¥ [APROBADO 10/06/2026 1233 a CC 1037586174 - CAROLINA
hIE ADATA DESARROIL O DE | A ARJAL ITAR BOTERO ORDIL
cc 1140899653  |ELIZABETH ALCALA CERTIFICADO  |34162- CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.38 a CC 1037586174 - CAROLINA
1L &l ORo OESARROII O OE ] A ANJALITAR BOTERO QRO
cc 1144060085 |JOSE ADRIAN  |CRUZ CERTIFICADO  |34162- CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [APROBADO 10/06/2026 12.33 a CC 1037586174 - CAROLINA
LESSEROLLONE]A ALJALIZAR EOTEROOROIL
cC 1144125695 |CAROLINA SANCHEZ CANCELADO 34162 - COMTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
BOSERD DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR
cC 1144209112 |ANGIE VALERIA |ARANGO CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL  [482786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
BETANCOLIRT OESARROII O OE ] A ANJALITAR
cc 1192921089  |LUIS GABRIEL |LOZANO CATANO |EMN FORMACION | 24162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.29 a CC 1037586174 - CAROLINA
LESSEROLLONE]A ALJALIZAR BEOTEROOROIL
cc 1193544215 |MAYTE JIMENEZ EN FORMACION | 34162 - CONTROLAR EL  |483786 - CONSTRUIR Y [NO APROBADO | 11/06/2026 18.30 a CC 1037586174 - CAROLINA
AlE IAMDBEA LW EORD DESSRROILODELA ANALIZAR BOTERO OROIL
cC 22735480 KAROL YISETH |RUIZ GONZALEZ  |CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -
DESAREROIL O DE | M ARJAL ITAR
cc 31565073 DIANA MARIA VELASCO JIMENEZ | CANCELADO 34162 - CONTROLAR EL 483786 - CONSTRUIR Y |POR EVALUAR -

NESARPAL LN NE | A
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacidn:

Cogigo:
Version:

Denominacién:

EstadodelaF

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

icha de

Modalidad de Formacion:

11/06/2026
3513037
11220130
2

CATEDRAVIRTUAL DE PENSAMIENTQ EMPRESARIAL -MODULO I: MENTALIDAD

EMPRESARIAL
EN EJECUCION

18/05/2026
11/06/2026
VIRTUAL

Regional: 5- REGIOMNAL ANTIOQUIA
Centro de Formacién: 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
Tipo de Numero dr—|Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje—| Juicio de Fecha y Hora de'—|Funcionario que
Documen| ™ |Document ™ M M - - -' |Evaluaci " |Juicio Evaluativ_" | reqgistro el juicio
cc 1000120065 [LAURADAMIELA |PINEDAMENESES |POR 3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
CERTIFICAR |FSTRATEGIAS DE PRES]IPIIESTOS OE CAROIINS BOTERO
cCc 1002542845 |ESTEFANIA SALDARRIAGA CANCELADO |34711-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR FOR -
AVA A ESTRATEGIAS DF PRES| IPIIESTAS DE EyAl ISR
cCc 1005183875 [JULIANA MAZZEQ MONROY  |POR 3411 -DESARROLLAR 476549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 9.17 a |CC 1037586174 -
CERTIFICAR |FSTRATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE CAROI NS BOTERD
cCc 1007852471 [LUISA BEDOYA ORDOMEZ |EN 3411-DESARROLLAR 476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 3| CC 1037586174 -
EEENANDA ENRMACION |FSTRATEGIAS DE PEES| IPLIESTOS DE APRORANM CAROI NS BOTERD
cCc 1016041004 [LIZZYTH GOMEZ SUAREZ CANCELADO |3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR POR -
11 IR EYTH ESTRATEGIAS DE PRESIIPIIESTOS OE EVAlL ISR
cCc 1017193548 |JORGE ANDRES |VILLADA RUIZ CANCELADO |3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR POR -
ESTRATEGIAS DE PRESIIPIIESTOS OE EVAl ISR
cc 1017205521 [KELLY JOHANA  |MUNOZ CAMPO CANCELADO |3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR POR -
ESTEATEGIAS DE PEES]IPIIESTOS OE EVALLIAE
cc 1023019794 [SANTIAGO REYES CABRERA  |CANCELADO [3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR FOR -
ESTRATEGIAS DE PRES]IPIIESTOS DE EyAl ISR
Tl 1025144588 |DAMIEL GUTIERREZ FPOR 3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 9.17 a |CC 1037586174 -
ESTERAN SANCHE CERTIEICAR |FOTRATEGIAS DE PRES| IPIIESTOS DE CAROI NS BOTERO
cCc 1026251171 [DIAMNA CATALINA [NOREMA CANCELADO |34711-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR FOR -
HERNANNEZ. ESTRATEGIAS DF PEES| IPIIESTOS DE EVAI AR
Tl 1030602728 [VALERY LISDAY |MOREMO MANTILLA |CANCELADO |34711-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR FOR -
ESTRATEGIAS DF PEES| IPIIESTOS DE EVAI AR
(e 1031642943 |ZULI KATERIN LLAMES AGUILAR CANCELADO |34711-DESARROLLAR  |4765489 - ELABORAR POR -
ESTRATERIAS NE PRESIIPLIESTAS NE EVALLIAR
Tl 1051538252 [JOS MIGUEL ZAMBRANO GAMBOA[POR 3411-DESARROLLAR  |4765489 - ELABORAR APROBADO[10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
CERTIFINAR |FSTRATEGIAS DE PRES| IPIIESTAS DE CAROI INARAOTERO
cC 1057573726 |WILLIAM CAMILO |CHISING EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
AL ABIANCA EQRMACION |ESTEATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROIINABATERD
cCc 1059240127 |CRISTIAN FABIAM|CABEZAS SUAREZ  |POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
CERTIFINAR |FSTRATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE CAROL INABOTERO
cc 1059240153 |JADER DILVEY  |MAZABUEL PRADO |EN 3411 - DESARROLLAR  |475549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EORMACION |FSTRATEGIAS DE PRES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROIINABOTERO
Tl 1059241286 |GELEN DAYAMA |VALENCIAQCORO |POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
CERTIEINAR |ESTEATEGIAS DE PRES|IPIIESTOS DE CAROI INABATERO
Tl 1059243132 |BREYNER OSORIO COMETA FOR 3411 -DESARROLLAR  |4765549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
ESTIVER CERTIFINAR |FSTRATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE CAROL INABOTERO
Tl 1060801124 |YAIRI MARCELA  |VALENCIA POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO[10/06/2026 9.17 3 |CC 1037586174 -
CERTIEICAR |ESTEATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE CAROIINABATERD
Tl 1060802150 |MICOL QROZCO MANUNGA [EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR MO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EORMACION |FSTRATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROL INABOTERO
Tl 1060802227 |JASBLEIDY MOSQUERA EN 3411 - DESARROLLAR  |475549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
CARVA 4] EORMACION |FSTRATEGIAS DE PRES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROIINABOTERO
Tl 1060802639 |CHRISTIAN WALENCIA EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR MO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037536174 -
EQRMACION |ESTEATEGIAS DE PRES|IPIIESTOS DE APROBAND CAROI INABATERN
cC 1061530466 |ANDERSON TOMBE MUELAS CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476540 - ELABORAR POR -
DAVIN ESTRATEGIAS NE PEES| IPIIESTOS DE EVAlLIAR
cC 1061530785 |CLARAINES SARRIA CALAMBAS |POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO[10/06/2026 9.17 3 |CC 1037586174 -
CERTIEICAR |ESTEATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE CAROIINABATERD
cCc 1061531679 |MARIA WALENCIA FAJARDO [EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR MO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EERMNANDA EORMACION |FSTRATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROL INABOTERO
cc 1061532689 |JHOAN BENAVIDEZ 3411 - DESARROLLAR  |475549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
FERNANDO MO INMEQ EORMACION |FSTRATEGIAS DE PRES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROIINABOTERO
Tl 1061533138 |CRISTIAN DAVID |MOSQUERA EMN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
OLINTARA EQRMACION |ESTEATEGIAS DE PRES|IPIIESTOS DE APROBAND CAROI INABATERN
cC 1061533377 |WILIAN CARRILLO MAVISOY |CANCELADO |3411-DESARROLLAR 476540 - ELABORAR POR -
Al EXANDER ESTRATEGIAS NE PEES| IPIIESTOS DE EVAlLIAR
cC 1061533401 |CINDY DANIELA |ZAMBRANO ULLUNE(EN 3411 - DESARROLLAR  |476548 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRMACION |ESTEATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROIINABATERD
Tl 1061533937 |DAMILO ALEXIS |DIAZ COMETA EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR MO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRMACION |FSTRATEGIAS DE PEES| IPIIESTOS DE APROBAND CAROI INABOTERO
Tl 1061534402 |ELVIN GRUESO PASTUSO |CANCELADO |3411-DESARROLLAR 476549 - ELABORAR POR -
ESTRATEGIAS NE PRES| IPIIESTOS DE Eyal | 1aR
Tl 1061534511 VICTOR HUGO RODRIGUEZ POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO[10/06/2026 9.17 3 |CC 1037586174 -
ICTORIS CERTIEINAR |ESTEATEGIAS DE PRES|IPIIESTOS DE CAROI INABATERN
Tl 1061534529 |DILAN AMDRES  |DAVILA PILLIMUE CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476540 - ELABORAR POR -
ESTRATEGIAS NE PEES| IPIIESTOS DE EVALLIAR
Tl 1061535095 |KEVIN DANIEL GOMZALEZ MERA CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR POR -
ESTRATECIAS NE PEES| IPIIESTOS DE EVAlLIAR
Tl 1061535587 |ASLHY FISS0 MEDINA CANCELADO [3411-DESARROLLAR  |476540 - ELABORAR POR -
ESTRATEQIAS NE PRES|IPIIESTOS DE EVAlIAR
Tl 1061535660 |DILAN SHACHEL |HURTADO POR 3411 - DESARROLLAR  |475549 - ELABORAR APROBADO|10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
HIIRTANO CERTIEINAR |FSTRATEGIAS DE PRES| IPIIESTOS DE CAROIINABOTERO
Tl 1061536168 |JIRETH TATIANA |URRUTIA EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
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Tl 1061536653 |MARIASALOME |ORDOMNEZ PIZO EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRMACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE APROBRANDG CARON INA BOTERN
Tl 1061536749 |ANAYIVER MOSQUERA POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO] 10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
LOSOIIERS CERTIFICAR IESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE CAROIINA BOTERN
Tl 1061537068 |MARYHET SAUDY|HURTADO EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
HIIBTADN ENRMACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE APRORANDN CARON INA BOTERN
Ll 1061537074 |MIGUEL ANGEL  |MANCILLA 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
BENAVIDE EQRuUACION ESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE APROBRADG CAROIINA BOTERN
cc 1061698464 |LINAFERNANDA |GARCIAQUIROZ EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRUACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE APRORANDN CAROI INA BOTERN
cc 1061723275 |YIRIE BANESA FERMANDEZ POR 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO] 10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
EAIAROO CERTIEICAR IESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE CAROLINA BOTERN
Tl 1061740763 |NATALIA RIVERARIVERA EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRUACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTNS NE APROBANN CARMN INA BOTERN
Ll 1061744662 |JUAN SEBASTIAN|JORDAN AZATE EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRuACION ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTOS OE APROBRADG CAROLINA BOTERN
Tl 1062298380 |CAMILADAYANA |FLOREZULLUNE  |EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRUACION |ESTRATERIAS NE PRESIIPIIESTNS NE APROBANN CARMN INA BOTERN
Tl 1062304961 |JEFFERSON JOYAS ZUNIGA CANCELADO |3417-DESARROLLAR 476549 - ELABORAR POR -
IO ESTRATEGIAS OE PRESIIPIIESTOS OE EVALLIAR
cc 1063722735 |KAREN DAYANA |MARTIMEZ SILGADO |POR 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO] 10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
CERTIFICAR |FSTRATERIAS DE PRESIIPIIESTNS NE CARMN INA BOTERN
Tl 1071536895 |YOHAN MUELAS MUELAS  |EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRMACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTOS DE APRORANN CAROI INA BOTERN
cc 1073705332 |ANGIE LORENA SOLER N 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EnRUACION ESTRATERIAS NE PRESIIPIIESTNS NE APROBADG CARONINA BOTERN
cc 1076903456 |ANDRILOREMA |GOMEZ SAMCHEZ  |POR 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO] 10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
CERTIFICAR |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE CARON INA BOTERN
Tl 1089349314 |MARIAJOSE NANEZCERONMARI |POR 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO] 10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
slneecuial con  IerpTIeicaR IESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE CAROIINA BOTERN
cc 1091677264 |ENLY YISELL ANGARITA CANCELADO |3411-DESARROLLAR 475549 - ELABORAR FPOR -
EIGLIEROA ESTRATECIAS OE PRESIIPIIESTAS DE EVALLIAR
cc 1093433179 |NORELYS VILLAMIZAR BASTO |EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
LU BV EQRuUACION ESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE APROBRADG CAROIINA BOTERN
cc 1094945848 |LINAFERNANDA |RUGE TRIANA EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRMACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE APRORANDN CARON INA BOTERN
cc 1095951616 |NATALY RAMIREZ BAUTISTA |EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
Al EYANDRA EQRuUACION ESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE APROBRADG CAROIINA BOTERN
cc 1108765605 |ANDREA COLON CHAMORRO|EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
CARON A ENRMACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE APRORANDN CARON INA BOTERN
Ll 11095488711 |AXEL FERNANDO|CHAVEZ CAUSAYA 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRuACION ESTRATERIAS OE PRESIIPIIESTOS OE APROBRADG CAROI NS BOTERN
cc 1110368211 |CAROL DAYANA |MOLINAFAJARDO  |EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ENRUACION |ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTAS DE APRORANDN CAROI INA BOTERN
Ll 1111484052 |MAICOL STEVEN JULCHUR URBANO |EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRuACION ESTRATERIAS DE PRESIIPIIESTOS OE APROBRADG CAROIINS AOTERN
cc 1117966508 |ANGUIE MONTILLA CANCELADO |3411-DESARROLLAR 475549 - ELABORAR FOR -
AR RIA AMACHIN ECTRATECIAC DE PRECIIDIIECTNS NIE ELALLIAE
T 1111484052 |MAICOL STEVEN |ULCHUR URBANO  |EN 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
Eopmacion JEeTRATECIAS DE PRESIIPIIESTOS DE APROBRADC CAROl NG BOTERN
cC 1117966509 |ANGUIE MONTILLA CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR FOR -
CAROIINA CAMACHO ESTRATEGIAS OE PRES|IPIIESTOS NE EVALLIAR
cC 1121828972 [MOMNICALILIANA JORJUELAVARGAS |CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR POR -
ESTRATEGIAS OE PRESIIPIIESTOS NE EVALLIAR
cC 1129583011 |JESSICA MAZO ROBLES EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
ANORES Eopmacion JEeTRATECIAS DE PRESIIPIIESTOS DE APROBRADC CAROl NG BOTERN
cC 1144026725 |MARIAELISA PALACIOS POSSU  |CANCELADO |3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR FPOR -
ESTRATECGIAS OE PRESIIPIIESTOS NE EVALLIAR
il 1166463612 |CRISTIAN RIVERA EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
CaMIl O Eopmacion JEsTRaTECIAS NE PRESIIPIIESTOS NE APROBRADC CARQl NG BOTERN
cC 1233191499 |WENDY SUAREZ DIAZ FOR 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO| 10/06/2026 9.17 a |CC 1037586174 -
CATHERIN CERTIFICAR |ESTRATERIAS NE PRES|IPIIESTOS NE CAROI NG BOTER(
cC 13490938 CESAR PEINADO RUIZ CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR FPOR -
ALIGIIETO ESTRATECGIAS OE PRES|IP|IESTOS NE EVALLIAR
cC 13834213 JORGE RAUL ESPINOSA EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
QUINTERO Eopmacion JEeTRATECIAS DE PRESIIPIIESTOS DE APROBRADC CAROl NG BOTERN
cc 15924021 MARLON DELOSRIOSDIEZ |CANCELADO |3411-DESARROLLAR  [476549 - ELABORAR FPOR -
ANDRES OE |0 ESTRATECGIAS OE PRESIIPIIESTOS NE EVALLIAR
cC 21481798 CAROLINA GOMEZ URREA CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR POR -
ANDRES ESTRATEGIAS OE PRESIIPIIESTOS NE EVALLIAR
PPT 3061456 DARIANMNYS TOVAR ALVAREZ EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRMACION JESTRATERIAS ME PRES|IPIIESTOS NE APROBAND CAROI NS BOTER(
cC 3413651 ALEJAMDRO GARCES HERRERA |EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRMACION JESTRATERIAS ME PRESIIPIIESTOS NE APROBRANDG cARNl INA BOTERN
cC 35892316 LENCY AMPARO |PALOMEQUE EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
LIORENG Eopmacion JESTRATECIAS DE PRESIIPIIESTOS DE APROBRADC CAROl NG BOTERN
cC AT46406 STAMLEY YURY |DE LA ROSA RETIRO 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR FOR -
RAFAE] ERAMORANND YOLLINTARIO JESTRATEGIAS DE PRESIIPIIESTOS NE EVALLIAR
cC 66781641 TERESA ESPINOSA CANCELADO |3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR POR -
ESTRATEGIAS OE PRESIIPIIESTOS NE EVALLIAR
cC 66855886 HILDA CRISTINA |VARGAS VARGAS EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRMACION JESTRATERIAS ME PRES|IPIIESTOS NE APROBANG CAROIING BOTER(
cC 1765162 LUIS FERNANDO |RIOS ECHEVERRI  |EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
EQRMACION JESTRATECIAS ME PRESIIPIIESTOS NE APROBANDG cARNl INA BOTERN
cC 6336333 JHON RUIZ DAZA POR 3411 -DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR APROBADO] 10/06/2026 917 a |CC 1037586174 -
Al EXANDER CERTIEICAR JEeTRATECIAS NE PRESIIPIIESTOS DE CAROlING BOTERN
cC 80751858 WILLIAM RODRIGUEZ EN 3411-DESARROLLAR  |476549 - ELABORAR NO 11/06/2026 18.31 a|CC 1037586174 -
LAl IRICIN BOMER( EORmacinn |ESTRATERIAS NE PRESIIPIIESTNS NE APRNBANN CARN INA BOTERN
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacién:
Cégigo:

Versién:

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Medalidad de Formacién:

11/06/2026
3513041

"2210030

1

TOMA DE DECISIONES EN EL NIVEL GERENCIAL
EN EJECUCION

15/06/2026

11/06/2026

VIRTUAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
Centro de Formacion: 9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
Tipo de |NOmero de  |Nombre Apellidos Estado Comg de [Juicio de Fecha y Hora del |Funcionario que
Documer ~ |[Documentc ™ e h e ~_|Aprendizaje T |Evaluacién _~ |Juicio Evaluative ~ registro el juicio
CC 1001188426 |ANDRES FELIPE (FOMEQUE RODRIGUEZ |CANCELADO [36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL |POR EVALUAR -
INEQDMACION DE | O DDAOCESO NE | TOML
cc 1001301177 |JUAN ANDRES CARDENAS MORENOQ EN 36360 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL [NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
EQRMACION DNEQDRACION DE 1O PRACESO NE LA TOMA CAROLINA BOTEDD
CC 1001525413 |ALEJANDRO LOPEZ QUINTERO EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL |[NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
ENBMACION INENBMACIAN DE 10 PROCESO NE | A TOMA CAROI NG BOTERN
cc 1001849184 |YENIFER LICETH [JARAMILLO GARCIA CERTIFICAD |36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL |APROBADO 10/06/2026 13.56 a CC 1037586174 -
0 INEQRMACION DE | Oy PROACESO NE | TN CAROLINA BOTEDD
Tl 1002021817 |CHRISTIAN BUENO ARIAS EN 36360 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL [NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
ANTOMOD EQRMMACION NNEQRIACION DE 1O PROCESO NE 1A TOMA CAROLINA BOTEDRD
CC 1002547613 |MICHELLE AGUIRRE TORO EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL [NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
EORMACION NNEQRMMACION DE | ) PROCESO NE | A TOMA CADPONING BOTERO)
ccC 1003408006 |NAYELIS PARADA MILLAN EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL |[NO APROBADO |11/06/2026 18.33 a CC 1037586174 -
EQRMACION NNEQDIACION DE 1O PROCESO DE | A TOMA CAROLINA BOTEDD
CcC 1003433388 |VALENTINA FLOREZ GONZALEZ CERTIFICAD |36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER EL |APROBADC 10/06/2026 13.56 a CC 1037586174 -
0 NECRMACIOMDET NS, JPPOCESQ DR | A TaMA CARD (NS ROTERO,
cc 1004209946 JDERLY FIGUEROA ARTEAGA CERTIFICAD | 36560 - GEMERAR 487270 -RECONOCER |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
Al EIANDOBA (a] INEARMACIAN DE | () El PREOCESONE] A CAROIINA BOTERD
cc 1004361409 |MALEMA MARIA | SOLANO MARTINEZ EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONQCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
Enpuacion INEoRMACIAN DEI O IF) PEOCESANE] A APBORANG CAROIINA BOTERQ
cc 1005051915 JANGIE SANTANDER CUELLAR |EN 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  [NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
VAl ERITING enpumacion iNEoRMaCION DEIOS IE| PROCESONE] A APROBANG CAROIINA BOTERO
cc 1005240762 |MICOLL SARAY |GONZALEZ CELIS N 36560 - GEMERAR 487270 - RECONQCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
Enpuacion INEoRMacIANDEI 0 IF) PEOCESANE] A APRORANG CAROIINA BOTERO
CeC 1005339408 |JOSE DAVID DELGADO GARRIDOD CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
0 IWEORMACION DE | 0 JF) PROCESODE] A CAROIINA BOTERO
cc 1005507660 JVIVIANA IDALY SUAREZ TARAZOMNA EN 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  [NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
EnrMacion INEFORMACIAN DE I 0S |FI PROCESODELA APROBANG CAROIINE BOTERO
cc 1010048037 |JESSICA ITUYAN PINCHAQ 36560 - GENERAR 487270 - RECONQCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
EERNANDA opuacion INEoRMArIAN DEI O IF) PEOCESADE] A APBORANG CAROIINA BOTERQ
cc 1010125689 |JHON JAIRO ALFONSO CARDOMNA CERTIFICAD | 36560 - GEMERAR 487270 -RECONOCER |APROBADO 10/06/2026 1356 a |CC 1037586174 -
0 INEORMACION DE 1 NS JF) PROCESNDOEL A CAROIINA BOTERO
cc 1010241522 |SAMUEL GARCIA ACOSTA POR 36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 1356 a |CC 1037586174 -
CEETIEICAR INEnRMArIANDEI 0s IF) PEACESANE] A CAROIINA BOTERO
CC 1012348679 |JENNIFER GARCIAFLOREZ CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
PACH & IWEORMACION DE | 0 JF) PROCESODE] A
cc 1014306474 |KAREM DAYANA |[MURCIANIETO CAMNCELADO|36560 - GEMERAR 487270 -RECONOCER |POR EVALUAR -
INEORMACIAN DE I 0S |FI PROCESOOELA
cc 1018067157 |GISELLE RODRIGUEZ CEFERING | CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |POR EVALUAR -
BIATHA I8 IENRMACIGNDE | s JF) PEOCESADE]L A
cc 1017164816 |LESLY JOHANNA|HERNANDEZ HIDALGO  |EN 36560 - GENERAR 487270 -RECOMNOCER  [NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
enpumacion iNEoRMaCION DEIOS IE) PROCESONE] A APROBANG CAROIINA BOTERO
cc 1017205521 |KELLY JOHANA |MUNOZ CAMPO CANCELADO|36560 - GEMERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
IWENRMACIANDE | s JF) PEOCESADE] A
CC 1018465164 |YOMAR MARTIN URREGQ CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
EQIIAEN0 0 wEnRMACIGNDE | s JF) PEOCESODE] A CAROIINA BOTERQ
cc 1019041222 JLILIAM MIRANDA CAMARGO CAMNCELADO|36560 - GEMERAR 487270 -RECONOCER |POR EVALUAR -
HASA| EINDY INEORMACIAN DE I 0S |FI PROCESOOELA
cc 1020724333 |MARGARITA SABOGAL GIRALDO EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONQCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
MARIA Enpuacion INEoRMacIAN DEI 0 IF) PEOCESANE] A APRORANG CAROIINA BOTERO
cc 1024469429 |MERCY ARCINIEGAS SUAREZ CANCELADO|36560 - GEMERAR 487270 -RECONQCER |POREVALUAR -
Ol ANDA IWEORMACION DE 1 0 JF) PROCESODE] A
cc 1026571557 |JHOM RIVERA HERNANDEZ EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  [NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
ERANCISEN Enpuacion INEnpMacIAN DEI0s IF) PEACESANE] A APRORANG CAROIINA BOTERO
CC 1030888127 |STEPHANY DUQUE GUEVARA EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONQCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
AL ENTING opupecion inFopmMacign DEI0s IF) PEOCESODE] A APRORADG CAROIINA BOTERQ
cc 1031171024 |NICOL DANIELA |FANDINO ARIZA EMN 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  [NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
copmacion ineopmaciAn nEIas F1 PROCESODELA APROBANG CAROIINA BOTERO
cc 1036948294 |DANIEL GIRALDO CASAS CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 1356 a  |CC 1037586174 -
0 IENRMACIGNDE | s JF) PEOCESADE]L A CAROIINA BOTERO
cc 1037620653 |DANIEL SANCHEZ PEREZ EN 36560 - GENERAR 487270 -RECOMNOCER  [NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
EnpuMacion INEoRMacIGN DEI0S |F) PEOCESONE] A APROBANG CAROIINS BOTERO
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cC 1045306010 [SHEIRIS CELINA |DE LA HOZ GUERRERO |CERTIFICAD [36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
fal INEQRMACIONDE | 0 JF PROCESADE] A CAROLINA BOTERD
cc 1047391229 |ADRIANADEL ESCOBAR SERRANC CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
CARMEN INEORMACION DE | 0 JF PROCESODEL A
cC 1066868299 |LAURA DANIELA |MORA GUTIERREZ CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
0 INFORMACION DE 1 OS JFI PROCESNDELA CAROIIMA BOTERD
cC 1067898430 |JUAN CAMILO VERGARAPICO CERTIFICAD 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
fal INEQRMACIONDE | 0 JF PROCESADE] A CAROLINA BOTERD
cc 1068662428 |MORVEIS DAVID |OROZCO CARABALLO  |EM 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
EQRuacion INEORMAcION DE 1 0 JF PROCESODEL A APROAANG CAROLIMA BOTERD
cC 1069052492 |AMDREA GISSET |TOVAR VEGA EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 110612026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION NNFORMACIAN NE | (S |F| PEOCEFSANEL A APROBANG CAROLIMA BOTERD
cC 1072962815 |MARIAISABEL  |BOYACA RAMIREZ EMN 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION INFARMACION DE | 08 JF) PEOCESADE] A APROBAND CAROLINA BOTERD
cc 1073151963 |DIEGO GARCIA GUZMAN CERTIFICAD |36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
ARMANDON 0 INENRMACION DE L0 JF| PROCESONEL A CAROIIMA BOTERD
cC 10741866023 |EDSON YULIAN | DIAZ SAENZ CANCELADO| 356560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
INEQRMACIANDE | e JF PEOCESADNE]
CC 1075272716 |MARY SHISETH |RIVEROS PALMA CERTIFICAD 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
fal INEQRMACION DE | 0 JF PEOCESADE] A CAROUIMABOTERD
cc 1079604000 |DIANAMARCELA |RUIZ CESPEDES CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
INENRMACION DE L0 JF| PROCESONEL A
cC 10820158 LUIS ALBERTO |ORTEGA MAYORIAND CERTIFICAD | 356560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 1356 a |CC 1037586174 -
fal INEQRMACIANDE | e JF PEOCESADNE] CAROLINA BOTERD
CC 1082215467 |DANILO ANDRES|MEJIA ARAUIO CANCELADOQ| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
WEQEMACION DE | s JF PEOCESODE] A
cC 1088733934 |ESTIVEL NARVAEZ ERASO CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
AlEIANORN 0 INEORMACION DE I ae JFI PROCESNDEL A CAROIIMA BOTERD
cC 1094346048 |EDWIN CARRASQUILLA EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
CONTRERS EQRMACION INEFARMACIAN DE L 0 JF) PROCESADE] A APROAAND CAROLINA BOTERD
cC 1096644045 [JULIAN STID ACOSTALOMDONO CANCELADOQ| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
INEORMACION DE | s JF PROCESODE] A
cC 1098683349 [JULIAN ISAURD |SALGUERO NIND EM 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
Enemacion INFORMARION NE 1 0s || PROCESANEL & APROAAND CAROIIMA BOTERD
cC 1102350779 |SINDY JOHAMA |BECERRA GUEVARA CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER |POR EVALUAR -
INEQRMACIONDE | 0 JF PEOCESADE] A
Tl 1104422604 |WALTER GUERRA BALDOVING EM 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |NO 11062026 18.33a  |CC 1037586174 -
Al EQNSO EQRMACION INEFORMACION DE | 0 JF PEOCESODE] A APROAANG CAROIIMA BOTERD
T 1106484380 |JOSE TRUJILLO BENAVIDES  |EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
A E IANORN EDEMACION NNFORMACION NE | 0s |F| PROCESONEL A APROBAND CAROIIMA BOTERD
cC 1110288645 [MATALY MARLES CRUZ CERTIFICAD 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
fal INEQRMACIONDE | 0 JF PROCESADE] A CAROLINA BOTERD
cc 1112768882 |EDWIN DAVID RAMIREZ ZULUAGA CERTIFICAD |36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
fal INEORMACION DE | 0 JF PROCESODEL A CAROLIMA BOTERD
cC 1113680509 |JUAN DAVID HINCAPIE GOMZALEZ  |EN 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 110612026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION NNFORMACIAN NE | (S |F| PEOCEFSANEL A APROBANG CAROLIMA BOTERD
cC 11185851178 |JUAN ANTONIO |PEREZ PEREZ 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
—_— EQRMACION . L4 APROAANNG C
cC 1120753906 |DIEGO LUIS BARROS MARMOL EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 110612026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION NNFORMACIAN NE | (S |F| PEOCEFSANEL A APROBANG CAROLIMA BOTERD
cC 1121950319 |CARLOS JAVIER |MUNOZ ZARTA 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION INEFARMACION DE | s JF) PEOCESADE] A APROBAND CAROUIMABOTERD
cc 1129500399 |VIVIANA MANRIQUE MARTINEZ  |CANCELADO|36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
PATRICIA INENRMACION DE L0 JF| PROCESONEL A
cC 1131077529 [JORGE LUIS GUERRAROCA EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION INEARMACIAN DE L e JF) PEOCESODNE]L A APROAAND CAROLINA BOTERD
CC 1137524358 |OMAR DAVID GARCIALEONES CERTIFICAD 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
fa} WEQEMACION DE | s JF PEOCESODE] A CAROUIMABOTERD
cC 1143457737 |MAREN DIAZ MARQUEZ CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
Al IANORN INEORMACION DE I ae JFI PROCESNDEL A
cC 11522293 WILLIAN JAVIER |LOPEZ ZAMUDIO EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION INEARMACIANDE 1 0 JF) PEOCESODE] A APROAAND CAROLINA BOTERD
CC 1192763070 |LIZETH AMDREA |QUINTERO BERMAL CERTIFICAD 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
fa} WEQEMACION DE | s JF PEOCESODE] A CAROLUIMABOTERD
cC 1214714258 |MARIANA VASQUEZ GUARIN CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
0 INEORMACION DE I ae JFI PROCESNDEL A CAROIIMA BOTERD
cC 150924021 MARLON DELOSRIOS DIEZ CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER |POR EVALUAR -
ANDRESDEIN INEQRMACIONDE | 0 JF PEOCESADE] A
cC 24333983 YURLEIDY GARCIA MUNETON CANCELADOQ| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
INEORMACION DE | s JF PROCESODE] A
cC 24372959 YAZMIN LOTERO MARTINEZ CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER.  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
fal INFORMACION DE 1 OS JFI PROCESNDELA CAROIIMA BOTERD
cC 24545926 NOHORA RAMIREZ NIETO CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |POR EVALUAR -
ClEMENCIA INEQRMACIONDE | 0 JF PROCESADE] A
cc 52216449 ERICA ALFONSO ROMERO CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
INEORMACION DE | 0 JF PROCESODEL A
cC 52783867 DIANA CAROLINAILAVERDE LEON EM 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 110612026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQEMACION NNFORMACIAN NE | (S |F| PEOCESANEL A APROBANG CAROLIMA BOTERD
cC 520929545 LUDY YASMIN GARCIAVALENZUELA  |CERTIFICAD [36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
fal INEQRMACIONDE | 0 JF PROCESADE] A CAROLINA BOTERD
PPT 5042698 BETZABETH SANCHEZ ESPINOZA RETIRO 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |POR EVALUAR -
WKARINA Ol LINTaR) DNEORMACION DE L NS IEl PROCESODE] S
cC 71214711 LEONARDO MESA FORONDA CERTIFICAD | 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56a |CC 1037586174 -
0 INFORMACION DE 1 08 JFI PROCESODELA CAROLIMA BOTERD
cC 75107168 ALEJANDRO BOTERO VALLEJO CANCELADO| 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |POR EVALUAR -
PHINYHER INEQRMACION DE | 0 JF PEOCESADE] A
cc 79652284 WALTTER MOLINA GOMEZ CERTIFICAD |36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |APROBADO 10/06/2026 13.56 a |CC 1037586174 -
GLOVAN] 0 INENRMACION DE L0 JF| PROCESONEL A CAROIIMA BOTERD
cC 79914598 0SCAR GOYEMECHE MORENG |EN 36560 - GENERAR 487270 -RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
BEINA OO EQRMACION INEARMACIAN DE L 0 JF) PEOCESADNE]L A APROAAND CAROLINA BOTERD
CC 79989902 JUAN MIGUEL  |ZAPATA GUTIERREZ EMN 36560 - GENERAR 487270 - RECONQCER  |NO 11/06/2026 18.33a  |CC 1037586174 -
EQRMACION INEORMACIBN DE | 0s JF PROCESODE] A APROAAND CAROLUIMABOTERD
cC 80169583 ROMALD FABIAN |CRUZ BONILLA EN 36560 - GENERAR 487270 - RECONOCER  |NO 11/06/2026 18.33a |CC 1037586174 -
enemacion inFopmaridn nE 1 os |Fl PROCESANEL & APROAANG CAROIIMA BOTERD
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Obligacion 5. Comunicar oportunamente ante la coordinacién académica las anomalias,
inconsistencias y novedades de aprendices y los hallazgos en el registro de la informacién en
SOFIA Plus

Evidencia

No se ejecutan acciones porque el proceso de formacién no lo requirié para este mes.

Obligacion 6. Mantener la documentacidn de la ejecucién de la formacidn al dia, y hacer entrega
(mdximo mensualmente o cuando se requiera) de las actas de ejecucién de las fichas asignadas.
Estas actas deben contener: Novedades de asistencia, retiros, cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias, y toda novedad que requiera seguimiento o haya sido informada al
comité de evaluacién y seguimiento del Centro de Formacion.

Evidencia: Asociacion de fichas en Sofia plus, para que se vean reflejadas en Zajuna
Asociacidn de los aprendices a la ruta de aprendizaje — ESPECIAL IMPORTANCIA

& CAROLINA (] = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Fichade 3540209 - SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS o<

caracterizacion®  UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA A =
ORGANIZACION #4

Ruta de RUTA VIRTUAL 3540209 o< Q

Aprendizaje®

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA
VIRTUAL 3540209. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
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& CAROLINA = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Fichade 3540210 - SERVICIOAL CLENTE DESDELAS = g ¢

caracterizacion®  UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA v
NRGANIZACION 7~

Ruta de RUTA VIRTUAL 3540210 o<Q

Aprendizaje®

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo6 exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA
VIRTUAL 3540210. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

& CAROLINA (> = Bandsja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blisqueda

Ficha de 3540211 - CONTRATACION Y AFILIACION A P

caracterizacion” SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL.
%

Ruta de RUTAVIRTUAL 3540211
Aprendizaje” < Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA
VIRTUAL 3540211. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
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& CAROLINA (] £ Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blisqueda

Fichade 3540212 - CONTRATACION Y AFILIACION A ms
caracterizacion* SEGURIDAD SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL. h

Ruta de RUTAVIRTUAL 3540212
Aprendizaje” m<4Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realiz6 exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA
VIRTUAL 3540212. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Obligacion 7. Llevar los registros de la ejecucion de la formacidn de las fichas asignadas utilizando
para ello los formatos disefiados por el SENA, y consignandolos dentro del Portafolio del
Instructor segun el procedimiento SIGA y la plataforma institucional designada

Evidencia: No se ejecutan acciones porque el proceso de formacién no lo requirid para este mes

Obligacion 8. Participar activamente en las reuniones periddicas de equipos ejecutores a las que
sea convocado, con la finalidad de apoyar técnica o profesionalmente la integralidad en la
formulacidn de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje y el seguimiento
efectivo a la formacidn profesional integral.

Evidencia: No se ejecutan acciones porque el proceso de formacién no lo requirié para este mes

Obligacion 9. Participar y entregar informes (mdximo mensualmente o cuando se requiera) en la
generacion de proyectos formativos, de investigaciéon aplicada, innovacidon pedagogica,
emprendimiento y desarrollo tecnolégico de interés institucional y alineados con el plan
tecnolégico del centro.

Evidencia: Informe en SECOP Il

Obligacion 10. Realizar las actualizaciones necesarias en materia de certificacion de competencia
laboral, asi mismo, participar en los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas y técnicas de acuerdo con el plan estratégico institucional

Evidencia: No se ejecutan acciones porque el proceso de formacién no lo requirié para este mes.
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Obligacion 11. Usar los elementos de proteccidn personal cuando ello fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde a la formacién
objeto del contrato de acuerdo con los lineamientos institucionales

Evidencia: No se ejecutan acciones porque el proceso de formacién no lo requirid para este mes

Obligacion 12. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente
contrato
Evidencia

No aplica
Obligacion 13. Las demds que sean conexas y complementarias con el objeto del contrato y de
acuerdo con las necesidades del servicio.

Evidencia: Participacion en capacitaciones programadas por el grupo de orientacién Ava para
el manejo de la plataforma Zajuna.

PLANTILLA: REPORTE
PLANILLA

DE SEGURIDAD SOCIAL
2026 - VIRTUALIDAD

Se registro tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Google no cred ni aprobd este contenido. - Comunicarse con el
propietario del formulario - Condiciones del Servicio - Politica de
Privacidad

¢El formulario parece sospechoso? Informe

Google Formularios

= 1111 a. m.
A -
é ® & A D NG DY@ 0 &
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