
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: marisol arevalo arevalo

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 52466510

CORREO ELECTRONICO: marisolarevalo.ft@gmail.com CELULAR: 3112954133

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
ADM DIRECCION DEL GESTION DEL 

RIESGO EN SALUD USS PABLO VI BOSA
SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

PA16U09 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 570008480293755 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 3100 VIGENCIA 2026

NÚMERO DE CDP 1101 FECHA
2026-05-12 
10:19:45.000

NÚMERO DE CRP 21114 FECHA
2026-05-28 
00:00:00.000

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO II

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2026-04-01 2026-04-30

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $5,925,615

TIPO DE SERVICIOS Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $22,912,378

VALOR EJECUTADO $16,196,681

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $5,925,615

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $6,715,697

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 71%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

1080365013 $2,370,246 $296,281 $379,239 3 $57,739 $733,259

Dado en Bogotá a los treinta(30) días del mes de Abril de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ 
52744682 
Supervisor
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CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

Realizar el Acompañamiento técnico y operativo en las diferentes unidades de atención 
a las profesionales de enfermería participantes en el marco de las Rutas, Integrales de 
Atención en Salud RIAS

programacion de asistencias tecnicas para 
talento humanos de los puntos de atencion.

programación de asistencias técnicas y 
revisión de actas.

Gestionar las bases de datos de la población priorizada de acuerdo a necesidad de la 
subred y monitorear según necesidad.

seguimiento a bases cohortes EPOC y 
ASMA

cabezotes de bases Epoc, Asma,tamizajes 
radicados a Capital salud

Realizar visitas de acompañamiento a las Unidades de Servicios con el fin realizar 
asistencia técnica en el marco de las Rutas Integrales de Atención en Salud RIAS

programacion de asistencias tecnicas para 
talento humanos de los puntos de atencion.

programación de asistencias técnicas y 
revisión de actas.

Brindar apoyo técnico con relación al reporte de información relacionada con el 
proceso o acciones delegadas. 5. Realizar acompañamiento a entidades como Secretaria 
Distrital de Salud, Entidades Administradoras del Plan de Beneficios EAPB, otras, en 
temas relacionados con gestión del riesgo en salud.

recibir capacitaciones de fortalecimiento 
tecnico y fortalecer el equipo de la ruta

fortalecimiento de acciones que aporten a 
la mejora continua de las acciones de la 
subred

Realizar acompañamiento a entidades como Secretaria Distrital de Salud, Entidades 
Administradoras del Plan de Beneficios EAPB, otras, en temas relacionados con 
gestión del riesgo en salud.

asistir a actividades y visitas programadas 
por SDS, Capital salud

implementacion de acciones de acuerdo a 
la linea tecnica dada por SDS, Capital 
salud, etc

Acompañamiento al equipo de salud relacionado con la operación de la Ruta Integral de 
Atención en Salud RIAS en la Subred, de acuerdo al plan de acción o cronograma 
propuesto.

revisión de acciones a implementar para 
generar impacto positivo en indicadores

asistencias técnicas con talento humano de 
los puntos de atencion de la subred

Realizar seguimiento frente a la implementación de los procesos de evaluación y 
mejoramiento de la calidad de la información de la articulación de acciones de los 
servicios individuales y colectivos.

No hay acciones para este mes en esta 
obligacion

No hay acciones para este mes en esta 
obligacion

Contribuir en la realización de los análisis de los indicadores de la Ruta Integral de 
Atención en Salud por HITOS de la subred aportando al análisis del informe y a las 
acciones planteadas en el proceso.

diligenciamiento de indicadores e informes 
de acuerdo a fechas establecidas por el 
area

reporte de indicadores y envio de informes 
de acuerdo a fechas socializadas

Apoyar el fortalecimiento de estrategias que conlleven al fortalecimiento de las Rutas 
Integrales de Atención en Salud.

identificacion de estrategias para 
fortalecimiento de la ruta enfermedades 
respiratorias crónicas

generacion de acciones para fortalecer 
talento humano de los puntos de atención 
de la subred.

Contribuir en la adscripción y canalización de usuarios asignados por las EAPB.
entrega de bases de hospitalizados a 
auxiliar de enfermería para seguimientos

seguimiento a las acciones de aux de 
enfermería en cuanto a seguimientos, 
asignacion de citas espirometrias de 
acuerdo a agenda suministrada

Asistir a todas las citaciones que se realicen por parte de la Subred, secretaria distrital 
de salud SDS, EAPB, otras, según necesidad.

asistir a reuniones convocadas por EAPB 
Capital salud, SDS, subred sur occidente

seguimiento SDS, auditoria Capital salud, 
reunión equipos mas bienestar, reunión 
dirección gestión del riesgo

Apoyar la elaboración de informes que se requieran.
elaboración de informes, diligenciamiento 
de indicadores de acuerdo a solicitud por el 
area y Capital salud

elaboración de informes y diligenciamento 
de indicadores de acuerdo a fechas 
establecidas por la institucion

Participar en los cronogramas establecidos de capacitación
asitencia a reunion del area y otras 
capacitaciones programadas

reunion de area, reuniones de 
fortalecimiento programadas por Capital 
salud, secretaria de salud, subred

Realizar informe Mensual de la articulación realizada con las diferentes rutas y los 
espacios de vida cotidiana, así como sus dificultades y resolutivita

elaboración de informes solicitados por el 
área

seguimiento a las acciones de articulación 
con lideres de las diferentes rutas y pic

Participar de manera propositiva y proactiva en los procesos de acreditación y mejora 
continua que adelanta la Subred.

participar activamente en acciones de 
acreditacion dispuestas por la entidad

Participación activa en reuniones y 
acciones puestas por la subred y sus 
diferentes areas

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ 
52744682 

Supervisor 
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