Publica

SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

X Publica Clasificada

Publica Reservada

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APOYO A PSICOLOGIA CAMPESENA — BIENESTAR AL
APRENDIZ

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

para el Centro de Formacion

en los programas de
“Economia Popular y
CampeSENA

enfocada en el fortalecimiento de
conocimientos, habilidades vy
trabajo en equipo. Durante Ia
jornada se evidencid una alta
disposicion, compromiso y
participacién activa por parte de los
asistentes. Como resultados
positivos, se logré6 una mejor
comprension de los temas
abordados, el fortalecimiento de las
competencias  propuestas, una
comunicacion mas efectiva entre
los participantes y un ambiente de
aprendizaje  colaborativo  que
favorecié el cumplimiento de los
objetivos establecidos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencia
s

1 |Guiar y atender a los Carpetas que
aprendices que presentan reposan en la
dificultades o requerimientos oficina de
especificos concernientes a su bienestar al
experiencia dentro de la aprendiz
entidad en los programas de
“Economia Popular y
CampeSENA

3 | Desarrollar las actividades del | Taller de salud mental (Carmen de [Carpetas que
objeto contractual en las | Bolivar) reposan en la
diferentes modalidades de | 04/05/2026 oficina de
formacion, (presencial, virtual | Se  realizdé ~ una  actividad |bienestar al
y/o a distancia) que aplique | participativa con los aprendices, |aprendiz
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Taller de comunicacidn asertiva
05/05/2026 (Magangué)

Se realizdé wuna actividad de
comunicacion asertiva con los
aprendices, orientada al
fortalecimiento de habilidades para
expresar ideas, opiniones y
emociones de manera clara,
respetuosa y efectiva. Durante la
jornada, los participantes
demostraron interés y participaciéon
activa en las dindmicas propuestas.
Como resultados positivos, se
evidencié una mejora en la escucha
activa, el respeto por las opiniones
de los demas, el fortalecimiento de
las relaciones interpersonales, una
mayor confianza para comunicarse
y la promocién de un ambiente de
convivencia armonico y
colaborativo

Taller de salud mental (Mompox)
06/05/2026

Se realizd una actividad de
promocién de la salud mental con
los aprendices, haciendo énfasis en
la importancia del bienestar
emocional de las comunidades
campesinas y el reconocimiento de
los desafios que enfrentan en su
vida diaria. Durante la jornada se
desarrollaron espacios de reflexién
y didlogo sobre el manejo del estrés,
el fortalecimiento de la autoestima
y las redes de apoyo. Como
resultados positivos, se evidencié
una mayor sensibilizacion frente al
cuidado de la salud mental, el
reconocimiento de practicas de
autocuidado, una actitud mas
empatica hacia la realidad de los
campesinos y el fortalecimiento de
habilidades para afrontar
situaciones que puedan afectar su
bienestar emocional y social.
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A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Evidencias en (8983065) folios Cordialmente,
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Felipe Carlos Fuentes Cardona
C.C. No. 1143332027

Recibi a satisfaccion:
Firma
Supervisor(a) del contrato 9174637 de 2026

MORELIA ESTER GUZMAN FUENTES
cargo TECNICO G02
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