MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

exrma renerzazae COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL
No. 04

Bogota (Cundinamarca), MAYO 2026

Nombre completo: YEIMI ANDREA SILVA ORTEGA
Identificacién 1.112.472.090

Nacionalidad Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion: Cra 82° #6B-30 casa 85
Teléfono de contacto 3184246775
E-mail de contacto: andleita91@gmail.com

Nombre completo: TC CLAUDIA PATRIC
Cargo: JEFE CENTRAL CONTABLE
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento No. 00
Teléfono de contacto: 3124813514

US VECES)
ENERO 2026)

3. No.DEL
CONTRATO -
FECHA DE Fecha de suscripcion 29/
SUSCRIPCION )

4. POLIZA  DE | Entidad que expj
GARANTIA UNICA | Fecha del certifi
Aprobado por: TC.

No. 47726

RO DE 2026
NTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE

5. CRP ia: hd Presupuestal
ion catalogo de g 2
e: SIIF NACION

6.
7.

LOS SERVICIOS COMO TECNICO EN LA DIRECCION FINANCIERA DEL
8. TENDIENTES A LA SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA CONTABLE Y

ESTAL DE LA FUERZA.

BLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Atender oportunamente las consultadas realizadas por las subunidades
ejecutoras de presupuesto en forma verbal y escrita.

9. 88'&?AC|0NES 2. Verificar y realizar seguimiento de las cuentas por cobrar, correcta

RACTUALES contabilizacién, analisis por edad de cartera y gestiones adelantadas por las

subunidades ejecutoras para cobro y remisién a accién coactiva en cumplimiento
de la Resolucién 5037 emitida por el MDN.

3. Verificar, analizar y cruzar la reciprocidad de la informacion presentada por las
subunidades ejecutoras asignadas.
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4. Garantizar la correcta elaboracion, preparacién y presentacion de los Estados
Financieros remitidos por las subunidades ejecutoras asignadas.

5. Verificar la consistencia de los anexos de la cuenta fiscal, los cuales deben
corresponder al detalle y justificacion de los saldos contables del balance de las
subunidades asignadas.

6. Elaborar los Informes y oficios de acuerdo a las politicas y lineamientos de la
gestion documental relacionada con los temas objeto del contrato, con el fin de
garantizar el adecuado funcionamiento de las actividades objeto del contrato.

7. Participar en la elaboracién del infome consolidado de las observaciones de la

_cuenta fiscal para confrontar la veracidad y razonabilidad de los registros
contables.

8. Efectuar el seguimiento y control de Ias correccnones realizadas de acuerdo con
las observaciones efectuadas e a de las subunidades ejecutoras

“asignadas.

9. Brindar asesoria adecuada a ‘f@e sonal de

tadores de las subunidades en
aplicacion del Régimen de

10. ; solidacio) los informes contables mensuales
y Estados Financieros ecttiando el analisis detallado de los
saldos, apoyandose e stablecidos para la presentacion de la
cuenta fisca

. Apoyar el proce: izacior dinacion de las capacitaciones virtuales

e verificacion y seguimiento las
.. veracidad de los estados financieros.

:socializadas por la DIFIN.
contrato con calidad, oportunidad, 'eficiencia y cumplir las

informacion i
suministros, her
gue sean pues
contrato.

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicaciéon permanente de principios y valores propios
de la institucion militar.

v' Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v" Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive. ‘

v" Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segtn clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
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representante, agente
declaraciones, represe

su cargo

responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato. ’

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antesiy:durante la contratacion.

Las demas obligaciones establ estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y | presente contrato.

to del contrato.

t|éta no tiene la facultad de hacer
in nombre del Ministerio de Defensa —

10. PERIODO

INFORME

DEL

MAYO 2026

1.

1.

cas y correos todas las consultas
realizadas de las Subunidades
Ejecutoras de Presupuesto

© Uswigey T S0

5 Ka b .
i et s

Verificar y realizar seguimiento de las cuentas por cobrar, correcta contabilizacion,
andlisis por edad de cartera y gestiones adelantadas por las subunidades
ejecutoras para cobro y remision a accion coactiva en cumplimiento de la
Resolucién 5037 emitida por el MDN.
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OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A N/A Eee : N/A

3. Verificar, ad'de la informacion presentada por las

OBLIGACION
N/A N/A

FECHA RAD.
N/A

DESCRIPCION FECHA RAD.

tctensoann
AR frn s
PRiehetyen

o

5. Verificar la consistencia de los anexos de la cuenta fiscal, los cuales deben
corresponder al detalle y justificacién de los saldos contables del balance de las
subunidades asignadas.
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OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
29 ANEXO N/A Se realiza la consolidacién de los N/A

anexos de la cuenta fiscal
correspondientes al corte del mes de
todas las subunidades ejecutoras de
presupuesto

1as objeto del contrato, con el fin de
las actividades objeto del contrato.

OBLIGACION ] FECHA RAD.

Informe analisis
estratégico del
indicador |
interno trimestre
2026

7. Partic en aboracién del infome consolidado de las observaciones de la
cuenta fise

N No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A N/A

) Se realiza la consolidacion de todas las
respuestas a la cuenta fiscal
correspondientes para la consolidacion
del informe general
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8. Brindar asesoria adecuada al personal de contadores de las subunidades en
asuntos y normas contables - para la correcta aplicacion del Régimen de
Contabilidad Publica para Entidades de Gobierno.

OBLIGACION No. RADICADO  DESCRIPCION FECHA RAD.

N/A N/A

R : NA

s

9. Contribuir efectivamente a la consolidacion de
Estados Financieros del Ejército,
apoyandose en los anex

formes contables mensuales y
analisis detallado de los saldos,
resentacion de la cuenta fiscal.

OBLIGACION

FECHA'RAD.

N/A N/A

FECHA RAD.

N/A "

11. Apoyar el proceso de organizacion y coordinacion de las capacitaciones virtuales y
consolidar las respectivas evidencias.

OBLIGACION

No. RADICADO

DESCRIPCION

FECHA RAD.

N/A

N/A

N/A

N/A
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12.Apoyar cuando se requiera, realizar visitas de verificacion y seguimiento las
unidades, para validar la razonabilidad y veracidad de los estados financieros.
Ademas de observar el cumplimiento de los procedimientos, normas y politicas
contables emitidas o socializadas por la DIFIN. :

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A N/A Para este mes se realizo la visita a la N/A

Cenac Bucaramanga por medio del
Sargento Quitian se realizé verificacion de
los soportes de Gestion Contable y
presupuestal de los cuales todos estan al
dia.

13. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad, eficiencia y cumplir las

obligaciones legales que se deriven: de ntratos estatales; asi mismo debe
to, efectuar el back up de la
vicio y devolver los insumos,
sion, inventarios y/o materiales
niento del objeto de este contrato.

suministros, herramientas, do

OBLIGACION
N/A

FECHA RAD.
N/A

Acta s competaivs 6 v Ve
D bacces beosbita curnia 57 162
4 ALK € CONMETO

¥ ACTUAIRADG 15-01-302%
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i fermas comunicacions Slanies
1] FPECELITACION DI CONGIMO LOSTENGE
Bhusyaaiy

jemas actividades del objeto contractual asignadas en la Direccion Financiera
ercito Nacional (Director financiero y el Jefe de la Central Contable DIFIN)
nadas con la actualizacion y la sostenibilidad del sistema de contabilidad
lica en la Fuerza

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A N/A Se realiza la aprobacion de las tareas N/A
correspondientes a los riesgos de gestion
contable y gestion presupuestal del mes de
abril 2026, y cargue de las tareas internas
del mes de mayo de la direccién de ambos
procesos.
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Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de publicaciones,
actas de reunién, ORFEQOS, y demas que sustenten el cumplimiento de las mismas)

2. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total: Valor: $ 35.316.750
Valor autorizado a pagar: $ 3.363.500

3. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacién Valor Pago
PENSION $280.200
SALUD $218.900

ARL $9.200
$508.300

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién so tractual, firmado por el CONTRATISTA

acuerdo al formato establecido.

mensuales obllg
ingreso base de.
pensiones y el 1

istancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los
stos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIO

Contrato Nlo. 419-CENACPERSONAL-2026

Nombre completo: TC CLAUDIA PATRICIA MURCIA LEON
Cargo: JEFE CENTRAL CONTABLE (Y/O QUIEN HAGA SUS VECES)
Resolucion de nombramiento (No. 00000480 fechada 20 DE ENERO 2026)
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