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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 1 de Mayo a 31 de Mayo de 2026
CONTRATO O CONVENIO DE SERVICIOS PERSONALES No. 041-DPS-2026
1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: 041-DPS-2026

Prestar servicios profesionales a la Oficina de Tecnologias de Informacién del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, en el desarrollo y mantenimiento de soluciones de software, asi como en la documentacion técnica

de los desarrollos asociados a los sistemas de informacion institucionales.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 29 de enero de 2026

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31 de diciembre de 2026
Nombre del Contratista o Asociado(s): Eric Santiago Hernandez Rojas

Supervisor que presenta el informe: Fabio Enrique Gonzalez Sanchez

Supervisores anteriores y periodos de supervision: Rodrigo Gonzélez 27/01/2026 al 22/02/2026

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON
REALIZADA
S EN EL DESCRIPCION DE COMO SE | RECIBID
fERMIEY REALIZO O EJECUTO EL oL
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE CUMPLIMIENTO DE ESTA SATISFA
EJECUCION OBLIGACION CCION
DEL : (SI/NO)
CONTRATO
(SIINO)
Asistencia y participacién reuniones:
- 1.1 Apoyo en la creacion vy
dimensionamiento del PIB 25653
1. Analizar y retroalimentar los Inscripcién modulo Indigena: El dia
requerimientos funcionales para el Miércoles  5/20/2026  8:00AM -
desarrollo de software, asegurando su S| 10:00 AM se realiza la reunién Carga S|

viabilidad técnica y su alineacién con
las necesidades estratégicas de la
entidad y la normativa vigente.

requerimiento  Inscripcion  Indigena,
donde el equipo de funcional dirigido
por Diana Carolina Duarte Jaramillo,
me expuso a mi y al Ingeniero Jairo los
documentos  soporte  para la
construccion final y el trace del objetivo
general del PIB 25653 Inscripcion
modulo Indigena. Durante la ejecucion
de la reunién afinamos términos claves
en comportamiento de la interfaz,
validaciones y sugerencias a nivel de
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experiencia de usuario. Definiendo y
mejorando el contenido del PBI.

3. Ejecutar mantenimiento evolutivo y
correctivo sobre los desarrollos de
software  implementados en los
sistemas de informacion, garantizando
su calidad y continuidad operativa.

Sl

- 3.1 Apoyo en la configuracién del
servicio de reporting services para el
ambiente de pruebas del proyecto
Colombia Mayor: Durante la ejecucién
del PBI 24457 Ajuste reportes
Colombia Mayor, el ajuste a las
plantilas RDLS( Fuente XML del
Server Reporting Services), estaba
desplegado en una maquina en el
servidor de TIERRA, sin embargo,
dada la reciente migracién de la base
de datos de Colombia mayor a los
servidores de NUBE, se realizo la
configuraciébn con el apoyo del
Ingeniero Ivan Camilo Mendoza. Se
configuro el proyecto de reporting
services en NUBE y se desplegaron las
plantillas RDL y se actualizaron las
variables de entorno en Colombia
Mayor. Para la realizacion de esta
actividad fue realizada en la reunion
virtual el dia Martes 12 de Mayo 2026.
- 3.2 Inicio desarrollo y cuantificacion
de esfuerzos PIB 25653 Inscripcion
modulo Indigena: El dia 26 de Mayo, se
pasa a committed y se me asigna el
PBI. Se realiza el primer acercamiento
de cara al andlisis a nivel de codigo al
PBl realizando un documento de
planificacion de tareas para el
desarrollo y cuantificacién de esfuerzos
y se inicia desarrollo segin lo
planificado.

Sl
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-5.1. Apoyo en solucion de dudas de
pruebas funcionales del modulo de
reportes de  Colombia  Mayor
relacionado con el PBI 24457 Ajuste
reportes Colombia Mayor: Durante la
ejecucion de las pruebas funcionales
por parte ingeniero Giobanny Ramirez
Alfonso, presento dudas y feedback en
relacién con el desarrollo del PBI. De
acuerdo a las deficiones del PBI realice
lo comentarios resolviendo dudas y
aprobando el desarrollo entregado.

5. Realizar pruebas técnicas a los
desarrollos antes de su paso a pruebas
funcionales, registrando resultados vy
evidencias en las herramientas Sl
definidas (como DevOps), y brindar
capacitacion funcional cuando sea
requerido.

S

Asistencia y participacion reuniones:

- 6.1 Desarrollo del PBI 25477
Estructura  FOC_INDIGENA:  El
objetivo de este PBI era desarrolla el
script SQL que contenga la definicion
del nuevo origen de datos de las
inscripciones de indigenas, este pbi se
Sl relaciona con el PIB 25653 Inscripcion Sl
modulo Indigena, sin embargo este
solo crea la tabla FOC_INDIGENA,

6. Realizar ajustes, actualizaciones y
mantenimiento a los objetos de las
bases de datos de los sistemas de
informacion, en coordinacion con los
lineamientos técnicos del grupo de

desarrollo. - .
definido por el grupo funcional de
acuerdo a una estructura nueva de
datos, el estado de este PBI queda en
DONE, con todas la tareas realizadas
en desarrollo, pendiente de paso a
produccién.

Asistencia y participacion reuniones:

8. Asistir a reuniones programadas y - 8.1 Asistencia y participacion

coordinar con el grupo de desarrollo y Reunion  Contextualizacion  Nuevo

otras areas técnicas, para tratar S| formulario  Inscripciones  Colombia S|

asuntos relacionados con el objeto del mayor - Wed 5/6/2026 2:00 PM -
contrato y garantizar la alineacion con 2:30 PM: Durante la reunion ser recibe

los objetivos institucionales. la una capacitacion o quick start para

un nuevo modulo de Colombia mayor
de inscripciones de Indigenas.
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- 9.1 Asistencia y Repaso de Reunion
a Capacitacion Técnica - GIT
Desarrollo de Sistemas de Informacién
- Wed 5/13/2026 2:00 PM - 4:00 PM:
Durante esta reunion el equipo de
Sl infraestructura en direccién de Marco Sl
Antonio Hernandez, Monica y el Jefe
Ingeniero Fredys Alberto Herrera,
presentan el objetivo de compartir y
reforzar todas las dudas general en la
metodologia  scrum y  devops
implantada por la OTI.

9. Ejecutar las demas actividades que se
acuerden con el supervisor, siempre
que estén relacionadas con el objeto
contractual y en armonia con las
funciones del grupo de desarrollo de
sistemas de informacion.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indicara las observaciones que considere pertinentes, respecto del informe de las actividades
ejecutadas y/o obligaciones cumplidas, si hay lugar a ello.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: 67.850.000
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx: 0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx. 0
Valor Total del Contrato o Convenio 67.850.000
Total Ejecutado 23,993,333
Valor Pagado y/o desembolsado 18.093.333
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5. ANEXOS.
Hacen parte del siguiente informe:
Obligacion Hipervinculo | URL
Soporte  de https://dpsco-
f:iﬁ/si‘ o deslas (Link) my.sharepoint.com/:f:/g/personal/eric_hernandez_prosperida
dsocial_gov_co/IgAvE4Z7xJ7sS47Y Jpzo BXMATutk9zu6
GghdGijKeeo50g8?e=V7d4F]
Actividad 3y 5 Anexo obligacion 3:
(Link PBI | PIB 25653 Inscripcion modulo Indigena:
3.1 https://dev.azure.com/DevazurePS/PS-
(Link PBI | ColombiaMayor/ boards/board/t/PS-
5.1) ColombiaMayor%20Team/Backlog%20items?workitem=25
653
Anexo obligacion 5:
PBI 25477 Estructura FOC INDIGENA:

https://dev.azure.com/DevazurePS/PS-

ColombiaMayor/ boards/board/t/PS-
ColombiaMayor%20Team/Backlog%20items?workitem=25
477

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el cumplimiento
del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social Integral y Aportes
Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o representante legal del contratista.

%47/{2/
Fabio Enrﬁje Gon

C.C.9.398.415
SUPERVISOR

ez Sanchez

NOTA: SI EL SUPERVISOR DEL CONTRATO o CONVENIO REQUIERE ANADIR CAMPOS PARA RENDIR SU
INFORME PUEDE HACERLO.
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