SENA

N

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 17 de Junio del 2026.

Sefior

EDUARDO EMIRO JAIMES RIOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8910668
Profesional GO2

CENTRO C.AS.A

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio de 2026

Referencia No CO1.PCCNTR.8910668 del afio 2026

PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.523.510 de Bucaramanga,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : Para cada contrato la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y OCHO MIL PESOS M/CTE (S 57.868.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente a quince (15) dias de ejecucién en el mes de enero de 2026 por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($2.516.000) b) once (11) pagos iguales por los
meses de febrero a diciembre de 2026 por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS MCTE
($5.032.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar acompanamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestidn de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo con

los lineamientos de la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro
de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos.
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SENA
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Ejecucidon mensual de actividades

objetivos y metas definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajo y la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, en el marco del
contrato.

Nro Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 |Ejecutar las actividades necesarias Se realiza cargue al aplicativg  Seevidencia
para dar soporte al cumplimiento de sige con la informacién Registro
los lineamientos estratégicos, registrada al dia 15/06/2026 fotografico

Link: 16 DE MAYO
AL 15 DE JUNIO

reporte adicional solicitado por la
entidad, garantizando calidad y
oportunidad.

2 [Elaborary desarrollar el plan de accién » _ Se evidencia
. . Informacién consolidada en el .
regional de emprendimiento, o . Registro
. . . aplicativo sige hasta el 15 de junio .

asegurando su ejecucién y seguimiento del 2026 fotogréfico
conforme a las directrices nacionales, Link: 16 DE MAYO AL
durante la vigencia del contrato. 15 DE JUNIO

3 |Consolidar, analizar y entregar Informe  de  evidencias Se evidencia
mensualmente los informes y evidencias [documentales  diligenciado Registro
de avance regional, asi como cualquier [correspondiente al mes de fotografico

junio de 2026, y subidas al
drive de evidencias

Link: 16 DE MAYO AL
15 DE JUNIO
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SENA

N

Apoyar la realizacion de sesiones de
socializacion de politicas,
normatividad y metodologias
relacionadas con la Ruta

brindo asesoria de ruta
emprendedoras a log
usuarios que se acercan a

Se evidencia Registro
fotografico

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE

Emprendedora, seglin cronograma |las  instalaciones  de JUNIO
acordado. centro
Brindar asistencia técnica en las fases [Se realiza asesorid Se evidencia Registro

de la Ruta Emprendedora
(orientacion, entrenamiento,
formulacion, creaciény
fortalecimiento empresarial) durante
la ejecucion del contrato, conforme a

los
lineamientos nacionales.

emprendedora para plan
de negocios

fotografico

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE

JUNIO

Gestionar y apoyar la articulacién
con actores publicos, privados y
comunitarios para el desarrollo de
actividades especificas orientadas al
fortalecimiento del ecosistema
emprendedor regional.

Para el periodo de
informe no se ejecutaron
acciones referentes a
cumplimiento de esta
obligacion.

No Se evidencia Registro
fotografico

Asistir a reuniones, comités y
espacios técnicos convocados por
el nivel nacional o regional,
aportando insumos técnicos
relacionados con las actividades
contratadas.

realiza orientacion de ruta
emprendedora y de log
servicios que ofrece fondg
emprender a las fichas de
los nuevos aprendices

Se evidencia Registro
fotografico

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE

JUNIO

Garantizar que la informacion
registrada en los sistemas
institucionales coincida con las
evidencias presentadas, cumpliendo

Formatos del
sistema SIGA
diligenciados con el

Se evidencia Registro
fotografico

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE

los procesos establecidos en el registro de personas JUNIO
Sistema Integrado de Gestiény orientadas y
Autocontrol (SIGA) durante la entrenadas —
vigencia del contrato. .
Junio de 2026
Apoyar la organizacion y ejecucion  [Serealiza orientacion de Se evidencia Registro
de eventos, ferias y actividades de  [emprendimiento, para fotografico

divulgacion que fomenten la cultura
emprendedora, segun el plan de
trabajo acordado.

conocer la ruta
emprendedora

Link: 16 DE MAYO AL 15
DE JUNIO
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eejaimes_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Feejaimes%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F%2E%2EGesti%C3%B3n%20Documental%20CASA%20%2D%202026%2FPedro%20Angel%20Quintero%20Tirado%2FCuentas%20de%20Cobro%20Pedro%20Quintero%2Fevidencias%20del%2016%20de%20mayo%20al%2015%20de%20junio&viewid=af7563fc%2D6f99%2D490e%2Dbf96%2D135a70cafa47&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781840121165&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a8b10f13%2Dba31%2Deaa6%2Dd8a4%2Dfb38159d5970&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTQiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTEifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000F3BF8AAF8DFF104BA212F3AB02E6F641&view=0
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Proporcionar atencién especializada
a grupos asociativos participantes en
la Ruta Emprendedora, conforme a
metodologias definidas por la
Coordinacién Nacional, en el marco
de las actividades contratadas.

Se realiza orientacién
emprendedora al grupog
asociativo "Cafe la
Meseta"

Se evidencia Registro
fotografico
Link: 16 DE MAYO AL 15
DE JUNIO

11

Presentar los entregables con sus
evidencias segun el plan de accién
individual concertado, como
requisito para el trdmite de la cuenta
de cobro mensual.

Presentacién de entregable
informe de actividades de
mes de junio del presente
ano, formato informe
mensual en la versidn
solicitada para la vigencia
2026

Se evidencia Registro
fotografico

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE

JUNIO
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eejaimes_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Feejaimes%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F%2E%2EGesti%C3%B3n%20Documental%20CASA%20%2D%202026%2FPedro%20Angel%20Quintero%20Tirado%2FCuentas%20de%20Cobro%20Pedro%20Quintero%2Fevidencias%20del%2016%20de%20mayo%20al%2015%20de%20junio&viewid=af7563fc%2D6f99%2D490e%2Dbf96%2D135a70cafa47&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1781840121165&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a8b10f13%2Dba31%2Deaa6%2Dd8a4%2Dfb38159d5970&SI=NonSentItems&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjA2MDgwMDguMTQiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTEifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000F3BF8AAF8DFF104BA212F3AB02E6F641&view=0
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de
legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 XXX XX XX XX
2 XXX XXXX XXXX XXX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro _ 1081719788 de la planilla simple referente al mes de Junio.

Cordigmente,

Firma

PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO
Contratista

C.C. No. 91523510

JAIMES RIOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8909301

Profesional G02
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2026
CONTRATO CO1.PCCNTR.8910668— PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO

1. Ejecutar las actividades necesarias para dar soporte al cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento, en el marco del contrato.

Se realiza cargue al aplicativo sige con la informacion registrada al dia 15/06/2026
LINk: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO

Mis clientes activos

Nombre de cliente Teiefono Prin Direccién 1. ¢ Municipio do. Contacto principal Correo electrénico (Co.
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2. Elaborary desarrollar el plan de accidn regional de emprendimiento, asegurando su ejecucion y
seguimiento conforme a las directrices nacionales, durante la vigencia del contrato.

Informacién consolidada en el aplicativo sige hasta el 15 de junio del 2026

LINK:https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-
000d3a35ba80&forceUCl=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-
002248362513&viewType=1039

M Nombre del indicador B Propietario de objetivo En curso Ed Acumulado total
2026- 02 - Planes de negocio FE Planes de Negocio Formulados Pedro Angel Quintero Tirado 18 18
2026- 08 - Puesta en marcha FE Puesta en Marcha (FE) Pedro Angel Quintero Tirado 4 4
2026- 13 - Personas orientadas NuUmero de personas orientada Pedro Angel Quintero Tirado 344 344
2026- 15 - Personas entrenadas Numero de personas entrenada Pedro Angel Quintero Tirado |274 274
2026- 32 - Emprendedores orien Emprendedores orientados ven Pedro Angel Quintero Tirado 6 6
2026- 67 - Ruta del emprendimie Personas entrenadas en la Ruta Pedro Angel Quintero Tirado |274 274
2026- 71 - No. jovenes entrenad Nro de Jovenes Entrenados Pedro Angel Quintero Tirado 93 93
2026- 72 - No. jovenes orientado Nro Jovenes Orientados Pedro Angel Quintero Tirado 117 117
2026- 73 - Campesinos entrenadCampesinos entrenados Pedro Angel Quintero Tirado 55 55
2026- 74 - Campesinos orientad Campesinos orientados Pedro Angel Quintero Tirado 29 29
2026- 79 - Ec popular orientadosEconomia Popular Orientados  Pedro Angel Quintero Tirado 11 11
2026- 88 - Nro Entrenados en Id Nro Entrenados en Ideacion y V Pedro Angel Quintero Tirado |182 182
7
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SENA

3. Consolidar, analizar y entregar mensualmente los informes y evidencias de avance regional, asi
como cualquier reporte adicional solicitado por la entidad, garantizando calidad y oportunidad.

Informe de evidencias documentales diligenciado correspondiente al mes de junio de 2026, y subidas
al drive de evidencias
Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO

Ejecucién mensual de actividades 4 | Apoyar Iz realizacion de sesiones de] Se evidencia Registro
" " socializacidn de politicas, forindo. 2sesoria de rut fotogrifico
CLASIFCACION DE LA INFORMACION normatividady metodologias  emprendedoras 3 o
v : i |usuarios que se acercan g L6 DE MAYO AL 15 DE|
piblica plblica Clasificada x | pblica Reservada relaciaradas con'le Rra A Joee e B
- - Emprendedors, segin cronogram 25 instlaciones e o
[ Obigacones Evidencas
acordado. R,
PEORMENEICUAL ERCICON CONTRACTUAL T [Gecuteras actvidades necesarias |5 realua cargue 3l aplicativg e evidencia
ara dar soporte al cumplimientode  [sige con la informaciér|  Registro 5 [Brindar : realizo seguimiento e Se evidencia Registro
Bucaramengz, 17 de juni del 2025, jos lineamientos estratégicos, registrada al dia 15/06/2026 fotogrifico lde Ia Ruta Emprendedorz la  formulacién fotogrifice
lobjetivos y metas definidos por la (orientacién, :
sefior IDireccién de Empleoy Trabajoy la ink: 16 DE MAYO ormulacidn, creaciény hegocio [tink: 16,08 Mav0 AL 15 0
EDUARDO EMIRO JAIMES RIOS [Coordinacién Nacional de AL 15 DEJUNIO imi Lo
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1PCCNTR 8910868 [Emprendimiznto, en el marco del I ejecucion del contrato, conforme 3
— ontrato fos
CENTROCASA 7 [Baborary desarrolr e pan de 2ccion - Se evdenca _ =
Informacion consolidada en el § [Gestionary apoyar la articulacion [Para el _periodo.
Piedzcuesta fregional dz emprendimiento, Jeon actores publicos, privados y fotogré
segurando su ejecucién y seguimiento R [foma no s gjecutara otogafica
3 el 2026 fcomunitarios para el desarroliode lseciones  referentes |
Asunto: informe mensul d ejcucion contractual juri de 2026 Jronforme & s directices nacionales, ctidade speficas rentadasal [mpiminto de et
durante Ia vigencia del contrato. pob ALy fortalecimiento del ecosistema bligacién.
Referencdia No COLPCCNTR 8910668 del 570 2025 femprendedor regional.
= ¢ — - -
p TP T oo oA oy st a reurones,comitésy_[pacn en _Leuni Se evdence Regiro
PEDRO ANGEL i 0 : o s diigenciado Ragisro lespacios écnicos convocadospor  fresencisl el dd  fotogrifico
en mi caidzd de contratists del SENA, en cumpimiento del Contrato de Prestaicn de Senicos de la oral s v ol mes de fotogrifico fo nivel nacional o regional, [14/05/206  en
referencia, a continuacion, de cabro. keporte adiconsl slcitado por Junia_e 2025,y sbices 3/ [eportando insumos técnicos v:ta\sa:’:‘:;e:s ncen\n:::\:; ftink W
enticad, garanzando calidady lrve e evidencias ik ss0EMavo relacionados con s actvidades o
i Pty rm ontratadas. Jpor alder regional
Y OCHO MIL PESOS M/CTE (§ 57.868.000). Esta suma serd pagada por &l SENA al contratista de I3 siguiente: _ _
manera:3) Un primer 2 208 por & [Garantizar que  informacien P —— Se eqdenca Regsto
i
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($2.516.000) b] once (11) pagos iguzles por los registrada en lossistemas i fotogrifico
meses de febreno a diciembre de 2026 por vlor de GINCD MILLONES TRETA ¥ DOS MIL PESOS MCTE e cobcisiznles LA 0
By “ i cumpliendo [E8istro  de  personzlink: 6 0E MAY0 AL 15 O
(65.032.000} cada uno. §
hos I o
G R istema Integrado de Gestiony ~ [MaYo de 2026 y 35
£Log: S0 s 1 SR hcmien e 2025 fautocontrol(SGA) curantels  fmismo  subir Ias
. Iigencia del contrato jpuestas en marcha y
Objeto Prestar sevicio profesionales para brindar acompafamiento  los usuarios de los centros de rentaciones en el
delsENA y 2 gestio de acuerdo con ige.
deformacidn, pra e cumplimiento de s metes,objtios
1610palabras & [} Espafiol (Colombia) Predicciones de texto: activado % Accesibilidad: es necesario investigar T3, Concentracién
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4. Apoyar la realizacion de sesiones de socializacion de politicas, normatividad y
metodologias relacionadas con la Ruta Emprendedora, segin cronograma acordado.

Se brindo asesoria de ruta emprendedoras a los usuarios que se acercan a las instalaciones
del centro
Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO
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5. Brindar asistencia técnica en las fases de la Ruta Emprendedora (orientacion, entrenamiento,
formulacidn, creacion y fortalecimiento empresarial) durante la ejecucion del contrato, conforme
a los lineamientos nacionales.

Se realiza asesoria emprendedora para plan de negocios

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO
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6. Gestionary apoyar la articulacion con actores publicos, privados y comunitarios para el desarrollo
de actividades especificas orientadas al fortalecimiento del ecosistema emprendedor regional.

“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacidn.

11
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7. Asistir a reuniones, comités y espacios técnicos convocados por el nivel nacional o regional,
aportando insumos técnicos relacionados con las actividades contratadas.

Se realiza orientacidn de ruta emprendedora y de los servicios que ofrece fondo emprender a las fichas de

los nuevos aprendices

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO

Timemark

Foto 106% Real

S —

P\ -

EXSR3YENAREATX  Timemark Verified

09 4] } 29 de may 2026
- Vie

© Cédigo de Foto: EXSR3YENABERTX
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8. Garantizar que la informacién registrada en los sistemas institucionales coincida con las
evidencias presentadas, cumpliendo los procesos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol (SIGA) durante la vigencia del contrato.

Formatos del sistema SIGA diligenciados con el registro de personas orientadas y entrenadas —
Junio de 2026

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO

Entrenamientos y Orientaciones Detalle - Afio Actual* 3 Editar columnas '/ Editar fiftros
fechad.. ~ Departa..~  Ciudad ~ Regional ¥ Centro 1+ Nombre format.. v TemaE. v Socieda. v Camal Hay ICBF ~ ParaJov..v ParaMu.. ParaPo.. ¥ ParaMu..v Paraec. v Paralideresy/olider.. v  ParaCampesi.. v

a O/E-7826. 23707126 Santancer  Piedecue.. 68 Santan. 68-Cent., ORIENTACION DE. Empre. No Presen.. No No No No No No No No
[J 20625415pm  OETES. 160526  Sentancer  Piedecue..  G9Sentan. GGCent..  ORENTACONDE.  Empre No Presen.. Mo No No No No No No No
O 1405263522 O/E-T64S. 17704126 Santander  Piedecue.. 68 Santan. €8-Centr.. ENTRANAMIENT. Entren. 02 Estruc. No Virtual No No No No No No No No
() 1405263192 OETEM. 160426  Sooncer  Piedecue.  69Sontan.. EG-Centr.  ENTRANAMEENT. Entren OLEtC.  No Presen.. Mo No No No No No No No
O 14/05/26 246 3. O/ET64..  15/04/26 Santander  Pledecue..  66Santan..  68-Centr..  ENTRENAMIENTO..  Entren.. 03.ideaci..  No Presen..  No No No No No No No No
O smses826p.m. OET618. 2503126 Santander  Piedecue..  68Santan..  68-Centr.  PLAN DENEGOCL. Entren... 02.Estruc..  No Presen... No No No No No No No No
O smseemaspm. O/ETEI. 20004726 Santander  Pledecue.  G9Sentan..  G6-Centr.  PLANDENEGOCL.  Entren.. Ol Estuc.,  Ne Presen..  No No No No No No No No
O smse620pm  OETET. 1804126 Sentancer  Piedecue.. 68 Santan.. 68-Centn.  ENTRENAMIENTO..  Entren. 03.ldeaci.  No Virtual No No No No No No No No
O spsmssispm  OETEI. 16042 Piedecue.. 68 Santan.. EBCenir.  ORENTACIONDE.  Empre No Presen.. Mo No No No No No No No
O spspssaspm  OETEE. 12042 Piedecue.. 68 Santan.. EBCenir.  ORENTACIONDE.  Empre No Virual No No No No No No No No
O 2202647a. OEM6L.  120% Piedecue..  68Santan.. EBCenir.  ORENTACONDE.  Empre No Presen..  No No No No No No No No

st 11

12 a ede ~e TR gt
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9. Apoyar la organizacidn y ejecucidn de eventos, ferias y actividades de divulgacion que fomenten
la cultura emprendedora, segun el plan de trabajo acordado.

Se realiza orientacién de emprendimiento, para conocer la ruta emprendedora

Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO

O @ s g & 6 © B G @ -~ WM, % @ ~
Chat  Gees  Puticpw Rescooror  Vets  Comiokes Apbcacones M Camars Mo Comparw
| ks En esta reunién (37) Silendiar a todos | X
4 AG A VR PO MP EO AV >
* RO OO0 OO0 OO0 080 0D 0 >
= - : = Padro Angel Quintero Tirado %
E T e 4 Gty e G 1Dt T s b : voanaador
i 1 b e s i 48 £ o g e “ ’ A Nejondra & ¥
Y™
= AV ALTREDO vers @ %
. A fonso B %
A6 Angelics Gomaz & %
; PREGUNTA....
AR angedica ramirez & %
4 . 5 l LQUé fue lo ultimo AN Angie Navas & %
- que compraron y por ¥
2 PET 8 Beatriz & *
l . |-l qué lo eligieron?
(13 €D Catherine Diaz & %
. OC  Dulce Caneiits & S
w EO  Eliana Oviedo & %
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10. Proporcionar atencion especializada a grupos asociativos participantes en la Ruta Emprendedora,
conforme a metodologias definidas por la Coordinaciéon Nacional, en el marco de las actividades
contratadas.

Se realiza orientacion emprendedora al grupo asociativo "Cafe la Meseta",
Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO

1 . P . .
ab Q  Escriba "with": para restringir la biisqueda a una persona g
(]
O o121 P & 6 © B8 @ o & -~
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartir Salir
Participantes sexi
Invite a alguien o marque un niimero Q

[® Compartir invitacion
v En esta reunién (2) Silenciar a todos

Pedro Angel Quintero Tirado
Organizador

@ johana andrea gutierrez florez ‘@

johana andrea gutierrez florez &@ -
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11. Presentar los entregables con sus evidencias segtn el plan de accién individual concertado, como
requisito para el tramite de la cuenta de cobro mensual.

Presentacidn de entregable informe de actividades del mes de junio del presente afio, formato
informe mensual en la versién solicitada para la vigencia 2026

Link: Link: 16 DE MAYO AL 15 DE JUNIO
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