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ESTUDIOS PREVIOS

aku de lo senalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 22.1.12 1.1
;1082 de 2015, los estudios y documentos previos son el soporte para estructurar el proceso e
5, celebrar y ejecutar los contratos que requiere la administracion municipal en el cumplimiento de sus
heosy paangs de desarrolio. Estos documentos, deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo de
-+ ww e contratacion de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido
. Snudad. asi como el de la distribucion de riesgos que la Entidad propone.

inaad de 10 expuesto y de las disposiciones especificas del manuai de contratacion del Municipio de Montencaio.
wia ¢l presente estudio previo que soperia la necesidad, oportunidad y conveniencia de contratar i
" wE3TACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION, POR DEMANDA, DE EXAMENES MEDICOS
UPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO Y DEMAS REQUERIDOS CON ENFASIS
LTEOMUSCULAR, EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO PARA LA VIGENCIA DOS MIL VEINTISEIS {2026)".

SESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION,

el outudic previo se realiza con sujecion a lo establecido en el articulo 2 de la Constitucion Politica. encl e
A gue!

. Son fines esenciales del Estado servir a fa comunidad, promover fa prosperidad general y garantizar I
cfoctividad de fos principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion: facititar fa participaciisy <
inaos en fas decisiones que fos afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y ctfttral de fa hazins:
fiider la independencia nacional, mantener Ia integridad territorial y asegtirar la conviveticia pacifica y I
cia de un orden justo. Las auloridades de la Republica estan instituidas para proteger a lod.s

=0nas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y fibertades. y pa
ssegurar ef curnplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particifares (...)".

-~ e con o anterior, el articulo 209 Ibidem, sefiala que;

| funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolfi con
fundamento en los principios de fgualdad, moralidad, eficacia, economia, celnii
nparclofidad  y  publicidad, mediante fa descentralizacion. la  delegacion v i
tlesconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinai sis
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
Lablica. en todos sus ordenes, tendrd un controf interno que se ejercerd en los térninos
e sefiale fafey ()7

e eroutned 3° det articulo 315 fhidem establece como potestad del alcalde Municipat:

“Divigir fa accién administrativa del municipio; asegurar ef cumplimiento de las funciones y fa prestacion s 10
ssrvicios a sy cargo; representario judicial y extrajudicialmente, y nombrar y remover a los funcionarios bajo
~i dependencia v a los gerentes o directores de fos establecimientos publicos y fas empresas industiales o
caciales de caracter focal, de acuerdo con fas disposiciones pertinentes”.

L. resacionado con fo manifestado, encontramos que el articuio 4° de la Ley 489 de 1998, establece que 'L
Lo administrativa del Estado busca la salisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes. Wle
iidai con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los organismos.
» personas encargadas, de manera permanente o transftoria, del ejercicio de funciones acininistrativas
srepilas consultando el inferés generaf’.

maz, sara la materializacion de lo anterior, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, determina que "Los servidores
s oty e consideracion que af celebrar contratos y con fa ejecucion de los mismos. fas entidades buscin ©f
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cumplimiento de fos fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y ta efecinridal -
dercchos e infereses de los administrados que colaboran con eflas en la consecucion de dichos fines.”

Ne acuerdo con lo anterior, es viable establecer que la contratacion estatal es ef medio que permite a las etz =
astaizles efectuar la satisfaccion de sus necesidades, las cuales deberan encontrarse sustentadas en fa i s
nieres general, asi como también en la correcta prestacion de los servicios publicos y el respeta do ns i
nrentes a la actuacion administrativa,

LI

#hcra bien, el Municipio de Montenegro, como entidad pablica territorial, encargada de la prestacion @i i
seryicios, cuenta con una sede administrativa con instalaciones para et desarrollo de diferentes proyectos, proar
artividades misionales e institucionales establecidas en la constitucion y la ley; razén porla cual cuentacon v v
4w norsonal adserita a la administracion municipal.

Censiderando que es deber del Municipio de Montenegro, desarroliar acciones de vigilancia de fa salu oro o
o traves de las evaluaciones médicas ocupacionales, evaluar los programas de seguridad y salud en ¢i tnio
1.:'3n ismo laboral por enfermedad, con el propésito de identificar de manera anticipada los efectos hacia

srivados de los ambientes de trabajo, asi como también realizar los examenes médicos pericdicos 0Ginacie
sus empleados, de retiro de los mismos y demas requeridos como lo son Valoraciones de Medicina Latior’
incapacidad, conceplo ocupacional, reintegro faboral).

Jenicinio de Montenegro requiere satisfacer la necesidad de contratar fa realizacion de los sxancines o

acunacionales referenciados conforme a lo establecido en los articulos 24 y 30 del Decreto 614 de 1984 v a

3 f!\ l amcuio 2 de Ja Ley 1562 de 2012 y las Rescluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009, y el Decieta 0

¢s obligacion de los empleadores organizar y garantizar e! funcionamiento de un Programa de salud ¢

siende uno de sus contenidos, el Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo, el cual incluyz, :

'Oalizacién de examenes médicos, clinicos y paraclinicos relacionados con los riesgos para la saky! -
rabajadores.

iginimente, el articufo 10 de fa Resolucidon 1016 de 1989, dispone que el Subprograma de Medicina Froents,
Tranajo fene como finalidad principal fa promocién, prevencion y control de la salud de! trabajador, protego- -+
ios factores de riesgos ocupacionales, ubicandolo en un sitio de trahajo acorde con sus condicionas paaniai=-
y manteniéndolo en aptitud de produccion de trabajo y en el numeral 1 reitera la obligacion de los emy
"Realizar fos examenes médicos, clinicos y paraciinicos para admision, ubicacion segun aptitides. prare:
ngupacionafes, cambios de ocupacion, reingreso al frabajo. retiro y olras situaciones que afteren o puerhm oo e
or: rf2sgos para fa satud de fos trabajadores”

=t Paragrafo del articulo 3 de la Resolucidn 2346 de 2007, senala que “Las evaluaciones medicas a qun o
prasshie resolucion, hacen parte def programa de salud ocupacional, de los sistemas de gestion rque deci
ampleador como parte de fa promocion de la salud de fos trabajadores v de los mecanismos de prevencidn v+
e afteraciones de la salud”. El articulo 50. de la Resolucion 2346 de 2007, regula la practica de evaluacicr
ncupacionales y establece que esta a cargo del empleador en materia de salud ocupacional conocer el estade do i
t= los funcionarios.

Las evaluaciones médicas ocupacionales peribdicas programadas: “Se realizan con ef fin de monitoroar iy s,
a factores de rfesgo e identificar en forma precoz, posibles afteraciones temporales. permanenios o agravasis
estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la exposicion al medio ambiente do trabain Asim:
para detectar enfermedades de origen comun, con ef fin de establecer un manejo preventivo™ Dichas =va 1 L
deben ser realizadas de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia de exposicién a cada factor de riesqo. pein - - o
estardo de salud del trabajador.

Los criterins, métodos, pracedimientos de fas evaluaciones medicas y la correspondiente interpratacian de roeinn. o
deberan estar previamente definidos y técnicamente justificados en los sistemas de vigilancia epideminig .

programas de salud ocupacional o sistemas de gestton segun sea el case. Por su parte el Paragrafo del fitars' 1+ o0
artictlo 5 de la misma resolucion preceptita que” Los anfecedentes que se registren en fas evaluacicos o
penddicas. deberan actualizarse a la fecha de la evaluacion correspondiente y se revisaran comparafivany iz - &
vz quo se realicen aste tipo de evaluaciones”.
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- ErEnOn es procedente concluir que las evaluaciones médicas ocupacionales constituyen un instrumerito
11 |a elaboracion de los diagnosticos de las condicicnes de salud de los trabajadores para el disefio de
. s do prevencidn de enfermedades, cuyo objetivo es mejorar su calidad de vida, razén por ia cual el Municipio
o untenegio, necesita contratar una Persona Natural o Juridica idénea que realice los examenes meédicos

©Laslinales periodicos, ingreso y retiro, con el fin de garantizar el cumplimiento de 1a normatividac vigente en matziia
walud Ocupacional,

~ssiiiun Nro. 3671 del catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno {2021) “POR MEDIO DE LA CUAL SE
< ie el MANUAL DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO, QUINDIO Y SE DICTAN OTRAS
- SIUCHONES” en su articulo cuarto delega en la Direccion Administrativa y las Secretarias de despactio del
u de Montenegro, a fravés de sus titulares, la competencia para adelantar las diversas modalidades (e
n para la escogencia del contratista, tales como Licitacion Plblica, Seleccién Abreviada, Concurso de Méritus
¢ ~omang Guantia, Asi mismo, delega en dichos funcionarios la competencia para adelantar ios procesos e
- L aecion bajo la modalidad de contratacion directa establecida en los literaies ¢), h), i} y g} det numeral 4 del articuzo
—anwy 115U de 2007, el articulo 355 de la Constitucion Politica con estricta ohservancia del Decreto 092 de 2016
Gos 95y 96 de la Ley 489 de 1998. Y exceptla de dicha delegacion los contratos y convenios
Hrisetentvos e inferinstitucionales en los cuales el aporte del Municipio supere quinientos (500) SMMLY.

:icias delegadas comprenden la facultad para adelantar las actuaciones necesarias en il
L @y las diversas actuaciones que deban ser adelantadas atendiendo las diversas modalidades de

i3 para fa escogencia objetiva de los contratistas; para lo cual faculta expresamente a la Dirsccion
rativa y los Secretarios de Despacho a través de sus titulares, para expedir los actos administrativos que sean
Canes para dar un adecuado cumplimiento a las competencias delegadas, en estricto acatamiento do los
Fieates estahlecidos,

—adeen cuenta la necesidad expuesta, y conforme a la funcion que le asiste a esta dependencia para eaboray &

it estudio previo. se concluye que la necesidad presentada por la administracion municipal, serd cubierta &

- e T contratacion por medio de ta modalidad de seleccion de minima cuantia con el propésito de seleccionar la

~canatwral persona juridica, el consorcio o la unidn temporal que se encuentren legalmente habilitadas para

- osetvicie de examenes medico ocupacionales al Municipio de Montenegro, de conformidad con las
o egaies aplicables.

12 50 pretende contratar se encuentra incluido dentro del Ptan Anual de Adquisicicnes correspondiznte a

JESCRIPCION DEL OBJETQ A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES Y TIPO DE CONTRATO:

U0 DE CONTRATO:

~acion ¢on la descripeion de la necesidad descrita, y la naturaleza periddica de las prestaciones que surger: e
.o ewenio det presente proceso contractual, se identifica como contrato & celebrar CONTRATO DE PRESTALLH
SRVICIOS neminado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION, POR DEMANDA, DE EXAMENES MEDICO
L UUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO Y DEMAS REQUERIDOS CON ENFAS:

s LA

CSTEOMUSCULAR, EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO PARA LA VIGENCIA DOS MIL VEINTISE!S

IR
DENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

szt d

let presente contrato esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, como se indica a

LRSS

TP e Caite 17 esquing Montenegro. Quindio -Codigo postal 833001 - contactenos@mantencgro-gu rdo 1ov.a
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'SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO

8510 - Servicios
integrales de | 851015 - Centros de salud ; 85101500 - Centros de salud
salud L
. - 85122200
T Am 2 .
S OIS de . "5.129000 e Servicios de evaiuacion y
Dalud : Practica madica | valoracion de salud
8511 " )
Prevencion y 851,(11:3 d;e grfe:i?;:joa':jez . 85111600 - Prevencion y coni!
control de - contro er enfermedades no contagiosas
no contaglosas
enfermedades |

85122201 Valoracion dal agtads
individual

193141808 - Servicios de sregj{ii-if::.-=-a W

Servicios : 9314 - Servicios 931418 - Empleo ocupacional

Poiticos  y  de ' comunitarios ¥
Sauntos Clvicos | sociales | 93141812 --Servicios de inspac~isst -

i ] | ¢

NOTA: La clasificacion de los bienes es de caracter ilustrativo y de coordinacion, a fin de establecer un lenguaie -
erire la entidad, ef oferente y el proceso contractual, no se constitiye en un requisito habilitante. ni fimitee: -
= rtizinacién de oferentes teniendo en cuenta la modalidad de seleccidn del futuro contratista,

2 PLAZO DE EJECUCION:

£l piazo ge ejecucion sera desde |a suscripcion del acta de inicio hasta el dia QUINCE (15) DE DICIEMBRL ™ -
ML VEINTISEIS (2026) o hasta agotar los recursos del presupuesto, lo primero que ocurra, en {adia caso sia - -

'a vigencia fiscal 2026.

"ARAGRAFO: El plazo para la liquidacion del contrato serd de CUATRO (04) MESES, contader = v o
siensimiento del plazo de ejecucion del mismo.

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

£l kgar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Montenegro.

2.8 PRESUPUESTO OFICIAL:

Ef valor del presupuesto oficial se estima en la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENT
PESOS MICTE (3 4.350.000) INCLUIDO IMPUESTOS. soportado en el siguiente certificado ce dispan™ -5 -
esupuestal

Dapendencia . Ngbge Fecha CDP i Concepto Valer
| T | 2.1.3.07.02.031 2.0 PROGRAMA DE SALLID
Direccion 0676 2026/04/23 . OCUPACIONAL (NO DE PENSIONES! BRI

Administrativa  INGRESOS  CORRIENTES DE  LIRRE

I
i ! | DESTINACION

NQTA 1: E| presupuesto oficial estimado para el proceso de seleccion comprende 10dos 10s costos ¢ e o
gensrar, dentro de Ios cuales se encuentran impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones y retenciorss £ 73
higar producto de la presentacion de la oferta, suscripcién del contrato y su posterior ejecucion; oy -
Frzoonente debe considerar y estimar todos los costos directos e indirectos en que deba incurrir

2.7 FORMA DE PAGOQ:

MU B a7 ewtena Monteacgee, Quindio - Codigo postst 533(}01 centnctenpstimantone. e oo
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- wandipic de Montenegro cancelara el valor del contrato que se llegare a suscribir, mediante PAGOS PARCIALES,

0 0N el servicio prestado y solicitado por el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los siguiertes

R 195

Haber cargado las respectivas facturas electrénicas en la plataforma de contratacion del Estadoe SECOF I,

« s eprobacion del supervisor, con los respectivos anexos.

staimpilla Pro hospital liquidada en la plataforma dispuesta por la gobernacion del Quindio
Fiesentar certificacion por parte del representante legal y/o Revisor Fiscal de encontrarse al dia en el payc

»«dpirtes de seguridad social y parafiscales en los (ltimos seis (06)
uad Social del mes en que efectué el pago, cedula de ciudada
2dentes de la Junta central de Contadores vigente para le fecha del pago)

Certificacion de {a cuenta bancaria

meses con [0S respectivos soportes (Planilia
nia def Revisor Fiscal, Tarjeta Profesional y

£ cumplimiento de las obligaciones establecidas en la invitacion publica

Trasiado de la cuenta bancaria

{2, previos jos descuentos de ley.

e 2.1.3.07.02.031_2.0

SRYCTE (54.350.000)

L ERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

S URAVAMENES, IMPUESTOS Y/O CONTRIBUCIONES:

2 efeciuaran mediante transferencia a la cuenta bancaria informada por el contratista que resulie

~Lhie contratacion esté soportada en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0626 de fecha 23 de Abri;
:  Programa de salud ocupacional (no de pensiones) INGRESOS
rziniES DE LIBRE DESTINACION por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINGUENTA MIL

suvinienes de orden municipal aplicables al presente proceso seran los siguientes:

ESTAMPILLAS O CONTRIBUCIGN | PORCENTAJE UNITARIO POTSINTAE
sCulura B 1% del valor total del pago '
“ru-tospital Universitario del Quindio | 2% del valor total del pago
']JU‘_]“ de_._DiOS - . ——————__ — 10%
i“ru-Deporte 1% det valor total del pago -
Fro-Bienestar del Adulto Mayor 4% del valor total del pago o
2% del valor total del pago o

Estamipilia justicia familfar

Sl comge:

runicipal)

LAnas nacionales

i1k mencionar gue al momento de la causacion se realizan otros descuentos en los pagos a carga tel i

refencion Industria y comercio cuya tarifa depende de la actividad economica del contratista (impucsto

Retencion en [a fuente segin fo establecido en el estatuto tributario nacional {Direccion de impuestos y

~etencidn [VA para contribuyentes que facturen este impuesto y no sean grandes contribuyentes
ke demas impuestos en las normas legales vigentes.

OSLIGACIONES DE LAS PARTES:

¢ TOBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Constituir dentro del término de los Dos {02) dias habiles y en la forma prevista en la aceptacion de

oferta, o en alguno de sus modificatorios, las garantias de cumplimiento de las obligaciones exigidas.

~onnr o Cumplircon el objeto contractual de acuerdo con lo estipulado por el Municipio en el proceso de seleccidn,
G hiantener los precios presentados en la propuesta durante la ejecucién del contrato.

S D Cele 1T ergana Mentenegro, Quindio - Codigo postol 633001 - contadclenotiimantonegra Ja s gu v .o
v rarde megro- quindie gov.co - Telefono Celuior Despocha Alcalde 32151344 G
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3 Obwar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dhaciones y 1w

g Atender las observaciones y requerimientos realizados por el Municipio, por intermedio d

encargado de la supervision del contrato.

A40.4.5 Responder en el plazo que el Municipio establezea en cada caso, o5 requerimientos du mit

informacion que le formute.

Asumir la responsabilidad por la vinculacién de su personal y la celebracion de subconals, 1

cual debe realizarlo en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el Muninipsn o0

responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos.

21517 En el caso que, durante el tiempo de ejecucion del contrato, surja una situacion de fuerza s
fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se debera informar inmediatamerde por o
conlraparte correspondiente con €t fin de definir la solucién de mutuo acuerdo.

71618 Informar por escrito al Municipic dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al coro: i
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del conlrate -
puedan poner en peligro los intereses legitimos de la entidad.

718 Informar por escrito al Municipio dentro del dia habil siguiente de conocida su existancia ‘2 ni
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

510440 Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que s ercus™

custodia 0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer 0 manipular y respondar ot

disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion yio utilizacion indebida gue por si 6 pr i

se cause a la administracion o a terceros.

Constituyen derechos y obligaciones del CONTRATISTA los contenidos en el articuin 5 dao

1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus ACCIONES U OMmisiones g 0 W

contractuat.

No acceder a peticiongs o amenazas, de quienes actuando por fuera de fa ley pretencirs o6

hacer u omitir algun acto o hecho, el contratista debera Informar de tal eventn a [os oabe

competentes para que se adople las medidas necesarias.

240113 Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimento de o ol
objeto del contrato y realizar la respectiva publicacion en la Plataforma Secop il.

240414  Acreditar para cada pago que se encuentra at dia con las obligaciones al sistema de Seqoniai

Integral en salud, pension, riesgos profesionales, y aportes parafiscales (este tltimo cuando 3 20 -

lugar), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley &26 7

demas normas que la adicionen, modifiquen o reglamenten.
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5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

w21 iealizar los examenes medico ocupacionales de ingreso, periédico y de retiro por demandi, y
Valoraciones de Medicina Laboral {Post incapacidad, concepto ocupacional, reintegro laboral}, con estricta
cumplimiento de lo dispuesto en las Resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2000, y el Decreto 0723 de
J013.

-2 Contar con [as instalaciones y/o infraestructura técnica y tecnelogica apropiada para la realizacidn de los
examenes medico-laborales requeridos.

w23 Lisponer de los equipos, bienes y enseres en buen estado y optima presentacion, para la prestacion dsl

SEIVICID.

.24 Disponer del personal profesional competente y necesario en los dias pravistos para la realizacidn de los

gxamenes.

Asumir la responsabilidad por la vincuiacion de su personal y la celebracion de subcontratos, para lo cusl

debe realizarlo en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el Municipio adguicra

responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos.

T
<

<owds o capedirel Certificado medico de aptitud laboral del personal que se realizé, segin Ja clase de fiesgo « iz

aue este expuesto, discriminando las restricciones médicas si las hay, de acuerdo con lo establecie o
Resolucidn 2346 de 2007,

-+ Durante fa gjecucion del contrato el contratista debera contar y cumplir con todas las medidas def Sizione
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

-2 bl médico evaluador deberd entregar al trabajador copia respectiva de cada una de las evaluaciones
iedicas ocupacionales practicadas, dejando ta respectiva constancia de su recibo, asi mismo, deberi
iagcer entrega del examen medico realizado con su respectivo registro al Municipio de Montenegro. de
n:anera fisica y digital.

2.5 Hacer entrega al Municipio de Montenegro de los informes, clasificando las evaluaciones realizadzz. ios
diagnosticos o patologias encontradas,

cowai Gumplie con las condiciones comerciales estipuladas en la propuesta economica.

JBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

.ot Lxpedrr el cerfificado de registro presupuestal.

: tiercer la supervision y control de la correcta ejecucion del contrato.

rrestar [a mayor colaboracidn al Contratista, para la correcta ejecucion del objeto contractual.

3 realizar el recibido a satisfaccién de los elementos entregados por el Contratista.

nGG o Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecunizias y

garantias a que hubiere lugar, para lo cual gl supervisor dara aviso oportuno de la ocurrencia de hechos
constitulivos de mora o incumplimiento.

Si Las demas obligaciones inherentes al contrato, y las consignadas en gl manual de contratacion.

[JFVI
da el

SUPERVISION Y TERMINOS:

- laarvisOn del presente contrato seré desarrollada por parte del Municipio de Montenegro, a traves def sy
- Administrativa, o quien haga sus veces, quien tendra a cargo las siguientes obligaciones:

swscribar el acta de inicio del contrato con el contratista.
Yelar por el total e integro cumplimiento de la ejecucion del objeto del contrato y de las obligacones
asumidas por el Contratista.
S Sfectuar las recomendaciones que estime convenienies para la correcta ejecucion del contrato.

Exgir mensualmente af contratista comprobante de los aportes al Sistema de Seguridad Sociar, de
conformidad con las normas que regulan ia materia.
S Recibir y aprobar los informes mensuales presentados por el Contratista de las actividades realizadas en
cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Proyectar las actas de supervisidn, terminacion y liguidacion del contrato, dentro de los términics
=stipulados para ello con el fin de ser suscritas por las partes.
Informar al Alcalde Municipal la evasion en el pago total o parcial de los aportes al Sistema de Sege i
Sacial por parte del arrendador, durante la ejecucion del contrato, con el fin de que este ejecule s
acciones legales a gue haya lugar.
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2418 informar oportunamente al Representante Legal de la Entidad, el incumplimiento por parte el ot -
de una o varias de sus obligaciones, sefialando en forma precisa la 0 las obligaciones . 7
incumpla. _

2.41.9 Realizar la administracidn de los riesgos del proceso de contratacién durante la ciaps do oL

liquidacion y durante e! periodo de vigencia de las garantias si las hubiere de conformidad ¢
establecidos para el proceso de contratacion en particular y las herramientas implemen:
gestion y revision y dejar constancia escrita de dicho monttoreo y revision a la gestion e 16
40 levar un adecuado archivo y manejo de los documentos que integran el expediente conti
dependencia y brindar la informacion requerida por los Entes de Control.
2901 Velar por la publicacion de los informes de ejecucion y cuentas de cobro del contratisia gue sives -
los diferentes aplicativos para los entes de control SECOP Iy SIA Observa.
24112 Las demas obligaciones que le imponga el Manual de Contratacion vigente en la entidad pary =0

243 LIQUIDACION

i menasor procedera a la fiquidacion de mutuo acuerdo con el Contratista dentro de los cuatro (4) meses sl
1 ceminacion del contrato. Vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo ordenado por el articuio .+

o 80 de 1993, modificade por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de laley 11500
derras normas que 1as regulen, complementen y modifiquen.

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS PARA EL PROCESO DE SELECCION,

esentacion de la ofeita y a ejecucion del contrato, el oferente debera tener en cuerts s e5 -
(e se describen a continuacion, las cuales serén de obligatorio cumplimiento en caso de rosuitsr .
lel presente proceso de seleccion:

imem | TIPO DE EXAMEN )
1 Examen Médico Ocupacional de ingreso, petiodico y retiro con énfasis osteomuscular
2 {Valoraciones de Medicina Laboral {Post incapacidad, concepto ocupacional, reintegro faber i

L5 nomas relativas a los aspectos técnicos que se deben cumplir en la realizacion de los examor: ©
sriacionales estan contenidas en las Resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 y el Decreto 0723 ¢ 25

Nota 1: EI Municipio de Montenegro no admite presentacion de propuestas parciales, alternativas o confini i L

Nota 2: Las cantidades a solicitar dependen de las necesidades del Municipic de Montenegro, las cuales s¢ .o
en conjunto con el supervisor del contrato durante fa ejecucion, dependiendo del valor unitario, hasta =
dironihilidad presupuestal,

i34

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

D aruerda con el estudio del sector realizado en cumplimiento del articule 2.2.1.1.1.6.1., del Dexralo 2000 2

que ostabiece el deber de las Entidades Estatales durante la etapa de planeacion de realizar el andlisis necszrie .
canacer al sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion, se estimé el valor totaf del contrato en la seen 7
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (§ 4.350.000} INCLUIDO IMPUES T

v nnrrhlciones.

Diciio costo incluye los descuentos y retenciones que el Municipio de Montenegro realiza por concepto 6o i
tasis y contribuciones; asi como costos administrativos, dentro de los cuales podrian encontrarse
contnuacion se relacionan.

Eas contrihuciones territoriales: Estampilla Pro Hospital equivaiente al 2%, Pro-adufto mayor equivaan::
“stampila Pro cultura equivalente al 1%, Tasa Pro Deporte y Recreacion equivalente af 1% y Estampilla justic '
aralente al 2%. |
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wenmibuciones Nacionales e Impuestos nacionales: Los que apliquen en razon a la naturaleza det contrato y el
wen tibranio del Contratista (Retencion en la fuente, IVA, reteica, reteiva)

wstus adininistrativos: Pago de Aportes al Sistema General de Seguridad Social de acuerdo a las previsiones

sz, wehshiucion de garantias,

- oensuita del precio del bien en el mercado o soporte econdmico se utilizé el método de estimacion de precio
- promedio mediante la obtencion de dos (02) cotizaciones de Proveedores que suministran los bienes objzio

~oisdacion, Jas cuales se relacionan a continuacion y se anexan, como soporte de este estudio,

COTIZACION | COTIZACION 2 | T
|

ITE 1 VALOR VALOR

| VALSALUD | PROENSO

Examen Médico
Ocupacional de ingreso,
periodico y retiro con énfasis

~__osteomuscular

Jaloraciones de Medicing
" Laboral {Post incapacidad,
cancepto ocupacional,
reintegro laboral)

b SN S . S T

|
1 $40.000 $59.000 ‘ $49.500

1| $140000 | $143000 ;S 141500

51 sl respecte, se debe de indicar que el valor del presupuesto oficial es CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
1CUENTA MIL PESCS MICTE ($ 4,350.000), monto agotable, para efectos de evaluacion, la entidad tomara ci

~walor unitario ofrecido y [a adjudicacion correspondera al valor totai del presupuesto oficial por cada uno de los
Fennados.

hesi A 20 Eianterior precio incluye todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciunas

-~ oadinente haya lugar generadas con la presentacion de la oferta, suscripeion del contrato y su posterior @iecucion.

NLP RS

el nropuesta,

-4 El posible contratista debera garantizar el cumplimiento del servicio anteriormente relacionadc, por
Linente. No se aceptaran ofertas parciales, ni condicionantes en la oferta, el incumplimiento de esto sera causal

o

. 1.::i1320 de la propuesta.

e on Teniendo en cuenta que el valor unitario es el registrade por el oferente en su propuesta, este serd ¢l Gue
©.waante el termino de ejecucion del contrato y el mismo no sufrird ninguna modificacidn, razon por la cual el riesao

o sera rastadado al futuro contratista.

- 5y Al formutar la propuesta, el PROPONENTE deberé tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones y
“rahe se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato, son de cargo exclusivo def CONTRATISTA,

-k, 'us precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

~JNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Lonitlo la cuantia del presente proceso, el cual no supera el DIEZ POR CIENTO (10%) de la menor cuantia fijado
+wuencia fiscal dos mi veintiséis (2026} y de conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2 de:
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A L":-{,- 1150 de 2007, articulo 94 Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, o
4 un oroceso de seleccion bajo la modalidad de minima cuantia.

€t régimen de contratacion aplicable a este proceso es el establecido en la subseccion 5 del Decrefo 1
madifcado por el Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones legales que reglamentan la materia.

< el proceso de seleccion se publicara en e} Sistema Electronico de Contratacion Piblica Secop I, invitzeic
SMAS documentos precontractuates en los cuaies se estableceran la totalidad de Ias conmc ones h1

!lr{ad de reqmsutos habilitantes senalados dentro del proceso.

Se adiudicara un tnico contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, mediante ACEPTACION DE OFEFT, . =
cumplidos tos términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacion piblica.

4. REQUISITOS HABILITANTES SOLICITADOS PARA EL PRESENTE PROCESQ DE SELECCION,

T Enisipio de hmtcr‘egro atendiendo lo dispuesto en la Ley 1150 del afio 2007 y de corformicad con ~ nsiet
atticalo Nro. 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, sera adjudicatario del proceso de seleeaion
nu oferte menor precio y sea la mas beneficiosa para la entidad contratante por cumplir con los siguien®

o
M

Asi ias cosas, la seleccion se realizara de manera objetiva por la Entidad Estatal conforme alas siquientes woe

2 Capacdad Juridica
- Canacidad Técnica
Capacidad financiera

5.4 CAPACIDAD JURIDICA:

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si fas propuestas presentacss
it nroceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del crnirzis - -
annlirse. esto es, ka aptitud del proponente de ser titular de derechos y ohligaciones y por tanio. de cjarrar:

o pimers y contraer los segundos en forma personal ¢ a través de su representante legal o apoderado. 0

ay es°ar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés gue le impidan celebrar ¢ o
soninme a o dispuesto en fos articulos 8 y 8 de fa Ley 80 de 1993. en concordancia con los artiitos 1.0 -

1474 de 2011,

Les interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de fas siguientes modalidades stempre « <
cuiplan los requisitos exigidos en la Invitacion:

3l Individualmente: coma: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas aridicas e o
extranjeras.

b} Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualauiera de las formas de asociacion previstag or o0+
7 de la Ley 80 de 1993,

Los Proponentes deben:

a)  Tener canacidad juridica para la presentacion de la oferta.
by Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

¢} Mo estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, confiicto deower
prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la Conslitucion v e 1«

31 Ne tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el £siale

Los proponentes deberan:

MO Oate (7 erqeena Monteregre, Qu'ndis -Cndigo postol 633001 - contactenesti ments "ﬂ,-‘o e
e o0t :rrﬂ‘qrc Gut ndio gm en - Telefoma Celulnr EquD who Altolde 32,513 44 (3




| Cédigo: FO-GD-24

. MUNICIPIO DE >
. MONTENEGRO Version:9 ..
ALCALDIA MUNICIPAL | Focha Elaboracién: 03/ |
< NIT. 890.000.858-1 —onoraclon: DI/MRI2018
R Fecha Aprobacion: 30/07/2025

GESTION DOCUMENTAL | -Acta Aprobacién: No.5
) Pagina: 11 | de | 22

Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en
arnbre y representacion del mismo. En este (ltimo caso, |a facultad de representacion debe comprender las
sz presentar la propuesta, celebrar ef contrato {en caso de resultar adjudicatario) v liquidarlo; y debera ser
aerelitado con el poder general o especial debidamente conferido ante notario, para lo cual deberd allega
urginal del misme, o en su defecto, copia autentica.

i ki presentacion de a propuesta impiica la transgresion del deber establecido en el numeral 77 del aitouin
23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, aduinas,
allegar autorizacion de a junta de socios asamblea general de accionistas, sequn corresponda.

L1 1 caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio unidn temporal.
zun facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe
zomprender ia de presentar {a propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liguidario.

Lus diferentes documentos aportados por el propenente deberan estar suscritos a través de Firma Manuscrita.
rFinma Electronica o Firma Digital.

LI Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan
neceiciarse con la informacion solicitada.

CLERADOS: Fl apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener comicic
<, para efectos de este proceso, en la Replblica de Colombia, y debera estar facultado para representis
: -...;-:e|'|=.c-; vio a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de miznei.
- cifen las siguientes actividades: (1) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata esta invitacidn
il i dar respuesta a los requerimientos y aclaracienes que solicite fa Entidad en el curso del presente procesc:
siclas notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion
1ario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a elio hubiere lugar. Las personas extranjeras gue
mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comin y, ental caso, bastara para todos
a presentacion det poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
_ o apostilla y traduccion exigidos en el Codige de Comercio de Colombia incluyendo ios senalados e la
on oublica. EL poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion cz.
wanle Plural.

ST Rt

~ . eivinle presentara los siguientes documentos, segun sea el caso.

.. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de la propuests
izoura presentarse debidamente firmada por la Persona Natural, el Representante Legai de
“e150na Juridica o el Representante Legal del consorcio ¢ union temporal, segun sea &f cast. se
Jabera diligenciar conforme al formato anexo en la invitacion publica (Anexo 1} .

¢.- - FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se deberd anexar copia de la cedula de
Jiudadania del Representante Legal de la Persona Juridica o del Proponente Persona Natural, segls
Lea el caso; o en caso de consorcio o union temporal, de cada uno de sus Integrantes. Para el case
e Persona Natural extranjera con residencia en Colombia, deberé aportar copia de la cédula de
=xiranjeria vigente expedida por la autoridad competente y en caso de persona natural extrane s
=it domicilio en Colombia, debera presentar su respectivo pasaporte

5% LIBRETA MILITAR O DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: £l Municipio de Monteneyro,
w2iificara que el Proponente tenga definida su situacion militar en los casos establecidos por la Ley.
i el Representante Legal de la Persona Juridica o la Persona Nalural, o los Integrantes que
onforman los consorcios o uniones temporales, segln sea el caso, son hombres menores o igual &
%0 nios de edad, deberan aportar copia de la libreta militar. No aplica para los beneficiarios i
wticulo 42 de la ley 1861 de 2017,

... CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
OE COMERCIO O AUTORIDAD COMPETENTE. Las Personas Juridicas deberan acreditar su

¢ s O 017 eyuing Montenegro, Quindio ~Cedigo postal 33001 - contaddenatlmortend jro . TS m e
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avistencia y representacion legal mediante el certificado de existencia y representaric
expedido por la Camara de Comercio correspondiente, en el que se verificara.

Fecha de expedicion def centificado no mayor a treinta (30} dias caiendario anteriores a la fachs o
Proceso de Contratacion. En case de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra con 1o
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha nrigins -
establecida en 1a invitacion puablica.

Que el objeto social de la persona juridica proponente ¢ de las personas juridicas miembros ¢ pne
unién temnoral, guarde relacion con el objeto del contrato a celebrar,

QGue la vigencia de 1a persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del contratey -
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha dei cierre d' "
de Contratacion.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contragr obligaciones en riomtio .~
misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por paita i ©
social compatente respectivo para cada caso. En el caso de los Consorcios y Uniones T
representante fegal de cada una de las personas juridicas que los integren y lo requiers, deb:
dicha autorizacion, también hasta e! valor del Presupuesto total, teniendo en cuenta que la s
de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 50 2
en fos Articulos 1568, 1569 y 1571 del Codigo Civil.

&i nombramiento de! revisor fiscal en caso gue exista.

Oue las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Repiblica de Colomita + .0
de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuord: -
articulos 471 y 474 del Cadigo de Comercio.

Er: el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal o -
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion ce esia 0.

Sila Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a traveés de la sucursal debidamente consi i
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su rep
apoderado, mediante la presentacion def Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certioe
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario entes de o b -,
cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara de Comercio, Cuando el representante ince
slicursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente
competente social respectivo para contraer obiigaciones en nombre de la sociedad. La ausencia «ofi
sutorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, deternmin-
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Dicho requisito debera ser aportado por cada uno de los Integrantes del Proponente Plurai, cusists

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL: Si el Proponente es Persona Natural soio -
acreditar su registro mercantil mediante el certificado de la Camara de Comercin correspn o
con una fecha de expedicion que no puede ser superior a treinta {30) dias calendaric contaie
ol cierre del presente proceso de seteccion y sus actividades econdmicas deberan guarta- mixl: -
con el ohieto del contrato a celebrar.

Dicho requisito deberd ser aportado por cada uno de fos Integrantes del Proponente Plural, cuanrde oo

PROPONENTES PLURALES: Se aceptaran propuestas presentadas por consorcios o uniones oo
conformadas por personas naturales y/o juridicas, quienes obligatoriamente deben presentar el recre- -~
documento de conformacion del mismo. Ef documento de conformacion, |a oferta y el eventual cori:
formularan de tal manera que comprometa a todos y cada uno de los integrantes det consornin .-
femporal.
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A la propuesta es presentada conjuntamente, como proponente plural en cualquiera de las formas ¢e
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberd anexar a la Propuesta el
comoromiso de constitucion del Consorcio o Union Tempoeral, segin sea el caso. La omisidn de esie
woetinento o de la firma de sus integrantes y la falta de designacion del Representante o de las facultades,
alcances y limitaciones del representante en la efapa precontractual, contractual y post contractual, seré
causal de rechazo.

£l proponente debera presentar {en original) el documento de constitucion del Consorcio ¢ Union Temporal
v el cual debera cumplir como minimo con lo siguiente:

©. Elobjeto del consorcio o union temporal que sera el mismo del contrato.

t.. El nombre completo de los miembros que lo conforman, la clase de documento de identificacion y su
Almero.

. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificaric de forma clara en Unidn Temporal o Conscicio.
En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar el Proponente
Plurai. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion.

Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan en forma conjunta fa oferta para I«
Adjudicacion, celebracion y sjecucion del Contrato, respondiendo solidariamente de lodas y cada una de
ias obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno ¢
sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso c«
seleccion y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de a Ley 80 de 1983
En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimientc
imevio del Municipio de Montenegro.

2. Sisuparticipacion es a titulo de unidn temporal, sefialaran los términos y extension de la participacion «

la propdesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previc . i

entidad estatal contratante, lo anterior, de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articuio 7 ¢

la Ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivacas de it

oferta y del Contrato se impondran de acuerdo con la participacion de cada uno de los integrantes en |

1nion temporal. En fa etapa contractual no podran ser modificades los porcentajes de participacion sin et
~onsentimiento previo del Municipio de Montenegro. La extensién de 1a participacion se indicara &6

funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto.

sereditar la designacién de un representante (nico de todas las personas naturales yio juriticus
asociadas en Consorcio o en Unidn Temporal, con facultades suficientes para fa representacion siri
limitaciones de todos v cada ung de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para [a
nresentacion de la Propuesta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como tambien la facuttad
para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

1 Seaalar que la vigencia de a estructura plural no sera inferior a la del plazo de ejecucion del conti<io y
un aiio mas. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre el
Proceso de Contratacion.

' Para el presente proceso de seleccion, cada integrante de Consorcio o Unién Temporal, debera tonsr
una participacion minima del 30% y no podra excederse el 100%

WOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o unién temporal que sean personas juridicas. deberan
sheaar los certificados de Existencia y Representacion Legal de la persona juridica, respectivamente, &7 0%
sisios éiminos consignados en los presentes pliegos de condiclones para las personas Jufid:Cos
sroponentes.

‘| sempromiso consorcial o de union temporal debe estar debidamente suscrite por fos representantes legaies
'!.o sus integrantes, cuando corresponda a persona juridica o por el apoderado de cualquiera de los anteriores

L e wCote U7 esguing Montenegs, Quindia -Codigo postal BI2004 - £ontULtenssEmOntent gra G it 3 Jor
ww monteinegro-quing:o gov.ca - Telefono Coluinr Doypoacho Alcglde 32151344 CE
AL e s SR ARTh Y RS DA S0 R TR e AR R Tl S T



o7

ra

Cédigo: FO-GD-24

—

MUNICIPIO DE

ST ALCALDIA MUNICIPAL Fecha Efaboracién: 02/06/201°
S ‘ NIT. 890.000.858-1

Fecha Aprobaéi_éﬁ':'i'ﬁjdf@fizozﬁ

| GESTION DOCUMENTAL | -Acta Aprobacion: No. 5 )
VENIAL  IPagina1a T g

Para la presentacion de los documentos que se enuncian come requisitos habilitantes. cada uns &

integrantes del consorcio o de la union temporal deberan acompafiarlos y/o acreditarios en formz el

ENCONTRARSE AL DIA EN LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APCI "

PARAFISCALES.

Personas Naturales: El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas ¢'a e

sacial en salud y pensiones aportando los certificados de aflliacion respectivos y entregando el ce

nago de la dltima planilla. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedician nn
a treinta {30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. e s

modificarse 1a fecha de cierre del proceso, se tendra coma referencia para establecer el piazo ds
ios certificados de afiliacion fa fecha originalmente establecida en la invitacién publica. Esta mis
aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia fas cuales deberan arre
requisito respecto del personal vinculado en Colombia,

Guando 1a persona natural tenga persenal a cargo, debera aportar el formato dispuestc para el o
certifigue el paqgo de los (ltimos seis (8) meses debidamente suscritos donde se evidencie & - -
anortes de sus empleados a los sistemas de salud, riesqos laborales, pensiones y apories 7 b
Compensacion Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprencii -
corresponda. Dicho documento debe ir acompafiade de las correspondientes planilias de pago ¢ & -
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligasion « -
dichos pagos.

Fr caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra coma referencia para establece: & pl-
snencia de los certificados de afiliacion {a fecha originalmente establecida en la invitacion pubtic

Csta misma prevision aplica para las perscnas naturales extranjeras con domicilio en Lotombai - -
deheran acreditar este requisito respecto del personal vincutade en Colombia,

Personas Juridicas: Cuando el interesade sea una persona juridica. deber presentar una o' oo

expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de 1o
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Ravisor Fua A
cadifigue ef pago de los aportes de sus empleados & los sistemas de salud, riesgos faborales. v
aportes alas Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar y Servic:.
de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su pronugsta bis o
el pago de los aportes correspondientes a ia ndmina de los (tltimos seis (6) meses, contados o ol

citada fecha. en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos, adicionalimeits & -,
allegar copia de las planillas de pago de los apories correspondientes a los ultimos seis {6) meses. &

evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acraditar v o
fzcha de su constitucién.

Esta misma prevision aplica para fas personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Cosnt
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA 1: En caso de Consorcio o Unibn Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que 3#n 1+
juridica o natural, deber cumplir con este requisito.

NOTA 2: El Municipio de Montenegro, dara prevalencia al principic de Buena Fe contenido e et
de la Constitucion Politica. En consecuencia, quienes presenten observaciones respects del jrons -
en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sccial y Aportes Parafiscales, deberan oy

documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. En caso de re o5

con la observacion dichos soportes no se daré tramite a la misma.

En el evenlo en gue la chservacion este debidamente sustentada y sopertada, la Entidad podra
a! proponiente observado y el Municipio de Montenegro verificara Unicamente la acreditacion de! s,
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g0 desde la fecha y hora del cierre del presente procesc de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados
wne las entdades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes,
sliciando a las enfidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la chservacion y
cumpulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso @
ia Fiscalia General de la Nacion.

NOTA 3: DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL: Los documenios y
seridicaciones que deban ser avalados con la firma de contador publico ¢ revisor fiscal, {si requiere de revisur
nscal) deberan acompariarse de copia de cédula de ciudadania, de la tarjeta profesional y cerlificade de
sntecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente
G mayor a 3 meses de expedicidn) para la fecha de presentacidn de la propuesta,

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El proponente debera presentar con su propuesta, el Registro Unico
Tributario expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN-

#ura el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberd acreditar cada uno de sus integranies, 1o
chstante, o anterior, en caso de resultar favorecido en el presente proceso de seleccion, el proponente plurdl,
2aNs01cio o unidn temporal debera presentar el RUT a nombre del consorcio o unidn temporal para Ia
a-eripeian del correspandiente contrato.

musimente, el Registro Gnico Tributario, debera estar actualizado conforme a los plazos establecides por 1o
ClAk de acuerdo con las actividades del Sistema de Clasificacion UNSPSC.

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA NATURAL
O PARA PERSONA JURIDICA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL:E! proponente Persona Natural.
Jickera aportar el formato Unico de hoja de vida dispuesto por la Funcion Publica para ello,
Jubidamente diligenciado y firmado; en el caso de personas juridicas, se debera anexar ef formata
¢ nioja de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, asi mismo, en el caso de
proponente plural, deberd aportar el formato del representante del consorcio o union
iemporal, asi como las de sus integrantes.

FORMATO DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS DE LA FUNCION PUBLICA DEL
ANO INMEDIATAMENTE ANTERIOR. (LEY 2013 de 2019).

thTIFICADO REDAM: E) proponente Persona Natural, el Representante Legal de la Persona Juridici
i uno de los integrantes del proponente plural debera aportar Certificado de no esta inscrito en el e ‘-:JL.u
ME leudores alimentarios morosos REDAM — expedido por el Ministerio de las tecnologias de fa informicici
y ia comunicacion https:/fwww.redam.gov.co/

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL PARA PERSONA NATURAL O PARA PERSONA
JURIDICA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL: El Municipio de Montenegro, verificara que ni el proponente.
i+ su representante legal (si a ello hubiera lugar), se encuentren sancionados fiscalmente para participar en
v DIOCEsO,

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PARA PERSONA NATURAL O PARA PERSONA
JURIDICA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL: £l Municipio de Mentenegro, verificara que ni el proponents,
ni su representante legal {si a ello hubiera lugar), se encuentren sancionados disciplinariamente para
sarticipar en el proceso.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El Municipio de Montenegro verificara que ni gl
sicaenente (Persona Natural), ni e representante (Persona juridica), registre antecedentes judiciales par
articipar en el proceso.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES MEDIDAS CORRECTIVAS: El Municipic de Montenegro verificara que
i 2 proponente (Persona Natural), ni el representante {Persona juridica), antecedentes vigentes de medidas
ciTectivas para paricipar en el praceso.
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CONSULTA NO INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENCRES &
ANOS LEY 1918 DE 2018. El Municipio de Montenegro verificara que ni el proponente {Persona Féxti.
ol represantante (Persona juridica), anfecedentes de delitos sexuales.

poy)
1‘\3
—n
[}

5217 DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTRDAT
AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA. Se debera diligenciar conforme al formato anexo en I
pliblica, asi mismo, en ¢aso de no tener multas o sanciones, debera indicar "SIN MULTAS'.

2218 COMPROMISO ANTICORRUPCION: E! proponente o su representante, si a ello hubiere lyar, o
diligenciar el compromiso anticormupcion conforme al formato anexo en f pliego de condiciones.

6219 AUSENCIAS DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERCZI:

JURIDICA C PERSONA NATURAL PARA CONTRATAR CON EL ESTADQ: El proponente perinna =
o persona juridica o su representante, si a elle hubiere lugar, y todos los integrantes que ~onit

Consorcio o Unién Temporal, deberan diligenciar e! formato de inhabilidades e incompatibilidades. en's -

se cerlifica que ni la persona natural, ni la persona juridica y su representante legal estan ncure
inhahilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar.
NOTA: Es necesario indicar que ta forma de acreditar tales requisitos estara contenida dentro det ¢roes
Caedn pubiica o el documento que haga sus veces,

5.3 CAPACIDAD TECNICA:
§.3.1  EXPERIENCIA GENERAL:

L proponentes deberdn contar con experiencia general de UN (01) ANO relactonada con el obieto il
ol 02 seleccion.

La experiencia se verificara de la siguiente manera: Para el caso de personas juridicas cuyo objeto s
coharente con el objeto del contrato, la existencia, se verificara contades a partir de la fecha de constitucizn -
sefiale el certificado de Existencia y Representacion Legal vigente. Si el proponente es persona Natural. se e
~on el certificado de registro mercantit de Camara de comercio respectiva, En el caso de los consorcing o
anorales, esta experiencia deberd ser acreditada en un CIEN POR CIENTO (100%) por lo menos pur ue et

| agrantes

332  EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica con maximo UN {01) contrato debidamente ejceizi.

fecha de cierre de este proceso de seleccion cuyo objeto tenga relacidn con SERVICIOS DE EXAMENES MET "0
OCUPACIONALES, y cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%)} def presupuesto oficial del e

sroceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

.

N oo tondran en cuenta contratos en gjecucion. Se entenderd bajo juramento gue 10s contratos relacionadie
riccutados.

6.3.3 CRITERIOS ESCOGIDOS COMO REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DL o

MIPYME Y EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (APLICACION DECRETO 1660 LE :
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 Y 2.2.1.2.4.2.15)

~o aceerdo con el numeral 1 del articuio 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resuitados del analisis el son
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacidn, los patrimonios autdnonios consiityiis
Entidades Estatales y los particulares gue ejecuten recursos publicos estableceran condiciones Lo
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccidn sompsti -
MiPymes domiciliadas en Colombia, adicionalmente las entidades incluiran condiciones habilitante para inceitive
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio Nacionat.

ferienda en cuenta lo anterior, esta entidad determino establecer come criterio para acreditar lo areiny
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e Cionado, la siguiente manera:

el uesente proceso de seleccion, los proponentes deberan acreditar experiencia especifica con maximo dos (02)
0¢ debidamente ejecutado a la fecha de cierre de este proceso de seleccion cuyo objeto tenga relacion con
31108 DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES, y cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento
wodel presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

NwiA 1 Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacion empresariai son los definidos en e
st 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
L awe o modifique, derogue o sustituya.

i1 2, Tratandose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicard si por 1o menos uno de
.. r=granies acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%} en ¢
~iciu o fa union temporal.

i A3 be advierte a los proponentes u oferentes, tal y como lo dispone el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 de

oot inico Reglamentario 1082 del afio 2015, adicionado por el Decreto Nacional 1860 de 2021, que lo previsto

. iariterio diferencial NO REGIRA S EL PRESENTE PROCESQ DE SELECCION ES LIMITADO A MIPYME
Lorme aios articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

REGLAS PARA VALORAR LA EXPERIENCIA:

spenancia especifica que se certifique se valoraré por la entidad como a continuacion se estable, ello con el drimy
siatar el objeto de los contratos aportados:

s acreditados como experiencia deben estar ejecutados y recibidos a entera satisfaccion a la fecha de
icsente proceso.

o snentes deberan acreditar la experiencia especifica con cualquiera de las siguientes opciones:

A= Tupia del contrato y el acta de liquidacion o acto administrativo de liquidacion.

;- Copia del contrato y acta de recibo final.

" Cedificacion expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidacion para complementar [z
nicimacion que no aparece indicada en la cerfificacion,
" rificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final de para complementar fa informacion Gue
no wparece indicada en la certificacion.
Cerdficacion expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la informacion requerida en presenti:
sloeese de seleccion. -
o sera valido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de liquidacion o la sola acts firai
o de terminacion.
| as certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, ordenador del gasto de la entidad
sontratante o el funcionaric competente.

sacuinentos sehalados con los que se acredite la experiencia deberan indicar lo siguiente:

Jb;eto del contrato.

Hamero del Contrato (en caso de que exista),

“nudad contratante, telefono y direccion.

sombre del contratista. (Si se ejecuté en unidn temporal o consorcio identificar los integrantes y ics
soicentajes de participacion o adjuntar documento consorcial o de union temporal).

valur final del contrato

~inma de la persona competente.

e -

Aews it No se aceptaran contratos, ni certificaciones de contratos en ejecucion; tampoco sera valido para acreditar |a
soaicia solo el contrato, o la sola acta de liquidacion, o la sola acta final o de terminacion.

w21 Funicipio de Montenegro, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion.
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2 iiformacion aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los sopories gt v
sonvenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financigics <
nans de Impuestes, ete.

1y

Nata 3: En caso de que el proponente presente certificaciones expedidas por privados, debera anexar ¢ oea
documento inherente para la validez de la certificacion.

Mota 4: La informacion suministrada, se entiende bajo 'a gravedad del juramento y debe ser carrvlei.
dncumentacion aportada.

835 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
.51 HARILITACION EN SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIOMALLS

Lo+ ersonas juridicas interesadas en presentar oferta en el presente proceso de seleccion deberan c”
hahilitacion en salud para la realizacion de examenes médice-ocupacionales y en el caso de personas niv':
bastard gue tenga las especialidades sefaladas en las normas que rigen este tipo de servicios. »sin =
Pezoliciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009, y el Decreto 6723 de 2013, .

5352 EL PROPONENTE DEBER;‘:\ CONTAR CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCI 7
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO:

El prosonente que desee participar en el presente proceso de seleccion debera contar con establecimients di 2
ahigrto al publico debera de estar ubicado en el Departamento del Quindio, lo cual se verificard en el Certixi
Camara de Comercio; el presente requisito se establece toda vez que se requiere la prestacion de servicing o+
tama de exdmenes medicos ocupacionales para los servidores pblicos de ta admiristracion municipal, por 0
nersonat deherd trasladarse a las instalaciones del establecimiento de comercio con el objetivo de realizar it w-
rezansial kg toma de dichos examenes.

NOTA: En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el cumplimiento de los requisitos tecnicos espaciaies
sor acreditado al menos por uno de los futures proponentes que hagan parte del Consorcio o Union Tempnr.s

.4 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

Oe coniormidad con el articulo 2.1.1.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2 615, qus v
ia Bedalidad de Seleccidn de Minima Cuantia en su Literal L, NO se exigira a los proponentes u oferenizs oo

fnancera y organizacional.

7. REQUISITOS Y/O FACTORES PONDERABLES:

e conformidad con 1o estipulado en el numeral 5 del articulo 2 de ia Ley 1150 de 2007 y en el numeral & d»i
22121572 del Decreto 1082 de 2015 correspondiente al proceso de seleccion de minima cuantiz ol Sl
revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de lainvitacin=. o ™7
no cumple, el Municipio verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con ef seaimed~

pracio, y ast sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que otorgaré e Municipio para subzas o
ofertas, en los términos del articule & de la Ley 1150 de 2007, para Io cual establecera un terming preclus v - -
invitacion para recibir los documentos subsanables.

- [Aunicipio aceptara |a oferta de menor precio, siempre gue cumpla con las condiciones establecidas en la |
a participar en procesos de minima cuantia, En caso de empate, el Municipio aplicara los criterios da i b,
arfietlo 35 de Ja Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion def articulo 2.2.1.2 4.2.17 del D
e 20135, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,

2. LIMITACION A MIPYMES NACIONALES O TERRITORIALES (LOCALES Y/O EN EL LUGAR DE EJECUY
CEL CONTRATO}

CAM Cro 6 Cale 17 gsquing Mantenegro, Quindie -Cédigo posto! 633001 - contogtenciZmantonegra- o - .
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oo procesos de contratacién con pluralidad de oferentes, la convocatoria se limitara exclusivamente a MiPymes
1 pequefia y mediana empresa), siempre y cuando se verifique 1os siguientes requisitos:

‘i vulor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
5529125000}, liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos por el Ministerio de
LaImErcio, Industria y Turismo.
: rayan recibido solicitudes de por lo menas dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocstoria a

SiiPymes colombianas.
Ziz acredite minimo un afo de existencia por parte de la MiPymes que manifestaron interes.
-winido se pretenda por parte de las MiPymes que la convocatoria se limite al ambito municipal o departamental,

wiencion & lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
reeieto 1860 de 2021, deberan solicitar expresamente que se limite a MiPymes municipales o departamentales.
qinn sea el caso, para lo cual ademas deberan acreditar su domicilio en el respectivo municipio ¢ deparianiznio
wit hase en el registro mercantil ¢ certificado de existencia v representacion legal del proponente.

LA 'Frurandose de personas juridicas, las solicitudes sdlo las podran realizar MiPymes, cuyo cbjeto social les permita

~..iar 2l contrate relacionado con el proceso contractual. Asi mismo, las cooperativas y demas entidades de
aaia sulidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias
e las mismas condiciones dispuestas en el presente acapite.

UVT VIGENTE PARA LO-S COMPROMISOS INTERNACIONALES DE COLOMBIA |
. CERTIFICADA POR EL MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO

CUubral MIPYMESenUSS . Tdese0
. dmbral MIPYMES en pesos COL $532.338.092 N

 Presupuesto Oficial 194350000 e
My Aplca -

L mld del proceso, que es menor a los ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de Amciici
CAI00) al actual proceso se le realizara convocatoria para limitar a MiPymes nacionales.

L |u;un del paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el articule 2.2.1.2.4.2.3 del Decrets 1067 de
suclificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 las Entidades Estatales independientemente de su regimen
smiratacion, los patrimonios autnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
.o plblicos. pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilic en o
LIei0s 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes debera acreditar su domicilio corn
- Lounienios alos gue se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4 dei Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 g
o VEGU de 2021,

e de fo anterior, el Municipic de Montenegro realizaré la convocatoria a las MiPymes nacionales con domicitio
L eonrtamento del Quindio, 1a cual se verificara en la forma prevista en el mencionado articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
i 1082 de 2015 el cual se relaciona a continuacion:

CULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias fimitadas. [a MiF s
s deben acreditar que tiene el tamarno empresarial establecido por fa ey de la siguiente manera;

- asonas naturales mediante certificacion expedida por elfos y un confador publico, adjuntando copia del 1cgisiia

- wtsonas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y ef contador o revisor fiscdl, si

s uliirados a tenerfo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por fa Camara
Cwinescin O por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

. aoraditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecides de conformidad con fu
e 2000 v ef Decreto 1074 de 2015, 0 las normas que fo modifiquen, sustituyan o complementen.

Coobn e Cal e 17 esguina Mentenegra, Qundio -Codiga postal 33001 - contoctenatimontentgra- qirnd s gu. (2
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del wniii
Baaistro Unico de Proponentes, ef cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentagion

BARAGRAFQ 2. Para efeclos de la fimitacion a MiPymes, [0s proponentes aportaran fa copia de' regis!
Joleonificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, sequn correspe:icl
a4 tas roglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias cafendario anteriores & la pioosis
crosograma def Proceso de Conlratacion para el inicio def plazo para soficitar fa convocatonia fimitada.

[ESINTS

PARAGRAFO 3. £n las convocalorias limitadas, las Entidades Estatales independientemnenic de su sua:
contratacion. fos patrimonios autonomos constituidos por Enfidades Estatales y los particulares que ejecuten rox =
publicos. solo deberan aceplar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados tnicamente por it -+

BA Pdr‘R’AFO 4. Los incentivos previstos en los articufos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Dacreto 1o ©
anesion de fos criterios diferenciales para los emprendimigntos y empresas de mujeres en el q,sfor,a 3 df

.-"'.'l'_?'-".‘l',r..:. !

MOTA: De conformidad con el estudio del sector, el presente proceso de seleccidn por fa modalidad de minin: o
¢ vodra limitar a MiPymes.

1. CRITERIOS Y/O FACTORES DE DESEMPATE:

“n a0 de empate dentro de los oferentes del proceso de seleccion de aplicaran fas causales y factores oo+ o
sonienidas en el articuto 35 de 1a Ley 2069 de 2021,

10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES, QUE PUEDAN AFECTA: "1
EQUILIBRIO ECONOMICC DEL CONTRATO:

O conformidad con lo establecido en el articulo 4° de 1a Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Der
Az 20115, la entidad establece la siguiente Tipificacion, Estimacion y Asignacién de circunstancias que do .
durante el desarrollo y ejecucion del contrato tienen la potencialidad de alterar el equitibrio econdmico de’ -~

Con base en lo anterior se establece dentro del presente estudio el soporte del analisis de nesgos. para 2 o
utiize el Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo de Coiombia Compra Eficiente, por fo tanin s o
J1imatriz de desgos. [a cual se anexa.

Anexo: Malriz de riesgo.

11. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL. PROCESO DE CONTRATALIS

Ct Contratista se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE MONTENEGRO garantia unica expediis |
cnmpafia de sequros establecida legalmente en Colombia, ctiya péliza matriz esté aprobada por la Supe |rr
Pancaria, U otro mecanismo de cobertura del riesgo de acuerdo a los fineamientos sefialados en el articula ¥
1150 de 2007 y las definiciones, amparos y coberuras minimas establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.% v :r-i= o
rinl decreto 1082 de 2015, que comprenda por 1o menos los siguientes:

11.1 AMPARO DE CUMPLIMIENTO:

Este amparo cubre al Municipio de Montenegro de los perjuicios derivados de: a) El incumplimienio total o pae o
~onirto, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b) E! cumplimiento tardio defectuoso «lel o
anco el incumplimiento es imputable al contratista, ¢) el pago de valor de muitas y de fa clausula penal perur

Suficiencia: El valor de esta garantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del conte
vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4} meses mas.

11.2 CALIDAD DEL SERVICIO:

*.
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c--ownpalo cubre al Municipio de Montenegro, frente los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
w1 s teniendo en cuenta las condiciones pactadas en &l contrato.

suizienciar El valor de esta garantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) det valor tolal det contrato y con una
- ciaigual al plazo de ejecucidn det contrato y seis (6) meses mas.

P ZAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:

sare cubre al Municipio de Montenegro, de los perjuicics que se le ocasionen come consecuencia del
C iento e las obligaciones laborales a que esté obiigado el contratista garantizado, derivadas de la
- ooiavion del personal utilizado para la ejecucion del contrato.

Coneiencial El valor de esta garantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una
- igual al plazo de ejecucion del contrate y tres (3) afios mas.

7.4 KESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LAS GARANTIAS:

. ~ wildn ron lo establecido en el art. 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015; en el evento de una reclamacion
o de ka entidad que afecte el valor de las coberturas en las garantias pactadas en el contrato, el contratista

- aarantizar el restablecimiento de los valores y coberturas garantizadas, asi mismo en caso de ampliacion del
o iseucion o adicion en el valor del contrato, el contratista a su costa debera ampliar las garantias en la porciun

coneepondisnte, ash

sratista deberd reponer la garantia, cuando el valor de la misma se vea afectado, por razon de siniestros deniro

- cualro (43 dias habiles siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancion correspondiente: Si el
. ¢ negare a constituir la Garantia Unica prevista en el presente contrato, en los términos, cuantia y duracicn
L1aois g entidad podra declarar la caducidad del presente contrato,

Wi naya lugar a la modificacion del plazo en el contrato, el contratista deberé constituir los correspondici ity
aos de modificacion dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes. Si se negare a constituirios en |03
s en que se sefiale, se hara acreedor a las sanciones respectivas y la Entidad daré por terminado el contrale
stado en que se encuentre, sin que por este hecho se deba pagar ¢ reconocer indemnizacion alguna.

. .oeatisla debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran aprobadas por la mismi, de
- noon lo sefialado en el incisc segundo det articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

© wratista se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio del contrato y @ ampliar, modificar y promrogar s
;5. e el evenlo en que se profrogue o suspenda su vigencia.

- GARANTIA LEGAL:

fimidad con o establecido en el articulo 78 de la Constitucion Politica y la Ley 1480 de 2011, todo bien o

1 amparado por una garantia minima la cual se entiende pactada en todos los contratos cuyo objeto es fi:

AN de bienes y prestacion de servicios y constituye un derecho esencial para todos los consumidores (or

s % estos adquieren bienes y servicios para la satisfaccion de sus necesidades y en consecuencia, s imperati

- tenng bienes o servicios gocen de unas condiciones minimas de calidad e idoneidad para que cumplan con el fir:
ool cae Teeron adguiridos.

1 iWNDEMNIDAD:

roista mantendra indemne y defendera a su propic coste a la Entidad de cualquier pleito. queja o demaiiday
icad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del contratista
rigiio de este contrato,

“ratista se obliga a evitar que sus empleados yio los familiares de las mismos, sus acreedores, sus proveedoles
- urgs, presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales) contra fa Entidad, con ocasion o por razon de
“aw U omisiones suyas, relacionadas con la ejecucion del presente contrato.

Ceotda @17 erquna Montenegro, Quinds -Codigo pastal 633001 - contactenssy manlene o GUrnds o, o
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Q] ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra la Entidad, esta entidad podra cons:.

situacion por escrito al contratista.
e ”U'a'c;uicra de dichas situaciones, el contratista se ohliga a acudir en defensa de los intereses de ia Enhalal
fy I_.Ud| contratara profesionales idéneos que representen a la entidad y asumira el costo de los honorwr'r.a
dei proceso y de la condena, i la hubiere.

12. INDICACION SOBRE SI EL CONTRATO SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN ACUERDOQ INTERMAC:™
0 UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

7 Hunicipio de Montenegro en aras de cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos Uoi

.ntes atendienda el principio de reciprocidad sefialado en la Ley 80 de 1993 y conforme con lo SC—!"@E‘.L’.‘{:-.

~iesal 8¢ del articulo 2.2.1.1.2.1.1. det Decreto 1082 del afio 2015, vale 1a pena sefalar que acorde con iz mr i

r’r\ seleccion empleada para la escogencia del contratista, no seréd susceptible de aplicabikdad ningua .-

mrmrml conforme con lo sefialado en fa gula de Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Cants
sxpedido por la Agencia de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

sientenegro (Q), mes de junio del afio dos mil veintiséis (2026).

ERIKA MARITZ CARO SUAREZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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