SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro,30 de junio 2026

Sefior(a)

NELSON ALEXANDER ROJAS JIMENEZ
Supervisor(a) contrato nro. 9160232
Coordinador académico
Coordinacién académica Industria
Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual: junio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9160232 del 02 de febrero 2026

Nelson Daniel Monsalve Castafio, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1040181961, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MCTE. (S 48.638.303). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el mes de febrero por
valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
MCTE. (5 4.263.747), b) Nueve (09) pagos iguales correspondiente a los meses de febrero a noviembre de
2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS MCTE (54.737.497) y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de UN
MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS MCTE. (5 1.737.082).

Plazo: 11 de diciembre 2026
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, DE CARACTER TEMPORAL, EN LA

PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASi COMO LA EVALUACION DE
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES PARA EL PROGRAMA DE
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CONSTRUCCION, INFRAESTRUCTURA Y ENERGIA ELECTRICA, ASIGNADOS POR LA SUBDIRECCION DE

SENA

N

CENTRO Y LA COORDINACION ACADEMICA INDUSTRIA, EN EL CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION DURANTE LA VIGENCIA 2026.

Ejecucidn mensual de actividades

orientacion y evaluacion segun la
programacion académica
establecida en los procesos
formativos del centro de
formacion, en las fechas y lugares
previamente planeados, y
utilizando los métodos y recursos
pedagdgicos que sean acordes con
las normativas y estandares del
SENA.

profesional integral en los

programas asignados,
realizando

acompafiamiento de forma
permanente a los

aprendices en el desarrollo
de las actividades de
aprendizaje  presenciales
para las fichas:

No. de Ficha:
3353593

Nombre del programa:
AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién profesional Alistamiento para orientar | Pantallazo del horario de
integral, de conformidad con los formacién profesional integral | clases.
programas definidos, en:
entregando la guia, asesoriay Link horario de clases.
acompafnamiento profesional Ficha;
requerido a los aprendices en la 3353593 AUTOMATIZACION
ejecucion de sus actividades de INDUSTRIAL
aprendizaje. 3353570 AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL
3218979 ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
3325728 AGROTRONICA
3363544 ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
3293694 ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
2 Desarrollar actividades de Orientacion formacion | Listados de Asistencia.

fotografias de las
sesiones desarrolladas.
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Competencia: Electricidad
basica
Municipio: Rionegro

No. de Ficha:

3353570

Nombre del programa:
AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL

Competencia: Electricidad
basica

Municipio: Rionegro

No. de Ficha:

3218979

Nombre del programa:
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Competencia: Luminotecnia
Municipio: Rionegro

No. de Ficha:

3325728

Nombre del programa:
AGROTRONICA
Competencia:
Instrumentacion
Municipio: Marinilla

No. de Ficha:

3363544

Nombre del programa:
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Competencia: Fisica
Municipio: Rionegro

No. de Ficha:

3293694

Nombre del programa:
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Competencia: Calidad del
servicio

Municipio: Rionegro

2

Realizar el seguimiento formativo a
los aprendices en la etapa
productiva, conforme a los

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
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lineamientos y procedimientos
establecidos.

cumplimiento de esta
obligacidon

Actualizar las siguientes
actividades en el aplicativo Sofia
Plus en un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles desde su
realizacion: creacion de rutas,
asociacién de aprendices y emision
de juicios de evaluacion.

Reporte de juicios evaluativos
en Sofia Plus.

Listado de asistencia.
Reporte de aprendices

matriculados y que asisten en
las fichas atendidas.

Pantallazo de emisién
de juicios evaluativos

Listado de asistencias.

Comunicar oportunamente ante la
coordinacién académica las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y los
hallazgos en el registro de la
informacion en SOFIA Plus.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacioén

Mantener la documentacion de la
ejecucion de la formacion al dia, y
hacer entrega (maximo
mensualmente o cuando se
requiera) de las actas de ejecucién
de las fichas asignadas. Estas actas
deben contener: Novedades de
asistencia, retiros, cancelaciones,
situaciones académicas o
disciplinarias, y toda novedad que
requiera seguimiento o haya sido
informada al comité de evaluacién
y seguimiento del Centro de
Formacion.

Carpeta con la informacion
actualizada donde se llevan
todas las novedades
presentadas durante el mes.

Links de carpetas.

Pantallazo donde se
evidencian las
carpetas de cada una
de las fichas

Llevar los registros de la ejecucidn
de la formacion de las fichas
asignadas utilizando para ello los
formatos disefiados por el SENA, y
consignandolos dentro del
Portafolio del Instructor segun el
procedimiento SIGA y la

plataforma institucional designada.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Participar activamente en las
reuniones periddicas de equipos
ejecutores a las que sea
convocado, con la finalidad de
apoyar técnica o profesionalmente
la integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje y el

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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seguimiento efectivo a la
formacion profesional integral.

9 Participar y entregar informes Para el periodo del informe no | Para el periodo del
(maximo mensualmente o cuando | se ejecutaron acciones | informe no se
se requiera) en Ia'generauén de referent'es a.I cumplimiento de ejecutaron acciones
proyectos formativos, de esta obligacidn
. o ) . L referentes al
investigacion aplicada, innovacién ..
pedagdgica, emprendimiento y cun'lphr'n’lento de esta
desarrollo tecnolégico de interés obligacion
institucional y alineados con el
plan tecnolégico del centro.

10 | Realizar las actualizaciones Certificacion de la Norma de Pantallazo del certificado
necesarias en materia de Competencia Laboral: del instructor Nelson
certificacion de competencia 240201056 V2: “Orientar Daniel Monsalve Castafio.
laboral, asi mismo, participar en formacién presencial de
los procesos que el SENA adelante | acuerdo procedimientos
para certificar habilidades técnicos y normativa”
pedagdgicas y técnicas de acuerdo
al plan estratégico institucional.

11 | Usar los elementos de proteccidon Utilizar elementos de Imagenes con aprendices
personal cuando ello fuere proteccion personal y/o e instructor usando el
necesario segun la actividad prendas de vestir acordes ala | uniforme y los elementos
desarrollada por el contratista y actividad a realizar de proteccion personal
prendas de vestir adecuadas
acorde a la formacién objeto del
contrato de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

12 | Hacer entrega del carnet Para el periodo del informe Para el periodo del
institucional una vez se dé por no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
terminado el presente contrato. referentes al cumplimiento de | acciones referentes al

esta obligacidn cumplimiento de esta
obligacién

13 | Las demas que sean conexasy Reuniones para registro Fotos de las actividades
complementarias con el objeto del | calificado de las dreas de: realizadas.
contrato y de acuerdo con las electricidad industrial y
necesidades del servicio. tecndlogo en agro trénica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013365083 y el operador SOI referente al mes de
mayo del 2026.

Cordialmente,

\k%‘v\ \v\k\ \\ NN

Nelson Daniel Monsalve Castaiio
Contratista
1040181961

NELSON ALEXANDER ROJAS JIMENEZ
Supervisor del contrato 9160232,2026

Coordinador Académico
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Evidencias aportadas al informe de ejecucion contractual del mes de mayo 2026

Obligacion 1. Orientar la formacion profesional integral, de conformidad con los programas definidos,
entregando la guia, asesoria y acompafiamiento profesional requerido a los aprendices en la ejecucion de
sus actividades de aprendizaje.

Hoy <

DOM
3

28

Junio de 2026 ~

LN
1dejun
® Tam 3189608_3189615 - PLC - Ne

® 5pm 3404371 - POLIFASICOS RA

8

15

2
® Tam 3189608_3189615 - PLC - Ne
® 5pm 3404371 - POLIFASICOS RA

29

Nelson Daniel Monsalve Castano
Los eventos se muestran en la zona horaria: (GMT-05:00) Hora estandar de Colombia

Link

MAR
2

® Tam 3218979 - PLC Logo - Electr

® 5pm 3293694 - Calidad de la poti

9
® Tam 3218979 - PLC Logo - Electr
® 5pm 3293694 - Calidad de la pott

16
® 7am 3218979 - PLC Logo - Electr
® 5pm 3293694 - Calidad de la pot:

23
® Tam 3218979 - PLC Logo - Electr
® 5pm 3293694 - Calidad de la pot

0
® 7am 3218979 - PLC Logo - Electr
® 5pm 3293694 - Calidad de la pat:

horario

MIE
3

® Tam 3189608_3189615 - dibujo (A @ 1pm 3325728. Agrotronica. Ciudac

10

JUE
4

® Tam 3189608_3189615 - dibujo (A

® 7am 3189608 _3189615 - dibujo (A

24

25

® 7am 3189608_3189615 - dibujo (A

1de jul

® Tam 3189608_3189615 - dibujo (&

de

VIE
5

® 5pm 3363544 - Autocad - Electri

12
® 5pm 3363544 - Autocad - Electri

19

® 5pm 3363544 - Autocad - Electri

26

® 5pm 3363544 - Autocad - Electri

3
® 5pm 3363544 - Autocad - Electri

- Mes ~

SAB

Google Calendar

clases:

https://calendar.google.com/calendar/u/0/newembed?src=82be40426d850abc9299ff8cd41040e913f

c9ae5c390ded51897ccb6476f4ba2@group.calendar.google.com&src=28d1b12f61148591db907411604

3b97ba04b051573cb32a3a74c5da27b483fcl@group.calendar.google.com&ctz=America/Bogota
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SENA

Obligacion 2. Desarrollar actividades de orientacidn y evaluacion segun la programacién académica
establecida en los procesos formativos del centro de formacién, en las fechas y lugares previamente
planeados, y utilizando los métodos y recursos pedagégicos que sean acordes con las normativas y

estandares del SENA.
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Obligacion 3. Realizar el seguimiento formativo a los aprendices en la etapa productiva, conforme a los

lineamientos y procedimientos establecidos.

-Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

Obligacion 4. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de cinco

(5) dias habiles desde su realizacidn: creacién de rutas, asociacién de aprendices y emisién de juicios de
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Obligacion 5. Comunicar oportunamente ante la coordinacidn académica las anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y los hallazgos en el registro de la informacién en SOFIA Plus.

-Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

22
GCCON-F-087 V2



4
SENA

N

Obligacién 6. Mantener la documentacién de la ejecucidn de la formacién al dia, y hacer entrega (maximo
mensualmente o cuando se requiera) de las actas de ejecucion de las fichas asignadas. Estas actas deben

contener: Novedades de asistencia, retiros, cancelaciones, situaciones académicas o disciplinarias, y toda

novedad que requiera seguimiento o haya sido informada al comité de evaluacion y seguimiento del

Centro de Formacion.
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Obligacion 7. Llevar los registros de la ejecucion de la formacién de las fichas asignadas utilizando para
ello los formatos disefiados por el SENA, y consigndndolos dentro del Portafolio del Instructor segin el

procedimiento SIGA y la plataforma institucional designada.

-Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

Obligacion 8. Participar activamente en las reuniones periddicas de equipos ejecutores a las que sea

convocado, con la finalidad de apoyar técnica o profesionalmente la integralidad en la formulacién de

proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje y el seguimiento efectivo a la formacién

profesional integral.

-Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion
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Obligacion 9. Participar y entregar informes (mdaximo mensualmente o cuando se requiera) en la
generacion de proyectos formativos, de investigacion aplicada, innovacién pedagdgica, emprendimiento

y desarrollo tecnoldgico de interés institucional y alineados con el plan tecnolégico del centro.

-Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

Obligacion 10. Realizar las actualizaciones necesarias en materia de certificacion de competencia laboral,
asi mismo, participar en los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas y

técnicas de acuerdo al plan estratégico institucional.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

NELSON DANIEL MONSALVE CASTANO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1040181961
Quicn demosteo su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BUENAVENTURA. A los veintisiete (27) dias del mes de Junio de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

y

MAURICIO GOMEZ BETANCOURT
Subdirector CENTRONAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA
REGIONAL VALLE

La secaticidad de csse documento pocde ser vedficads cn o repism clectminico que s¢ cncuentrs cn b piging web hige ferdficadasscns eduen, bajo e simer
91260024020 156 252CC1OS0IR 1961 (.

No Y FECHA REGISTRO
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Obligacion 11. Usar los elementos de proteccion personal cuando ello fuere necesario segun la actividad
desarrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde a la formacion objeto del contrato de

acuerdo con los lineamientos institucionales.

Obligacion 12. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente contrato.

-Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion
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Obligacion 13. Las demas que sean conexas y complementarias con el objeto del contrato y de acuerdo

con las necesidades del servicio.
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