INFORME PARCIAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO

Fecha: 01 de abril del 2026 al 30 de abril del 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CALDAS, ANTIOQUIA

CONTRATISTA: IPS INTEGRAL SALUD ANTIOQUIA

OBJETO: “Atencién integral de los adultos mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e
indigencia del municipio de Caldas Antioquia”.

VALOR TOTAL: Doscientos setenta y ocho millones cuatrocientos sesenta mil pesos ($278.460.000)
DURACION: Seis (6) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio

Fecha de inicio:15 de enero de 2026
Fecha de terminacién: 14 de julio de 2026

Con el objeto de realizar el seguimiento al avance de la ejecucion del contrato N°0781 de 2025, se
presenta el informe mensual de supervisién, del contrato referido, con fundamento en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la
materia.

INFORME TECNICO
Descripcion de las actividades desarrolladas desde el 1 de abril del 2026 al 30 de abril det 2026

1. Apoyar la gestiéon en los procesos disefiados para la atencion y cuidado a los adultos
mayores en situacion de abandono- e indigencia del Municipio de Caldas.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de abril del 2026 al 30 de abril del 2026, la IPS Integral Salud
Antioquia continué con la gestién y programacion de actividades orientadas a la atencion integral de
las 17 personas mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia del municipio de
Caldas, Antioquia. Para este periodo se continué con el direccionamiento estratégico de las labores
desarrolladas por la Direccién de la institucién, Gerontologia, Enfermeria, Psicologia, Fisioterapia y
Trabajo Social y el area de mantenimiento, con el propésito de garantizar un acompafamiento
profesional, humano y centrado en las necesidades particulares de la poblacion.

Desde el area de gerontologia realizo ajustes al plan Gerontologico institucional aportando también a

ese direccionamiento estratégico de la institucion y cumpliendo con los requerimientos segun |a
normatividad. Se relacionan los Adultos Mayores atendidos para el periodo.

N° [DOCUMENT FECHA DE [FECHA DE DIAS PAGADOS
0 NOMBRE USUARIO | \ACIMIENTO [NGRESO _|POR EL PERIODO
1 15255521 |Dario Antonio Morales Gallo| '24/06/1954 31/01/2025 30
Alirio De Jesus Serna 05/09/2025 30
719685 Quintero 28/07/1940
3 8275948 |Edgar De Jesus Londofio 12/01/1947 31/01/2025 30
4 Hernan Rogelio Lopez 31/01/2025 30
15256720 Estrada 26/03/1959
5| go70437 i_clagrzsemaido Alvarez 17/05/1954 31/01/2025 30
6 8242208 |Luis Flérez Galvis 12/04/1943 31/01/2025 30
7 15255919 |Marco Julio Usma Vasquez 19/12/1948 31/01/2025 30
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8 70900928 :\3’12:1:302 De Jesus Jaramillo 11/03/1962 31/01/2025 30

9 | 70720240 |Mario Blanddn 10/06/1954 31/01/2025 30

10 21451415 gd:riezny Del Socorro Henao 22/08/1958 31/01/2025 30

11| 15259341 |Nelson Mona Guerra 17/11/1965 31/01/2025 30

12 Jorge Eliecer Garcia 31/01/2025 30
7454326 Gbmes 31/03/1950

13 Luis Emilio Betancur 10/04/2026 21
15254979 Sarickaz

14 | 3322220 |Gilberto Antonio Calle Mejia 08/01/1936 22/04/2026 T

15 Gerardo Antonio Mejia 31/01/2025 31
15251345 |Alzate 1/11/1948

16 | 15252651 |Aurelio Mufioz Zuleta 15/4/1952 11/02/2026 30

17| 21599008 |Teresa De Jesls Ramirez [10/07/1940 17/03/2026 30

De acuerdo con lo anterior, durante Ia ejecucion del contrato se ha observado resultados positivos,
evidenciado avances en los procesos de salud, mejoras en infraestructura e implementacién de
formatos para Ia ejecucion de las diversas actividades dentro del proceso de institucionalizacién de las
personas mayores.

2, Apoyar la gestién en el proceso realizado para la evaluacién gerontolégica previa a los
adultos mayores en situacién de abandono e indigencia.

Desde las 4reas de Gerontologia y Enfermeria se mantuvo una observacién constante y sistematica de

las personas mayores institucionalizadas, con el proposito de realizar un seguimiento continuo a su

- 3. Ejecutar las actividades establecidas en el Programa gerontolégico tales como: Habilidades
motoras y cognitivas (manualidades, arte entre otras), actividades fisicas enfocadas al
envejecimiento activo, terapia grupales e individuales, actividades lidicas con los adultos
Mmayores en situacién de abandono vulnerabilidad e indigencia. '

Durante el periodo comprendido del mes de abril 2026, las areas de Enfermeria y Gerontologia de Ia

IPS Integral Salud Antioquia desarrollaron diversas actividades de actualizacion Yy acompanamiento en

salud. Entre ellas se incluyeron: revisién de férmulas médicas, verificacion de diagnésticos, entrega de

medicamentos, gestiones relacionadas con el programa Colombia Mayor, actualizacién de documentos
de identidad y la realizacién de intervenciones individuales y grupales.

Asimismo, se llevé a cabo la socializacion del Manual de Convivencia Y se promovieron espacios de

actividad fisica, estimulacion cognitiva, actividades IGdicas y recreativas, terapia ocupacional,

intervencion psicoldgica, trabajo social y fisioterapia.
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4. Acompaiar el proceso de asistencia integral a los adultos mayores en situacion de
abandono, vulnerabilidad e indigencia, incluyendo los servicios gerontoldgicos, de
enfermeria y psicologia, nutricion, fisioterapéuticos y los que sean necesarios para
garantizar el bienestar de los adultos mayores.

- Acompanio desde cada area a las personas mayores, en los respectivos procesos:

Area de Gerontologia: Coordiné la atencién integral a las personas mayores, planeacion con el equipo
interdisciplinario: equipo administrativo, nutricionista, auxiliares de enfermeria, con la finalidad de
realizar la programacion de actividades en general, la prestacion de servicios de manera oportuna de
acuerdo a la priorizacién de necesidades, evaluacion y revision del proceso de institucionalizacion de
la poblacién atendida.

Area de Enfermeria: Realizé atencion asistencial en bafio, alimentacion, acicalamiento (corte de
cabello, arreglo de ufas, limpieza de oidos, afeitada), entrega de medicamentos, hidratacion de piel,
toma diaria de signos vitales, gestion y acompafiamiento a citas medicas, atencién de citas virtuales,
reclamacién de medicamentos, entre otros.

Area de Nutricion: Realizé seguimiento a la valoracién nutricional de manera individual de cada una
de las Personas Mayores, con el objetivo de identificar las necesidades requeridas y establecer una
minuta patrén segun sus necesidades.

Area de Psicologia: Se realizé intervenciones con los Adultos Mayores del municipio de Caldas,
orientadas a promover el bienestar emocional, fortalecer las habilidades sociales, fomentar conductas
de autocuidado y mejorar la comunicacion y la toma de decisiones.

5. Realizar todos los tramites requeridos en el area de salud: Tramitar la consecucion de los
medicamentos, gestion de citas médicas ante las autoridades pertinentes con el fin de
garantizar los servicios y atenciones en salud.

Durante este periodo de ejecucion, la IPS llevo a cabo diversas gestiones orientadas a garantizar una

atencién en salud integral y oportuna para los adultos mayores. A continuacion, se detallan las

principales acciones realizadas:

Gestiones y tramites en salud

Gestién o Actividad Cantidad de usuarios
por gestion

Solicitud de mortalidades 1

Citas médicas medicina general

Cita especialista (cardiologia, psiquiatria, cirugia)

Remisién a urgencias

Citas ingreso hipertension

Usuarios con entregas de medicamentos pendientes

_L[\J_s_xm-..l

Citas para renovacion de medicamento

Entregas de medicamentos completa :
Citas odontolégicas

Acompafamiento a muestras de laboratorio

Entrega de pafiales por mipres

N =|Oo|
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Gestiones y tramites en salud
Acompafiamiento procedimientos especializados

Contacto con redes de apoyo para apoyo con compra de
medicamentos.

o

N

6. Garantizar a los usuarios instalaciones locativas en buen estado, con capacidad fisica
suficiente, garantizando condiciones higiénicas. :

Ofrecié un espacio disefiado para brindar bienestar y calidad de vida a los adultos, desde areas

comunes como comedor, sala de TV, sala de juegos, zonas verdes y habitaciones compartidas.

7. Suministrar a los adultos mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia,
alimentacion acorde a las necesidades alimentarias y nutricionales sugeridas, mediante la
realizacion de un ciclo de menut variado, que se ajuste a la conducta alimentaria individual.

Brindé alimentacién a las personas mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia en
el municipio de Caldas, de acuerdo a las recomendaciones del profesional en nutricién, quien evalud
las necesidades especificas de esta poblacién y disefiando un ciclo de menu variado y minutas
ajustadas a sus requerimientos nutricionales. De esta manera, se garantiza una alimentacion
balanceada y adecuada, contribuyendo al bienestar y la calidad de vida de las personas mayores
atendidas.

8. Intervencién inmediata a los individuos institucionalizados de un grupo interdisciplinario
como médico, psicélogos o trabajadores Sociales.

La IPS llevé a cabo la intervencion desde el area de gerontologia, en la cual no se presentaron

dificultades con los usuarios. La accién principal consistié en la socializacién del manual de convivencia,

con el propdsito de reforzar el conocimiento de las normas institucionales, fomentar |a sana convivencia

y prevenir posibles conflictos. De igual forma, se recuerda a la totalidad del grupo de residentes la

companeros, asi como de cumplir con Ios horarios y acuerdos previamente establecidos. Estas normas
permiten garantizar un ambiente de respeto, seguridad y bienestar colectivo, contribuyendo a la buena
convivencia y a la calidad de vida de todos.

9. Realizar las fichas de registro de cada usuario que dé cuenta de su situacion y caracteristicas
generales.

Realiz6 el registro de los datos personales de cada adulto mayor, a través del formato “Datos generales

de usuario” recopilando la informacién necesaria el momento del ingreso, a medida que avanzaron los

dias por medio de la valoracién gerontolégica logré recopilar el total de la informacion de los adultos

para garantizar un adecuado proceso de caracterizacién de la poblacién desde el inicio de Ia atencioén,

ademas de la valoracion cefalocaudal realizada por el personal de enfermeria.

10. Traslado de los adultos mayores en situacién de abandono, vulnerabilidad e indigencia,
desde donde el contratante indique hasta las instalaciones de las entidades pertinentes; el
traslado sera en ambulancia cuando el estado de salud del adulto mayor lo requiera.

Durante este periodo se realizé un traslado de usuaria, para darle ingreso al programa.

11. Garantizar la atencién integral a los adultos mayores en situacién de abandono,
vulnerabilidad e indigencia con los siguientes items.

Realizé atencidén integral a los adultos mayores a través de: Alojamiento, Alimentacién diaria

programada y orientada por nutricionista, Cuidado y administracion de medicamentos, Servicios de
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lavanderia. Dotacién de ropa, calzado y utiles de aseo personal, transporte a citas médicas, examenes
y controles medicos. :

12. Y las demas que sean requeridas para gar
en situacion de abandono, vulnerabilida

contratante, para la proteccion al adulto mayor.
Para el mes de abril no aplicé este item.

Nivel de Ejecucién del contrato: 61,35%

antizar la atencién integral de los adultos mayores
d e indigencia, en el espacio destinado por. el

INFORME ADMINISTRATIVO: (Indicar el cumplimiento o si existe alguna observacion respecto de las
actividades realizadas y enumeradas en el informe técnico)

NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50
* Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440

E-mail; coptactenos@caldasantioquia.gov.co
@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co

Periodo de | ,,, Caja de | Interese | Total,
cotizacion Nlanilla dg g:Iguc::I I‘::ﬁ:ién Pago ARL | Compens | s de | pagado en
(mes) P acion Mora el periodo
Familiar
Diciembre 1077552800 | $314.000 | $1.255.600 | $144.200 | $314.000 | $6.400 . $2.034.200
(Cancelado
en enero)
Enero 1078966305 | $340.200 | $1.360.400 | $149.300 | $340.200 | $15.400 $2.205.500
(Cancelado
en febrero)
Febrero 1079893634 | $340.200 | $1.360.400 | $149.300 | $340.200 | $18.500 $2.208.600
(Cancelado
en marzo)
Marzo 1080740147 | $340.200 | $1.360.400 | $149.300 | $340.200 | $7.700 '$2.197.800
(Cancelado -
en abril)
INFORME FINANCIERO
(Indicar los pagos efectuados al contratista del periodo del informe)
: SECRETA VALOR
CDP | COMPROMISO RIA PERIODO FACTURADO SALDO
ARAI alp fel 2020 $43.680.240 $234.779.760
Desde el 01 de febrero al 28 de |
febrero del 2026 $41.038.290 $193.741.470
32 303 SALUD
Desde el 1 de marzo del 2026
al 31 de marzo del 2026 $44.032.500 $149.708.970
Desde el 01 de abril del 2026
al 30 de abril del 2026 $42.095.070 $107.613.900
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Observacién:

Descripcion valor pagado por usuario mes abril del 2026

DIAS PAGADOS @ VALOR
N |[POCUMENTO INOMBRE USUARIO POREL PERIODO  DIA | VALOR MES

1 15255521 |Dario Antonio Morales Gallo 30 - $88.065 | $2.641.950

719685 Allr_lo De Jesls Serna 30 | $88.065 $2.641.950

Quintero
3 8275948  |Edgar De Jesus Londofio 30 $88.065 | $2.641.950
4 Hernan Rogelio Lépez 30 $88.065 | $2.641.950
15256720 Eairada
5 8070437 é?:; ZReinaIdo Alvarez 30 - $88.065 | $2.641.950
6 8242208 Luis Flérez Galvis 30 $88.065 | $2.641.950
iy 156255919  [Marco Julio Usma Vasquez 30 $88.065 | $2.641.950
8 70900928 gg;r;c‘;z De Jesus Jaramillo 30 $88.065 | $2.641.950
9 70720240 |[Mario Blandén 30 $88.065 | $2.641.950
10 21451415 Fnafléarréezng,f Del Socorro Henao 30 $88.065 | $2.641.950
11 15259341 |Nelson Mona Guerra 30 $88.065 $2.641.950
12| 7454326 |Jorge Eliecer Garcia Gémez 30 $88.065 | $2.641.950
13 3322220 Gilberto Antonio Calle Mejia 7 | $88.065 $616455
14 Gerardo Antonio Mejia 30 $88.065 | $2.641.950
15251345 |Alzate ‘
15| 15254979 |Luis Emilio Betancur Sanchez 21 $88.065 | $1.849.365
16 15252651 |Aurelio Mufioz Zuleta 30 $88.065 $2.641.950
17 21599008 |Teresa De JesUs Ramirez 30 . $88.065 $2.641.950
' VALOR TOTAL PERIODO MES DE ABRIL DEL 2026 $42.095.070

INFORME JURIDICO

(Indicar cumplimiento de la documentacién juridica requerida y el cumplimiento de garantias en el
evento de requerir).

Una vez evidenciado el avance técnico, financiero y los demas aspectos sefialados del contrato el
suscrito Supervisor autoriza el pago parcial por valor de: Cuarenta y dos millones noventa y cinco
mil setenta pesos ($42.095.070)

Caldas Antiod

. S S .
Francisco Javidr-Vétez Zuluaga
No0.71.391.750
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RECIBIDO A SATISFACCION

Caldas

Caldas, 06 de mayo del 2026

Francisco Javier Vélez Zuluaga en calidad de supervisor(a), hago constar que recibi a
satisfaccion las actividades o suministro realizadas por la IPS Integral Salud Antioquia,
comprendidas entre el 01 de abril del 2026 y el 30 de abril del 2026 y/o correspondiente
a la factura electronica N° FE 317 de mayo de 2026, de acuerdo a las actividades del
CONTRATO 0781 DE 2025, que tiene como objeto: “Atencién integral de los adultos
mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia del municipio de Caldas
Antioquia”.

La factura por valor de: Cuarenta y dos millones noventa y cinco mil setenta pesos
($42.095.070), se realiza con cargo al (los) articulo (s) presupuestal (es).

RUBRO VALOR
CDP COMPROMISO FACTURADO
32 303 2.3.2.02.02.006.246833 $42.095.070
Fondo 087

Ademas, certifico que los documentos anexos al contrato se encuentran a la orden del dia.

L
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ADMINISTRATIVA

cerec. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
‘QUIEN INTERESE

Que el contador publico DIEGO MAURICIO MONSALVE BUILES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1035388313 de CISNEROS (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 201115-T Si
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * #*# ## #x# 4 x kxasasssvnavusvns

iti***t*i**i*i**t***ll***ﬁ***t*i*‘*******i*i*****i***ﬁitt_ttt******t

***ﬂ*it**l‘i*it***tt****t****ii******ﬁ*****!ii!**t*tt*******t*t**l:*

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
Jn}l"ﬂi:ﬁ MmoS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



e LPS
Salud .
Antioquia

Medellin Abril de 2026

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Yo, DIEGO MAURICIO MONSALVE BUILES identificado con cedula de ciudadania N.
1.035.388.313, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa IPS SALUD INTEGRAL
ANTIOQUIA SAS identificada con Nit: 900.347.759 certifico que la empresa se encuentra
al dfa con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por
la ley y por todo concepto relacionado con dichos aportes en los ultimos 6 meses.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007. ‘ ?

Atentamente,

DIEGO MAURICIO MONSALVE BUILES
REVISOR FISCAL

C.C 1.035.388.313
T.P 201115-T

Copacabana | Antioquia | San Juan Finca el Paraiso |PBX 322 81 14
= ipsintegralsaludantioguia@gmail.com | Nit 900347759-6
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Periodo Cotizacién:  marzo de 2026 Periodo Servicio:  abril de 2026

1. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ~_ lIPS INTEGRAL SALUD ANTIOQUIA
Documento NIS00347759 Direccion OF 0 #0 - 0 COPACABANA SAN JUAN
Tipo de Empresa |EMPLEADOR Teléfono . |3228114
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion [UNICO
Ciudad “|ANDES Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal  \VELASQUEZ OTALVARO DIANA PATRICIA Identificacién CC 1020408391
Total Afilados 43 ARP i POSITIVA DE SEGUROS
il. DETALLE DEL APORTANTE .
Datos del Afiliado Novedades | Pensiones ; Salud _Riesgos _ Cajas Parafiscales Total
CG 1020408381 mﬂnmm o o0 : W | $5000000] $800.000|(EREE10) EPS SURA $5.000000 §200.000 24% $5000.000] § 121, AMA $5.000.000{ 200,000 T 50 : 50 so|  $1321800
lcovaares  [EARLOS AUGUSTO DIAZ w iz seraas0s|  42m0.200]Erm0in) E28 SURA $i7m0008|  S70400| o |51TI0S08| S R30[COROCOMFAMA $17meoe| g 700) 19 %0 $0 %0 wazmeon
COC 39357334 u;:"wggmrm o0 d [] $1.750905|  3280200|(EPSQ10) EPS SURA : $ 17508050 $70.900] : m-« $1.750805] 5 18.300{[CCFO4) COMFAMA- 11.750805|  $70.100) 30| so %9 30 §438.700
HL.TOTALES -
18C Pansién CSsisd | MCRWsgos | BCGsis | Aports Ponsion | Aporiss Saiud |Apocies Riesgos| Aporiss Cajes | Apores Sens | Aperies GBF A e | "ARr " | TEREsES OF WTERESES | TOTAL AL |
: a Favor) EPS MORA DE MORA
$8501.810 § 8.501.810 $8.501.810 §8.501.810 $ 1.360.400 $ 340.200 $ 148.300/ $340.200 $0 §0 $0 $0 $a $0 $2,190.100 - _§7.700 § 2,197.800

Pagina Tae |

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogots 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bl.::lrlmmgu: 607 6438000 - Cartagena: 605 6845444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 871 871 - iMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegirese gue sea realmente necesario, Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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ATENCION INTEGRAL PERSONAS MAYORES
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE CALDAS
INFORME GERONTOLOGICO Del 01 ABRIL DEL

2026 AL 30 DE ABRIL DEL 2026. ‘

AL IPS INTEGRAL SALUD ANTIOQUIA SAS
CONTRATISTA | [CONTRATO: 0781 DE 2025
ok s pore s b S e
del municipio de Caldas Antioquia.
FECHA = DF| Del01DEABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2026
g DE | 1o/ 01 DE ABRIL AL 30 ABRIL DE 2026

1. Apoyar la gestién en los procesos disefiados para la atencién cuidado a los adultos
mayores en situacion de abandono vulnerabilidad e indigencia del municipio de Caldas.

Durante el periodo comprendido entre el 01 abril del 2026 al 30 de abril de 2026, la IPS Integral
Salud Antioquia continué con la gestion y programacion de actividades orientadas a la atencién
integral de las 17 personas mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia del
municipio de Caldas, Antioquia. Para este periodo se continué con el direccionamiento
estratégico de las labores desarrolladas por la Direccién de la institucion, Gerontologia,
Enfermeria, psicologia, fisioterapia y el area de mantenimiento, con el propésito de garantizar un
acompafiamiento profesional, humano y centrado en las necesidades particulares de la
poblacién.

Desde el area de gerontologia se realizaron ajustes al plan gerontolégico institucional aportando
también a ese direccionamiento estratégico de la institucion y cumpliendo con los requerimientos
segun la normatividad.

FECHA DE
- |DOCUMENTO| NOMBRE USUARIO | FUNCIONALIDAD AUTONOMIA| e e N0l
DARIO ANTONIO
15255521 |uopaies oalto  |semipepenpienTe|  NO 24/07/1954
710685 |ALIRIO DE JESUS : 28/07/1940
. |SERNA QUINTERO |SEMIDEPENDIENTE
EDGAR DE JESUS ' :
8275948 || SNDONO INDEPENDIENTE SI 12/01/1947
HERNAN ROGELIO
16256720 || GpEz ESTRADA  |SEMIDEPENDIENTE Si 26/03/1959
JOSE REINALDO
8070437 A \AREZ FLOREZ |SEMIDEPENDIENTE Sl 17/05/1954
LUIS FLOREZ
8242208 |GAlvIS semiperenDiENTE| - N© 12/04/1943
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Antioquia

MARCO JULIO
19255919 | sma vaSQUEZ  |semipepenpienTe|  NO 19/12/1948
MARINO DE JESUS
70900928 | | \RAMILLO GOMEZ |SEMIDEPENDIENTE Sl 11/03/1962
70720240 |MARIO BLANDON | INDEPENDIENTE Si 10/06/1954
~IMARLENY DEL
21451415 |SOCORRO HENAO sI 22/08/1958
PEREZ INDEPENDIENTE
NELSON MONA
15259341 | SUERRA SEMIDEPENDIENTE|  NO 1HI111965
JORGE ELICER _
7454326 | 5ARCIA GOMEZ INDEPENDIENTE S 31/03/1850
LUIS EMILIO
15254979 |BETANCUR S| 18/03/1959
SANCHEZ INDEPENDIENTE
PEDRO PABLO _
RESTREPO 4/11/1945
3453553 |RAMIREZ SEMIDEPENDIENTE S|
GERARDO ANTONIO S
15251345|MEJIA ALZATE SEMIDEPENDIENTE si
ALIRIO DE JESUS
719685/SERNA SEMIDEPENDIENTE S| 28/06/1940
AURELIO MUROZ
15252651 |ZULETA DEPENDIENTE S| 15/04/1952
LUIS EMILIO
BETANCUR 18/03/1959
15254979 | SANCHEZ SEMIDEPENDIENTE Si
Fecha: de ingreso
Fecha Nombre Apellidos Observaciones
10/04/26 Luis emilio Betancur Sanchez Independiente

De acuerdo con lo anterior, durante la ejecucion del contrato se ha observando resultados
positivos, evidenciado avances los procesos de salud, mejoras en infraestructura e
implementacionde de formatos para la ejecicio de las diversas actividades dentro del proceso de
institucinalizacion de las personas mayores.

. Apoyar la gestioén en el proceso realizado para la evaluacién gerontolégica previa a los
adultos mayores en situacién de abandono vulnerabilidad e indigencia.

Desde las areas de Gerontologia y Enfermeria se mantuvo una observacion constante y
sistematica de las personas mayores institucionalizadas, con el propésito de realizar un
seguimiento continuo de su evolucién y garantizar una atencién oportuna, orientada a la
satisfaccion de sus necesidades basicas. Este seguimiento permitié identificar de manera
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temprana cualquier cambio en su estado de salud y elaborar planes de intervencién
individualizados, ajustados a los procesos y requerimientos particulares de cada usuario.

Durante este periodo no se registraron cambios en la poblacién usuaria, lo que permitié conservar
la estabilidad del grupo sin modificaciones significativas en el desarrollo del programa.

Informe de Hospitalizaciones —~ABRIL
Durante este mes no se present6 ninguna hospitalizacion; mas se presentaron varias consultas
de emergencia.

e varias atenciones Prehospitalarias y atencion de salud: de las cuales hace parte las
siguientes personas,

.Dario Morales 09 Abril Hospital de la estrella

Hernan Rogelio Lopez 09 Abril Hospital de la estrella

Gerardo Mejia 10 Abril Hospital de la estrella

Nelson Mona 10 Abril Hospital de la estrella

Alirio Serna 10 Abril Hospital de la Estrella

José Reinaldo Alvarez 10 Abril Hospital de la estrella

Marino De Jesus Jaramillo 14 Abril Hospital de la estrella

Nelson Mona 20 Abril Hospital de la estrella.

3. Ejecutar las actividades establecidas en el programa gerontolégico tales como
habilidades motoras y cognitivas, (manualidades, arte, entre otras), actividad fisica
enfocada en el envejecimiento activo, terapias grupales individuales, actividad
lidica con los adultos mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e
indigencia. )

Durante el periodo comprendido entre el 01 de Abril al 30 de Abril 2026, las areas de Enfermeria
y Gerontologia de la IPS Integral Salud Antioquia desarrollaron diversas actividades de
actualizacion y acompafiamiento en salud. Entre ellas se incluyeron: revision de formulas
médicas, verificacion de diagnosticos, entrega de medicamentos,

Asimismo, se llevo a cabo la socializacion del Manual de Convivencia y se promovieron espacios
dialogo, actividades de estimulacién cognitiva, actividades religiosas y recreativas, intervericion
psicolégica, y fisioterapia. "

El trabajo realizado continu6 enfocandose en la elaboracion, actualizacién e implementacion de
diversos formatos y protocolos orientados a optimizar la atencion integral de las personas
mayores. Estas acciones tuvieron como propésito garantizar el cumplimiento de la normatividad
vigente y fortalecer el funcionamiento interno de la institucion, contribuyendo al mejoramiento de
los procesos asistenciales y administrativos, asi como a la calidad del servicio prestado.
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Antioquia

Se espera que la implementacion de estos ajustes impacte positivamente la experiencia y
el bienestar de los usuarios, asegurando una atencién mas eficiente, organizada y
humanizada. Con ello, la institucién reafirma su compromiso con la dignidad, el cuidado
y la calidad de vida de las personas mayores atendidas.

Gerontologia.

En el marco del Manual de Convivencia, se realizaron seguimientos sistematicos orientados al
fortalecimiento de habitos de autocuidado en las personas mayores, abordando aspectos como
la presentacién personal, la higiene (bafio regular), la organizacion de la ropa, la revision de
prendas y el adecuado arreglo de las camas. Estas acciones buscan promover |a funcionalidad,
la dignidad y el bienestar integral de los usuarios. ‘

Desde el area de Gerontologia, se continta con el proceso de acompafiamiento e intervencion
familiar, enfatizando en la importancia de una alimentacién acorde con las condiciones de salud
de los usuarios. En este sentido, se ha evidenciado el ingreso de alimentos no recomendados,
como helados y preparaciones tradicionales (sancocho, frijoles, entre otros), los cuales, debido
a su composicion y forma de preparacién, pueden no ser adecuados para esta poblacion.

Es importante sefialar que el consumo de estos alimentos puede generar efectos adversos a
nivel gastrointestinal, tales como malestar estomacal, nauseas y vomito, comprometiendo el
estado de salud y el bienestar de las personas mayores. Por ello, se refuerza con las familias la
necesidad de adherirse a las recomendaciones nutricionales establecidas, favoreciendo asi la
prevencién de complicaciones y el mantenimiento de una adecuada calidad de vida.

De manera complementaria, se desarroilaron sesiones de estimulacion cognitiva estructuradas,
orientadas al fortalecimiento de la memoria a corto, mediano y largo plazo, funciones esenciales
para la conservacion de la autonomia y la independencia funcional.

Finalmente, la programacién incluyé actividades recreativas y de integracion social, tales como
juegos de mesa, proyecciones de cine y jornadas de bingo, asi como espacios destinados al
fortalecimiento de los acuerdos de convivencia. Estas estrategias favorecen la interaccion social,
el sentido de pertenencia y el respeto mutuo, contribuyendo al bienestar psicosocial de los

usuarios.

Prevencién y promocién del envejecimiento activo / Gerontologia ;
Socializacién  sobre |Objetivo: Promover el cumplimiento y fortalecimiento del acuerdo
acuerdo de |de convivencia para contribuir al respeto, la armonia y la buena
convivencia. convivencia entre las personas mayores en la institucion.

L

Metodologia: actividad grupal

Observaciones: Desde la gerontologia, la promocién y prevencion del envejecimiento
activo en las personas mayores se enfocan en potenciar sus capacidades fisicas,
cognitivas, emocionales y sociales, con el propésito de fortalecer su autonomia,
participacion y calidad de vida en los distintos espacios de convivencia.

e e R e 2 ——
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Las estrategias de promocion contemplan la implementacion de actividades que incentiven
la participacién social, la practica de ejercicio fisico adaptado, la estimulacion cognitiva, la
educacién en salud y el fortalecimiento de redes de apoyo. En cuanto a la prevencion, esta
se orienta a la deteccién temprana de factores de riesgo biopsicosociales que puedan
afectar el bienestar, como el aislamiento social, el deterioro funcional, la depresion y otras
condiciones de vulnerabilidad.

En el ambito de la convivencia, se fomenta el respeto mutuo, la comunicacién asertiva y la
resolucién pacifica de conflictos, asi como el reconocimiento de la diversidad cultural,
religiosa y de experiencias de vida de cada persona mayor. De este modo, se promueve un
entorno inclusivo, seguro y protector que favorece un envejecimiento activo, digno y
participativo.

Actividad fisica Objetivo: fortalecer las capacidades fisicas de las personas
mayores contribuyendo a la conservacion de su independencia
en la deambulacién y actividades basicas de la vida diaria.

Metodologia: actividad grupal

Observaciones: Para este periodo se continué realizando secciones grupales de
actividad fisica por medio de las cuales se fortalecio el equilibrio, la agilidad, coordinacion,
marca y fuerza de las personas mayores, fomentando la actividad fisica como habito
saludable para su bienestar integral.

Juegos de mesa Objetivo: estimular las capacidades cognitivas de las personas
mayores a través de los diferentes juegos de mesa que tanto
disfruta la poblacion.

Metodologia: actividad grupal — grupo focal

Observaciones: Los juegos de mesa como parques, domino, escalera, fueron la excusa
para fortalecer la concentracion, el calculo, atencion entre otras habilidades necesarias
durante estos juegos dado que son habilidades lo que mas llaman la atencién a los adultos
atendidos, siendo una actividad que prefieren entre muchas otras, se observa como los
adultos que en ocasiones no interactian mucho con sus pares, mediante los juegos de
mesa si logran socializar. A través de estos juegos activaron sus capacidades de memoria,
concentracion entre otras, evidenciando el disfrute que les genera reunirse para jugar.

Tardes de bingo Objetivo: generar especio de esparcimiento, diversion y
activacién de la atencién, concentracién y memoria a través del
bingo.

Metodologia: actividad grupal.

Observaciones: Se realizo varias sesiones de bingo en las cuales los adultos se divirtieron,
socializaron pasando un rato muy agradable mientras jugaban y estaban a la expectativa
de cuéles serian los premios, se observé en general una muy buena disposicion dado que
una de las actividades que mas les llama la atencion son los juegos de mesa.

Tarde de cine Objetivo: se continila generando especio de distraccion vy
esparcimiento por medio de trasmision de peliculas del gusto de
los adultos, generando socializacion y dialogo entre la poblacion.

Metodologia: Actividad grupal
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Observaciones: se brindé espacio para tardes de peliculas un espacio que los adultos
esperan de manera semanal para reunirse en torno a peliculas de su preferencia las cuales
llevan a momentos de mayor interaccién entre ellos.

Fortalecimiento de vinculos con redes de apoyo. Gerontologia

Durante este periodo no se realiz6 acompafiamiento presencial por parte de la red de apoyo; sin
embargo, se mantuvo contacto continuo a través de llamadas telefénicas, brindando seguimiento
y orientacién cuando fue necesario.

Si lo necesitas en un formato mas técnico o para informe, también podria quedar asi:

Durante el periodo evaluado, no se evidencié acompanamiento directo por parte de la red de
apoyo. No obstante, se establecié comunicacién constante mediante llamadas telefonicas, lo que
permitié realizar seguimiento y ofrecer orientacién oportuna.

Permisos de salida de usuarios

Desde el area de atencién gerontolégica se realiza seguimiento continuo a las salidas
extramurales de la persona mayor, particularmente en los municipios de La Estrella, Caldas y
Envigado. Estas actividades favorecen la integracién comunitaria y el fortalecimiento de vinculos
sociofamiliares, promoviendo encuentros significativos con su red de apoyo, lo cual contribuye al
‘mantenimiento de su bienestar biopsicosocial y a la preservacién de su autonomia.

Intervencién desde el area de Fisioterapia

DOCUMENTO |  NOMBRE USUARIO FUNCIONALIDAD | AUTONOMIA

TO256801: a5 ANTONIO SEMIDEPENDIENTE 5
MORALES GALLO -
ALIRIO DE JESUS SERNA | SEMIDEPENDIENTE '

719685 |oUINTERO Si

- EDGAR DE JESUS INDEPENDIENTE

8275048  |SDGARDE S|
HERNAN ROGELIO LOPEZ | SEMIDEPENDIENTE

16058720~ |EERNAN Si

D .’J:cegg Igzzenxuﬂu_no ALVAREZ | SEMIDEPENDIENTE o

8242208 |LUIS FLOREZ GALVIS SEMIDEPENDIENTE Si
MARCO JULIO USMA SEMIDEPENDIENTE

thzotatg.. Lo s " NO
MARINO DE JESUS SEMIDEPENDIENTE

70900928 ||, 2 AMILLO GOMEZ Si

70720240 |MARIO BLANDON INDEPENDIENTE Si
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MARLENY DEL SOCORRO | INDEPENDIENTE

21451415 HENAO PEREZ Sl
15259341 NELSON MONA GUERRA | SEMIDEPENDIENTE NO
JORGE ELICER GARCIA INDEPENDIENTE :
7454326 GOMEZ Si
15252968 |JAIME DE JESUS BANDON | INDEPENDIENTE SI
PEDRO PABLO RESTREPO | SEMIDEPENDIENTE
3453553 RAMIREZ Sl
GERARDO ANTONIO MEJIA| SEMIDEPENDIENTE
15251345 |ALZATE : Sl
719685 ALIRIO DE JESUS SERNA | SEMIDEPENDIENTE Sl
15254979  |LUIS EMILIO BETANCU INDEPENDIENTE Sl
SANCHEZ : -
15252651  [Aurelio Mufioz Zuleta DEPENDIENTE NO
PSICOLOGA:

Desde el area de Psicologia se realiza acompafiamiento y seguimiento al proceso de adaptacion
que han venido experimentando los usuarios institucionalizados del municipio de Caldas en el
nuevo espacio.

El traslado a un nuevo entorno implica, para esta poblacion, una serie de desafios significativos
a nivel emocional, cognitivo y conductual. La transicién no solo representa un cambio fisico de
espacio, sino también una modificacion en dinamicas previamente establecidas, rutinas
cotidianas, referentes de seguridad y vinculos afectivos construidos en el entorno anterior.

En relacién con el espacio fisico, se ha evidenciado que algunos usuarios han requerido un
periodo de ajuste para familiarizarse con la nueva distribucion, ubicacion de areas comunes,
habitaciones y zonas de transito. Este proceso ha implicado ejercicios de orientacion espacial y
acompafamiento continuo, especiaimente en aquellos con mayor compromisa cognitivo,
favoreciendo asi la apropiacién progresiva del entorno y disminuyendo posibles sentimientos de
desubicacion o inseguridad.

Respecto a los habitos y rutinas, el cambio ha supuesto una reorganizacién de horarios,
dindmicas grupales y actividades diarias. Para las personas mayores, la estabilidad y
previsibilidad son factores fundamentales en su bienestar emocional; por ello, cualquier.
modificacién puede generar inicialmente resistencia, ansiedad leve o manifestaciones de
inconformidad. No obstante, mediante el acompafiamiento psicosocial y el fortalecimiento de
rutinas estructuradas, se ha observado una adaptacion paulatina y mayor disposicion frente a las
nuevas dinamicas insfitucionales.

En el ambito emocional, el proceso ha estado acompariado de reacciones diversas, tales como,
temor al cambio, necesidad de mayor contencién afectiva y busqueda de referentes conocidos.
Estas respuestas se comprenden como naturales dentro de los procesos de transicion en el ciclo
vital. A través de intervenciones individuales y grupales, se ha promovido la expresion emocional,
la validacién de sentimientos y el fortalecimiento de recursos internos de afrontamiento.
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Asimismo, se ha trabajado en el fortalecimiento del sentido de pertenencia al nuévo espacio,
incentivando la participacion en actividades, la apropiacion de entornos personales (organizacion
de la habitacion y su lugar en los dormitorios, objetos significativos) y la consolidacion de vinculos
entre pares, favoreciendo asi la construccién de un ambiente seguro y acogedor.

En términos generales, el proceso de adaptacién ha sido progresivo. Si bien persisten retos
individuales asociados a caracteristicas personales, estado de salud y condiciones cognitivas
particulares, se evidencian avances en la integracién al nuevo entorno, mayor estabilidad
emocional y aceptacion gradual de las dinamicas establecidas.

Desde el area de Psicologia se continuara realizando seguimiento permanente, brindando
acompafiamiento oportuno y estrategias de intervencién orientadas a fortalecer el bienestar
emocional, la adaptacion positiva y la calidad de vida de los usuarios en el nuevo espacio’
institucional.

Nutricion

La mayoria de los adultos mayores atendidos en la IPS se encuentran en un estado nutricional
adecuado. No obstante, se identifica en algunos usuarios la presencia de disminucién del apetito,
lo cual se relaciona con indicadores antropométricos como perimetro de brazo y pantorrilla por
debajo de los valores considerados normales, sugiriendo riesgo de pérdida de masa muscular.
En este contexto, durante los seguimientos individuales se refuerza la importancia de un
consumo adecuado y completo de los alimentos ofrecidos en el hogar, haciendo especial énfasis
en la ingesta de proteinas, con el objetivo de preservar la masa muscular, favorecer la
funcionalidad y contribuir al mantenimiento de un adecuado estado de salud.

Por su parte, la minuta institucional ha sido ajustada no solo para cubrir los requerimientos
nutricionales en términos de calidad y cantidad, sino también para responder a los diferentes
diagndsticos clinicos presentes en la poblacion. En este sentido, se ha priorizado la disminucién
de alimentos con alto contenido de azticares simples, sodio y grasas saturadas, promoviendo
una alimentacién mas equilibrada y protectora.

Adicionalmente, se realizan adaptaciones especificas de la dieta de acuerdo con las condiciones
de salud individuales que cuentan con soporte clinico, garantizando asi la seguridad alimentaria
y el bienestar de los adultos mayores, dentro de las posibilidades operativas del servicio.

En conclusién, las acciones implementadas desde el componente nutricional buscan no solo
mantener el estado nutricional adecuado de la poblacion, sino también prevenir el deterioro
asociado a la edad y a las condiciones clinicas, promoviendo habitos alimentarios saludables y
sostenibles que impacten positivamente su calidad de vida.

Enfermeria:

Desde el area de enfermeria se llevaron a cabo, de manera diaria, actividades como el suministro
seguro de medicamentos, la toma y registro de signos vitales, la lubricacion y cuidado de la piel,
asi como la asistencia en el bafio y vestido de acuerdo con las necesidades del paciente.
Ademas, se realizaron las gestiones correspondientes y el acompafiamiento necesario para el
cumplimiento de sus citas y controles de salud.

Estrella | Antioquia | Carrera 65 N. 71sur 81 .
ipsintegralsaludantioquia@gmail.com | Nit 900357759-6




LP.S

Salud
Antioquia

ATENCION INTEGRAL PERSONAS MAYORES
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE CALDAS
INFORME GERONTOLOGICO Del 01 ABRIL DEL
2026 AL 30 DE ABRIL DEL 2026.

oidos, corte de ufias, apoyo en el bafio, vestido, alimentacion y mantenimiento de humificadores.
Asimismo, se realizd el cambio de dispositivos de colostomia, favoreciendo el bienestar, la
comodidad y una adecuada presentacion personal.

Por parte del area de gerontologia, se coordiné la logistica necesaria para el cumplimiento de
citas médicas y su respectivo acompafiamiento, procurando ademas un uso eficiente de los
- recursos humanos y financieros. A pesar de algunas limitaciones derivadas de la escasez de
personal, se realizaron los esfuerzos pertinentes para garantizar el acompafiamiento y la gestion
oportuna de los tramites correspondientes.

De igual manera, se brindé atencién individualizada, enfocada en responder de forma especifica
a las necesidades particulares de cada adulto mayor. Cabe resaltar que las atenciones
individuales siguen disminuyeron significativamente en comparacién con periodos iniciales, lo
que evidencia una tendencia hacia la estabilizacién del grupo y la adaptacion el modelo.
Igualmente, se registraron pocas situaciones relacionadas con conflictos de convivencia o
incumplimiento de normas, lo cual ha contribuido a un ambiente institucional mas armoénico y a
.una dinamica colectiva positiva. :

Area de enfermeria

Linea de accién 1: Salud y asistencia.

Actividad Diaria: | Objetivo: Prevenir complicaciones asociadas a las patologias de
administracion de | las personas mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e
medicamentos indigencia en el municipio de Caldas.

Metodologia: atencién individual

Observaciones: desde el equipo de enfermeria se realizé administracion de medicamento
a cada una de las personas mayores de acuerdo a su férmula medica y kardex con
cumplimiento estricto a la dosis y horario indicados.

Actividad Diaria: | Objetivo: Realizar seguimiento al estado de salud de la persona
Monitoreo diario de | mayor mediante el monitoreo periédico de los signos vitales, con el
| signos vitales. proposito de detectar oportunamente alteraciones y prevenir
posibles complicaciones.

Metodologia: Asistencia personalizada individual. .

Observaciones: Durante el mes de abril,el area de enfermeria llevé a cabo diariamente
la toma de signos vitales a las personas mayores, realizando un monitoreo constante con
el fin de prevenir alteraciones que pudieran comprometer el estado de salud de los adultos,
identificando oportunamente algunos sintomas y brindar la atencion necesaria de manera
inmediata.

Para ld ejecucién de este procedimiento se utilizaron equipos como tensiometro,
termémetro, oximetro y estetoscopio, evaluando parametros como la presion arterial, la
temperatura corporal, la saturacién de oxigeno, asi como la frecuencia cardiaca y
respiratoria. Todo el proceso se desarrollé garantizando una técnica adecuada, priorizando
en todo momento el buen trato, la comodidad y el bienestar de cada persona mayor.
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» Valoracion integral del paciente

Aplicar modelos de valoracién.
Evaluar constantemente signos vitales, dolor, estado emocional y riesgo.
Registrar cambios de forma oportuna y precisa.

* Seguridad del paciente

Higiene de manos en cada intervencion.

Verificacion correcta de medicamentos (5 o 10 correctos).
Identificacion adecuada del paciente.

Prevencién de caidas, Ulceras por presion e infecciones.

» Planificacion y organizacién del cuidado

Priorizar tareas (urgencia, complejidad, tiempo disponible).
Preparar material antes de procedimientos.
Delegar funciones cuando sea apropiado.

4. Acompafiar el proceso de asistencia integral a los adultos mayores en situacion de
abandono, vulnerabilidad e indigencia, incluyendo los servicios gerontolégicos, de
enfermeria, psicologia, nutriciéon y los que sean necesarios para garantizar el
bienestar de los adultos mayores.

Durante el periodo reportado, desde las areas de gérontologla y enfermeria se continuaron
desarrollando intervenciones y actividades ajustadas a las caracteristicas individuales de cada
persona mayor y a los recursos disponibles. Estas incluyeron la promocién del ejercicio fisico, la
adaptacion al modelo institucional, la estimulacién cognitiva, la creacién de espacios de
esparcimiento y la socializacion en torno a temas de interés comun, con el objetivo de conservar
y fortalecer las capacidades funcionales y conservar la sana interaccién entre los adultos
mayores.

El area de enfermeria, garantizé la administracién diaria de medicamentos, cumpliendo
rigurosamente con las dosis, horarios e indicaciones médicas establecidas. La observacién
constante ante posibles efectos adversos y la comunicacién efectiva dentro del equipo de trabajo
resultaron fundamentales para prevenir complicaciones y asegurar una atencion segura y
oportuna.

De forma complementaria, se llevaron a cabo procedimientos habituales como la toma de signos
vitales y la hidratacion de piel. Segun las condiciones particulares de cada usuario, también se
brindaron cuidados de higiene personal, incluyendo limpieza de
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Actividad Diaria: |[Objetivo: Prevenir la resequedad de la piel de los adultos,

Lubricacién de la |manteniendo la elasticidad y suavidad de misma lubricando la piel y

piel. realizando masajes corporales estimulando la circulacion sanguinea
: y proporcionando confort.

Metodologia: asistencia personalizada individual.

Observaciones: Durante este periodo, el personal de enfermeria continta llevando a cabo
sesiones de masaje y lubricaciéon de la piel en personas mayores, quienes mostraron una
actitud receptiva hacia el procedimiento. Se emplearon los insumos adecuados, como
| guantes y crema de manos.

5. Realizar todos los tramites requeridos en el area de la salud, tramitar la
consecuciéon de medicamentos y gestion de citas médicas ante las autoridades
pertinentes con el fin de garantizar los servicios de atencién en salud.

Durante este periodo de ejecucion, se llevaron a cabo diversas gestiones orientadas a -
garantizar una atencién en salud integral y oportuna para los adultos mayores. A
continuacién, se detallan las principales acciones realizadas:

Gestiones y tramites en salud

Gestién o Actividad - Cantidad de usuarios
por gestion
Solicitud de portabilidades 17
Citas médicas medicina general 8

Cita especialista (cardiologia, psiquiatria, cirugia) 1
Remision a urgencias 1
Citas ingreso hipertension 2
Usuarios con entregas de medicamentos pendientes 1
Citas para renovacion de medicamento 8
Entregas de medicamentos completa 0
1
2
0
1
0

Citas odontolégicas

Acompafamiento a muestras de laboratorio
Entrega de pafiales por mipres
Acompafamiento procedimientos especializados

Contacto con redes de apoyo para apoyo con compra de
medicamentos.

Entrega de Medicamentos: durante este mes se realizaron gestion de entrega de
medicamentos,

Marino de Jests Jaramillo, Marleny del Socorro Henao, Jorge Garcia, Hernan Rogelio Lopez,
Dario Morales, Nelson Mona, Gerardo Mejia,
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Programa de Hipertension:
Durante este mes se realizo segumiento y control de hipertension,

. Garantizar a los usuarios instalaciones locativas en buen estado con capacldad fisica
suficiente garantizando buenas condiciones higiénicas.

La IPS Integral Salud Antioquia, comprometidé con la atencién

integral de adultos' mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia en el
municipio de Caldas, ha enfocado sus esfuerzos en garantizar un entorno digno, seguro y
propicio para el bienestar fisico, emocional y social de esta poblacion. Su misién se centra en
ofrecer una atencién humanizada y de calidad que contribuya a mejorar la calidad de vida de los
residentes. ,

Actualmente, la institucion cuenta con una capacidad instalada para albergar 16 personas
mayores. Las instalaciones han sido adaptadas pensando en la comodidad y las necesidades
particulares de cada usuario, por lo cual se dispone de habitaciones tanto individuales como
compartidas, brindando opciones que equilibran la privacidad y la convivencia arménica.
Ademas, se cuenta con espacios comunes funcionales y bien organizados, como comedores
amplios, lavanderia y una zona destinada especificamente al secado de ropa, lo cual facilita una
rutina ordenada y digna para los adultos mayores. :

Todas estas acciones se enmarcan en el propésito de ofrecer unas instalaciones locativas
optimas, que cumplan con los requisitos técnicos, administrativos y de seguridad exigidos por la
normativa vigente en el ambito de la salud y el bienestar de la poblacién adulta mayor. Por tal
motivo, y en concordancia con las mejoras implementadas, la institucion tiene prevista la
programacion de la visita de habilitacién para el proximo mes. Esta evaluacién permitira verificar
el cumplimiento de estandares y continuar avanzando en el fortalecimiento del servicio ofrecido,
con miras a garantizar una atencion digna, integral y acorde a las necesidades reales de los
adultos mayores.

FISIOTERAPIA

Concepto fisioterapia del mes de abril durante el periodo reportado se ejecutaron las siguientes
actividades:

Valoracion fisioterapéutica inicial y de seguimiento:

Se realizé evaluacion funcional de los usuarios, incluyendo analisis de movilidad, fuerza
muscular, equilibrio, marcha y riesgo de caidas, permltlendo establecer planes de intervencién
individualizados.

Intervenciones terapéuticas lndlwduales

Se desarrollaron sesiones dirigidas a usuarios con mayor nivel de dependencia, enfocadas en:
Reeducacion de la marcha, fortalecimiento muscular, movilizaciones pasivas y activas asistidas,
prevencion de contracturas y Ulceras por presién :
Terapias grupales:

Se implementaron actividades grupales con usuarios independientes y semindependientes,
orientadas a: Ejercicios de coordinacién y equilibrio, actividad fisica dirigida Estimulacion
funcional y cognitiva a través del movimiento

Prevencion de caidas:
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Se realizaron estrategias educativas y ejercicios enfocados en mejorar el equilibrio y la
estabilidad, reduciendo factores de riesgo. :

7. Suministrar a los adultos mayores en situacion de abandono, vulnerabilidad e indigencia
alimentacién acorde a las necesidades alimentarias nutricionales

SEMANA 1
GRIPS LuNES I WARTES I WERCOLES I JUEVES

ARROT {Chantro} ARROZ BLANCO
TORTILLADE PAPAY HUEVQ

8.sugeridas, mediante la realizacion de un ciclo de menu variado que se ajuste a la
conducta alimentaria individual.

La IPS Integral Salud Antioquia brind6 atencién alimentaria a personas mayores en condiciones
de abandono, vulnerabilidad e indigencia en el Municipio de Caldas, en concordancia con las
recomendaciones del profesional en nutricién. Esta intervencion se basé en un plan alimentario -
disefiado especificamente para responder a los requerimientos nutricionales de esta poblacién,
mediante la elaboracién de un ciclo de menu adaptado a las necesidades particulares.

Durante el periodo ejecutado, se continué implementando la minuta establecida en el mes de
febrero, mientras se elabora una nueva con ajustes mas precisos segun las caracteristicas de
esta poblacion.

De forma complementaria a la entrega de alimentos, se realiz6 un seguimiento sistematico del
comportamiento alimentario y del-nivel de adherencia a la dieta suministrada. Se monitorearon
aspectos como el consumo real de alimentos, la presencia de inapetencia, la tolerancia digestiva,
preferencias y rechazos alimentarios, dificultades en la deglucién y condiciones de salud
preexistentes. Esta informacién se ha integrado con la evolucién del estado nutricional de cada
usuario, y actualmente orienta al equipo del servicio de alimentacién en la formulacién de planes
de intervencion ;

nutricional personalizados, en funcién de las necesidades individuales y los recursos disponibles.
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8. Intervencion inmediata de los individuos institucionalizados de un grupo interdisciplinario
como médicos, psicélogos y trabajadores sociales.

Se llevé a cabo la intervencién desde el area de gerontologia, en la cual no se presentaron -
dificultades con los usuarios. La accién principal consistié' en la socializacién del manual de
convivencia, con el proposito de reforzar el conocimiento de las normas institucionales, fomentar
la sana convivencia y prevenir posibles conflictos. De igual forma, se recuerda a la totalidad del
grupo de residentes la importancia de mantener una comunicacién respetuosa con el personal
de apoyo y con sus compafieros, asi como de cumplir con los Horarios y acuerdos previamente
establecidos. Estas normas permiten garantizar un ambiente de respeto, seguridad y bienestar
colectivo, contribuyendo a la buena convivencia y a la calidad de vida de todos.

Realizar las fichas de registro de cada uno de los usuarios que dé cuenta de su situacién
caracteristicas generales.

Se elaboraron las fichas de registro correspondientes a los 17 adultos mayores del municipio de
Caldas, en las cuales se consignan sus caracteristicas generales y situacién actual. Todos los
usuarios cuentan con sus registros actualizados y han recibido las intervenciones pertinentes por
parte de los profesionales de la IPS Salud Antioquia

Asi mismo de los ofros usuarios se cred una base de datos desde el ingreso de las personas
mayores para recopilar y organizar su informacion personal, lo que permite una caracterizacion
integral y actualizada. Este sistema facilita el acceso rapido y seguro a los datos, favorece la
atencion personalizada y brinda tranquilidad a las familias. Ademas, sirve como herramienta para
la toma de decisiones, el seguimiento individual y la mejora continua de los servicios, ademas de
las historias biopsicosociales de cada uno de los adultos que reposa en la institucion.

Traslado de adultos mayores en situacién de abandono vulnerabilidad e indigencia desde
donde el contratante indique hasta las instalaciones de las entidades pertinentes el
traslado sera en ambulancia cuando el estado de salud del adulto lo requiera.

Para este periodo se reportado del programa de adultos mayores en situaciéon de abandono,
vulnerabilidad e indigencia del municipio de Caldas se presenté un cambio institucional por
traslado a otra institucion.

10. Garantizar atencién integral a los adultos mayores en situacién de abandono
vulnerabilidad e indigencia con los siguientes items.

* Alojamiento. _

* Alimentacion diaria programada y orientada por Nutricionista
» Cuidado y administracién de medicamentos.

¢ Servicios de lavanderia.

» Dotacién de ropa, calzado y dtiles de aseo personal.

Estrella | Antioquia | Carrera 65 N. 71sur 81
ipsintegralsaludantioguia@gmail.com | Nit 900357759-6




ATENCION INTEGRAL PERSONAS MAYORES
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE CALDAS
INFORME GERONTOLOGICO Del 01 ABRIL DEL
2026 AL 30 DE ABRIL DEL 2026.

Antioquia

e Transporte a citas médicas, examenes y controles médicos.

e Alimentacién diaria programada y orientada por nutricionista: Se realiza entrega de
desayuno, media mafana, almuerzo, algo, cena y merienda.

Cuidado y administracién de medicamentos: Entrega diaria de medicamentos segun formula
médica y Kardex ;

« Gestion de citas y control de procedimientos medico:

La gestién de citas es un proceso que se realiza de manera continua para dar seguimiento a los
diferentes diagnésticos y tratamientos de las personas mayores. Este proceso incluye la
programacion de procedimientos quirtrgicos, controles médicos periodicos y la administracion
de medicamentos, como los tratamientos antihipertensivos.
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e Servicio de lavanderia: Se garantiza el lavado y doblado de las prendas de cada uno de cada
‘uno adultos.

¢ Dotacion de ropa calzado y ltiles de aseo personal: Se garantiza entrega de implementos de
a
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ACOMPANAMIENO BIOSICOPSOCIAL ~ FAMILIA
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Unidades de Descanso:

eAlojamiento: Desde la IPS Integral Salud Antioquia se cuentan con instalaciones adecuadas
para la atencion de las personas mayores se encuentran en habitaciones amplias con
compartidas, con bafios, comedor, sala, corredores, zona de ropa'y alrededores.

las deméas que sean requeridas para garantizar la atencion integral de los adultos mayores en
situacién de abandono, vulnerabilidad e indigencia, en el espacio destinado por el contratante,
para la proteccion al adulto mayor.
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Acicalamiento ‘

Diana Patricia Velasquez Otalvaro
Representante legal

Correo: ipsintegralsaludantioguia@gmail.com
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