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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Malaga, Junio de 2026

Sefora

Erika Barrera Montafiez

Supervisor(a) contrato nro CO1.PCCNTR.9020067 de 2026
Instructora Grado 015

Coordinacion Académica

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Junio de
2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9020067de 2026

Maria Liyelci Vega Flérez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 28054129 , en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($49.427.886,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos
mensuales por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497,00), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer
y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar los servicios de apoyo a la gestién como instructor, para planear y orientar la formacién
profesional integral y el desarrollo curricular en los diferentes niveles de formacién, en el area de COCINA.,

[ER
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y demas funciones propias de su competencia, en los programas de formacion regular del Centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes, durante la vigencia 2026.

Ejecuciéon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar alistamiento oportuno de todos
los documentos de desarrollo curricular
segun el programa de formacién asignado
(titulada o complementaria presencial y/o
virtual) para orientar en las fichas que se
le notifiquen en la vigencia, dejando la
evidencia en el portafolio de la ficha.

Se realizo alistamiento de
planeacion pedagdgica,
guias, instrumentos,
material de apoyo,
material didactico de
programa de formacion
complementaria en
Higiene y Manipulacion
de alimentos fichas:
3518124, 3518085,
3527470, 3531811
Higiene y manipulacién
de alimentos en el
municipio de Malaga

Desarrollo Curricular de
las fichas de formacion
complementaria

Programar y reportar al coordinador
académico o lider de procesos en los 5
ultimos dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el siguiente mes
segun la programacion de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida y se
gestione el cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de su objeto
contractual y lineamientos Institucionales
y legales, (presencial y/o virtual).

Se envi6 correo a apoyo
Coordinaciéon Académica
el dia 27 de Mayo  con
la programacion del mes
de Junio

Evidencia del correo en
el formato de evidencias
mensuales

_Informe de tiempo del
instructor-Sofia plus

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia
Plus todas las actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPI son de su
responsabilidad (Registro de Proyecto
Formativo, Creacion de ruta de
Aprendizaje, Asocio de Aprendices,
verificacion de registro de actividades en
Sofia plus durante los de 5 primeros dias
habiles de cada mes y reportar
novedades, reporte de Inasistencias,
Reporte  de  Juicios Evaluativos)
garantizando la oportunidad, calidad de la
informacion y la coherencia con el proceso
formativo (presencial y/o virtual).

Se realizo diariamente en
la plataforma Sofia plus el
registro de inasistencia
de aprendices si es
necesario.

Se creo la ruta de
aprendizaje, asociacion a
ruta de aprendices de las
fichas de formacion
complementaria
3518124, 3518085,
3527470, 3531811
Higiene y manipulacion

Se evalud enla
plataforma Sofia plus las

Reporte de inasistencia
de aprendices.

Ruta de aprendizaje
creada y aprendices
asociados a la misma.
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fichas de formacion

Reporte de Juicios

complementaria evaluativos
3518124, 3518085 y
3527470
Realizar la induccién institucional a los
~aprendices de acuerdo con los Para el periodo del|Para el periodo del
lineamientos SENA igualmente aplicar y informe no se | informe no se
hacer cumplir el reglamento del aprendiz, | ;00 itaron  acciones | ejecutaron  acciones
asi como el conducto regular para
referentes al | referentes al

garantizar el debido proceso de gestidon
de novedades en especial cuando sean
notificaciones de menores de edad,
(presencial y/o virtual).

cumplimiento de esta
obligacion.

cumplimiento de esta
obligacion.

Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el programa del area
tematica objeto del contrato, segun los
lineamientos Institucionales en el area de
influencia del centro, (presencial y/o
virtual).

Se oriento formacion
complementaria en
higiene y manipulacion
de alimentos fichas .
3518124, 3518085,
3527470, 3531811

Listado de asistencia a
formacion.

Registro fotografico

Solicitar y gestionar oportunamente el
uso de los elementos necesarios y
materiales de formacién para desarrollar
eficazmente de la accion de formacion y
responder por ellos ante el centro
presentando los respectivos documentos
soporte, como también responder por la
integridad y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de la
instituciéon puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su rol.

Se solicita el ambiente de
formacién Salén
Comedor y taller de
gastronomia cuando sea
necesario.

Minuta de porteria del
edificio del Sena firmada
todos los dias para
ingresar.

Realizar seguimiento y/o asesoria en la
etapa productiva de los aprendices que le
sean asignados y documentar esta
actividad segun el procedimiento de
ejecucion de la FPI, (presencial y/o
virtual).

Se dio asesoria y apoyo
en el inicio de la etapa
productiva a la aprendiz
Angy Alejandra Herrera
de la ficha 3228192 en
vinculo formativo

Imagenes del WhatsApp
y registro fotografico

Realizar la Evaluacién de la apropiacion
de las competencias de los aprendices,
emitir y registrar los Juicios evaluativos
de cada aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa verificacion efectuada
de logro de los resultados de aprendizaje
y portafolio de evidencias del aprendiz,
de acuerdo con los criterios de
evaluacion establecidos en el programa
de formacién en un plazo maximo de 8
dias después de finalizada la evaluacion
de las actividades de aprendizaje segun
fechas establecidas en el plan de trabajo
y planeacién pedagdgica, (presencial y/o
virtual).

Se evaluaron las fichas
de formacion
complementaria en
Higiene y manipulacion
de alimentos 3518124,
3518085y 3527470

Reporte de juicios
evaluativos de la
plataforma SOFIAPLUS
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Participar en las actividades relacionadas
con la ejecucion del aseguramiento de la

Se oriento formacion
profesional integral en
formacion titulada y

Registro fotografico y
listados de asistencia

9 calidad de la FPI segun los lineamientos | complementaria con los
institucionales y necesidad del Servicio. |lineamientos de calidad
institucionales
Realizar seguimiento a la ejecucién de ] .
cada accion de formacién asignada, Para el periodo del Para el periodo del
participar en comités de evaluacién y informe no se informe no se
10 seguimiento, documentar en actas y ejecutaron acciones ejecutaron acciones
registros la ejecucion de los referentes al referentes al
seguimientos, como las novedades que | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
se presenten en la accion de formacion, obligacion. obligacién.
(presencial y/o virtual).
Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las acciones de
formacién en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas de
evaluacién de programas con revision del
diseio curricular y documentosde | para el periodo del Para el periodo del
desalrrollo currlcular,, spbre la pertlnen’c:|a informe no se informe no se
y validez de estos, indices de desercion | o0\ taron acciones | ejecutaron acciones
11 | y/o oportunidades de mejora, Actas de referentes al referentes al
???r‘:lzlsn:;’LAg;iig 2;?§Su$2|ento curpplirln'iento de esta cur_nplir.n,iento de esta
sistematizacion de practicas pedagégicas | obligacion. obligacion.
para la ejecucion de la FPI) que
demuestren los resultados de la
ejecucioén contractual y la FPI, en los
diferentes medios y/o espacios fisicos y
digitales que disponga el centro.
Apoyar la gestidon para seguimiento y Se solicito certificados de
verificacion del cierre de fichas de los las fichas de formacion
4o | Programas de formacion titulada, complementaria : Correo de solicitud de
complementaria presencial y/o virtual 3518124, 3518085 y certificados
(apoyo entrega de documentos solicitud 3527470’
de titulo).
Apoyar las actividades de promocién y
divulgacion de la oferta educativa
académica, asi mismo, gestionar la Divulgacién de la oferta
conformacion de grupos de aprendices de formacion Pantallazos de estados
para la creacion de las fichas de complementaria y de Ia Il de WhatsApp y envio de
formacion, entregar los soportes del . informacion .
- i . oferta presencial .
13 | procedimiento de ingreso de aprendices
de acuerdo con los requisitos definidos Divulgacion de la I Asistencia a la oferta en
en el disefio curricular y lineamientos de oferta de formacion el parque el sabado 6 de
administraciéon educativa segun il junio
procedimientos establecidos en el presencia
sistema integrado de gestién y
autocontrol-SIGA.
Participar cuando el centro lo requiera en | Elaboracion ponencia P . .
14 proyectos de investigacién Técnica para participar en el onencia, registro

aplicada y/o pedagdgica y actividades del

Encuentro zonal de

fotografico
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plan tecnolégico para fortalecer el
proceso de formacioén en el area tematica
objeto del contrato

semilleros de
investigacion 2026:
“Juventudes y
territorios: Una semilla
de paz para el futuro®

En el municipio de
Rionegro (Antioquia) los
dias 16 y 17 de junio

Participar en las actividades

programadas por el SENA, equipo SIGA;
ademas cuando el centro de formacién lo
requiera jornadas de Disefio y desarrollo

Se usan los formatos de
la plataforma
Compromiso en guias de
aprendizaje, actas y lo

Formatos de los diversos
procesos realizados

15 curricular de programas de FPI conforme | relacionado con la
a las necesidades nacionales y ejecucion de la F.P.1.
lineamientos institucionales requeridos
para el area tematica objeto del contrato.
Para el periodo del Para el periodo del
Acompaiiar a los aprendices en las informe no se informe no se
16 actividades planteadas por el equipo de | ejecutaron acciones ejecutaron acciones
bienestar al aprendiz segun la referentes al referentes al
programacion del instructor cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Apoyar la inscripcion y actualizacion en el | para el periodo del Para el periodo del
S|§te_ma de informacién de la Agencia informe no se informe no se
Publica de Empleo del SENAalos | oio0taron acciones | ejecutaron acciones
17 | aprendices, garantizando la consignacion
de informacién, asi como informar los refereptgs al referepte_s al
mecanismos de consulta a los cumpllr_nllento de esta cur_npllmllento de esta
aprendices. obligacion. obligacion.
Los instructores que impartiran formacion
virtual titulada y/o complementaria ) )
deberan acreditar Certificacién de minimo | Para el periodo del Para el periodo del
40 horas en programas relacionados con | informe no se informe no se
18 ambientes virtuales de aprendizaje o ejecutaron acciones ejecutaron acciones
tener certificacidn vigente en la norma de | referentes al referentes al
competencia pedagogica 240201057 cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
“Orientar formacion a distancia de obligacion. obligacion.
acuerdo con procedimientos técnicos y
normativas’.
Participar en las jornadas de
seguimiento, acompanamiento, . e
19 | actualizacion, capacitacion, reuniones de Reunion , programada Reunion , programada
red y trasferencia tecnolégica para el dia 23 de junio para el dia 23 de junio
convocadas por el centro de Formacion.
Aplicar al proceso de certificaciéon de la
norma de competencia “Orientar
Procesos Formativos Con Base En Los
20 |Planes De Formacion Concertados, O La

Actualizacion "Orientar Formacion
Presencial De Acuerdo Con
Procedimiento Técnico Y Normativo" o en
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su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucién
contractual.

Certificado vigente de la
norma de competencia
laboral,

Certificado vigente de la
norma de competencia
laboral,

Apoyar con la revisién, proyeccion y
evaluacion en las etapas precontractual,

Evaluacion como apoyo
técnico en el proceso
“Contratar la compra de
equipos para la

Correos enviados con la

21 | contractual y post-contractual de los modernizacién del taller | evaluacion de las
procesos de contratacion de bienes y de gastronomia del propuestas.
servicios, cuando se requiera. Centro Agroempresarial
Y Turistico De Los
Andes, vigencia 2026
Se me comisiond del 15
al 18 de junio para
participar en el
Encuentro zonal de
semilleros de
El contratista que realice comisiones de !‘nvestlgamon 2026:
servicios o desplazamientos autorizados Juyen.tudes y ,
por el supervisor debera presentar dentro territorios: Una Semll‘l‘a Se legaliza el dia 19 de
22 | de los cinco (5) dias habiles siguientes a | de paz para el futuro junio con el envio de los
la fecha de finalizacion de la comisién, la | En el municipio de respectivos soportes
respectiva legalizacion al area de Rionegro (Antioquia) los
Contable o quien haga sus veces. dias 16y 17 de junio.
La COM 73526 se
encuentra en ejecucion,
por lo tanto, los soportes
de legalizacion se
adjuntaran en la siguiente
cuenta de cobro.
Hacer entrega oportuna al supervisor del | Se realiza entrega Documentos publicados
contrato, segun cronograma que se oportuna de los en la plataforma de
establezca por parte de la entidad y documentos requeridos | Secop |l
23 |atendiendo la forma de pago establecida | para la cuenta de cobro.
de los documentos y soportes de cuenta
de cobro, con el fin de dar cumplimiento a
la meta de ejecucidn presupuestal.
Reportar de manera oportuna como Gestion de la cuenta de Documentos publicados
usuario proveedor, en la etapa de cobro en la plataforma en la plataforma del
ejecucion contractual dentro de la Secop Il con los archivos | Secop Il item 7 ejecucién
24 plataforma SECORP I, los soportes “GC”, el archivo de del contrato, cuenta de
correspondientes que evidencien la gestion financiera “GF” cobro para el presente
correcta ejecucion y pagos realizados en periodo.
cumplimiento del contrato de prestacion
de servicios suscrito.
El CONTRATISTA debera acreditar que | Se realiza pago de Soporte de pago de
se encuentra al dia en el pago de los seguridad social integral | seguridad social integral.
25 |aportes al sistema de seguridad social pertinente.

integral (salud, pension y riesgos
laborales).
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contractual.

Atender los requerimientos que le realice
26 |el supervisor dentro del marco del objeto

Atendi al supervisor en
los diferentes temas que
haya requerido.

Comunicacion via correo
institucional.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del

supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (20) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados
y el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6019521389, operador SOI referente

al mes de Mayo de 2026

Cordialmente,

Feoeudis ol

Maria Liyelci Vega Florez
Contratista
C.C 28054129

g . .
e _.'I.'. - -
B '1!’:4..1- _.JFJ?.'.:&'E‘.".I'::'-'.I'ME".::: T

b r
. r £
Erika Barrera Montanez

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9020067 de 2026
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Evidencias del 12 del mes de Mayo de 2026 al 11 del mes Junio de 2026

OBLIGACION #1.

Realizar alistamiento oportuno de todos los documentos de desarrollo curricular segun el programa de formacion
asignado (titulada o complementaria presencial y/o virtual) para orientar en las fichas que se le notifiquen en la
vigencia, dejando la evidencia en el portafolio de la ficha.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se rea"zo v D omWhts X OF ComemMar X B MySignds X @ LAGSIMO X . login ® || Recibidos (i X | (D Notebookld X | @ 1ouNEN X | - o x
alistamiento de S : = e #1810
planeacic')n S Onebrive Bu £ @ 7 mavivg. (u)
pedagogica, guias, & Compur © Coprvi (3 Aade s et Wi v o Do P osewe v @ oeute
instrumentos, 12 de Mayo _ - _ _

material de apoyo, al 11 de Junio MARRUEICIVEGATIORE = 30821 HIENEV MARPHLACIONDE ALMERTOS = 1 PLANERCION
material didactico del |t Modtiade = Mol - Tonsfockue - Compuni - A
programa de ] rome g e Femadin Comple

formacion k] PN DETRAMO RMADO

complementaria:. LA

MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ (Carpeta formacion

complementaria)

OBLIGACION #2

Programar y reportar al coordinador académico o lider de procesos en los 5 ultimos dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el siguiente mes segun la programacion de las fichas, los ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida y se gestione el cargue de los eventos en Sofia
plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos Institucionales y legales, (presencial y/o virtual).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

GCCON-F-087 V2


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA%20REGULAR%202026/COMPLEMENTARIOS/Red%20Agroindustria_cocina/MARIA%20LIYELCI%20VEGA%20FLOREZ?csf=1&web=1&e=LDA9d7

SENA

Se envi6 correo a 27/05/2026 : Poin

apoyo CoordlnaCIO’n 25 outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGVIMGIMjAZLTAKN2QINGY2YiOSOWYOLWIAY TNRM2EXM2UZNGAQAL1 7TYovROHDVY... @ & &
Académica el dia 27 de
mayo conla

Archivo  Inicio  Vista  Ayuda

4 d I o ] Pasos répi. ) o & 9
programacion ael mes vl : s fegls - Copiot
de junio QO | e e " sl

= Favoritos * PROGRAMACION MES DE JUNIO @ Puiblica [ Resumir este correo electrénico
v muegat@sena.edu.co
& Bandeja de entada 79
a 7 Somadores B9 Chist
> Elementos enviados @ Retencién: Exchange Onin ) Expira: &b 24/08/2036 10:17PM
& © Pospuesto friks Barera Montafies: Christin Camlo Pe.. ©)
® Bementoscliminados 304 PROGRAMACION MES DE JUNIO Mié 27705 g FORMATO_REGIST
Buen ds Envio programacion mes de e
- 1o
Buen dia
& Ao 1

®3 Conversation History Envio programacion mes de junio, quedo atenta a indicaciones.

) Fuentes RSS Gracias
"3 Carpetas de bisqueda
Maria Livelci Vega Florez

Instructora de Cocina

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
3229484920

mivega@misena.edu.co

mvegai @sena.edu.co

In-Place Archive -Maria Liyelci Ve.

aGrupos

OBLIGACION # 3

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son de
su responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, Creacién de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices,
verificacion de registro de actividades en Sofia plus durante los de 5 primeros dias habiles de cada mes y reportar
novedades, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos) garantizando la oportunidad, calidad de la
informacién y la coherencia con el proceso formativo (presencial y/o virtual).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se Creo la ruta de
aprendizaje, asociacion

a ruta de aprendices de A ARG P VAN e e S =+ ’
las fichas de formacion MO MNFAACW CEMANIOS AR M

. 3464960HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
complementaria R N T Gl oot o Sk EE
3518124, 3518085, (05/06/2026 AR SOOI e
3527470, 3531811 ey ek H

Ruta de Aprendizaje

Se evalud en la Nome o e FIGENE Y HAWPULACION NALAGA GRUPO
plataforma Sofia plus

. Goardar | | Activr Ruta 00 Aprancizzie
las fichas I —
La ruta do aprondizaie fus guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Versiin 9 0,80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~a133,
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€ 5 O (AWNemsegus) senasofiaplus.educofsofiaomelprinpal faces o & O (REEEREE

..
sqﬁaPlus w & MARIA LIYELCI HiBandeja detaeas  EUMSSENA  @CambiarClve  Sair &

Instructor v &

e — Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

‘Opciones de bisqueda
( Ejecucién de la Formacién
dministrar Rut Ficha de 3531811 - HIGIENE Y MANIPULACION DE
Adminisirar Rul aeell o AT o4

Consultar Ruta d

Ruta deAgrendzajr  HIGIENE Y MANIPULACION MALAGA GRUPO & ©oda
Generar Excel de Planeacion )
Pedagdgica

Consultar Aprendices.
Generar PDF de Proyecio Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

La operacion Asociar aprandices a ruta se realizo exi | Resultado: 25 i i la Ruta de izaje: HIGIENE ¥
Asaciar Aprandiz a una Ruta de MANIPULACION MALAGA GRUPO 4. S¢ ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Soy Eval

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconaciminnla de ADcandizain.

SOFIA Pius Versién 9.0.80 Powersd by SENA -+ ® SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~a133

IAsociacion aprendiz a ruta de aprendizaje complementaria

OBLIGACION #5

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa del area tematica objeto del contrato, segun
los lineamientos Institucionales en el area de influencia del centro, (presencial y/o virtual).
Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se oriento 12/05/2026 a
Formacion 10 /06/2026
complementaria en
Higiene y manipulacion
de alimentos fichas
3518124, 3518085,
3527470, 3531811
16:05 @

G 10:52 @
Maria Liyelci Vega 3 "
Jue, 14 de may 2026 i Maria Liyelci Vega
Cl. 13 #11-24, Mélaga, Santander ; ‘

Vega

Mié, 20:de may 2 !EE

Cl. 13 #11-24, Mélaga, Santander

10
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Maria Liyélci Vega
Mar, 26 de may 2026

Cl.'13 #1124, Mdlaga, Santander: Pldga) Santanden

15:28 ©

Maria Liyelci Vega F | aria Liyelci Vega
Vie, 29 de.may 2026 &y ) %
#Cl. 13 #1136, Malaga S@ntander

ga, Santander

Maria Liyelci Veda

/7 e
Mar, 02 de jun 202648 -
C1.33 #11-36, M4l

OBLIGACION # 7

Realizar seguimiento y/o asesoria en la etapa productiva de los aprendices que le sean asignados y documentar
esta actividad segun el procedimiento de ejecucion de la FPI, (presencial y/o virtual).
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Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se dio asesoria 'y 10/06/2026 « Nt et *x @ omusoari ® X O e © (o ‘B R
apoyo en el inicio de la O e e+ = o GEENEES
etapa productiva de la B WhatsApp i 3 AeendaHerera sena Q
aprendiz Angy R = : o
Alejandra Borrero 8 | o e o : —

: 209 Alejita _ .
Herrera de la ficha = . it
32281 92 e.n (.:Oﬂtrato é';“ fue;anma Herrera Sena o » ?::;;Tamse«ecmnmoa-ﬂcac
de aprendizaje y o Pongese o norme
vinculo formativo R S =
Dorita Herrera 19‘mearmde(;onuamdevmcul
®:: S
Oficio_solicitud_inicio_E_P_apren
& Omaira Herrera Amiga Karina » diz.docx
=]

g ACceder a un historial de chats mas amplio en

PRl © [t sogeg—— m

OBLIGACION # 8

Realizar la Evaluacién de la apropiacion de las competencias de los aprendices, emitir y registrar los Juicios
evaluativos de cada aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa verificacion efectuada de logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio de evidencias del aprendiz, de acuerdo con los criterios de evaluacién establecidos en el
programa de formacioén en un plazo maximo de 8 dias después de finalizada la evaluacién de las actividades de
aprendizaje segun fechas establecidas en el plan de trabajo y planeaciéon pedagdgica, (presencial y/o virtual).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se evaluaron |aS f|ChaS 06/06/2026 @ Auwogunssso @ ) H 9~ ¥ Reporte de licios Evakustivos 3497504 - Modo de compatib... (@ » Guardada en Este PC Busca
1A chivo Inicio Insertar Dibujar  Disposicién de pigina  formulas  Datos  Revisar Vista Automatzar  Ayuda  Acrobat
de formacion i i -
i oy Jho ] = Genersl Bl Formato cor . /\\
complementaria en I - | % o oo
. . .y - 8 48 T2 Estios o -
H|g|ene y man|pulac|on Potspeies . . 5 N S [P—
H . AL3 ~ i S Tipo de Documenta -~
de alimentos:
3497504, 3498200, . . , .
3518085. 3518124 ‘
) 6151528
:
wrascbe:  TERATADA PORFECAA
. [fwose ~JNamerade ~[Nombre. ~ Joendas T~ JEatado ~Resuiado
. =3 1007536411 JULIAN ALEJANDRO (MARTMEZ DUARTE [EX FORMACION 36566 - M ULAR ALMENTOS DE ACUERDO COM NORMATIVDAD 080102304 REALIZAR AJU
BE3 1007538411 JULIAN ALEJANDRO MARTMEZ DUARTE [EN FORMACION 36568 - MANIPULAR ALMENTOS DE ACUERDO CON NORMATVDAD F 3
o

OBLIGACION #12

Apoyar la gestion para seguimiento y verificacion del cierre de fichas de los programas de formacion titulada,
complementaria presencial y/o virtual (apoyo entrega de documentos solicitud de titulo).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
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Se solicito certificados |11/05/2026

de IaS ﬁChaS de € > © & outiookoffice.com/mailfsentitems/id/AAQKAGVIMGIMAZLTdkN2GNGYZYIOSOWYOLWIAY TNRMZEXMZUZNGAQAAS
formacion i Outook Q Buscar
complementaria: [@ = o me v e B
3497504, 3498200, = R el el
3518085, 3518124 LI e

- myegafi@sena edu.co

&l = . 39]

A

384 Gl SOLKCITUD CER.
- @ -

Semana pasada

& Archieo 1
™) Comversation History

Jentes RSS Buen dia

5 Carpetas de blsqueda Me permito solicitar los certificados de las fichas relacionadas

In-Place Archive -Maria Liysic Ve... Agradezco su amable atencion.

25 Irs Grupes
Mes pasado Maria Livelci Vega Florez
Instructora de Cocina

OBLIGACION #13

Apoyar las actividades de promocion y divulgacion de la oferta educativa académica, asi mismo, gestionar la
conformacioén de grupos de aprendices para la creacion de las fichas de formacién, entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de aprendices de acuerdo con los requisitos definidos en el disefio curricular y
lineamientos de administracion educativa segun procedimientos establecidos en el sistema integrado de gestién y
autocontrol-SIGA.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Divulgacion de la oferta
de formacion
complementaria y de 1a|06/06/2026
Il oferta presencial y
virtual.

Asistencia a la oferta
en el parque el sabado
6 de junio

OBLIGACION #14

Participar cuando el centro lo requiera en proyectos de investigacion Técnica aplicada y/o pedagdgica y actividades
del plan tecnoldgico para fortalecer el proceso de formacién en el area tematica objeto del contrato
Actividad Fecha Evidencias fotograficas
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03/06/2026
Encuentro zonal de semilleros de investigacion 2026: sena
“Juventudes y territorios: Una semilla de paz para el
futuro”
Linea: cultura de paz (reconocimiento de saberes y memoria)
Semillero de investigacion turismo de los
Elaboraciéon ponencia 2 A S AR RIS
o “) TECNICO EN COCINA: —
para participar en el Fichas: 3228192 y 3491485 S‘T%\
Ponentes: Jaider Estiven Medina Aldan \ o
Encuentro zonal de T Cavlan Dani e ot g, T
semilleros de [
investigacién 2026: €« > Q %3 outook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGYIMGIM]AZLTd kN 2QNG Y2 YiDSOWYOLWI
-Juventudes y

|€, =  Amchwvo Inido  Vista  Ayuds

territorios: Una

| Pasos ripi.. &
. Nuev Infarm: - Copilot
semilla de paz para o : ,
el futuro” B> remim Bandeja de entrada W
v
. 738 ,  Erika Barrera Montafez; Venny Tatiana Roa .. &
En el municipio de @ n | S e ||
Rionegro (Antioquia) &
s 384
los dias 16 y 17 de - Gorda e,
A . De manera atenta me permito validar la agenda de la instructora Maria Liyelcy Vega
unio ' para realizar acompafamiento al Encuentro Zonal de Semilleros de Investigacion
“Juventudes y Territorio una semilla de paz para el futuro™ al municipio de Rionegro
Antioquia.
et comecicaments.
In-Place Archive -Maria Liyelci Ve...
8 Ira Grupos
Erika Barrera Montafiez
Mar G406 AM N SENA v Agrovampressiel ¥ Tasisiioo du L

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “Orientar Procesos Formativos Con Base En Los
Planes De Formacién Concertados, O La Actualizacion "Orientar Formacion Presencial De Acuerdo Con
Procedimiento Técnico Y Normativo" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucion
contractual.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
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Certificado vigente de [22/11/2024
la norma de
competencia laboral,

et ) wour
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral
MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ
Con CRDULA DE CIUDADANIA N 23054129
Quien demasts' su Competencia Laboal ea la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Cidigo: 240201056 - Versiin: 2

En testimonio de lo anterior. s¢ firma of presente en MALAGA. A los veintidan (22) dias del mes de Noviembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por
/ -
)/
S/
M1 - 2241, 2024
Mo ¥ TULHA RACHYEO YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

Subdirecnn (B) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANINS
REGIONAL SANTANIER

ple s vedlicals e Y T N S SRR S g—

OBLIGACION #21

Apoyar con la revision, proyeccién y evaluacion en las etapas precontractual, contractual y pots-contractual de los
procesos de contratacion de bienes y servicios, cuando se requiera.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Evaluacion como 04/06/2026 . D= B
apoyo técniCO en el € 3 @ & outookoffice.com/mailfid/AAQKAGYIMGIMIALTAKN2QINGY2YISOWYDLWIAYTNAM2EXM2UZNGAQAER2B20gifSEEnsB TFroPube.. @ 6 % | & (D) —
proceso “Contratar la Bl - [t 5

|€l = Amchwo Inicio Vista Ayuds Buscar

compra de equipos

para la modernizacion B
del taller de ° '
gastronomia del Centro D e — ®
Agroempresarial Y B e - e
Turistico De Los a 1 S
Andes, vigencia 2026”. . » ==
“ “ Mis del 75% de los destinatarios ha abierto este comeo.
Buenas dias Ingeniera
Envio lo solicitado.
n-Place Archive -Maria Lipeici V... e : Quedo atenta

5 Ira Grupss

Maria Livelcl Vega Florez

OBLIGACION #22

El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor debera presentar
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de finalizacion de la comision, la respectiva legalizacion al
area de Contable o quien haga sus veces.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
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Se me comisiond para 04/2026 v | B eaimte b geson x | B e X | B meome wavoper x B o osisermpamas amals X - 8 x

.. S R O Achive / %20 iyel top/INVESTIGACION%202! OMISION/D2.%20954562_RP_203426_MARIA%20LIVELCI%20VEGA%20FLOREZ%... 17 ¢= (@ -~ Wl ot
participar en el
E Wl A e -+ B 1 2| DD ala [

Encuentro zonal de B B T T L T R T PN T 3
semilleros de
: o i P risimmmmecmas s e
investigacion 2026: ad I ERE SRS
" Frem s o
Juventudes y e

territorios: Una = B [ Eer—

Con base on el COP No: 11026 de fecha 2026-05-11. Se hizo ol registre prosupuestal con el siguients detalle
Ve Premgeead | Aene I [Gorered

Nl et 20505300 ier Teasl Oparaciones: om Vaier Az | im0

semilla de paz para E—

il I Y [T |
“ “CoETA BAnEAT
el futuro e e [ s T T T
st
[r—— [ —— AR DSWALDD GARCIA REVES. p— SUEDRECTOR CENTROAC VTURGTCD DE
AR MaNOR wATGOS [ OOCUMENTO SOPORTE

En el municipio de |t [ e [ o FRE] e e [ Joro e fren
Rionegro (Antioquia) T |
los dias 16 y 17 de

junio
OBLIGACION #25

P n o oth | ymoascr | sapoxosusas

rmmm‘ VALOR MICIAL

El CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y riesgos laborales).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se realiza pago de |11/06/2026
seguridad social

. SOi‘ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

A t t t COMPROBANTE DE PAGO #Bancolombla
integral pertinente.
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 28054129
NOMBRE O RAZON SOCIAL MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ
CIUDADMUNICIPIO MALAGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CARRERA 10 A NUMERO 20-21 TELEFONO: 6607888
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actvidades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: uNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA). NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA 6019521389 TIPO DE PLANILLA HINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS. ANO 2026 SALUD: ARO: 2026
DIAS DE MORA: k]
FECHA PAGO (aaaa/mmyidd) 2026/06/12 NUMERD AUTORIZACION, 385061767

NOVEDADES )
ING ‘ RET | TDE | TAE ‘TDP‘ TAP ‘COR_\ISF | WST ‘ SLN ‘COM| IGE | LMA ‘ VAC |AVP, VCT | IRP
I
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[a) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
-°7-A~VA LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: M&laga, 19 DE MAYO de 2026 CENTRO: Agroempresarial y turistico de los Andes AMBIENTE/INST.EDUCT: SALON COMEDOR BALCON GOURMET
PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS FICHA: 3518124
COMPETENCIA: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
INSTRUCTOR: MARIA LIVELCI VEGA FLOREZ
¥ MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO ERVA
NOSROTEFORMAION: W/A 20 DE MAYO 1 DE MAYO MAY! 23DE MA AYO PSSR
~ NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO
1_|LAURA MARIA BOHORQUEZ 1096948020 [ QommpAaBi/tCamal con|377 9296871 [[Qora Mqrik Wwre Hang|laoe Pone | [cor Pege |[iwre Hena
2_[VILMA LIZETH CORREA CELIS 1096349825 levogyncovieicdavnic@|au70ee4 30 [ Qoxen| [iecexe [(szeth aiat Lzt o (176l Suecy
3_|MARISOL SANCHEZ SANGUINO 1096954872 |S70 Wy Sean acinoMilio 19as] 3125937935 | Mariso)s | arspls. | eyl < | Massos s |asisw S
4_|MAIRA ALEJANDRA FLOREZ C. 1096955782 | leitcasmalaqo Bqmail.com 310292366 L | 7AIRA FLORE] RAIRA FLORE HAIRQ FLOREY MAIRA, FIOREL] HAIRA FLOREZ
5 _|BERTILDA CAICEDO DEC. 27564288 = = ', cldacert'o| o diclecar. Py L icles |2 il o B=+lilr cored.
6_|GILMA DEL CARMEN PATINO 28239618 ; N E20Z |G\ g Qv E\pe ) bk (Gl Wi e b [G [ A=
7_|GLORIA ESPERANZA RAMIREZ 28258754 54 32 4 T 22, > — = e
8 |LUZ ESTHELA BOHORQUEZ 28496929 |y Zbohorquer 00120)aipal G | 37 C2ALY D\oh Qs C B B Bl Ad CSoeet5a |
9_|ESPERANZA HERNANDEZ B. 30024395 . X PR/ ; /T AT | R A /- A
11 |ANA LUGA SANGUINO'S, 63392930 - 5’&5 . -f}{:’ y bt
12 |FANNY TOLOZA SUAREZ 63393268 | ki o CShce |, BI3RIINSS o <) =
13 |PASTORA SANDOVAL FLOREZ 63393572 xg&,%%@j/ | 2oz AZa)~ | DptpgAor p 7
14 |NANCY JANNETH MANRIQUE 63393801 SR\ 919 A 3 Y7
15 |BELCY AMPARO SANTANA M. 63394245 | 77
16_| DORIS MIREYA RODRIGUEZ 63394500 Hons 3213419840 [Dons Rodu %ﬁw S, = > C
17 |[MARY LUZ GOMEZ RODRIGUEZ 63394870 [owavi e\l 1.0 3203612033 | Hary (v, (- e e, o (<2 ;%,"/ (n_
18 |CARMEN AYDEE CARRILLO C 63395036  |Cox e f Cdzle Y os ((m M| Coov Ay . |Cound G fe | Go St/ L | foci ot 2P
19 [SANDRA MILENA DURAN PINTO 63395663 =1y .M 400\ 320459a634 § = | Wtz 3)\*&?_{ == ==
20 |MARIELA VARGAS S. 63395729 naovaseH 3 2. 79> . s Qsal H_J [Xhsad) PO -
21 |ANIDYA CORREA ACEVEDO 63396163 INacoweq ol B 29 T3 WAL ~cua(ved =)
22 |CARMENZA REY RAVELD 63396733 fion dn 2ot 2\ OO W 1o [ 223 4o vadaped, |2 g‘{‘ = oV
23 [SONIA TORRES SEPULVEDA 63396866 - E]] =
24 |SANDRA MILENA SUAREZB. 63397161 2 A0
25 | AIDA JIRLEY MORENO M. 63397204 |] /14, /a1 {unevay ot Ul ) » . G L.
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCT( bl

i\ Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
37"% LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
A FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: Mdlaga, 13 DE MAYO de 2026 I;ENTRO: Agroempresarlial y turistico de los Andes AMBIENTE/INST.EDUCT: SALON COMEDOR BALCON GOURMET
PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS FICHA: 3518124
COMPETENCIA: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE
INSTRUCTOR: MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ
VOCERO DE FORMACION: N/A MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO OBSERVACIONES
13 DEMAYO | 14 DE MAY | ASDEMAYO | 1G6DEMAYD | 17DEMAYO |
w NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO :
1_|LAURA MARIABOHORQUEZ 1096948040 |00 ey miq ,\qmrfe@;ﬂq ] Con 311¥79681 | X aura, Loiurey J ey Sy LU0
2 |VILMA LIZETH CORREA CELIS 1096949825 |~ryony (DX W 242085430 U@m C \ZP-“’\(UGO
3 _|MARISOL SANCHEZ SANGUINO 1096954872 52X, So] DhSvFao2 eenSo) & | WMol | MenSo/s| Mansds | MxSy <
4 _|MAIRA ALEJANDRA FLOREZC. 1096955782 | alejitagsmalaaaamail -com|[30292366( |MAIRA_Aorez| MAwA FLORE2] HAIRA Florp| AAIRA FLORS2 |MARA FIORE2
5 _|BERTILDA CAICEDO DEC. 27564288 T /Doc d v Seccel > [2132885] 1o Buolhhin Bl %@ ot AP e Eolae (e
6_|GILMA DEL CARMEN PATINO 28239518 Pox X;c)o . ec)o\ BloI oS | LT Ga ks [IBHd | G s | Bewdh.S
7 _|GLORIA ESPERANZA RAMIREZ 28258754 1 Sz - 5 ; —7> - =
8 |LUZ ESTHELA BOHORQUEZ 28496929 1 3107.&%%%" ¢ 2 A\ \RCD! Pl
9 |ESPERANZA HERNANDEZ B. 30024395 Yy, 7 S g BN i
10 [RITA DELIA TORRES 52187627 |] oo’ (S B geoaticen | o2l - file pole s | 2z e
11 [ANA LUCIA SANGUINO S, 63392930 S 20508 %A L | N 447, o dd e’
12 [FANNY TOLOZA SUAREZ 63393268 | Falestr cZ@ar~ancea  [313e33\SSH = /
13| PASTORA SANDOVAL FLOREZ 63393572 | \Brmdnalitrmifnd dG | 3222675€ | AN > L { A
14 [NANCY JANNETH MANRIQUE 63393801 _flons Hytare dnye Oreif3/ 2 M M Y /
15 [BELCY AMPARD SANTANA M. 63394245
16_| DORIS MIREYA RODRIGUEZ 63394500 ARSI = () S T~ =
17_|MARY LUZ GOMEZ RODRIGUEZ 63394870 firy;lumomez 8Y@gmea; [icom [3203 613033 k2§ | org (02 & Mord (A & | Ton [ 2.6,
18 |CARMEN AYDEE CARRILLO C 63395036 |Ceneen Rdee conill [31o3{ % < = -nes —h 5 -
19 |SANDRA MILENA DURAN PINTO 63395653 OVl TN L AN A
20 [MARIELA VARGAS S. 63395729 mWQOGo,dobnmlon 313687721 T‘?IA—»WT Y ) | =Xosedy )| <anealy)
21_|ANIDYA CORREA ACEVEDO 63396153 & 11FFA6 e Bog: AL e A ‘3&%
22 |CARMENZA REY RAVELO 63396733 22272102 [Esmcwla_|(Eimonclel raaPe | U maia
23 |SONIA TORRES SEPULVEDA 63396866 e TS ono I foegs A~
24 |SANDRA MILENA SUAREZ B. 63397161 3\zdo\se Yep .
25 |AIDA JIRLEY BIORENO M. \ 63397204 LB SR/ ) § 4 ft RO
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR:
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S RVICIO NACIONA . DE APR iNDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FCRMACION

FORMAT10 DE AP/)YO

CIUDAD, FECHA: Mélaga, 13 DE MAYD de 2026

CENTF.O: Agrcempresarial y turistico de los Andes

AMBI iNTE/INST.EDUCT: SAL N CONIEDOR IJALCON GOURIAET

PROGI;:AMA DE FORMACION: HIGIEFE Y MANIPULACION D : ALIMENTOS

- AR ET3]

Deys10nely

| ST el o
e e a2t

Gt O |

Dl Cl(w2 00

G087 Gaz (T

_C(‘&\O

FICHA: 3518085

COMP STENCI/:: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERI)O CON NORMATIVIDAD VIGENTE

INSTRUCTOR: MARIA L YELCI \ EGA FLOREZ

VOCEF O DE FORMACION: N/A Ml RCOLES JUEVES VIERNES SA JADO DOMIN 50 SRSERVACIONES

: | 13cEMAYC_| 1.DEMA(O | 15DENAYO | 16DIMAYO | :7DEM.\YO
N NOMBRE ccm IZ0RREC. ELECTHONICO TELEFONO
1 |YERMY LIRENA VIOREND 1070958417 %ﬂal‘/offﬂﬂ F%ﬂ'ﬂ 3134025973 fﬂ"ﬁm ;6(70/7&190 Aot foued ‘/onma%n %W/%mo i
2 |LAURA TIRESA NARTINEZ 1096918550 |1 oyrat marhinci2@Nral| 310969 BLLB |Lavin apron moen =t [\Acen™ | (AoerT. | | poea H |
3 |BERENIC: OJEDA HERNANDEZ 1096350127 b 2 5 Dpnjserci~edu-co [3136646809 Mge/f ,e,.g.,_«///;j /3,,,,,434[ /,j.vvga{,({’/ ﬁ,m/LgW ] 7«1/«‘3
4 |ZJLEIMA YANETH CORZO G 1096959691 |, _]3 H - 2 2 cl ad za ¢ bzole . Tt = :
5 [FANNY YOLAND/ MANRIQUE 28053829 |{yo\o jh‘]w‘ Lﬂ@\'é!‘ﬂ ’5\%%g#%°\1! 2 9 B
6 |NARIAC.EMENTINARU ZP 2821183 | Indriaden®s o ﬁ; 540t ] | 7 | |
7 [MARY RUIZROD RIGUEZ 387516 |{ g g A 3\3 Moy ji ‘—ﬁ_i Y '_—ﬁllal 2. Youn 7. - 2 ]
8 [NIARTHA CECILIZ SARMINTO 28387665 | M @3¢ 39D }-Con9uB23LTFIO e 3o f) f=uda \/_ J"B—uSN \p 7 i Do ;— 1Sudo & S ==nn)
9 |LJZ MAFIA AREVALO 52075119 iponis Qo 1 B2264 C4RYHant _IHoste A \ ‘ STk} l{]: Lis] ’4\( ol —
10 [NARIA DEL CARMEN ALIZIA ROJAS 63391767 i : i ‘i é : ; l
11 |ELIZABETH GALINDO OV EDO 63392201 e ESTaTW $224e9e (Lt A6, Mool g ot . Hrig d et g S
Z % — s _=\Q‘B&f\___\ e, & R\ S [E\WY o -

12 [MARTHA ISABEL PINTO 63393882 | 1/ 00 ,ﬁf ﬂ \ 00;1 /4 e !_ 7 !22 = S
13 |CORA HERMELINA TORRES H 63391051 ™02 Szmacu I:"ﬁ Y 'm Sued T S Ci!;' SUa}e
14 |GLADYS IAERCHAN U 63391392 Q’ z L
15 |MARIA NELY SANDOVAL 63391469 |\ qhaveleGmdndin loha 3|1qs°1oq§_ Mﬂ- . P ” 3 oaled W) aielly o (&chi. “ X j
16 |[NANCY /LVAREZ P 63391530 _ |nanc{alpesd 203 & Gead) |315€0U g | ;
17 [JOHANA CAICECO FUENTES 63395126 n Ca o 3212 5¢7ad] ol a : =7 ——
18 |MARIA E .ENA GOMEZ FLOREZ 6339519 Maqga cle, 65N 2013 |Momuel ! (41 o Ao e:' rev— g S |
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: Milaga, 20 DE MAYO de 2026

CENTRO: Agroempresarial y turistico de los Andes

AMBIENTE/INST.EDUCT: SALON COMEDOR BALCON GOURMET

PROGRAMA DE FORMACION: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

FICHA: 3518085

COMPETENCIA: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

INSTRUCTOR: MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3527470 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3497504 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3518085 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3518124 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3498200 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 172,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3531811 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS,.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS DIFERENTES FACTORES DE CONTAMINACION DE UN ALIMENTO DE ACUERDO A SU CLASIFICACION Y
TIPOLOGIA, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS, SEGUN EL MEDIO DE DESARROLLO DE LOS
MICROORGANISMOS.

MANEJAR LAS PRACTICAS HIGIENICAS DEL RECURSO HUMANO Y LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL (PCC) DE ACUERDO AL
PLAN HACCP.

PROPONER METODOS PARA LA LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE PLAGAS CON BASE EN LAS BUENAS PRACTICAS DE
MANIPULACION E HIGIENE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 48,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

MARIA LIYELCI VEGA FLOREZ

C.C 28.054.129

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 11 de junio 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cadigo: 761434430000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



