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UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCION GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR PERIODO MES: oct-25

CONTRATO DE SERVICIO No.: 1498 DE 2024 PLAZO INICIAL:
FECHA DE INICIO: VALOR INICIAL (incluido IVA) :

OBJETO: FECHA DE SUSPENSIÓN: VALOR ADICIONALES (incluido IVA):
FECHA DE REANUDACIÓN: VALOR  ACUMULADO (incluido IVA):

YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1. FECHA DE VENCIMIENTO: ANTICIPO CONCEDIDO:
CONTRATISTA: COOPERATIVA  DE  TRABAJO  ASOCIADO  EL  CARMEN  DE BOLIVAR "COOTRACARMEN” PLAZO ACUMULADO: ANTICIPO AMORTIZADO:

1498 DE 2024 JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ.

IVA IVA

 $        36.468.808,00 

 $        36.468.808,00 

Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta económica aprobada.

EMPLEOS GENERADOS EN EL MES

MANO DE OBRA CALIFICADA:
MANO DE OBRA NO CALIFICADA: 17
EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:
TOTAL EMPLEOS GENERADOS: 17

Firma
Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Residente de Administración Vial - G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO
Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

ADMINISTRADOR VIAL: SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ADMINISTRACIÓN VIAL:CONSORCIO IBEROAMERICANO

31 DE JULIO DE 2026
29 DE MESES 

GESTIÓN AMBIENTAL (PREACTA)

VALOR TOTAL CONTRATADO INCLUIDOS LOS ADICIONALES VALOR TOTAL EJECUTADO EN EL MES

GESTIÓN AMBIENTAL, SOCIA, PREDIAL Y DE 
SOSTENIBILIDAD

JORNADAS DE TRABAJO 24 HORAS DIARIAS 7 DIAS DE LA 
SEMANA E ILUMINACIÓN

GESTIÓN SOCIAL (PREACTA)

ESTUDIOS Y DISEÑOS

 $     2.147.820.808,00 

RESUMEN MENSUAL ESTADO GENERAL DEL PROYECTO

5/11/2025

VERSION

CÓDIGO

1
ADMINISTRACIÓN VIAL G1

DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR

29 DE MESES 
01 DE JUNIO DE 2024

N/A
N/A

PÁGINA

FECHA

CARGO  DEL  INSTITUTO  NACIONAL  DE  VIAS  DIRECCIÓN TERRITORIAL  BOLIVAR  -  7802  PUERTA  DE  HIERRO  - MAGANGUÉ -
SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  RUTINARIO  DE  LAS  VÍAS  A CARGO  DEL  INSTITUTO  NACIONAL  DE  VIAS A

JORNADAS DE TRABAJO 24 HORAS DIARIAS 7 DIAS DE 
LA SEMANA E ILUMINACIÓN

ESTUDIOS Y DISEÑOS

AVANCE FINANCIERO

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

CONTRATO DE SUPERVISIÓN:

-$                                                                  
-$                                                                  

(Día / Mes / Año)

2.147.820.808,00$                                            

1 DE 1

2.147.820.808,00$                                            
-$                                                                  

 $                                       2.111.352.000,00 

BÁSICO

OBRAS COMPLEMENTARIAS Y/O OBRAS ADICIONALES

TOTALTOTAL

 $     2.147.820.808,00 OBRAS

AJUSTES
AJUSTES, OBRAS COMPLEMENTARIAS Y/O OBRAS 
ADICIONALES

BÁSICO

OBRAS

REGISTRO FOTOGRÁFICO

VIA 7802

La administración vial dado los incumplimientos que a continuación se relacionan de la Cooperativa Cootracarmen solicitó mediante oficio No. IBER-INV-1907-0519-2025  a la Dirección territorial realizar el trámite pertinente para la aplicación  de  las multas respectivas :
1. No Acatar, en el plazo otorgado adopción de medidas de seguridad.
2. No proporcionar a los trabajadores todo el equipo y herramientas necesarias.
4. No disponer de un vehículo que cumpla con la normatividad vigente
5. No Poner a disposición el personal ofrecido en la propuesta o documento equivalente, así como la permanencia de este en el sitio de los trabajos

PROCEDIMIENTOS DE MULTA O SANCIÓN (Indicar el estado en que se encuentre el proceso administrativo de multa o sanción si aplica)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $                                       2.111.352.000,00 

VIA 7802

VALOR EJECUTADO

GESTIÓN DE SOSTENIBILIDAD (PREACTA)

GESTIÓN PREDIAL (PREACTA)

 $                        1.157.639.066,00 

 $                        1.157.639.066,00 

ACUMULADO
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CONTRATO No. 1498 DE 2024: SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 

MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL 
YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1. 

 
 

 
 

CONTRATO No. 1907 DE 2024 

 

ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS A CARGO DE LA 
TERRITORIAL BOLIVAR GRUPO 1, LOTE 1. 

 
PERIODO: 01 AL 31 de octubre 2025 

 
Magangué, 07 de noviembre de 2025 
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1. INTRODUCCIÓN  

 
 
El Instituto Nacional de Vías destinó $ 3.985.034.872,00 para realizar la 
ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA 
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR GRUPO  1 LOTE 1.  y $2.147.820.808,00 
para ejecutar el SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A 
CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR 
LOTE 1, con el fin de mejorar las condiciones actuales de las vías objeto del 
alcance: PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E 
INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. 
 
Este corredor vial conecta las poblaciones de la depresión Momposina, es uno 
de los corredores viales más importantes del caribe colombiano, la Troncal del 
Caribe se conecta con importantes vías de la Red Vial Nacional, la Troncal del 
Magdalena, en el punto conocido como El Burro (Cesar), esa es la ruta que 
comunica a las ciudades ribereñas con Bucaramanga, Bogotá y el resto de las 
ciudades de la Región Andina y con la Transversal del Caribe en el Punto conocido 
como Puerta de Hierro, en Sucre. Esa es la vía para ir a la Ciudad de Medellín y 
de allí a las demás ciudades del occidente colombiano. 
 
Mediante la ejecución de este proyecto se busca generar el bienestar de los 
usuarios de tal forma que se garantice una operación segura, contribuyendo 
también a la generación de empleo y a la comercialización de los productos 
agrícolas de la región, además se promueve el turismo de Sucre, Bolívar, Cesar 
y Magdalena y en definitiva mejorar la calidad de vida de la población. 
 
El presente documento resume el avance de las actividades técnicas y desarrollo 
del contrato 1907 de 2024, por parte del CONSORCIO IBEROAMERICANO como 
Apoyo a la Supervisión  en ejecución del contrato de mantenimiento rutinario 
No. 1498 de 2024, en el periodo comprendido entre el 01 al 31 de octubre de 
2025. 
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2. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 
2.1 Localización 

El proyecto se ejecuta en el departamento de Bolívar, en las vías: PUERTA DE 
HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ en el tramo que va desde el PR0+0000 al 
PR68+0350 e INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA desde el PR68+0350 al 
PR80+0150, corredor vial ruta 78 tramo 02 que se conecta con la Troncal del 
Magdalena, en el punto conocido como El Burro (Cesar), esa es la ruta que 
comunica a las ciudades ribereñas con Bucaramanga, Bogotá y el resto de las 
ciudades de la Región Andina y con la Transversal del Caribe en el Punto conocido 
como Puerta de Hierro, en Sucre. Esa es la vía para ir a la Ciudad de Medellín y 
de allí a las demás ciudades del occidente colombiano. 
 

 
 

 
El corredor vial en mención se encuentra situado en el noroccidente del país en 
el departamento Sucre, Bolívar, Cesar y Magdalena. 
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En el cuadro se observa la localización del corredor vial, para el contrato de 
mantenimiento rutinario y se describen las siguientes características: 
 

a) Territorial del Instituto Nacional de Vías INVIAS, a la cual están inscrita la 
vía del proyecto en mención. 

b) Código de la vía. 
c) Límites de la vía, incluyendo el PR inicial y el PR final y la respectiva 

longitud. 

 

2.2 Municipios en la zona de influencia y beneficios de la ejecución del proyecto. 

 

No. 

 

 

TERRITORIAL 

 

 

CODIGO 

DE LA 

VIA 

 

NOMBRE DE 

LA VIA 

 

PR INICIAL 

 

PR FINAL 

 

LONG 

(Km) 

 

ACUMULAD

O PARCIAL 

(Km) 

 

 

1 

BOLIVAR 7802 

 

PUERTA DE 

HIERRO - 

MAGANGUÉ – 

YATÍ E 

INTERCONEXI

ÓN VIAL YATI 

- LA BODEGA 

PR 00+0000 PR 80+0150 80,150 80,150 

TOTAL, DE KILOMETROS 80,150 
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2.3 Inventario y Estado Inicial de la Vía. 

En general, las carreteras se encuentran en buen estado ya que la territorial 
viene realizando inversiones periódicamente durante las vigencias anteriores 
para el mantenimiento, mejoramiento y rehabilitación de las vías. 
 
Se hace necesario contar con el contrato de mantenimiento rutinario que 
beneficia y optimizan aún más estos corredores viales. 
 
2.4 Características Técnicas del Proyecto. 

El objetivo del proyecto es realizar el apoyo a la supervisión para el 
Mantenimiento rutinario a través de la cooperativa, en la vía a cargo del Instituto 
Nacional de Vías Territorial BOLIVAR. 
 
El alcance de los diferentes aspectos integrales, socio-económicos y ambientales 
del proyecto, se ciñe a lo indicado en el anexo técnico.  
 

3. INFORMACIÓN DEL CONTRATO DE SERVICIO 

 
3.1 Información General del Contrato. 

CONTRATO No. 1498 de 2024 

OBJETO 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A 

CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN 

TERRITORIAL BOLÍVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 

MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E 

INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - 

PR80+0150. LOTE 1. 

CONTRATISTA 
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE 

BOLIVAR "COOTRACARMEN” 

REPRESENTANTE LEGAL IVAN ENRIQUE SOLANO GOMEZ 

PLAZO INICIAL HASTA EL 31 DE JULIO DE 2026 

PLAZO FINAL HASTA EL 31 DE JULIO DE 2026 

FECHA INICIACIÓN 01 DE JUNIO DE 2024 

FECHA TERMINACIÓN 31 DE JULIO DE 2026 

VALOR INICIAL DEL 

CONTRATO 
$ 2.147.820.808,00 (incluido IVA) 

VALOR FINAL CONTRATO $ 2.147.820.808,00 (incluido IVA) 
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3.2 Descripción de las actividades ejecutadas en el mes. 

 
Semana del 29 de septiembre al 05 de octubre de 2025: 
 
SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE: 

• ROSERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 00+0000 AL PR 18+0000 
• LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 00+0000 AL PR 18+0000 
• RECOLECCIÓN DE BASURAS DEL PR 00+0000 AL PR 18+0000 
• LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 33+0800, EN EL PR 

20+0690 Y DEL PR 08+0000 AL PR12+0000 
• LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR 00+0000 AL PR 04+0000, DEL PR 04+950 

AL PR 05+0070, DEL PR 05+0200 AL PR 05+0450, DEL PR 34+0900 AL 
PR 37+0000, DEL PR 30+0000 AL PR 30+0350 Y DEL PR 20+0900 AL PR 
22+0000. 

• LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000 
• LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DE REPASO DEL PR 00+0000 AL PR 

20+0000, Y EN EL PR 48+0622. 
• MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES HATILLO, MEMBRILLAL. 
• LIMPIEZA Y PINTURA DE CABEZOTES DEL PR 20+0000 AL PR 80+0150   
• TALA DE RAMAS POR EMERGENCIA DEL PR 19+0000 AL PR 40+0000 
• VIGILANCIA E INSPECCIÓN DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 

80+0150. 

Semana del 06 al 12 de octubre 2025: 
 
SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE: 

• ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 20+0000 AL PR 33+0000. 
• LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 20+0000 AL PR 33+0000. 
• LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL 

PR20+0000 AL PR27+0000. 
• LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000. 
• LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR20+0000 AL PR27+0000. 
• MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES RONCADOR Y SANTA 

LUCIA. 
• LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR 

MAGANGUÉ. 
• ACTIVIDAD DE TAPAHUECOS. 
• CORTE Y RETIRO DE RAMAS CAIDAS AL BORDE DE LA VIA POR FUERTES 

LLUVIAS DEL PR19+0000 AL PR40+0000. 
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• LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 
80+0150. 

Semana del 13 al 19 de octubre de 2025: 
 
SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE: 

• ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000. 
• LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000. 
• RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 33+0000 AL 

PR 53+0000. 
• LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL 

PR27+0000 AL PR50+0000. 
• LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000, DEL PR53+0600 

AL PR53+0800, DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100. 
• LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR27+0000 AL PR50+0000. 
• LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR33+0000 AL PR50+0000, EN 

PR16+0207 Y PR20+0688. 
• LIMPIEZA Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES EN LOS PR22+0600 

LD. 
• LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 

80+0150. 

 
Semana del 20 al 26 de octubre de 2025: 
 
SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE: 

• ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000. 
• LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000. 
• RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 53+0000 AL 

PR 73+0000. 
• LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR50+0000 AL PR53+0950, 

DEL PR54 AL PR60+0600 Y DEL 60+0650 AL PR67+0000. 
• LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR50+0000 AL PR64+0000. 
• LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR60+0000 AL PR67+0000. 
• LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000. 
• INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DE PR DEL PR20+0000 AL 

PR29+0000. 
• LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR 

MAGANGUÉ. 
• INTALACIÓN DE CAPTAFAROS EN DEFENSAS METALICAS. 
• LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 

80+0150. 
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Semana del 27 octubre al 02 de noviembre de 2025: 
 
SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE: 

• ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150. 
• LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PPR 73+0000 AL PR 80+0150. 
• RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 73+0000 AL 

PR 80+0150. 
• PODA DE ARBOLES DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150. 
• LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR60+0000 AL PR60+0600. 
• LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR70+0000 AL PR78+0000. 
• LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR60+0000 AL PR80+0150. 
• LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR60+0000 AL PR80+0150. 
• LIMPIEZA, PODA, DESPEJE, RETIRO Y REUBICACIÓN DE SEÑALES 

VERTICALES DEL PR60+0000 AL PR62+0000. 
• LIMPIEZA DE DEFENSAS METALICAS DEL PR67+0000 AL PR70+0000 Y 

DEL PR74+0000 AL PR78+0000. 
• LIMPIEZA DE DELINEADORES VERTICALES DEL PR70+0000 AL 

PR74+0000. 
• MANTENIMIENTO DE PUENTES SANTA LUCIA Y RONCADOR. 
• INSTALACIÓN DE TACHAS ELECTRONICAS EN PUENTE SANTA LUCÍA. 
• REPOSICIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR00+0000 AL PR80+0150. 
• VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 

80+0150 

3.3Estado de avance y acciones a seguir por parte de la Supervisión.  

 
A la fecha el contrato de mantenimiento rutinario se ejecuta satisfactoriamente, 
dentro en los términos estipulados y de acuerdo a las actividades programadas 
a la semana. 
 
La Administración vial viene realizando el apoyo a la supervisión al contrato 
mencionado, efectuando recorridos y visitas periódicas a las vías para verificar 
el estado e  identificación sus necesidades, inspección de sitios críticos para 
observar su avance y reforzar su señalización con el fin de garantizar la 
seguridad de los usuarios, y la correcta ejecución de cada una de las actividades 
realizadas por la microempresa, empleo de herramienta exigida en el anexo 
técnico, control de asistencia del personal y la utilización de elementos de 
protección personal entre otros. 
 
El apoyo a la supervisión continuará con las acciones necesarias para el correcto 
desarrollo, cumplimiento y ejecución del contrato asignado. 
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4. REPORTES EJECUCIÓN MENSUAL CONTRATO DE SERVICIO 

 
4.1  Informe Semanal  

Ver Anexo 1. 
 

4.2 Maquinaria y Equipo Contrato de Servicio. 

Ver Anexo 2. 
 
4.3 Personal, Control Aportes Legales y Seguridad Social Contrato de Servicio. 

Ver Anexo 3. 
 
4.4 Informe Financiero y Presupuestal Contrato de Servicio. 

Ver Anexo 4. 
 
4.5 Estado General del Tiempo. 

Ver Anexo 5. 
 

4.6  Seguimiento Garantías y Seguros Contrato de Servicio. 

Ver Anexo 6. 
 

4.7 Otros documentos seguimiento mensual:  

Actas de Comité de Servicio. 

Ver Anexo 7. 

 
5. INFORMACIÓN CONTRATO DE ADMINISTRACIÓN VIAL 

 
5.1 Información general del contrato  

 
CONTRATO No. 1907 de 2024 

OBJETO 

ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS 

NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN 

TERRITORIAL BOLIVAR GRUPO  1 LOTE 1. 

INTERVENTOR CONSORCIO IBEROAMERICANO 

GESTOR DEL PROYECTO ING. FABIAN ARANGO PINEDA 
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GESTOR TECNICO DEL CONTRATO ING. FABIAN ARANGO PINEDA 

PLAZO INICIAL HASTA EL 31 DE JULIO DE 2026 

FECHA INICIACIÓN 01 DE JULIO DE 2024 

FECHA TERMINACIÓN 31 DE JULIO DE 2026 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 3.985.034.872,00 (incluido IVA) 

 
5.2 Descripción de las actividades realizadas por el apoyo al supervisor.  

 
• Acompañamiento continuo durante la ejecución de las obras, verificando que 

los materiales utilizados cumplan con los requerimientos y especificaciones 

técnicas del INVIAS. 

 

• Controles diarios de actividades. 

 

• Solicitud continua al contratista cumplimiento de pagos aportes parafiscales 

del personal en obra. 

 

• Verificación y control financiero del proyecto, de acuerdo a la priorización de 

las obras definidas en los diferentes comités de obra y solicitados por el 

INVIAS. 

 

• Recorrido y presencia diaria a las obras en ejecución de la vía para el control 

técnico de los trabajos realizados.  

 

• Acompañamiento en los trabajos de ejecución del contrato para la 

elaboración de informes diarios y semanales que permitan establecer el 

avance del Proyecto. 

 

• Realización de comités técnicos de servicio con el fin de hacer seguimiento y 

control a los trabajos que se realizan en la ejecución del contrato, revisando 

avances de obra, plan de contingencia. 
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• Solicitud continua al contratista de tener señalizado el frente de obra. 

 

• Diariamente se verifica que el protocolo de seguridad sea aplicado por los 

miembros de la cooperativa que puedan laborar en el momento que salgan a 

realizar sus actividades de mantenimiento rutinario en la vía. 

 
6. REPORTES EJECUCIÓN MENSUAL CONTRATO DE ADMINISTRACIÓN 

VIAL. 

 
6.1 Equipo y vehículos Contrato de Administración Vial.  

Ver Anexo 8. 
 

6.2 Personal, Control Aportes Legales y Seguridad Social Contrato de 

Administración Vial. 

Ver Anexo 9. 
 
6.3 Informe Financiero y Presupuestal Contrato de Administración Vial 

Ver Anexo 10. 
 
6.4 Seguimiento Garantías Contrato de Administración Vial 

Ver Anexo 11. 
 
 
7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

 

• El contratista viene cumplimento a cabalidad con todas las actividades de 

mantenimiento rutinario. 

 
• Se recomienda al contratista dedicar mayor tiempo a las actividades de 

mantenimiento rutinario con el fin de lograr el 100% de los indicadores y 

evitar incumplimientos. 
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• Se recomienda al contratista que cumpla con las obligaciones y 

anotaciones realizadas por la inspectora SST de la administración vial 

dadas en las charlas semanales dirigidas los días 03,06,14, 21,22, 23 y 

29 de octubre  del presente año con las temáticas de; " Identificación de 

peligro” para la semana del 29 de septiembre al 03 de octubre, “Manejo 

seguro de las herramientas” para la semana del 06 al 10 de octubre, 

“Protección de manos, brazos, cabeza y pies” para la semana del 13 al 17 

de octubre, “Revisiones diarias, semanales y mensuales”, “Charla Auditiva 

y pausas activas” y “ Reporte oportuno de accidentes, incidentes y 

enfermedades laborales” para la semana del 20 al 24 de octubre  y 

finalmente la capacitación del 29 de octubre “ Manejo, almacenamiento y 

disposición de residuos peligrosos” (ver anexo 13). 
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8. ANEXOS  

 
8.1 Relación de la correspondencia generada entre contratista e interventor 

incluyendo asunto, referencia, fecha de recibo. 

 
FECHA OFICIO ENVIADO POR ASUNTO 

03/10/2025 IBER-INV-
1907-0492-

2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

REPORTE DE AUSENTISMO LABORAL 
– MES DE SEPTIEMBRE DE 2025 

04/10/2025 
IBER-INV-

1907-0494-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

REPORTE OPORTUNO DE 
INCAPACIDAD MÉDICA DE LOS 
ASOCIADOS. 

07/10/2025 IBER-INV-
1907-0498-

2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

Remisión copia Informe Semanal No 
70. 

07/10/2025 
IBER-INV-

1907-0499-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

SOPORTES DE EXÁMENES MÉDICOS 
OCUPACIONALES PERIÓDICOS. 

14/10/2025 
IBER-INV-

1907-0502-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

Remisión copia Informe Semanal No 
71. 

17/10/2025 
IBER-INV-

1907-0504-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

HALLAZGOS INSPECCIÓN REALIZADA 
15-10-2025. 

17/10/2025 
IBER-INV-

1907-0505-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

SOLICITUD DE ENTREGA DEL SG-SST 
Y DEMAS DOCUMENTOS. 

20/10/2025 
IBER-INV-

1907-0508-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

Remisión copia Informe Semanal No 
72. 

25/10/2025 
IBER-INV-

1907-0511-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

Citación Revisión Obligaciones 
Contractuales y Capacitación 
mensual. 

27/10/2025 
IBER-INV-

1907-0515-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

Remisión copia Informe Semanal No 
73. 

29/10/2025 
IBER-INV-

1907-0517-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

Requerimiento Por Ausentismo 
Laboral 

31/10/2025 
IBER-INV-

1907-0520-
2025 

LILIANA 
ANGARITA 
NAVARRO 

INFORMACIÓN DEL TRÁMITE POR 
PRESUNTO INCUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
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8.2 Registro fotográfico y video del avance de las actividades. 

 
 

CONTRATO Nº 1498 DE 2024: CARRETERA: 7802 PUERTA DE HIERRO-
MAGANGUÉ-YATÍ E INTERCONEXION VIAL YATÍ – LA BODEGA, PR 00+0000 - 

PR 80+0150. 
 
 

COOPERATIVA COOTRACARMEN– OCTUBRE 2025 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

  
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL LIMPIEZA DE CUNETAS 

  

ACTIVIDAD DE TAPAHUECOS 
CAMBIO DE STICKERS EN SEÑALES 

VERTICALES 

    
FECHA OFICIO RECIBIDO POR ASUNTO 

07/10/2025 051-1498-2024 IVAN ENRIQUE 
SOLANO 

En respuesta a su oficio, IBER-INV-
1907-0157-2025, 
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INSTALACIÓN DE TACHAS 

ELECTRONICAS EN PUENTE SANTA LUCIA 
 

CAPACITACIÓN "Manejo, disposición y 
almacenamiento de residuos peligrosos” 

  

ATENCIÓN A EMERGENCIAS LIMPIEZA Y PINTURA DE SEPARADOR – PASO 
NACIONAL POR MAGANGUE 

  

LIMPIEZA DE BERMAS MANTENIMIENTO DE PUENTES 
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INSTALACIÓN DE CAPTAFAROS PINTURA Y RENOVACIÓN DE RESALTOS 

  

INSTALACIÓN DE SEÑALES DE PR SOCIALIZACIÓN PROYECTO FAUNA 
SUBDIRECCIÓN DE SOSTENIBILIDAD INVIAS 

  

INSTALACIÓN DE SEÑALES SR-30 RECOLECCIÓN Y ENTREGA DE BASURAS A 
ORGANISMOS COMPETENTES 
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES NO REALIZADAS 

  

LIMPIEZA DE BERMAS LIMPIEZA DE CUNETAS 

  

  

CORTE Y RETIRO DE RAMAS CAIDAS   LIMPIEZA DE SENDERO PEATONAL 
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PODA, CORTE DE ARBOLES Y DESPEJE 
DE SEÑALES  LIMPIEZA DE BORDILLOS 

  

RETIRO DE SEÑALES VERTICALES LIMPIEZA DE DESCOLES 

 
 
8.3 Copia de bitácora del mes correspondiente. 

Ver anexo 12. 
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Anexo 1 

 

INFORME SEMANAL 

 
 
  



PROYECTO: RUTA 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: 70 del al 5/10/2025

SUPERVISOR CONTRATO: GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO:

OBJETO CONTRATO DE SERVICIO:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL :

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: SUPERVISOR:

INTEGRANTES:

INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  
FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 VALOR ANTICIPO:
VALOR AMORTIZADO:
SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado)
(Indicar valores en pesos)

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:

VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

Observaciones:

SERVICIO
TOTAL EMPLEOS GENERADOS: 17

EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 17

EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA: 17

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 24

Último Informe 
Semanal SI

SUBDIRECCION GESTION 
INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR 29/09/2025

1 DE 4
CONSORCIO IBEROAMERICANO -  ADMINISTRACIÓN VIAL G1

FECHA 7/10/2025
(Día / Mes / Año)

I. INFORMACIÓN GENERAL

CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

CONTRATO DE SERVICIO: CONTRATO DE SUPERVISIÓN:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN” CONSORCIO IBEROAMERICANO
CODIPRO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA LTDA. PARTICIPACIÓN DEL 34%, 
CONSTRUCCIONES, DISEÑOS Y PROYECTOS PARTICIPACIÓN DEL 33%, SAITEC S.A 
SUCURSAL EN COLOMBIA  PARTICIPACIÓN DEL 33% Y INTERCONSTRUCCIONES & 
DISEÑO S.A.S PARTICIPACIÓN DEL33%

JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 
MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

TERRITORIAL BOLIVAR, 7802 CARRETERA PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150

Realizar el mantenimiento rutinario en la vía 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. Ejecutando las siguientes
actividades: rocería y poda de vegetación; limpieza de obras de drenaje; limpieza general de puentes y cursos de agua (sin maquinaria), reconstrucción de cunetas y reconstrucción de zanjas de coronación, que no requieran
maquinaria y/o equipo; parcheo y bacheo de calzada, sello de grietas de superficies pavimentadas, remoción de derrumbes menores (sin maquinaria y/o equipo) únicamente con herramienta menor.

1498 de 2024 2.147.820.808,00$        1907 de 2024 3.985.034.872,00$     
1/06/2024 -$                                FECHA DE INICIO: 1/07/2024 -$                             

-$                             

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

VIGENCIA 2024 RESERVA 2024 2025 2026

2.147.820.808,00$        3.985.034.872,00$     

-$                             
-$                             

-$                                                                                     
SALDO DE VIGENCIA 208.832.870$                                   -$                                                       506.771.707$                                                  557.894.744$                                                                 

SERVICIO
RECURSOS POR VIGENCIA 696.109.555$                                   208.832.870$                                   893.816.509$                                                  557.894.744$                                                                 
EJECUTADO DE LA VIGENCIA 487.276.685$                                   208.832.870$                                   387.044.802$                                                  

-$                                                                                     
SALDO DE VIGENCIA 813.727.449,41$                              (102.795.880,7)$                               1.530.172.613$                                               1.035.774.334$                                                              

SUPERVISIÓN
RECURSOS POR VIGENCIA 1.383.848.620$                                813.727.449$                                   1.565.411.918$                                               1.035.774.334$                                                              
EJECUTADO DE LA VIGENCIA 570.121.171$                                   916.523.330,06$                              35.239.305$                                                    

74.484.709,00$                  102.795.880,67$                     

Observaciones:

CONTRATO DE SERVICIO No. 1498 DE 2024 CONTRATO DE ADM VIAL No. 1907 DE 2024

10194 18/09/2025 11283 06/10/2025
ago-25 sep-25

III. GESTIÓN SOCIAL
SUPERVISÓN

7 OBSERVACIONES

7 Desde el lunes 29 de septiembre se incorporó a las labores de matenimiento rutinario el Sr. Johan Beleño como reemplazo del Sr. Manuel 
López quien cumple una incapacidad de (2) meses. 

El Sr. Johan Beleño no cuenta con la dotación y EPP correspondientes tras su ingreso a las actividades de mantenimiento.

En total el contratista estuvo 18 dias con solo dieciseis (16) asociados laborando.

El martes 23 de septiembre se hace entrega de las botas pantaneras a los asociados.

7

IV. ACTVIDADES PROGRAMADAS EN LA SEMANA

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROSERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000
RECOLECCIÓN DE BASURAS DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 33+0800, EN EL PR 20+0690 Y DEL PR 08+0000 AL PR12+0000
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR 00+0000 AL PR 04+0000, DEL PR 04+950 AL PR 5+0070,  DEL PR 05+0200 AL PR 05+0450, DEL PR 34+0900 AL PR 37+0000, DEL PR 30+0000 AL PR 30+0350 Y DEL PR 20+0900 AL PR 
22+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DE REPASO DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000, Y EN EL PR 48+0622.
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES HATILLO, MEMBRILLAL,  RONCADOR Y SANTA LUCIA
LIMPIEZA Y PINTURA DE CABEZOTES DEL PR 20+0000 AL PR 80+0150  
TALA DE RAMAS POR EMERGENCIA DEL PR 19+0000 AL PR 40+0000
LA VIGILANCIA E INSPECCIÓN DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

CAPACITACIÓN MES DE SEPTIEMBRE "ORNATO Y EMBELLECIMIENTO DE LAS VIAS"

VII. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA PRESENTE SEMANA

VIII.  REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDADES REALIZADAS

V. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA ANTERIOR

VI. ACTVIDADES NO REALIZADAS E INCOVENIENTES PRESENTADOS

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR18+0000 AL PR20+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 18+0000 AL PR 20+0000
RECOLECCIÓN DE BASURAS DEL PR 18+0000 AL PR 20+0000
MANTENIMIENTO DE PUENTES SANTA LUCÍA Y RONCADOR.

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 20+0000 AL PR 40+0000
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL  PR 20+0000 AL PR 40+0000
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL PR20+0000 AL PR40+0000
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000, DEL PR53+0600 AL PR53+0800, DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR20+0000 AL PR40+0000
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR20+0000 AL PR40+0000
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES RONCADOR Y SANTA LUCIA
LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR MAGANGUÉ  
ACTIVIDAD DE TAPAHUECOS
CORTE Y RETIRO DE RAMAS CAIDAS AL BORDE DE LA VIA POR FUERTES LLUVIAS DEL PR19+0000 AL PR40+0000
LIMPIEZA Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES 
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 68+0000 AL PR 80+0150
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL  PR 68+0000 AL PR 80+0150
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 26+0700 Y EN EL PR 33+0800
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR45+0000 AL PR 46+0000
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS EN LOS  PR16+0207, PR 48+0622,  PR58 + 0487
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES RONCADOR Y SANTA LUCIA
LIMPIEZA Y PINTURA DE CABEZOTES DEL PR 20+0000 AL 80+0150  
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL

LIMPIEZA DE SEÑALES VERTICALES LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

CORTE Y RETIRO DE RAMAS CAIDAS

ROSERIA Y DESMONTE MANUAL ASOCIADOS SIN SEÑALIZACIÓN PREVENTIVA Y SIN LOS ELEMENTOS EPP (CASCOS)

INSPECCIÓN SST: TEMA "Identificación de peligros"

IX. ACTIVIDADES NO REALIZADAS

MENTENIMIENTO DE PUENTES

X. SEGUIMIENTOS SITIOS CRÍTICOS

SEGUIMIENTO AL PUENTE RONCADOR

LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

NOTA: Las cantidades y valores consignados en el presente reporte, son responsabilidad exclusiva de la administración vial.

XI. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES GENERALES DEL INFORME SEMANAL RESIDENTE DE ADMINISTRACIÓN VIAL 

Se presenta en el momento 3 sitios criticos con riesgo inminente de colapso PR 69+0500, PR 69+0550 y PR 69+0905. Estos presenta
erosión del talud inferior y amenaza con perdida de la banca en el lado derecho de la via. Se restringe el paso en el carril derecho de
dos metros por prevención y precaución.

Se realiza seguimiento al Puente Roncador para revisar su comportamiento después del choque por parte del remolcador de Impala,
no se ve superficialmente fisuras ni grietas sobe la placa del puente.

Se presenta retrasos en la ejecución de las siguientes actividades: 
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR18+0000 AL PR20+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 18+0000 AL PR 20+0000
RECOLECCIÓN DE BASURAS DEL PR 18+0000 AL PR 20+0000
MANTENIMIENTO DE PUENTES SANTA LUCÍA Y RONCADOR.

Desde el lunes 29 de septiembre se incorporó a las labores de matenimiento rutinario el Sr. Johan Beleño como reemplazo del Sr.
Manuel López quien cumple una incapacidad de (2) meses. 
El Sr. Johan Beleño no cuenta con la dotación y EPP correspondientes tras su ingreso a las actividades de mantenimiento.
En total el contratista estuvo 18 dias con solo dieciseis (16) asociados laborando.
El martes 23 de septiembre se hace entrega de las botas pantaneras a los asociados.

No se han entregado la dotacion No.4 del periodo comprendido entre Junio y Septiembre de 2025, la cual debió entregarse en el mes
de junio del 2025. 
No cuentan con el equipo suficiente para atender las emergencias de árboles caidos sobre la vía, poseen una sola motosierra en
regulares condiciones.

FIRMA

NOMBRE: LILIANA ANGARITA NAVARRO

Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

SITIO CRÍTICO DEL PR 68+0000 AL PR 71+0000



PROYECTO: RUTA 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: 71 del al 12/10/2025

SUPERVISOR CONTRATO: GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO:

OBJETO CONTRATO DE SERVICIO:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL :

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: SUPERVISOR:

INTEGRANTES:

INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  
FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 VALOR ANTICIPO:
VALOR AMORTIZADO:
SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado)
(Indicar valores en pesos)

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:

VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

Observaciones:

SERVICIO
TOTAL EMPLEOS GENERADOS: 17

EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 17

EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA: 17

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 24

IV. ACTVIDADES PROGRAMADAS EN LA SEMANA

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 20+0000 AL PR 40+0000
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL  PR 20+0000 AL PR 40+0000
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL PR20+0000 AL PR40+0000
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000, DEL PR53+0600 AL PR53+0800, DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR20+0000 AL PR40+0000
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR20+0000 AL PR40+0000
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES RONCADOR Y SANTA LUCIA
LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR MAGANGUÉ  
ACTIVIDAD DE TAPAHUECOS
CORTE Y RETIRO DE RAMAS CAIDAS AL BORDE DE LA VIA POR FUERTES LLUVIAS DEL PR19+0000 AL PR40+0000
LIMPIEZA Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES 
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

III. GESTIÓN SOCIAL
SUPERVISÓN

7 OBSERVACIONES

7
Registro de inasistencia en la semana:
Lunes 5 inasistencias.
Martes 2 inasistencias.
Miercoles 4 inasitecias.
Jueves 3 inasistencias.
Viernes 5 inasistencias.

7

74.484.709,00$                  102.795.880,67$                     

Observaciones:

CONTRATO DE SERVICIO No. 1498 DE 2024 CONTRATO DE ADM VIAL No. 1907 DE 2024

10194 18/09/2025 11283 06/10/2025
ago-25 sep-25

-$                                                                                     
SALDO DE VIGENCIA 813.727.449,41$                              (102.795.880,7)$                               1.530.172.613$                                               1.035.774.334$                                                              

SUPERVISIÓN
RECURSOS POR VIGENCIA 1.383.848.620$                                813.727.449$                                   1.565.411.918$                                               1.035.774.334$                                                              
EJECUTADO DE LA VIGENCIA 570.121.171$                                   916.523.330,06$                              35.239.305$                                                    

-$                                                                                     
SALDO DE VIGENCIA 208.832.870$                                   -$                                                       506.771.707$                                                  557.894.744$                                                                 

SERVICIO
RECURSOS POR VIGENCIA 696.109.555$                                   208.832.870$                                   893.816.509$                                                  557.894.744$                                                                 
EJECUTADO DE LA VIGENCIA 487.276.685$                                   208.832.870$                                   387.044.802$                                                  

-$                             

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

VIGENCIA 2024 RESERVA 2024 2025 2026

2.147.820.808,00$        3.985.034.872,00$     

-$                             
-$                             

1498 de 2024 2.147.820.808,00$        1907 de 2024 3.985.034.872,00$     
1/06/2024 -$                                FECHA DE INICIO: 1/07/2024 -$                             

CONTRATO DE SUPERVISIÓN:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN” CONSORCIO IBEROAMERICANO
CODIPRO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA LTDA. PARTICIPACIÓN DEL 34%, 
CONSTRUCCIONES, DISEÑOS Y PROYECTOS PARTICIPACIÓN DEL 33%, SAITEC S.A 
SUCURSAL EN COLOMBIA  PARTICIPACIÓN DEL 33% Y INTERCONSTRUCCIONES & 
DISEÑO S.A.S PARTICIPACIÓN DEL33%

JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 
MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

TERRITORIAL BOLIVAR, 7802 CARRETERA PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150

Realizar el mantenimiento rutinario en la vía 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. Ejecutando las siguientes
actividades: rocería y poda de vegetación; limpieza de obras de drenaje; limpieza general de puentes y cursos de agua (sin maquinaria), reconstrucción de cunetas y reconstrucción de zanjas de coronación, que no requieran
maquinaria y/o equipo; parcheo y bacheo de calzada, sello de grietas de superficies pavimentadas, remoción de derrumbes menores (sin maquinaria y/o equipo) únicamente con herramienta menor.

CONTRATO DE SERVICIO:

Último Informe 
Semanal SI

SUBDIRECCION GESTION 
INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR 6/10/2025
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

LIMPIEZA DE BERMAS EN EL PR 21+0200

ACTIVIDAD DE TAPAHUECOS 

VII. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SEMANA

VIII.  REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDADES REALIZADAS

V. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA

VI. ACTVIDADES NO REALIZADAS E INCOVENIENTES PRESENTADOS

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR33+0000 AL PR40+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 33+0000 AL PR 40+0000.
RECOLECCIÓN DE BASURAS DEL PR 33+0000 AL PR 40+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS DEL PR 27+0000 AL PR40+0000.
REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES EN LOS PR22+0600 LD Y PR64+0990 LD.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR53+0600 AL PR53+0800 Y DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100.
LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NO SE ENCONTRABAN EN BUENAS CONDICIONES (GUADAÑAS DAÑADAS) OCASIONANDO ATRASOS EN LAS ANCTIVIDADES MENCIONADAS.
EL VEHICULO DE LA COOPERATIVA NO SE ENCONTRABA EN OPTIMAS CONSICIONES PRESENTANDO GRANDES CANDITADES DE HUMO AFECTANDO A LOS ASOCIADOS EN SU INTERIOR.

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL PR27+0000 AL PR50+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000, DEL PR53+0600 AL PR53+0800, DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR27+0000 AL PR50+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR33+0000 AL PR50+0000, EN PR16+0207 Y PR20+0688.
LIMPIEZA Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES EN LOS PR22+0600 LD Y PR64+0990 LD.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 20+0000 AL PR 33+0000
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL  PR 20+0000 AL PR 33+0000
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL PR20+0000 AL PR27+0000
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR20+0000 AL PR27+0000
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LOS PUENTES RONCADOR Y SANTA LUCIA
LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR MAGANGUÉ  
ACTIVIDAD DE TAPAHUECOS
CORTE Y RETIRO DE RAMAS CAIDAS AL BORDE DE LA VIA POR FUERTES LLUVIAS DEL PR19+0000 AL PR40+0000
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

LIMPIEZA Y PINTURA DE SEPARADOR - PASO NACIONAL POR MAGNAGUÉ



3 DE 4
CONSORCIO IBEROAMERICANO -  ADMINISTRACIÓN VIAL G1

CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL LIMPIEZA DE CUNETAS

ASOCIADOS TRABAJANDO SIN SEÑALIZACIÓN PREVENTIVA Y SIN LOS EPP (CASCOS)

INSPECCIÓN SST: TEMA "Manejo seguro de herramientas"

IX. ACTIVIDADES NO REALIZADAS

X. SEGUIMIENTOS SITIOS CRÍTICOS

SEGUIMIENTO AL PUENTE RONCADOR
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

NOTA: Las cantidades y valores consignados en el presente reporte, son responsabilidad exclusiva de la administración vial.

XI. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES GENERALES DEL INFORME SEMANAL RESIDENTE DE ADMINISTRACIÓN VIAL 
Se presenta en el momento 3 sitios criticos con riesgo inminente de colapso PR 69+0500, PR 69+0550 y PR 69+0905. Estos presenta
erosión del talud inferior y amenaza con perdida de la banca en el lado derecho de la via. Se restringe el paso en el carril derecho de
dos metros por prevención y precaución.

Se realiza seguimiento al Puente Roncador para revisar su comportamiento después del choque por parte del remolcador de Impala,
no se ve superficialmente fisuras ni grietas sobe la placa del puente.

Se presenta atrasos en la ejecución de las siguientes actividades: 
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR33+0000 AL PR40+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 33+0000 AL PR 40+0000.
RECOLECCIÓN DE BASURAS DEL PR 33+0000 AL PR 40+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS DEL PR 27+0000 AL PR40+0000.
REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES EN LOS PR22+0600 LD Y PR64+0990 LD.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR53+0600 AL PR53+0800 Y DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100.

Los equipos y herramientas no se encontraban en buenas condiciones (guadañas dañadas) ocasionando atrasos en las actividades
programadas.
Los asociados trabajan sin usar señalización preventiva y sin usar EPP (cascos).
El vehiculo para el transporte de los asociados no se encontraba en optimas condiciones presentando grandes cantidades de humo,
afectanto a los asociados en su interior.
Registro de inasistencia en la semana:
Lunes 5 inasistencias.
Martes 2 inasistencias.
Miercoles 4 inasitecias.
Jueves 3 inasistencias.
Viernes 5 inasistencias.

FIRMA

NOMBRE: LILIANA ANGARITA NAVARRO

Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

SITIO CRÍTICO DEL PR 68+0000 AL PR 71+0000



PROYECTO: RUTA 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: 72 del al 19/10/2025

SUPERVISOR CONTRATO: GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO:

OBJETO CONTRATO DE SERVICIO:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL :

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: SUPERVISOR:

INTEGRANTES:

INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  
FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 VALOR ANTICIPO:
VALOR AMORTIZADO:
SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado)
(Indicar valores en pesos)

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:

VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

Observaciones:

SERVICIO
TOTAL EMPLEOS GENERADOS: 17

EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 17

EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA: 17

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 24

IV. ACTVIDADES PROGRAMADAS EN LA SEMANA

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL PR27+0000 AL PR50+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000, DEL PR53+0600 AL PR53+0800, DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR27+0000 AL PR50+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR33+0000 AL PR50+0000, EN PR16+0207 Y PR20+0688.
LIMPIEZA Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES EN LOS PR22+0600 LD Y PR64+0990 LD.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

III. GESTIÓN SOCIAL
SUPERVISÓN

7 OBSERVACIONES

7

Se presenta el siguiente registro de inasistencia en la semana por parte de los asociados de la cooperativa:
Miercoles 15 de octubre 2 inasistecias.7

74.484.709,00$                  102.795.880,67$                     

Observaciones:

CONTRATO DE SERVICIO No. 1498 DE 2024 CONTRATO DE ADM VIAL No. 1907 DE 2024

11708 15/10/2025 11283 06/10/2025
sep-25 sep-25

-$                                                                                 
SALDO DE VIGENCIA 813.727.449,41$                             (102.795.880,7)$                              1.530.172.613$                                             1.035.774.334$                                                           

SUPERVISIÓN
RECURSOS POR VIGENCIA 1.383.848.620$                               813.727.449$                                  1.565.411.918$                                             1.035.774.334$                                                           

EJECUTADO DE LA VIGENCIA 570.121.171$                                  916.523.330,06$                             35.239.305$                                                  

-$                                                                                 
SALDO DE VIGENCIA 208.832.870$                                  -$                                                     432.286.998$                                                557.894.744$                                                              

SERVICIO
RECURSOS POR VIGENCIA 696.109.555$                                  208.832.870$                                  893.816.509$                                                557.894.744$                                                              

EJECUTADO DE LA VIGENCIA 487.276.685$                                  208.832.870$                                  461.529.511$                                                

-$                            

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

VIGENCIA 2024 RESERVA 2024 2025 2026

2.147.820.808,00$       3.985.034.872,00$     

-$                            
-$                            

1498 de 2024 2.147.820.808,00$       1907 de 2024 3.985.034.872,00$     
1/06/2024 -$                              FECHA DE INICIO: 1/07/2024 -$                            

CONTRATO DE SUPERVISIÓN:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN” CONSORCIO IBEROAMERICANO
CODIPRO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA LTDA. PARTICIPACIÓN DEL 34%, 
CONSTRUCCIONES, DISEÑOS Y PROYECTOS PARTICIPACIÓN DEL 33%, SAITEC S.A 
SUCURSAL EN COLOMBIA  PARTICIPACIÓN DEL 33% Y INTERCONSTRUCCIONES & 
DISEÑO S.A.S PARTICIPACIÓN DEL33%

JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 
MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

TERRITORIAL BOLIVAR, 7802 CARRETERA PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150

Realizar el mantenimiento rutinario en la vía 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. Ejecutando las siguientes
actividades: rocería y poda de vegetación; limpieza de obras de drenaje; limpieza general de puentes y cursos de agua (sin maquinaria), reconstrucción de cunetas y reconstrucción de zanjas de coronación, que no requieran
maquinaria y/o equipo; parcheo y bacheo de calzada, sello de grietas de superficies pavimentadas, remoción de derrumbes menores (sin maquinaria y/o equipo) únicamente con herramienta menor.

CONTRATO DE SERVICIO:

Último Informe 
Semanal SI

SUBDIRECCION GESTION 
INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR 13/10/2025
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FECHA 20/10/2025
(Día / Mes / Año)

I. INFORMACIÓN GENERAL

CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

LIMPIEZA DE CUNETAS EN EL PR27+0500

LIMPIEZA DE DESCOLES EN EL PR54+0200

VII. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SEMANA

VIII.  REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDADES REALIZADAS

V. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA

VI. ACTVIDADES NO REALIZADAS E INCOVENIENTES PRESENTADOS

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DE PR DEL PR20+0000 AL PR29+0000.
LIMPIEZA Y PINTURA DE CABEZOTES.
LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR MAGANGUÉ.
INTALACIÓN DE CAPTAFAROS DEL PR71+0000 EN ADELANTE.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 33+0000 AL PR 53+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS EN EL PR 20+0900 Y DEL PR27+0000 AL PR50+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR20+0900 AL PR22+0000, DEL PR53+0600 AL PR53+0800, DEL PR54+0000 AL PR54+0000 AL 54+0100.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR27+0000 AL PR50+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR33+0000 AL PR50+0000, EN PR16+0207 Y PR20+0688.
LIMPIEZA Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES EN LOS PR22+0600 LD.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL EN EL PR34+0015

NO APLICA.



3 DE 4
CONSORCIO IBEROAMERICANO -  ADMINISTRACIÓN VIAL G1

CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

LIMPIEZA DE BERMAS EN EL PR 53+0200

ASOCIADOS TRABAJANDO SIN SEÑALIZACIÓN PREVENTIVA Y SIN LOS EPP (DELANTAL EN ROCERÍA Y CASCOS EN DEMÁS ACTIVIDADES)

REUBICACIÓN DE SENALES VERTICALES EN EL PR 34+1000

ATENCIÓN A EMERGENCIAS EN EL PR 63+0900

INSPECCIÓN SST: TEMA "Protección de manos, brazos, cabeza y pies"

IX. ACTIVIDADES NO REALIZADAS
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

NOTA: Las cantidades y valores consignados en el presente reporte, son responsabilidad exclusiva de la administración vial.

XI. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES GENERALES DEL INFORME SEMANAL RESIDENTE DE ADMINISTRACIÓN VIAL 

Se presenta en el momento 3 sitios criticos con riesgo inminente de colapso PR 69+0500, PR 69+0550 y PR 69+0905. Estos presenta
erosión del talud inferior y amenaza con perdida de la banca en el lado derecho de la via. Se restringe el paso en el carril derecho de
dos metros por prevención y precaución.

Se realiza seguimiento al Puente Roncador para revisar su comportamiento después del choque por parte del remolcador de Impala, no
se ve superficialmente fisuras ni grietas sobe la placa del puente.

Los asociados trabajan sin usar señalización preventiva y sin usar EPP (Delantal en rocería y cascos en demás actividades) pese a los
reiterados llamados de atención.
Se presenta el siguiente registro de inasistencia en la semana por parte de los asociados de la cooperativa:
Miercoles 15 de octubre 2 inasistecias.

FIRMA
NOMBRE: LILIANA ANGARITA NAVARRO

Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

X. SEGUIMIENTOS SITIOS CRÍTICOS

SEGUIMIENTO AL PUENTE RONCADOR

SITIO CRÍTICO DEL PR 68+0000 AL PR 71+0000



PROYECTO: RUTA 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: 73 del al 26/10/2025

SUPERVISOR CONTRATO: GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO:

OBJETO CONTRATO DE SERVICIO:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL :

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: SUPERVISOR:

INTEGRANTES:

INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  
FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 VALOR ANTICIPO:
VALOR AMORTIZADO:
SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado)
(Indicar valores en pesos)

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:

VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

Observaciones:

SERVICIO
TOTAL EMPLEOS GENERADOS: 17

EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 17

EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA: 17

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 24

IV. ACTVIDADES PROGRAMADAS EN LA SEMANA

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
PODA DE ARBOLES DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DE PR DEL PR20+0000 AL PR29+0000.
LIMPIEZA Y PINTURA DE CABEZOTES, RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR MAGANGUÉ.
INTALACIÓN DE CAPTAFAROS DEL PR71+0000 EN ADELANTE.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

III. GESTIÓN SOCIAL
SUPERVISÓN

7 OBSERVACIONES

7

N.A7

74.484.709,00$                  102.795.880,67$                     

Observaciones:

CONTRATO DE SERVICIO No. 1498 DE 2024 CONTRATO DE ADM VIAL No. 1907 DE 2024

11708 15/10/2025 11283 06/10/2025
sep-25 sep-25

-$                                                                                 
SALDO DE VIGENCIA 813.727.449,41$                             0,0$                                                 1.427.376.732$                                             1.035.774.334$                                                           

SUPERVISIÓN
RECURSOS POR VIGENCIA 1.383.848.620$                               813.727.449$                                  1.565.411.918$                                             1.035.774.334$                                                           

EJECUTADO DE LA VIGENCIA 570.121.171$                                  813.727.449,39$                             138.035.186$                                                

-$                                                                                 
SALDO DE VIGENCIA 208.832.870$                                  -$                                                     432.286.998$                                                557.894.744$                                                              

SERVICIO
RECURSOS POR VIGENCIA 696.109.555$                                  208.832.870$                                  893.816.509$                                                557.894.744$                                                              

EJECUTADO DE LA VIGENCIA 487.276.685$                                  208.832.870$                                  461.529.511$                                                

-$                            

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

VIGENCIA 2024 RESERVA 2024 2025 2026

2.147.820.808,00$       3.985.034.872,00$     

-$                            
-$                            

1498 de 2024 2.147.820.808,00$       1907 de 2024 3.985.034.872,00$     
1/06/2024 -$                              FECHA DE INICIO: 1/07/2024 -$                            

CONTRATO DE SUPERVISIÓN:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN” CONSORCIO IBEROAMERICANO
CODIPRO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA LTDA. PARTICIPACIÓN DEL 34%, 
CONSTRUCCIONES, DISEÑOS Y PROYECTOS PARTICIPACIÓN DEL 33%, SAITEC S.A 
SUCURSAL EN COLOMBIA  PARTICIPACIÓN DEL 33% Y INTERCONSTRUCCIONES & 
DISEÑO S.A.S PARTICIPACIÓN DEL33%

JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 
MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

TERRITORIAL BOLIVAR, 7802 CARRETERA PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150

Realizar el mantenimiento rutinario en la vía 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. Ejecutando las siguientes
actividades: rocería y poda de vegetación; limpieza de obras de drenaje; limpieza general de puentes y cursos de agua (sin maquinaria), reconstrucción de cunetas y reconstrucción de zanjas de coronación, que no requieran
maquinaria y/o equipo; parcheo y bacheo de calzada, sello de grietas de superficies pavimentadas, remoción de derrumbes menores (sin maquinaria y/o equipo) únicamente con herramienta menor.

CONTRATO DE SERVICIO:

Último Informe 
Semanal SI

SUBDIRECCION GESTION 
INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR 20/10/2025
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FECHA 27/10/2025
(Día / Mes / Año)

I. INFORMACIÓN GENERAL

CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

LIMPIEZA Y PINTURA DE SEPARADOR - PASO NACIONAL POR MAGANGUE

INSTALACIÓN DE CAPTAFAROS EN EL PR41+0000

VII. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SEMANA SIGUIENTE

VIII.  REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDADES REALIZADAS

V. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA

VI. ACTVIDADES NO REALIZADAS E INCOVENIENTES PRESENTADOS

LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR53+0950 AL PR54+0000 LI, DEL PR60+0600 AL PR60+0650.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR64+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR50+0000 AL PR60+0000.
PODA DE ARBOLES DEL PR60+0000AL PR 62+0886.

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PPR 73+0000 AL PR 80+0150.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
PODA DE ARBOLES DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR60+0000 AL PR80+0150.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR70+0000 AL PR78+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR60+0000 AL PR80+0150.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR60+0000 AL PR80+0150, PR16+0207 Y PR20+0688.
LIMPIEZA, PODA, DESPEJE, RETIRO Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR60+0000 AL PR62+0886.
RETIRO DE MATERIAL VEGETAL SOBRE LA LINEA BLANCA Y LIMPIEZA DE BORDILLOS DEL PR67+0000 AL PR70+0000.
LIMPIEZA DE DEFENSAS METALICAS DEL PR67+0000 AL PR70+0000 Y DEL PR74+0000 AL PR78+0000.
LIMPIEZA DE DELINEADORES VERTICALES DEL PR70+0000 AL PR74+0000.
MANTENIMIENTO DE PUENTES SANTA LUCIA Y RONCADOR.
REPOSICIÓN Y/O RETIRO E INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR00+0000 AL PR80+0150.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 53+0000 AL PR 73+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR50+0000 AL PR53+0950, DEL PR54 AL PR60+0600 Y DEL 60+0650 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR50+0000 AL PR64+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR60+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR50+0000 AL PR67+0000.
INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DE PR DEL PR20+0000 AL PR29+0000.
LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR PASO NACIONAL POR MAGANGUÉ.
INTALACIÓN DE CAPTAFAROS EN DEFENSAS METALICAS..
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL EN EL PR53+0015
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

LIMPIEZA DE BERMAS Y PODA DE ARBOLES 

INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DE POSTES DE REFERENCIA

LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTOS

INSPECCIÓN SST: TEMA "Charla auditiva y pausas activas"

IX. ACTIVIDADES NO REALIZADAS

LIMPIEZA DE CUNETAS
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

ASOCIADOS TRABAJANDO SIN SEÑALIZACIÓN PREVENTIVA Y SIN LOS EPP (CASCOS)

NOTA: Las cantidades y valores consignados en el presente reporte, son responsabilidad exclusiva de la administración vial.

XI. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES GENERALES DEL INFORME SEMANAL RESIDENTE DE ADMINISTRACIÓN VIAL 

Se presenta en el momento 3 sitios criticos con riesgo inminente de colapso PR 69+0500, PR 69+0550 y PR 69+0905. Estos presenta
erosión del talud inferior y amenaza con perdida de la banca en el lado derecho de la via. Se restringe el paso en el carril derecho de
dos metros por prevención y precaución.

Se realiza seguimiento al Puente Roncador para revisar su comportamiento después del choque por parte del remolcador de Impala, no
se ve superficialmente fisuras ni grietas sobe la placa del puente.

Se presenta atrasos en la ejecución de las siguientes actividades: 
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR53+0950 AL PR54+0000 LI, DEL PR60+0600 AL PR60+0650.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR64+0000 AL PR67+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR50+0000 AL PR60+0000.
PODA DE ARBOLES DEL PR60+0000AL PR 62+0886.

Los asociados trabajan sin usar señalización preventiva y sin usar EPP (Delantal en rocería y cascos en demás actividades)) pese a los
reiterados llamados de atención.

FIRMA
NOMBRE: LILIANA ANGARITA NAVARRO

Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

X. SEGUIMIENTOS SITIOS CRÍTICOS

SEGUIMIENTO AL PUENTE RONCADOR

SITIO CRÍTICO DEL PR 68+0000 AL PR 71+0000



PROYECTO: RUTA 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: 74 del al 2/11/2025

SUPERVISOR CONTRATO: GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO:

OBJETO CONTRATO DE SERVICIO:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL :

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: SUPERVISOR:

INTEGRANTES:

INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  
FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/07/2026 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/07/2026 VALOR ANTICIPO:
VALOR AMORTIZADO:
SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado)
(Indicar valores en pesos)

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: X

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:

VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

Observaciones:

SERVICIO
TOTAL EMPLEOS GENERADOS: 17

EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 17

EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA: 17

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 24

IV. ACTVIDADES PROGRAMADAS EN LA SEMANA

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PPR 73+0000 AL PR 80+0150.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
PODA DE ARBOLES DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR60+0000 AL PR80+0150.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR70+0000 AL PR78+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR60+0000 AL PR80+0150.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR60+0000 AL PR80+0150, PR16+0207 Y PR20+0688.
LIMPIEZA, PODA, DESPEJE, RETIRO Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR60+0000 AL PR62+0886.
RETIRO DE MATERIAL VEGETAL SOBRE LA LINEA BLANCA Y LIMPIEZA DE BORDILLOS DEL PR67+0000 AL PR70+0000.
LIMPIEZA DE DEFENSAS METALICAS DEL PR67+0000 AL PR70+0000 Y DEL PR74+0000 AL PR78+0000.
LIMPIEZA DE DELINEADORES VERTICALES DEL PR70+0000 AL PR74+0000.
MANTENIMIENTO DE PUENTES SANTA LUCIA Y RONCADOR.
REPOSICIÓN Y/O RETIRO E INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR00+0000 AL PR80+0150.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

III. GESTIÓN SOCIAL
SUPERVISÓN

7 OBSERVACIONES

7

Resgistro de inasistencia durante la semana:
Lunes 27 de octubre : 1 Asociado.
Martes 28 de octubre: 2 Asociados.

7

74.484.709,00$                  102.795.880,67$                     

Observaciones:

CONTRATO DE SERVICIO No. 1498 DE 2024 CONTRATO DE ADM VIAL No. 1907 DE 2024

11708 15/10/2025 11283 06/10/2025
sep-25 sep-25

-$                                                                                  
SALDO DE VIGENCIA 813.727.449,41$                             0,0$                                                 1.427.376.732$                                             1.035.774.334$                                                            

SUPERVISIÓN
RECURSOS POR VIGENCIA 1.383.848.620$                               813.727.449$                                  1.565.411.918$                                             1.035.774.334$                                                            

EJECUTADO DE LA VIGENCIA 570.121.171$                                  813.727.449,39$                             138.035.186$                                                

-$                                                                                  
SALDO DE VIGENCIA 208.832.870$                                  -$                                                     432.286.998$                                                557.894.744$                                                               

SERVICIO
RECURSOS POR VIGENCIA 696.109.555$                                  208.832.870$                                  893.816.509$                                                557.894.744$                                                               

EJECUTADO DE LA VIGENCIA 487.276.685$                                  208.832.870$                                  461.529.511$                                                

-$                            

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

VIGENCIA 2024 RESERVA 2024 2025 2026

2.147.820.808,00$       3.985.034.872,00$     

-$                            
-$                            

1498 de 2024 2.147.820.808,00$       1907 de 2024 3.985.034.872,00$     
1/06/2024 -$                              FECHA DE INICIO: 1/07/2024 -$                            

CONTRATO DE SUPERVISIÓN:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN” CONSORCIO IBEROAMERICANO
CODIPRO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA LTDA. PARTICIPACIÓN DEL 34%, 
CONSTRUCCIONES, DISEÑOS Y PROYECTOS PARTICIPACIÓN DEL 33%, SAITEC S.A 
SUCURSAL EN COLOMBIA  PARTICIPACIÓN DEL 33% Y INTERCONSTRUCCIONES & DISEÑO 
S.A.S PARTICIPACIÓN DEL33%

JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - 
MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.

TERRITORIAL BOLIVAR, 7802 CARRETERA PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150

Realizar el mantenimiento rutinario en la vía 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. Ejecutando las siguientes
actividades: rocería y poda de vegetación; limpieza de obras de drenaje; limpieza general de puentes y cursos de agua (sin maquinaria), reconstrucción de cunetas y reconstrucción de zanjas de coronación, que no requieran
maquinaria y/o equipo; parcheo y bacheo de calzada, sello de grietas de superficies pavimentadas, remoción de derrumbes menores (sin maquinaria y/o equipo) únicamente con herramienta menor.

CONTRATO DE SERVICIO:

Último Informe 
Semanal SI

SUBDIRECCION GESTION 
INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR 27/10/2025
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CONSORCIO IBEROAMERICANO -  ADMINISTRACIÓN VIAL G1

FECHA 4/11/2025
(Día / Mes / Año)

I. INFORMACIÓN GENERAL

CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

LIMPIEZA DE CUNETA EN EL PR 60+0600

VII. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SEMANA SIGUIENTE

VIII.  REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDADES REALIZADAS

V. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA

VI. ACTVIDADES NO REALIZADAS E INCOVENIENTES PRESENTADOS

LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR61+0000 AL PR68+0000.
RETIRO DE MATERIAL VEGETAL SOBRE LA LINEA BLANCA Y LIMPIEZA DE BORDILLOS DEL PR63+0900 AL PR70+0000.
LIMPIEZA, PODA Y DESPEJE DE SEÑALES VERTICALES DEL PR62+0000 AL PR62+0886.
RETIRO E INSTALACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR00+0000 AL PR80+0150.

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DELDEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
PODA DE ARBOLES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDASDEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE DEFENSAS METALICAS DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
MANTENIMIENTO DE PUENTES MEMBRILLAL Y HATILLO.
RETIRO Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
REMOCIÓN DE SEÑALES NO REGLAMENTARIAS Y OTROS ELEMENTOS INVASORES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
REACONDICIONAMIENTO DE Y LIMPIEZA DE CUNETAS NO REVESTIDAS DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE SEÑALES VERTICALES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
LIMPIEZA DE DELINEADORES VERTICALES DEL PR 00+0000 AL PR 20+0000.
RETIRO DE ANIMALES MUERTOS DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.
ATENCIÓN A EMERGENCIAS DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

SE PROGRAMAN LAS ACTIVIDADES DE:
ROCERIA Y DESMONTE MANUAL DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
LIMPIEZA DE LA CALZADA DEL PPR 73+0000 AL PR 80+0150.
RECOLECCIÓN Y RETIRO DE BASURAS Y DESECHOS DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
PODA DE ARBOLES DEL PR 73+0000 AL PR 80+0150.
LIMPIEZA DE CUNETAS REVESTIDAS DEL PR60+0000 AL PR60+0600.
LIMPIEZA DE BERMAS DEL PR70+0000 AL PR78+0000.
LIMPIEZA DE ENCOLES Y DESCOLES DEL PR60+0000 AL PR80+0150.
LIMPIEZA DE ALCANTARILLAS DEL PR60+0000 AL PR80+0150.
LIMPIEZA, PODA, DESPEJE, RETIRO Y REUBICACIÓN DE SEÑALES VERTICALES DEL PR60+0000 AL PR62+0000.
LIMPIEZA DE DEFENSAS METALICAS DEL PR67+0000 AL PR70+0000 Y DEL PR74+0000 AL PR78+0000.
LIMPIEZA DE DELINEADORES VERTICALES DEL PR70+0000 AL PR74+0000.
MANTENIMIENTO DE PUENTES SANTA LUCIA Y RONCADOR.
INSTALACIÓN DE TACHAS ELECTRONICAS EN PUENTE SANTA LUCÍA.
REPOSICIÓN  DE SEÑALES VERTICALES DEL PR00+0000 AL PR80+0150.
Y LA VIGILANCIA E INSPECCION DE LA VIA DEL PR 00+0000 HASTA EL PR 80+0150.

ROCERIA Y DESMONTE MANUAL EN EL PR 78+0650
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

CAPACITACIÓN MENSUAL OCTUBRE "Manejo, disposición y alamacenamiento de residuos peligrosos"

SOCIALIZACIÓN PROYECTO FAUNA-SUBDIRECCIÓN DE SOSTENIBILIDAD INVIAS

INSTALACIÓN DE TACHAS ELECTRONICAS EN PUENTE SANTA LUCIA

CAMBIO DE STICKERS DE SEÑAL VERTICAL SI-06 EN EL PR 16+0040

LIMPIEZA Y PINTURA DE RESALTO EN EL PR 63+0000

INSPECCIÓN SST: TEMA "Orden y aséo"
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CÓDIGOINSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR VERSIÓN 1

INFORME SEMANAL DE SUPERVISIÓN PÁGINA

PODA, DESPEJE Y RETIRO DE SEÑALES VERTICALES

ASOCIADOS TRABAJANDO SIN SEÑALIZACIÓN PREVENTIVA Y EPP EN MAL ESTADO (ARNES Y DELANTALES EN GUADAÑAS)

IX. ACTIVIDADES NO REALIZADAS

X. SEGUIMIENTOS SITIOS CRÍTICOS

SEGUIMIENTO AL PUENTE RONCADOR

SITIO CRÍTICO DEL PR 68+0000 AL PR 71+0000

LIMPIEZA DE BORDILLOS Y CUNETAS
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MAQUINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE SERVICIO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCION GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR

PERIODO / MES INFORME MENSUAL: PROYECTO:

CONTRATO No. CONTRATISTA:

CONTRATO SUPERVISIÓN No. ADM. VIAL

CAMION DIESEL JMC 
COLOR BLANCO 
PLACA TAZ 918

A A A I I A A A R R I I I R R A A I I A A A A A I I A A A A A

HERRAMIENTA 
MENOR A A A I I A A A A A I I I A A A A I I A A A A A I I A A I A A

(8)  GUADAÑA Y (1) 
MOTOCIERRA A A A I I A A R R A I I I A A A A I I A A A A A I I A A I A A

Min 1 Kit de elementos 
de seguridad industrial 

(EPP), incluidos los 
requeridos para trabajo 

en alturas

I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I

CELUAR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TOTAL ACTIVO 4 4 4 1 1 4 4 3 2 3 1 1 1 3 3 4 4 1 1 4 4 4 4 4 1 1 4 4 2 4 4

TOTAL EN REPARACIÓN 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL INACTIVO 1 1 1 4 4 1 1 1 1 1 4 4 4 1 1 1 1 4 4 1 1 1 1 1 4 4 1 1 3 1 1

No. % CONVENCIONES: ACTIVO= A, EN REPARACIÓN= R, INACTIVO= I.
5 100%
3 57%
0 0%
0 0%

LA SUPERVISIÓN CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA CUMPLIÓ CON LA DISPONIBILIDAD DE MAQUINARIA Y EQUIPO MÍNIMOS EXIGIDOS PARA EL PROYECTO.
NOTAS:

Firma Firma
Nombre: IVAN ENRIQUE SOLANO GOMEZ Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Representante legal - Contratista COOTRACARMEN Residente de Administración Vial - G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO
C.C. No.: 8.637.777 de Sabanalarga (Atlantico) Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLÍVAR

 MAQUINARIA Y EQUIPO 

5. Así mismo en la casilla "Observaciones de la interventoría" el interventor debe consignar las observaciones que considere pertinentes relacionadas con la maquinaria y equipos.

2. Se entiende por "Activo" el estado de la maquinaria disponible y en uso, por "Inactivo" el estado de la maquinaria que estando disponible no se encuentra en uso y "en reparación" el estado de la maquinaria no disponible por estar en mantenimiento y/o en reparación.

oct-25

1498 DE 2024

1907 DE 2024

3. Es responsabilidad de la Interventoría realizar el seguimiento y control diario de la maquinaria y equipo utilizado por el Contratista de obra para la ejecución del proyecto.
4. En el evento en que el Contratista de obra no cumpla con la maquinaria y equipo mínimo requeridos, la Interventoría debe indicar en la casilla "Observaciones de la Interventoría" las acciones que adelanta o adelantará tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligación.

TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO ACTIVO = A

2460
RUTA 7802 DEL PR 

00+0000 AL PR 
80+0150

NA
RUTA 7802 DEL PR 

00+0000 AL PR 
80+0153

NA NA
RUTA 7802 DEL PR 

00+0000 AL PR 
80+0151

RUTA 7802 DEL PR 
00+0000 AL PR 

80+0152
NAstihl 280

HERGO

MAQUINARIA Y EQUIPO

DESCRIPCIÓN MARCA / MODELO CAPACIDAD LOCALIZACIÓN

1. El Interventor debe indicar de manera breve las razones por las cuales la maquinaria y equipo relacionada se encuentran EN REPARACIÓN= R, INACTIVO= I. 

JNC/ 2016

REDMI A9

RESUMEN PERIODO / MES

29

VERSIÓN 1

PÁGINA 

CÓDIGO

27

1 DE 1 

RUTA 7802, PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATI E ITERCONECCION VIAL YATÍ - EL BANCO.

22201614 21 23 26249 10 11 12 13 15

FECHA 

1 52

CONTROL DIARIO DE MAQUIINARIA Y EQUIPO 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN

CONSORCIO IBEROAMERICANO

3 4 3130287 86 17 18 2519

ADMINISTRACIÓN VIAL G1

NA
RUTA 7802 DEL PR 

00+0000 AL PR 
80+0153

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORÍA: 

TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO EN REPARACIÓN = R
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO INACTIVO = I

REPORTE DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO (Cuando se encuentre "Inactiva" o "En reparación" indicar las razones de su estado):  El vehiculo estuvo reparación por mal funcionamiento del motor.
Las guadañas por falta de mantenimiento se encontraban dañadas.

5/11/2025
(Día / Mes / Año)

DÍAS DEL MES
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PERSONAL, CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL 
CONTRATO DE SERVICIO. 

 
  



FECHA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL:

CONTRATO DE OBRA No: 1498 de 2024 CONTRATISTA:

MES Y AÑO DEL INFORME MENSUAL: PROYECTO:

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No: 1907-2024 INTERVENTOR:

NOMBRE ARL: NOMBRE CAJA DE COMPENSACIÓN:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Valor 
Cotizado 

ARL

Clase de 
Riesgo

(De I a V)
Nombre EPS No. Planilla

Valor 
Cotizado 

EPS

Nombre 
Administradora de 

Fondos de 
Pensiones

No. Planilla
Valor 

Cotizado 
Pensión

Valor Caja de 
Compensación Valor SENA Valor ICBF

1 1.002.497.020 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

2 1.050.947.508 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 PROTECCION 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

3 1.051.743.787 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V COOSALUD 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

4 1.052.954.083 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V NUEVA EPS 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

5 1.052.955.815 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V CAJACOPI 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

6 1.052.961.654 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

7 1.052.980.956 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V COOSALUD 7992149102  $    177.900 COLPENSIONES 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

8 1.052.983.337 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 COLPENSIONES 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

9 19.773.408 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

10 19.774.422 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 COLPENSIONES 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

11 19.775.088 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

12 3.908.859 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

13 73.236.048 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V COOSALUD 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

14 73.242.250 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V CAJACOPI
EPS S.A.S 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

15 9.022.380 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 COLPENSIONES 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

16 9.138.589 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V COOSALUD 7992149102  $    177.900 PORVENIR 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

17 9.141.320 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 1.423.500  $    99.100 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $    177.900 COLPENSIONES 7992149102  $     227.800  $              56.900  $       28.500  $       42.800 

18 1.052.982.245 Operario  $     1.423.500 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COOTRACARMEN $ 284.700  $    19.800 V EPS MUTUAL 
SER 7992149102  $      35.600 COLPENSIONES 7992149102  $       45.600  $              11.400  $         5.700  $         8.600 

El contratista adjunta la certificación de fecha      a la que se refiere la nota 8 del presente formato.

NOTAS:

Firma Firma
Nombre:  IVAN ENRIQUE SOLANO GOMEZ Nombre:  LILIANA ANGARITA NAVARRO
Representante Legal COOTRACARMEN Apoderado Representante Legal 
C.C. No.8.637.777 de Sabanalarga (Atlántico) CONSORCIO IBEROAMERICANO - INTERVENTOR
Contratista Matricula Profesional No.: 54202-62424 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Interventor, Dirección Territorial.

5. En el evento en que el pago de los aportes se efectue por uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el nombre del integrante que efectua los pagos.
6. El Interventor es el responsable de la verificación del pago de los Aportes Legales y Seguridad Social del personal vinculado al Contrato de Obra, así como el cumplimiento por parte del contratista de la normatividad vigente en relación con la nómina electrónica cuando aplique.
7. El Contratista es el responsable de verificar que sus contratistas de prestación de servicios asociados a la ejecución de la obra, cumplan con sus obligaciones con el sistema de la seguridad social, para lo cual debe presentar a la Interventoría la certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal según el caso en la cual se relacionen los nombres de los contratistas de prestación de servicios, el monto 
correspondiente a los pagos de seguridad social de cada uno de conformidad con la normatividad vigente y la entidad prestadora del servicio.
8. El Interventor debe señalar con un (*) a continuación del nombre, el personal vinculado por contrato de prestación de servicios. Así mismo debe diligenciar la dedicación en los días que prestó el servicio.

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORÍA Numeral 4, disponibilidad del personal requerido:

1. Es responsabilidad de la Interventoría verificar que el personal profesional este debidamente aprobado y se cumpla con la dedicación contractual.
2. Es responsabilidad de la Interventoría relacionar todo el personal utilizado durante el mes para la ejecución del contrato incluida mano de obra calificada y no calificada y diligenciar la casilla "Observaciones".
3. En el evento en que el Contratista no cumpla con la dedicación del personal profesional establecido contractualmente, el Interventor debe indicar en la casilla "Observaciones" las acciones que adelanta o adelantará tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligación.
4. El contratista es el responsable de la afiliación y pago de los aportes al sistema de la seguridad social y contribuciones parafiscales de los empleados a su cargo vinculados por contrato laboral y asociados a la ejecución del contrato. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el integrante que realiza los pagos. Los pagos pueden ser realizados por el Contratista o por uno de los integrantes del Contratista en 
el caso de Consorcio o Unión Temporal; los cuales deben corresponder con la información consignada en la nómina electrónica cuando aplique.

Andrés Dávila Merlano

Johan David Beleño Centeno 

Jose Gregorio Paramo Imitola

Omar Martínez Martínez

Emil Eduardo Gutiérrez Moreno

Daimer Enrique Turizo Pérez

Omar Enrique Marchena 
Caballero 

Tomas Ramon Bejarano Vides

Jaider Polanco Urieta

Joaquín de Jesús Turizo Pérez 

Walberto Lengua Leguia

Ivis Manuel Rodriguez Rada

Jainer Peña Marquez

Silfredo Solis Gale

Jorge Alberto Medina 
Cortezano

Naison David Rodriguez Garcia

Anuar Martinez Martinez

Razón Social del 
Responsable del 

Pago                (Ver 
nota 5)
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1. SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES Observaciones 
(Indicar novedades de 

vacaciones, incapacidad, 
retiros, licencias, entre 

otros)

Manuel Salvador Lopez 
Martinez

CONSORCIO IBEROAMERICANO 

LA EQUIDAD COMFENALCO - CARTAGENA

VERIFICACIÓN PERSONAL, DOCUMENTACIÓN APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL

No. Nombres y Apellidos C.C. Cargo Salarios

Días del Mes SEPTIEMBRE 2025

05/11/2025

Subdirección Gestión Integral de Carreteras BOLIVAR

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR - COOTRACARMEN

oct-25 CONSERVACIÓN DE VÍAS A TRAVÉS DE MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACIÓN VIAL

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PUBLICA
 PERSONAL, CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE OBRA PÁGINA 1

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-6
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
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Anexo 4 
 

INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE 
SERVICIO. 

 
  



FECHA 

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL:

CONTRATO DE OBRA No: 1498 E 2024 CONTRATISTA:

MES INFORME MENSUAL: PROYECTO:

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No.: 1907 DE 2024 INTERVENTOR:

RELACIÓN DE REGISTROS PRESUPUESTALES DEL CONTRATO DE OBRA

Registro No. Recurso No. Valor Saldo del Acta 
Anterior

404924 20 696.109.555,00$        
82825 20 893.816.509,00$        432.286.998,00$         

1.589.926.064,00$     432.286.998,00$         

VALOR ACUMULADO DEL CONTRATO:

SI NO
1 OBRA jun-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/24 626.498.600,00$      2.078.209.853,00$    No.8334 del 1/08/2024 X
2 OBRA jul-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/24 556.887.645,00$      2.008.598.898,00$    No. 9477 del 14/08/2024 X
3 OBRA ago-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/25 487.276.690,00$      1.938.987.943,00$    No.10726 del 10/09/2024 X
4 OBRA sep-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/25 417.665.735,00$      1.869.376.988,00$    No.12416 del 11/10/2024 X
5 OBRA oct-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/25 348.054.780,00$      1.799.766.033,00$    No.14670 del 8/11/2024 X
6 OBRA nov-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/25 278.443.825,00$      1.730.155.078,00$    No.17273 del 5/12/2024 X
7 OBRA dic-24 68.429.000,00$       1.181.955,00$    69.610.955,00$        404924 del 10/05/25 208.832.870,00$      1.660.544.123,00$    No.17549 del 9/12/2024 X
8 OBRA ene-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        404924 del 10/05/26 134.348.161,00$      1.586.059.414,00$    No.0235 del 11/02/2025 X
9 OBRA feb-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        404924 del 10/05/26 59.863.452,00$        1.511.574.705,00$    No.1035 del 11/03/2025 X

10 OBRA mar-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        404924 del 10/05/26 y 
82825 del 19/02/2025 879.195.252,00$      1.437.089.996,00$    No.2344 del 15/04/2025 X

11 OBRA abr-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 804.710.543,00$      1.362.605.287,00$    No.3781 del 14/05/2025 X

12 OBRA may-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 730.225.834,00$      1.288.120.578,00$    No.5035 del 10/06/2025 X

13 OBRA jun-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 655.741.125,00$      1.213.635.869,00$    No.6697 del 10/07/2025 X

14 OBRA jul-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 581.256.416,00$      1.139.151.160,00$    No.8410 del 26/08/2025 X

15 OBRA ago-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 506.771.707,00$      1.064.666.451,00$    No.10194 del 16/09/2025 X

16 OBRA sep-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 432.286.998,00$      990.181.742,00$       No.11708 del 15/10/2025 X

17 OBRA oct-25 73.220.000,00$       1.264.709,00$    74.484.709,00$        82825 del 19/02/25 357.802.289,00$      915.697.033,00$       

1.211.203.000,00$  20.920.775,00$  1.232.123.775,00$   357.802.289,00$      915.697.033,00$       

Todas las Actas aprobadas por la Interventoría deben relacionarse esten o no facturadas.

8.273.685,00$    

*Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta económica aprobada.

NOTA:
Es responsabilidad del Interventor realizar la comparación del formato con el  reporte SIIF e incluir las aclaraciones pertinentes.

Firma Firma
Nombre: IVÁN ENRIQUE SOLANO GÓMEZ Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Rep. Legal COOTRACARMEN Residente de Adm. Vial G1 - CONSORCIO IBEROAMERICANO
C.C. No.8.637.777 de Sabanalarga (Atlántico) Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Interventor y Dirección Territorial.

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-8
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE  INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

 INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA PÁGINA 1 DE 1 

2024
2025 PROPIOS

07/11/2025

Vigencia Fiscal Programa-Subprograma-Proyecto Fuente de Financiación (Nación 
o Propios) Contrato Principal / Adicional No.

(Día / Mes / Año)

SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  RUTINARIO  DE  LAS  VÍAS  A CARGO  DEL  INSTITUTO  NACIONAL  DE  VIAS  DIRECCIÓN TERRITORIAL  
BOLIVAR  -  7802  PUERTA  DE  HIERRO  - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - 

PR80+0150. LOTE 1. 

BOLIVAR

OCTUBRE DE 2025

C-2401-0600-103-51102D-2401023-02 PROPIOS 1498-2024
C-2401-0600-103-51102D-2401023-02 1498-2024

Saldo Registro 
Presupuestal Saldo del Contrato

No. y Fecha de 
Radicación Cuentas 

por Pagar INVIAS

TOTAL

2.147.820.808,00$                                                                  

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA

Acta No. Tipo de 
Acta

Mes/Año de 
Ejecución Valor Acta sin IVA Valor IVA

Valor Total 
Ejecutado 

Acumulado Acta

Anticipo 
Amortizado 

Acta

Indicar pago según 
reporte SIIF Observaciones

Valor Total 
Pagado 

Descontando 
Anticipo

Saldo Anticipo 
por Amortizar

No. de Registro y 
fecha

487.276.685,00$                                                                          

SUBDIRECCION GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN

CONSORCIO IBEROAMERICANO

*

ACTAS ACUMULADAS DE 2024 479.003.000,00$                                    
ACTAS ACUMULADAS DE 2025 732.200.000,00$                                    12.647.090,00$                           744.847.090,00$                                                                          

TOTALES

RESUMEN FINANCIERO ACUMULADO

VALOR TOTAL 1.211.203.000,00$                                 20.920.775,00$                           1.232.123.775,00$                                                                       

VALOR BÁSICO IVA TOTAL
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Anexo 5 
 

ESTADO GENERAL DEL TIEMPO  
 

  



UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCION GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR

CONTRATO DE SERVICIO No: CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN

MES Y AÑO DEL INFORME MENSUAL: OCTUBRE DE 2025 PROYECTO:

CONTRATO DE SUPERVISIÓN No: INTERVENTOR: CONSORCIO IBEROAMERICANO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Seco 24 22 24 21 24 21 24 24 23 22 24 23 24 24 24 20 24 24 24 23 24 22 24 24 23 24 19 24 24 24 24

Lluvias moderadas 2 3 1 1,5 1,5 1 0,5 3 1 1,5 0,5 1 3 0,5

Lluvias intensas 0,5 2 1 1,5 1 2

Total horas 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
EN CADA CASILLA SE DEBE INDICAR EL NÚMERO DE HORAS POR DÍA QUE PERMANECE LA CLASE DE TIEMPO LAS 24 HORAS DEL DÍA.

Firma Firma
Nombre: IVAN ENRIQUE SOLANO GOMEZ Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Rep. Legal Cootracarmen Residente de Administración Vial - G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO
C.C. No.8.637.777 de Sabanalarga (Atlantico) Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

5/11/2025

1498 DE 2024

(Día / Mes / Año)

VERSIÓN

CÓDIGO

1907 DE 2024

FECHA

1 DE 1

1

 ESTADO GENERAL DEL TIEMPO PÁGINA

DÍAS DEL MES

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR

 ADMINISTRACIÓN VIAL G1

SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  RUTINARIO  DE  LAS  VÍAS  A CARGO  DEL  INSTITUTO  NACIONAL  DE  
VIAS  DIRECCIÓN TERRITORIAL  BOLIVAR  -  7802  PUERTA  DE  HIERRO  - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - 
PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1. 

OBSERVACIONES: 

Total
715

21

8

Clase de tiempo

ESTADO GENERAL DEL TIEMPO
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Anexo 6 
 

SEGUIMIENTO GARANTÍAS Y SEGUROS CONTRATO DE SERVICIO. 
 

  



5 11 2025
(Día) (Mes) (Año)

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCION GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL:

CONTRATO DE OBRA No. 1498 DE 2024 CONTRATISTA:

FECHA DE INICIO: 01 DE JUNIO DE 2024

PLAZO INICIAL: 26 MESES 

FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL:

VALOR INICIAL:

VALOR ACUMULADO:

VALOR INICIAL ÍTEM ESTUDIOS Y DISEÑOS:

VALOR ACUMULADO ÍTEM ESTUDIOS Y DISEÑOS:

CONTRATO DE SUPERVISIÓN No. 1907 DE 2024 ADMINISTRADOR VIAL:

 $  214.782.081,00 3 5 31 1 2027

Día Mes Día Mes Año

429.564.162,00$   3 5 31 7 2029

Día Mes Día Mes Año

 $  644.346.243,00 31 7 31 1 2027

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO No.

Certificado de modificación o anexo No.: 1
(Señalar el último certificado de modificación o anexo aprobado por el Instituto correspondiente a las condiciones iniciales del contrato)

Razón Social Compañía Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL

Fecha de aprobación de la garantía en la plataforma del SECOP:

 $  390.000.000,00 3 5 31 7 2026

Día Mes Día Mes Año

PÓLIZA DE SEGURO RCE No. CRC-100005609 OTRAS PÓLIZAS No.

Certificado de modificación o anexo No.: 0
(Señalar el último certificado de modificación o anexo aprobado por el Instituto correspondiente a las condiciones iniciales del contrato)

Razón Social Compañía Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL

Fecha de aprobación del seguro en la plataforma del SECOP:

BOLIVAR

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE 
BOLIVAR "COOTRACARMEN

CONSORCIO IBEROAMERICANO

21/05/2024

SEGUROS EXIGIDOS SEGÚN CONTRATO PRINCIPAL

Año

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO EXIGIDA SEGÚN CONTRATO PRINCIPAL

% Amparo

Seguro % Asegurado Valor Asegurado 
($)

Amparo

Cumplimiento

Estabilidad y/o Calidad de Obra 2026

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones

VIGENCIA

Otros

Valor Asegurado 
($)

Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) 2024

Desde

2024

Calidad de Estudios y Diseños Año

Buen manejo y correcta inversión del anticipo

Hasta

VIGENCIA
Desde Hasta

2024

Año

FECHA

(Incluye prórrogas y suspensiones)

CÓDIGO

VERSIÓN 1

PÁGINA

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

31 DE JULIO DE 2026

2.147.820.808,00$                        
(Incluye adiciones)

-$                                      

DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR 
 ADMINISTRACIÓN VIAL G1

SEGUIMIENTO GARANTÍAS Y SEGUROS CONTRATO DE SERVICIO

OBJETO DEL CONTRATO: 

1 DE 2

 CRC-100018103

21/05/2024

-$                                      

SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  RUTINARIO  DE  LAS  VÍAS  A CARGO  DEL  INSTITUTO  NACIONAL  DE  VIAS  DIRECCIÓN TERRITORIAL  BOLIVAR  -  
7802  PUERTA  DE  HIERRO  - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 
1. 

2.147.820.808,00$                        



5 11 2025
(Día) (Mes) (Año)

FECHA

CÓDIGO

VERSIÓN 1

PÁGINA

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR 

 ADMINISTRACIÓN VIAL G1
SEGUIMIENTO GARANTÍAS Y SEGUROS CONTRATO DE SERVICIO

2 DE 2

ADICIONAL No.: PRÓRROGA No.: MODIFICACIÓN No.: SUSPENSIÓN No.: 

Día Mes

Día Mes

Día Mes Día Mes Año

Día Mes Día Mes Año

Día Mes Día Mes Año

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO No.

Certificado de modificación o anexo No.:
(Señalar certificado de modificación o anexo aprobado por el Instituto)

Razón Social Compañía Aseguradora:

Fecha de aprobación de la garantía en la plataforma del SECOP:

ADICIONAL No.: PRÓRROGA No.: MODIFICACIÓN No.: SUSPENSIÓN No.: 

Día Mes Día Mes Año

Día Mes Día Mes Año

PÓLIZA DE SEGURO RCE No. OTRAS PÓLIZAS No.

Certificado de modificación o anexo No.
(Señalar certificado de modificación o anexo aprobado por el Instituto)

Razón Social Compañía Aseguradora:

Fecha de aprobación del seguro en la plataforma del SECOP:

NOTAS:

Firma
Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Residente de Administración Vial - G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO
Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

2. El Interventor debe incluir en este formato de manera consecutiva la información para cada uno de los certificados o anexos de modificación de las garantías
y/o seguros aprobados por el Instituto (Insertar las casillas que se requieran).

1. El formato debe diligenciarse de manera consecutiva para cada uno de los certificados o anexos de modificación de las garantías y seguros aprobados por el
Instituto.

Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) Año

Otros Año

OBSERVACIONES:

Seguro % Asegurado Valor Asegurado 
($)

VIGENCIA
Desde Hasta

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones Año

Calidad de Estudios y Diseños Año

Estabilidad y/o Calidad de Obra Año

SEGUROS EXIGIDOS INCLUYENDO ADICIONES, MODIFICACIONES, PRÓRROGAS Y SUSPENSIONES

A continuación indicar los amparos y vigencias de los certificados de modificación o anexos aprobados por el Instituto en su orden consecutivo.

Cumplimiento Año

Buen manejo y correcta inversión del anticipo Año

Amparo % Amparo Valor Asegurado 
($)

VIGENCIA
Desde

A continuación indicar los amparos y vigencias de los certificados de modificación o anexos aprobados por el Instituto en su orden consecutivo.

Hasta

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO INCLUYENDO ADICIONES, MODIFICACIONES, PRÓRROGAS Y SUSPENSIONES
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ACTAS DE COMITÉ DE SERVICIO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 OCTUBRE 2025

ACTA DE COMITÉ  No. 17 (Día) (Mes) (Año)

(La numeración será consecutiva)

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL:

CONTRATO No. DE 2024

CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO:

SUPERVISOR:

1. Avance contrato administración vial.

3. Apoyo a Supervisión en Contrato de Señalización suscrito por Planta Central 

1907

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO GESTIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA
ACTA DE COMITÉ PÁGINA 1 DE 2

FECHA

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INTEGRAL DE 
CARRETERAS NACIONALES BOLIVAR

CONSORCIO IBEROAMERICANO

ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR GRUPO 1 LOTE 1.

JAIR GONZALO RAMÍREZ SÁNCHEZ

PARTICIPANTES CARGO EMPRESA O ENTIDAD

ANA MARÍA QUINTANA SÁNCHEZ Ing. Auxiliar I Adm. Vial G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO

Prof. Esp. Supervisor ContratoJAIR GONZALO RAMÍREZ SÁNCHEZ INVIAS - DT BOLIVAR 

LILIANA ANGARITA NAVARRO Ing. Residente Adm. Vial G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO

Se lee el acta No. 16 de fecha 05 de septiembre de 2025 y se observa que cumplieron los compromisos pactados

JUAN CAMILO FAJARDO SIERRA Ing. Auxiliar II Adm. Vial G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO

ANDREA CAMILA MANZUR RIVERA Inspector SISO Adm. Vial G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO

OBJETIVOS DE LA REUNIÓN

Reunión seguimiento obligaciones contractuales y otros temas 

LECTURA ACTA ANTERIOR Y VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

TEMAS A DESARROLLAR EN EL PRESENTE COMITÉ 

DESARROLLO DEL COMITÉ 

El ing. Jair Rámirez - Supervisor del Contrato de la DT Bolivar inicia la reunión virtual agradeciendo la presencia de la Ing. Liliana Angarita - Residente de Adm. Vial y de todo el equipo
de la adm. Vial.

1. Avance Contrato de la Administración Vial 

La ing. Liliana - Residente de la Adm. Vial G1, presenta un informe sobre las actividades desarrolladas por parte de la administración vial: visita diaria a la vía, programación semanal e
inspección de los trabajos ejecutados por la Cooperativa COOTRACARMEN, elaboración y remisión de informes semananales, mensual, de accidentalidad, Trimestral y del trimestral
SUKUBUN del periodo de julio a septiembre, asistencia a capacitación presencial sobre el aplicativo SIGPAV el martes 7 de octubre en la ciudad de Barranquilla, apoyo en la respuesta 
a peticiones de la comunidad y de entidades realizadas a la Dirección Territorial, así mismo se ha realizado seguimiento a los sitios críticos reportados en el HERMES en el
PR13+0750, PR20+0170, PR20+0290, PR64+0900, PR69+0500, PR69+0550 y PR69+0905, entre otras actividades. 

A corte del dia de hoy se han trámitado en el INVIAS quince (15) actas de costos, el 6-10-2025 se radicó el Acta No.15 correspondiente al mes de septiembre de 2025, el contrato lleva
un avance del 38,19% con una inversión de $1.521.883.806,45 el contrato se viene desarrollando sin ningún tipo de invonvenientes

2. Supervisión asignada del Contrato de Mantenimiento Rutinario.

La ingeniera Liliana comenta que la Cooperativa Cootracarmen viene desarrollando sus actividades de mantenimiento rutinario sin ningún tipo de inconvenientes, se realizan a diario las
actividades programadas para la semana; se presentan inconvenientes sobre algunos temas los cuales se relacionan a continuación y la administración vial ha realizado los
requerimientos necesarios mediante oficios y llamados de atencion verbal: incumplimiento en la asistencia de los 17 asociados a las actividades de mantenimiento rutinario,
incumplimiento en la entrega de la dotación, retrasos en la entrega de EPP, los asociados no utilizan las señales preventivas en el momento de realizar las actividades, el vehículo que
tiene para el transporte de herramienta y asociados no cumple con la normatividad vigente y además no se encuentra en óptimas condiciones.

A la fecha se le han tramitado dieciseis (16) actas parciales,el 15-10-2025 se radicó el Acta No.16 correspondiente al mes de septiembre de 2025, el contrato lleva un avance de
ejecución del 53,90% con una inversion de $1.157.639.066,00

La Administración Vial pasó el Informe No.2 de Incumplimientos presentados por la coopertaiva a la DT del INVIAS mediante oficio No. IBER-INV-1907-0487-2025 de fecha 1/10/2025
para el trámite pertinente teniendo en cuenta lo establecido en el Anexo Tecnico, el contrato y la Resolucioón No. 718 del 1 de marzo de 2022.

El Ing. Jair - Supervisor del contrato por parte de la DT Bolívar comenta que dicho informe ya se encuentra en manos del equipo jurídico de la territorial quienes darán el trámite
correspondiente y la respuesta a la Administración Vial.

2. Supervisión asignada del Contrato de Mantenimiento Rutinario.



16 OCTUBRE 2025

ACTA DE COMITÉ  No. 17 (Día) (Mes) (Año)

(La numeración será consecutiva)

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL:

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO GESTIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA
ACTA DE COMITÉ PÁGINA 2 DE 2

FECHA

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INTEGRAL DE 
CARRETERAS NACIONALES BOLIVAR

OBSERVACIONES
(En este espacio cualquiera de los participantes puede consignar las observaciones que considere necesarias)

FECHA PRÓXIMO COMITÉ 

NOTAS

Original: Informe mensual de Interventoría.

Copias: Contratista, Interventor y Dirección Territorial 

El Ing. Jair comenta que el INVIAS estructuró un proceso para señalización de las vías y se priorizaron algunas a cargo de la Dirección Territorial Bolivar, que inicialmente se tiene con
recursos asignados la vía 7803 con 18.000 ml de demarcación horizontal y 33 und de señales verticales, se tiene programado un adicional a dicho contrato y se priorizó la via 7802 con
9.000 ml de demarcación horizontal y 18 und de señales verticales, es necesario que la administración vial defina los sitios con PR para la demarcación y la instalación de las señales
verticales teniendo en cuenta las necesidades de la vía, para el 22 de octubre se tiene progamada una reunion virtual con los supervisores del contrato en planta central y es necesario
que la administración vial participe para que tenga un mayor conocimiento del proyecto.

La Ing. Liliana comenta que el CONSORCIO BMC tiene proyectada la demarcacion horizontal de varios sectores de la via 7802 y es necesario coordinar muy bien estos trabajos con la
supervision de este contrato que la ejerce el Ing. Fabian para no programar los mismos tramos, la administración vial necesita reposicion e instalacion de señales verticales y estaremos
presentes en la reunión programada para el miércoles 22 de octubre. 

3. Apoyo a Supervisión en Contrato de Señalización suscrito por Planta Central 

COMPROMISOS PACTADOS FECHA DE CUMPLIMIENTO RESPONSABLES

INFORME DE NECESIDADES DE SEÑALIZACIÓN PARA EL 
CONTRATO QUE SE ENCUENTRA EN CURSO 31 DE OCTUBRE DE 2025 CONSORCIO IBEROAMERICANO 

27 noviembre 2025
(Día) (Mes) (Año)

ANDREA CAMILA MANZUR RIVERA

JAIR GONZALO RAMÍREZ SÁNCHEZ 

LILIANA ANGARITA NAVARRO

ANA MARÍA QUINTANA SÁNCHEZ

JUAN CAMILO FAJARDO SIERRA

1. Las decisiones tomadas en el presente Comité no modifican por si solas el Contrato suscrito.
2. Se firma la presente Acta de Comité bajo la responsabilidad expresa de quienes en él intervienen, de conformidad con las obligaciones y funciones desempeñadas por cada uno de
los mismos.

LA PRESENTE ACTA DE COMITÉ  ES LEÍDA EN SU INTEGRIDAD ANTES DE LA SUSCRIPCIÓN POR LOS PARTICIPANTES:

NOMBRE DEL PARTICIPANTE FIRMA



ACTA DE COMITÉ  DE OBRA No. 16
(La numeración será consecutiva)

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL:

CONTRATO DE OBRA No.
(Indicar número de contrato y año)

CONTRATISTA:

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No.
(Indicar número de contrato y año)

INTERVENTOR:

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-14-FR-1
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
VERSIÓN 1

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA
ACTA DE COMITÉ DE SERVICIOS No.16

PÁGINA 1 DE 2

FECHA 29/10/2025

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INTEGRAL DE 
CARRETERAS NACIONALES BOLIVAR

1498  DE 2024

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR - COOTRACARMEN

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA:

SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO -
MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1. 

1907 DE 2024

CONSORCIO IBEROAMERICANO 

LECTURA ACTA ANTERIOR Y VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

Se lee el acta de comité No.15 de fecha 28 de agosto de 2025 y se verifica el cumplimiento de los compromisos pactados, quedando pendiente el compromiso adquirido sobre la entrega de
la dotación y la reparación y mantenimiento del vehículo.

TEMAS A DESARROLLAR EN EL PRESENTE COMITÉ DE OBRA

DESARROLLO DEL COMITÉ DE OBRA

1.	Verificación de cumplimiento de compromisos adquiridos en el comité anterior de fecha 26/06/2025

* CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LOS INDICADORES Y/O ACTIVIDADES CONTRACTUALES: Se tenía como compromiso que a finales de cada mes se debe tener el cumplimiento del

100% de las actividades contractuales, compromiso cumplido según lo programado por la administración vial, es necesario que para el mes de octubre se intensifique la actividad de limpieza

de bermas, toda vez que en algunos sectores estas se encuentran obstruidas e invadidas de material vegetal.

*ENTREGA OPORTUNA DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACIÓN PENDIENTE:  Los Asociados viene recibiendo sus EPP a medida que se van deteriorando. 

El compromiso de entrega de dotación del cuatrimestre de Junio a Septiembre/2025 (debió entregarla en junio/2025) no se ha cumplido, igualmente no ha cumplido con la entrega de la

dotación del cuatrimestre de octubre/2025 a enero/2026(debió entregarla en octubre/2025) 

De otra parte algunos de los asociados no utilizan el casco durante la ejecución de todas las actividades, este requerimiento ya se habia realizado en las capacitaciones y reuniones

anteriores. 

El Sr. Iván manifiesta que en la próxima semana se colocará al dia en la entrega de la dotación del cuatrimestre de junio a septiembre, que se la enviaron de Bogotá pero al parecer trocaron

las tallas y no les quedaron a muchos de los asociados.

*REPARACIONES Y MANTENIMIENTO AL VEHICULO UTILIZADO POR LA COOPERATIVA PARA EL TRANSPORTE DE LOS ASOCIADOS Y LA HERRAMIENTA: Solamente se hicieron

reparaciones a medias en la cojineria del vehículo, la llanta de repuesto se encuentra en malas condiciones, el vidrio panoramico se encuentra partido, es necesario que acondicionene el

vehiculo o se adquiera otro vehiculo que cumpla con lo establecido para el transporte del personal

El Sr. Iván manifiesta que el vehículo se encuentra funcionando en buenas condiciones, que se hicieron las reparaciones necesarias para su buen funcionamiento, que por el momento no

tiene presupuestado el cambio de vehículo.

2.   Verificación de avance del contrato y del cumplimiento de las obligaciones contractuales 

la Ing. Liliana inicia la reunión agradeciendo la presencia de todos los asociados y del Sr.Iván en la reunión.

La Ing. Liliana Angarita - Residente de la Administración vial da un reporte del estado del contrato, a la fecha se lleva un avance de ejecución del 53,90% y una inversión de

$1.157.639.066,00, se han tramitado a la fecha dieciseis (16) actas de servicio.

La Ingeniera Liliana felicita a todos los asociados de la Cooperativa COOTRACARMEN desde el mes de septiembre viene desarrollando las actividades de mantenimiento rutinario

cumpliendo con el 100% de lo programado con la administración vial, ya se tiene el 100% de las alcantarillas limpias, asi como los descoles y encoles de las mismas. Es necesario que en el

mes de noviembre se dedique un mayor tiempo a la limpieza de bermas, toda vez que en algunos sectores se encuentran invadidas de material vegetal.

La ing. Liliana informa que durante el mes de octubre se presentaron muchas inasistencias de los asociados, se presentó incapacidad por 10 dias del Sr. José Páramo y la cooperativa no

vinculó la persona que lo reemplazara, a pesar de que la adm. vial hiciera el requerimiento mediante oficio en el mes anterior y de manera verbal, incumpliendo con la obligación contractual

de mantener diariamente en las actividades de mantenimiento rutinario a los 17 asociados. Se reitera dicha solicitud que para incapacidades mayores a 5 días es necesario que de manera

inmediata se vincule el personal de reemplazo. 

El Señor Iván no realiza ningún comentario sobre la situación de ausentismo laboral.



CÓDIGO MEPI-MN1-IN-14-FR-1
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
VERSIÓN 1

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA
ACTA DE COMITÉ DE SERVICIOS No.16

PÁGINA 2 DE 2

FECHA 29/10/2025

FECHA PRÓXIMO COMITÉ DE OBRA

NOTAS:

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.

Copias: Contratista, Interventor y Dirección Territorial 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DEL VEHÍCULO lunes, 10 de noviembre de 2025 COOPERATIVA COOTRACARMEN

La Ing. Liliana hace un llamado de atención a los asociados por la no utilización de la señalización preventiva en la via al momento de realizar las actividades de mantenimiento rutinario,
recalca que es necesario asegurarse antes de iniciar las actividades y advertir a los usuarios de la vía de su presencia.  

Solicita nuevamente al Sr. Iván la adquisición de una motosierra que tenga una mayor capacidad y que funcione en óptimas condiciones para la atención de las emergencias dado que la que
actualmente tienen no se encuentra funcionando al 100% y esto ha retrasado la apertura de la vía en caso de cerrarse 

COMPROMISOS PACTADOS FECHA DE CUMPLIMIENTO         
(Día /Mes / Año)

RESPONSABLES

lunes, 10 de noviembre de 2025ENTREGA DE LA DOTACIÓN PENDIENTE (JUN Y OCT/25) COOPERATIVA COOTRACARMEN

ADQUISICIÓN DE UNA MOTOSIERRA DE MAYOR CAPACIDAD PARA 
LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS lunes, 10 de noviembre de 2025 COOPERATIVA COOTRACARMEN

27/11/2025
(Día / Mes / Año)

1. Corresponde a la Interventoría ejercer el control y vigilancia de la obra, en consecuencia es el Interventor quien dirige los Comités de Obra.

2. Las decisiones tomadas en el presente Comité de Obra, no pueden modificar ni modifican por si solas el Contrato de Obra ni el contrato de Interventoría suscritos. En el evento de
requerirse una modificación contractual debe surtirse de manera previa el trámite interno correspondiente.

3. Se firma la presente Acta de Comité de Obra bajo la responsabilidad expresa de quienes en él intervienen, de conformidad con las obligaciones y funciones desempeñadas por cada uno
de los mismos.

LA PRESENTE ACTA DE COMITÉ DE OBRA ES LEÍDA EN SU INTEGRIDAD ANTES DE LA SUSCRIPCIÓN POR LOS PARTICIPANTES:

NOMBRE DEL PARTICIPANTE CARGO EMPRESA / ENTIDAD FIRMA

CONSORCIO IBEROAMERICANO

IVÁN ENRIQUE SOLANO GÓMEZ REP. LEGAL COOPERATIVA COOPERATIVA COOTRACARMEN 

LILIANA ANGARITA NAVARRO RESIDENTE INTERVENTORÍA CONSORCIO IBEROAMERICANO

ANDREA CAMILA MANZUR RIVERA
INSPECTOR SISO 
INTERVENTORÍA CONSORCIO IBEROAMERICANO

ANA MARÍA QUINTANA SÁNCHEZ AUXILIAR I INTERVENTORÍA CONSORCIO IBEROAMERICANO

JUAN CAMILO FAJARDO SIERRA AUXILIAR II INTERVENTORÍA
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Anexo 8 
 

EQUIPO Y VEHÍCULOS CONTRATO DE 
ADMINISTRACIÓN VIAL.    



UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCION GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR

PERIODO / MES INFORME MENSUAL: oct-25 PROYECTO:

CONTRATO SUPERVISIÓN No. ADMINITRADOR VIAL:

CONTRATO DE SERVICIO No. CONTRATISTA:

CAMIONETA PLACA GHN -985 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

CAMIONETA PLACA GSO-349 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

CONVENCIONES: ACTIVO= A, EN REPARACIÓN= R, INACTIVO= I.

EL INTERVENTOR MANIFIESTA QUE HA CUMPLIDO CON LA DISPONIBILIDAD DE LOS EQUIPOS Y VEHÍCULOS EXIGIDOS CONTRACTUALMENTE PARA EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO.

NOTAS:

VERSIÓN

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 
DIRECCION TERRITORIAL BOLIVAR

 EQUIPO Y VEHÍCULOS CONTRATO DE ADMINISTRACIÓN VIAL

CÓDIGO

1. Se entiende por "Activo" el estado de los equipos y vehículos disponibles y en uso, por "Inactivo" el estado de los equipos y vehículos que estando disponibles no se encuentran en uso y "en reparación" el estado de los equipos y vehículos no disponibles por estar en
mantenimiento y/o en reparación.

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ADMINISTRACIÓN VIAL

1 DE 1

1498 DE 2024

1907 DE 2024

EQUIPOS Y VEHÍCULOS

CAMIONETA DOUSTER MARCA RENAULT 
MODELO 2020 DE 1.998 CC COLOR GRIS 

ESTRELLA

CAMIONETA DOUSTER MARCA RENAULT 
MODELO 2020 DE 1.998 CC COLOR GRIS 

PÁGINA 

2. Es responsabilidad de la Interventoría cumplir con la disponibilidad diaria de los equipos y vehículos exigidos para el control y seguimiento del proyecto.
3. En el evento en que el Interventor no cumpla con los equipos y vehículos exigidos contractualmente, el Supervisor del contrato de interventoría debe indicar en la casilla "Observaciones del Supervisor del contrato de interventoría" las acciones que adelanta o adelantará
tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligación.
4. Así mismo en la casilla "Observaciones del Supervisor del contrato de interventoría" se deben consignar las observaciones que considere pertinentes relacionadas con los equipos y vehículos.

FECHA 

23 245 313028
DESCRIPCIÓN

DÍAS DEL MES

2 21 22 2719

1

7 8

5/11/2025
(Día / Mes / Año)

CONTROL DIARIO DE EQUIPOS Y VEHÍCULOS DEL CONTRATO DE ADMINISTRACIÓN VIAL

251531 26 296 1413

RUTA 7802, PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATI E ITERCONECCION VIAL YATÍ - EL BANCO.

20

CONSORCIO IBEROAMERICANO

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL CARMEN DE BOLIVAR "COOTRACARMEN

4 1716 189 10 11 12

Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Residente de Administración Vial - G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO
Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

Firma
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Anexo 9 
  

PERSONAL, CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL 
CONTRATO DE SUPERVISIÓN. 

 
  



FECHA

UNIDAD EJECUTORA:
DIRECCIÓN TERRITORIAL:

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No.: 1907 DE 2024 INTERVENTOR:

MES Y AÑO DEL INFORME MENSUAL: PROYECTO:

1498-2024 CONTRATISTA:

NOMBRE CAJA DE COMPENSACIÓN:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

%
 D

ed
ic

ac
ió

n 
en

 e
l m

es

Valor 
Cotizado ARL

Clase de 
Riesgo 

(De I a V)
Nombre EPS No. Planilla Valor 

Cotizado EPS

Nombre 
Administradora 
de Fondos de 

Pensiones

No. Planilla Valor Cotizado 
Pensión

Valor Caja de 
Compensación

Valor 
SENA

Valor 
ICBF

1 37.326.151 Ingeniero Residente  $    7.420.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      7.420.000,00  $  516.400,00 V NUEVA EPS 91122795  $  296.800,00 COLPENSIONES 91122795  $      1.187.200,00  $      296.800,00  $           -  $           - 

2 1.091.679.015 Ingeniero Auxiliar I  $    4.720.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      4.720.000,00  $  328.500,00 V NUEVA EPS 91122795  $  188.800,00 COLPENSIONES 91122795  $         755.200,00  $      188.800,00  $           -  $           - 

3 1.193.360.205 Ingeniero Auxiliar II  $    3.260.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      3.260.000,00  $  226.900,00 V EPS-S MUTUAL 
SER 91122795  $  130.400,00 COLPENSIONES 91122795  $         521.600,00  $      130.400,00  $           -  $           - 

4 ANDREA CAMILA MANZUR RIVERA 1.053.006.916 Inspector SISO  $    2.420.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      2.420.000,00  $  168.400,00 V EPS-S MUTUAL 
SER 91122795  $    96.800,00 PORVENIR 91122795  $         387.200,00  $        96.800,00  $           -  $           - 

5 JULIO CÉSAR CASTRO RODRÍGUEZ. 1.052.960.427 Auxiliar Administrativo  $    1.635.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      1.635.000,00  $  113.800,00 V EPS-S MUTUAL 
SER 91122795  $    65.400,00 PROTECCION 91122795  $         261.600,00  $        65.400,00  $           -  $           - 

6 1.052.946.815 Conductor  $    1.590.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      1.590.000,00  $  110.700,00 V EPS-S MUTUAL 
SER 91122795  $    63.600,00 PORVENIR 91122795  $         254.400,00  $        63.600,00  $           -  $           - 

7 1.085.230.779 Conductor  $    1.590.000,00 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 100%
CONSORCIO 

IBEROAMERICAN
O 

 $      1.590.000,00  $  110.700,00 V COOSALUD 
EPS 91122795  $    63.600,00 PORVENIR 91122795  $         254.400,00  $        63.600,00  $           -  $           - 

22.635.000,00$       300

1.575.700,00$    74.200,00$               
El Interventor adjunta la certificación de fecha 4/11/2025     a la que se refiere la nota 9 del presente formato. 905.400,00$       3.695.800,00$              905.400,00$             7.082.300,00$      

NOTAS:

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Interventor, Dirección Territorial.

4/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 
PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PUBLICA

MEPI-MN1-IN-15-FR-7

1 DE 1 PERSONAL, CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE INTERVENTORÍA

VERIFICACIÓN PERSONAL, DOCUMENTACIÓN APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL

OCTUBRE DE 2025

NOMBRE ARL:

CONTRATO DE OBRA No.:

(Día / Mes / Año)

CONSORCIO IBEROAMERICANO 

BOLIVAR

COMFAMILIAR VIDA COLPATRIA SA

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INTEGRAL DE CARRETERAS NACIONALES

ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR 
GRUPO 1 LOTE 1.

CÓDIGO

VERSIÓN

PÁGINA

1

No. Nombres y Apellidos

LILIANA ANGARITA NAVARRO

ANA MARIA QUINTANA SANCHEZ

PARAFISCALES
Observaciones 

(Indicar novedades de 
vacaciones, incapacidad, 

retiros, licencias, entre otros)

Días del Mes de octubre de 2025

Razón Social del 
Responsable del 

Pago   (Ver nota 5)

Ín
di

ce
 B

as
e 

de
 C

ot
iz

ac
ió

n 
   

   
   

   
   

   
   

  
(IB

C
)

Salario / HonorariosC.C. Cargo

1. SEGURIDAD SOCIAL

7. En el evento en que el pago de los aportes se efectue por uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el nombre del integrante que efectua los pagos.

LUIS CARLOS PEREZ 

10. El Interventor debe señalar con un (*) a continuación del nombre, el personal vinculado por contrato de prestación de servicios. Así mismo debe diligenciar la dedicación en los días que prestó el servicio.

8. El Supervisor del contrato de interventoría es el responsable de la verificación del pago de los Aportes Legales y Seguridad Social del personal vinculado al Contrato de Interventoría.

9. El Interventor es el responsable de verificar que sus contratistas de prestación de servicios asociados a la ejecución de la interventoría, cumplan con sus obligaciones con el sistema de la seguridad social, para lo cual presentará la certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal según el caso en la cual debe relacionar los nombres de los contratistas de prestación de servicios, el monto correspondiente a los pagos de seguridad social de cada uno de conformidad con la normatividad vigente y la entidad prestadora del servicio.

TOTAL COSTOS DE PERSONAL PRESENTE MES

6. El interventor es el responsable de la afiliación y pago de los aportes al sistema de la seguridad social y contribuciones parafiscales de los empleados a su cargo vinculados por contrato laboral y asociados a la ejecución del contrato. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el integrante que realiza los pagos. Los pagos pueden ser realizados por el Interventor o por uno de los integrantes del Interventor en el caso de Consorcio o Unión Temporal.

2. El Interventor debe justificar en la casilla "Observaciones" los días no laborados por el personal cuando no este tiempo completo.

3. Es responsabilidad de la Interventoría diligenciar en el presente formato la disponibilidad del personal exigido contractualmente; los cuales deben corresponder con la información consignada en la nómina electrónica cuando aplique y con la verificación efectuada por la supervisión del contrato en las visitas realizadas y los documentos soportes de novedades.

4. Es responsabilidad del Supervisor del contrato de interventoría verificar la disponibilidad del personal, así como que el personal profesional esté debidamente aprobado y se cumpla con la dedicación contractual.

5. En el evento en que el Interventor no cumpla con la disponibilidad del personal requerido, el Supervisor del contrato de interventoría debe indicar en la casilla "Observaciones" las acciones que adelanta o adelantará tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligación.

1. El Interventor debe relacionar el personal profesional (incluido los especialistas), técnico, auxiliar y administrativo utilizado durante el mes para la ejecución del contrato. Solo se reconoce el pago del personal efectivamente utilizado y relacionado. Este formato es soporte para el reconocimiento del Acta de Costos respectiva.

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DEL CARMEN DE BOLIVAR - COOTRACARMEN 

HECTOR JAVIER HENRIQUEZ 
MORANTE

JUAN CAMILLO FAJARDO SIERRA

Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Apoderado Representante Legal CONSORCIO IBEROAMERICANO 
Matricula No.: 54202-62424 NTS  

Firma
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Anexo 10 
 

INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE 
SUPERVISIÓN. 

 
 
  



FECHA 

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR 

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No.: 1907 DE 2024 INTERVENTOR:

MES INFORME MENSUAL: OCTUBRE DE 2025 PROYECTO: ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR GRUPO 1 LOTE 1.

CONTRATO DE OBRA No: 1498-2024 CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DEL CARMEN DE BOLIVAR - COOTRACARMEN 

RELACIÓN DE REGISTROS PRESUPUESTALES CONTRATO INTERVENTORÍA

Registro No. Recurso No. Valor Saldo del Acta 
Anterior

2024 539524 20 1.383.848.620,00$      
2025 84625 20 1.565.411.918,00$      1.530.172.612,22$      

2.949.260.538,00$      1.530.172.612,22$      

VALOR ACUMULADO DEL CONTRATO:

Acta No. Valor Acta sin IVA Valor IVA
Valor Total 
Ejecutado 

Acumulado Acta

Anticipo Amortizado 
Acta

Valor Total 
Pagado 

Descontando 
Anticipo

Saldo 
Anticipo 

por 
Amortizar

No. de Registro y 
fecha

Saldo Registro 
Presupuestal Saldo del Contrato

No. y Fecha de 
Radicación Cuentas 

por Pagar INVIAS

1 70.881.500,00$           13.467.485,00$        $       84.348.985,00  539524 del 17/06/2024 1.299.499.635,00$    $  3.900.685.887,00  No. 9142 del 16/08/2024 

2 76.533.360,00$           14.541.338,40$       91.074.698,40$        539524 del 17/06/2024 1.208.424.936,60$   3.809.611.188,60$    No. 10755 del 11/09/2024 

3 75.818.900,00$           14.405.591,00$       90.224.491,00$        539524 del 17/06/2024 1.118.200.445,60$   3.719.386.697,60$    No. 12603 del 11/10/2024 

4 76.178.221,00$           14.473.861,99$       90.652.082,99$        539524 del 17/06/2024 1.027.548.362,61$   3.628.734.614,61$    No. 14705 del 18/11/2024 

5 83.064.080,00$                15.782.175,20$            98.846.255,20$        539524 del 17/06/2024 928.702.107,41$      3.529.888.359,41$    No.17276 del 05/12/2024 

6 96.617.360,00$           18.357.298,40$       114.974.658,40$       539524 del 17/06/2024 813.727.449,01$      3.414.913.701,01$    No.17886 del 10/12/2024 

7 96.018.358,00$           18.243.488,02$       114.261.846,02$       539524 del 17/06/2024 699.465.602,99$      3.300.651.854,99$    No.175 del 06/02/2025 

8 77.185.916,00$           14.665.324,04$       91.851.240,04$        539524 del 17/06/2024 607.614.362,95$      3.208.800.614,95$    No.1037 del 11/03/2025 

9 76.840.258,00$           14.599.649,02$       91.439.907,02$        539524 del 17/06/2024 516.174.455,93$      3.117.360.707,93$    No. 2318 del 14/04/2025 

10 89.080.411,00$           16.925.278,09$       106.005.689,09$       539524 del 17/06/2024 410.168.766,84$      3.011.355.018,84$    No. 3782 del 14/05/2025 

11 76.961.672,00$           14.622.717,68$       91.584.389,68$        539524 del 17/06/2024 318.584.377,16$      2.919.770.629,16$    No. 5042 del 10/06/2025 

12 130.476.138,00$              24.790.466,22$            155.266.604,22$       539524 del 17/06/2024 163.317.772,94$      2.764.504.024,94$    No. 6699 del 10/07/2025 

13 87.760.976,00$           16.674.585,44$       104.435.561,44$       539524 del 17/06/2024 58.882.211,50$       2.660.068.463,50$    No. 9060 del 27/08/2025 

 539524 del 17/06/2024 -$                             

 84625 del 19/0272025 1.530.172.612,22$   

15 86.383.093,00$           16.412.787,67$       102.795.880,67$       84625 del 19/0272025 1.427.376.731,55$   2.557.272.582,83$    No. 11283 del 6/10/2025 

16 88.631.845,76$           16.840.050,69$       105.471.896,45$       84625 del 19/0272025 1.321.904.835,10$   2.460.475.049,77$   

1.367.525.800,76$      259.829.902,14$      1.627.355.702,90$   1.321.904.835,10$   2.357.679.169,10$   

Todas las Actas aprobadas por el Supervisor del Contrato de Interventoría deben relacionarse esten o no facturadas.

OTROS COSTOS DIRECTOS

OTROS COSTO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

*Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta económica aprobada.

NOTAS:
1. Es responsabilidad del Interventor realizar la  comparación del formato con el  reporte SIIF e incluir las aclaraciones pertinentes.
2. Este formato se diligencia por año.

Firma
Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Apoderado REPRESENTANTE LEGAL 
Adm. Vial G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO 
Matricula No.: 54202-62424 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS. -                       
Copias: Interventor y Dirección Territorial.

Observaciones

 NOVIEMBRE DE 2024 

 DICIEMBRE DE 2024 

3.985.034.872,00$                                                

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE INTERVENTORÍA

(Día / Mes / Año)

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-9
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE  INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

1PÁGINA 1

4/11/2025

 OCTUBRE DE 2024 

JULIO DE 2024

AGOSTO DE 2024

SEPTIEMBRE DE 2024

TOTALES

 MARZO DE 2025 

 ABRIL DE 2025 

 MAYO DE 2025 

SUBDIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS

CONSORCIO IBEROAMERICANO 

DE

Contrato Principal 

INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE INTERVENTORÍA

C-2401-0600-103-51102D-2401054-02
C-2401-0600-103-51102D-2401054-02 Días del Mes de Julio de 2025 Contrato Principal 

Fuente de Financiación                                 
(Nación o Propios)

Indicar si es Contrato Principal o No. 
De AdicionalVigencia Fiscal Programa-Subprograma-Proyecto

 FEBRERO DE 2025 

 ENERO DE 2025 

Propios

Mes/Año de Ejecución

21.021.840,00

924.247.440,00

 JULIO DE 2025 

TOTAL

1.099.854.453,60$                         
422.256.520,76 502.485.259,70$                            

25.015.989,60$                              

 OCTUBRE DE 2025 

 SEPTIEMBRE DE 2025 

 JUNIO DE 2025 

VALOR TOTAL 1.367.525.800,76$                                      259.829.902,14$                                  1.627.355.702,90$                         

VALOR BÁSICO IVA TOTAL
COSTOS DE PERSONAL 175.607.013,60$                                  

80.228.738,94$                                    
3.994.149,60$                                     

RESUMEN FINANCIERO ACUMULADO

14 AGOSTO DE 2025 79.093.712,00$           15.027.805,28$       94.121.517,28$       2.565.946.946,22$    No. 10042 del 12/09/2025 
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Anexo 11 
 

SEGUIMIENTO GARANTÍAS CONTRATO DE SUPERVISIÓN. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR

CONTRATO DE SUPEVISIÓN No.: 1907 DE 2024 ADMINISTRACIÓN VIAL: CONSORCIO IBEROAMERICANO

FECHA DE INICIO: 1/07/2024

PLAZO INICIAL: 29 MESES

FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL:

VALOR INICIAL:

VALOR ACUMULADO:

SUPERVISOR DEL CONTRATO DE SUPERVISIÓN: JAIR GONZALO RAMIREZ SANCHEZ

 $     398.503.487,20 4 6 1 2 2027

Día Mes Día Mes Año

797.006.974,40$     4 6 31 7 2029

 $  1.195.510.461,60 31 7 31 1 2029

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO No.

Certificado de modificación o anexo No.: 1
(Señalar el último certificado de modificación o anexo aprobado por el Instituto correspondiente a las condiciones iniciales del contrato)

Razón Social Compañía Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha de aprobación de la garantía en la plataforma del SECOP II:

Día Mes

Día Mes

Día Mes Día Mes Año

Día Mes Día Mes Año

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO No.

Certificado de modificación o anexo No.:
(Señalar certificado de modificación o anexo aprobado por el Instituto)

Razón Social Compañía Aseguradora:
Fecha de aprobación de la garantía en la plataforma del SECOP II:

NOTAS:

Firma
Nombre: LILIANA ANGARITA NAVARRO
Residente de Administración Vial - G1 CONSORCIO IBEROAMERICANO
Matrícula Profesional No.: 54202-62424 NTS

Desde

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

SEGUIMIENTO GARANTÍAS CONTRATO DE ADMINISTRACION VIAL

OBJETO DEL CONTRATO: 

31-jul-26

1 DE 1

3.985.034.872,00$                     

1

% Amparo

Cumplimiento Año

2026

Desde

A continuación indicar los amparos y vigencias de los certificados de modificación o anexos aprobados por el Instituto en su orden consecutivo.
GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO INCLUYENDO ADICIONES, MODIFICACIONES, PRÓRROGAS Y SUSPENSIONES

Hasta

FECHA

CÓDIGO

3.985.034.872,00$                     

ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL  BOLIVAR GRUPO  1 LOTE  1

Pago de Salarios, prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 2024

2. El Interventor debe incluir en este formato de manera consecutiva la información para cada uno de los certificados o anexos de modificación de las garantías aprobadas por
el Instituto (Insertar las casillas que se requieran).

Buen manejo y correcta inversión del anticipo Año

% Amparo Valor Asegurado 
($)

Cumplimiento

Amparo

1. El formato debe diligenciarse de manera consecutiva para cada uno de los certificados o anexos de modificación de las garantías aprobadas por el Instituto.

VERSIÓN

PÁGINA

DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR 

(Incluye prórrogas y suspensiones)

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO EXIGIDA SEGÚN CONTRATO PRINCIPAL

(Incluye adiciones)

Pago de Salarios, prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones Año

Calidad del servicio Año

5/11/2025
(Día / Mes / Año)

VIGENCIA

SUBDIRECCION GESTION 
INTEGRAL DE CARRETERAS

Valor Asegurado 
($)

Buen manejo y correcta inversión del anticipo Año

21-44-101443717 

21/06/2024

OBSERVACIONES:

VIGENCIA

Hasta

2024

Calidad del servicio

Amparo
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Anexo 12 

 
BITACORA COOPERATIVA COOTRACARMEN  
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Anexo 13 
 

REPORTE DE ORNATO Y EMBELLECIMIENTO 
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REPORTE MES DE OCTUBRE 2025 
Actividad ROCERÍA Y DESMONTE MANUAL 

Descripción  

Por las características de la región, en donde 
predomina la topografía entre plana y 
ondulada, con zonas de carretera amplias, la actividad 
de rocería se ejecuta 
diariamente para mantener la vegetación por debajo 
de la altura máxima exigida por la 
entidad.  

REGISTRO FOTOGRAFICO 

  
 

Actividad RECOLECCION DE BASURAS 

Descripción  

En el mes la Administración Vial estuvo retirando 
las basuras al margen de la vía y sobre la calzada, 
ya que esta es una de las actividades que más 
impacto genera en el embellecimiento de la zona 
de carretera. 

REGISTRO FOTOGRAFICO 
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Actividad PINTURA DE RESALTOS Y SEPARADOR  

Descripción  
Se realiza limpieza y pintura del separador en el 
paso nacional por Magangué, Bolívar y de los 
resaltos sobre la vía nacional 7802. 

REGISTRO FOTOGRAFICO 
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Actividad INSTALACIÓN DE CAPTAFAROS 

Descripción  
Se realiza instalación de captafaros del PR40+0978 
al PR41+0053 vía nacional 7802. 

REGISTRO FOTOGRAFICO 

  
           

Actividad PODA, CORTE Y/O RETIRO DE ÁRBOLES 

Descripción  
Esta actividad se realiza periódicamente para 
mantener las señales verticales de 
tránsito despejadas y con buena visibilidad. 

REGISTRO FOTOGRAFICO 
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Anexo 14 
 

INFORME MENSUAL SST 
 
 
 
 
  



 

MINISTERIO DE TRANSPORTE 

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 
SUBDIRECCIÓN GESTIÓN INTEGRAL DE CARRETERAS NACIONALES 

TERRITORIAL BOLÍVAR 
 
 
 
 
 
 

INFORME MENSUAL 
CONTRATO No. 1907-2024  

PERÍODO: OCTUBRE DE 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 

CTO No. 1907 DE 2024. “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO 
DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR GRUPO 1 LOTE 1” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboró: Andrea Camila Manzur Rivera 
Profesional SST LP. 370-2024 

 
Aprobó: Liliana Angarita Navarro 
Ingeniera Residente  

 

 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 1 de 43 

 

 

 

 

INFORME MENSUAL  
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Contrato de Consultoría No 1907 DE 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETO: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - 
YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. 

LOTE 1.” Contrato de obra No CTO No. 1498 DE 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSPECTORA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 
 

ANDREA CAMILA MANZUR RIVERA 
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OCTUBRE DE 2025, MAGANGUÉ 
 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
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1 ASPECTOS GENERALES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
El CONSORCIO IBEROAMERICANO ejerce a través de la profesional en Salud Ocupacional, Andrea 
Camila Manzur Rivera, el seguimiento a la gestión y desarrollo del Sistema de seguridad y Salud en 
el Trabajo de la COOPERATIVA COTRACARMEN en el proyecto “SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
RUTINARIO DE LAS VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL 
BOLIVAR - 7802 PUERTA DE HIERRO - MAGANGUÉ - YATÍ, PR0+0000 - PR68+0350 E INTERCONEXIÓN 
VIAL YATI - LA BODEGA, PR68+0350 - PR80+0150. LOTE 1.”, se revisan, valoran y controlan las 
medidas contenidas en los componentes de requisitos del contrato, contratación de personal, pagos 
al sistema de seguridad social, cumplimiento normatividad vigente en materia de seguridad y salud en 
el trabajo. 
 
El Consorcio lleva control sobre el Proceso de Contratación del personal, implementación del Sistema 
de Gestión Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos sub sistemas de medicina preventiva, 
higiene industrial, promoción y  saneamiento básico; el análisis y medidas de control relacionados en 
la matriz de riesgos y peligros que permite prevenir, controlar y mitigar los riesgos que se generen en 
cada proceso de mantenimiento, además el análisis de riesgos seguro más detallado de las 
actividades críticas o puntuales. 
 
Se realiza seguimiento y medición al SG-SST a través de indicadores de gestión, con el propósito de 
evaluar la eficiencia, eficacia y cumplimiento de las diferentes actividades implementadas en el 
mantenimiento rutinario de la ruta 7802.   
 
A continuación, se relacionan los indicadores por medio de los cuales el consorcio, analizará las tasas 
de incidencia y las acciones correctivas, preventivas o de mejora a implementar para aumentar la 
productividad y competitividad en materia de prevención en Seguridad y Salud en el Trabajo; estos 
indicadores serán suministrados por la cooperativa mensualmente: 
 

▪ Índice de frecuencia de Accidente de Trabajo (IF) 
▪ Índice de severidad del Accidente de Trabajo. (IS) 
▪ Índice de lesiones incapacitantes (ILI) 
▪ Tasa de Ausentismo por enfermedad general. 
▪ Indicadores de cumplimientos mínimos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
▪ Indicadores de cumplimientos a la matriz de riesgos y peligros. 
▪ Indicadores de personal participativo en el proyecto. 

La profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo realiza continuas inspecciones de seguridad, 
levantamiento de registro fotográfico y toma notas de todo el desarrollo del mantenimiento y las labores 
realizadas por la cooperativa con las diferentes cuadrillas de trabajo, registro en el cual queda 
evidencia de las actividades que se llevan a cabo en cumplimiento del SG-SST. 
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Como medida de aseguramiento y en post de garantizar la eficiencia y eficacia de las medidas 
implementadas en SG-SST, se solicita a la cooperativa suministre al consorcio los diversos manuales, 
programas, cartillas y formatos técnicos – SST a emplear durante el desarrollo del sistema.  
 
También se verifica el diligenciamiento de los diferentes formatos, así: 
 

▪ Actas de comité área de Seguridad y salud en el trabajo – área ambiental.  
▪ Matriz uso y entrega de EPP 
▪ Registro inducción y capacitación  
▪ Control del personal de la Cooperativa 
▪ Formato de ausentismo 
▪ Inspección de botiquín de primeros auxilios. 
▪ Inspección de elementos para atención de emergencias. 
▪ Inspección de señalización 
▪ Inspecciones locativas 
▪ Inspección de vehículos 
▪ Inspección de herramientas 
▪ Inspección Elementos de Protección Individual 
▪ Inspección áreas de trabajo. 
▪ Permisos de trabajo de tareas críticas. 

Entre otros que amerite inspeccionar o autorizar de acuerdo a las actividades de técnicas., 
conformación y seguimiento en las actas del Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo – 
Comité de convivencia laboral. 
 
Todos estos procesos van acompañados de una retroalimentación permanente de la inspectora de 
Seguridad y Salud en el Trabajo del consorcio, hacia la Cooperativa.  
 
Por parte de la COOPERATIVA, el profesional en seguridad y salud en el trabajo, Enrique Jaime 
Romero Solano, realiza las actividades del sistema de Gestión Seguridad y Salud en el Trabajo 
  



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 6 de 43 

 

 

 

2 RELACION PERSONAL ADMINISTRACIÓN VIAL  
 
Para las actividades de seguimiento, control y acompañamiento el Consorcio Iberoamericano, contó 
durante el periodo de octubre del 2025 con el personal requerido, descrito a continuación: 
 

No. NOMBRE CARGO 
1 Liliana Angarita Navarro  Ingeniera Residente 

2 Ana María Quintana Sánchez Auxiliar Ing. I  
3 Juan Camilo Fajardo Sierra  Auxiliar Ing. II 
4 Andrea Camila Manzur rivera  Inspectora SST 
5 Julio Cesar Castro Rodríguez Secretario  
6 Luis Carlos Pérez López  Conductor I 
7 Héctor Javier Henríquez Morante  conductor II 

Total, Personal   7 
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3 RELACION PERSONAL DEL CONTRATISTA 
 
Para la ejecución de actividades de mantenimiento rutinario en la ruta 7802 el consorcio evidenció el 
siguiente personal durante el periodo octubre de 2025 
 
3.1 PERSONAL ADMINISTRATIVO: 
 
Durante el periodo en mención, el contratista contó con el siguiente personal administrativo: 
 

No NOMBRE CARGO 
1 Iván Enrique Solano Gómez Representante Legal 
2 Enrique Jaime Romero Solano Inspector SST  

          Total, personal administrativo del contratista      2 

Tabla 1. Relación del personal Administrativo de la cooperativa  
 
3.2 PERSONAL OPERATIVO: 
 
Durante el presente periodo el consorcio evidenció que la cooperativa cuenta con el siguiente personal 
operativo, para la ejecución de actividades de mantenimiento: 
 

CARGO CANTIDAD 
Obreros  17 
    Total, personal operativo              17 

Tabla 2. Resumen del personal operativo de la cooperativa  
 
3.3 TOTAL, DE PERSONAL EN EL PROYECTO 
 
En total se contó durante el periodo comprendido 01 al 31 de octubre de 2025, con el siguiente 
personal para la ejecución de los proyectos.  
 

PERIODO 
PERSONAL 

INTERVENTORIA 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 
PERSONAL 
OPERATIVO 

PERSONAL 
SUB 

CONTRATADO 
TOTAL 

Octubre 2025 7 2 17 0 26 
Tabla 3. Personal total en el Proyecto 
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3.4 CONTROL DE AFILIACIONES  
En el periodo no se presento afiliaciones por parte del Consorcio Iberoamericano, y la Cooperativa 
Cootracarmen no hizo reporte de retito.  
 
3.5 RETIRO DE PERSONAL 
Durante el periodo no se evidenció retiro por parte del Consorcio Iberoamericano, y la Cooperativa 
Cootracarmen. 
 
3.6 CONTROL AUSENTISMO  

Durante el periodo de octubre, se presentaron los siguientes casos de ausencia laboral:  
 

1. Inasistencia:  14 días  
Jorge Cortezano: 3 días  
José Paramo: 4 días  
Jainer Peña: 1 día  
Jaider Polanco: 1 día  
Omar Machena: 1 día  
Tomas Ramón: 1 día 
Deimer Turizo: 1 día  
Johan Beleño: 2 días  

 
2. Enfermedad general: 4 días  

Omar Martínez: 1 día (Cita médica) 
Silfredo Solís: 2 días (1 Cita médica, 1 exámenes de sangre)  
Deimer Turizo: 1 día (Cita médica control de azúcar) 

 
3. Incapacidad: 17 días  

José Paramo:  6 días (su incapacidad inicio desde el día 02/10/2025 al 11/10/2025, 
pero fue presentada a la administración el día 06/10/20225).  
Jainer Peña:  6 días (del 01/10/2025 al 03/10/2025 y del 08/10/2025 al 10/10/2025). 
Omar Martínez: 2 días (del 27/10/2025 al 28/10/2025). 
Deimer Turizo: 3 días (01/10/2025 al 03/10/2025).  

 
4.  Permiso personal:  5 días. 

Jaider Polanco: 5 días (del 06/10/2025 al 10/10/2025).  
 
En total, se reportaron 40 días de ausentismo, correspondientes a 10 asociados. 
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Es importante aclarar que el total de días reportados corresponde a la sumatoria de las ausencias 
individuales de cada asociado.  
 
Este comportamiento refleja una debilidad en el cumplimiento laboral, considerando que el contrato 
requiere la participación de 17 asociados a diario en las actividades de mantenimiento rutinario 
 
A continuación, se relaciona el ausentismo durante el periodo de octubre: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERIODOS AT EG IJ PP C OC IC 

Período octubre 2025 0 4 14 5 0 0 17 

Tabla 4. Control de Ausentismo y Causas 
 

 

Manejo de tabla causas de ausentismo: 
 
AT Accidente de trabajo 
EG Enfermedad general 
IJ          Inasistencia injustificada 
PP Permiso personal 
C Capacitación  
OC Otras causas 
IC Incapacidad 
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3.6.1 ANÁLISIS DE AUSENTISMO 
 
La profesional SST realizo charlas a los asociados sobre el reporte temprano, la entrega de los 
soportes y que se debe realizar en caso de una enfermedad general, accidente de trabajo, incidentes 
y así mismo los reportes injustificados por inasistencia.  
 
Así mismo, en reiteradas ocasiones se ha solicitado al representante legal la incorporación de un 
asociado de apoyo para cubrir los periodos de incapacidad superiores a cinco (5) días, solicitud que 
fue formalizada mediante el Oficio No. IBER-INV-1907-0494-2025 del 04 de octubre de 2025.  
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4 CONTROL SEGURIDAD SOCIAL 
 
El consorcio revisó los aportes a seguridad social de la Cooperativa correspondiente a octubre de 
2025 en la planilla No. 7992149102 y la seguridad social de Consorcio Iberoamericano planilla No. 
91122795 de los aportes del personal.  
 
4.1 SEGUIMIENTO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
 
La Cooperativa ejerce la seguridad y salud en el trabajo a través del profesional en el área Enrique 
Jaime Romero Solano con licencia profesional No. 620 y con el apoyo del COPASST, la cooperativa 
gestionó solicitud de asesoría en programas de promoción y prevención ante la ARL EQUIDAD.  
 
4.2 COMITES DEL PROYECTO 
 
EL Consorcio y la Cooperativa participaron en comités de seguridad y salud en el trabajo, 
correspondientes al periodo octubre 2025, con el fin de hacer seguimiento, control y apoyo en la 
ejecución de las actividades.   
 
4.3 DOCUMENTACIÓN  
 
El consorcio a la fecha no ha realizado revisión de documentación para ajustes ya que la cooperativa 
no ha suministrado documentos correspondientes al periodo de octubre como: 
 

• Informe mensual  
• Charlas o capacitaciones 
• Inspecciones  
• Preoperacionales del vehículo  
• Entrega de EPP 
• Entrega de dotación. 
• Acta de reunión COPASST. 

 

4.4 CUMPLIMIENTO POLÍTICAS 
 

El consorcio verificó el cumplimiento de las políticas de Seguridad y Salud en el Trabajo, políticas de 
no consumo de alcohol, tabaco ni drogas con el personal que ingresó.  
 
4.5 COMITE PARITARIO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST) 
 
El consorcio no pudo verificó el acta de reunión del COPASST para el periodo de octubre, ya que 
estos a la fecha no han sido envidados por parte la cooperativa.  
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4.6 COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 
 
Durante el periodo la cooperativa no reportó casos de acoso laboral, el consorcio no pudo verificó el 
acta de reunión del COCOLA para el periodo de octubre, ya que estos a la fecha no han sido envidados 
por parte la cooperativa.  
  
4.7 SEGUIMIENTO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 
El consorcio implementa un cronograma de actividades semanales, en el cual se especifica la cantidad 
de asociados requeridos para cada labor, las actividades a ejecutar y los tramos a intervenir. Dicho 
cronograma permite planificar, distribuir y hacer seguimiento al desarrollo de las tareas de 
mantenimiento rutinario, garantizando una adecuada organización del personal, el cumplimiento de 
los tiempos establecidos e indicadores y la eficiencia en la ejecución de las actividades programadas. 

La cooperativa presentó un cronograma de actividades y un plan de trabajo anual 2025 en seguridad 
y salud en el trabajo, se revisó el monitoreo del cronograma anual y se evidencia un avance del 76% 
hasta el mes de septiembre, en el periodo de octubre no se conocen las actividades ejecutadas ya 
que la cooperativa está pendiente de dar cumplimiento a la documentación.   
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5 HIGIENE INDUSTRIAL 
Durante el periodo el consorcio hizo seguimiento, acompañamiento y apoyo a la cooperativa en las 
actividades de mantenimiento, tales como: 
 
5.1 CAMPAMENTO 
 
Se tiene prevista una revisión para el día 07/11/2025, para la verificación del estado general de 
almacenamiento, la señalización, el control de inventarios y las condiciones de seguridad del área. 
 
5.2 ROCERIA MANUAL CON GUADAÑA 
 
Durante el periodo el consorcio evidenció las actividades de rocería con guadaña en la ruta 7802, 
desde el PR 0+0000 hasta el PR 80+0150, implementando medidas de seguridad como: 
 

• Inspección del área a trabajar.  
• Uso de elementos de protección personal como: polainas, careta, guantes, overol, delantal, 

calzado con puntera, tapa oídos de inserción.  
• Engrase diario de las guadañas.  

 

En el mes de octubre se evidenció que las guadañas no han recibido el mantenimiento correspondiente, 
presentando días sin operación debido a fallas en su funcionamiento. Así mismo, se constató que el último 
mantenimiento registrado se realizó el 10 de mayo de 2025. La cuadrilla cuenta con delantales en mal estado.  
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5.3 LIMPIEZA DE CUNETAS, SEÑALES Y ALCANTARILLAS  
 
Durante la jornada de trabajo se llevaron a cabo actividades de limpieza en cunetas, alcantarillas y 
señales verticales en la ruta 7802. Así mismo, se brindaron indicaciones y recordatorios a los 
trabajadores sobre la importancia del uso adecuado de los Elementos de Protección Personal (EPP) 
en cada una de las labores a desarrollar, con el fin de garantizar la seguridad y prevenir accidentes 
durante la ejecución de las actividades. 
 
5.4 VEHÍCULOS DE APOYO 
 
El consorcio realizó la verificación de las condiciones de seguridad del vehículo camión turbo, 
dispuesto para el desplazamiento de los asociados y su utilización en caso de emergencias. (Durante 
la inspección se determinó que el vehículo no se encuentra apto para operar, debido a las siguientes 
condiciones identificadas: llanta de repuesto lisa, vidrio frontal partido, el orden y aseo del vehículo no 
es el adecuado, en diferente parte presenta deterioro, cojinería incompleta, así mismo no cuenta con 
el suficiente espacio para transportar a los asociados ya que estos en ocasiones van sentados en las 
herramientas o incluso se van de pie).  
 
Así mismo, se ha reiterado en diferentes oficios a la cooperativa que el vehículo no es apto para el 
traslado de los asociados, ya que no garantiza condiciones mínimas de seguridad en su transporte. 
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5.5 TAPAHUECOS 
 
Durante el periodo el consorcio y la cooperativa realizaron actividad de tapahuecos en la ruta 7802 
desde el PR 40+0500 hasta el 62+01850. 

 
5.6 PODA Y TALA DE ARBOLES  
 
En el mes de octubre se llevó a cabo actividades de poda y retiro de árboles caídos como 
consecuencia de las fuertes lluvias presentadas en diferentes sectores del corredor vial. Dichas 
labores fueron desarrolladas de manera conjunta entre la Cooperativa y el Consorcio, garantizando la 
atención oportuna de la situación y la seguridad de los usuarios de la vía. 

 
5.7 SUPERVISION DE OBRAS  
 
Durante el periodo de octubre, el Consorcio realizo acompañamiento de obra al CONTRATO FA-IC-I-
F-140-2020, del contratista UNION TEMPORAL SAN MARCOS 2020  en el PR 67+0997 hasta el PR 
68 y así mismo se hizo el acompañamiento al inicio de obra del CONTRATO de Obra Pública No. 
2257 de 2021, suscrito entre el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS – INVIAS y el CONSORCIO BMC, 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 16 de 43 

 

 

 

para la Construcción de la Variante Magangué (Camilo Torres – Puente Santa Lucia, en Yatí), en 
marco de la reactivación económica, mediante el programa de obra pública Vías para la Legalidad y 
la Reactivación Visión 2030 ante la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA del 
contratista BMC en el PR 77+0400 hasta el PR 78+0030.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
5.8 ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 
 
La Cooperativa cuenta con los siguientes EPP acorde a las actividades a realizar, tales como: 
 

• Careta enmallada. 
• Guantes de seguridad. 
• Delantal. 
• Polainas. 
• Calzado con puntera. 
• Cascos. 

No obstante, se evidencia que algunos asociados no disponen de la totalidad de los EPP requeridos 
(delantal y polainas), los cuales no han sido renovados ni reemplazados de manera oportuna. Varios 
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elementos presentan desgaste y deterioro, lo que reduce su nivel de protección y representa un riesgo 
para la seguridad e integridad de los trabajadores durante la ejecución de las labores. 
 
Cabe resaltar que diariamente en las visitas por parte de la administración se les solicita a los 
asociados el uso obligatorio de los EPP durante el desarrollo de sus actividades, con el fin de prevenir 
accidentes y garantizar el cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas. 
 
5.9 ACCIDENTALIDAD 
 
Durante el mes de octubre no se presentó accidente de trabajo por parte de la cooperativa.  
 
5.10 CAPACITACIONES E INDUCCIONES 
 
En este periodo por parte de la cooperativa no se evidenció de manera virtual ni presencial charlas, 
inducciones o capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a los asociados. 
 
El consorcio realizo capacitación de manera presencial en diferentes temas y se evidenció la 
participación del personal, se relaciona a continuación:  
 
 

TEMA FECHA ASISTENCIA CAPACITADOR 

Identificación de peligro   
03-10-2025 11 

Andrea Manzur Inspectora SST 
Interventoría   

Manejo seguro de las herramientas 06-10-2025 13 
Andrea Manzur Inspectora SST  

Interventoría 
Protección de manos, brazos, cabeza 
y pies  

14-10-2025 18 
Andrea Manzur Inspectora SST  

Interventoría 
Revisiones diarias, semanales y 
mensuales   

21-09-2025 18 
Juan Camilo Fajardo Ing. Auxiliar II 

Interventoría   

Charla auditiva y pausas activas 22 -10-2025 18 
Andrea Manzur Inspectora SST  

Interventoría 
Reporte oportuno de accidentes, 
incidentes y enfermedades laborales  

23-10-2025 18 
Andrea Manzur Inspectora SST  

Interventoría 
Manejo, almacenamiento y disposición 
de residuos peligrosos  

29-10-2025 27 
Andrea Manzur Inspectora SST  

Interventoría 
Tabla 5. Relación de capacitaciones e inducciones 
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6 MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 
 
El consorcio hizo seguimiento al cumplimiento de las actividades enmarcadas en el subprograma de 
medicina preventiva, con el fin de preservar y/o mejorar las condiciones de salud del personal, tales 
como: 
 
6.1 EXAMANES DE INGRESO  
 
Durante el presente periodo no se evidenció exámenes de ingreso o reingresos.  
 
6.2  EXAMENES DE EGRESO 
 
Durante el periodo de octubre no se evidencio ningún examen de retiro de los asociados. Tampoco se 
deja constancia de las citaciones por parte de la Cooperativa.  
 
6.3 EXAMANES PERIODICOS 
 
El consorcio realizará la verificación del cumplimiento de los exámenes médicos periódicos de acuerdo 
con las fechas de ingreso del personal, los cuales deben ser gestionados y remitidos por parte de la 
cooperativa. 
 
Por medio del oficio No. IBER-INV-1907-0499-2025 con fecha 08/1072025 se le solicito a la 
cooperativa los soportes medico de los exámenes periódicos de los asociados que iniciaron labores 
en el mes de junio 2024 pero a la fecha el consorcio no ha recibido ningún soporte documental que 
evidencie la realización de los exámenes médicos ocupacionales periódicos.   
 
6.4 INCENTIVOS AL PERSONAL 
 
El área SST del consorcio realizó actividades de cinco minutos como esparcimiento previo al ingreso 
a laborar, el objetivo es analizar de manera visual el estado emocional del trabajador antes de iniciar 
la jornada laboral. 

      
6.5 HIDRATACIÓN 
 
Se evidenció la disposición de 1 solo punto de hidratación en las diferentes cuadrillas y el consumo 
por parte de los asociados, así mismo se le recomendó a su representante tener a cada cuadrilla con 
su cava y buena disposición de agua.  
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7 CONCLUSIONES 
I. Durante el periodo la Cooperativa no reportó oportunamente la incapacidad de los asociados. 

 
II. Durante el periodo de octubre se registraron 40 días de ausencias en 10 asociados, situación 

que evidencia una debilidad en el cumplimiento laboral y en la gestión de asistencia, 
considerando que el contrato requiere la participación de 17 asociados en la vía. Se 
recomienda implementar un mayor seguimiento y control por parte del área de SST de la 
cooperativa, con el fin de mitigar el ausentismo laboral y garantizar la continuidad y eficiencia 
en la ejecución del proyecto. 
 

III. Durante el periodo, el Consorcio reiteró el llamado al uso obligatorio de los EPP (cascos y 
delantal), así como el uso de la señalización preventiva (conos y señales SP-38). Sin embargo, 
se evidencia que algunos asociados continúan sin acatar las instrucciones impartidas. 

 
IV. La Cooperativa no realizó el reemplazo oportuno de los EPP (delantal y polainas) que 

garantizaran mayor cubrimiento y protección a los trabajadores. Asimismo, no presentó 
documentación de soporte que evidencie la gestión o entrega correspondiente de dichos 
elementos. 

 
V. Se recomienda a la cooperativa hacer entrega de cavas o hieleras de hidratación para los 

asociados ya que solo cuentan con 1 y esta no cubre el total de los asociados ya que se 
encuentran en diferentes cuadrillas y actividades.  
 

VI. La supervisión e inspección por parte del consorcio ha sido permanente, lo que ha permitido 
identificar las no conformidades en el desarrollo de las actividades y orientar a la cooperativa 
para la implementación de acciones correctivas de manera oportuna. 
 

VII. La Cooperativa está pendiente de dar cumplimiento a la documentación del área SST durante 
el periodo de octubre.  
 

VIII. Se recomendó a la Cooperativa ajustar el reglamento interno de trabajo y así mismo dar más 
seguimientos a los reportes realizados ante el comité de convivencia.  
 

IX. Se recomienda a la cooperativa realizar mantenimiento y revisiones diarias, semanales y 
mensuales al vehículo, guadañas, motosierra y demás herramientas.  
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X. Se recomienda a la cooperativa gestionar de manera prioritaria la adquisición, alquiler o 
contratación de un vehículo adecuado y debidamente autorizado para el transporte de los 17 
asociados, y que dicho vehículo este en cumplimiento con la normativa vigente. Ya que el uso 
del vehículo actual solo está autorizado únicamente para transportar 5 personas, y constituye 
un riesgo para la seguridad e integridad del personal.  
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IDENTIFICACIÓN DE PELIGRO   
 

La identificación de peligros es el primer paso para prevenir accidentes y enfermedades laborales. 

Consiste en reconocer las condiciones, situaciones o actos que puedan causar daño a la salud o 

integridad de los trabajadores. Su objetivo es detectar y controlar los riesgos antes 

de que generen incidentes. 

 

Entre los peligros más comunes encontramos:  

▪ Físicos (ruido, calor, iluminación deficiente) 

▪ Químicos (gases, polvos, vapores) 

▪ Biológicos (virus, bacterias, hongos)  

▪ Ergonómicos (posturas inadecuadas, movimientos repetitivos),  

▪ Psicosociales (estrés, sobrecarga laboral)  

▪ Mecánicos (herramientas en mal estado, partes móviles sin protección). 

 

Todos debemos participar activamente en la identificación de peligros, reportando condiciones 

inseguras y proponiendo mejoras, porque la prevención es responsabilidad de todos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 22 de 43 

 

 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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REGISTRO DE ASISTENCIA 
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MANEJO SEGURO DE LAS HERRAMIENTAS 
 

Los objetivos de esta charla son conocer los peligros potenciales de trabajar con herramientas 
manuales y entender cómo usarlas en forma segura. 
 
Consejos de seguridad: 
 

▪ Seleccione la herramienta apropiada para el trabajo.  
▪ Escoja herramientas que se ajusten a su mano y sean 

cómodas de usar. 
▪ Inspeccione las herramientas antes de usarlas. 
▪ Descarte o arregle herramientas no seguras. 
▪ Use las herramientas correctamente (i.e., al cortar, use la 

navaja retirada de usted). 
▪ No acerque demasiado sus manos u otra parte del cuerpo al sitio de operación. 
▪ No use joyas o ropa suelta que pueda enredarse en la operación de las herramientas. 
▪ Use gafas de seguridad frente a la posible presencia de astillas volando. 
▪ Use una caja de herramientas o cinturón para cargar las herramientas. Cuando use un 

cinturón, haga que las herramientas puntiagudas ó filosas estén alejadas de su cuerpo. 
▪ Si necesita subir una escalera, eleve y baje las herramientas utilizando una bolsa o canasta. 
▪ Pase con la mano, no tire, herramientas a otra persona. 
▪ No deje las herramientas tiradas para que no se conviertan en un peligro de tropezones o 

caigan sobre alguien. 
▪ Evite usar fuerza excesiva o posturas extrañas; descanse periódicamente. 
▪ Puesto que muchos de nosotros estamos acostumbrados a usar herramientas manuales, es 

posible que desestimemos los peligros potenciales de su uso. 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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REGISTRO DE ASISTENCIA 
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PROTECCIÓN DE MANOS, BRAZOS, CABEZA Y PIES 
 

Nuestras manos, brazos, cabeza y pies son muy importantes para cada uno de nosotros. Como 
resultado, están en “medio de la acción” cuando se trata de enfrentar un peligro. 
 
Peligros, riesgos y consecuencias:  
 

▪ Cortes: Causados por herramientas, máquinas y manejo de 
objetos cortantes. 

▪ Raspaduras y excoriaciones: Causadas por mover partes y 
manipular materiales rugosos. 

▪ Exposición térmica: Por frío o calor extremos, trabajo con 
calor. 

▪ Exposición química: Por trabajo con productos químicos. 
▪ Desórdenes por repetición de movimientos (síndrome del túnel carpiano): Por uso de 

computadores y oficios con movimientos repetitivos. 
▪ Atrapamiento: Causado por joyas y accesorios atrapados en el equipo de trabajo o por 

partes de equipos en movimiento. 

Soluciones de ingeniería y prácticas de trabajo: 
 

▪ Vigilancia de la maquinaria: Para evitar cortes, raspaduras y atrapamientos. 
▪ Guardas: Para evitar exposición a partes móviles. 
▪ Rotación en el trabajo: Para evitar peligros por trabajo repetitivo. 
▪ Mantenimiento y limpieza: Respecto a productos químicos 
▪ Diseño del lugar de trabajo: Para evitar el trabajo repetitivo y prevención de accidentes. 

 
 

Sus manos, brazos, cabeza y pies son extremadamente importantes 

para usted. Use el sentido común y la anterior información para 

protegerlos. 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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REGISTRO DE ASISTENCIA 
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REVISIONES DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES   
 
Significa que se realizarán inspecciones al inicio del día, finalizando semana y cada mes, 

de acuerdo con el Programa de Inspecciones; estas estarán a cargo de los jefes de área, 

Supervisores y se realizará un chequeo exhaustivo y general de todos los equipos, 

herramientas y accesorios que se utilicen en las diferentes operaciones: 

 

Se debe tener en cuenta: 

✓ Toda herramienta, antes de emplearse para la ejecución de un trabajo, deberá ser 

inspeccionada y será marcada con la cinta o etiqueta del color del mes en curso. Esta 

inspección será liderada por el Supervisor. 

✓ El indicador de Código de Color será una cinta aisladora y el color de acuerdo con 

lo señalado en el punto anterior, o una etiqueta autoadhesiva del mismo color. 

✓ La señalización o inspección de la herramienta deberá permanecer en los meses 

asignado, de observarse desgaste o rotura de esta, ésta deberá ser reemplazada 

inmediatamente. 

✓ Las cintas o etiquetas de señalización del mes anterior deberán ser removidas y sólo 

permanecerá la cinta de color correspondiente al mes en curso. 

 

La inspección permite detectar: 

 

Filos dañados, excesivo desgaste por uso, mangos rotos, partes agrietadas o rotas, 

componentes de ajuste en mal estado, falta de lubricación, falta de aislamiento, 

protecciones inadecuadas, cordones eléctricos defectuosos, engranajes desgastados, 

uniones no aseguradas, abrazaderas o medidores, arnés, caretas, motosierra, etc.  

 
 
 
 
 
 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 31 de 43 

 

 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  
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CHARLA AUDITIVA Y PAUSAS ACTIVAS 
 

En nuestros lugares de trabajo estamos expuestos a diferentes 

ruidos, máquinas, herramientas, motores o música a alto volumen 

que pueden causar pérdida auditiva progresiva si no nos 

protegemos. 

 

La pérdida auditiva por ruido es silenciosa y no se recupera. A 

veces pensamos que “es poco ruido” o “solo por un momento”, 
pero con el tiempo, el daño se acumula. 

 

Por eso debemos: 

▪ Usar siempre los protectores auditivos (tapones o conchas) cuando el ruido sea fuerte. 

▪ No quitárnoslos “solo un momento”, porque ese momento también afecta. 

▪ Mantener los equipos en buen estado y reportar ruidos anormales. 

▪ Darles descanso a nuestros oídos: evitar música alta fuera del trabajo. 

▪ Cuidar la audición es cuidar nuestra calidad de vida. 

 

 Recordemos que el sonido que hoy soportamos mañana puede ser el que ya no escuchemos. 
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REPORTE OPORTUNO DE ACCIDENTES, INCIDENTES Y ENFERMEDADES 
LABORALES 

 
 

Los reportes generalmente se refieren a la comunicación formal de los avances, logros, dificultades y 

cualquier otra información relevante. Estos tipos de reporte ayuda a tu supervisor o representante a  

mantenerse informados sobre el progreso de las actividades y para tomar decisiones bien 

fundamentadas.   

 

Es fundamental realzar reportes continuos a nuestros supervisores, ya que por medio de estos ayudan 

a prevenir accidentes, cumplir con las normativas vigentes y mejorar las condiciones laborales. Este 

tipo de reporte ayuda a los supervisores a entender el estado de la seguridad en la empresa, la 

efectividad de las acciones tomadas y la identificación de áreas en las que se pueda mejorar para 

proteger la salud y seguridad de los trabajadores.  

 

Estructura de un reporte:  

▪ Encabezado  
▪ Resumen Ejecutivo  
▪ Objetivos del Reporte  
▪ Actividades Realizadas  
▪ Problemas o Incidencias  
▪ Resultados y Logros  
▪ Recomendaciones y Próximos Pasos  
▪ Conclusión  
▪ Firma 

 
 
 
 
 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 37 de 43 

 

 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 38 de 43 

 

 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO  



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

FORMATO No:      FT-SST-001 

   SG-SST  

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Fecha: Octubre 2025 
Versión: 001 

Página 39 de 43 

 

 

 

MANEJO, ALMACENAMIENTO Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS 
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