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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015

I INFORMACION GENERAL

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA GENERAL

2. RESPONSABLE: PAUL LAGUNA PANETTA

3. FECHA: Junio de 2026

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA — CORPAMAG- es un ente
corporativo de caracter publico, creado por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus
caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica,
biogeografica o hidrogeografica, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio e independiente, encargada por la ley de administrar, dentro del drea de su
jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo

sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

El articulo 29 de la Ley 99 de 1993, establece que es funcidn del Director General de las Corporaciones
Auténomas Regionales, entre otras la de dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad y
ejercer su representacion legal, asi como también la de ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las

operaciones y celebrar los contratos y convenios que se requieran para el normal funcionamiento de la
entidad. '

I DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

Que el articulo 25 de la Ley 99 de 1933, consagra que, son funciones, entre otras de la Asamblea

Corporativa de las Corporaciones Auténoma Regionales, Designar el revisor fiscal o auditor interno de
la corporacién.

Asi mismo, el Decreto 1768 de 1994 —Por el cual se desarrolla parcialmente el literal h) del articulo 116
en lo relacionado con el establecimiento, organizacién o reforma de las Corporaciones Auténomas
Regionales y de las Corporaciones de régimen especial, creadas o transformadas por la Ley 99 de
1993- preceptla, que en concordancia con las leyes que regulan el control interno y las normas sobre
auditoria fiscal, le compete a la asamblea corporativa designar al revisor fiscal.

En igual sentido, el articulo 48 de la Resolucion No. 1024 de 14 de septiembre de 1995 expedida por
el entonces denominado Ministerio de Ambiente, sefiala que la Corporacion Auténoma Regional del
Magdalena, debera tener un revisor fiscal, el cual sera designado por la Asamblea Corporativa. Para
tal designacion se tendra en cuenta lo establecido en el Codigo del Comercio para esta clase de
revisorias y su vinculacién sera mediante un contrato de prestacion de servicios.

En estricto cumplimiento de lo anterior, el dia 10 de febrero de 2026, CORPAMAG publico en la pagina
web de CORPAMAG, aviso de convocatoria publica, donde se conmina a todas a aquellas personas
naturales o juridicas interesadas en participar en el proceso de eleccion de la Revisoria Fiscal de la

entidad para el afio 2026-2027, a presentar sus hojas de vida a CORPAMAG, las cuales deberan
contener la siguiente informacién:

1. Persona Naturales:

Avenida del Libertador No. 32-201 Barrio Tayrona, Santa Marta D.T.C.H., Magdalena, Colombia
Teléfono: (57) (605) 4380200 — (605) 4380300
WwWw.corpamag.gov.co — email: contactenos@corpamag.gov.co

FR.GD.020 Pagina 1 de 10 Version 14_24/06/2022



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.099.287-4

a. Hoja de vida con sus correspondientes soportes.
b. Tarjeta profesional de Contador Publico
c. Experiencia relacionada con sus correspondientes certificaciones.

2. Personas Juridicas:

a. Certificado de Existencia y representacion legal.

b. Tarjeta profesional expedida por la entidad competente.

c. Hoja de vida con sus correspondientes soportes y Tarjeta profesional de Contador Publico que
designard para el gjercicio de las funciones.

d. Experiencia relacionada con sus correspondientes certificaciones.

Los interesados en participar deberan reunir las siguientes condiciones:

1. Titulo de formacion universitaria en Contaduria Publica.

2. Tarjeta profesional expedida por el Ministerio de Educacion Nacional a través de la Junta Central de
Contadores (Ley 43/90).

3. Acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia especifica en revisoria fiscal.

4. Acreditar minimo 2 afios de experiencia en conocimiento de manejo de Normas Internacionales
Contable para el Sector Publico.

Adicional a la documentacion exigida anteriormente, debera presentar una propuesta econémica que
no podra ser superior a 6.5 salarios minimos legales vigentes.

Dichos  documentos debian ser aportados a través del correo  electronico
contactenos@corpamag.gov.co con una antelacion de cinco (5) dias habiles a la fecha prevista para la
realizacion de la Asamblea Corporativa programada para el dia 25 de febrero de 2026.

Que, de acuerdo con lo antes descrito, se radicaron las propuestas de las empresas 1.- R&R
CONSULTORIAS SAS 2.- CG ANALYTICS HAWKS y 3.- KRESTON, quienes cumplieron con los
requisitos.

Que, en ese orden de ideas, el dia 25 de febrero de 2026, se celebré reunién ordinaria de la Asamblea
Corporativa de CORPAMAG.

Se procedio con la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos, y por unanimidad
se designo como Revisor Fiscal de la Corporacién para el periodo 2026 -2027 a R&R Consultorias
S.AS.

Que una vez designada la empresa R&R Consultorias S.A.S por la Asamblea Corporativa de
CORPAMAG, es del caso celebrar contrato de prestacion de servicios profesionales, lo anterior en
cumplimiento de la exigencia establecida en el articulo 2.2.8.4.1.16 del Decreto 1076 de 2015.

. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1 Descripcion del objeto a contratar

Contratar la prestacion de servicios profesionales de revisoria fiscal acorde con las disposiciones
legales vigentes aplicables sobre la materia.
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El objeto contractual se encuentra enmarcado dentro de los siguientes cédigos del clasificador de
bienes y servicios:

Clasificaciéon UNSPSC: 93151507

2.2 Alcance del Objeto: En desarrollo del objeto antes transcrito, el Revisor Fiscal se comprometera:

1. Designar contadores publicos que no estén incursos en causales de incompatibilidad que
sefiala el articulo 205 del C.Co, come Revisor Fiscal Principal y Suplente.
2. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por parte de la Corporacién

se gjustan a las prescripciones de los Estatutos, a las decisiones de la Asamblea General y del
Consejo Directivo.

3. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea Corporativa o al Consejo Directo o al Director
General, segln el caso, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Corporacién y
el desarrollo de sus negocios.

4. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia de la
Corporacion y rendirles los informes a que haya lugar o le sean solicitados.
5. Velar porque se lleve regulada y actualizada la contabilidad de la Corporacion y las actas de

las reuniones de la Asamblea, y del Consejo Directivo y porque se conserve adecuadamente la
correspondencia y los comprobantes de las cuentas de la Corporacion, impartiendo las instrucciones
necesarias para tales fines.

6. Inspeccionar asiduamente los bienes de la Corporacién y procurar que se tomen
oportunamente las medidas necesarias de salvaguarda, conservacion o seguridad de los mismos y
de los que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.

7. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente scbre los valores de la Corporacion.

8. Autorizar con su firma los Estados Financieros y demas informes de caracter fributario, con
su dictamen 6 informe correspondiente.

9. Planear las actividades a desarrollar para la evaluacion del contrel interno, de acuerdo a las
normas de auditoria generalmente aceptadas.

10. Evaluar el control interno de cada area financiera, administrativa, técnica y operativa,

mediante |a aplicacién de pruebas de auditoria a las transacciones, dando conclusiones por cada
area evaluada.

11. Obtener evidencia comprobatoria valida y suficiente mediante observaciones fisicas,
confirmaciones, verificaciones, cotejos e inspeccion en libro y comprobantes; mediante la ejecucion
de controles previos y posteriores, a las operaciones realizadas en las diferentes areas, con el
soporte respectivo en papeles de trabajo.

12. Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes o los Estatutos y las que siendo
compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea ¢ el Consejo Directivo. Se tendran
personas asignadas periédicamente en la Corporacion para gue el alcance del trabajo se haga con
base a las operaciones y documentos soportes, asi como de andlisis. Entendiendo que como
Revisores Fiscales haran las salvedades que consideren pertinentes, en caso de disparidad
importante sobre la aplicacion de las normas contables establecidas en Colombia por la Resolucion
No. 4444 de la Direccion General de la Contabilidad Publica, dentro del marco indicado por la Ley

99 de 1993 y en concordancia con las leyes que regulen el control interno y las normas sobre
auditoria fiscal del C. Co.

13. Efectuar todas las actividades descritas en la propuesta presentada y seleccionada por la
Asamblea corporativa de CORPAMAG.
14, Realizar todas las labores inherentes a la revisoria fiscal durante el periodo por el cual fue
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elegido por la Asamblea General de CORPAMAG, en os términos expresamente sefialados en las’
disposiciones legales y por medio de los contadores publicos que tuviere a bien sefalar para tal
efecto, acorde a lo sefialado en la propuesta presentada por el CONTRATISTA.

DURACION: El plazo de ejecucion es de nueve (09) meses y ocho (8) dias contados a partir del acta
de inicio, previa expedicion del registro presupuestal.

AUTORIZACION, PERMISO O LICENCIA: Tarjeta Profesional.

COMPONENTE AMBIENTAL: El contratista si hay lugar a ello, debera asegurar el cumplimiento del
articulo 1 de la ley 9 de 1979 con respecto a la proteccion del medio ambiente, en la gjecucion del
presente objeto el cual se estipula:

Articulo 1°.- Para la proteccion del Medio Ambiente la presente Ley establece:

a. Las normas generales que serviran de base a las disposiciones y reglamentaciones
necesarias para preservar, restaurar y mejorar las condiciones sanitarias en lo que se
relaciona a la salud humana.

b. Los procedimientos y las medidas que se deben adoptar para Ia regulacion, legalizacién y
control de los descargos de residuos y materiales que afectan o pueden afectar las
condiciones sanitarias del Ambiente.

Parégrafo. Para los efectos de aplicacion de esta Ley se entenderan por condiciones sanitarias del
Ambiente las necesarias para asegurar el bienestar y la salud humana.

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL: Todos los empleados o personas que
se encuentren relacionadas con el desarrollo de las actividades, deben estar cubiertas por seguridad
social que incluya aportes de salud, pensién y ARL, ademas se debe incluir un programa de educacion
en Seguridad y Salud Ocupacional, que incluya el uso de Elementos de Proteccién Personal (EPP’s)
asi como las certificaciones de capacitacién que sean necesarias de acuerdo con las actividades.

2.7 Supervision o Interventoria

La Supervision del contrato sera ejercida por quien sea designado por el ordenador del gasto.

El supervisor ejercera el seguimiento del contrato de conformidad con en el Manual adoptado por la
Corporacion. La designacién de la supervision deberé realizarse por parte del ordenador del gasto o su
delegado, previo a la suscripcién del acta de inicio.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

M. MODALIDAD DE LA SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de agregacién de Demanda para Adquisicion
en Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Yy 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso
de Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la
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Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.

Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica,
estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comdn
Utilizacion a traves de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados
y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente.

¢ Existe Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de agregacion de Demanda para la adquisicién del
bien o servicio del objeto del contrato?:

Sl NO___ X

Numero del Acuerdo y Nombre: N/A

Justificacion. N/A

3.2 Documentos Tipo.

De acuerdo al paragrafo 7 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 2022 de 2020, los articulos 2.2.1.2.6.1.1y
siguientes del Decreto 1082 de 2015 y a las correspondientes Resoluciones expedidas por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, mediante las cuales se han adoptado
para uso obligatorio documentos tipo, es necesario que se defina lo siguiente:

a) ¢ El objeto de su procese aplica para un documento tipo de uso obligatorio?:
Sl _NO__X_

b) En caso afirmativo, indique ¢ cual documento tipo aplica?:
N/A

3.3 Modalidad de contratacion y fundamentos juridicos que la soportan

Modalidad de Seleccion: Contratacion Directa

Causal: Contratos de prestacion de servicios profesionales

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

De conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1893, “Los servidores publicos tendrén en
consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios piblicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines”,

Las Corporaciones Auténomas estan sometidas al Estatuto General de la Contratacién de la
Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus
decretos Reglamentarios y en las demas normas que lo modifiquen, deroguen o adicionen. normas
en las cuales se establecen que las entidades escogeran a los contratistas a través de las siguientes

modalidades de seleccion:
v"  Licitacion Publica
v" Selecciéon Abreviada
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v" Concurso de Méritos
v Contratacién Directa y,
v" Minima Cuantia.

De acuerdo con las normas que reglamentan la materia y considerando la naturaleza de los servicios
a prestar por el contratista, el presente proceso de seleccion se debe adelantar bajo la modalidad de
contratacion directa, modalidad que procede bajo las siguientes causales:

. Contratos interadministrativos :

. Contratacion reservada del Sector Defensa y la Direccién Nacional de Inteligencia

. De los Contratos para el Desarrollo de Actividades Cientificas y Tecnolégicas.

. De la Contratacién Directa cuando no exista Pluralidad de Oferentes

. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
. Arrendamiento y adquisicion de inmuebles.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Es asi, que se considera que las actividades a realizar en marco del objeto que requiere la entidad
corresponden a la necesidad de una prestacion de servicio profesionales, las cuales deben ser
debidamente orquestadas, coordinadas y vigiladas por el contratista.

De conformidad con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3 se establece que:
"Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades. relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”, definicion que
concuerda con articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015. Es importante sefialar que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015
indica que el acto administrativo de justificacion, no es necesario cuando el contrato a celebrar es de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, razén por la cual la Entidad prescinde
de realizar dicha actuacion administrativa.

Teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas de los servicios y productos que se requieren, la
naturaleza y beneficios presupuestales que implica para la Corporacion, y en virtud de los principios
de transparencia y responsabilidad que rigen la contratacién estatal, se acude a la modalidad de
contratacion directa, conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo, se deja constancia
que no existe personal de planta suficiente en la Corporacion, que pueda ejecutar las actividades
que se contrataran.

IV. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 Valor del contrato

La Corporaciéon establece como presupuesto oficial la suma de CIENTO CINCO MILLONES
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CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
($105.462.842) incluidos impuestos y demas deducciones.

4.2 Forma de pago

La Corporacion pagara al Contratista de forma mensual nueve (9) cuotas iguales de ONCE MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($11.380.882) y una
cuota de TRES MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS
($3.034.904) correspondiente a ocho (8) dias, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro,
al supervisor del contrato (medio electrénico), informe mensual de actividades, el cual realizara el
tramite correspondiente, en cuanto a radicacion, certificaciones en el pago de aportes de las
obligaciones al sistema de salud (EPS), Fondo de Pensiones, Administradora de riesgos Laborales
(ARL) y aportes parafiscales con el respectivo recibo a satisfaccion.

4.3 Analisis del sector

El analisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de Contratacion y materializa los
principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993.

El estudio del sector es necesario en los Procesos de Contratacion. La modalidad de seleccién del
Proceso de Contratacion no es relevante para determinar la procedencia o no del analisis del sector.

Colombia Compra Eficiente establece algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en
Procesos de Contratacion para las modalidades de contratacion directa y minima cuantia.

En la contratacidén directa, el anélisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de
Contratacion, particularmente las condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de
pago. El analisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una
contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de
vista de la eficiencia, eficacia y economia.

La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios previos o

en la informacion de soporte de estos, los aspectos de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015.

En un contrato de prestacion de servicios profesionales, el analisis del sector depende del objeto del
contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o
juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto.

En el caso particular, se trata de la contratacidon de una persona juridica para el desarrollo de las
funciones de la secretaria general de la Corporacion; debe entonces la Entidad Estatal hacer una
reflexion sobre la necesidad de contratar el servicio y las condiciones de los Procesos de Contratacion

que ha adelantado en el pasado para contratar ese tipo de servicios, teniendo en cuenta plazos, valor
y forma de pago.

No es necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la

prestacion de servicios legales con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la
oferta y la demanda.

Avenida del Libertador No. 32-201 Barrio Tayrona, Santa Marta D.T.C.H., Magdalena, Colombia
Teléfono: (57) (605) 4380200 — (605) 4380300
www.corpamag.gov.co — email: contactenos@corpamag.gov.co

FR.GD.020 Péagina 7 de 10 Version 14_24/06/2022 .



|
& 4

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.099.287-4

Siguiendo entonces las recomendaciones para hacer un andlisis del sector para la prestacién de los
servicios profesionales descritos, procedemos a realizar en analisis de cada uno de los aspectos
mencionados, asi:

1. Aspectos legales y organizacionales

¢La Entidad Estatal requiere una firma de persona juridica?

Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir es en consideracion a las calidades de persona juridica
que tenga profesionales en la materia para el acompafiamiento de la oficina de secretaria general, en
asuntos de revisoria fiscal.

2. Aspectos comerciales, técnicos y de analisis de riesgo

¢ Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del caso?

Se ha definido que se requiere de una persona juridica que cuente con profesionales expertos en la
materia, con amplia experiencia (mas de cinco) en asuntos de revisoria fiscal,

La entidad ha contratado en vigencias anteriores para el desarrollo de actividades similares, perfiles
como el descrito y no se han presentado situaciones que entrafien un riesgo para la Corporacion.

3. Aspectos legales, comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de andlisis de riesgo.
¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos?

Si. En vigencias anteriores, la corporacion ha requerido de los servicios de revisoria fiscal, con amplia
experiencia (mas de cinco) en asuntos de revisoria fiscal.

¢ Cual fue el valor del contrato y sus condiciones?

Los honorarios establecidos en vigencias anteriores para este tipo de contratos, se encuentran en el
rango de 6 a 10 SMMLYV; no se pactan anticipos o pagos anticipado, se ha utilizado la forma de pago
mensualizada una vez recibidas y verificadas por parte de la supervision, las actividades desarrolladas
por el contratista.

¢ La necesidad de la Entidad Estatal fue satisfecha con los Procesos de Contratacién anteriores?

Si. Con la contratacion descrita, la entidad ha fortalecido |a secretaria general, el control de los estados
financieros de la corporacion.

Considerando entonces, los anteriores preceptos, es conveniente para la entidad contratar una persona
juridica que tenga profesionales expertos en la materia, con una experiencia profesional no inferior a
cinco afios, con una asignaciéon mensual de once millones trescientos ochenta mil ochocientos ochenta
y dos pesos ($11.380.882), pagaderos previa verificacion del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.
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V. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de un proceso de contratacién adelantado bajo la modalidad de contratacion directa, no
aplica.

En todo caso debera verificarse el cumplimiento de las siguientes competencias por parte del
contratista:

COMPETENCIAS REQUERIDAS:

FORMACION: Titulo de formacion universitaria en Contaduria Publica, Tarjeta profesional expedid
por el Ministerio de Educacién Nacional a través de la Junta Central de Contadores (Ley 43/20).
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EXPERIENCIA: Acreditar, minimo cinco (5) afios de experiencia especifica en revisoria fiscal, Acreditar
minimo 2 afios de experiencia en conocimiento de manejo de Normas Internacionales Contable para el
Sector Publico NICSP

Previa suscripcion del contrato, debera encontrarse inscrito como proveedor en la plataforma del

SECOP I, su hoja de vida cargada en el SIGEP y acreditar la afiliacion al Sistema de Seguridad
Social.

VI. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

La exigencia de garantias no es obligatoria en la contratacién directa, en el proceso de seleccion de
minima cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies (Decreto 1082 de 2015, articulos
221.2145.y2212154.)

VIl INDICACION S| EL PROCESO DE SELECCION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos
de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las
maodalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia.

Para con ia se firma al mes de junio de 2026.

by, -

PAUL LAGUNA PANETTA
Secretario General

Elaboré: Stephany Zufiiga
Revisé: Natalia Carretero
Visto Bueno: Carol Marque
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