INFORME DE GESTION No. 5
Bogota D.C, JUNIO 2026

=, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

¥ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
% EJERCITO NACIONAL

#” ESCUELA DE LOGISTICA

No. DEL CONTRATO

N° CD- 163- CENAC ESPECIALIZADO -EDUCACION -2026

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

28 DE ENERO DE 2026

POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza 63-44-101018353

Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacién 03 DE FEBRERO 2026

Aprobado por CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
ordenador del gasto -CENAC-EDUCACION

CRP

NO. CDP No. 14126

Fecha expedicion: 16 DE ENERO 2026

NO. CRP No. 38426

Fecha expedicion: 06 DE FEBRERO 2026

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXEPTO LOS
SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD)

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor total: 24.738.000

FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

06 DE FEBRERO DE 2026

CONTRATISTA

Nombre completo YOLANDA HERNANDEZ NINO
Identificacion 52.049.900

Nacionalidad COLOMBIANO

Direccion-ciudad de residencia Cra. 53C No. 130-49
BOGOTAD.C

Teléfono de contacto 3102408022

E-mail de contacto yolandar72@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre SP. JEISSON ALEXANDER MONTENEGRO MONTENEGRO
Cargo: Suboficial de reglamentacion y Doctrina
Resolucién de Nombramiento: No. 00000753 DEL 26-ENE-2026
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PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESTANDARIZADOR DE LA
8. OBJETO CONTRACTUAL |ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO PARA LAS COMISIONES ADMINISTRATIVAS DE
CASINOS DEL EJERCITO NACIONAL

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Asesorar técnicamente a la Escuela de Logistica en el proceso de
revision, andlisis y actualizacion del Reglamento para Comisiones
Administrativas de Casinos del Ejército — Segunda Edicion (EJC 4-4-1
2. Revisar y validar los procedimientos contables, financieros y
administrativos previstos en el reglamento, garantizando su
coherencia con la normatividad vigente en materia contable, tributaria
y de control fiscal aplicable a la administraciéon de casinos militares.
3. Proponer ajustes, mejoras o modificaciones a los apartados
contables y financieros del reglamento, orientados a fortalecer la
transparencia, eficiencia y sostenibilidad de los recursos
administrados por las Comisiones de Casinos.
4. Elaborar conceptos técnicos y recomendaciones contables que
respalden las decisiones adoptadas durante el proceso de
actualizacion reglamentaria.
5. Participar en reuniones, mesas de trabajo o comités que convoque
la Escuela de Logistica o la Inspeccion de Estudios, aportando
insumos profesionales para la discusion y validacion de propuestas.
6. Disefiar y entregar documentos de trabajo, informes técnicos y
cuadros comparativos que sustenten las modificaciones sugeridas,
incluyendo referencias a la normativa contable vigente y mejores
practicas en la administracion de recursos.
7. Brindar acompaiamiento en la formulacion de lineamientos
9. OBLIGACIONES financieros que fortalezcan el control interno, la rendicién de cuentas
CONTRACTUALES y la adecuada gestion de los recursos de los casinos

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliaciéon al sistema de pensién, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos a la
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria l, I, Ill.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizaciéon del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboraciéon del formato tnico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad
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de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso , difusién y distribucion de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido
en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.
8. No cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegada
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacioén, el contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre constitucién falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar
donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningiin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato
por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército
Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de
cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafno le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476

de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.
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14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup
de la informacidon generada en desarrollo del contrato en formato
Word, Powerpoint, Excel o como originalmente haya sido generado.
15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional”’, como quiera que en esta dicha estipulaciéon resulta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion
de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracién a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informaciéon de
acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

1. Asesorar técnicamente a la Escuela de Logistica en el proceso
de revisién, analisis y actualizacion del Reglamento para
Comisiones Administrativas de Casinos del Ejército — Segunda

10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL Edicion (EJC 4-4-1).

CUMPLIMIENTO DE LAS TIPO: DOCUMENTO: R D Do | ASUNTO:

OBLIGACIONES ESTANDARIZADOR D LA

CONTRACTUALES OCUMENTO PARA L Do FCOMISIONES
ADMINISTRATIVAS DE CASINOS DEL
EJERCITO NACIONAL
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2. Revisar y validar los procedimientos contables, financieros y
administrativos previstos en el reglamento, garantizando su
coherencia con la normatividad vigente en materia contable,
tributaria y de control fiscal aplicable a la administraciéon de

casinos militares.

. . No. DE i
TIPO: DOCUMENTO: RADICADO ASUNTO:

CONSTRUCCION DE POLITICAS
CONTABLES PARA SER UTILIZADAS
OFICIO EN LA ACTUALIZACION  DEL

REGLAMENTO PARA LAS
COMISIONES ADMINISTRATIVAS DE
CASINOS DEL EJERCITO NACIONAL

Wid
PROYECTO DE
POLITICAS NIIF CASII

3. Proponer ajustes, mejoras o modificaciones a los apartados
contables y financieros del reglamento, orientados a fortalecer la
transparencia, eficiencia y sostenibilidad de los recursos
administrados por las Comisiones de Casinos.

. } No. DE i
TIPO: DOCUMENTO: RADICADO | ASUNTO:

OFICIO ENTREGA PARCIAL PARA LA

CONSTRUCCION POSIBLES

PERFILES PARA LA
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ESTANDARIZADOR DE LA
ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
PARA LAS COMISIONES
ADMINISTRATIVAS DE CASINOS DEL
EJERCITO NACIONAL

Wid a*
POSIBILBE POSIBILBE
ECONOMO.docx ADMINISTRADOR.dc¢

3 5
a¥) (W]
POSIBILBE POSIBILBE GERENTE
ORGANOS DE CONT REGIONAL.docx
5 Participar en reuniones, mesas de trabajo o comités que convoque
la Escuela de Logistica o la Inspeccion de Estudios, aportando
insumos profesionales para la discusién y validacién de propuestas.

) i No. DE i
TIPO: DOCUMENTO: RADICADO | ASUNTO:

REUNION CON EQUIPO ASESOR
PARA UNIFICAR TEMATICAS
PROPIAS ESTANDARIZADOR DE LA
REUNION PRESENCIAL ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
PARA LAS COMISIONES
ADMINISTRATIVAS DE CASINOS DEL
EJERCITO NACIONAL

7 Brindar acompanamiento en la formulacién de lineamientos
financieros que fortalezcan el control interno, la rendicion de cuentas
y la adecuada gestion de los recursos de los casinos

No. DE

TIPO: DOCUMENTO: RADICADO | ASUNTO:

REUNION CON EQUIPO PROGRAMA

REUNION VIRTUAL CONTABLE PARA UNIFICAR

TEMATICAS PROPIAS

ESTANDARIZADOR DE LA
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ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO
PARA LAS COMISIONES
ADMINISTRATIVAS DE CASINOS DEL
EJERCITO NACIONAL

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no
se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y
que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa-Ejército
Nacional-Central Administrativa y Contable Educacién ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

11 CONSTANCIAS

Para constancia se firma en Bogota D.C., JUNIO 2026

P

YOLANDA HERNANDEZ NINO
CC. 52.049.900 BOGOTA D.C
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